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I. DISPOSICIONES GENERALES

El profesorado vinculado al Instituto de Idiomas de la Universidad de Navarra mediante un

contrato de trabajo se rige por las disposiciones legales de caracter general vigentes y por lo

previsto en el Convenio Colectivo de ambito estatal para los Centros de Educacion

Universitaria e Investigacion, especialmente en lo previsto en el grupo “Otras enseflanzas en

la Universidad”. En lo no previsto en dichas normas o Convenio o en lo que se enmarca en

la legitima potestad organizativa de los centros, el profesorado se rige por las disposiciones

internas propias que apruebe el Rectorado.

II. CATEGORIAS DE PROFESORADO

1.

El profesorado del Instituto de Idiomas se divide en tres categorias: profesores

doctores, lectores A y lectores B.

Los profesores doctores de idiomas (antes profesores titulares de idiomas) impartiran
su docencia preferentemente en asignaturas y programas de grado y posgrado. Entre

sus funciones estan:

a) la investigacion de temas relevantes para la actividad docente del Instituto de

Idiomas (véase apartado D, Dedicacion).
b) la coordinacién de actividades docentes y la formacion del profesorado.

¢) la programacion e implantaciéon de nuevas actividades formativas y el desarrollo de
nuevos materiales y recursos, bajo la supervision de la Direccién del Instituto.

Los lectores A ejercen las funciones docentes, coordinan las asignaturas y desarrollan
los programas de acuerdo con las indicaciones recibidas de la Direccion del Instituto
y/o de los profesores doctores de idiomas.

Los lectores B desarrollan tareas de docencia en asignaturas, cursos generales e
intensivos bajo las directrices y otientaciones de la Direccién del Instituto y/o de los
profesores doctores de idiomas.
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III. INCORPORACION Y PROMOCION

5. Laincorporacion a cualquiera de las categorias del profesorado precisa la existencia de
una plaza aprobada en el plan docente, la correspondiente dotacién presupuestaria, el
nombramiento del Rector y la firma del oportuno contrato.

6. Salvo casos excepcionales debidamente justificados, la incorporaciéon o promocion, en

su caso, del profesorado se producira con efectos uno de septiembre.

7. La propuesta de nombramiento de profesor compete a la Direccion del Instituto que
debera remitir al Rectorado, en cada caso, un informe razonado al que acompafie una

evaluacion del Centro que debera referirse necesariamente a los siguientes aspectos:

a) competencia y vocacion universitaria

b) capacidad adecuada a la correspondiente categoria

c) calidad docente y, en su caso, investigadora

d) identificacion con el Ideario de la Universidad

e) disposicion para desempenar con lealtad tareas de gestion.

8. Ademas de la evaluacion favorable de los aspectos indicados en el nimero anterior se
exigiran los siguientes requisitos:

a) Para la categorfa de profesor doctor de idiomas (antes profesor titular de
idiomas), estar en posesion del grado de doctor en un area relacionada con la
actividad docente del Instituto (Lingtistica Aplicada, Filologia Moderna o
similar) o, excepcionalmente, de un doctorado en otra area de conocimiento,
siempre que acredite un historial investigador en el campo de la ensenanza de
idiomas.

b) Para la categoria de lector A, estar en posesion de un master en Lingtifstica
Aplicada, Filologia Moderna o Ensefianza de Idiomas.

c) Para la categoria de lector B, estar en posesion de un titulo de grado
universitario (u otro titulo correspondiente homologado) y un certificado

especifico o experiencia profesional en la ensefianza de lenguas modernas.

IV. DEDICACION

9. Las horas de dedicacion contratadas se prestaran ordinariamente en las dependencias
universitarias. Durante este tiempo, los profesores, de acuerdo con las indicaciones
recibidas de la Direccién del Instituto y de la Universidad, impartiran docencia tedrica
y practica, se dedicaran a preparacion de clases, correcciéon de examenes, reuniones de
trabajo, tareas de investigacion, etc. Estaran asimismo a disposicion de las autoridades
académicas del Instituto y de la Universidad para colaborar en tareas de servicio o en
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funciones de caracter directivo, atenciéon a alumnos y graduados, direccion de
actividades de formaciéon permanente o cualesquiera otras de caracter extraordinario.
Corresponde a la Direccion del Instituto la asignacion de las tareas concretas que deba

realizar cada curso.

10. Todos los profesores estan disponibles, salvo causa justificada suficiente a juicio del
Rectorado, para aceptar y desempenar, dentro del tiempo de la dedicacién convenida,
los cargos de autoridad académica para los que fueran legitimamente designados, y los
demas encargos de direccién o coordinacion de tareas académicas o cientificas o de

caracter representativo que se les confien por nombramiento o por eleccion.
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Anexo. Dedicacién anual

a) Dedicacion exclusiva o a tiempo completo: en computo anual suponen 1.600 horas
de trabajo efectivo, descontados dias festivos y vacaciones.

b) Dedicacion preferente o plena: en computo anual suponen 1.200 horas de trabajo
efectivo, descontados dias festivos y vacaciones.

¢) Dedicacion parcial: se entiende por dedicacion parcial cualquier situacion contractual
que suponga la contrataciéon de un numero inferior a 1.200 horas de trabajo efectivo,
descontados dias festivos y vacaciones.

d) Parallevara cabo tareas de investigacion, los Profesores Doctores de Idiomas pueden
solicitar que se les asigne el limite inferior de la docencia que les corresponde por
categorfa. Para disfrutar de esta posibilidad es condicion necesaria que el Profesor
Doctor de Idiomas proponga a la Direccion del Instituto un proyecto de
investigaciéon concreto, definido y relevante para el Instituto, o que acepte un
proyecto propuesto por la Direcciéon. La Direccion concedera y renovara
periodicamente la dedicacion minima a la docencia, dentro de la horquilla
correspondiente, conforme a la actividad documentada por el Profesor Doctor de
Idiomas y a la situacién general del Instituto.

Profesor Doctor de Idiomas

Horas anuales de dedicaciéon

Horas lectivas anuales

Exclusiva

1.600

480-760

Preferente

1.200

480—680

e) Horquilla de horas lectivas anuales segiin dedicacion de los Lectores Ay B
Lectores AyB Horas anuales de dedicacion | Horas lectivas anuales

Exclusiva 1.600 700-760
Preferente 1.200 620-680
Parcial 1.000 580-620
Parcial 800 460-500
Parcial 600 320-360
Parcial 400 200-240

f) Para llevar a cabo tareas de investigaciéon o proyectos encomendados por la

Direccién dellnstituto,los profesores que ostentanla categoria de Lector A pueden

solicitar que se les asigne el limite inferior de la docencia que les corresponde

por dedicacién (véase la horquilla en el cuadro superior). Para disfrutar de

esta posibilidad es condicidén necesaria proponer a la Direccién un proyecto de

investigacién concreto, definido y relevante para el Instituto, o que se acepte un

proyecto propuesto por la

Direcciéon. La Direccién concedera y renovara

periddicamente la dedicacion minima a la docencia, dentro de la horquilla

correspondiente, conforme a la actividad investigadora documentada por el

docente y a la situacion general del Instituto.
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