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IMPRESO SOLICITUD PARA MODIFICACION DE TiITULOS OFICIALES
1. DATOS DE LA UNIVERSIDAD, CENTRO Y TITULO QUE PRESENTA LA SOLICITUD

De conformidad con €l Real Decreto 1393/2007, por €l que se establece |la ordenacion

delas Ensefianzas Universitarias Oficiales

UNIVERSIDAD SOLICITANTE CENTRO CcODIGO
CENTRO
Universidad de Navarra Facultad de Medicina 31006600

NIVEL DENOMINACION CORTA
Grado Medicina
DENOMINACION ESPECIFICA

Graduado o Graduada en Medicina por la Universidad de Navarra

RAMA DE CONOCIMIENTO CONJUNTO

Ciencias de la Salud No

HABILITA PARA EL EJERCICIO DE PROFESIONES
REGULADAS

NORMA HABILITACION

Si

NOMBRE Y APELLIDOS

Orden ECI/332/2008, de 13 de febrero, BOE de 15 febrero de
2008

CARGO

Secundino Ferndndez Gonzé ez

Decano de la Facultad de Medicina

Tipo Documento

Numero Documento

NIF

NOMBRE Y APELLIDOS

10187538X

CARGO

MARIA JOSE SANCHEZ DE MIGUEL

Directoradel Servicio de Calidad e Innovacion

Tipo Documento

NUmero Documento

NIF

NOMBRE Y APELLIDOS

06576768X

CARGO

Secundino Fernandez Gonzal ez

Decano de la Facultad de Medicina

Tipo Documento

Numero Documento

NIF

10187538X

2. DIRECCION A EFECTOS DE NOTIFICACION

en el presente apartado.

A los efectos de la préacticade |laNOTIFICACION de todos los procedimientos relativos ala presente solicitud, las comunicaciones se dirigiran aladireccién que figure

DOMICILIO CODIGO POSTAL MUNICIPIO TELEFONO
Campus universitario. Edificio Amigos 31009 Pamplona/lrufia 617277759
E-MAIL PROVINCIA FAX
mjsanchez@unav.es Navarra 948425619
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3. PROTECCION DE DATOS PERSONALES

De acuerdo con lo previsto en laLey Organica 5/1999 de 13 de diciembre, de Proteccién de Datos de Carécter Personal, se informa que los datos solicitados en este
impreso son necesarios para la tramitacién de la solicitud y podréan ser objeto de tratamiento automatizado. La responsabilidad del fichero automatizado corresponde
al Consegjo de Universidades. Los solicitantes, como cedentes de los datos podran ejercer ante el Consejo de Universidades |os derechos de informacién, acceso,
rectificacion y cancelacion alos que serefiere el Titulo |11 delacitada Ley 5-1999, sin perjuicio de lo dispuesto en otra normativa que ampare los derechos como

cedentes de |los datos de carécter personal.

El solicitante declara conocer los términos de la convocatoriay se compromete acumplir los requisitos de la misma, consintiendo expresamente la notificacion por
medios teleméticos a los efectos de lo dispuesto en el articulo 59 de la 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas'y del
Procedimiento Administrativo Comun, en su version dada por la Ley 4/1999 de 13 de enero.

En: Navarra, AM 18 de diciembre de 2017

Firma: Representante legal de la Universidad
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1. DESCRIPCION DEL TiTULO
1.1. DATOSBASICOS

Identificador : 2500060

NIVEL DENOMINACION ESPECIFICA CONJUNTO | CONVENIO CONV.
ADJUNTO
Grado Graduado o Graduada en Medicina por la No Ver Apartado 1:
Universidad de Navarra Anexo 1.

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

RAMA ISCED 1 ISCED 2
Cienciasdela Salud Medicina

HABILITA PARA PROFESION REGUL ADA: Médico

RESOLUCION Resolucién de 17 de diciembre de 2007, BOE de 21 de diciembre de 2007

NORMA Orden ECI/332/2008, de 13 de febrero, BOE de 15 febrero de 2008

AGENCIA EVALUADORA

Agencia Nacional de Evaluacién dela Calidad y Acreditacion

UNIVERSIDAD SOLICITANTE

Universidad de Navarra

LISTADO DE UNIVERSIDADES

CODIGO UNIVERSIDAD

031 Universidad de Navarra
LISTADO DE UNIVERSIDADES EXTRANJERAS

CODIGO UNIVERSIDAD

No existen datos

LISTADO DE INSTITUCIONES PARTICIPANTES

No existen datos

1.2. DISTRIBUCION DE CREDITOSEN EL TiTULO

CREDITOSTOTALES

CREDITOS DE FORMACION BASICA

CREDITOSEN PRACTICASEXTERNAS

360 62

0

CREDITOSOPTATIVOS

CREDITOS OBLIGATORIOS

CREDITOS TRABAJO FIN GRADO/

MASTER
34 258 6
LISTADO DE MENCIONES
MENCION CREDITOSOPTATIVOS

No existen datos

1.3. Universidad de Navarra
1.3.1. CENTROSEN LOSQUE SE IMPARTE

LISTADO DE CENTROS

CcODIGO CENTRO

31006600 Facultad de Medicina

1.3.2. Facultad de Medicina
1.3.2.1. Datos asociados a centro

TIPOS DE ENSENANZA QUE SE IMPARTEN EN EL CENTRO

PRESENCIAL SEMIPRESENCIAL

A DISTANCIA

Si No

No

PLAZAS DE NUEVO INGRESO OFERTADAS

PRIMER ANO IMPLANTACION

SEGUNDO ANO IMPLANTACION

TERCER ANO IMPLANTACION
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200 200 200

CUARTO ANO IMPLANTACION TIEMPO COMPLETO

200 ECTSMATRICULA MINIMA ECTSMATRICULA MAXIMA
PRIMER ANO 40.0 60.0

RESTO DE ANOS 40.0 74.0

TIEMPO PARCIAL

ECTSMATRICULA MINIMA

ECTSMATRICULA MAXIMA

PRIMER ANO 3.0 39.0
RESTO DE ANOS 3.0 39.0
NORMAS DE PERMANENCIA

http://www.unav.edu/web/grado-en-medi cina/plan-de-estudios/normativa

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES
No No Si
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No
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2. JUSTIFICACION, ADECUACION DE LA PROPUESTA Y PROCEDIMIENTOS
Ver Apartado 2: Anexo 1.

3. COMPETENCIAS

3.1 COMPETENCIASBASICASY GENERALES

BASICAS

CB1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que parte de labase de la
educacion secundariageneral, y se suele encontrar aun nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
a gunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracién y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de
su &rea de estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos rel evantes (normalmente dentro de su area de estudio)
para emitir juicios que incluyan unareflexion sobre temas relevantes de indole social, cientificao ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacién, ideas, problemasy soluciones a un publico tanto especializado como no
especiaizado

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un ato grado de autonomia

GENERALES

CG19 - Plantear y proponer las medidas preventivas adecuadas a cada situacion clinica.

CG20 - Adquirir experiencia clinica adecuada en instituciones hospitalarias, centros de salud u otras instituciones sanitarias,
bajo supervisién, asi como conocimientos basicos de gestion clinica centrada en el pacientey utilizacion adecuada de pruebas,
medicamentos y demas recursos del sistema sanitario.

CG21 - Escuchar con atencién, obtener y sintetizar informacidn pertinente acerca de |os problemas que aquejan a enfermoy
comprender el contenido de esta informacion.

CG22 - Redactar historias clinicasy otros registros médicos de forma comprensible a terceros.

CG23 - Comunicarse de modo efectivo y claro, tanto de forma oral como escrita, con |os pacientes, los familiares, los medios de
comunicacion y otros profesionales.

CG24 - Establecer una buena comunicacién interpersonal que capacite paradirigirse con eficienciay empatia a los pacientes, alos
familiares, medios de comunicacion y otros profesionales.

CG25 - Reconocer los determinantes de salud en la poblacion, tanto |os genéticos como los dependientes del sexo y estilos de
vida, demogréficos, ambientales, sociales, econémicos, psicologicosy culturales.

CG26 - Asumir su papel en las acciones de prevencion y proteccién ante enfermedades, |esiones 0 accidentes y mantenimiento y
promocion de la salud, tanto anivel individual como comunitario.

CG27 - Reconocer su papel en equipos multiprofesionales, asumiendo el liderazgo cuando sea apropiado, tanto parael suministro
de cuidados de la salud, como en las intervenciones para la promocion de la salud.

CG28 - Obtener y utilizar datos epidemiol égicosy valorar tendenciasy riesgos parala toma de decisiones sobre salud.

CG29 - Conocer las organizaciones internacionales de salud y los entornos y condicionantes de |os diferentes sistemas de salud.

CG30 - Conocimientos bésicos del Sistema Nacional de Salud y de legislacién sanitaria.

CG3L1 - Conocer, valorar criticamente y saber utilizar las fuentes de informacion clinicay biomédica para obtener, organizar,
interpretar y comunicar lainformacion cientificay sanitaria.

CG32 - Saber utilizar las tecnologias de lainformacién y la comunicacion en las actividades clinicas, terapéuticas, preventivasy de
investigacion.

CG33 - Mantener y utilizar los registros con informacién del paciente para su posterior andlisis, preservando la confidencialidad de
los datos.

CG34 - Tener, en laactividad profesional, un punto de vista critico, creativo, con escepticismo constructivo y orientado ala
investigacion.

CG35 - Comprender laimportanciay las limitaciones del pensamiento cientifico en el estudio, la prevenciény €l manegjo delas
enfermedades.

CG36 - Ser capaz de formular hipdtesis, recolectar y valorar de forma critica la informacion parala resolucion de problemas,
siguiendo el método cientifico.
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CG37 - Adquirir laformacién basica parala actividad investigadora.

CGO01 - Reconocer los elementos esenciales de la profesion médica, incluyendo los principios éticos, |as responsabilidades legales y
el gercicio profesional centrado en el paciente.

CG02 - Comprender |laimportancia de tales principios para el beneficio del paciente, de la sociedad y la profesion, con especial
atencion a secreto profesional.

CGO3 - Saber aplicar € principio de justicia social ala préctica profesional y comprender las implicaciones éticas de lasalud en un
contexto mundial en transformacion.

CG04 - Desarrollar la préctica profesional con respeto ala autonomiadel paciente, a sus creenciasy cultura

CGO05 - Reconocer las propias limitaciones y la necesidad de mantener y actualizar su competencia profesional, prestando especial
importancia a aprendizaje de manera auténoma de nuevos conocimientos y técnicasy alamotivacion por la calidad.

CGO06 - Desarrollar la practica profesional con respeto a otros profesionales de la salud, adquiriendo habilidades de trabajo en
equipo.

CGO07 - Comprender y reconocer la estructuray funcién normal del cuerpo humano, a nivel molecular, celular, tisular, organico y
de sistemas, en las distintas etapas de laviday en los dos sexos.

CGO08 - Reconocer las bases de la conducta humana normal y sus alteraciones.

CG09 - Comprender y reconocer los efectos, mecanismos y manifestaciones de la enfermedad sobre la estructura'y funcion del
cuerpo humano.

CG10 - Comprender y reconocer los agentes causantes y factores de riesgo que determinan los estados de salud y el desarrollo de la
enfermedad.

CG11 - Comprender y reconocer 1os efectos del crecimiento, el desarrollo y el envejecimiento sobre el individuo y su entorno
social.

CG12 - Comprender los fundamentos de accion, indicacionesy eficacia de las intervenciones terapéuticas, basandose en la
evidencia cientifica disponible.

CG13 - Obtener y elaborar una historia clinica que contenga toda la informacion relevante.

CG14 - Redlizar un examen fisico y unavaloracién mental.

CG15 - Tener capacidad paraelaborar un juicio diagnéstico inicial y establecer una estrategia diagndstica razonada.

CG16 - Reconocer y tratar las situaciones que ponen lavida en peligro inmediato y aquellas otras que exigen atencion inmediata.

CGL17 - Establecer €l diagnostico, prondstico y tratamiento, aplicando los principios basados en lamejor informacion posibley en
condiciones de seguridad clinica.

CG18 - Indicar la terapéutica més adecuada de |os procesos agudos y crénicos més prevalentes, asi como de |os enfermos en fase
terminal.

CG38 - Ser capaz de desenvolverse en ambitos cientificos y clinicos internacional es para participar en unainvestigacion
traslacional en el campo de la biomedicina

3.2 COMPETENCIAS TRANSVERSALES

CT1 - Comprender que es propio del espiritu universitario afrontar de maneracriticay reflexiva el estudio de lapropiadisciplinaen
su conexion con el resto de los saberes.

CT2 - Identificar las cuestiones mas rel evantes de |a existencia humana presentes en las grandes creaciones religiosas, humanisticas
y cientificas y adoptar una postura personal razonada frente a ellas.

CT3 - Descubrir y enjuiciar |os presupuestos antropol gicos y las repercusiones éticas de la propia disciplina.

3.3 COMPETENCIASESPECIFICAS

CE95 - Conocer |os fundamentos biol 6gicos, psicologicosy sociales de la personalidad y la conducta.

CE96 - Reconocer, diagnosticar y orientar el manejo de los trastornos psiquiétricos.

CE97 - Psicoterapia.

CE98 - Reconocer, diagnosticar y orientar el manejo de las principal es intoxicaciones.

CE99 - Medicina paliativa.

CE100 - Reconocer las caracteristicas de la patologia prevalente en el anciano.

CE101 - Medicinafamiliar y comunitaria: entorno vital de la persona enferma, promocion de lasalud en e &mbito familiar y
comunitario.
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CE102 - Reconocer, diagnosticar y orientar el manejo de las situaciones de riesgo vital.

CE103 - Saber hacer una anamnesis completa, centrada en el paciente y orientada alas diversas patol ogias, interpretando su
significado.

CE104 - Saber hacer una exploracion fisica por aparatos y sistemas, asi como una exploracion psicopatol 6gica, interpretando su
significado.

CE105 - Saber valorar las modificaciones de los parametros clinicos en las diferentes edades.

CE106 - Exploraciény seguimiento del embarazo.

CE107 - Establecer un plan de actuacién, enfocado alas necesidades del pacientey el entorno familiar y social, coherente con los
sintomasy signos del paciente.

CE108 - Saber hacer maniobras de soporte vital basico y avanzado.

CE109 - Valorar larelacion riesgo/beneficio de los procedimientos diagndsticos y terapéuticos.

CE110 - Conocer las indicaciones de |as pruebas bioquimicas, hematol dgicas, inmunol 6gicas, microbiol gicas, anatomopatol égicas
y de imagen.

CE111 - Conocer las caracteristicas de los tejidos en las diferentes situaciones de lesidn, adaptacion y muerte celular.

CE112 - Inflamacion.

CE113 - Alteraciones del crecimiento celular.

CE114 - Anatomia patol 6gica de los diferentes aparatos y sistemas.

CE115 - Marcadores bioquimicos, citogenéticos y de biologia molecular aplicados a diagnéstico clinico.

CE116 - Conocer los fundamentos de lamicrobiologiay la parasitologia.

CE117 - Conocer las principal es técnicas de diagndstico microbiol6gico y parasitol6gico e interpretar 1os resultados.

CE118 - Conocer los fundamentos de la interaccion de las radiaciones con el organismo humano.

CE119 - Imagen radiol 6gica.

CE120 - Semiologia radiol 6gica bésica de los diferentes aparatos y sistemas.

CE121 - Conocer otras técnicas de obtencion de imagen diagnéstica.

CE122 - Vdorar lasindicaciones y contraindicaciones de |os estudios radiol 4gicos.

CE71 - Enfermedades de transmision sexual .

CE72 - Reconocer, diagnosticar y orientar el manejo de las principal es patol ogias ginecol 6gicas.

CE73 - Contracepcion y fertilizacion.

CE74 - Reconocer, diagnosticar y orientar €l manejo de |as principal es patol ogias oftalmol égicas.

CE75 - Conocer laenfermedad tumoral, su diagnéstico y manejo.

CE76 - Reconocer, diagnosticar y orientar el manejo de las principal es patologias de oido, nariz y garganta.

CE77 - Reconocer, diagnosticar y orientar el manejo de las principal es patologias cardiocircul atorias.

CE92 - Nutricién infantil.

CE78 - Reconocer, diagnosticar y orientar el manejo de |as principales patol ogias del aparato digestivo.

CE79 - Reconocer, diagnosticar y orientar el manejo de |as principales patol ogias nefrourinarias.

CE80 - Reconocer, diagnosticar y orientar el manejo de las principal es patol ogias del aparato locomotor.

CEB8L - Reconocer, diagnosticar y orientar el manejo de las principal es patologias del aparato respiratorio.

CEB82 - Reconocer, diagnosticar y orientar el manejo de las principal es patologias del sistema endocrino.

CES83 - Patologias de la nutricion.

CE84 - Reconocer, diagnosticar y orientar el manejo de |as principales patologias del sistema nervioso central y periférico.

CEB85 - Conocer los principal es agentes infecciosos y sus mecanismos de accion.

CE86 - Reconocer, diagnosticar y orientar el manejo de |as principal es patol ogias infecciosas en los distintos 6rganos y aparatos.

CEB87 - Reconocer, diagnosticar y orientar el manejo de las principales patologias del sistemainmune.

CE88 - Conocer las caracteristicas morfofuncionales del recién nacido, €l nifio y el adolescente.
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CE89 - Crecimiento.

CE90 - Recién nacido prematuro.

CE91 - Reconocer, diagnosticar y orientar el manejo de las principal es patol ogias pediéatricas.

CE93 - Diagndstico y consejo genético.

CE94 - Desarrollo cognitivo, emocional y psicosocial en lainfanciay adolescencia.

CEOL1 - Conocer la estructuray funcion celular.

CEQ2 - Biomoléculas.

CEO3 - Metabolismo.

CEO4 - Regulacion e integracion metabdlica.

CEOQ5 - Conocer los principios basicos de la nutricion humana.

CEO06 - Comunicacioén celular.

CEO7 - Membranas excitables.

CEO8 - Ciclo celular.

CEOQ9 - Diferenciacion y proliferacion celular.

CE10 - Informacion, expresion y regulacién génica.

CE11 - Herencia.

CE12 - Desarrollo embrionario y organogénesis.

CEZ13 - Conocer lamorfologia, estructuray funcion de lapiel, lasangre, aparatosy sistemas circulatorio, digestivo, locomotor,
reproductor, excretor y respiratorio; sistema endocrino, sistemainmuney sistema nervioso central y periférico.

CE14 - Crecimiento, maduracién y envejecimiento de los distintos aparatos y sistemas.

CE15 - Homeostasis.

CE16 - Adaptacion al entorno.

CE17 - Manejar material y técnicas bésicas de laboratorio.

CE18 - Interpretar una analitica normal.

CE19 - Reconocer con métodos macroscopicos, microscopicos y técnicas de imagen lamorfologiay estructura de tejido, 6rganosy
sistemas.

CE20 - Realizar pruebas funcionales, determinar parametros vitales e interpretarl os.

CE21 - Exploracion fisicabasica.

CE22 - Conocer los fundamentos legales del gjercicio de la profesion médica

CE23 - Consentimiento informado.

CE24 - Confidencialidad.

CE25 - Reconocer, diagnosticar y orientar el manejo del dafio fisico y mental. Implicaciones socialesy legales de la muerte.

CE26 - Conocer y reconocer la evolucion normal del cadaver.

CE27 - Diagndstico postmortem.

CE28 - Fundamentos de criminologia médica.

CE29 - Ser capaz de redactar documentos médico-legales.

CE30 - Conocer los fundamentos de la ética médica.

CE31 - Bioética.

CES32 - Resolver conflictos éticos.

CE33 - Aplicar los valores profesionales de excelencia, altruismo, sentido del deber, responsabilidad,

CE34 - integridad y honestidad a gjercicio de la profesion.

CE35 - Reconocer la necesidad de mantener la competencia profesional.

CE36 - Saber abordar la préctica profesional respetando la autonomia del paciente, sus creenciasy cultura

CE37 - Conocer los principiosy aplicar los métodos propios de la medicina preventivay la salud pdblica
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CE38 - Factores de riesgo y prevencion de la enfermedad.

CE39 - Reconocer |os determinantes de salud de la poblacion. Indicadores sanitarios.

CEA40 - Planificacion, programacion y evaluacién de programas de salud.

CE41 - Prevencidn y proteccion ante enfermedades, lesiones y accidentes.

CEA42 - Evaluacion delacalidad asistencial y estrategias de seguridad del paciente.

CE43 - Vacunas.

CE44 - Epidemiologia.

CE45 - Demografia.

CE46 - Conocer la planificacion y administracion sanitariaanivel mundial, europeo, espafiol y autondmico.

CEA47 - Conocer las implicaciones econémicas y sociales que comporta la actuacion médica, considerando criterios de eficaciay
eficiencia

CE48 - Sdlud y medioambiente.

CE49 - Seguridad alimentaria.

CE50 - Salud laboral.

CE51 - Conocer, valorar criticamente y saber utilizar las tecnologias y fuentes de informacion clinicay biomédica, para obtener,
organizar, interpretar y comunicar informacion clinica, cientificay sanitaria.

CES52 - Conocer los conceptos basicos de bioestadisticay su aplicacion alas ciencias médicas. Ser capaz de disefiar y readizar
estudios estadisticos sencillos utilizando programas informaéticos e interpretar |os resultados.

CES3 - Entender e interpretar |os datos estadisticos en la literatura médica

CEb54 - Conocer lahistoriade la salud y la enfermedad.

CE55 - Conocer laexistenciay principios de las medicinas alternativas.

CE56 - Manegjar con autonomia un ordenador personal.

CE57 - Usar los sistemas de busqueda y recuperacion de lainformacion biomédica.

CES58 - Conocer y manejar |os procedimientos de documentacion clinica.

CES9 - Comprender e interpretar criticamente textos cientificos.

CE60 - Conocer los principios del método cientifico, lainvestigacion biomédicay e ensayo clinico.

CEB1 - Conocer los principios de la telemedicina

CE62 - Conocer y manejar |os principios de la medicina basada en la (mejor) evidencia.

CEB3 - Conocer |os aspectos de la comunicacion con pacientes, familiares y su entorno social: Modelos de relacién clinica,
entrevista, comunicacion verbal, no verbal e interferencias.

CE64 - Dar malas noticias.

CEB5 - Redactar historias, informes, instruccionesy otros registros, de forma comprensible a pacientes, familiaresy otros
profesionales.

CE66 - Realizar una exposicidn en publico, oral y escrita, de trabajos cientificos y/o informes profesionales.

CE67 - Reconocer, diagnosticar y orientar el manejo de |as principales patologias de la piel.

CEB68 - Reconocer, diagnosticar y orientar el manejo de las principal es patol ogias de la sangre.

CEB9 - Embarazo y parto normal y patol égico.

CE70 - Puerperio.

CE123 - Tener la capacidad de aplicar los criterios de proteccion radiol égica en los procedimientos diagnésticos y terapéuticos con
radiaciones ionizantes.

CE124 - Conocer los principales grupos de farmacos, dosis, vias de administracion y farmacocinética.

CE125 - Interacciones y efectos adversos.

CE126 - Prescripcion y farmacovigilancia

CE127 - Farmacologia de | os diferentes aparatos y sistemas.

CE128 - Farmacos anal gésicos, antineoplasicos, antimicrobianosy antiinflamatorios.
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CE129 - Conocer los principios generales de la anestesiay reanimacion.

CE130 - Nutricion y dietoterapia.

CE131 - Conocer las indicaciones principales de las técnicas electrofisiol 6gicas (ECG, EEG, EMG, y otras).

CE132 - Conocer lafisiopatologia de las heridas (incluyendo quemaduras, congelaciones y otros tipos de heridas).

CE133 - Cicatrizacion.

CE134 - Hemorragia quirdrgicay profilaxis tromboembdlica.

CE135 - Conocer las indicaciones quirdrgicas generales, €l riesgo preoperatorio y las complicaciones postoperatorias.

CE136 - Transfusiones y trasplantes.

CE137 - Conocer los principios e indicaciones de laradioterapia.

CE138 - Conocer los fundamentos de larehabilitacion, de la promocién de la autonomia personal, de la adaptacion funcional del/al
entorno, y de otros procedimientos fisicos en la morbilidad, paralamejorade la calidad de vida.

CE139 - Saber como obtener y procesar una muestra biol 6gica para su estudio mediante los diferentes procedimientos diagndsticos.

CE140 - Saber interpretar los resultados de las pruebas diagndsticas del 1aboratorio.

CE141 - Mangjar las técnicas de desinfeccion y esterilizacion.

CE142 - Saber interpretar mediante | ectura sistemdtica una imagen radiol dgica.

CE143 - Saber utilizar los diversos farmacos adecuadamente.

CE144 - Saber como realizar e interpretar un electrocardiogramay un el ectroencefal ograma.

CE145 - Redactar correctamente recetas médicas, adaptadas a la situacién de cada paciente y 1os requerimientos legales.

CE146 - Valorar e estado nutricional y elaborar una dieta adecuada a las distintas circunstancias.

CE147 - Practicar procedimientos quirdrgicos elementales: limpieza, hemostasiay sutura de heridas.

CE148 - Practicas preprofesionales, en forma de rotatorio clinico independiente y con una evaluacion final de competencias, en
los Centros de Salud, Hospitales y otros centros asistenciales y que permitaincorporar los valores profesionales, competencias de
comunicacion asistencial, razonamiento clinico, gestion clinicay juicio critico, asi como la atenciéon alos problemas de salud mas
prevalentes en las areas de Medicina, Cirugia, Obstetriciay Ginecologia, Pediatria, Psiquiatriay otras éreas clinicas.

CE149 - Trabajo fin de grado: Materiatransversal cuyo trabajo se realizara asociado a distintas materias.

4. ACCESO Y ADMISION DE ESTUDIANTES

|4.1 SISTEMAS DE INFORMACION PREVIO

Ver Apartado 4: Anexo 1.

4.2 REQUISITOSDE ACCESO Y CRITERIOS DE ADMISION

4.2. REQUISITOS DE ACCESO Y CRITERIOS DE ADMISION

Perfil de ingreso recomendado:

Alumnas/os, espafioles o extranjeros, preferiblemente no mayores de 20 afios, con capacidad de trabajo, de caracter estable, que tengan ilusion e ini-
ciativa, con capacidad de compasion y solidaridad. Deben estar en posesién del titulo de Bachillerato (preferiblemente biosanitario) o el equivalente.
Asimismo, deben haber superado las pruebas oficiales de acceso a la Universidad (Selectividad) cuando asi esté previsto por la legislacion espafiola
vigente.

Requisitos de acceso segun el articulo 3 del RD 412/2014:

Articulo 3. Acceso a los estudios universitarios oficiales de Grado.

1. Podran acceder a los estudios universitarios oficiales de Grado en las Universidades espafiolas, en las condiciones que para cada caso se determi-
nen en el presente real decreto, quienes reiinan alguno de los siguientes requisitos:

a) Estudiantes en posesion del titulo de Bachiller del Sistema Educativo Espafiol o de otro declarado equivalente.
b) Estudiantes en posesion del titulo de Bachillerato Europeo o del diploma de Bachillerato internacional.

¢) Estudiantes en posesion de titulos, diplomas o estudios de Bachillerato o Bachiller procedentes de sistemas educativos de Estados miembros de la
Unién Europea o de otros Estados con los que se hayan suscrito acuerdos internacionales aplicables a este respecto, en régimen de reciprocidad.
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d) Estudiantes en posesién de titulos, diplomas o estudios homologados al titulo de Bachiller del Sistema Educativo Espafiol, obtenidos o realizados en
sistemas educativos de Estados que no sean miembros de la Unién Europea con los que no se hayan suscrito acuerdos internacionales para el reco-
nocimiento del titulo de Bachiller en régimen de reciprocidad, sin perjuicio de lo dispuesto en el articulo 4.

e) Estudiantes en posesion de los titulos oficiales de Técnico Superior de Formacion Profesional, de Técnico Superior de Artes Plasticas y Disefio o de
Técnico Deportivo Superior perteneciente al Sistema Educativo Espafiol, o de titulos, diplomas o estudios declarados equivalentes u homologados a
dichos titulos, sin perjuicio de lo dispuesto en el articulo 4.

f) Estudiantes en posesion de titulos, diplomas o estudios, diferentes de los equivalentes a los titulos de Bachiller, Técnico Superior de Formacion Pro-
fesional, Técnico Superior de Artes Plasticas y Disefio, o de Técnico Deportivo Superior del Sistema Educativo Espafiol, obtenidos o realizados en un
Estado miembro de la Unién Europea o en otros Estados con los que se hayan suscrito acuerdos internacionales aplicables a este respecto, en régi-
men de reciprocidad, cuando dichos estudiantes cumplan los requisitos académicos exigidos en dicho Estado miembro para acceder a sus Universida-
des.

g) Personas mayores de veinticinco afios que superen la prueba de acceso establecida en este real decreto.

h) Personas mayores de cuarenta afios con experiencia laboral o profesional en relacién con una ensefianza.

i) Personas mayores de cuarenta y cinco afios que superen la prueba de acceso establecida en este real decreto.
j) Estudiantes en posesion de un titulo universitario oficial de Grado, Master o titulo equivalente.

k) Estudiantes en posesion de un titulo universitario oficial de Diplomado universitario, Arquitecto Técnico, Ingeniero Técnico, Licenciado, Arquitecto,
Ingeniero, correspondientes a la anterior ordenacion de las ensefianzas universitarias o titulo equivalente.

I) Estudiantes que hayan cursado estudios universitarios parciales extranjeros o espafioles, o que habiendo finalizado los estudios universitarios ex-
tranjeros no hayan obtenido su homologacién en Espafia y deseen continuar estudios en una universidad espafiola. En este supuesto, sera requisito
indispensable que la universidad correspondiente les haya reconocido al menos 30 créditos ECTS.

m) Estudiantes que estuvieran en condiciones de acceder a la universidad segin ordenaciones del Sistema Educativo Espafiol anteriores a la Ley Or-
génica 8/2013, de 9 de diciembre.

Proceso de Admisién ordinario al Grado de Medicina:

La admision en la Facultad de Medicina se concede atendiendo a un ranking elaborado a partir de la nota media del Bachillerato (30%) y de la nota ob-
tenida en la prueba admision (70%).

El alumno podré optar por realizar la prueba de admision de la Universidad de Navarra () o pruebas equivalentes (Il).

I. Prueba de Admision de la Universidad de Navarra

La prueba de admisién contiene hasta un maximo de 200 preguntas de eleccién multiple que versan sobre las siguientes materias (en cada apartado
se citan a titulo enunciativo, no limitativo, conceptos o principios que pueden ser objeto de pregunta):

Quimica: Hipétesis de Avogadro, concepto de mol, masa molecular, masa atémica, is6topos, formulacién inorgénica, disoluciones, formas de expre-
sar la concentracion: %, M, N, m, X, estado gaseoso: teoria cinética de los gases, ley general de los gases perfectos, ley de Dalton, estequiometria de
las reacciones quimicas, magnitudes atémicas, método atémico de Thomson y Rutherford, teoria cuantica, modelo atémico de Bohr y sus limitaciones,
introduccion a la mecéanica cuéntica, hipétesis de Broglie, principio de Heisenberg, concepto de orbital y orbitales atémicos, configuraciones electréni-
cas: principio de Pauli y regla de Hund, clasificacién periédica de los elementos, propiedades periédicas y relacion con la posicion en la tabla periddica,
concepto de enlace, estabilidad energética de los &tomos enlazados, enlace i6nico, energia de red: ciclo de BornHaber, propiedades de las sustancias
i6nicas, enlace covalente, pardmetros de enlace, teoria de Lewis, geometria molecular: teoria de enlace de valencia, hibridacién de orbitales atémicos,
polaridad de enlace y polaridad molecular, fuerzas intermoleculares, propiedad de las sustancias covalentes, enlace metdlicos, teorias, propiedades
de los metales, enlaces intermoleculares, termodindmica, sistemas, variables, trabajo presién-volumen, calor, procesos endotérmicos y exotérmicos,
entalpia de formacién, reaccion y enlace, ley de Hess, entropia, energia libre de Gibbs y espontaneidad de las reacciones quimicas, aplicaciones ener-
géticas de las reacciones quimicas, aspecto dindmico de las reacciones quimicas, velocidad de reaccion: factores que influyen, teoria de colisiones,
choque eficaz, energia de activacion, catalizadores y su funcionamiento, concepto dindmico de equilibrio quimico, constante de equilibrio: kc y kp, re-
lacién entre ambas, alteracién del equilibrio: principio de Le Chatelier, equilibrios heterogéneos, reacciones de precipitacion: solubilidad y producto de
solubilidad, factores que influyen en el equilibrio, aplicaciones de la cinética y equilibrio quimico a la vida cotidiana y a procesos industriales: el proceso
de Haber-Bosch, acidos bases: caracteristicas generales, teorias acido-base: Arrhenius y BronstedLowry, equilibrio biénico del agua, concepto de pH,
célculo y medida del pH en disoluciones acuosas de &cidos y bases, acidos y bases fuertes y débiles, reaccién de neutralizacion, tratamiento cuanti-
tativo de las disoluciones acuosas de sales como casos particulares de equilibrios acido-base, disoluciones reguladores, disoluciones reguladoras, al-
gunos &cidos y bases de interés industrial y en la vida cotidiana, el problema de la lluvia &cida y sus consecuencias, concepto de oxidacién-reduccion,
concepto de oxidante y reductor, nimero de oxidacion, ajuste de reacciones redox, estequiometria de las reacciones redox, valoraciones redox, trata-
miento experimental, concepto de potencial de reduccién estandar, escala de oxidantes y reductores, espontaneidad de las reacciones redox, aplica-
ciones y repercusiones de las reacciones de oxidacién reduccion: pilas y baterias eléctricas, la electrélisis, leyes de Faraday, importancia industrial y
econdémica, la corrosién de metales y su prevencion, caracteristicas del &tomo de carbono, nomenclatura y formulacién de los principales compuestos
organicos oxigenados y nitrogenados, tipos de reacciones organicas: sustitucion, adicién, eliminacién y oxidacién-reduccion, isometria estructural y es-
pacial, hidrocarburos, el petréleo y sus derivados, compuestos organicos de interés: alcoholes, esteres y acidos: obtencién, propiedades e importancia,
polimeros y reacciones de polimerizacion por adicion y condensacion, valoracion de la utilizacion de las sustancias organicas en el desarrollo de la so-
ciedad actual y problemas medioambientales.

11/69

Puede validar este documento en la Sede Electronica de este Ministerio o en su Carpeta Ciudadana (https://sede.administracion.gob.es).

CSV: 282132925052813225912262



Identificador : 2500060

Biologia: biodiversidad, concepto de especie, los sistemas de clasificacién, caracteristicas fundamentales de los cinco reinos, niveles de organizacién
de los seres vivos, teoria celular, la célula: unidad de estructura y funcién, modelos de organizacion celular: procariotas y eucariotas, observaciones
microscépicas de organismos unicelulares y tejidos animales, tejidos: epitelial, muscular, nervioso y conectivo, 6rganos, aparatos digestivo, respirato-
rio, excretor y reproductor, sistemas tegumentario, nervioso, circulatorio, endocrino, muscular, esquelético y linfatico, funciones vitales, funcién de nu-
tricién: etapas del proceso de nutricién, los nutrientes, alimentacion equilibrada, clasificacion de los alimentos, vitaminas; funcién de relacién: recepto-
res sensoriales, impulso nervioso, sinapsis, sistema nervioso central y periférico, clasificacion de los alimentos, vitaminas: funcién de relacion: recep-
tores sensoriales, impulso nervioso, sinapsis, sistema nervioso central y periférico, coordinacién hormonal, hormonas principales; funcién de reproduc-
cién: aparato reproductor femenino y masculino, la formacion de gametos, fecundacion y desarrollo embrionario, ciclo menstrual, composicién quimi-
ca de los seres vivos, bioelementos: principales, secundarios, oligoelementos, biomoléculas organicas: gltcidos, lipidos, proteinas y acidos nucleicos,
biomoléculas inorganicas: agua y sales minerales, los enlaces quimicos y su importancia en biologia, biocatalizadores, enzimas, morfologia celular, es-
tructura y funcién de la envoltura, ntcleo y organulos celulares, las membranas y su funcién en los intercambios celulares, transporte de moléculas a
través de la membrana, permeabilidad selectiva, los procesos de endocitosis y exocitosis, el ciclo celular, fases, division celular, mitosis y meiosis, pro-
cesos metabdlicos: anabolismo y catabolismo, energia y ATP, la respiracion celular, su significado biolégico, vias aerobia y anaerobia, la mitocondria:
estructura, composicion y funciones, catabolismo de glucidos, lipidos y proteinas, la quimiosintesis, métodos de estudio celulares, genética humana,
gen, cromosoma, herencia, genotipo, fenotipo, cariotipo, leyes de Mendel, teoria cromosémica de la herencia, herencia del sexo, herencia ligada al se-
xo, herencia influida por el sexo, genética molecular o quimica de la herencia, identificacién del ADN como portador de la informacién genética, estruc-
tura y funcién del ADN, ARN: estructura, tipos y funcién, mecanismo de replicacion, transcripcién y traduccion, las caracteristicas e importancia del c6-
digo genético y las pruebas experimentales en que se apoya, la genémica y la proteémica, organismos modificados genéticamente, alteraciones en la
informacién genética, las mutaciones, los agentes mutagénicos, mutaciones y cancer, enfermedades genéticas, implicaciones de las mutaciones en la
evolucion y aparicion de nuevas especies, estudio de la diversidad de microorganismos, sus formas de vida, bacterias y virus: clasificacion, estructura
y ciclo vital, interacciones con otros seres vivos, intervencion de los microorganismos en los ciclos biogeoquimicos, los microorganismos patégenos y
las enfermedades infecciosas, asepsia y antisepsia, introduccién a los métodos de estudio y cultivo de los microorganismos, utilizacién de los microor-
ganismos en los procesos industriales, importancia social y econémica, concepto de inmunologia, sistema inmunitario e inmunidad, tipos de respuesta
inmunitaria, defensas del organismo, respuesta inflamatoria, reacciones inmunolégicas: celular y humoral, concepto de antigeno, concepto de anticuer-
po: estructura y funciones, reaccion antigeno-anticuerpo, mecanismo de accién de la respuesta inmunitaria, memoria inmunolégica, la inmunidad natu-
ral y artificial o adquirida, sueros y vacunas, disfunciones del sistema inmunitario: alergias e inmunodeficiencias, el sindrome de inmunodeficiencia ad-
quirida (SIDA) y sus efectos en el sistema inmunitario, otras enfermedades del sistema inmunitario, anticuerpos monoclonales e ingenieria genética, el
trasplante de 6rganos y los problemas de rechazo

Fisica: Sistemas de referencias, variables, velocidad, aceleraciéon, movimientos rectilineos y circulares, leyes de la dindmica de Newton, principio de
conservacion de la cantidad de movimiento, fuerza y movimiento, impulso mecanico, fuerzas gravitatorias, fuerzas de rozamiento por desplazamien-
to y fuerzas elasticas, trabajo, energia cinética, potencial gravitatoria y potencial elastica, relacién entre trabajo y energia, fuerzas conservativas, ener-
gia potencial gravitatoria en las proximidades de la superficie terrestre, principio de conservacion de la energia, degradacion de la energia, potencia,
energia y calor, principios de la termodindmica, interaccién electrostatica, ley de Coulomb, campo eléctrico, energia potencial eléctrica, potencial eléc-
trico, superficies equipotenciales, capacidad de un conductor, condensadores, campo eléctrico, magnitudes: intensidad y potencial, relacién entre cam-
po eléctrico y potencial eléctrico, relacién entre fendmenos eléctricos y magnéticos, creacién de campos magnéticos por cargas en movimiento, fuer-
zas sobre cargas moviles situadas en campos magnéticos, ley de Lorentz, movimientos oscilatorios, el movimiento vibratorio arménico simple, movi-
miento ondulatorio, magnitudes y caracteristicas de las ondas, principio de Huygens, reflexion y refraccién, ondas estacionarias y ondas sonoras, de-
pendencia de la velocidad de la luz con el medio y fenémenos producidos con el cambio de medio: reflexion y refraccion, 6ptica geométrica en lentes
delgadas y estudio cualitativo del espectro visible.

Test Psicotécnico: capacidad de razonamiento analitico y cuantitativo, asi como comprension de textos y retencion de ideas).

Inglés: prueba de audicion y /o de comprension lectora sobre un contenido cientifico.

1l. Pruebas equivalentes

Con el objetivo de facilitar el proceso de admisién la Universidad de Navarra puede:

Delegar laelaboracién y la convocatoria de la prueba de admisién de la Universidad (1) en entidades colaboradoras con las que firmara un acuerdo a este efecto,
de forma que se puedan organizar exdmenes de acceso en distintos paises del mundo.

Aceptar los resultados del BMAT (Cambridge University), MCAT (National Board of Medical Examiners, USA), UKCAT (Pearson VUE) 0 el GAMSAT (Aus-
tralian Council for Educational Research), o exdmenes internacionales equivalentes.

Proceso de Admisidn extraordinario al Grado de Medicina

Los alumnos procedentes del Bachillerato Internacional (IB) estaran eximidos de realizar el examen de admision si obtienen en sus calificaciones defi-
nitivas una puntuacion igual o superior a 36 puntos, 18 de ellos obtenidos en 3 asignaturas cursadas con nivel superior (entre las que se deben incluir
Biologia y Quimica, ambas con un 6 como nota minima), y con notas siempre superiores al 5.

Estos candidatos realizaran con el Servicio de Admisién una entrevista personal para conocer sus motivaciones académicas y profesionales.

4.3 APOYO A ESTUDIANTES

Los estudiantes que han solicitado la admision reciben en el plazo previsto una carta y un correo electrénico del Servicio de Admisién donde se les co-
munica el resultado de su solicitud. Esta informacién pueden también consultarla por internet en la fecha prevista.
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Los estudiantes admitidos reciben, junto a la carta con la resolucién favorable de su solicitud, las indicaciones necesarias para realizar la matricula. En
el momento de formalizar la matricula se les proporciona el identificador que les permite acceder a los servicios de la Universidad.

Desde la Facultad de Medicina, en las semanas previas al comienzo del curso, se envia una carta de bienvenida a cada uno de los alumnos en la que
se le informa de la fecha y lugar de comienzo del curso, actividades previstas antes del comienzo de curso y para el primer dia del curso (Jornada de
Bienvenida) y nombre y forma de localizar al profesor que puede ser su Asesor durante los primeros afios de la titulacion.

Sistemas de apoyo disponibles para el alumno:

Curso de Introduccién a Grado en Medicina: La semana previaa comienzo de curso se ofrece a todos |os alumnos admitidos |a participacion en este curso en el
que se les explican diferentes métodos de estudio, organizacion y gestion del tiempo, claves de las asignaturas del primer curso, logisticay funcionamiento béasi-
co de la Facultad, etc. Sirve por tanto para asentar |as bases de un buen comienzo de carrera.

Jornada de Bienvenida: Se organiza el primer dia de clase de primer curso pararealizar la presentacion de la Universidad, la Facultad de Medicinay los Servi-
cios delaUniversidad de Navarra. Ese dia se |leva a cabo también la presentacion del Programa Bilinglie y la prueba orientativa de nivel deinglés

Guiaacadémica: Contiene informacion referente al plan de estudios, horarios de clases, profesores, servicios de la Universidad, etc. Estd accesible atravésdela
web (http://www.unav.edu/web/facultad-de-medicina/grado-en-medicina)

Asesoramiento académico personalizado: su objetivo es mejorar el rendimiento académico del alumno, facilitar su integracion en lavida universitariay colaborar
en laformacién cultural, humanay profesional de cada alumno.
o Setratan, entre otros, |0s siguientes aspectos:
- Metodologia de trabajo intelectual
- Dedicacion a actividades que faciliten el desarrollo de una actitud afectiva de empatia con las personas que sufren
- Interés por lainvestigacion
- Taante universitario: interés por la cultura, espiritu de iniciativa, empuje paraliderar propuestas profesionales, interdisciplinariedad
- Habilidades de comunicacion oral y escrita
Manejo de los instrumentos informéticos y de acceso a las fuentes de informacion biomédica
o A cadaal umno matriculado en primer curso se le asigna un Asesor que le atendera personalmente alo Ia’go delos primeros afios de latitulacion. En el
ciclo clinico el alumno elige un Tutor Clinico entre el cuadro de profesores, que le orienta en su formacién clinicay profesional.
Folletos con informacion general de la Universidad: becasy ayudas, alojamiento
Jornadas de acogida en Colegios Mayores

4.4 SISTEMA DE TRANSFERENCIA Y RECONOCIMIENTO DE CREDITOS

Reconocimiento de Créditos Cursados en Ensefianzas Superior es Oficiales no Univer sitarias

MINIMO MAXIMO
0 0
Reconocimiento de Créditos Cursados en Titulos Propios

MINIMO MAXIMO
0 54

Adjuntar Titulo Propio

Ver Apartado 4: Anexo 2.

Reconocimiento de Créditos Cursados por Acreditacion de Experiencia Laboral y Profesional

MINIMO MAXIMO

0

0

Reconocimiento y transferencia de créditos en los estudios de Grado de la Universidad de Navarra
I. Reconocimiento de créditos

1. Podran reconocerse los estudios cursados en otros planes de estudio conducentes a la obtencion de titulaciones

oficiales de grado, tanto en la Universidad de Navarra como en cualquier otro centro universitario que imparta esas
titulaciones, o equivalentes conforme a las siguientes reglas basicas:

Siempre que €l titulo a que se pretende acceder pertenezca ala mismarama de conocimiento, serén objeto de reconocimien-
to a menos 36 créditos correspondientes a materias de formacion béasica de dicharama.

Seran también objeto de reconocimiento los créditos obtenidos en otras materias de formacién bésica pertenecientes alara
ma de conocimiento del titulo al que se pretende acceder.

El resto de | os créditos podran ser reconocidos conforme alo que seindicaen el nimero 3.
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2. También podran ser objeto de reconocimiento los créditos cursados en otras ensefianzas superiores oficiales o en
ensefianzas universitarias conducentes a la obtencién de otros titulos a los que se refiere el articulo 34.1 de la Ley
Organica 6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades.

El nimero de créditos que seran objeto de reconocimiento de ensefianzas universitarias no oficiales no podra ser
superior, en su conjunto, al 15 por ciento del total de créditos que constituyen el plan de estudios. El reconocimien-
to de estos créditos no incorporara calificacién de los mismos por lo que no computaran a efectos de baremacion del
expediente.

No obstante lo anterior, los créditos procedentes de titulos propios podran, excepcionalmente, ser objeto de recono-
cimiento en un porcentaje superior 0 en su caso en su totalidad siempre y cuando el correspondiente titulo propio
haya sido extinguido y sustituido por un titulo oficial. La memoria de verificacion de este titulo oficial debera recoger
tal circunstancia asi como la informacién preceptiva al respecto.

3. En todos los casos, para valorar el reconocimiento se tendra en cuenta la adecuacion entre las competencias y
conocimientos asociados a las materias o ensefianzas cursadas por el estudiante o bien asociados a una previa ex-
periencia profesional y los previstos en el plan de estudios, o bien que tengan caracter transversal.

4. No podran ser objeto de reconocimiento los créditos correspondientes a los trabajos de fin de grado.

5. También tienen reconocimiento académico la participacion en actividades universitarias culturales, deportivas, de
representacion estudiantil, solidarias y de cooperacion, que sean aprobados por el Rectorado o por cada Centro, de
al menos 6 créditos, de acuerdo con lo dispuesto por el plan de estudios.

6. Ademas de las sefialadas se reconocen las materias cursadas en otra Universidad, en el marco de un programa
de intercambio o convenio suscrito por la Universidad.

7. Estos reconocimientos tendran reflejo en el expediente académico del alumno y computaran a fin de obtener el ti-
tulo oficial, después de abonar los derechos que en su caso se establezcan.

8. Reconocimiento de créditos a alumnos procedentes de ciclos formativos de grado superior. A los estudiantes del
Grado en Farmacia (Resolucion de 11 de noviembre de 2009, BOE n° 315 de 31 de diciembre de 2009) procedentes
del ciclo formativo del Grado Superior (CFGS) en Laboratorio de Analisis y Control de Calidad (BON n° 123, Decreto
Foral 95/2008 de 8 de octubre), del Ciclo Formativo de Grado Superior (CFGS) en Laboratorio de Diagndstico Clini-
co (Decreto Foral 358/1998, de 21 de diciembre), y del Ciclo Formativo de Grado Superior (CFGS) en Salud Ambien-
tal (Decreto Foral 154/1996, de 18 de marzo BON de 31 de marzo de 1996), se le reconoceran los correspondientes
créditos segun la tabla de reconocimientos (.pdf) aprobada por convenio con el Gobierno de Navarra. En ningan
caso el nimero de créditos que pueden reconocerse supera los 9 ECTS.

Il. Transferencia de créditos

9. También se incluirdn en su expediente académico la totalidad de los créditos obtenidos en ensefianzas oficiales
cursadas con anterioridad, que no hayan conducido a la obtencion de un titulo oficial.

10. Todos los créditos obtenidos por el estudiante en ensefianzas oficiales cursados en cualquier universidad, los
transferidos, los reconocidos y los superados para la obtencion del correspondiente titulo, seran incluidos en su ex-
pediente académico y reflejados en el Suplemento Europeo al Titulo.

Ill. Procedimiento

11. El alumno debera presentar su solicitud de reconocimiento en las Oficinas Generales de la universidad para su
registro. Junto a la solicitud adjuntara el certificado académico que acredite la superacion de los estudios que desea
reconocer y el programa de los mismos.

Las Oficinas Generales enviaran el expediente de reconocimiento al centro responsable del grado.

La Comision de reconocimiento del grado evaluaré las competencias adquiridas en los estudios previos y emitira el
preceptivo informe de reconocimiento.

Visto el informe de reconocimiento el Rectorado emitira la correspondiente resolucién.
Las Oficinas Generales la comunicaran al alumno por correo postal y por correo electrénico.
IV. Comision de reconocimiento

12. Cada grado contara con una comisién de reconocimiento designada por el Centro responsable, que realizara el
pertinente estudio de competencias acreditadas para la emision del informe de reconocimiento.
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5. PLANIFICACION DE LASENSENANZAS

5.1 DESCRIPCION DEL PLAN DE ESTUDIOS

Ver Apartado 5: Anexo 1.

52 ACTIVIDADES FORMATIVAS

Clases presenciales tedricas

Clases presenciales précticas

Seminarios

Trabgjos dirigidos

Tutorias

Estudio personal

Evaluacion

Elaboracion y Defensa del Trabajo Fin de Grado

Pasantia clinica

53METODOL OGIASDOCENTES

Clases expositivas

Clases en salas de informatica

Clases en laboratorio

Trabgjo individual o en grupo, resolucion de problemas e informes de laboratorio

Entrevista personal con €l profesor de una asignatura

Estudio del alumno basado en diferentes fuentes de informacion

Realizacion de pruebas que verifiquen las competencias adquiridas

Pasantiaclinica

Informey Defensaoral y publicadel Trabajo Fin de Grado

5.4 SISTEMAS DE EVALUACION

Intervencion en clases, seminariosy clases précticas

Resolucién de problemas

Resolucién de casos précticos y ECOEs (evaluacion clinica objetivay estructurada)

Evauaciones parciales

Evaluacion final

Trabajos individuales y/o en equipo - memoria de practicas

Trabajo de investigacion

Exposicion oral y defensa publica

5.5 NIVEL 1: Médulo 1: Morfologia, estructuray funcion del cuerpo humano

5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1

NIVEL 2: Materia 1.1: Materias basicas de larama Ciencias de la Salud

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER RAMA MATERIA

Bésica CienciasdelaSaud Bioguimica
Bésica CienciasdelaSaud Biologia

Basica Ciencias de la Salud Anatomia Humana
Bésica CienciasdelaSalud Fisiologia

Bésica Cienciasdela Salud Psicologia
ECTSNIVEL2 38

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral
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ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

21 9 4
ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
4

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Anatomia

5.5.1.1.1 Datos Bésicos del Nivel 3

CARACTER ECTSASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Bésica 9 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

45

4,5

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Biologia Celular

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Béasica

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9
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ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Bioguimica

5.5.1.1.1 Datos Bésicos del Nivel 3

CARACTER ECTSASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Bésica 9 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

45

4,5

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Fisiologia humana

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Béasica

8

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

4

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

4

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO

CATALAN

EUSKERA

Si

No

No
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GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Psicologia médica

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Basica

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

55.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

1. Conocer laestructuray funcién celular. Biomoléculas. Metabolismo. Regulacion e integracion metabdlica. Conocer 1os principios basicos de la nutricion huma-
na. Comunicacion celular. Membranas excitables. Ciclo celular.
Diferenciacion y proliferacion celular. Informacion, expresion y regulacion génica. Herencia. Desarrollo embrionario y organogénesis.

Conocer lamorfologia, estructuray funcion de lapiel, la sangre, aparatosy sistemas circulatorio, digestivo, locomotor, reproductor, excretor y respiratorioy sis-

tema endocrino. Crecimiento, maduracion y envejecimiento de |os distintos aparatos y sistemas.
Homeostasis. Adaptacion al entorno.
Conocer |as bases de la conducta humana normal .

ar wWN

5.5.1.3 CONTENIDOS

1.1. Materias basicas delarama de Ciencias de la Salud Esta materia se compone de cinco asignaturas bésicas, cuyos contenidos se describen a continuacién: 1. Anatomia (9 ECTS)

. Comienzo de lavidahumanay primeras fases del desarrollo embrionario, mecanismosy posibles ateraciones.
Desarrollo bésico del sistema nervioso, de |os sistemas neuromusculares y del sistema circulatorio y sus posibles malformaciones congénitas. Estructuray funcién del aparato locomotor.
Desarrollo bésico de los sistemas cardiovascular, respiratorio, digestivo y urogenital, y sus posibles malformaciones congénitas. Estructuray funcion de las visceras torécicas, abdominalesy pelvianas.
Desarrollo bésico del créneo, de lacaray delos nervios craneales.

- Organizacion regiona de lacabezay el cuello.

. Organos de los sentidos.

2. Biologia celular (6 ECTS)

Métodos de estudio e investigacion en Biologia celular: microscopios 'y técnicas.

Estructura de la célula eucariota animal: superficie celular, nicleo, organulos citoplasméticos y citoesqueleto.
Laregulacion celular: mecanismos de comunicacion celular, de sefializacion intracelular y de control del ciclo celular.
Lacélulatumoral: caracteristicas generales, cambios metabélicos y morfol 6gicos, ateraciones en el ciclo celular, etc.

3. Bioguimica (9 ECTS)

Introduccién.

Estructuray funcién de las biomoléculas.

Metabolismo.

Integracion y regulacion del metabolismo. Especializacion de 6rganosy tejidos.
Expresion y transmision de lainformacion genética

4. Psicologia médica (6 ECTS)
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. Partegeneral. Concepto de Psicologiay Psicopatologiay clasificacion en Psicopatologia. El modelo Biopsicosocial.
. Lapersonalidad.

. Lasfunciones psiquicas.

. Motivacién y conducta.

. Comportamientos bésicos.

. Desarrolloy evolucion de la personalidad.

. Elindividuo en el grupo y en la sociedad.

. Laexploracion médico ¢, psicolégica

. Larelacion médico ¢ enfermo.

- El enfermo en su circunstancia.

5. Fisiologia humana (8 ECTS)

. Fisiologia general.

- Sistemaendocrino.

. Fisiologiadelasangre.

. Sistemaexcretor y regulacion del medio interno.
. Fisiologiadel corazén.

- Fisiologiavascular.

. Sistemadigestivo.

. Sistemarespiratorio.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

En algunas asignaturas (Anatomia, Biologia Celular, Bioquimica y Psicologia Médica) los alumnos se desdoblan en dos grupos. Uno de los grupos
puede recibir de forma optativa clases en inglés, para lo que se exige un nivel de inglés correspondiente al menos al nivel C1.

5.5.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CGO07 - Comprender y reconocer la estructuray funcién normal del cuerpo humano, a nivel molecular, celular, tisular, organicoy
de sistemas, en las distintas etapas de laviday en los dos sexos.

CGO08 - Reconocer |las bases de la conducta humana normal y sus alteraciones.

CG09 - Comprender y reconocer los efectos, mecanismos y manifestaciones de la enfermedad sobre la estructura'y funcion del
cuerpo humano.

CG10 - Comprender y reconocer los agentes causantes y factores de riesgo que determinan los estados de salud y el desarrollo de la
enfermedad.

CG11 - Comprender y reconocer los efectos del crecimiento, el desarrollo y el envejecimiento sobre el individuo y su entorno
social.

CB1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que parte de labase dela
educacién secundaria general, y se suele encontrar aun nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
algunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan |a capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su area de estudio)
para emitir juicios que incluyan unareflexion sobre temas relevantes de indole social, cientificao ética

55.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CEO1 - Conocer laestructuray funcién celular.

CEO2 - Biomoléculas.

CEO3 - Metabolismo.

CEO4 - Regulacién e integracion metabolica.

CEOQ5 - Conocer los principios basicos de la nutricion humana.

CEO06 - Comunicacion celular.

CEO7 - Membranas excitables.

CEO08 - Ciclo celular.

CEQ9 - Diferenciacion y proliferacion celular.

CE10 - Informacion, expresion y regulacion génica.

CE11 - Herencia.

CE12 - Desarrollo embrionario y organogénesis.
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CE13 - Conocer lamorfologia, estructuray funcion de lapiel, la sangre, aparatos y sistemas circulatorio, digestivo, locomotor,
reproductor, excretor y respiratorio; sistema endocrino, sistemainmuney sistema nervioso central y periférico.

CE14 - Crecimiento, maduracién y envejecimiento de los distintos aparatos y sistemas.

CE15 - Homeostasis.

CE16 - Adaptacion al entorno.

CE17 - Manejar material y técnicas bésicas de laboratorio.

sistemas.

CEZ19 - Reconocer con métodos macroscopicos, microscopicos y técnicas deimagen la morfologiay estructura de tejido, 6rganosy

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases presencia es tedricas 330 100

Clases presenciales précticas 76 100

Seminarios 12 100

Trabgjos dirigidos 10 20

Tutorias 3 100

Estudio personal 405 0

Evaluacion 36 100

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Clases expositivas

Clases en salas de informética

Clases en laboratorio

Trabajo individual o en grupo, resolucion de problemas e informes de laboratorio

Entrevista personal con el profesor de una asignatura

Estudio del alumno basado en diferentes fuentes de informacion

Realizacion de pruebas que verifiquen las competencias adquiridas

Pasantia clinica

Informey Defensaora y piblicadel Trabajo Fin de Grado

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

Intervencion en clases, seminariosy clases
précticas

0.0

10.0

Resolucién de casos practicosy ECOEs  |0.0 25.0

(evauacion clinica objetivay estructurada)

Evaluaciones parciales 0.0 50.0

Evaluacion final 40.0 75.0

Trabajos individuales y/o en equipo - 0.0 10.0

memoria de précticas

NIVEL 2: Materia 1.2 : Fundamentacion basica dela Medicina

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER RAMA MATERIA

Mixta CienciasdelaSaud Fisica

ECTSNIVEL2

ECTSOPTATIVAS ECTSOBLIGATORIAS ECTSBASICAS
23 6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral
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ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

18

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

5

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

©o NouhwNE

10.
11

Conocer lamorfologiay estructurade lapiel, lasangre, aparatosy sistemas circulatorio, digestivo, locomotor, reproductor, excretor, respiratorio y endocrino.
Conocer lamorfologia, estructuray funcion del sistemainmuney sistema nervioso central y periférico.

Manejar materia y técnicas bésicas de laboratorio. Interpretar una analitica normal.

Reconocer con métodos macroscopicos, microscopicos y técnicas de imagen la morfologiay estructura de tejido, rganos'y sistemas.

Realizar pruebas funcionales, determinar parametros vitales e interpretarlos.

Exploracion fisica bésica

Establecer una buena comunicacién interpersonal que capacite para dirigirse con eficienciay empatia alos pacientes, a los familiares, medios de comunicacion y
otros profesionales.

Redactar historias clinicasy otros registros médicos de forma comprensible a terceros.

Comunicarse de modo efectivo y claro, tanto de formaoral como escrita, con los pacientes, los familiares, los medios de comunicacion y otros profesionales.
Adaquirir el hébito de estudio de manera permanente, constantey alo largo de lavida.

Aprender a organizarse el tiempo.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Esta materia se compone de 6 ECTS bésicos y 23 ECTS obligatorios. Estas asignaturas complementan las materias basicas en los aspectos estruc-
turales y funcionales. La Biofisica es un estudio de la fisica orientado por una parte hacia los fundamentos fisicos de la fisiologia de los distintos apa-
ratos y sistemas y por otra parte a la aplicacion de los principios fisicos en los métodos diagnésticos y terapéuticos utilizados en Medicina. La Histolo-
gia aporta el conocimiento estructural microscépico de los diferentes tejidos y 6rganos humanos, en los que se apoya la funcién de los sistemas y so-
bre los que inciden las enfermedades de forma particular. La Radiologia basica contiene los fundamentos de los métodos radiolégicos como técnica
de imagen; al mismo tiempo es una Anatomia radiolégica que permite afianzar los conocimientos de Anatomia y localizar las diferentes estructuras en
las imagenes aportadas por estas técnicas. La asignatura Neurociencia integra neuroanatomia y fisiologia del sistema nervioso. La Iniciacién a la Cli-
nica es una asignatura fundamentalmente practica que el alumno realiza en el centro de simulacién y mediante trabajo dirigido. Su contenido es muy
variado: entrevista con pacientes estandarizados, técnicas de infusion, resucitacion cardiopulmonar basica, técnicas de laboratorio, exploracion fisica e
identificacion de estructuras en superficie, etc. Permite al alumno introducirse en el &mbito clinico desde los primeros cursos, de forma que pueda pro-
yectar los conocimientos que adquiere con el resto de asignaturas en su sentido clinico posterior. La inmunologia complementa otras asignaturas basi-
cas y obligatorias como la bioquimica, la fisiologia, la biologia celular o la histologia, desde el punto de vista de la funcién inmunolégica en su dinamis-
mo.

Contenidos de la asignatura de caracter basico:

Biofisica (6 ECTS, Basica):
Biomecanica
Electricidad y Magnetismo
Ondasy Optica
Fenémenos térmicos
Magnitudes y unidades radiol 6gicas.
Interaccion Radiacion Materia. Efecto en los seres vivos
Deteccion y medida de la radiacion.

Los contenidos de los 23 ECTS de caracter obligatorio que componen esta materia son los siguientes:
- Histologia (7 ECTS)
- Iniciacion a la Clinica (5 ECTS)

- Radiologia basica (3 ECTS)
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- Neurociencia (5 ECTS)

- Inmunologia (3 ECTS)

5.5.1.4 OBSERVACIONES

En algunas asignaturas (Neurociencia) los alumnos se desdoblan en dos grupos. Uno de los grupos puede recibir de forma optativa clases en inglés, paralo que se exige un nivel de inglés correspondiente a menos al nivel C1.

5.5.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CGOQ7 - Comprender y reconocer la estructuray funcion normal del cuerpo humano, a nivel molecular, celular, tisular, organico y
de sistemas, en las distintas etapas de laviday en los dos sexos.

CG09 - Comprender y reconocer los efectos, mecanismos y manifestaciones de la enfermedad sobre la estructura'y funcion del
cuerpo humano.

CG10 - Comprender y reconocer los agentes causantes y factores de riesgo que determinan los estados de salud y el desarrollo de la
enfermedad.

CGL11 - Comprender y reconocer los efectos del crecimiento, el desarrollo y el envejecimiento sobre el individuo y su entorno
social.

CG13 - Obtener y elaborar una historia clinica que contenga toda la informacion relevante.

CG14 - Realizar un examen fisico y una valoracion mental.

CB1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que parte de labase de la
educacion secundariageneral, y se suele encontrar aun nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
a gunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos rel evantes (normalmente dentro de su area de estudio)
para emitir juicios que incluyan unareflexion sobre temas relevantes de indole social, cientificao ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacion, ideas, problemasy soluciones a un publico tanto especializado como no
especiaizado

55.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CE13 - Conocer lamorfologia, estructuray funcion de lapiel, la sangre, aparatos y sistemas circulatorio, digestivo, locomotor,
reproductor, excretor y respiratorio; sistema endocrino, sistemainmuney sistema nervioso central y periférico.

CEL17 - Mangjar material y técnicas bésicas de laboratorio.

CE19 - Reconocer con métodos macroscépicos, microscopicos y técnicas de imagen lamorfologiay estructura de tejido, 6rganosy
sistemas.

CE21 - Exploracion fisicabéasica

CEB3 - Conocer |os aspectos de la comunicacion con pacientes, familiaresy su entorno social: Modelos de relacién clinica,
entrevista, comunicacion verbal, no verbal e interferencias.

CE64 - Dar malas noticias.

CEG65 - Redactar historias, informes, instruccionesy otros registros, de forma comprensible a pacientes, familiaresy otros
profesionales.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases presenciales tedricas 215 100

Clases presenciales précticas 84 100

Seminarios 22 100

Trabgjos dirigidos 14 20

Tutorias 6 100

Estudio personal 359 0

Evaluacion 25 100

5.5.1.7 METODOL OGIASDOCENTES

23/69

Puede validar este documento en la Sede Electronica de este Ministerio o en su Carpeta Ciudadana (https://sede.administracion.gob.es).

CSV: 282132925052813225912262



i
ol @ ¥ GOBIERNO MIMISTERI)
SRS DEESPANA DE EDUCACION, CULTURA
a & ¥ DEPORTE

Identificador : 2500060

Clases expositivas

Clases en salas de informética

Clases en |aboratorio

Trabajo individual o en grupo, resolucion de problemas e informes de laboratorio

Estudio del alumno basado en diferentes fuentes de informacion

Realizacion de pruebas que verifiquen las competencias adquiridas

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MINIMA

PONDERACION MAXIMA

Intervencion en clases, seminariosy clases
précticas

0.0

10.0

Resolucién de problemas 0.0 10.0
Resolucién de casos practicosy ECOEs  |0.0 25.0
(evauacion clinica objetivay estructurada)

Evaluaciones parciales 0.0 40.0
Evaluacion final 50.0 90.0
Trabajos individuales y/o en equipo - 0.0 20.0

memoria de précticas

5.5NIVEL 1: Médulo 2: Medicina social, habilidades de comunicacién einiciacion a la | nvestigacion

5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1

NIVEL 2: Materia 2.1: I nvestigacion en Biomedicina

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER RAMA MATERIA
Mixta CienciasdelaSalud Estadistica
ECTSNIVEL2

ECTSOPTATIVAS

ECTSOBLIGATORIAS

ECTSBASICAS

12

6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6 3
ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

3

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Bioestadistica

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3
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CARACTER ECTSASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Béasica 6 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

55.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

1. Conocer, valorar criticamentey saber utilizar las tecnologias y fuentes de informacion clinicay biomédica, para obtener, organizar, interpretar y comunicar in-
formacion clinica, cientificay sanitaria.

2. Conocer los conceptos basicos de bioestadisticay su aplicacion alas ciencias médicas. Ser capaz de disefiar y realizar estudios estadisticos sencillos utilizando
programas informéticos e interpretar |os resultados. Entender e interpretar |os datos estadisticos en laliteratura médica. Conocer la historiadelasalud y laenfer-
medad.

3. Conocer laexistenciay principios de las medicinas alternativas.

4. Manegjar con autonomia un ordenador personal. Usar |os sistemas de busqueday recuperacion de lainformacion biomédica. Conocer y manejar |os procedimien-
tos de documentacion clinica

5. Comprender e interpretar criticamente textos cientificos.

6

7

8

Conocer los principios del método cientifico, lainvestigacion biomédicay el ensayo clinico. Conocer los principios de |la telemedicina.
Conocer y manejar |os principios de la medicina basada en la (mejor) evidencia
Conocer, valorar criticamente y saber utilizar las fuentes de informacion clinicay biomédica para obtener, organizar, interpretar y comunicar lainformacion
cientificay sanitaria.
9. Saber utilizar |as tecnologias de lainformacion y la comunicacion en las actividades clinicas, terapéuticas, preventivasy de investigacion.
10. Mantener y utilizar los registros con informacion del paciente para su posterior andlisis, preservando la confidencialidad de |os datos.
11. Comprender laimportanciay las limitaciones del pensamiento cientifico en €l estudio, la prevencion y el manejo de las enfermedades.
12. Ser capaz de formular hipétesis, recolectar y valorar de forma criticalainformacion parala resolucion de problemas, siguiendo el método cientifico.
13. Adaquirir laformacion bésica parala actividad investigadora.
14. Ser capaz de desenvolverse en ambitos cientificos y clinicos internacionales para participar en unainvestigacion translacional en el campo de la biomedicina.
15.  Adaquirir el habito de estudio de manera permanente, constantey alo largo delavida. Aprender a organizarse el tiempo.

5.5.1.3 CONTENIDOS

n su Carpeta Ciudadana (https://sede.administracion.gob.es).

Esta materia se compone de una asignatura bésica (Bioestadistica) y cuatro Obligatorias. En los primeros cursos, la materia agrupa contenidos que van a permitir al graduado iniciar unainvestigacion clinicay translacional. Le fjroporciona me!g)glologl’a de
conocimiento de técnicas de investigacion basicay manejo de las fuentes. En cursos superiores, la asignatura Vaoracion del Grado de Evidencia permite al alumno analizar y ser capaz de calibrar el grado de evidencia que se dpriva de diferentes fuentes
articulos cientificos en Ciencias de la Salud. La asignatura de Historia de la ciencia médica, documentacion y terminol ogia médica permite identificar ademas la procedencia de los términos médicos y familiariza con los procesps de recuperac@ y manej
fiamédica. 2
1. contenidosdelaasignaturabésica: Bioestadistica (6 ECTS)
Introducci6n alos métodos de |a epidemiologia y la bioestadistica.
Procedimientos descriptivos.
Probabilidad. Distribuciones de probabilidad.
Contraste de hipdtesis e intervalos de confianza.
Datos categdricosy porcentajes. Comparacion de proporciones.
Comparaciones de medias entre dos grupos.
Estimacion del tamafio muestral.
Comparaciones de medias: 3 0 mas grupos, anovade 1 via
Anova factorial y métodos avanzados de anova.
Regresion y correlacion.
Andlisis de supervivencia.
- Introducci6n alos métodos multivariables.
2. Contenidosdelos 12 ECTS Obligatorios:

Elaboracion de abstract y péster Cientifico: andlisis de datos, presentacion de resultados, blsqueda de de informacién cientifica (PubMed, OMIM, Gene, Biocompare).

El método epidemiol égico, epidemiologiaclinicay demografia sanitaria.

Origen y formacién de laterminologia médica La paleontologia. Tipos de sistemas médicos. Los origenes del pensamiento cientifico.

La précticamédica basada en laevidencia. Evaluacion critica de lainformacion. Valoracion critica sobre los resultados de un tratamiento, intervencion y de la precision de una prueba diagndstica

te documento en la Sede Electronica de este Minis

5.5.1.4 OBSERVACIONES

res

En algunas asignaturas (Bioestadistica, Epidemiologia), los alumnos se desdoblan en dos grupos. Uno de |os grupos puede recibir de forma optativa clases en inglés, paralo que se exige un nivel deinglés correspondiente al mghos al nivel C1.
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5.5.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CG3L1 - Conocer, valorar criticamente y saber utilizar las fuentes de informacion clinicay biomédica para obtener, organizar,
interpretar y comunicar lainformacion cientificay sanitaria.

CG32 - Saber utilizar las tecnologias de lainformacién y la comunicacion en las actividades clinicas, terapéuticas, preventivasy de
investigacion.

CG33 - Mantener y utilizar los registros con informacién del paciente para su posterior andlisis, preservando la confidencialidad de
los datos.

CG34 - Tener, en laactividad profesional, un punto de vista critico, creativo, con escepticismo constructivo y orientado ala
investigacion.

CG35 - Comprender laimportanciay las limitaciones del pensamiento cientifico en el estudio, la prevenciény €l manegjo delas
enfermedades.

CG36 - Ser capaz de formular hipdtesis, recolectar y valorar de forma criticala informacion parala resolucion de problemas,
siguiendo el método cientifico.

CG37 - Adquirir laformacion bésica parala actividad investigadora.

CG38 - Ser capaz de desenvolverse en &mbitos cientificos y clinicos internacional es para participar en unainvestigacion
traslacional en el campo de la biomedicina.

CB1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un &rea de estudio que parte de labase de la
educacion secundaria general, y se suele encontrar aun nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
a gunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacién de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracion y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de
su area de estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su érea de estudio)
para emitir juicios que incluyan una reflexion sobre temas relevantes de indole social, cientificao ética

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aguellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un ato grado de autonomia

55.1.52 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CES5L1 - Conocer, valorar criticamente y saber utilizar las tecnologias y fuentes de informacion clinicay biomédica, para obtener,
organizar, interpretar y comunicar informacion clinica, cientificay sanitaria.

CE52 - Conocer |os conceptos basicos de bioestadisticay su aplicacion alas ciencias médicas. Ser capaz de disefiar y realizar
estudios estadisticos sencillos utilizando programas informéticos e interpretar 1os resultados.

CE53 - Entender e interpretar |os datos estadisticos en la literatura médica

CE54 - Conocer la historiade lasalud y la enfermedad.

CES57 - Usar los sistemas de busqueday recuperacion de lainformacién biomédica.

CES58 - Conocer y manejar |os procedimientos de documentacion clinica.

CES9 - Comprender einterpretar criticamente textos cientificos.

CEB60 - Conocer los principios del método cientifico, lainvestigacion biomédicay €l ensayo clinico.

CE61 - Conocer los principios de la telemedicina

CE62 - Conocer y manejar |os principios de la medicina basada en la (mejor) evidencia.

CE145 - Redactar correctamente recetas médicas, adaptadas a la situacién de cada paciente y los requerimientos legales.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases presenciales tedricas 147 100
Clases presenciales précticas 28 100
Seminarios 37 100
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Trabgjos dirigidos 37 20
Tutorias 6 100
Estudio personal 183 0
Evaluacion 12 100

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Clases expositivas

Clases en salas de informética

Clases en laboratorio

Trabgjo individual o en grupo, resolucion de problemas e informes de laboratorio

Estudio del alumno basado en diferentes fuentes de informacion

Realizacion de pruebas que verifiquen las competencias adquiridas

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA
Intervencion en clases, seminariosy clases | 0.0 37.0

précticas

Resolucién de problemas 0.0 10.0

Resolucién de casos practicosy ECOEs  |0.0 25.0
(evauacion clinica objetivay estructurada)

Evaluaciones parciales 0.0 30.0

Evaluacion final 25.0 80.0

Trabajos individuales y/o en equipo - 0.0 20.0

memoria de précticas

NIVEL 2: Materia 2.2: Formacion humanay valores profesionales

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER RAMA MATERIA
Mixta Artesy Humanidades Antropologia
Mixta Artes y Humanidades Etica
ECTSNIVEL2

ECTSOPTATIVAS ECTSOBLIGATORIAS ECTSBASICAS
6 9 12

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

3 3 3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

3 3 3

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

3 3

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12
3

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
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ITALIANO OTRAS
No No

NIVEL 3: Antropologia

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Béasica

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

3

3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Clavesdela cultura actual

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Basica

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

3

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Etica

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3
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CARACTER ECTSASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Béasica 6 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

3

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

55.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

1. Conocer los fundamentos legales del gjercicio de la profesion médica. Consentimiento informado. Confidencialidad. Reconocer, diagnosticar y orientar el mane-
jo del dario fisico y mental. Implicaciones sociales'y legales de la muerte. Conocer y reconocer la evolucion normal del cadaver. Diagnéstico postmortem. Fun-
damentos de criminologia médica. Ser capaz de redactar documentos médico-legales.

2. Conocer los fundamentos de la ética médica. Bioética. Resolver conflictos éticos. Aplicar los valores profesionales de excelencia, altruismo, sentido del deber,
responsabilidad, integridad y honestidad al €jercicio de la profesion. Reconocer |a necesidad de mantener la competencia profesional. Saber abordar la préctica
profesional respetando la autonomia del paciente, sus creenciasy cultura.

3. Conocer laplanificacion y administracion sanitariaanivel mundial, europeo, espafiol y autondmico. Conocer |as implicaciones econémicas y sociales que com-

portala actuacion médica, considerando criterios de eficaciay eficiencia. Salud y medioambiente. Seguridad alimentaria. Salud laboral.

Conocer |os aspectos de la comunicacion con pacientes, familiares y su entorno social: Modelos de relacién clinica, entrevista, comunicacién verbal, no verbal e

interferencias. Dar malas noticias. Redactar historias, informes, instruccionesy otros registros, de forma comprensible a pacientes, familiares y otros profesiona-

les. Realizar una exposicion en publico, oral y escrita, de trabajos cientificos y/o informes profesionales.

Reconocer |o0s elementos esenciales de la profesion médica, incluyendo los principios éticos, |as responsabilidades legales y €l gercicio profesional centrado en

el paciente

Comprender laimportancia de tales principios para el beneficio del paciente, de lasociedad y la profesion, con especial atencion a secreto profesional.

Saber aplicar €l principio de justicia social alapréctica profesional y comprender las implicaciones éticas de la salud en un contexto mundial en transformacion.

Desarrollar la préctica profesional con respeto ala autonomia del paciente, a sus creenciasy cultura.

Reconocer las propias limitaciones y la necesidad de mantener y actualizar su competencia profesional, prestando especial importanciaal aprendizaje de manera

auténoma de nuevos conocimientos y técnicasy alamotivacion por la caidad.

Desarrollar la préctica profesional con respeto a otros profesionales de la salud, adquiriendo habilidades de trabajo en equipo.

Escuchar con atencion, obtener y sintetizar informacion pertinente acerca de los problemas que aquejan a enfermo y comprender el contenido de estainforma-

cion.

El

PO ©oNo O

e

5.5.1.3 CONTENIDOS

La materia Formacion Humana y Valores Profesionales proporcionan al estudiante las bases para su comportamiento profesional, valoracion del enfer-
mo como persona, conocimiento de su entorno. Pone especial énfasis en los contenidos éticos, legales, y repercusion econémica y social de su activi-
dad. El estudio de la Etica médica comprende tanto aspectos de fundamentacién filoséfica y antropolégica como temas éticos de caracter mas practi-
co. El estudio de medicina legal y deontologia comprende otros aspectos referidos a la regulacién e implicaciones legales o deontolégicas que afectan
a las condiciones de enfermedad y al ejercicio de la Medicina. La gestion de la calidad y economia sanitaria dota de una visién acerca de la gerencia y
manejo de los problemas médicos y sanitarios a través de las administraciones hospitalarias y sanitarias. Claves culturales realiza tiene como objetivo
que el estudiante reflexione sobre los referentes fundamentales de la cultura y de la sociedad actual y desarrolle una posicién razonada frente a ellos.

Esta materia se compone de 12ECTS basicos, 9 ECTS obligatorios y 6 ECTS optativos.
Contenidos de los 12 ECTS Basicos:

1. Antropologia, (Basica, 6 ECTS)Rama artes y humanidades

Antropologia global y estudio interdisciplinar.

El origen del mundo y del hombre.

La condicién humana

Las relaciones humanas que configuran el mundo.
Didlogo entrereligionesy cultura.

2. Etica (Bésica, 6 ECTS) Rama artes y humanidades

Introduccioén ala asignatura.
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. Presupuestos antropol 6gicos en el estudio de la ética.
. Vision genera delaética
- Algunos aspectos €ticos préacticos.

Contenidos de los ECTS Optativos:

3y 4. Claves culturales (Optativa, 6 ECTS)
- Claves del pensamiento actual

-.La literatura y los grandes temas humanos.
- Retos de la ciencia en el siglo XXI.

- Persona y sociedad tecnoldgica.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Las competencias propias de Claves Culturales son:

. COP: 1 Conocer grandes obras de laliteratura, del arte, delacienciay, en general, del pensamiento humano.
. COP: 2 Conocer los aspectos bésicos del cristianismo y su relacién con laculturay el pensamiento actual.

. COP: 3 Argumentar correctamente, de maneraoral y por escrito, el propio punto de vista sobre cuestiones transversales a los diferentes grados como la ecologia,
la ciudadania, lafamilia, lapaz, €l sufrimiento, las desigualdades sociales, laracionalidad del mundo, o el respeto ala diferencia.

55.1.5 COMPETENCIAS

5.5.15.1 BASICASY GENERALES

CG29 - Conocer las organizaciones internacionales de salud y los entornos y condicionantes de |os diferentes sistemas de salud.

CG30 - Conocimientos basicos del Sistema Nacional de Salud y de legislacion sanitaria.

CG31 - Conacer, vaorar criticamente y saber utilizar las fuentes de informacion clinicay biomédica para obtener, organizar,
interpretar y comunicar lainformacion cientificay sanitaria.

CG32 - Saber utilizar las tecnologias de lainformacién y la comunicacion en las actividades clinicas, terapéuticas, preventivasy de
investigacion.

CG33 - Mantener y utilizar los registros con informacion del paciente para su posterior andlisis, preservando la confidencialidad de
los datos.

CG34 - Tener, en laactividad profesional, un punto de vista critico, creativo, con escepticismo constructivo y orientado ala
investigacion.

CG35 - Comprender laimportanciay las limitaciones del pensamiento cientifico en el estudio, la prevencién y el manejo de las
enfermedades.

CG36 - Ser capaz de formular hipétesis, recolectar y valorar de forma criticalainformacion paralaresolucién de problemas,
siguiendo el método cientifico.

CGO01 - Reconaocer los elementos esenciales de la profesion médica, incluyendo |os principios éticos, |as responsabilidades legales y
el gercicio profesional centrado en el paciente.

CGO02 - Comprender laimportancia de tales principios para el beneficio del paciente, de la sociedad y la profesion, con especia
atencion a secreto profesional .

CGO03 - Saber aplicar el principio dejusticia social alapréactica profesional y comprender las implicaciones éticas de lasalud en un
contexto mundial en transformacion.

CG04 - Desarrollar la préctica profesional con respeto ala autonomiadel paciente, a sus creenciasy cultura.

CGO5 - Reconocer las propias limitaciones y la necesidad de mantener y actualizar su competencia profesional, prestando especial
importancia a aprendizaje de manera autdnoma de nuevos conocimientos y técnicasy ala motivacion por la calidad.

CGO06 - Desarrollar la préactica profesional con respeto a otros profesionales de la salud, adquiriendo habilidades de trabajo en
equipo.

CBL1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que parte de labase dela
educacién secundaria general, y se suele encontrar aun nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
a gunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de unaforma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracion y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de
su érea de estudio
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CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su area de estudio)
para emitir juicios que incluyan una reflexion sobre temas relevantes de indole social, cientificao ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacién, ideas, problemasy soluciones a un publico tanto especializado como no
especiaizado

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un alto grado de autonomia

55.1.52 TRANSVERSALES

CT1 - Comprender que es propio del espiritu universitario afrontar de maneracriticay reflexiva el estudio de lapropia disciplinaen
su conexion con e resto de los saberes.

CT2 - Identificar las cuestiones més relevantes de la existencia humana presentes en las grandes creaciones religiosas, humanisticas
y cientificasy adoptar una postura personal razonada frente a ellas.

CT3 - Descubrir y enjuiciar los presupuestos antropol égicos y |as repercusiones éticas de la propia disciplina.

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CE22 - Conocer los fundamentos legales del gjercicio de la profesion médica

CE23 - Consentimiento informado.

CE24 - Confidencialidad.

CE25 - Reconocer, diagnosticar y orientar el manejo del dafio fisico y mental. Implicaciones socialesy legales de la muerte.

CE26 - Conocer y reconocer la evoluciéon normal del cadaver.

CE27 - Diagnbstico postmortem.

CE28 - Fundamentos de criminologia médica.

CE29 - Ser capaz de redactar documentos médico-legales.

CE30 - Conocer los fundamentos de la ética médica.

CE31 - Bioética.

CES32 - Resolver conflictos éticos.

CE33 - Aplicar los valores profesionales de excelencia, altruismo, sentido del deber, responsabilidad,

CE34 - integridad y honestidad a gjercicio de la profesion.

CE35 - Reconocer la necesidad de mantener la competencia profesional.

CE36 - Saber abordar la préctica profesional respetando la autonomia del paciente, sus creenciasy cultura

CEA46 - Conocer la planificacion y administracion sanitaria a nivel mundial, europeo, espafiol y autonémico.

CE47 - Conocer las implicaciones econdémicas y sociales que comporta la actuacion médica, considerando criterios de eficaciay
eficiencia

CE48 - Salud y medioambiente.

CE49 - Seguridad alimentaria.

CE50 - Salud laboral.

CE51 - Conocer, valorar criticamente y saber utilizar las tecnologias y fuentes de informacion clinicay biomédica, para obtener,
organizar, interpretar y comunicar informacion clinica, cientificay sanitaria.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases presenciales tedricas 230 100

Clases presenciales précticas 20 100

Seminarios 41 100

Trabgjos dirigidos 60 20

Tutorias 8 100

Estudio personal 298 0

Evaluacion 18 100

5.5.1.7 METODOL OGIASDOCENTES
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Clases expositivas

Clases en salas de informética

Trabgjo individual o en grupo, resolucion de problemas e informes de laboratorio

Entrevista personal con el profesor de una asignatura

Estudio del alumno basado en diferentes fuentes de informacion

Realizacion de pruebas que verifiquen las competencias adquiridas

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA

Intervencion en clases, seminariosy clases [ 10.0 50.0
précticas

Evaluaciones parciales 0.0 30.0
Evauacion final 40.0 70.0
Trabgjos individuales y/o en equipo - 15.0 60.0

memoria de précticas

NIVEL 2: Materia 2.3: Medicina Preventivay Salud Publica

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Obligatoria

ECTSNIVEL 2

6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

3

3

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

1

Nook w N

8.

Reconocer |os determinantes de salud en la poblacion, tanto los genéticos como los dependientes del sexo y estilos de vida, demogréficos, ambientales, sociales,
econdmicos, psicolégicosy culturales.

Asumir su papel en las acciones de prevencidn y proteccion ante enfermedades, lesiones o accidentes y mantenimiento y promocion de la salud, tanto anivel in-
dividual como comunitario.

Reconocer su papel en equipos multiprofesionales, asumiendo el liderazgo cuando sea apropiado, tanto para el suministro de cuidados de la salud, como en las
intervenciones parala promocién de la salud.

Obtener y utilizar datos epidemiol6gicosy valorar tendencias y riesgos para la toma de decisiones sobre salud.

Conocer las organizaciones internacionales de salud y los entornos y condicionantes de | os diferentes sistemas de salud.

Conocimientos béasicos del Sistema Nacional de Salud y de legislacion sanitaria.

Conocer los principiosy aplicar |os métodos propios de lamedicina preventivay la salud publica. Factores de riesgo y prevencion de la enfermedad. Reconocer
|os determinantes de salud de la poblacion. Indicadores sanitarios. Planificacion, programacion y evaluacion de programas de salud. Prevencion y proteccion an-
te enfermedades, lesiones y accidentes. Evaluacion de la calidad asistencial y estrategias de seguridad del paciente. Vacunas. Epidemiologia. Demografia.
Adaquirir el hébito de estudio de manera permanente, constantey alo largo de lavida. Aprender aorganizarse el tiempo.

55.1.3 CONTENIDOS
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Esta materia tiene como objetivos proporcionar una visién poblacional de los principales fenémenos de salud y enfermedad, comprender los principios
de prevencion y promocion de la salud, los sistemas de salud, economia, indicadores, planificacion y administracién sanitaria, asi como desarrollar las
habilidades cuantitativas mas Utiles para la practica clinica y la investigacién biomédica.

Se compone de una asignatura Obligatoria:

Sexto curso

1. Medicina preventiva (6 ECTS)

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

55.15.1BASICASY GENERALES

CG25 - Reconocer los determinantes de salud en la poblacion, tanto |os genéticos como los dependientes del sexo y estilos de
vida, demogréficos, ambientales, sociales, econdmicos, psicoldgicosy culturales.

CG26 - Asumir su papel en las acciones de prevencion y proteccion ante enfermedades, |esiones o accidentes y mantenimiento y
promocion de lasalud, tanto anivel individual como comunitario.

CG27 - Reconocer su papel en equipos multiprofesionales, asumiendo el liderazgo cuando sea apropiado, tanto parael suministro
de cuidados de la salud, como en las intervenciones para la promocion de la salud.

CG28 - Obtener y utilizar datos epidemiol égicos y valorar tendencias y riesgos parala toma de decisiones sobre salud.

CG29 - Conocer las organizaciones internacionales de salud y los entornos y condicionantes de |os diferentes sistemas de salud.

CG30 - Conocimientos basicos del Sistema Nacional de Salud y de legislacion sanitaria.

CB1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un &rea de estudio que parte de labase de la
educacion secundaria general, y se suele encontrar aun nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
a gunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacién de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracion y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de
su drea de estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su érea de estudio)
para emitir juicios que incluyan una reflexion sobre temas relevantes de indole social, cientificao ética

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aguellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un ato grado de autonomia

55.1.52 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CE37 - Conocer los principios y aplicar |os métodos propios de la medicina preventivay la salud pablica.

CE38 - Factores de riesgo y prevencion de la enfermedad.

CE39 - Reconocer |os determinantes de salud de la poblacion. Indicadores sanitarios.

CEA40 - Planificacion, programacion y evaluacién de programas de salud.

CEA41 - Prevencidn y proteccion ante enfermedades, lesiones y accidentes.

CEA42 - Evaluacion delacalidad asistencial y estrategias de seguridad del paciente.

CE43 - Vacunas.

CE44 - Epidemiologia.

CE45 - Demografia.

CE46 - Conocer la planificacion y administracion sanitariaanivel mundial, europeo, espafiol y autondmico.

CEA47 - Conocer las implicaciones econémicasy sociaes que comporta la actuacion médica, considerando criterios de eficaciay
eficiencia

CEA48 - Sdlud y medioambiente.

CE49 - Seguridad alimentaria.
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CE50 - Salud laboral.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases presencia es tedricas 57 100

Estudio personal 90 0

Evaluacion 3 100

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Clases expositivas

Clases en |laboratorio

Entrevista personal con el profesor de una asignatura

Estudio del alumno basado en diferentes fuentes de informacion

Realizacion de pruebas que verifiquen las competencias adquiridas

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA
Resolucién de problemas 0.0 25.0

Evaluaciones parciales 0.0 25.0

Evaluacion final 50.0 100.0

5.5 NIVEL 1: Médulo 3: Formacion clinica humana

5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1

NIVEL 2: Materia 3.1: Fundamentos de la patologia

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria

ECTSNIVEL 2 17

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
5 6 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

1. Conocer |as causas y mecanismos por |os que se produce la enfermedad, larespuesta del organismo alaagresi 6n Yy las alteraciones funcionales que resultan en el
organismo.

2. Saber reconocer e interpretar las manifestaciones clinicas que esas alteraciones determinan.

3. Adaquirir el habito de estudio de manera permanente, constantey alo largo de lavida. Aprender a organizarse el tiempo.

55.1.3 CONTENIDOS
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Estamateria contiene el estudio de Patologia General y Fisiopatologia. La Patologia General comprende aquellos aspectos comunes de la enfermedad. Partiendo del concepto de enfermedad y del conocimiento de la terminol ogla se ocupa detenidamente
togeniay respuestas del organismo frente ala enfermedad. La asignaturaincluye el estudio de entidades representativas de |as distintas formas de enfermar y de |as alteraciones del medio interno. La Fisiopatol ogia tiene como fjnalidad hacer comprender
que se producen en la funcién de érganos y sistemas en los distintos procesos patol 6gicos. Estos conocimientos resultan esenciales para poder entender las manifestaciones clinicas las enfermedades. La Fisiopatologia contemplp la enfermedad en sus asp
forma de sindromes. Se compone de dos asignaturas Obligatorias.

1. Patologiageneral (5ECTS)
2. Fisiopatologia (12 ECTS)

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CG10 - Comprender y reconocer los agentes causantes y factores de riesgo que determinan los estados de salud y el desarrollo de la
enfermedad.

CG11 - Comprender y reconocer los efectos del crecimiento, el desarrollo y el envejecimiento sobre el individuo y su entorno
social.

CG12 - Comprender los fundamentos de accion, indicacionesy eficacia de las intervenciones terapéuticas, basandose en la
evidencia cientifica disponible.

CB1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que parte de labase de la
educacion secundariageneral, y se suele encontrar aun nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
a gunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de unaforma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracién y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de
su &rea de estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos rel evantes (normalmente dentro de su area de estudio)
para emitir juicios que incluyan unareflexion sobre temas relevantes de indole social, cientificao ética

55.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CE20 - Realizar pruebas funcionales, determinar parametros vitales e interpretarlos.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases presenciales tedricas 135 100

Seminarios 15 100

Trabajos dirigidos 30 20

Tutorias 2 100

Estudio personal 235 0

Evaluacién 8 100

5.5.1.7 METODOL OGIASDOCENTES

Clases expositivas

Trabajo individual o en grupo, resolucion de problemas e informes de laboratorio

Entrevista personal con el profesor de una asignatura

Estudio del alumno basado en diferentes fuentes de informacion

Realizacion de pruebas que verifiquen las competencias adquiridas

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MINIMA

PONDERACION MAXIMA

Resolucién de problemas 0.0 20.0
Evaluaciones parciales 0.0 35.0
Evauacion final 45.0 80.0

NIVEL 2: Materia 3.2: Patologia médica y quirudrgica

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2
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CARACTER Obligatoria

ECTSNIVEL 2 71

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
5

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

9 19 15

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

17 3 3

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

1. Saber hacer una anamnesis completa, centrada en el paciente y orientada a las diversas patologias, interpretando su significado.
2. Saber hacer una exploracion fisica por aparatos y sistemas, asi como una exploracin psicopatol égica, interpretando su significado.
3. Saber valorar las modificaciones de los parametros clinicos en las diferentes edades.
4. Reconocer, diagnosticar y orientar el mangjo de las principales patologias de la piel.
5. Reconocer, diagnosticar y orientar el manejo de las principal es patol ogias de la sangre.
6. Reconocer, diagnosticar y orientar el manejo de las principal es patol ogias ginecol dgicas. Embarazo y parto normal y patol 6gico. Puerperio. Enfermedades de
transmision sexual. Contracepcion y fertilizacion.
7. Reconocer, diagnosticar y orientar el manejo de las principal es patol ogias oftalmol gicas.
8. Conocer laenfermedad tumoral, su diagnéstico y manejo.
9. Reconocer, diagnosticar y orientar el manejo de las principal es patol ogias de oido, nariz y garganta.
10. Reconocer, diagnosticar y orientar el manejo de las principal es patol ogias cardiocirculatorias.
11. Reconocer, diagnosticar y orientar €l manejo de las principales patologias del aparato digestivo.
12. Reconocer, diagnosticar y orientar € manejo de |as principales patol ogias nefrourinarias.
13.  Reconocer, diagnosticar y orientar el manejo de las principales patologias del aparato locomotor.
14. Reconocer, diagnosticar y orientar €l manejo de las principales patologias del aparato respiratorio.
15. Reconocer, diagnosticar y orientar el manejo de las principales patologias del sistema endocrino.
16. Patologias delanutricion.
17. Reconocer, diagnosticar y orientar €l manejo de las principales patologias del sistema nervioso central y periférico.
18. Conocer los principal es agentes infecciosos y sus mecanismos de accion.
19. Reconocer, diagnosticar y orientar €l manejo de las principales patologias infecciosas en |os distintos 6rganos y aparatos.
20. Reconocer, diagnosticar y orientar € manejo de las principales patologias del sistemainmune.
21. Exploraciony seguimiento del embarazo.
22. Saber establecer un plan de actuacion, enfocado alas necesidades del paciente'y el entorno familiar y social, coherente con los sintomas y signos del paciente.
23. Reconocer las propias limitaciones y la necesidad de mantener y actualizar su competencia profesional, prestando especial importancia a aprendizaje de manera
auténoma de nuevos conocimientos y técnicasy alamotivacion por la calidad.

Establecer el diagnéstico, prondstico y tratamiento, aplicando |os principios basados en la mejor informacién posible y en condiciones de seguridad clinica
Indicar |a terapéutica més adecuada de los procesos agudos y crénicos mas prevalentes, asi como de los enfermos en fase terminal.

Plantear y proponer las medidas preventivas adecuadas a cada situacion clinica.

Conocer, valorar criticamente y saber utilizar |as fuentes de informacion clinicay biomédica para obtener, organizar, interpretar y comunicar lainformacion
cientificay sanitaria

Saber utilizar |as tecnologias de lainformacién y la comunicacion en las actividades clinicas, terapéuticas, preventivasy de investigacion.

Mantener y utilizar los registros con informacion del paciente para su posterior andlisis, preservando la confidencialidad de |os datos.

Adaquirir el hébito de estudio de manera permanente, constantey alo largo de lavida. Aprender aorganizarse el tiempo

Noo hwNpE

55.1.3 CONTENIDOS

El contenido de la materia Patologia médica y quirdrgica es muy amplio y se refiere al estudio por aparatos y sistemas de la patologia humana preva-
lente, de su forma de diagndstico y tratamiento, integrando los aspectos médicos y los quirirgicos. Permiten aprender a reconocer, diagnosticar y tra-
tar las enfermedades mas prevalentes en cada area y el reconocimiento de situaciones o patologias menos prevalentes pero que requieren una aten-
cién especializada. Los temas quirdrgicos estan integrados con los temas médicos en las mismas asignaturas y permiten conocer aquellas enfermeda-
des mas frecuentemente tratadas desde la cirugia también en sus aspectos diagndsticos, clinicos y terapéuticos.

Anatomo-fisiologia-biomecéanica, base de la patologia del aparato locomotor. Tratamiento de las afecciones del sistema musculo-esquelético. Princi-
pios y técnicas del tratamiento fisioterapico: rehabilitacion. Neuro-ortopedia.
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Medicina Materno-fetal Endocrinologia ginecoldgica y reproduccién. Ginecologia General. Oncologia ginecoldgica.
Patologia oftalmoldgica y anejos. Tumores oculares. Degeneraciones y distrofias retinianas. Patologia oftalmolégica del neonato y lactante.

Exploracion funcional de la audicién. Patologia del oido externo. Otitis media aguda, conica y sus complicaciones. Hipoacusia neurosensorial. Tumores
del sistema auditivo. Pardlisis facial periférica. Fisiopatologia vestibular. Patologia inflamatoria e infecciosa de la faringe. Oncologia faringea. Patologia
de la cavidad oral. Sindrome de obstruccion nasal. Algias craneofaciales. Oncologia de la laringe.

Hipertension arterial. Insuficiencia cardiaca. Cardiopatia isquémica. Las alteraciones del ritmo cardiaco. Cardiopatias. Sindrome isquémico. Enferme-
dades venosas y linfaticas.

Epidemiologia de las enfermedades transmisibles. Antibioterapia empirica. Inmunizacién. Uso racional de antiinfecciosos. Politica antibiética. Infeccio-
nes nosocomiales. Infecciones en el paciente inmunodeprimido. Infecciones por bacterias productoras de toxinas. Infecciones por microorganismos
con reservorio animal.

Infecciones en el viajero. Inmunizacién y consejos previos al viaje. Infestaciones. Infecciones de transmisién sexual.
Fiebre de origen desconocido.

Sistema hematopoyético y sindrome anémico. Anemia ferropénica y anemia de las enfermedades crénicas. Anemias macrociticas. Anemias hemoliti-
cas. Alteraciones cuantitativas y cualitativas de los leucocitos.

Sindromes mielodisplasicos. sindromes mieloproliferativos. Leucemias. Gammapatias monoclonales y amiloidosis. Trasplante.

Fisiopatologia valoracién y terapéutica del sistema respiratorio. Infecciones respiratorias. Patologia pleural y parenquimatosa. Patologia intersticial. En-
fermedades vasculares pulmonares. Patologia neoplasica, técnicas y patologia quirdrgica.

Patologia genitourinaria. Malformaciones congénitas. Patologia infecciosa del aparato genital del varén. Traumatismos Patologia litidsica. Urologia fun-
cional femenina. Uropatia obstructiva Patologia tumoral .Patologia benigna y maligna de la glandula suprarrenal y del retroperitoneo. Hiperplasia be-
nigna prostatica. Patologia peneana, escrotal y uretral. Infertilidad masculina. Disfuncién sexual masculina.

Infecciones cutaneas Infecciones de transmision sexual. Grandes sindromes cutaneos. Tumores cutdneos y mucosos. Genodermatosis. Dermatosis
de origen traumatico y fisico Relacionados con otros 6rganos y sistemas.

Gastritis. Ulcera. Hemorragia Digestiva Dispepsia Funcional. Sindrome de Intestino Irritable Trastornos motores Colitis Ulcerosa Enfermedad de Crohn
Endoscopia Sindromes de malabsorcién Gastroenteritis Abdomen agudo Apendicitis. Linfadenitis mesentérica. Diverticulo Meckel. Patologia ano-rectal
benigna. Invaginacion y vélvulos. Trombosis y embolia mesentérica. Colitis isquémica. Hernias. Tumores Poliposis Hepatopatias colostasicas Pancrea-
titis. Hemorragia digestiva. Obstruccion intestinal Hepatopatia. Hipertensién portal-Tumores Traumatismos abdominales Enfermedades del peritoneo.

Enfermedades del tabulo renal. Alteraciones electroliticas. Nefropatias toxicas. Nefropatias glomerulares. Nefropatias glomerulares secundarias. En-
fermedades asociadas a depdsito glomerular de inmunoglobulinas o fragmentos de las mismas: Amiloidosis, Nefropatias de cadenas ligeras o pesa-
das, macroglobulinemia de Waldestrém, Crioglobulinemia mixta esencial, glomerulonefritis. Neoplasias e infecciones bacteriana y viral Nefropatias
vasculares. Tratamiento de la Enfermedad Renal. Didlisis. Trasplante renal. Nefropatia tlbulointersticial. Malformaciones congénitas. Enfermedades
quisticas Nefropatias hereditarias. Diabetes mellitus. Sindrome metabdlico. Hiperuricemia. Hipertension arterial. Embarazo Uso de farmacos.

Diabetes mellitus. Tumores endocrinos. Patologia del tiroides. Metabolismos fosfo célcico. Patologia hipotadlamog hipofisaria. Patologia gonadal. Pato-
logia suprarrenal. Obesidad y dislipemia. Nutricién.

Esquizofrenia.Trastornos del humor: trastorno depresivo y trastorno bipolar.Trastornos de ansiedad, adaptativos y somatomorfosTrastornos de la per-
sonalidad Trastornos del suefio 1 Alcoholismo Toxicomanias Trastornos de la conducta alimentaria: Trastornos de la sexualidad Evaluacién psiquidtri-
ca del nifio y del adolescente. Trastornos del humor y psicosis no afectivas en nifios y adolescentes Enfermedades mentales en el anciano: delirium,
demencia, depresion. Conductas autolitica.

Osteoartrosis. Bases inmunolégicas de las enfermedades reumaticas. Artritis reumatoide Artritis reumatoide. Reumatismo palindrémico. Enfermedad
de Still del adulto. inmunosupresor y tratamientos biolégicos en Reumatologia. Lupus eritematoso-Miopatias inflamatorias idiopaticas Espondiloartritis
Artritis psoriésica. Artritis reactiva. Artritis por cristales. Sindrome de Sjégren. Esclerosis sistémica. Fibromialgia.

Inmunologia de las enfermedades alergicas Anafilaxia Conjuntivitis. Rinitis Alergia a Medicamentos Urticaria Angioedema Alergia a insectos y parasi-
tos Asma bronquial Asma ocupacional Sindromes de Activaciéon Mastocitaria Dermatitis atépica Enfermedades inmunolégicas del pulmén Alergia ali-
mentaria no mediada por IgE Alergia alimentaria Tratamiento etioliol6gico de las enfermedades alérgicas (inmunoterapia)Alergia pediatrica Dermatitis
alérgica de contacto Enfermedades relacionadas con el eosindéfilo.

Sindromes de predisposicién genética al cancer. Principios del tratamiento oncolégico: quimioterapia, hormonoterapia y radioterapia. Investigacion cli-
nica y traslacional. Cancer pulmén Cancer de mama Cancer de ovario. Cancer endometrio y cervix. Tumores germinales. Cancer renal. Cancer urote-
lial. Melanoma y otros tumores de piel. Sarcoma.

Céncer de prostata Cancer eséfago-estdbmago. Cancer de colon y recto. Cancer de pancreas y vesicula biliar. Tumores del Sistema Nervioso Central.
Céncer de cabeza y cuello.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

5.5.15.1 BASICASY GENERALES

CG19 - Plantear y proponer las medidas preventivas adecuadas a cada situacion clinica.

CGO5 - Reconocer las propias limitaciones y la necesidad de mantener y actualizar su competencia profesional, prestando especial
importancia a aprendizaje de manera auténoma de nuevos conocimientos y técnicasy alamotivacion por la calidad.

CG08 - Reconocer |las bases de la conducta humana normal y sus alteraciones.
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CG12 - Comprender los fundamentos de accion, indicaciones y eficacia de las intervenciones terapéuticas, basandose en la
evidencia cientifica disponible.

CG13 - Obtener y elaborar una historia clinica que contenga toda la informacion relevante.

CG14 - Redlizar un examen fisico y unavaloracién mental.

CG15 - Tener capacidad paraelaborar un juicio diagnéstico inicial y establecer una estrategia diagndstica razonada.

CG16 - Reconocer y tratar las situaciones que ponen lavida en peligro inmediato y aquellas otras que exigen atencion inmediata.

CGL17 - Establecer €l diagnostico, prondstico y tratamiento, aplicando los principios basados en lamejor informacion posibley en
condiciones de seguridad clinica.

CG18 - Indicar la terapéutica més adecuada de |os procesos agudos y crénicos més prevalentes, asi como de |os enfermos en fase
terminal.

CBL1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que parte de labase dela
educacién secundaria general, y se suele encontrar aun nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
a gunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de unaforma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracién y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de
su &rea de estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos rel evantes (normalmente dentro de su area de estudio)
para emitir juicios que incluyan unareflexion sobre temas relevantes de indole social, cientificao ética

55.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CE103 - Saber hacer una anamnesis completa, centrada en el paciente y orientada a las diversas patol ogias, interpretando su
significado.

CE104 - Saber hacer una exploracion fisica por aparatos y sistemas, asi como una exploracion psicopatol 6gica, interpretando su
significado.

CE105 - Saber valorar las modificaciones de los parametros clinicos en las diferentes edades.

CE106 - Exploraciény seguimiento del embarazo.

CE107 - Establecer un plan de actuacion, enfocado alas necesidades del pacientey € entorno familiar y social, coherente con los
sintomasy signos del paciente.

CE109 - Valorar larelacion riesgo/beneficio de los procedimientos diagndsticos y terapéuticos.

CE110 - Conocer las indicaciones de | as pruebas bioguimicas, hematol dgi cas, inmunol égicas, microbiol 6gicas, anatomopatol gicas
y deimagen.

CE71 - Enfermedades de transmisién sexual.

CE72 - Reconocer, diagnosticar y orientar el manejo de las principal es patol ogias ginecol 6gicas.

CE73 - Contracepcion y fertilizacion.

CE74 - Reconocer, diagnosticar y orientar el manejo de las principales patol ogias oftalmol 6gicas.

CE75 - Conocer laenfermedad tumoral, su diagnéstico y manejo.

CE76 - Reconocer, diagnosticar y orientar el manejo de las principal es patol ogias de oido, nariz y garganta.

CE77 - Reconocer, diagnosticar y orientar el manejo de las principal es patologias cardiocircul atorias.

CET78 - Reconocer, diagnosticar y orientar el manejo de las principales patologias del aparato digestivo.

CE79 - Reconocer, diagnosticar y orientar el manejo de las principal es patol ogias nefrourinarias.

CEB8O0 - Reconocer, diagnosticar y orientar el manejo de las principales patologias del aparato locomoator.

CEB8L1 - Reconocer, diagnosticar y orientar €l manejo de |as principales patologias del aparato respiratorio.

CE82 - Reconocer, diagnosticar y orientar el manejo de |as principal es patologias del sistema endocrino.

CES83 - Patologias de la nutricion.

CEB84 - Reconocer, diagnosticar y orientar el manejo de las principales patologias del sistema nervioso central y periférico.

CEB85 - Conocer los principal es agentes infecciosos y sus mecanismos de accion.
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CE86 - Reconocer, diagnosticar y orientar €l manejo de |as principal es patol ogias i nfecciosas en los distintos 6rganos y aparatos.

CE87 - Reconocer, diagnosticar y orientar €l manejo de |as principal es patologias del sistemainmune.

CE20 - Realizar pruebas funcionales, determinar parametros vitales e interpretarlos.

CE67 - Reconocer, diagnosticar y orientar el manejo de las principal es patol ogias de la piel.

CEG68 - Reconocer, diagnosticar y orientar el manejo de las principal es patologias de la sangre.

CE69 - Embarazo y parto normal y patol 6gico.

CE70 - Puerperio.

CE130 - Nutricion y dietoterapia.

CE132 - Conocer lafisiopatologia de las heridas (incluyendo quemaduras, congelaciones y otros tipos de heridas).

CE133 - Cicatrizacion.

CE134 - Hemorragia quirdrgicay profilaxis tromboembdlica.

CEZ135 - Conocer las indicaciones quirdrgicas generales, el riesgo preoperatorio y las complicaciones postoperatorias.

CE136 - Transfusiones y trasplantes.

CE137 - Conocer los principios e indicaciones de laradioterapia

CE144 - Saber como realizar e interpretar un electrocardiogramay un electroencefal ograma.

CE146 - Vdorar € estado nutriciona y elaborar una dieta adecuada a las distintas circunstancias.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases presenciales tedricas 580 100

Clases presenciales précticas 38 100

Seminarios 82 100

Trabgjos dirigidos 10 10

Tutorias 11 0

Estudio personal 986 0

Evaluacion 68 100

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Clases expositivas

Clases en salas de informatica

Clases en laboratorio

Trabajo individual o en grupo, resolucién de problemas e informes de laboratorio

Entrevista personal con el profesor de una asignatura

Estudio del alumno basado en diferentes fuentes de informacion

Realizacion de pruebas que verifiquen las competencias adquiridas

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

Intervencion en clases, seminariosy clases
précticas

0.0

15.0

memoria de préacticas

Resolucién de casos précticosy ECOEs  |0.0 30.0
(evaluacién clinica objetivay estructurada)

Evaluacion final 70.0 100.0
Trabajos individuales y/o en equipo - 0.0 30.0

NIVEL 2: Materia 3.3: Ambitos de actuacién médica

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2
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CARACTER Obligatoria

ECTSNIVEL 2 17

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12
9 8

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No

FRANCES ALEMAN PORTUGUES

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

5.5.1.3 CONTENIDOS

Ambitos de Actuacién Médica pretende que el alumno afronte los contenidos estudiados en afios anteriores desde la perspectiva de su futura actua-
cién como médico en situaciones diversas que requieren un abordaje especifico. Estas particularidades vienen marcadas por las diferentes etapas de
la vida (edad pediatrica o tercera edad), situaciones criticas o urgentes que requieren un manejo inmediato y/o intensivo, y también aquellas patologias
en general comunes que se presentan y han de tratarse o encauzarse a través de atencién primaria. La Medicina Paliativa ha mostrado su importancia
no solo para el cuidado del paciente oncoldgico sino en muchas otras patologias y ofrece conocimientos muy valiosos para el cuidado del paciente en
cualquier especialidad clinica que se practique. La materia se compone de 17 ECTS obligatorios cuyos contenidos se detallan a continuacion:

Estructura asistencial en atencién primaria. Papel en el sistema Modelo biopsicosocial. El centro de salud. Trabajo en equipo. Comunicacion y relacion
médico paciente. Ciclo vital familiar. Crisis familiar. Abordaje familiar. Atencién domiciliaria. Atencién a la comunidad. Aspectos culturales, sociales y
laborales en la atencién sanitaria. Método clinico y decisiones en Atencién Primaria. Seleccién de pruebas. Protocolizacién. Programa de Actividades
Preventivas y Promocién de la salud. Estilos de vida. Coordinacién con asistencia especializada. Bioética en Medicina de Familia. Atencién en situa-
ciones especiales: inmigrantes, minorias culturales, familias monoparentales, ciudadanos sin hogar. Atencién al lactante y al nifio. Pediatria de Aten-
cién Primaria. Atencién al adolescente. Atencién al adulto .Atencién a la mujer. Atencién al paciente anciano. Atencién al paciente terminal. Atencién
Primaria en medio rural. Salud Mental en Atencién Primaria. Salud Publica. Investigaciéon en Atencion Primaria.Organizacion de Servicios de Cuidados
Paliativos Oncologia y su integracién en el curso de la enfermedad Principios generales de control de sintomas. Conceptos basicos sobre el dolor y su
evaluacién Problemas generales: anorexia y caquexia, debilidad. Problemas digestivos: nduseas y vomitos, obstruccién intestinal Depresion y trastor-
nos por ansiedad en situacion de enfermedad avanzada. Problemas neurolégicos: delirium. Cuidados Paliativos perinatales. Planificacion anticipada
de la asistencia médica Nutricién e hidratacién en enfermedad avanzada y al final de la vida. Sedacién Paliativa: concepto, indicaciones, procedimien-
to. Deseos de muerte anticipada y eutanasia. Vivir la pérdida: el duelo normal y el duelo patolégico. Organizacién de la UCI y de las urgencias Reco-
nocimiento y valoracién del paciente critico Monitorizacién y rangos fisiolégicos Ecografia y radiologia de urgencias e intensivos. Equilibrio acido-base.
Hipotensién y shock. Insuficiencia respiratoria aguda y obstruccién de la via aérea. EPOC y asma. Neumotérax. Anafilaxia. Insuficiencia cardiaca, EAP
y shock cardiogénico Ventilaciéon mecénica invasiva y no invasiva. Dolor toracico Sincope y arritmias Emergencias hipertensivas y preeclampsia Enfer-
medad tromboembdlica venosa. Comunicacion de malas noticias. Sindrome febril Sepsis y shock séptico. Urgencias endocrinolégicas. Oliguria e insu-
ficiencia renal aguda. Fluidoterapia y alteraciones hidroelectroliticas. Dolor abdominal y hemorragia digestiva. Intoxicaciones agudas. Dolor y sedacion.
Sindrome confusional y coma. Muerte cerebral. ACV. Cefalea. Status epiléptico. Golpe de calor. Traumatismo craneoencefélico. Politraumatizado. Mul-
tiples victimas, valoracion global y triaje prehospitalario. Quemados y Electrocucién. Ahogamiento.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CG19 - Plantear y proponer las medidas preventivas adecuadas a cada situacion clinica.

CG12 - Comprender |os fundamentos de accidn, indicaciones y eficacia de las intervenciones terapéuticas, basandose en la
evidencia cientifica disponible.

CG13 - Obtener y elaborar una historia clinica que contenga toda la informacién relevante.

CG14 - Realizar un examen fisico y una valoracién mental.
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CG15 - Tener capacidad para €laborar un juicio diagndstico inicial y establecer una estrategia diagndstica razonada.

CG16 - Reconocer y tratar las situaciones que ponen lavida en peligro inmediato y agquellas otras que exigen atencion inmediata.

CGL17 - Establecer €l diagndstico, prondstico y tratamiento, aplicando los principios basados en la mejor informacion posibley en
condiciones de seguridad clinica.

CG18 - Indicar laterapéutica més adecuada de |os procesos agudos y crénicos mas prevalentes, asi como de los enfermos en fase
terminal.

CB1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un &rea de estudio que parte de labase de la
educacion secundaria general, y se suele encontrar aun nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
a gunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacién de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracion y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de
su area de estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su area de estudio)
para emitir juicios que incluyan una reflexion sobre temas relevantes de indole social, cientificao ética

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.15.3 ESPECIFICAS

CE99 - Medicina paliativa.

CE100 - Reconocer las caracteristicas de la patologia preval ente en el anciano.

CE101 - Medicinafamiliar y comunitaria: entorno vital de la persona enferma, promocion de lasalud en € dmbito familiar y
comunitario.

CE102 - Reconocer, diagnosticar y orientar el manejo de las situaciones de riesgo vital.

CE108 - Saber hacer maniobras de soporte vital basico y avanzado.

CE92 - Nutricién infantil.

CEB88 - Conocer las caracteristicas morfofuncionales del recién nacido, el nifio y el adolescente.

CEB89 - Crecimiento.

CE90 - Recién nacido prematuro.

CE91 - Reconocer, diagnosticar y orientar €l manejo de |as principal es patol ogias pediétricas.

CE93 - Diagnostico y consejo genético.

CE94 - Desarrollo cognitivo, emocional y psicosocial en lainfanciay adolescencia.

CE21 - Exploracién fisica basica.

CE138 - Conocer los fundamentos de la rehabilitacion, de la promocién de la autonomia personal, de la adaptacion funcional del/al
entorno, y de otros procedimientos fisicos en la morbilidad, parala mejorade la calidad de vida.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases presencial es tedricas 150 100

Clases presenciales précticas 21 100

Seminarios 6 100

Trabgjos dirigidos 51 10

Tutorias 2 100

Estudio personal 183 0

Evaluacion 12 100

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Clases expositivas

Clases en laboratorio

Trabajo individual o en grupo, resolucion de problemas e informes de laboratorio
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Entrevista personal con el profesor de una asignatura

Estudio del alumno basado en diferentes fuentes de informacion

Realizacion de pruebas que verifiquen las competencias adquiridas

Pasantiaclinica

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA

memoria de préacticas

Evaluaciones parciales 0.0 20.0
Evaluacion final 80.0 100.0
Trabajos individuales y/o en equipo - 0.0 20.0

55 NIVEL 1: Médulo 4: Procedimientos diagndsticosy ter apéuticos

5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1

NIVEL 2: Materia 4.1: Diagnostico en Medicina

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Obligatoria

ECTSNIVEL 2 36

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

12

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

5 10

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
3

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

3 3

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No

FRANCES ALEMAN PORTUGUES

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

=

SO N oUuhwNE

12.
13.
14.

Valorar larelacion riesgo/beneficio de los procedimientos diagndsticos y terapéuticos.

Conocer las indicaciones de las pruebas bioguimicas, hematol 6gicas, inmunol 6gicas, microbiol égicas, anatomopatol dgicas y de imagen.

Conocer las caracteristicas de los tejidos en las diferentes situaciones de lesion, adaptacion y muerte celular. Inflamacion. Alteraciones del crecimiento celular.
Anatomia patol égica de |os diferentes aparatos y sistemas.

Marcadores bioquimicos, citogenéticosy de biologia molecular aplicados a diagndstico clinico.

Conocer los fundamentos de lamicrobiologiay la parasitologia. Conocer |as principal es técnicas de diagndstico microbiol égico y parasitoldgico e interpretar los
resultados.

Conocer los fundamentos de |a interaccion de las radiaciones con el organismo humano.

Imagen radiol 6gica. Semiologia radiol 6gica basica de los diferentes aparatos y sistemas. Conocer otras técnicas de obtencién de imagen diagnéstica. Valorar las
indicacionesy contraindicaciones de |os estudios radiol 6gicos.

Tener la capacidad de aplicar los criterios de proteccion radiol égica en los procedimientos diagndsticos y terapéuticos con radiaciones ionizantes.

Saber como obtener y procesar una muestra biol égica para su estudio mediante los diferentes procedimientos diagndsticos. Saber interpretar los resultados de las
pruebas diagnosticas del |aboratorio.

. Manejar las técnicas de desinfeccion y esterilizacion. Saber interpretar mediante lectura sistemética unaimagen radiol gica. Saber utilizar los diversos farmacos

adecuadamente.

Saber como realizar e interpretar un electrocardiogramay un electroencefal ograma.

Redactar correctamente recetas médicas, adaptadas a la situacion de cada paciente y |0s requerimientos legales.
Valorar el estado nutricional y elaborar una dieta adecuada a las distintas circunstancias.
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15. Practicar procedimientos quirdrgicos elementales: limpieza, hemostasiay sutura de heridas.
16. Adquirir el hébito de estudio de manera permanente, constantey alo largo de lavida. Aprender aorganizarse €l tiempo.

55.1.3 CONTENIDOS

Esta materia incluye las areas de conocimiento que son la base para el diagndstico etioldgico de la mayor parte de la patologia humana y que han
desarrollado los métodos y técnicas que permiten aplicarlos a la clinica practica. Incluyen procedimientos morfolégicos y técnicas de diagndstico me-
diante la imagen desde el nivel macroscépico hasta la imagen molecular, procedimientos microbiol6gicos, bioquimicos e inmunopatolégicos.

El proceso analitico. Sistema de Calidad. Sistemas de informacién. Andlisis en las complicaciones metabdlicas agudas y crénicas asociadas a diabe-
tes mellitus. Determinacion de las proteinas plasmaticas. Proteinograma. Patrones de alteracién proteica. Seguimiento del estado nutricional. Reac-
cién del organismo contra la agresion; reaccion de fase aguda. Inmunoensayos: marcadores tumorales y test de embarazo. Determinaciones analiti-
cas. Dislipemias. Ateroesclerosis: marcadores de riesgo cardiovascular. Sindrome metabdlico. Valoracién de la funcién endocrina. Ejes hipotalamo-hi-
pofisarios. Estudio de la patologia tiroidea. Funcién suprarrenal. Principales enzimas de interés clinico. Fundamento de las determinaciones enzimati-
cas. Andlisis de orina. Pruebas de funcién glomerular y tubular renal. Valoracién de la funcién endocrina renal. Elementos formes de la sangre. Hemo-
grama. Férmula leucocitaria. Metabolismo del hierro. Anemias. Hemoglobinopatias. Calcio y fosfato

Base molecular y celular de la enfermedad genética humana. Transcripcién del RNA y expresidn génica. Regulacion de la expresién génica en euca-
riotas. Mutacién génica. Estructuray funcién de los cromosomas. Estructura del cromosoma eucariota. Division celular. Organizacién de la croma-
tina. Principios basicos de la herencia Genética Mendeliana. Recombinacién, ligamiento y mapeo de genes Concepto de recombinacion. Procesos
meioticos que producen recombinacién. Frecuencia de recombinacion. Cruzamiento de pruebay autofecundacion. Mapas genéticos. Ligamiento co-
mo herramienta en el cartografiado de genes humanos y en el diagnéstico. Enfermedades cromosémicas. Enfermedades monogénicas. Enfermeda-
des con herencia multifactorial. Genética de poblaciones. Otras enfermedades genéticas humanas. Dimension ética, social y legal del anélisis genéti-

co y genémico de enfermedades humanas.

Adaptacion celular y enfermedad. Crecimiento celular y diferenciacién. Conceptos de atrofia, hipertrofia, hiperplasia, hiperplasia nodular, metaplasia y

cirrosis. Patologia del metabolismo. Alteraciones de la circulacién. Inflamacién. Enfermedad infecciosa. Inmunopatologia. Patologia del trasplante. Me-
canismos de rechazo. Morfopatologia. Enfermedad injerto contra huésped. Significacién clinica. Neoplasia. Sindromes paraneoplasicos. Patologia de

érganos y sistemas.

Mecanismos de patogenicidad microbiana. Microscopia. Cultivos. Diagnéstico serolégico y molecular. EI microbioma humano. Antimicrobianos. Bacte-
riologia virologia micologia parasitologia

Anatomia toracica y ultraestructura pulmonar en radiologia. Manifestaciones radioldgicas de la enfermedad. Semiologia basica. Mediastino, grandes
vasos, corazén. Neoplasias de pulmén. Nédulo pulmonar. Via aérea. Enfisema. Infecciones pulmonares. Pacientes inmunosuprimidos. Enfermedades
por inhalacién y aspiracion. Neumonias intersticiales. Conectivopatias. Vasculopatias. Eosinofilia. Pleura. Diafragma. Pared toracica. Pulmén. Proce-
dimientos intervencionistas en térax. Técnicas de medicina nuclear en térax. Neurorradiologia. Traumatismos Craneo-encefalicos. Patologia Vascular
Cerebral. Tumores intracraneales. Enfermedades Neurodegenerativas. Patologia Raquideo-Medular. Tiroides. Paratiroides. Laringe. Faringe. Glandu-
las salivares. Técnicas de Medicina Nuclear en cabeza y cuello. Cavidad Abdémino-Pélvica. Higado: enfermedad difusa y lesiones focales. Via biliar y
la vesicula. Pancreas y bazo. Radiologia del tubo digestivo. Rifién y via urinaria. Cavidad peritoneal y retroperitoneo. Radiologia del aparato reproduc-
tor. Drenajes, punciones y biopsias. Radiologia intervencionista en el abdomen. Medicina Nuclear en la patologia abdominopélvica

Dolortoracico. Ictericia. Adenopatias. Cefalea. Astenia. Demencia. Fiebre. Insuficiencia renal. Sincope. Shock. Pérdida de peso. Hemorragia digesti-
va. Alteraciones hidroelectroliticas. Disnea. Anemia. Derrame pleural. Tos. Diarrea. Edemas. Ascitis. Debilidad muscular. Alteracion pruebas hepaticas.
Dolor abdominal. Mono-poliartritis.

Materia4.1: Diagnéstico en Medicina

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CG21 - Escuchar con atencidn, obtener y sintetizar informacidn pertinente acerca de los problemas que aguejan al enfermo y
comprender el contenido de esta informacion.

CG23 - Comunicarse de modo efectivo y claro, tanto de forma oral como escrita, con los pacientes, los familiares, los medios de
comunicacion y otros profesionales.

CG31 - Conocer, valorar criticamente y saber utilizar las fuentes de informacion clinicay biomédica para obtener, organizar,
interpretar y comunicar lainformacion cientificay sanitaria.

CG36 - Ser capaz de formular hipétesis, recolectar y valorar de forma criticalainformacion paralaresolucion de problemas,
siguiendo e método cientifico.

CGO07 - Comprender y reconocer la estructuray funcién normal del cuerpo humano, a nivel molecular, celular, tisular, organico y
de sistemas, en las distintas etapas de laviday en los dos sexos.
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CGO09 - Comprender y reconocer os efectos, mecanismos y manifestaciones de la enfermedad sobre la estructuray funcion del
cuerpo humano.

CG15 - Tener capacidad para elaborar un juicio diagndstico inicia y establecer una estrategia diagndstica razonada.

CGL17 - Establecer €l diagndstico, prondstico y tratamiento, aplicando los principios basados en la mejor informacion posibley en
condiciones de seguridad clinica.

CB1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un érea de estudio que parte de labase de la
educacion secundariageneral, y se suele encontrar aun nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
algunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de unaforma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracién y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de
su &rea de estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su area de estudio)
para emitir juicios que incluyan unareflexion sobre temas relevantes de indole social, cientifica o ética

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un ato grado de autonomia

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

55.15.3 ESPECIFICAS

CE109 - Vdorar larelacion riesgo/beneficio de los procedimientos diagnésticos y terapéuticos.

CE110 - Conocer las indicaciones de | as pruebas bioguimicas, hematol dgi cas, inmunol égicas, microbiol égicas, anatomopatol égicas
y deimagen.

CE111 - Conocer las caracteristicas de los tejidos en las diferentes situaciones de lesidn, adaptacion y muerte celular.

CE112 - Inflamacion.

CE113 - Alteraciones del crecimiento celular.

CE114 - Anatomia patol 6gica de los diferentes aparatos y sistemas.

CE115 - Marcadores bioguimicos, citogenéticosy de biologia molecular aplicados a diagndstico clinico.

CE116 - Conocer los fundamentos de la microbiologiay la parasitologia.

CE117 - Conocer las principal es técni cas de diagnostico microbiol égico y parasitol égico e interpretar los resultados.

CE118 - Conocer los fundamentos de la interaccion de las radiaciones con el organismo humano.

CE119 - Imagen radiol 6gica.

CE120 - Semiologia radiol égica basica de los diferentes aparatos y sistemas.

CE121 - Conocer otras técnicas de obtencidn de imagen diagndstica.

CE122 - Vdlorar lasindicaciones y contraindicaciones de |os estudios radiol 6gicos.

CE123 - Tener la capacidad de aplicar los criterios de proteccion radiol égica en los procedimientos diagndsticos y terapéuticos con
radiaciones ionizantes.

CE139 - Saber cdmo obtener y procesar una muestra biol dgica para su estudio mediante | os diferentes procedimientos diagnésticos.

CE140 - Saber interpretar |os resultados de las pruebas diagnésticas del |aboratorio.

CE141 - Manejar las técnicas de desinfeccion y esterilizacion.

CE142 - Saber interpretar mediante lectura sistematica unaimagen radiol 6gica.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases presenciales tedricas 220 100
Clases presenciales précticas 42 100
Seminarios 11 100
Trabgjos dirigidos 28 10
Tutorias 10 100
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Estudio personal

559

Evaluacion

30

100

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Clases expositivas

Clases en |laboratorio

Trabajo individual o en grupo, resolucién de problemas e informes de laboratorio

Estudio del alumno basado en diferentes fuentes de informacion

Realizacion de pruebas que verifiquen las competencias adquiridas

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
Intervencion en clases, seminariosy clases | 0.0 25.0

précticas

Resolucion de casos practicosy ECOEs  |0.0 75.0

(evaluacion clinica objetivay estructurada)

Evaluaciones parciales 0.0 45.0

Evauacion final 70.0 100.0

Trabajos individuales y/o en equipo - 0.0 30.0

memoria de préacticas

NIVEL 2: Materia 4.2: Bases de la terapéutica en medicina

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Obligatoria

ECTSNIVEL 2

13

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

5

5

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

3

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

tromboembdlica.

© NOo aprWNE
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Conocer los principales grupos de farmacos, dosis, vias de administracion y farmacocinética. Interaccionesy efectos adversos. Prescripcion y farmacovigilancia.
Farmacologia de los diferentes aparatos y sistemas. Farmacos anal gésicos, antineoplsicos, antimicrobianos y antiinflamatorios.
Conocer los principios generales de la anestesiay reanimacion. Nutricion y dietoterapia.

Conocer las indicaciones principal es de |as técnicas electrofisiol 6gicas (ECG, EEG, EMG, y otras).

Conocer lafisiopatologia de las heridas (incluyendo quemaduras, congelaciones 'y otros tipos de heridas). Cicatrizacion. Hemorragia quirtrgicay profilaxis

Conocer las indicaciones quirdrgicas generales, €l riesgo preoperatorio y las complicaciones postoperatorias. Transfusionesy trasplantes.
Conocer los fundamentos de |a rehabilitacion, de la promocion de la autonomia personal, de la adaptacion funcional del/al entorno, y de otros procedimientos fi-
sicos en lamorbilidad, paralamejorade lacalidad de vida
Establecer el diagndstico, prondstico y tratamiento, aplicando los principios basados en lamejor informacion posible y en condiciones de seguridad clinica.
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9. Indicar laterapéutica mas adecuada de |os procesos agudos y crénicos més prevalentes, asi como de los enfermos en fase terminal.
10. Adaquirir el hébito de estudio de manera permanente, constantey alo largo de lavida. Aprender aorganizarse €l tiempo

55.1.3 CONTENIDOS

Bases de la Terapéutica en Medicina retne las principales estrategias de actuacién en patologia. El empleo de los farmacos, procedimientos fisicos
(radioterapia), técnicas quirargicas y la rehabilitacion y fisioterapia. La asignatura aporta los avances terapéuticos: terapia celular, terapia génica, medi-
cina regenerativa, etc.

Mecanismo de accién de farmacos. Procesos ADME: absorcién, distribucién, metabolismo y eliminacién. Toxicidad y reacciones adversas de farma-
cos. Interacciones farmacoldgicas. Farmacologia del Sistema Nervioso Auténomo. Farmacologia del Sistema Nervioso Central, neurotransmision en el
Sistema Nervioso Central. Dolor-Inflamacién. Farmacologia cardiovascular y sangre. Bases de la quimioterapia antineoplasica. Inmunosupresores e in-
munomoduladores. Hormonas. Farmacologia clinica. Desarrollo de un nuevo medicamento. Ensayos clinicos. Principios de la prescripcién de medica-
mentos en situaciones fisiolégicas y patolégicas especiales. Farmacovigilancia

Procedimientos que se realizan bajo anestesia. Los periodos del proceder anestésico El periodo preoperatorio. Valoracion del estado fisico y del riesgo
anestésico quirdrgico. La informacién al paciente. El consentimiento informado. Monitorizacion clinica. El periodo intraoperartorio. Preparacién inme-
diata a la anestesia. Fases de la anestesia El registro intraoperatorio. Farmacos inhalatorios. Intravenosos, adyuvantes y antagonistas. Equipos para la
administracion de anestésicos inhalatorios. La alteracién de la homeostasis inducida por la anestesia general. Los estados de sedacion. Técnicas de
anestesia locorregional El periodo postoperatorio. Finalizacién de la anestesia. Complicaciones anestésicas. Tipos de soluciones intravenosas.

Valoracion paciente quirdrgico. Equilibrio hidroelectrolitico y equilibrio AB. Metabolismo y nutricién. Hemorragia y tromboembolismo. Cicatrizacion de
heridas. Cuidados de heridas. Ulceras de decubito Quemaduras. Respuestas biolégicas del paciente quirargico. Traumatismos. Complicaciones post-
operatorias. Cuidados intensivos del paciente critico. Gestién en Cirugia. Infeccion en cirugia. Trasplantes. Cirugia Oncol6gica Radioterapia y quimio-
terapia. Cirugia minimamente invasiva.

Medicina Molecular I. Transcripcion. El flujo de la informacién genética. Traduccion y sintesis de proteinas. Proyecto genoma humano. Organizacion
del genoma. Técnicas basicas de biologia molecular. PCR y enzimas de restriccion. DNA y cancer. Mutagénesis, mecanismos de reparacion del DNA
y cancer. Cémo interpretar un Genome-wide association study (GWAS). Secuenciacion clasica. Nuevas técnicas de secuenciacién masiva y su aplica-
cion al diagnéstico de enfermedades humanas. Transcriptémica. Microarrays de expresion. Epigenética, RNA no codificantes: small regulatory RNAs y
long non-coding RNA. Medicina Molecular y enfermedades infecciosas. Farmacogenémica y medicina de precision. Ingenieria genética de proteinas.
Aplicaciones clinicas. Anticuerpos monoclonales y aptameros. Terapia génica. Animales manipulados genéticamente. Aplicacion de la terapia celular
al tratamiento del cancer. Inmunoterapia en el tratamiento del cancer. Introduccion a la Medicina Regenerativa. Reprogramacion Celular. Células Ma-
dre Mesenquimales. Nicho de Células Madre. Aplicaciones de la Terapia Celular. Terapia Celular en Isquemia Miocéardica. Terapia Celular en Oftalmo-
logia. Terapia regenerativa en patologia osteoarticular. Terapia Celular en Diabetes Mellitus (DM).

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

55.15.1BASICASY GENERALES

CGO7 - Comprender y reconocer la estructuray funcién normal del cuerpo humano, a nivel molecular, celular, tisular, organico y
de sistemas, en las distintas etapas de laviday en los dos sexos.

CG12 - Comprender |os fundamentos de accidn, indicaciones y eficacia de las intervenciones terapéuticas, basdndose en la
evidencia cientifica disponible.

CG17 - Establecer €l diagnéstico, prondstico y tratamiento, aplicando los principios basados en lamejor informacion posibley en
condiciones de seguridad clinica.

CG18 - Indicar la terapéutica més adecuada de |os procesos agudos y crénicos més prevalentes, asi como de |os enfermos en fase
terminal.

CBL1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que parte de labase dela
educacién secundaria general, y se suele encontrar a un nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
algunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos rel evantes (normalmente dentro de su érea de estudio)
para emitir juicios que incluyan unareflexion sobre temas relevantes de indole social, cientificao ética

55.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CE124 - Conocer los principal es grupos de farmacos, dosis, vias de administracion y farmacocinética.

CE125 - Interacciones y efectos adversos.

CE126 - Prescripcion y farmacovigilancia

CE127 - Farmacologia de los diferentes aparatos y sistemas.

CE128 - Farmacos anal gésicos, antineoplésicos, antimicrobianosy antiinflamatorios.

CE129 - Conocer los principios generales de la anestesiay reanimacion.
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55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases presencia es tedricas 102 100

Clases presenciales précticas 16 100

Estudio personal 193 0

Evaluacion 14 100

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Clases expositivas

Clases en salas de informaética

Clases en laboratorio

Trabgjo individual o en grupo, resolucion de problemas e informes de laboratorio

Entrevista personal con €l profesor de una asignatura

Estudio del alumno basado en diferentes fuentes de informacion

Realizacion de pruebas que verifiquen las competencias adquiridas

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
Resolucién de casos practicosy ECOEs  |0.0 20.0

(evauacion clinica objetivay estructurada)

Evaluaciones parciales 0.0 20.0

Evaluacioén final 80.0 100.0

55NIVEL 1: Médulo 5: Estanciastuteladasy Trabajo Fin de Grado

5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1

NIVEL 2: Materia 5.1: Clinica Préctica

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Obligatoria

ECTSNIVEL 2

54

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
5 7

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

7 7 7

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

7 7 7

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No

FRANCES ALEMAN PORTUGUES

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3
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5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

1. Realizar précticas preprofesionales, en forma de rotatorio clinico independiente y con una evaluacion final de competencias, en los Centros de Salud, Hospitales

y otros centros asistenciales y que permitaincorporar los valores profesional es, competencias de comunicacion asistencial, razonamiento clinico, gestion clinica

y juicio critico, asi como la atencion alos problemas de salud més prevalentes en las &reas de Medicina, Cirugia, Obstetriciay Ginecologia, Pediatria, Psiquiatria

y otras &reas clinicas.

Establecer el diagnéstico, prondstico y tratamiento, aplicando los principios basados en lamejor informacion posible y en condiciones de seguridad clinica

Indicar |aterapéutica més adecuada de | os procesos agudos y crénicos mas prevalentes, asi como de los enfermos en fase terminal.

Obtener y elaborar una historia clinica que contenga toda la informacion relevante.

Realizar un examen fisico y unavaloracién mental.

Tener capacidad para elaborar un juicio diagnéstico inicial y establecer una estrategia diagndstica razonada.

Reconocer y tratar las situaciones que ponen la vida en peligro inmediato y aquellas otras que exigen atencion inmediata.

Plantear y proponer las medidas preventivas adecuadas a cada situacion clinica.

Adaquirir experiencia clinica adecuada en instituciones hospitalarias, centros de salud u otras instituciones sanitarias, bajo supervision, asi como conocimientos

basicos de gestion clinica centrada en el pacientey utilizacion adecuada de pruebas, medicamentos y demas recursos del sistema sanitario.

Escuchar con atencién, obtener y sintetizar informacion pertinente acerca de los problemas que aquejan a enfermo y comprender el contenido de estainforma-

cion.

11. Redactar historias clinicasy otros registros médicos de forma comprensible a terceros.

12. Comunicarse de modo efectivo y claro, tanto de formaoral como escrita, con los pacientes, los familiares, |os medios de comunicacion y otros profesionales.

13. Establecer una buena comunicacion interpersonal que capacite para dirigirse con eficienciay empatia a los pacientes, alos familiares, medios de comunicaciony
otros profesionales.

14. Reconocer su papel en equipos multiprofesionales, asumiendo el liderazgo cuando sea apropiado, tanto para el suministro de cuidados de la salud, como en las
intervenciones parala promocién de la salud.

15. Conocer, valorar criticamentey saber utilizar las fuentes de informacion clinicay biomédica para obtener, organizar, interpretar y comunicar lainformacion
cientificay sanitaria.

16. Saber utilizar las tecnologias de lainformacion y la comunicacion en las actividades clinicas, terapéuticas, preventivasy de investigacion.

17. Mantener y utilizar los registros con informacién del paciente para su posterior andlisis, preservando la confidencialidad de los datos,

18. Reconocer los elementos esenciales de la profesion médica, incluyendo los principios éticos, las responsabilidades legalesy el gjercicio profesional centrado en
el paciente

19. Comprender laimportancia de tales principios para el beneficio del paciente, de la sociedad y la profesion, con especial atencion al secreto profesional.

20. Saber aplicar €l principio dejusticia social ala préctica profesional y comprender lasimplicaciones éticas de la salud en un contexto mundial en transformacion.

21. Desarrollar lapréctica profesional con respeto alaautonomiadel paciente, a sus creenciasy cultura.

22. Desarrollar lapréctica profesional con respeto a otros profesionales de la salud, adquiriendo habilidades de trabajo en equipo.

©ONDUTAWN

=
S

5.5.1.3 CONTENIDOS

La materia Clinica Practica consiste en estancias tuteladas en Hospitales y Centros de Atencién primaria. Cada periodo formativo tiene sus propios ob-
jetivos de tal manera que el alumno adquiere experiencia clinica en, al menos, seis &reas distintas. Se incorpora al trabajo médico en cada una de las
areas. Participa en sesiones clinicas y en la discusion de los casos. Aprende ademas de conocimientos y habilidades clinicas, a trabajar en equipo y
el papel del médico en los equipos multidisciplinares. Adquisicién actitudes y valores ante el enfermo, la unidad asistencial, el propio aprendizaje; la
historia clinica y habilidades quirtrgicas basicas. Historia clinica y anamnesis. Exploracion fisica. Diagnéstico diferencial. Solicitud razonada de prue-
bas complementarias. Interpretacion de dichas pruebas. Diagnéstico diferencial. Juicio clinico. Comunicacién de hallazgos con el paciente. Tratamien-
to. Orientar la formacién médica hacia la obtencién de la competencia profesional necesaria para el ejercicio de la Medicina, entendida como la aptitud
del profesional para interpretar y aplicar los conocimientos, desarrollar habilidades y actitudes asociadas a las buenas préacticas para resolver los pro-
blemas que se plantean de forma auténoma y creativa, y estar capacitado para colaborar en el entorno laboral y en la organizacién del trabajo. Aten-
der a los aspectos éticos de la practica clinica diaria tanto en lo referente a pacientes, como a familiares, compafieros y responsables de la industria
farmacéutica. Deteccion de problemas. Respetar la autonomia del paciente. Conocimiento de las responsabilidades legales. Importancia del trabajo en
equipo, integrarse en dicho equipo. Familiarizarse con situaciones criticas, tanto en su manejo médico como en la comunicacién con pacientes y fami-
liares, incluyendo si es posible lo referente a la muerte y su entorno. Atender aspectos relacionados con la seguridad: identificacién pacientes y mues-
tras, manipulaciéon muestras, consentimiento informado, prescripcién y administracion de farmacos. Especial atencién al secreto profesional. Control
exhaustivo en lo referente a higiene, limpieza y asepsia. Evaluar la calidad de las publicaciones cientificas y proyectos de investigacion.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CG19 - Plantear y proponer las medidas preventivas adecuadas a cada situacion clinica.

CG20 - Adquirir experiencia clinica adecuada en instituciones hospitalarias, centros de salud u otras instituciones sanitarias,
bajo supervisién, asi como conocimientos basicos de gestion clinica centrada en el pacientey utilizacion adecuada de pruebas,
medicamentos y demas recursos del sistema sanitario.

CG21 - Escuchar con atencién, obtener y sintetizar informacidn pertinente acerca de |os problemas que aquejan a enfermoy
comprender el contenido de esta informacion.

CG22 - Redactar historias clinicasy otros registros médicos de forma comprensible a terceros.

CG23 - Comunicarse de modo efectivo y claro, tanto de forma oral como escrita, con |os pacientes, |os familiares, los medios de
comunicacion y otros profesionales.

CG24 - Establecer una buena comunicacién interpersonal que capacite paradirigirse con eficienciay empatia a los pacientes, alos
familiares, medios de comunicacion y otros profesionales.

CGOL1 - Reconocer los elementos esenciales de la profesion médica, incluyendo los principios éticos, las responsabilidades legales y
e gercicio profesional centrado en € paciente.

CG02 - Comprender laimportancia de tales principios para el beneficio del paciente, de la sociedad y la profesion, con especial
atencidn a secreto profesional .

CGO06 - Desarrollar la practica profesional con respeto a otros profesionales de la salud, adquiriendo habilidades de trabajo en
equipo.

CG13 - Obtener y elaborar una historia clinica que contenga toda la informacion relevante.
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CG14 - Readlizar un examen fisico y una valoracion mental.

CG15 - Tener capacidad para elaborar un juicio diagndstico inicia y establecer una estrategia diagndstica razonada.

CG16 - Reconocer y tratar las situaciones que ponen lavida en peligro inmediato y aquellas otras que exigen atencion inmediata.

CGL17 - Establecer €l diagndstico, prondstico y tratamiento, aplicando los principios basados en la mejor informacion posibley en
condiciones de seguridad clinica.

CG18 - Indicar laterapéutica més adecuada de |0s procesos agudos y crénicos més prevalentes, asi como de los enfermos en fase
terminal.

CB1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que parte de labase de la
educacion secundaria general, y se suele encontrar aun nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
algunos aspectos que implican conoci mientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracion y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de
su érea de estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su érea de estudio)
para emitir juicios que incluyan una reflexion sobre temas relevantes de indole social, cientificao ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacion, ideas, problemasy soluciones a un publico tanto especializado como no
especiaizado

55.1.52 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CE21 - Exploracién fisicabasica.

CEB3 - Conocer |os aspectos de la comunicacion con pacientes, familiares y su entorno social: Modelos de relacién clinica,
entrevista, comunicacion verbal, no verbal e interferencias.

CE64 - Dar malas noticias.

CEB5 - Redactar historias, informes, instruccionesy otros registros, de forma comprensible a pacientes, familiaresy otros
profesionales.

CE66 - Realizar una exposicidn en publico, oral y escrita, de trabajos cientificos y/o informes profesionales.

CE147 - Practicar procedimientos quirdrgicos elementales: limpieza, hemostasiay sutura de heridas.

CE148 - Practicas preprofesionales, en forma de rotatorio clinico independiente y con una evaluacion final de competencias, en
los Centros de Salud, Hospitales y otros centros asistenciales y que permitaincorporar los valores profesionales, competencias de
comunicacion asistencial, razonamiento clinico, gestion clinicay juicio critico, asi como la atencién alos problemas de salud mas
prevalentes en las areas de Medicina, Cirugia, Obstetriciay Ginecologia, Pediatria, Psiquiatriay otras éreas clinicas.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases presencia es tedricas 14 100

Seminarios 30 100

Trabgjos dirigidos 44 10

Tutorias 100 100

Estudio personal 358 0

Evaluacion 34 100

Pasantia clinica 770 100

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Clases en salas de informética

Entrevista personal con el profesor de una asignatura

Estudio del alumno basado en diferentes fuentes de informacion

Realizacion de pruebas que verifiquen las competencias adquiridas

Pasantiaclinica
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5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA
Intervencion en clases, seminariosy clases | 0.0 30.0

précticas

Resolucién de casos practicosy ECOEs | 65.0 70.0

(evauacion clinica objetivay estructurada)

Trabajos individuales y/o en equipo - 15.0 30.0

memoria de précticas

NIVEL 2: Materia 5.2: Trabajo fin de grado

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Trabajo Fin de Grado / Méster

ECTSNIVEL 2

6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

3 3
LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE
CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES
No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS
No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

oA WNE

Tener, en laactividad profesional, un punto de vista critico, creativo, con escepticismo constructivo y orientado alainvestigacion.

Trabgjo fin de grado: Materiatransversal cuyo trabajo se realizard asociado a distintas materias.

Comprender laimportanciay las limitaciones del pensamiento cientifico en el estudio, la prevencion y el manejo de las enfermedades.

Ser capaz de formular hipétesis, recolectar y vaorar de forma critica lainformacion parala resolucién de problemas, siguiendo el método cientifico.

Ser capaz de desenvolverse en ambitos cientificos y clinicos internacionales para participar en unainvestigacion traslacional en el campo de la biomedicina.
Adaquirir el hébito de estudio de manera permanente, constantey alo largo de lavida. Aprender aorganizarse el tiempo.

55.1.3 CONTENIDOS

El Trabajo Fin de Grado (TFG) en Medicina supone la realizacién de un trabajo sobre temas de interés médico bajo la direccién y supervisién de un Di-
rector de TFG que habitualmente sera el Tutor Clinico o un Profesor Doctor del Grado en Medicina. En dicho trabajo que se evaluaran las competen-
cias clinicas, habilidades comunicacién y de investigacion basica y clinicas mediante la presentacion de un una memoria escrita y la defensa oral y pu-
blica del trabajo.

Los posibles temas de TFG son muy diversos y pueden tener diferentes contenidos, entre otros:

Exposicion criticade un articulo cientifico de interés actual.
. Caso clinico complejo y revision bibliogréfica

Revisién bibliogréfica sobre un tema médico que contenga cierta complejidad y novedad.
. Seriede casos

Estudios de casos y controles.

Estudios de cohortes retrospectivos o prospectivos.

Estudios basados en encuestas y referidos a un tema médico de interés.

Resolucion de un problema ético o de comunicacion.
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En la memoria del TFG se han de exponer los motivos, objetivos, resultados, discusién y conclusiones del TFG elegido. Ademas, se debera explicar,
detenidamente, cudl ha sido el método empleado en relacién con los sistemas de blUsqueda y recuperacién de la informacién biomédica que se hayan
llevado a cabo, el modo en el que se ha realizado, cémo se ha seleccionado y realizado la evaluacion y la interpretacion critica de los textos cientificos
utilizados, la interpretacion de los datos estadisticos en la literatura médica y los conceptos basicos de bioestadistica y su aplicacion a las ciencias mé-
dicas, etc. Las dificultades encontradas en la realizacién del trabajo y como se han superado, los puntos fuertes del trabajo y las carencias o debilida-
des del mismo, etc.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Ladefensa plblicade laMemoriadel TFG se realiza preferentemente siguiendo el formato de pdster y se expone en el marco del Congreso del Grado en Medicina que se organiza para tal motivo en la Facultad al comienzo del|segundo semestre de 6° cu
alumno ha de redlizar dicha defensa ante un tribunal de profesores constituido por la Facultad.

55.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES

CG31 - Conacer, valorar criticamente y saber utilizar las fuentes de informacion clinicay biomédica para obtener, organizar,
interpretar y comunicar lainformacion cientificay sanitaria.

CG32 - Saber utilizar las tecnologias de lainformacion y la comunicacion en las actividades clinicas, terapéuticas, preventivasy de
investigacion.

CG33 - Mantener y utilizar los registros con informacion del paciente para su posterior andlisis, preservando la confidencialidad de
los datos.

CG34 - Tener, en laactividad profesional, un punto de vista critico, creativo, con escepticismo constructivo 'y orientado ala
investigacion.

CG35 - Comprender laimportanciay las limitaciones del pensamiento cientifico en el estudio, la prevencién y el manejo de las
enfermedades.

CG36 - Ser capaz de formular hipétesis, recolectar y valorar de forma critica lainformacién parala resolucién de problemas,
siguiendo el método cientifico.

CG37 - Adquirir laformacién basica parala actividad investigadora.

CG38 - Ser capaz de desenvolverse en ambitos cientificos y clinicos internacional es para participar en unainvestigacion
traslacional en el campo de la biomedicina

CBL1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que parte de labase dela
educacion secundaria general, y se suele encontrar a un nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
algunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de unaforma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracién y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de
su &rea de estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos rel evantes (normalmente dentro de su area de estudio)
para emitir juicios que incluyan unareflexion sobre temas relevantes de indole social, cientificao ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacion, ideas, problemasy soluciones a un publico tanto especializado como no
especidizado

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un ato grado de autonomia

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

55.15.3 ESPECIFICAS

CE5L1 - Conocer, valorar criticamente y saber utilizar las tecnologias y fuentes de informacion clinicay biomédica, para obtener,
organizar, interpretar y comunicar informacion clinica, cientificay sanitaria.

CES52 - Conocer los conceptos basicos de bioestadisticay su aplicacién alas ciencias médicas. Ser capaz de disefiar y redlizar
estudios estadisticos sencillos utilizando programas informéticos e interpretar |os resultados.

CE53 - Entender einterpretar |os datos estadisticos en la literatura médica.

CE56 - Manegjar con autonomia un ordenador personal.

CE57 - Usar los sistemas de busqueda y recuperacion de lainformacion biomédica.

CES58 - Conocer y manejar |os procedimientos de documentacion clinica.

CES9 - Comprender e interpretar criticamente textos cientificos.

CE60 - Conocer los principios del método cientifico, lainvestigacion biomédicay el ensayo clinico.
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CEB66 - Realizar una exposicion en publico, oral y escrita, de trabajos cientificos y/o informes profesional es.

CE149 - Trabajo fin de grado: Materia transversal cuyo trabajo se realizara asociado a distintas materias.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Seminarios 5 100

Tutorias 15 100

Elaboracion y Defensadel Trabajo Finde |130 5

Grado

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Estudio del alumno basado en diferentes fuentes de informacion

Realizacion de pruebas que verifiquen las competencias adquiridas

Informey Defensaoral y publicadel Trabajo Fin de Grado

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MINIMA

PONDERACION MAXIMA

Trabajo de investigacion

60.0

60.0

Exposicién oral y defensa publica

40.0

40.0

55NIVEL 1: Médulo 6: Optatividad

5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1

NIVEL 2: Materia 6.1: Optativas

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Optativa

ECTSNIVEL 2

28

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

4 2 3

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
4 4 3

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12
3 2 3
LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No

ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

55.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

5.5.1.3 CONTENIDOS
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Los contenidos de la optatividad pueden dividirse en 3 areas. El alumno debe cursar 28 créditos optativos de entre una o varias areas indistintamente.

El area de Cooperacion social y humanismo agrupa diversas asignaturas que tienen como objetivo general posibilitar una formacién de nivel universi-
tario en areas de humanidades, lenguas extranjeras, historia, economia, etc., que complementan la profesién médica y contribuyen al desarrollo profe-
sional en aspectos distintos de la formacién clinica.

Las asignaturas que componen la materia pueden incluir el aprendizaje de lenguaje médico en lenguas extranjeras, literatura, economia, cuestiones
de familia, ayuda humanitaria, historia, filosofia, entre otras.

El &rea de Investigacion permite una formacién complementaria para el disefio, interpretacion y realizacién de trabajos de investigacién. Permiten ini-
ciar al alumno en el campo de la investigacién biomédica. Las asignaturas contienen aspectos de epidemiologia, técnicas estadisticas, realizacion de
un trabajo de investigacion, presentaciones y defensa de los trabajos.

Proyecto de investigacion |

Proyecto de investigacion 11

Proyecto de investigacion 111

Técnicas bésicas en investigacion

Presentations for health care professionals.
Presentacion y defensa de un trabajo de investigacion.
M étodos epidemiol 6gicos.

Técnicas en Bioestadistica.

Research Rotation

El &rea de formacion clinica complementaria permite ampliar la formacién clinica en ambitos o patologias de especial interés para el alumno.

De forma general los contenidos de la materia pueden abarcar los siguientes aspectos:

Formacion complementaria en Anatomia orientada a las habilidades y aplicacién en Cirugia.

Profundizaci6n en patol ogias médicas especificas de especial interés, incluyendo mecanismos patogénicos, presentacion clinica, prevencion, diagndstico y trata-
miento.

Otros ambitos del gercicio delaMedicina: Medicina Deportivay Medicina del Trabajo.

Técnicas diagnosticas: Ecografia, Medicina Nuclear.

Patologiay terapéutica quirirgica en campos especificos.

Trastornos psiquiétricos frecuentes, patologia psiquiétricaen lainfanciay la adolescencia.

Nutricién y dietoterapia.

Formacién en habilidades a través de Simulacion.

Ampliacion de la experiencia de clinica préctica mediante pasantias complementarias, en centros espafioles o internacionales.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Se ofertaran al alumno al menos 120 ECTS.

Las competencias especificas de las asignaturas optativas de esta materia comprenden:

CEEL1 Aprender el lenguaje médico en lenguas europeas.

CEE2 Formacion humanistica: filosofia, literatura o historia.

CEES3 Entender los fundamentos de la economia y las finanzas.

CEE4 Reconocer los principios de la Antropologia cristiana y la influencia del cristianismo en la cultura.

CEES5 Conocer las posibilidades de cooperacion social a través del ejercicio de la medicina.

CEES6 Saber disefiar un proyecto de investigacion de acuerdo a una hipétesis.

CEE7 Saber indicar e interpretar los andlisis estadisticos necesarios para investigar una hipétesis.

CEES8 Saber elaborar y exponer una presentacion dirigida a profesionales de &mbitos cientificos nacionales o internacionales.
CEE9 Ampliar los conocimientos de la clinica practica mediante pasantias complementarias en centros nacionales o internacionales.
CEE10 Conocer algunos aspectos médicos con repercusion internacional.

CEE11 Conocer las caracteristicas particulares de algunas especializaciones en cirugia.

CEE12 Reconocer y saber orientar las patologias derivadas del abuso de drogas.

CEE13 Conocer el ejercicio de la medicina en algunas areas especificas como la medicina del deporte o medicina del trabajo.
CEE14 Conocer las indicaciones y utilidad de otros procedimientos diagnésticos especializados o novedosos.

CEE15 Profundizar en el conocimiento clinico, diagnéstico y terapéutico de patologias médicas especificas de especial interés.

Los alumnos que lo deseen y demuestren un nivel adecuado del idioma pueden realizar hasta 28 ECTS en inglés.
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El peso de las diferentes actividades formativas, metodologia y sistemas de evaluacién varia en funcién de las asignaturas que curse el alumno.

El alumno podré seleccionar las asiganturas optativas segun oferta y su propio interés.

55.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES

CG19 - Plantear y proponer las medidas preventivas adecuadas a cada situacion clinica.

CG20 - Adquirir experiencia clinica adecuada en instituciones hospital arias, centros de salud u otras instituciones sanitarias,
bajo supervision, asi como conocimientos basicos de gestion clinica centrada en €l paciente y utilizacion adecuada de pruebas,
medicamentos y demés recursos del sistema sanitario.

CG23 - Comunicarse de modo efectivo y claro, tanto de forma oral como escrita, con los pacientes, los familiares, los medios de
comunicacion y otros profesionales.

CG24 - Establecer una buena comunicacion interpersonal que capacite para dirigirse con eficienciay empatia alos pacientes, alos
familiares, medios de comunicacion y otros profesionales.

CG31 - Conocer, valorar criticamente y saber utilizar las fuentes de informacion clinicay biomédica para obtener, organizar,
interpretar y comunicar lainformacion cientificay sanitaria.

CG32 - Saber utilizar las tecnologias de lainformacién y la comunicacion en las actividades clinicas, terapéuticas, preventivasy de
investigacion.

CG33 - Mantener y utilizar los registros con informacion del paciente para su posterior andlisis, preservando la confidencialidad de
los datos.

CG34 - Tener, en laactividad profesional, un punto de vista critico, creativo, con escepticismo constructivo y orientado ala
investigacion.

CG35 - Comprender laimportanciay las limitaciones del pensamiento cientifico en el estudio, laprevencion y €l mangjo de las
enfermedades.

CG36 - Ser capaz de formular hipotesis, recolectar y valorar de forma criticalainformacion paralaresolucion de problemas,
siguiendo el método cientifico.

CG37 - Adquirir laformacion bésica parala actividad investigadora.

CGO1 - Reconocer los elementos esenciales de la profesion médica, incluyendo |os principios éticos, las responsabilidades legales y
el gercicio profesional centrado en el paciente.

CGO03 - Saber aplicar €l principio de justicia social ala préactica profesional y comprender las implicaciones éticas de la salud en un
contexto mundial en transformacion.

CGO04 - Desarrollar la practica profesional con respeto ala autonomiadel paciente, a sus creenciasy cultura.

CGO06 - Desarrallar la practica profesional con respeto a otros profesionales de la salud, adquiriendo habilidades de trabajo en
equipo.

CGO07 - Comprender y reconocer la estructuray funcién normal del cuerpo humano, a nivel molecular, celular, tisular, organicoy
de sistemas, en las distintas etapas de laviday en los dos sexos.

CGO08 - Reconocer las bases de la conducta humana normal y sus alteraciones.

CG09 - Comprender y reconocer los efectos, mecanismos y manifestaciones de la enfermedad sobre la estructura'y funcion del
cuerpo humano.

CG10 - Comprender y reconocer los agentes causantes y factores de riesgo que determinan los estados de salud y el desarrollo de la
enfermedad.

CG11 - Comprender y reconocer los efectos del crecimiento, el desarrollo y el envejecimiento sobre el individuo y su entorno
social.

CG12 - Comprender los fundamentos de accién, indicacionesy eficacia de |as intervenciones terapéuticas, basandose en la
evidencia cientifica disponible.

CG15 - Tener capacidad para elaborar un juicio diagnéstico inicial y establecer una estrategia diagnostica razonada.

CG16 - Reconocer y tratar las situaciones que ponen lavida en peligro inmediato y aquellas otras que exigen atencion inmediata.

CGL17 - Establecer €l diagndstico, prondstico y tratamiento, aplicando los principios basados en la mejor informacion posibley en
condiciones de seguridad clinica.

CG18 - Indicar la terapéutica més adecuada de |os procesos agudos y crénicos més prevalentes, asi como de |os enfermos en fase
terminal.
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CG38 - Ser capaz de desenvolverse en ambitos cientificos y clinicos internacional es para participar en unainvestigacion
traslacional en el campo de la biomedicina

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

55.15.3 ESPECIFICAS

CE36 - Saber abordar la préctica profesional respetando la autonomia del paciente, sus creenciasy cultura

CE46 - Conocer laplanificacion y administracion sanitariaa nivel mundial, europeo, espafiol y autonémico.

CE47 - Conocer las implicaciones econdémicas y sociales que comporta la actuacion médica, considerando criterios de eficaciay
eficiencia

CE52 - Conocer |os conceptos basicos de bioestadisticay su aplicacion alas ciencias médicas. Ser capaz de disefiar y realizar
estudios estadisticos sencillos utilizando programas informéticos e interpretar 1os resultados.

CES3 - Entender e interpretar |os datos estadisticos en la literatura médica

CE56 - Manejar con autonomia un ordenador personal.

CES57 - Usar los sistemas de busqueday recuperacion de lainformacién biomédica

CE58 - Conocer y manejar los procedimientos de documentacion clinica.

CE59 - Comprender e interpretar criticamente textos cientificos.

CE60 - Conocer los principios del método cientifico, lainvestigacion biomédicay el ensayo clinico.

CE62 - Conocer y manejar |os principios de la medicina basada en la (mejor) evidencia.

CEG66 - Realizar una exposicidn en publico, oral y escrita, de trabajos cientificos y/o informes profesionales.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases presenciales tedricas 200 100

Clases presenciales précticas 55 100

Seminarios 55 100

Trabgjos dirigidos 65 10

Tutorias 18 100

Estudio personal 177 0

Evaluacion 20 100

Pasantia clinica 110 100

5.5.1.7 METODOL OGIASDOCENTES

Clases expositivas

Clases en laboratorio

Trabajo individual o en grupo, resolucién de problemas e informes de laboratorio

Entrevista personal con el profesor de una asignatura

Estudio del alumno basado en diferentes fuentes de informacion

Realizacion de pruebas que verifiquen las competencias adquiridas

Pasantiaclinica

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

Intervencion en clases, seminariosy clases
précticas

0.0

40.0

Resolucién de problemas 0.0 40.0
Resolucién de casos practicosy ECOEs  |0.0 20.0
(evauacién clinica objetivay estructurada)

Evaluacion final 30.0 100.0
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Trabajos individuales y/o en equipo - 0.0 70.0
memoria de précticas

Trabajo de investigacion 0.0 40.0
Exposicién oral y defensa publica 0.0 80.0
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6. PERSONAL ACADEMICO

6.1 PROFESORADO Y OTROS RECURSOSHUMANOS
Universidad Categoria Total % Doctores % Horas %
Universidad de Navarra Profesor .6 0 2
Visitante
Universidad de Navarra Profesor Adjunto |5 100 57
Universidad de Navarra Profesor Titular [23.5 100 28,6
Universidad de Navarra Profesor 45.2 28.1 32
Asociado
(incluye profesor
asociado de C.C.:
de Salud)
Universidad de Navarra Profesor 9 0 5
colaborador
Licenciado
Universidad de Navarra Ayudante Doctor |1.5 0 2,2
Universidad de Navarra Profesor 14.7 100 20,2
Contratado
Doctor
Universidad de Navarra Profesor 8.8 100 10,8
Ordinario o
Catedrético
PERSONAL ACADEMICO
Ver Apartado 6: Anexo 1.
6.2 OTROS RECURSOSHUMANOS
Ver Apartado 6: Anexo 2.

7. RECURSOSMATERIALESY SERVICIOS
Justificacion de que los medios material es disponibles son adecuados: Ver Apartado 7: Anexo 1.
8. RESULTADOSPREVISTOS

8.1 ESTIMACION DE VALORES CUANTITATIVOS

TASA DE GRADUACION % TASA DE ABANDONO % TASA DE EFICIENCIA %
85 15 96
CODIGO TASA VALOR %

No existen datos

Justificacion de | os Indicadores Propuestos:

Ver Apartado 8: Anexo 1.

8.2 PROCEDIMIENTO GENERAL PARA VALORAR EL PROCESO Y LOSRESULTADOS

8.2. Procedimiento general para valorar el progreso y los resultados
El procedimiento general de la Universidad de Navarra para valorar el progreso y los resultados de aprendizaje de los estudiantes es el siguiente:

Agemes implicados:
Profesoresy coordinadores
. Junta Directiva de la Facultad
. Comisién de Garantia de Calidad (CGC)
- Alumnosy egresados
. Fundacion Empresa Universidad de Navarra

Métodos y temporalidad:
Evaluacion habitual |levada a cabo por los profesores (examenes, preguntas, trabajos, presentaciones orales, tutorias, etc. Trabajos de fin de Grado o Méster.
Précticas externas de |os alumnos, en su caso).

- Reuniones semestrales o anuales de coordinacion y evaluacion paravalorar si los contenidos y las competencias de las materias son los adecuados y se estan im-
partiendo de una manera eficaz y completa.

. LaCGC analiza anualmente:

o Tasade graduacion
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Tasa de abandono
Tasade eficiencia
Duracion media de los estudios
Tasade rendimiento
Indice de permanencia
o Satisfaccion de los alumnos con el programa formativo
. LaJunta Directiva conoce y analiza semestralmente los datos relativos a los resultados académicos de los estudiantes, y anualmente el nivel de satisfaccion de
éstos. Las conclusiones de la Comision de Garantia de Caidad son remitidas a la Junta Directiva para la toma de decisiones oportuna.
. Encuestas de calidad que se realizan anualmente desde la Universidad a los egresados, en las que se vaora:

©o oo oo

Formacién tedrica

Adecuacion del plan de estudios para adquirir €l perfil de egreso
Metodol ogias docentes

Sistemas de evaluacion

Formacién préctica

Formacién humana

Equilibrio entre laformacion tedricay la préctica

Adecuacién de laformacion alas exigencias del mercado laboral
Calidad global delatitulacion

Encuestas que vaoran lainsercion laboral de los egresados

© 0o oo oooo0 oo

Difusién de resultados:

En la Memoria Anual de Andlisis de Resultados.

9. SISTEMA DE GARANTIA DE CALIDAD

ENLACE

| http://www.unav.edu/web/facul tad-de-medicina/sistema-de-garantia-de-calidad

10. CALENDARIO DE IMPLANTACION

10.1 CRONOGRAMA DE IMPLANTACION
CURSO DE INICIO |2008
Ver Apartado 10: Anexo 1.
10.2 PROCEDIMIENTO DE ADAPTACION

10.2. Procedimiento de adaptacion, en su caso, de los estudiantes de los estudios existentes al nuevo plan de estudios

No procede
10.3 ENSENANZAS QUE SE EXTINGUEN
cODIGO | ESTUDIO - CENTRO
11. PERSONAS ASOCIADASA LA SOLICITUD
11.1 RESPONSABLE DEL TITULO
NIF NOMBRE PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO
10187538X Secundino Fernéndez Gonzélez
DOMICILIO CODIGO POSTAL PROVINCIA MUNICIPIO
Irunlarrea, 1 31008 Navarra Pamplona/lrufia
EMAIL MOVIL FAX CARGO
sfgonzalez@unav.es 948425600 948425619 Decano de la Facultad de

Medicina
11.2 REPRESENTANTE LEGAL
NIF NOMBRE PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO
06576768X MARIA JOSE SANCHEZ DE MIGUEL
DOMICILIO CODIGO POSTAL PROVINCIA MUNICIPIO
Campus universitario. Edificio |31009 Navarra Pamplona/lrufia
Amigos
EMAIL MOVIL FAX CARGO
mjsanchez@unav.es 617277759 948425619 Directoradel Servicio de
Calidad e Innovacién
El Rector de laUniversidad no es el Representante Legal
Ver Apartado 11: Anexo 1.
11.3SOLICITANTE
El responsable del titulo es también el solicitante
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NIF NOMBRE PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO
10187538X Secundino Fernéndez Gonzélez
DOMICILIO CODIGO POSTAL PROVINCIA MUNICIPIO
Irunlarrea, 1 31008 Navarra Pamplona/lrufia
EMAIL MOVIL FAX CARGO
sfgonzalez@unav.es 948425600 948425619 Decano de la Facultad de

Medicina
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Graduado en Medicina. Universidad de Navarra

2. Justificacion

2.1 Justificacion del titulo propuesto, argumentando el interés
académico, cientifico o profesional del mismo

En Espafia, la profesiéon de médico es una profesion regulada desde el
siglo XIX. En la actualidad se encuentra regulada por:

— Directiva 2005/36/CE, relativa al reconocimiento de
cualificaciones profesionales

— Ley 44/2003 de 21 de noviembre de ordenacion de las
profesiones sanitarias

— Resolucion de 17 de diciembre de 2007, de la Secretaria de
Estado de Universidades e Investigacion, por la que se
publica el Acuerdo de Consejo de Ministros de 14 de
diciembre de 2007, por el que se establecen las condiciones
a las que deberan adecuarse los planes de estudios
conducentes a la obtencion de titulos que habiliten para el
ejercicio de la profesion regulada de Médico.

— Orden ECI1/332/2008, de 13 de febrero, por la que se
establecen los requisitos para la verificacion de los titulos
universitarios oficiales que habiliten para el ejercicio de la
profesion de Médico.

= De manera especifica, la directiva europea indica:

“La formacion basica del médico comprendera, en total, por lo menos
seis afos de estudio o 5.500 horas de ensefanza tedrica y practica
impartida en una Universidad o bajo el control de una Universidad,
que garantizara que el interesado ha adquirido los siguientes
conocimientos y competencias:

— Un conocimiento adecuado de las ciencias en las que se basa
la Medicina, asi como una buena comprension de los
métodos cientificos, incluidos los principios de medida de las
funciones bioldgicas, de evaluacibn de Ilos hechos
cientificamente demostrados y del analisis de datos

— Un conocimiento adecuado de la estructura, de las funciones
y del comportamiento de los seres humanos, sanos y
enfermos, asi como de las relaciones entre el estado de
salud del hombre y su entorno fisico y social

— Un conocimiento adecuado de las materias y de las préacticas
clinicas, que le proporcionen una visidn coherente de las
enfermedades mentales y fisicas, de la Medicina en sus
aspectos preventivo, diagndstico y terapéutico, asi como de
la reproduccion humana
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— Una experiencia clinica adecuada, adquirida en hospitales
bajo la oportuna supervision”

e A su vez, la ley de ordenacion de las profesiones sanitarias (LOPS),
en su articulo 6, 2a) indica:

“Médicos: corresponde a los Licenciados en Medicina la indicacion y
realizacion de Ilas actividades dirigidas a la promocion vy
mantenimiento de la salud, a la prevencion de las enfermedades y al
diagnostico, tratamiento, terapéutica y rehabilitacion de los
pacientes, asi como al enjuiciamiento y pronostico de los procesos
objeto de atenciéon”.

El interés académico, profesional y cientifico del titulo de médico no
necesita especial justificacion. La profesion de médico existe desde la
antigiedad y la enseflanza de la Medicina es tan antigua como la
propia Universidad; de hecho, ha existido en todo tipo de culturas.

La Facultad de Medicina de la Universidad de Navarra imparte la
titulacion de Medicina desde 1954. La primera reforma de su plan de
estudios se realizdb en 1967, reforma que se caracterizO por
incorporar una separacion entre los dos ciclos de la carrera: preclinico
y clinico, por la coordinacion de las ensefianzas con el objetivo de
integrar las diferentes materias en un conjunto armoénico y por la
reduccion del tiempo dedicado a las especialidades para circunscribir
la licenciatura a la formacion de médicos generalistas. Ademas, se
incluia un periodo de formacion hospitalaria en régimen de internado
rotatorio. La eficacia de estas reformas se manifesto en el alto
numero de aprobados en el “Examen para extranjeros en los Estados
Unidos”, Unico baremo objetivo para clasificar a las facultades
espanolas existente en aquellos afios.

La Ley de Reforma Universitaria, 1983, marcé una nueva reforma de
los estudios de Medicina. El llamado Grupo IX, Comité de expertos
creado por el Consejo de Universidades, fue constituido con la
finalidad de preparar la ponencia de reforma correspondiente a la
Licenciatura en Medicina y Cirugia. El documento que sirvié de base a
todas las Facultades de Medicina, copiaba los objetivos generales de
los programas formativos de la UE dirigidos a los médicos. Era el
momento en que Espafia, como pais miembro, tenia que prepararse
para la libre circulacion de profesionales en 1995. Fueron aprobadas
las nuevas directrices generales, por el Real Decreto del 26 de
octubre de 1990. Cada facultad tuvo autonomia para plasmarlas en
un Plan de Estudios. En 1993 se inicid en la Universidad de Navarra
(a la vez que en la Auténoma de Madrid, la Universidad de Cadiz y la
Universidad del Pais Vasco) el nuevo Plan de Estudios. Se marcaba
como objetivo la formacion de médicos mas humanos, con capacidad
para establecer una excelente relacion con el paciente. Se
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concentraron los créditos obligatorios en asignaturas que
proporcionaran a los alumnos conocimientos de Antropologia y de
Etica Médica, con una vision cristiana del hombre. Se reforzaron
asignaturas como la Medicina Preventiva para pensar en términos de
salud méas que de enfermedad; se aumentd la ensefianza préctica en
los dos ciclos de la licenciatura y se introdujo la opcion de que el
alumno, con sus créditos de libre eleccion, iniciara un trayecto de
investigacion en biomedicina. La reforma supuso un esfuerzo
importante de dedicacion por parte del profesorado que fue
determinante para la mejora de los resultados, como se reflejo en la
prueba MIR, Unico sistema para medir, con criterios externos, la
eficacia de las modificaciones introducidas.

La puesta en marcha del Espacio Europeo de Educacidon Superior es
en este momento el motor de la reforma que se plantea. Dirigido por
la Conferencia Nacional de Decanos de Facultades de Medicina, se ha
realizado un esfuerzo considerable por plantear una reforma que se
adecue a las necesidades asistenciales y de investigacion en
biomedicina existentes en el momento actual en nuestro pais.
Teniendo en cuenta la experiencia y las directrices existentes en otros
paises, se ha realizado una propuesta, plasmada en el Libro Blanco
de la titulacion, centrada en la adquisiciéon de competencias por parte
de los alumnos, marcando objetivos docentes a distintos niveles y
respetando al maximo la autonomia de cada Facultad.

La Facultad de Medicina de la Universidad de Navarra esta
firmemente implantada en el entorno nacional e internacional. El
numero de alumnos que ha solicitado la admision en los dltimos tres
anos ha sido de 942, 1138 y 1313 respectivamente. El nimero de
solicitudes procedentes de alumnos extranjeros en el ultimo afio ha
sido de 118.

2.2. Referentes externos a la universidad proponente que
avalan la adecuacién de la propuesta a criterios nacionales o
internacionales para titulos de similares caracteristicas
académicas

El primer referente es el Libro Blanco del Titulo de Médico preparado
por la Conferencia Nacional de Decanos de Facultades de Medicina. La
Facultad de Medicina de la Universidad de Navarra ha participado
activamente en su preparacion, formando parte de la Comision de
Medicina para la Convergencia Europea (COMECE). La propuesta que
se presenta es plenamente acorde con dicho Libro Blanco.

Los planes de estudio de las diferentes Facultades de Medicina
europeas guardan una cierta homologia. En los capitulos 1 y 2 del
Libro Blanco: Titulo de Médico, se hace un andlisis de los estudios de
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Medicina en Europa y la justificacion del modelo que se propone
teniendo en cuenta esos referentes.

2.3. Descripcion de los procedimientos de consulta internos y
externos utilizados para la elaboracién del plan de estudios

El plan de estudios que se propone tiene como punto de partida la
participaciéon en la COMECE, constituida por representantes de 10
Facultades de Medicina. En las reuniones mantenidas por esa
comision entre enero y octubre de 2004 se intercambiaron multiples
experiencias e informacion de los diferentes planes de estudio en ese
momento vigentes, problemas actuales en las facultades, tendencias
y huevas orientaciones en las facultades de medicina espafolas,
europeas y norteamericanas.

La elaboracién del plan de estudios se ha realizado del siguiente
modo: en el curso 2004/05 se constituyeron tres comisiones con el
objetivo de realizar una propuesta de contenidos para un bloque
determinado de materias. Una de las comisiones se ocup6 de la
formacién basica; la segunda, de la ensefianza practica en los
primeros afios de la titulacion y la tercera, de las materias que
establecen la conexidn bésica-clinica. Estas comisiones estaban
constituidas por entre 5 y 7 profesores que, sin ser los responsables
directos de las materias que se trataba de analizar, participaban en la
docencia en esos campos. Cada una de las comisiones emitié un
informe sobre los contenidos que deberian tener las materias del
nuevo plan de estudios, teniendo en cuenta la propuesta de
contenidos del Libro Blanco y los programas de las asignaturas
impartidas en la facultad hasta ese momento.

A partir de esos documentos, durante los cursos 2005/06 y 2006/07,
en reuniones con grupos de profesores de la Facultad, se fue
perfilando el contenido de cada uno de los cursos. Todos los
profesores, los representantes de los alumnos y un gran numero de
alumnos han tenido la oportunidad de participar en la elaboracion del
plan.

A continuacion se detalla la relaciobn de reuniones, participantes y
contenidos:

Reuniones de coordinacion del Plan de Estudios

16.2.2005

estudios:

Presidente: D. Julio Artieda Gonzalez-Granda
Secretario: D. Jorge Iriarte Franco

Vocales: D. Matias Avila Zaragoza

Se nombra la Comision del ciclo basico del nuevo plan de
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DAa. Elisa Mengual Poza
Dna. Dolores Odero de Dios

13.4.2005 Se nombra la Comisidn de practicas de primer ciclo:
Presidenta: Dfia. Marta Ferrer Puga
Secretario: D. Manuel Alegre Esteban
Vocales: Dia. Nieves Diez Goii
Difa. Elena Bodegas Frias
D. Jesus Pueyo Villoslada
3.2.2006 Se nombra la Comision del ciclo preclinico del nuevo plan de
estudios:
Presidente: D. Agustin Espafia Alonso
Vocales: D. Bruno Sangro Goémez-Acebo
D. Miguel Angel Idoate Gastearena
D. José Leiva Leon
D. Pablo Villoslada Diaz
Secretario: D. Gorka Bastarrika Alemari
3.5.2006 Se nombra la comisién coordinadora del nuevo plan de estudios:
D. Julio Artieda Gonzéalez-Granda
D. Matias Avila Zaragoza
D. Marta Ferrer Puga
D. Nieves Diez Goiii
D. Agustin Espafia Alonso
D. José Leiva Ledn
D. Jesus Herreros Gonzalez
D. José Antonio Paramo Fernandez
Junio 2006 Presentacion del trabajo de las Comisiones
Primera Propuesta del Nuevo Plan de Estudios
Octubre Revision de los documentos presentados por las comisiones
2006 Elaboracion del calendario de trabajo

Noviembre 2006

SESIONES DE TRABAJO:
Prof. responsables de 1° Curso
Prof. responsables de 2° Curso

Diciembre
2006

SESIONES DE TRABAJO:
Prof. responsables de 1° Curso
Prof. responsables de 2° Curso
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Enero SESIONES DE TRABAJO:

2007 Elaboracion de los Programas-Guias de las asignaturas de 1°
Curso
Elaboracion de los Programas-Guias de las asignaturas de 2°
Curso

Febrero 2007 SESIONES DE TRABAJO:
Prof. responsables de 3° Curso
Alumnos — Consejos de Curso

Marzo SESIONES DE TRABAJO:

2007 Prof. responsables de 3° Curso

Prof. responsables del segundo ciclo
Asignaturas Optativas

Asignaturas trayecto de Investigacion

Abril SESIONES DE TRABAJO:
2007 Prof. responsables de Radiologia
Prof. responsables de Asignaturas Optativas

SESIONES DE TRABAJO:

Prof. responsables de 6° Curso

Mayo Prof. Responsables de la materia Ambitos de actuacion
2007 Profesores Asociados

Prof. responsables de Preclinica

Prof. responsables de Iniciacién a la Clinica

Conclusion Primer Ciclo.

SESIONES DE TRABAJO:

Junio Prof. responsables de Clinica Préactica

2007 (Organizacioén, adquisicion de competencias, salida extranjero,...)
Alumnos (adquisicion de competencias,...)

Elaboracion de Programas — Guias. Modo docente, competencias

SESIONES DE TRABAJO:
Septiembre REVISION GENERAL DEL PLAN DE ESTUDIOS
2007 Prof. responsables de las Pasantias
Prof. responsables Trayecto-Materias de Investigacion
Tutores Clinicos — Trabajo Fin de Grado
Elaboracion de Programas — Guias. Modo docente, competencias
Revision de los Programas por las Comisiones

Octubre SESIONES DE TRABAJO:
2007 Ultimas correcciones y sugerencias

csv: 263220868483222832698618





Graduado en Medicina. Universidad de Navarra

Presentacion del borrador definitivo del Nuevo Plan de Estudios

Noviembre Adecuacion de los programas a la normativa oficial
2007

Diciembre Consulta con agentes externos
2007 Aprobacioén por el Claustro de Profesores

Elaboraciéon de la Memoria de solicitud de verificacion del Titulo

2 Enero Aprobacién por la Junta Directiva de la Facultad de Medicina del
2008 Nuevo Plan de Estudios

13 Febrero Aprobacién por el pleno de la Junta de Gobierno de Ila
2008 Universidad de Navarra

Tramitacién de la Documentacion

En los ultimos meses de 2007 se ha llevado a cabo la adecuacion del
plan a la normativa oficial y se han tenido en cuenta todas las
sugerencias y observaciones recibidas.

El plan de estudios definitivo recibio el visto bueno en la reunion de
profesores de fecha 11 de diciembre de 2007, fue aprobado por la
Junta Directiva de la Facultad de Medicina el 2 de enero de 2008 y
por el Pleno de la Junta de Gobierno de la Universidad de Navarra en
la reunion de 13 de febrero de 2008.

Se ha solicitado valoracion y sugerencias sobre el plan a los
siguientes agentes externos:

- Presidente del Colegio Oficial de Médicos de Navarra
- Consejo Estatal de Estudiantes de Medicina

- Presidente de Ila Conferencia Nacional de Decanos de las
Facultades de Medicina

- Direccion de la Clinica Universitaria

- Consejeria de Salud del Gobierno de Navarra

- Presidente de la Comision de Docencia de la Clinica Universitaria
- Presidente de la Comision de Docencia del Hospital de Navarra

- Presidente de la Comisién de Docencia del Hospital Virgen del
Camino
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- Coordinadora de la Unidad Docente, Medicina de Familia y
Comunitaria

- Sociedades de Medicina de Familia (SEMERGEN Y SEMFYC)
- Real Academia Nacional de Medicina

- Responsables de las pasantias de los Hospitales Asociados a la
Facultad de Medicina

- Representacién estudiantil de la Facultad de Medicina de la
Universidad de Navarra

- Antiguos alumnos de la Facultad

Se han recibido informes de la mayoria de ellos. Estan dispuestos
para su consulta en la Secretaria de la Facultad de Medicina de la
Universidad de Navarra.
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4.1. Sistemas de informacion previo

La Facultad de Medicina cuenta con un Servicio de Admisién comun para toda la
Universidad, con personal especializado en el area de Medicina. El Servicio de
Admisidn, con el apoyo de la Facultad, proporciona la informacion y realiza los tramites
y acogida de los candidatos hasta su admision en el centro solicitado o su orientacion
hacia otras posibilidades en caso de no ser admitido. Los candidatos son atendidos de
forma directa en la Universidad, por correo electrénico o por teléfono, segun lo
soliciten.

Sistemas de informacion previo a la matriculacion:

e Sistemas ON LINE.

La Facultad de Medicina, desde su pdagina web www.unav.edu/medicina y

desde la web del Servicio de Admision, facilita informacién sobre:

e Proceso de admisién, plazos, etc.: http://www.unav.edu/web/facultad-
de-medicina/futuros-alumnos

e Folletos informativos interactivos sobre la facultad:
http://issuu.com/universidaddenavarra/docs/medicinaissuu

e Sistemas de difusién de la informacion en soporte papel.

Se realizan envios periddicos de informacion a los candidatos recogidos en una
base de datos que gestiona el Servicio de Admision, generada a partir de los
sistemas de difusion ON LINE y los sistemas de difusion presenciales.

Se editan anualmente los siguientes folletos:

e Solicitud de admisién y plazos de admision
e Folletos informativos sobre:

e Alojamiento

e Becas

e Facultad de Medicina

e Sistemas de difusion de la informacion presenciales.
Fuera de la Universidad:

Actividades organizadas por el Servicio de Admision de la Universidad en
colaboracién con la Facultad de Medicina:

. Sesiones de orientacién universitaria en centros educativos: en
ellas se explican las carreras a las que se puede acceder desde las
distintas ramas del bachillerato. Se imparten en centros educativos de toda
Espana.
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. Sesiones informativas en ciudades espafiolas: son sesiones en las
que se presenta la oferta académica de la Universidad de Navarra y de la
Facultad de Medicina. Para el curso académico 2014/15 estan previstas
sesiones en 27 ciudades.

. Jornadas Experimenta: son sesiones de orientacion con futuros
alumnos en las ciudades mas relevantes de Espana. Tienen un marcado
contenido practico que gira a través de un caso clinico que dirige un
profesor de la Facultad. Este curso 2014/2015 estan previstas 7 jornadas
experimenta.

. Sesiones informativas en ciudades extranjeras: se ofrecen en
ciudades de Francia, Bélgica, Luxemburgo, Italia, Polonia, EEUU e
Hispanoamérica. Durante el curso 2014/2015 estan previstas 15 sesiones.

En la Universidad de Navarra:

. Visitas de centros educativos a la Universidad. Los futuros
alumnos visitan las instalaciones de la Universidad (aulas, centro de

simulacion, laboratorios, salas de ordenadores, etc.), pudiendo
realizar durante esa visita también alguna sesién practica. Los centros
qgue lo solicitan pueden conocer también el Centro de Investigacidon
Médica Aplicada (CIMA) vy la Clinica Universidad de Navarra.

. Jornadas de puertas abiertas. En un formato similar a las visitas
de los centros, pero adaptado también para los padres de los futuros
alumnos.

. Gabinete de orientacion: explica detalladamente el proceso de
admision en la Facultad de Medicina e informa a los candidatos sobre el
perfil adecuado deseable para las distintas titulaciones.

Perfil de ingreso recomendado:

Alumnas/os, espanoles o extranjeros, preferiblemente no mayores de 20 afios, con
capacidad de trabajo, de caracter estable, que tengan ilusién e iniciativa, con
capacidad de compasidn y solidaridad.

Deben estar en posesion del titulo de Bachiller (preferiblemente biosanitario)
o el equivalente y haber superado las pruebas oficiales de acceso a la
Universidad (Selectividad) cuando asi esté previsto por la legislacion espafiola
vigente.
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Los estudiantes que opten por la docencia en inglés deberan acreditar, antes
de la prueba de admisiéon, un nivel minimo de Cl1 a través de un titulo
homologado internacionalmente.
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5. PLANIFICACION DE LA ENSENANZA

5.1. Descripcion del plan de estudios.
A) Descripcion General del Plan de estudios.

El titulo de Graduado en Medicina consta, segun la legislacién vigente, de 360 ECTS
repartidos a lo largo de 6 cursos académicos y estructurados en al menos 5 mddulos, con
competencias definidas, al ser la profesién de médico una profesion regulada.

El plan de estudios que se propone incluye seis médulos, cinco con contenidos comunes a
todas las titulaciones de Medicina, y un mddulo que recoge las materias optativas. Los
cinco médulos de materias comunes estan definidos por el contenido de las materias que
incluyen, materias obligatorias para el titulo de Graduado en Medicina. Las materias y
asignaturas que se proponen en este plan tienen, en algunos casos, contenidos en mas de
un médulo o materia, cuando se ha visto conveniente para la integracion de la ensefianza
en campos determinados. El sexto mddulo se ha definido atendiendo al caracter de
optatividad de las materias que lo integran.

La formacidon planteada tiene una estructura interna coherente dirigida a conseguir los
objetivos generales del titulo definidos en el punto 3 de esta memoria. En los dos primeros
afios de la titulacion se imparten las materias que proporcionan al estudiante los
elementos necesarios para la fundamentacion del conocimiento y de las habilidades que
adquirird posteriormente (modulo 1). Son materias en las que se ha integrado la formacion
en ciencias basicas con la orientacién a la actividad clinica futura. Desde sus primeros afios,
en la titulacion se pretende que el alumno esté orientado a la actividad asistencial y que el
conocimiento lo vaya integrando alrededor del enfermo y la enfermedad. En los cuatro
ultimos afios predomina la formacion en competencias clinicas (médulos 2, 3, 4 y 5). Esta
formacion se ha estructurado en tres niveles:

a) Aspectos comunes a la enfermedad que proporcionan una visidon integrada de la
patologia, apoyandose en el estudio profundo y coordinado de la Fisiologia y Ila
Fisiopatologia por érganosy sistemas.

b) Estudio detallado de las enfermedades mas prevalentes y de aquellas de especial
interés por su dimensién docente, influencia social u otros motivos. El estudio de la
patologia se realizard en todo momento unido a la adquisicion de las habilidades
diagndsticas y terapéuticas necesarias

c) Aplicaciéon del conocimiento en los distintos ambitos de actuacién que especifican el
mundo laboral de los futuros médicos. Desde el tercer curso de la titulacién, el alumno
realiza un aprendizaje de aspectos tedricos y practicos junto a la cabecera del enfermo.

Alrededor de este eje fundamental se insertan, de modo transversal y horizontal, dos
orientaciones especificas para nuestros alumnos (muchos de los contenidos corresponden
al médulo 2):

| Sedie Hiethonice die estte Ming et oensuCapstta@ikdaldasal (htiss/

a) una formaciéon humana y cultural sdlida que les capacite para trabajar con espiritu de
servicio, a favor de la vida, respetando la libertad y dignidad del enfermo y su entorno.

En este médulo estan incluidas las asignaturas Core Curriculum (18 ECTS) que proporcionan una
introduccion al estudio integral del ser humano y ofrece una formacién comun a todos los
grados de la Universidad (competencias transversales). Incluye dos asignaturas basicas de 6 ECTS
cada una (Antropologiay Etica) y dos optativas de 3 ECTS (Claves Culturales).

Una informacién mas detallada sobre el Core Curriculum en:
http://www.unav.edu/centro/iae/core-curriculumi.

Aty
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Asimismo, se otorga especial importancia a la adquisicion de habilidades de
comunicacion para fomentar una cultura positiva, de colaboracidn, de respeto y de trabajo
en equipo
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b) una formacién en investigacidn presente en todos los afios de la titulacién, que fomente
en los alumnos la busqueda de la verdad y la excelencia y que les mueva a la adquisicion
permanente de conocimiento para el desarrollo de un pensamiento libre y critico. Se
pretende que adquieran habilidades clinicas con la fundamentacion cientifica mas sélida
posible, y que sean capaces de desarrollar su trabajo en un ambito internacional.

Tal como se especifica en la descripcion de los mddulos y materias, el

aprendizaje se establece en torno a contenidos tedricos y practicos, orientados
a la adquisicion de las competencias definidas en cada uno de ellos.

Resumen del plan de estudios y su distribucién en créditos

Tipo de materia Créditos
Formacion basica 50(CS)| 12(OR)
62
Obligatorias 258 =
Optativas 34
Trabajo de fin de grado 6
CREDITOS TOTALES 360

CS= Ciencias de la Salud; OR= otras ramas

Eormacionbasica az{cs) | 18(0R)
62
Obligatorias 264
Cetativas 28
Frabajo-definde-titulacion 6
CREDITOSFOTALES 360

La estructura del plan de estudios, con indicacién de los médulos, materias y caracter, asi
como su despliegue temporal se presenta en la siguiente tabla :

5l Sedie Elextorice disessteNini e oens UGS Qiutadaaa (ihss'/

Médulo/ Materia/ Asignaturas Basicas ECTS Caracter Curso
MODULO I. MORFOLOGIA, ESTRUCTURA Y FUNCION DEL 67 MIXTO (OB | 12/2¢2
CUERPO HUMANO y Basico)
Materia 1.1. Materias basicas de larama CS 38 Basico 12/2¢2
(Rama: CS)
Asignatura basica 1: Anatomia humana 9 Basico
(Rama: CS)
Asignatura basica 2: Biologia celular 6 Basico £
(Rama: CS)
Asignatura bdsica 3:Bioquimica 9 Bésico %
(Rama: CS) 3
Asignatura basica 4:Fisiologia humana 8 Bésico 2
(Rama: CS) §
Asignatura bésica 5: Psicologia médica 6 Basico
(Rama: CS)
Materia 1.2. Fundamentacion basica de la Medicina 29 MIXTO (OB | 12/2¢
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y Basico)
Asignatura basica 6: Biofisica 6 Basico
(Rama: CS)
MODULO II. MEDICINA SOCIAL, HABILIDADES DE 51 MIXTO (OB | 12/22/32/42/52/6°
COMUNICACION E INICIACION A LA INVESTIGACION y Basico)
Materia 2.1. Investigacion en biomedicina 18 Mixta (OB 12/2¢2/4°
y Basico)
Asignatura basica 7: Bioestadistica 6 Basico
(Rama CS)
Materia 2.2. Formaciéon humana y valores profesionales 27 Mixto (12 12/22/32/42/52/62
OB, 12
Basicoy 6
OP)
Asignatura basica 8: Antropologia 6 Basico
(Otras
Ramas)
Asignatura basica 9: Etica 6 Basico
(Otras
Ramas)
Materia 2.3. Medicina preventiva y salud publica 6 OB 62
MODULO lil. FORMACION CLINICA HUMANA 105 oB 22/32/42/5¢2/62
Materia 3.1. Fundamentos de la patologia 17 OB 22/3¢
Materia 3.2. Patologia médica y quirurgica 71 oB 32/4¢2/52/62
Materia 3.3. Ambitos de actuacién médica 17 OB 62
MODULO IV. PROCEDIMIENTOS DIAGNGSTICOS Y 49 oB 22/32/42/52/62
TERAPEUTICOS
Materia 4.1. Diagndstico en Medicina 36 OB 22/32/4¢2/52/62
Materia 4.2. Bases de la Terapéutica en Medicina 13 OB 32/5¢
MODULO V. ESTANCIAS TUTELADAS Y TRABAJO FIN DE 60 MIXTO (OB | 32/42/52/6¢°
GRADO y TFG)
Materia 5.1. Clinica practica 54 OB 32/42/52/62
Materia 5.2. Trabajo Fin de Grado 6 TFG 62
MODULO VI. OPTATIVIDAD 28 oP
Materia 6.1. Optativas 28 oP 22/32/42/52/62
TOTAL: 360
CS: Ciencias de la Salud. OR: Otras ramas
Mgl o--PAOREOLOGIAES TR CTLR AN ELMCION-DELCLIER PO IR ZAND
Meterias-bisicasdelaramaCS 38"
Araterinhumans 9 Bdsien 10 e
Rislegh-celular 6 Bisica 1e Lemestzed
Bioguimica S Basica 1o Anval
Fisiologia-humana 8 Basica 28 Anval
Peicoloaiarmadi 5 Baci 1o S !
Fund ., basi e 1 29
Medici
Hictolont 2YNT - 1o 3 ]
R adioloaia basi Sk X 2o : !
ciacionalacln bk - 1o S ]
Biofic: ok - 1o : !
N — ok - 2o : !
I oat bl - 2o 3 ]

Puede validar este documento en la Sede Bleciionica de estte Winsiwiio @ ansuCapeita Gustatsnea((Hitgss/sestteaatiniiisteattongpbbess ).
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Meterias ECTS Curse

I — bi e 18
2, ot 5 1o
| foccidmatat — 2YAT - Y
ol ordetaov o clontif 2YNT - 20
Eoidermioloml 2T - 20
Historiade lacienciarmadica, . .
documentacién y terminologia médica Obkigateria 2
Arrepelesia 6 BisicaoRd 1o
Clavesde laculturaactual 6 Basica{OR) 22
Etica 6 Basica{OR) 30
Eticamédica Obligatoria 40
Mediginalegal deoniclezla Obligateria 60
sanitaria Obkigatoria- >

Medicinapreventivaysaludpublica 6 Obligatoria 62

TOTAL 51
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Materias ECTS Cardcter Curse Unidad-
temporal
Dioendet Modici 3%
———— , , 2 : |
- T o i 2 : |
Crocling EROP 2 Aeal
- — i %) 5 |
IO PoTE i %) 5 |
Radioloat ER i 20 5 |
— i 7 S |
N 8 m m Y I.g , ) : |
;. , leigatBFia 32 semestpal )
TOTAL 49

Médulo VL ESTANCIAS TUTELADAS Y TRABAJO FIN-DEGRADO
Meteras ECTS Caordster Curss Uridac- g
wmpors | §
Clinicapractica 54 Obligateria 3060 Semestral/
Anual
TrabajofindeGrado 6 Obligaterio 69 Anual _
TOTAL 60 g
8
7
. 8
Medule M -ORTATIVAS 8
£
g
Materia Optativas ECTS Cosdeier g
c’ g .7 . I . . . ; '&
, I - o E
roaF S el , 5 :
TOTAL 28
H

Los mecanismos de coordinacion docente previstos para el plan estan descritos
en el punto 9 de esta memoria.

B) Planificacion y gestion de la movilidad de estudiantes propios y de acogida

Con el fin de facilitar la movilidad, la Facultad cuenta con una Oficina de Relaciones
Internacionales que depende de un miembro de la Junta Directiva (el Director de Desarrollo).
En esta Oficina se encuadran, entre otros, el coordinador de movilidad (persona de gestion
responsable de esta parcela) y el personal administrativo con dedicacién completa para la
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tramitacion y atencién a estudiantes en sus programas de movilidad.

La internacionalizacién es uno de los objetivos de la Universidad de Navarra. Las acciones de
movilidad en la Facultad de Medicina van encaminadas a conseguir que los alumnos que
participan en los programas que se ofrecen adquieran las siguientes competencias:

- Ser capaces de trabajar en un contexto internacional
- Reconocery convivir en entornos diversos y multiculturales
- Fomentar la iniciativa, el espiritu emprendedor y la adaptacion a nuevas situaciones

- Habilidades de comunicacion en una lengua distinta a la suya

Ademas, al tratarse en la mayor parte de los casos de rotaciones clinicas en hospitales, les
ayuda a adquirir competencias especificas de la profesién en otro entorno, como es el
anglosajon o el germanico, en que el estudiante de Medicina tiene responsabilidad directa
sobre pacientes.

l. Estudiantes de otras Universidades que acuden a la Universidad de Navarra

Se ofrece la siguiente informacién en la pagina web de Ila Facultad
(http://www.unav.edu/web/facultad-de-medicina/programas-incoming):

— La relacidn de convenios actualizada con los links a cada Universidad con el fin de que
el estudiante pueda recabar los datos que considere utiles

— Ladocumentacidn precisa que debe presentar

Para los alumnos dentro del programa Erasmus académico y SICUE: se ofertan cursos
completos o semestres, en funcién del convenio firmado entre las universidades.

Por otro lado, se ofertan plazas de practicas en los periodos en que los alumnos de Ila
Titulacién no estan ocupando las plazas asistenciales disponibles para la docencia o un
numero reducido de plazas para otros periodos.

Se ofertan plazas de practicas en todos los departamentos o servicios, en funcién de su
disponibilidad. Entre otros, se encuentran:

— Alergologia e Inmunologia Clinica

— Anestesia

— Cardiologia

— MedicinaInterna

— Hepatologia

— Otorrinolaringologia

— Cirugia Ortopédica y Traumatologia

— Dermatologia

— Neurologia

— Cirugia Plastica

— Cirugia General

— Digestivo

— Oncologia

— Oftalmologia
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Radiologia

Urologia

Procedimiento movilidad académica: Erasmus y SICUE

La solicitud de estancias académicas debe cumplimentarse y remitirse por parte de los
estudiantes antes del fin del mes de junio del curso anterior.

Los alumnos son seleccionados por su universidad de origen y confirmados por la
Universidad de Navarra.

La Universidad de Navarra les matricula antes de su llegada al centro.

Procedimiento movilidad de practicas

Plazo para solicitud de estancias en practicas: alumnos de universidades con convenio
de intercambio, minimo dos meses antes de la fecha de inicio de las practicas; para
alumnos extraordinarios (sin convenio): al menos, cuatros meses antes del mes en el
que se realizaran las practicas.

Los alumnos procedentes de universidades con convenio son seleccionados por su
universidad de origen y confirmados por la Universidad de Navarra. La seleccion de
alumnos extraordinarios se evalla y aprueba por la Junta Directiva habitualmente al
inicio del segundo semestre.

Se responde a los candidatos y/o a sus universidades (en el caso de centros con
convenio) por escrito a través de medios telematicos.

En la notificacidon de respuesta se les informa del Servicio en el que estan admitidos y
la persona de supervision de sus practicas, tanto en la Facultad como en el centro
asistencial.

Acogida

Los alumnos son recibidos en la Facultad por el coordinador de Movilidad. A través del
Servicio de Alojamiento se les facilita encontrar el alojamiento adecuado
(generalmente antes de su llegada).

En la Facultad, al comienzo de cada periodo de incorporacidon de alumnos, tienen una
reunion con el responsable de movilidad, donde se les ensefia la Facultad, la
Universidad y los diversos servicios y se les informa de todo aquello que pueda ser
relevante para su estancia: horarios, material, etc.

A cada alumno extranjero se le asigna un profesor que le asesora en lo que necesita,
tanto en cuestiones académicas como extraacadémicas. En el caso de los alumnos en
practicas se les asigna un tutor clinico.

Estd institucionalizada una jornada de bienvenida al inicio del curso para todos los
alumnos que vienen de intercambio de estudios.

Estudiantes de la Universidad de Navarra que solicitan desplazarse a otra
Universidad

Para fomentar la movilidad se proporciona a los estudiantes informacién por varios cauces:

De forma permanente a través de la pagina web (http://www.unav.edu/web/facultad-
de-medicina/programas-outgoing) en la que consta: la relacion de convenios
actualizada con los links a cada Universidad con el fin de que el estudiante pueda
recabar los datos que considere Utiles; la documentacién precisa que debe presentar
para solicitar plaza.
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Reuniones periddicas con todos los alumnos interesados, con especial atencién a los
de 39,42y 59,

Procedimientos movilidad académica: Erasmus y SICUE

Informacidn y asesoramiento:

Se convocan reuniones al inicio del segundo semestre con el fin de proporcionar
informacioén directa sobre los convenios y posibles vias de financiacidn. Se atienden las
dudas y problemas particulares.

La Oficina de Relaciones Internacionales esta disponible en todo momento que el
alumno lo necesite.

Los alumnos pueden contar, también, con el Servicio Relaciones Internacionales de la
Universidad de Navarra.

Solicitud:

Las solicitudes se deben entregar en la Oficina de Relaciones Internacionales de la
Facultad de Medicina a lo largo del mes de enero del curso anterior. Las solicitudes se
resuelven en el plazo de un mes, momento en el que se les informa de la Universidad a
la que pueden acudir.

Destinos: los alumnos pueden solicitar una estancia académica en el extranjero en los
siguientes  centros: http://www.unav.edu/web/facultad-de-medicina/programas-
outgoing/erasmus. Entre otros paises y universidades, se encuentran:

= Alemania:
Ruprecht-Karls Universitat Heidelberg
Universitat zu Koln

=  Francia: Université Joseph Fourier

= [talia: Universita Campus Bio-Medico di Roma

Seguimiento: los estudiantes que acuden a otros centros a realizar un semestre o un
curso completo mantienen comunicacion permanente con Oficina de Relaciones
Internacionales de la Facultad, especialmente para solventar todas las cuestiones que
indole académica que puedan presentarse por las diferencias de metodologia docente,
evaluacién, etc. Ademas, la Coordinadora de Movilidad estd en contacto con los
coordinadores de alumnos internacionales de cada centro.

Procedimiento de evaluacién: para la evaluacion en los programas Erasmus/SICUE se
sigue la evaluacidn que consta en el programa, reconociendo los créditos con las
calificaciones que ha obtenido el estudiante en la Universidad de destino.

Asignacion de créditos: los acuerdos Erasmus/SICUE deben seguir el protocolo y la
regulacidn vigente para cada uno de los programas.

Procedimiento movilidad de practicas: acuerdos bilaterales y Erasmus

Informacion:

Se convoca una reunidn general al inicio de curso con el fin de proporcionar
informacion directa sobre los convenios y posibles destinos de practicas y se facilita el
contacto directo de alumnos con experiencia previa en los diversos destinos. Se
atienden las dudas y problemas particulares.

La Oficina de Relaciones Internacionales estd disponible en todo momento que el
alumno lo necesite.
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Solicitud:

Las solicitudes se deben entregar en la Oficina de Relaciones Internacionales de la
Facultad de Medicina antes del fin del periodo lectivo del primer semestre y se
responden al inicio del segundo semestre, informdndoles de la Universidad a la que
pueden acudir.

Los alumnos tienen un maximo de 15 dias para confirmar su aceptacion.

A la aceptacién de la plaza, los alumnos reciben de la coordinadora de Movilidad y/o
de la universidad de destino informacién acerca de los plazos y la documentacion que
deben entregar para ser finalmente aceptados.

— Destinos practicas a través de acuerdos bilaterales: Los alumnos pueden solicitar

practicas en el extranjero en instituciones con las que se mantienen acuerdos
bilaterales de intercambio: http://www.unav.edu/web/facultad-de-
medicina/programas-outgoing/practicas-clinicas. Entre otros, se encuentran:

EE.UU.
University of Rochester

Columbia University
Boston University
Wayne State University
Wake Forest University

Mayo Clinic, Florida

Argentina: Universidad Austral de Buenos Aires
Chile: Universidad de Los Andes
Meéxico: Universidad Panamericana

Colombia: Universidad CES

Inglaterra: Norfolk Norwich University Hospital
Irlanda: University Hospital College
Bélgica: Universiteit Gent

Italia: University of Bolonia

Taiwan: National Taiwan University

Destinos programas Erasmus: los alumnos también pueden solicitar practicas de
rotacién clinica a través del programa Erasmus, en los siguientes centros:
http://www.unav.edu/web/facultad-de-medicina/programas-outgoing/practicas-
clinicas. Entre otras instituciones, se encuentran:

Alemania: Ruprecht-Karls Universitat Heidelberg
Austria: Medizinische Universitdt Graz

Bélgica: Université Catholique de Louvain
Francia: Université Joseph Fourier

Portugal: Universidade Nova de Lisboa
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Polonia: Pomorski Uniwersytet Medyczny

— Seguimiento: los estudiantes que acuden a otros centros mantienen comunicacién
permanente con Oficina de Relaciones Internacionales de la Facultad. Ademas, la
Coordinadora de Movilidad estda en contacto con los coordinadores de alumnos
internacionales de cada centro.

— Procedimiento de evaluacion: Para la evaluacidon de las rotaciones practicas los
alumnos deben presentar un certificado de asistencia y una hoja de evaluacion
cumplimentada por el tutor de la universidad de destino. Ademads, los alumnos que
han realizado practicas tramitadas fuera del programa Erasmus (que ya tiene su propio
procedimiento de evaluacidn) deben seguir el método de evaluacién establecido en la
asignatura de “Hospital Rotation” o en la asignatura “Research Rotation”, si se tratan
de practicas clinicas o de investigacion, respectivamente.

— Asignacion de créditos: Por las estancias de practicas en el extranjero, los alumnos
puede obtener hasta 12 créditos ECTS optativos por “Estancias (clinicas o de
investigacion) en el extranjero”. Se requiere un periodo minimo de un mes y maximo
de tres meses, realizando practicas en el hospital de que se trate.

C) Procedimientos de coordinacion docente horizontal y vertical del plan de
estudios

Los mecanismos de coordinacion docente en el Grado de Medicina son los siguientes:

La Junta Directiva de la Facultad nombra un equipo de Direcciéon de Estudios formado por el
Vicedecano de Alumnos (Director de Estudios), uno o dos profesores Adjuntos, el Coordinador
de estudios, y personal de Secretaria. Este equipo supervisa la coordinacién horizontal vy
vertical de las ensefianzas.

La coordinacion horizontal —asignaturas del mismo curso- esta a cargo del Coordinador de
Curso, nombrado por la Junta de la Facultad y que trabaja en estrecha colaboracién con el
Vicedecano de Alumnos y Direccion de Estudios. Su funcién principal, en lo que se refiere a la
planificacion de las ensefianzas es velar por la calidad docente y coherencia interna de las
asignaturas que constituyen el curso, teniendo en cuenta objetivos, contenidos, metodologia y
evaluacion de cada asignatura. Asi mismo coordina la carga de trabajo que suponen las
asignaturas para el alumno, de modo que este pueda cumplir con el calendario de trabajo. El
coordinador de curso tiene reuniones periddicas con los profesores responsables de asignatura,
representacion estudiantil y Direccidn de estudios para preparar y evaluar cada semestre. A
través de estas reuniones se obtiene y transmitir la informacién pertinente para mejorar
continuamente el plan de estudios y la docencia impartida. Los coordinadores de curso vy
Direccion de Estudios se rednen conjuntamente con los consejos de curso al menos una vez
por semestre.

Para la coordinacion vertical, se establecen unos profesores responsables de las Clinicas
Practicas, que coordinan los objetivos, necesidades y evaluacion de las pasantias clinicas en
colaboracién con el equipo de Direccién de Estudios y la Unidad Docente de Formacién Clinica.
Existe un profesor responsable de las pasantias optativas en centros espafioles y otro profesor
que coordina las pasantias optativas en centros extranjeros (Hospital Rotation), junto con el
equipo de Desarrollo. Existe asi mismo un profesor responsable de la coordinacidn de
asignaturas que se imparten en inglés.

Antes de que comience cada curso se elaboran y publican las Guias Docentes de todas las
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6. PERSONAL ACADEMICO

La Facultad dispone de 1.539 personas implicadas en la docencia distribuidas de la
siguiente manera:

PERSONAL ACADEMICO: 341

Profesores Catedraticos, Agregados y/o Titulares, Contratados Doctores, Adjuntos,
Ayudantes Doctores, Ayudantes, Colaboradores licenciados, Visitantes, Asociados
Clinicos Asociados.

PROFESIONALES COLABORADORES: 985
Nombramientos de Hospitales e Invitados.

PROFESIONALES DE APOYO A LA DOCENCIA (Otros Recursos Humanos
disponibles): 213

Personal Investigador en Formacion, Personal de Apoyo a la Docencia, Residentes de la
CUN, Técnicos de Investigacion, Administrativos y personal de Gestion.

6.1. Profesorado y otros profesionales colaboradores necesarios y
disponibles para llevar a cabo el plan de estudios propuesto

TABLA DE EQUIVALENCIA DE CATEGORIAS DOCENTES (La general)

CATEGORIA EXTERNA CATEGORIA UNIVERSIDAD DE NAVARRA

Catedratico Universidad Catedratico / Ordinario
Profesor Titular Profesor Agregado / Titular
Profesor Contratado Doctor Profesor Contratado Doctor
Adjunto Adjunto
Profesor Ayudante Doctor Ayudante Doctor/ Profesor Ayudante Doctor
Profesor Asociado Profesor Asociado/Clinico Asociado
Profesor Colaborador Licenciado Lector

csv: 164879223153094159451526





PERSONAL ACADEMICO UNIVERSIDAD POR CATEGORIA

. 0 0
CATEGORIA DOCENTE N°PROFESORES - 7% [ 70
CATEDRATICO/ORDINARIO 30 879% | 100%
TITULAR/AGREGADO 80 2346% |  100%
CONTRATADO DOCTOR 50 14,66% | 100%
ADJUNTO 17 498% | 100%
PROFESOR AYUDANTE DOCTOR 5 146% | 100%
ASOCIADO 154 4516% |  28.1%
PROFESOR COLABORADOR LICENCIADO 3 0,8%
PROFESOR VISITANTE 2 0,5%
341 100% | |

PERSONAL ACADEMICO UNIVERSIDAD POR CATEGORIA,

DEDICACION Y EXPERIENCIA DOCENTE E INVESTIGADORA.

%
: 0 X 0
CATEGORIA DOCENTE N ACREDITACION % TIEMPO EXPERIENCIA EXPERIENCIA

PROFESORES HABILITACION COMPLETO | INVESTIGADORA DOCENTE

; El 36,66% tiene El 76,66% tiene
CATEDRATICO/ORDINARIO 30 96% 100% mas de 3 mas de 15 afios de
sexenios docencia

El 27,5% tiene mas
de 25 afios de
docencia
El 47,5% tiene mas
de 15 afios de
docencia

El 52,5% tiene
TITULAR/AGREGADO 80 75% 100% mas de 2

Sexenios

El 54% tiene mas
de 15 afios de
CONTRATADO DOCTOR 50 36% 100% docencia
El 26% tiene mas
de 10 afios de
docencia

El 100% tiene mas

ADJUNTO 17 5,8% 100% de 15 afios de
docencia

ASOCIADO 154 0,6% 100%

PROFESOR AYUDANTE DOCTOR 5 100%

PROFESOR COLABORADOR 3

LICENCIADO

PROFESOR VISITANTE

csv: 164879223153094159451526





La mayoria del profesorado del Grado en Medicina que imparte docencia en inglés ha
realizado estancias de investigacién y/o docencia en paises extranjeros de habla
inglesa, habitualmente acuden y presentan comunicaciones en Congresos
internacionales o tienen el Certificate of Advanced, Proficience English o el equivalente
TOEFL y/o son evaluadores de revistas internacionales.

Los profesores de los cuerpos docentes universitarios -Catedraticos y Titulares de
Universidad-, tienen un total de 164 sexenios.
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PERSONAL ACADEMICO UNIVERSIDAD POR CATEGORIA Y ASIGNATURA

PROFESOR

ASIGNATURA PROFESOR | PROFESOR| PROFESOR OTRO | pPROFESOR

(RGeS0 | PROFESOR | PROMESOR | conTearabo AYUDaNTE | coumorabon TROFESCR | FROPESSR | pectou
DOCTOR DOCTOR LICENCIADO DOCENTE

(Core) Antropologia del amor

humano (F.Medicina) 1 2 3
(Core) Introduccién al Cristianismo
(Medicina) 1 1
(Core) Matrimonio y familia (ICF) 2 3 1 2
(Core) Sexualidad Humana (area
Ciencias) 1
Academic Skills in English (D)

Aleman médico A

(o]

Alergologia (F. Medicina)
Anatomia Humana (F.Medicina)

w

Anatomia Patolégica (F.Medicina)

W N W N FP P

R RN e

Andrologia (F.Medicina)

Antropologia (F. Medicina)

Atencion Primaria (F.Medicina)
Bioestadistica (F.Medicina) 1
Biofisica (F.Medicina)

2
1

Biologia Celular (F.Medicina) 3 1 2
1

R |w [k (e

Bioquimica (F.Medicina) 3

P Mo NN W R I(ND 0 SR (NS

Bioquimica Clinica (F.Medicina) 1
Cardiologia 'y Cirugia
Cardiovascular (F.Medicina) 1 3
Ciencia y Método (F.Medicina)

[&)]
=
o

Ciencia, Raz6n y Fe: Aplicaciones 1 1 3 1

Cirugia de la mano (F.Medicina) 1

w N O

Cirugia Maxilofacial (F.Medicina)
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Cirugia Ortopédica, Traumatologia-

Rehabilitacion (F.Medicina) 4
Cirugia Plastica (F.Medicina)
Cirugia 'y Anestesia (F.Medicina) 1 1 3 15 23
Claves de la Cultura Actual
(F.Medicina) 1 2
Clinica Practica | (F.Medicina) 1 4 1 14 23
Clinica Préactica Il (F.Medicina) 18 2 25 50
Clinica Préactica Ill (F.Medicina) 3 12 5 14 18 52
Clinica Practica IV (F.Medicina) 3 12 5 15 18 53
Clinica Préactica V (F.Medicina) 3 14 5 8 22 52
Clinica Practica VI (F.Medicina) 3 19 4 10 33 70
Clinica Practica VII (F. Medicina) 1 18 3 [e] 13 44
Clinica Practica VIII (F. Medicina) 2 20 4 14 33 74
Clinical cases in oncology (F.
Medicina) 1 2 3
Comunicacién médica (Fcom-Op) 1
Cuestiones de historiay cultura
vasca (FyL) 1 1
Dermatologia (F.Medicina) 2 3
Diagnéstico Diferencial (F.
Medicina) 1 2
Dietoterapia infantil (Area Ciencias) 1 2
Drogas y Farmacos de abuso
(F.Farmacia) 1 2
Economiay Finanzas (F. Medicina) 1
Economics and Finance (F.
Medicina) 1 1
Endocrinologiay Nutricion
(F.Medicina) 1 2 1 2 6
Enfermedades Infecciosas S
(F.Medicina) 3 1 E 5
Epidemiologia (F.Medicina) 1 B 3
- R ©
Etica médica (F.Medicina) 2 . 2 5
- . . [o2]
Etica. Medicina. (F. Medicina) 1 I 1
o]
Farmacologia (F. Medicina) 2 s 4
N
Fisiologia Humana (F.Medicina) 1 N 3
>
<t
(o]
>
8






Fisiopatologia (F.Medicina)

Francés Médico (F. Medicina)

Genética Clinica (Medicina)

Geriatria (F. Medicina)

P W |k |

Gestidn de la calidad y economia
sanitaria (F.Medicina)

Ginecologia y Obstetricia
(F.Medicina)

Hematologia (F.Medicina)

Histologia (F.Medicina)

a1

Historia de la ciencia médica,
docume. y term. médica
(F.Medicina)

Hospital Rotation | (F.Medicina)

Hospital Rotation Il (F.Medicina)

Hospital Rotation Ill (F.Medicina)

NN

Iniciacién a la clinica (F.Medicina)

11

14

Inmunologia (F.Medicina)

RNk e W

Introduccién a la investigacion
(F.Medicina)

Introduction to Neuroradiology
(F.Medicina)

Investigacién Traslacional en
Medicina (F.Medicina)

Italiano Médico (F. Medicina)

Medical consultations in English

(A)

Medicina del Deporte (F.Medicina)

Medicina Intensiva y de Urgencias
(F.Medicina)

10

14

Medicina Laboral (F.Medicina)

Medicina Legal y Deontologia (F.
Medicina)

Medicina Molecular y Regenerativa
(F.Medicina)

Medicina Nuclear (F.Medicina)

Medicina Paliativa (F.Medicina)

Medicina Preventiva (F.Medicina)

NN NN

Rk | e

10
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Medicina y ayuda humanitaria
(F.Medicina)

Métodos Epidemiolégicos
(F.Medicina)

Microbiologia (F.Medicina)

Microcirugia (F.Medicina)

Nefrologia (F.Medicina)

Neurociencia (F.Medicina)

N RS e e

Neurofisiologia Clinica (F.Medicina)

=N (PN (PN

T TS N TN

AN W IN |

Neurologia y Neurocirugia
(F.Medicina)

11

Nutricién Médica (F.Medicina)

Oftalmologia (F.Medicina)

Oncologia (F. Medicina)

Otorrinolaringologia (F.Medicina)

[ P N TSN

Patologia General (F.Medicina)

Patologia Mamaria (F.Medicina)

w N W W NP O;

w |k WPk w

0w o N |0 N O

Patologia oncoldgica del Sistema
inmune. Sindromes
linfoproliferativos (F.Medicina)

[N

Pediatria (F. Medicina)

Préactica Clinica en Centros de
Navarra

13

Préactica Clinica en Centros
Espafioles (F.Medicina)

13

Practicas Erasmus (F.Medicina)

Preclinica (F.Medicina)

18

34

Presentacion y defensa de un
trabajo de Investigacion
(F.Medicina)

Presentations for health care
professionals (A)

Proyecto de investigacion |
(F.Medicina)

Proyecto de Investigacion Il
(F.Medicina)

Proyecto de investigacion Ill
(F.Medicina)

Psicologia Médica (F.Medicina)
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Psiquiatria (F.Medicina) 1 6 7
Radiologia Béasica (F.Medicina) 2 2 2 10
Radiologia Clinica | (F.Medicina) 1 1 4 8
Radiologia Clinica Il (F.Medicina) 2 1 5 11
Reproduccion Humana (F.Medicina) 3 1 3 7
Reumatologia (F.Medicina) 1 2

Sistema Digestivo (F.Medicina) 3 1 9 15
Sistema Respiratorio (F.Medicina) 2 3 1 6
Técnicas basicas en investigacién

(Itinerario) 1 2 3
Técnicas de diseccién en anatomia

humana | (F.Medicina) 1 1
Técnicas de diseccidn en anatomia

humana Il (F.Medicina) 1 1
Técnicas en Bioestadistica

(F.Medicina) 2 1 1 8
Técnicas en simulacién avanzada

(F.Medicina) 2 1 2 3 9
Técnicas en simulacién béasica

(F.Medicina) 1 3 5
Trabajo Fin de Grado (F.Medicina) 40 6 23 33 112
Trasplantes (F.Medicina) 1 1 2
Trastornos del suefio (F.Medicina) 1 2
Trastornos depresivos y de

ansiedad (F.Medicina) 3 4
Urologia (F.Medicina) 1 3
Valoracién de la evidencia cientifica

(F.Medicina) 2 2 4
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PERSONAL ACADEMICO UNIVERSIDAD POR CATEGORIA Y UNIDAD DOCENTE

PROFESOR

PROFESOR | PROFESOR PROFESOR OTRO PROFESOR

UNIDAD DOCENTE
([RGFESOR | PROFESOR | PROFESOR | conTeatato | AYJDANTE | couamombor | PFOFESCR | FROPESOR pectoun
DOCTOR DOCTOR LICENCIADO DOCENTE

Medicina preventiva y Salud publica 2 2 1 2 3 1 11
Histologia y anatomia patol6gica 2 5 1 4 12
Neurologia y Neurocirugia 3 7 1 4 6 21
Bioquimica y Genética 5 2 1 8
Oncologia 1 3 1 6 7 18
Unidad Docente de Endocrinologia 1 2 2 3 8
Facultad Eclesiastica de Filosofia 1 1 2
Cardiologia y Cirugia cardiovascular 1 3 1 2 7 14
Fisica y Matematica aplicada 1 1 2
Facultad de Derecho Candnico 1 1
Unidad de Educacion médica y Bioética 1 1 1 1 3 7
Microbiologia y Parasitologia 1 1 1 1 4
Unidad Docente de Medicina Interna 5 7 1 4 13 30
Cirugia general y digestiva 1 2 5 8
Pediatria 1 4 1 1 © 7

[Te)
Unidad Docente de Inmunologia 1 1 S 2
Unidad Docente de Hematologia 1 2 2 g 2 7

o
Unidad Docente de Fisiologia humana 1 1 1 3 3
Urologia 2 1 § 2 )

[e)]

~

[ee]

<t

(o]

>

[]

[S]





Psiquiatria y Psicologia médica

2 8 11
Cirugia ortopédica y Traumatologia 3 5 8
Unidad Docente de Cirugia plastica y reparadora 1 1 3 5
Unidad de Formacion en Investigacion 1 1
Unidad Docente de Oftalmologia 2 1 5 8
Instituto de Idiomas 3 6
Unidad Docente de Nefrologia 1 1 2 4
Anatomia 3 1 1 )
Unidad Docente de Medicina nuclear 2 3 1 6
Farmacologia y Toxicologia 3 2 6
Anestesiologia y Reanimacion 2 3 17 24
Unidad Docente de Radiologia 1 2 11 17
Unidad Docente de Otorrinolarigologia 3 1 3 7
Unidad de Formacion Clinica 1 1 10 10
Alergologia e Inmunologia clinica 2 1 1 4
Unidad Docente de Ginecologia y Obstetricia 2 5 8
Historia, Historia del Arte y Geografia 1 1 2
Educacion 1 1
Unidad Docente de Dermatologia 2 3 5
Economia 2 2
Unidad Docente de Digestivo 1 6 8
Enfermeria de la persona adulta 1 © 11 12
Teologia sistematica @ 1
Teologia histérica g 1
Instituto de Ciencias para la Familia g 1
Farmacia y Tecnologia farmacéutica g 1 1
Instituto de Antropologia y Etica § 1 1

o

~

2






Ciencias de la Alimentacion y Fisiologia

Proyectos periodisticos

Biologia ambiental

Derecho publico e instituciones juridicas basicas

Total general
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PROFESIONALES COLABORADORES:

Los profesores que participan en la docencia como colaboradores tienen los
siguientes perfiles:

A. Colaboradores que pertenecen en su mayoria a hospitales y centros de
salud asociados:

o Profesores Asociados: 49
¢ Profesores Clinicos Asociados: 911

Los Jefes de Servicio tienen nombramiento de Profesores Asociados y el
resto de facultativos de Profesores Clinicos Asociados. Su actividad
docente consiste exclusivamente en la atencién de los alumnos durante las
pasantias clinicas. Tienen nombramiento de Profesor de la Universidad de
Navarra y participan de los mismos beneficios que el resto de profesores de
la misma categoria académica.

B. Invitados: Profesionales de reconocido prestigio en su ambito de
conocimiento que colaboran en la docencia tedrica o practica menos de 20
horas presenciales: En total en el curso 2013/14 se contd con la colaboracién
de 25 profesores invitados.
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TABLA PERSONAL ACADEMICO 2013/2014

Curso académico 2013/2014

HORAS DEDICACION DOCENTE (* Experiencia

; Total horas TOTAL TOTAL docente

CRIEERIS BOBEE dedicacion | oo resoRes | TOTAL | DOCTORES | DEDICACION | SEXENios | ACREDITACIONEST | o hoe
TEORIA | PRACTICA | OTROS | TUTORIA | docente HABILITACIONES | ¢ afios)

CATEDRATICO/ORDINARIO | 916,00 | 20400 | 24400 | 70500 | 206900 30 8,79% |  100% 10,75% 45 29 106
TITULAR/AGREGADO 149850 | 662,00 | 64315 | 270550 | 5.509,15 80 2346% | 100% 28,61% 119 60 279
CONTRATADO DOCTOR | 82350 | 622,00 | 483,00 | 1.962,00 | 3.890,50 50 1466% |  100% 20,21% 18 128
ADJUNTO 22500 | 13300 | 87,00 | 607,00 | 1.058,00 17 498% |  100% 5,49% 1 66
ASOCIADO 930,00 | 1.167,00 | 94050 | 3.119,00 | 6.156,50 154 4516% |  28,1% 31,98% 1
PROFESOR AYUDANTE ) ,
DOCTOR 7800 | 12400 | 10600 | 110,00 | 418,00 5 1,46% 2,17%
PROFESOR
COLABORADOR 100,00 100,00 3 0,87% 0,51%
LICENCIADO
PROFESOR VISITANTE 21,50 13,00 34,50 0,58% 0,17%

IS T ) e I T I 7 A N

(*) En las horas de docencia registradas no estan incluidas las horas de pasantia atendidas por los distintos profesionales de la Clinica Universidad de
Navarra, Hospitales y Centros de Salud asociados. Un alumno debe realizar un minimo de 7 pasantias a lo largo de la carrera, dedicando en cada una de
ellas una media de 150 horas.
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6.2 Otros recursos humanos disponibles:

Como personal de apoyo a la docencia, la Facultad cuenta con 14 Técnicos de
Investigacion, 9 Personal Apoyo a la docencia, 9 Administrativos (no se incluye
el personal administrativo de los Departamentos Clinicos contratados en la
Clinica Universidad de Navarra, 138 residentes de la CUN, 37 Personal
Investigador en Formacién y 6 personas de Gestion o Directivos, la mayor parte
de ellos con dedicacion exclusiva y contrato permanente en la Universidad de
Navarra, con experiencia en sus puestos de trabajo y preparacién adecuada
para realizarlo.

Se dispone también de la colaboracion del personal de los servicios centrales
de la Universidad no contemplados en estos nimeros.
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6.2 Otros recursos humanos disponibles

Como personal de apoyo a la docencia, la Facultad cuenta con 14 Técnicos de Investigacion, 9
Personal Apoyo a la docencia, 9 Administrativos (no se incluye el personal administrativo de
los Departamentos Clinicos contratados en la Clinica Universidad de Navarra, 138 residentes
de la CUN, 37 Personal Investigador en Formacidén y 6 personas de Gestidon o Directivos, la
mayor parte de ellos con dedicacién exclusiva y contrato permanente en la Universidad de
Navarra, con experiencia en sus puestos de trabajo y preparacién adecuada para realizarlo.

Se dispone también de la colaboracién del personal de los servicios centrales de la Universidad
no contemplados en estos nimeros.

Paisdb 4 621 661/d686mMEemM3@4tla Sede Electronica de este Ministerio o en su Carpeta Ciudadana (https:/sede.administracion.gob.es).

CSV: 281017133240176074215465

Categoria Numero

Técnicos de Investigacion 14

Personal Apoyo a la Docencia 9

Gestor Administrativo 5

Administrativo 4

Directivo 2

Titulado 4

Residentes de la CUN 138

Personal Investigador en Formacion 37

Tabla de las categorias profesionales del personas académico:
SERVICIO/DEPARTAMENTO CATEGORIA
Secretaria de Medicina 1 Directivo
Area de Desarrollo 1 Directivo
Area de Desarrollo 3 Titulado
Secretaria de Medicina 1 Administrativo 1
Secretaria de Medicina 1 Administrativo 2
Secretaria de Medicina 1 Gestor Administrativo 1
Secretaria de Medicina 2 Gestor Administrativo 2
Secretaria de Departamento 2 Gestor Administrativo 1
Secretaria de Departamento 1 Administrativo 2
Secretaria de Departamento 1 Administrativo 1
Coordinacion de estudios 1 Titulado
Técnicos de investigacion 6 Técnicos de investigaciéon
Técnicos de investigacion 4 Ayudante de investigacidn
Técnicos de investigacion 2 Apoyo a la investigacién A2
Técnicos de investigacion 1 Apoyo a la investigacion B1
Técnicos de investigacién 1 Colaborador de investigacion
Personal de apoyo a la docencia 1 Bedel
Personal de apoyo a la docencia 1 Capellan
Personal de apoyo a la docencia 1 Apoyo a la investigacion Al
Personal de apoyo a la docencia 1 Apoyo a la investigacion B1
Personal de apoyo a la docencia 2 Personal de apoyo a la docencia
Personal de apoyo a la docencia 1 Personal de apoyo a la docencia
Nivel B
Personal de apoyo a la docencia 1 Personal de apoyo a la docencia
Nivel C

Personal de apoyo a la docencia 1 Informatico
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| 7. RECURSOS MATERIALES Y SERVICIOS

7.1.

Justificacion de que los medios materiales y servicios

disponibles son adecuados para garantizar el desarrollo de las
actividades formativas planificadas

La Facultad de Medicina cuenta con todos los medios materiales
necesarios para realizar una docencia de calidad y una actividad
investigadora competitiva a nivel internacional.

Sus instalaciones estan integradas en el area de Ciencias de la
Universidad de Navarra, ubicadas en la zona sanitaria de Pamplona.
En un radio menor de 1 Km se encuentran:

La Clinica Universidad de Navarra y el CHNA (complejo
hospitalario de Navarra). Entre ellos suman cerca de 1250
camas; su proximidad permite el desplazamiento de los
alumnos con facilidad. Los tres son hospitales con todas las
especialidades meédicas. En concreto, la Clinica Universidad
de Navarra, que es el hospital universitario de la Facultad de
Medicina, cuenta con 466 (250) camas, 16 quir6fanos, 2
paritorios, UCI pediatrica y de adultos, unidad de cuidados
intermedios, zonas de consulta y hospitalizacion con mas de
75.000 metros cuadrados construidos y una actividad el
curso 2013-2014 de:

o 165.109 consultas ambulatorias

(nuevos—+revisiones+inf interdep)
o0 10.550 hospitalizaciones
0 8.974 Intervenciones quirudrgicas

Las Facultades de Ciencias y Farmacia y la Eseuela Facultad de
Enfermeria con las que comparte Departamentos
Interfacultativos.

El Centro de Investigacion Médica Aplicada (CIMA), dedicado a
la investigacion en las areas de Fisiopatologia Cardiovascular,
Oncologia, Neurociencias y Terapia Geénica y Hepatologia,
dotado de laboratorios equipados con los ultimos adelantos
tecnoldgicos. Los alumnos que reunen condiciones y lo desean,
pueden incorporarse a alguno de los grupos de investigacion,
bien en los locales de los departamentos en la Facultad o bien
en el CIMA, para adquirir experiencia investigadora. Un
porcentaje alto de los investigadores del CIMA son también
profesores de la Facultad.

EI I - 5. |,F- :F I, - EI S:FE | -, I

tF"".el.“ entre—os "”EISE'.g&EIe'.ES y as _e|n|a||esas| con EIF fifi—die

csv: 152344977466504566127543





- El Servicio de Gestion de la Investigacion, dependiente
del Vicerrectorado de Investigacion, tiene como mision
fundamental promover, apoyar y facilitar la actividad
investigadora de profesores, investigadores y grupos de
investigacion. Se configura como la Oficina de
Transferencia de Resultados de Investigacion (OTRI) de
la Universidad actuando como nexo de union entre los
investigadores universitarios, la empresas y el resto de
las entidades del sistema de 1+D+i. y sirviendo de cauce
de colaboracion entre la Universidad y el entorno
socioecondmico local, nacional e internacional.

Ademaés de los hospitales mencionados, para la formacion clinica de
los alumnos se cuenta también con 16 17 Centros de Salud y
hospitales de especialidades o comarcales (Ubarmin, Padre Menni,
San Juan de Dios, San Miguel, AMA y el Hospital Garcia Orcoyen
de Estella).

El area de Ciencias de la Universidad de Navarra esta constituida por
un conjunto de cinco edificios, que albergan las diferentes
instalaciones. Cada Departamento tiene sus propias instalaciones con
dotacion del equipamiento necesario para hacer investigacion. La
relacion de grandes equipos, con su ubicacion y normas de utilizacion
de toda el area de Ciencias esta disponible en la intranet de la
Universidad a disposicion de todos los profesores. En el recinto del
area se encuentra ubicado un animalario muy bien dotado que facilita
el desarrollo de los proyectos de investigacion en los que se utilizan
animales.

De todos los edificios y de la mayor parte de las instalaciones han
sido suprimidas las barreras arquitectdonicas, de tal manera que
alumnos, profesores o0 empleados con discapacidad pueden
desarrollar su actividad con normalidad.

Disponibles para la docencia en la titulacién de Medicina estan:

- 10 aulas para las clases tedricas y seminarios, con una
capacidad media de 185 alumnos en las primeras y de 46 en los
segundos. Todas las aulas cuentan con sistemas de proyeccion
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2 Salones de Actos de 320 y 430 butacas equipados con
sistemas de proyeccion, de megafonia y cabinas de traduccion
simultanea (el salon de actos del edificio de Ciencias se ha
modernizado).

También se cuenta con el Auditorio del Museo de la
Universidad de Navarra con una capacidad de 706
plazas.

Aulas Multimedia: para el trabajo con programas interactivos, y
de simulacion.

La videoteca permite a los alumnos acceder a material
documental elaborado por los profesores y un amplio nimero
de videos cientificos en distintos soportes.

11 salas para trabajo de los alumnos en equipo: con capacidad
para 8-10 alumnos, dotadas de ordenador y conexioén a la red

Sala de microscopia: con 72 puestos y sistema de circuito
cerrado de TV. Permite a Ilos estudiantes observar
preparaciones histoldégicas y seguir de forma individual las
explicaciones del profesor

Sala de diseccion con una recepcion de una media de 18
cadaveres/afo, disponibles para la docencia. Aula-museo con
piezas y maquetas anatomicas y Aula Experimental: para la
aplicacion clinica de la Anatomia

Quiréfano Experimental: para el aprendizaje de habilidades
quirdrgicas

Centro de Simulacion: dotado con simuladores pasivos y
avanzados y maniquies robotizados y otros equipos de
simulaciéon para el aprendizaje de habilidades clinicas.

El actual Centro de Simulacion de la Facultad de Medicina
de la Universidad de Navarra (CSFM), forma parte de la
Unidad de Formacioén Clinica y, desde su inicio, su mision
fundamental es proporcionar a los alumnos de
Grado/Licenciatura y postgrado una formacion practica
estandarizada de vanguardia en un entorno controlado y
seguro y mejorar la capacitacion médica.

Esta dotado de un sistema audiovisual avanzado que
permite grabar y emitir a todo el centro la actividad que
se lleva a cabo, para realizar la revision de debriefing y
dar el feedback correspondiente a los diferentes talleres
y escenarios.

Programas de simulacion en ordenador, disponibles en
las salas de informatica sobre casos clinicos,
Auscultaciéon cardiaca, exploracion Neuroldgica, etc
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- Ademas, pueden disponer de un Aula con un sistema de

videoconferencia avanzada.

Laboratorios de Bioquimica, Genética, Farmaeologia,
Microbiologia y Bieguimica—avanzada, Fisica y Bioquimica:
para la realizaciobn de practicas de las correspondientes
disciplinas

Secretaria de la Facultad: situada en el Edificio de Ciencias,
junto con las Secretarias de Ciencias, Farmacia y Enfermeria.
Los despachos de Decanato y Direccion de Estudios estan en el
mismo edificio y proximos a la Secretaria. Trabaja en estrecha
colaboracién con las Oficinas Generales

Los despachos de Decanato y Direccidon de Estudios se
sitian en el mismo edificio y proximos a la Secretaria. En
el ano 2010 se llevd a cabo la reforma de los decanatos y
de la secretaria de la Facultad para adecuarla a nuevas
necesidades de atencion a los alumnos.

Servicios centrales disponibles para la Facultad de Medicina:

Servicio de Bibliotecas: consta de 3 Secciones:
Humanidades, Ciencias Geograficas y Sociales y Ciencias
Experimentales.

La seccidon de Ciencias Experimentales ocupa un edificio situado
junto a las Facultades de Medicina, Farmacia y Ciencias.
También existe una sala de lectura en la Clinica Universitaria, a
disposiciéon de los alumnos de la Facultad de Medicina.

La biblioteca en cifras:
0 969.466 voliumenes 1.252.992

o 3.207 (3.125) puestos de lectura

o 19.142 (19.211) revistas y 15.262 (46.760) revistas
electronicas

o 122.577 (130.808) microformas

o 8.641 ejemplares de otro tipo (videos, mapas,
fotografias, etc.)

o Acceso a 857 bases de datos
o Acceso a distintos periddicos electronicos

o 124.677 préstamos en 2006 (138.176 volumenes
prestados)
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12.191 documentos gestionados por Préstamo
Interbibliotecario

2.747.104 € invertidos en adquisicion de obras,
revistas, bases de datos y otros recursos

27.646 documentos en el repositorio Dadum

2.760 asistentes a cursos de formacion de usuarios
4.347.449 busquedas en recursos online

85 ejemplares incunables

Mas de 24.000 ejemplares anteriores a 1.800

La sala de lectura de alumnos en la seccién de ciencias, ofrece
los siguientes servicios:

o

Una coleccion bibliografica formada por #6866 (12.000)
obras en acceso directo, con la bibliografia recomendada
en los programas de las asignaturas

Una seccion de diccionarios y enciclopedias basicas y otra
dedicada a literatura

Mas de 600 puestos de lectura, 48 de ellos con conexion
alared

Ordenadores para la consulta del catalogo

20 puestos con ordenador para: consulta de bases de
datos, libros y revistas, consulta de la pagina web de la
Universidad, etc.

3 (4) méaquinas fotocopiadoras (ubicadas en el hall de
acceso a la Biblioteca), una de ellas con funcién de
impresora, que puede configurarse desde los ordenadores
personales

64 taquillas individuales para guardar objetos personales

Salas de trabajo en grupo: 11 (13 salas de trabajo)
salas, con capacidad para 10 alumnos, provistas de
ordenador y pizarra, que se pueden reservar a traves de
la pagina web

Servicios Informaticos (www.unav.es/Sl)

www.unav.edu/web/servicios-informaticos: son
responsables de administrar los servicios de red, los sistemas
de informacion, desarrollan las aplicaciones propias del entorno
universitario y gestionan las telecomunicaciones. Dentro del
campus se dispone de una red inaldmbrica (WiFi). Prestan
también soporte técnico a profesores, departamentos, servicios
y en general a todo el personal de la Universidad.
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Facilitan a los alumnos:

o la credencial para acceder a los sistemas informéaticos de
la Universidad con la que pueden obtener una cuenta de
correo electrénico permanente, acceder a los recursos de
la Biblioteca, salas de ordenadores, consulta de
calificaciones, etc.

0 un sistema de almacenamiento de documentos. Se les
facilita el acceso a Internet, a la red de transmision de
datos de la Universidad y a todos los servicios disponibles
en la red. Para todo ello, disponen de mas de 400
equipos en las salas de ordenadores de los edificios de:
Derecho, Ciencias, Ciencias Sociales y Arquitectura. En
concreto, en el area de Ciencias, se dispone de 3
aulas con una capacidad de 134 puestos. Disponen
ademas de sistema audiovisual para impartir
docencia en caso necesario.

Coordinan y gestionan las aulas de ordenadores de la
Universidad, donde existen a disposicion de los alumnos
370 ordenadores, proyectores, impresoras, etc.

Servicio de Reprografia: con fotocopiadoras de altas
prestaciones, manejadas por personal del Servicio, y 1
fotocopiadora para el manejo de profesores o alumnos. En el
edificio de Bibliotecas hay 7 fotocopiadoras para uso propio. En
el edificio de Investigaciobn hay 2 fotocopiadoras para
profesores, ayudantes y personal de administraciéon

- Servicio de Innovacion Educativa
(www.unav.es/innovacioneducativa/)
www.unav.edu/web/innovacion-educativa: su finalidad es
apoyar en la mejora de la calidad docente y educativa y en el
uso de los medios tecnolégicos. En concreto, en la Facultad de
Medicina se dispone de:

o Sistema ADI (plataforma de herramientas informaticas de
apoyo a la docencia). Desde hace tiempo en Ila
universidad se viene utilizando una plataforma educativa
adaptada de un proyecto abierto (CourseWork continuada
con el proyecto SAKAI) originario de la Universidad de
Standford y que se ha adaptado a la necesidades de
nuestra universidad. Es un conjunto de herramientas que
se pone a disposicion de profesores y alumnos como
apoyo a la docencia presencial. Estas herramientas son:
web, documentos, examinador, calificaciones,
inscripciones, avisos, diario, foros y otras.

o Recientemente se han adquirido dispositivos de respuesta
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remota (clickers) con el objetivo de potenciar Ila
participacion de los alumnos en sesiones y seminarios

o Herramienta portafolios. En él, alumnos, profesores vy
otras personas relacionadas con la Universidad podran
recoger datos personales, informacion y evidencias sobre
su desarrollo personal y profesional que les ayudaran a
ser mas conscientes del proceso seguido y de las posibles
metas a marcarse. Ademas, puede ser utilizado como
herramienta de evaluacion en asignaturas como Preclinica
o Clinica practica, valorando la adquisicion de
competencias y grado de destreza alcanzado. El portafolio
constituye también la base del trabajo de fin de grado que
se realizara en la fase final del plan de estudios y estara
orientado a la evaluacion de competencias asociadas al
titulo.

o Todos los ordenadores de uso de los alumnos tienen
instalado el programa de simulacién MicroSIm™, y otros
programas propios o adquiridos para la visualizacion de
imagenes, etc.

El Servicio de Innovacion Educativa colabora con la Facultad en
la organizaciobn de cursos y sesiones, adaptacion de las
asignaturas al sistema de créditos europeo (EEES), realizaciéon
de las webs de asignhaturas, departamentos y centro y en la
puesta en marcha de proyectos de mejora e innovacion.

- Instituto de Idiomas (www.unav.es/idiomas)
www.unav.edu/centro/Zidiomas/: ofrece a estudiantes y
profesionales una amplia variedad de cursos y programas para
la ensefianza y perfeccionamiento del inglés, francés, aleman,
italiano, ruso, chino mandarin y euskera. El alumno tiene a su
disposicion los recursos necesarios para profundizar en el
estudio de los idiomas como ordenadores multimedia, DVD,
television, material de audio y video, libros, publicaciones y
otros materiales de estudio. ElI Instituto ofrece cursos
especiales que se adaptan a las necesidades especificas de cada
titulacién. Asimismo, ofrece cursos de técnicas de comunicacion
para congresos, de conversacion y de redaccion con fines
académicos y cientificos. Imparte también cursos semi-
intensivos de preparacion para los examenes internacionales
TOEFL, IELTS y Cambridge. El Instituto de Idiomas es centro
autorizado y sede local de los exdmenes internacionales de la
University of Cambridge.

- Capellania Universitaria
(www.unav.es/capellaniauniversitaria)
www.unav.edu/web/vida-
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universitariaZeventos/capellania: ofrece atencion espiritual
y formacion cristiana a todos los universitarios que lo deseen.

La Facultad cuenta con dos Capellanes (un Capellan y un
sacerdote de apoyo) que, ademas de su actividad docente,
promueven actividades y atiende las consultas de todos los que
soliciten consejo y orientacion para su vida personal.

- Servicio de Alojamiento (www.unav.es/alojamiento)
www.unav.edu/web/admision-y-ayudas/alojamiento:
asesora a los alumnos que lo soliciten sobre la modalidad de
alojamiento que mejor se adapte a su perfil.

Relaciones Internacionales: colabora con el resto de la
comunidad universitaria en la creciente dimensiéon internacional
de la Universidad de Navarra, a través de: acogida, y atencion
de alumnos, organizacién de servicios especificos dedicados a
estudiantes internacionales, gestibn de Programas de
Intercambio (Erasmus/Sécrates, Leonardo, etc.), gestion y
mantenimiento de los convenios Yy acuerdos con otras
instituciones académicas o0 de investigacion de caracter
internacional y atencion de la red de delegados internacionales
de la Universidad de Navarra presentes en 31 paises.

- Servicio de Asistencia Universitaria
(www.unav.es/becas) www.unav.edu/web/admision-y-
ayudas/becas-y-ayudas: ofrece a todos los alumnos que lo
soliciten, informacién y asesoramiento sobre becas y ayudas al
estudio, asi como de otras vias de financiacion de los estudios
universitarios. A través de este servicio, la Universidad de
Navarra pretende que ninguna persona con aptitudes para el
estudio, deje de cursar una carrera por motivos econémicos.

Los estudiantes de Ila Universidad de Navarra pueden
beneficiarse de las convocatorias de becas publicas asi como de
las propias de la Universidad.

- Servicio de Actividades Culturales
(www.unav.es/actividades/)
www.unav.edu/web/actividades-culturales: trabaja para
apoyar las inquietudes culturales y artisticas de los alumnos
para que vivan una experiencia 100% universitaria,
organizando a lo largo del curso numerosas actividades que
enriguecen la formacion y la personalidad de los universitarios
como conferencias, debates, conciertos, obras de teatro,
talleres y concursos.
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También edita semanalmente la publicacion “Vida
Universitaria”, donde la comunidad universitaria puede
encontrar la agenda de todos los eventos culturales, deportivos
y de ayuda social que tendran lugar durante esos dias.
www.unav.es/vidauniversitaria www.unav.edu/web/vida-
universitaria

- Servicio de Deportes (www.unav.es/deportes)
http://www.unav.edu/web/deportes: ofrece a los
estudiantes un amplio programa de actividades en sus
instalaciones deportivas o0 mediante convenios con otras
entidades. Ademas de la practica de diferentes disciplinas
deportivas, organiza escuelas y clubes (de montafna, vuelo,
etc.), y competiciones internas para alumnos, como el Trofeo
Rector, el Torneo de Bienvenida o los Campeonatos
Universitarios (CEU). Los estudiantes pueden también
competir en diferentes ligas, tanto navarras como nacionales, a
través de sus equipos federados, ademas de recibir clases con
las escuelas deportivas. Un sabado de mayo se organiza el Dia
del Deporte.

En sus instalaciones se practica una amplia gama de deportes:
aerobic, atletismo, baloncesto, frontenis, futbol, fatbol sala,
gimnasio-sala de musculacion, padel, pilates, pelota vasca,
rugby, squash, tenis, taekwondo, voleibol, hapkido y defensa
personal, kendo, esgrima, tiro con arco, ultimate frisbee
etc.

Se organizan actividades extraordinarias: exposicion de
la Fundacion Osasuna, Jornada Universitaria de Deporte
en la Playa, Jornada Universitaria de la Nieve, Torneo de
Golf Universidad de Navarra.

Tenemos acuerdos para que nuestros alumnos puedan
hacer patinaje sobre hielo (Artic) y practicar la natacion
(piscinas Guelbenzu)

Universitarios por la Ayuda Social (www.unav.es/uas): esta
formado por un grupo de alumnos y graduados de la
Universidad que dedican parte de su tiempo libre a los demas,
colaborando en distintas areas: provida, atenciéon a personas
mayores, atencion a adolescentes y jovenes, apoyo escolar
a nifilos con dificultades de integracion social, clases para
mayores, discapacitados, enfermos hospitalizados, apoyo
escolar, actividades deportivas con presos, administracion,
gestion y asesoramiento juridico y talleres formativos a lo
largo del curso. También se llevan a cabo campafas de
sensibilizaciéon y otras actividades extraordinarias de caréacter
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solidario.

- Fundacion Empresa-Universidad de Navarra
(www.unav.es/feun): creada como instrumento de relacion

entre el mundo empresarial y el universitario, esta al servicio
del empleo universitario, de la mejora de la innovacion y de la
competitividad de la empresa. Gestiona practicas y empleo
universitario de estudiantes y recién graduados entre otras
actividades.

Da formacion emprendedora

1.000 practicas este verano

40 sesiones para formacion de empleo

APP FEUN para conseguir de manera eficaz la insercion
profesional

Bolsa de trabajo

- (Alumni Navarrenses) Alumni Universidad de Navarra
(www.unav.es/alumni): es el cauce para mantener viva la
relacion de los antiguos alumnos con la Universidad y con los
compaferos de carrera. Organiza diferentes actividades a
través de sus Agrupaciones Territoriales, ofrece a sus miembros
diversas publicaciones y servicios (como formacion continua,
oportunidades profesionales o informacién de cuanto sucede en
la Universidad) y establece acuerdos con instituciones vy
empresas en beneficio de sus miembros.

La Agrupacion ha impulsado el Programa “Becas Alumni
Universidad de Navarra”, orientado a alumnos
académicamente excelentes que deseen realizar sus estudios
en la Universidad de Navarra y es promotora de la Acreditacion
Jacobea Universitaria, que reune a Universidades de todos los
continentes interesadas en promover el Camino de Santiago
entre sus estudiantes y antiguos alumnos (www.campus-
stellae.org).

Para la gestion y mantenimiento de las instalaciones y equipos, la
Junta Directiva de la Facultad trabaja en colaboraciéon con el
Rectorado y los servicios generales de la Universidad que se ocupan
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especificamente de esta funcion. Para el area de Ciencias existe,
ademas, una Junta Interfacultades, constituida por los Decanos de las
Facultades de Ciencias, Medicina y Farmacia, el Director de la Escuela
Facultad de Enfermeria y un Secretario, que se ocupa, entre otros
temas, del estudio y propuesta de nuevas instalaciones y reformas, el
seguimiento del mantenimiento de edificios e instalaciones ya
existentes, asi como de la dotacidon de equipos y servicios de interés
general del area (aulas, cafeterias, biblioteca, servicio de reprografia,
etc.).

Los servicios implicados en la gestiéon y mantenimiento son:

- Mantenimiento: se ocupa de garantizar la buena conservacion
y adecuado funcionamiento de los edificios e instalaciones, asi
como servir de apoyo técnico a los eventos extraordinarios que
se celebran (congresos, reuniones cientificas, etc.), que
gestiona a través de la Intranet, y contando con operarios
cualificados en distintas especialidades (electricidad,
electronica, calefacciéon, fontaneria, carpintera, albaiileria,
pintura, etc.)

- Obras e Instalaciones: se ocupa de la realizacién de las obras
y reformas que se llevan a cabo en los edificios de la
Universidad asi como del seguimiento y mejora a introducir en
las infraestructuras del campus, prepara los planes de
necesidades, lleva a cabo el control de proyectos vy
presupuestos, la gestiéon de licencias con las administraciones
publicas y contratacion y seguimiento y control de obras

- Orden y Seguridad: garantiza las condiciones de uso de los
edificios e instalaciones, a través de las tareas que llevan a
cabo bedeles y vigilantes, realiza estudios y propuestas sobre la
adopcion de medidas generales de seguridad, colabora con el
Servicio de Mantenimiento para la conservacion de las
instalaciones, etc.

- Prevencion de Riesgos Laborales: vela por la seguridad y
salud de todas las personas que trabajan y estudian en sus
instalaciones

e Limpieza y Gestion de Eventos: por un lado es el
responsable de mantener en Optimo estado de limpieza los
distintos edificios, acomodandose a las caracteristicas de cada
edificio, asi como a la gran variedad de dependencias existentes
(despachos, oficinas, aulas, laboratorios, etc.) y por otro,
presta un servicio de apoyo a la gestion de los eventos
que se organizan en la Universidad: congresos,
homenajes, jornadas, recepciones, etc...coordinando a

csv: 152344977466504566127543





los distintos servicios que intervienen en la organizacion
de los mismos.

El presupuesto de la Facultad es elaborado cada afio por la Junta
Directiva. Consta de un presupuesto ordinario para la actividad
docente de los Departamentos, incluyendo personal, material de
practicas y otros gastos, y un presupuesto extraordinario que recoge
los gastos de reformas de locales, compras de aparatos, de equipos
informaticos y actividades extraordinarias.

En la gestion econdmica de la Facultad colaboran:

- Servicio de Administracién y Tesoreria: enmarcado dentro
del area de Gerencia de la Universidad de Navarra, gestiona la
contabilidad y la tesoreria de la Universidad, la relaciéon con
proveedores, etc.

- Servicio de Compras: canaliza una buena parte de las
adquisiciones y de la contratacion de servicios, obteniendo de
ordinario importantes ventajas econémicas, permite mantener
criterios homogéneos con los proveedores en materia de
descuentos o de condiciones de pago, control de facturacion,
etc.

7.2. Prevision de adquisicion de equipos e instalaciones no
disponibles

La Facultad de Medicina tiene previstas varias medidas para adecuar
sus instalaciones a los nuevos requerimientos docentes:

- Durante el curso 2007/08 se va a completar la dotacion del
Centro de Simulacién, en el que se imparten clases practicas y
seminarios de distintas asignaturas, tanto de primer como
segundo ciclo. Se ha aprobado la compra de dos nuevos
maniquies, un sistema de video y grabacion para errores
meédicos, un monitor de desfibrilacion y varios simuladores

- Se estan instalando una nueva Aula Master, de 50 plazas,
dotada con los ultimos equipos audiovisuales, para la docencia
de segundo ciclo y posgrado y una nueva aula de ordenadores
con prestaciones especiales, para cursos de posgrado

- Se esta estudiando la reforma de uno de los edificios del Area
de Ciencias, dedicado fundamentalmente a la investigacion

- Enlesprimerosmeses-decurso-se-halevado-acabelareforma
e losd . ’ ool ’ I
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Auevashecesidades-de-atenecibnatesaldmnes; etc.

Los despachos de Decanato y Direccion de Estudios se
situan en el mismo edificio y proximos a la Secretaria. En
el ano 2010 se llevo a cabo la reforma de los decanatos y
de la secretaria de la Facultad.

Se ha reformado la cafeteria se ha abierto en el primer
piso una zona para comer alumnos 75 plazas, ademas de
un comedor para profesores y empleados de 16 plazas).
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8.1 Estimacion de valores cuantitativos de un conjunto de indicadores relacionados con

los resultados previstos del Titulo justificando dicha estimacion

Teniendo en cuenta la experiencia en la implantacidon del Grado de Medicina que comenzé a

impartirse en el 2008-2009, se estima una tasa de graduaciéon del 85%. En la primera

promocién (cohorte de entrada 2008-2009) la tasa de abandono ha sido de un 16,11%, aunque

esperamos que este valor sea algo menor con las distintas acciones que se estan implantando,

tanto en la admisién como en la normativa de permanencia. La tasa de graduacion estd en

consonancia con la de abandono, de manera que los alumnos que se graduan acaban en su

gran mayoria en 6 afios o bien en 6+1. Son pocos los alumnos que tardan mas de estos afios.

COHORTE DE ENTRADA: 2008-2009

N° de abandonos

[ Ne de
Matriculados nuevo | % Abandono dos % 2009- | 2010-  2011- | 2012- 2013- 2014-  gphand
; ; : =~ Abandono abandonos
ingreso en primero primeros afos hasta ahora 2010 ' 2011 2012 @ 2013 | 2014 2015
211 10,43% 16,11% 15 7 5 3 2 2 34
COHORTE DE ENTRADA: 2009-2010
N° de abandonos
% Aband d % 2009- | 2010-  2011- | 2012- 2013- 2014 N° de
Matriculados nuevo | /0 FP@ndono dos - 4 hdono ) ) . . ) " | abandonos
ingreso en primero primeros afios - “hora 2010 | 2011 2012 | 2013 2014 2015
234 7,26% 11,11% 11 6 7 2 26
COHORTE DE ENTRADA: 2010-2011
N° de abandonos
% Aband d % 2009- | 2010-  2011- | 2012- 2013- 2014 N° de
. (] andono dos - - - - - - | abandonos
Matriculados nuevo  “ i o o8 amgs | ADandono ioa 05010 5012 2013 | 2014 | 2015
ingreso en primero hasta ahora
206 8,74% 10,19% 15 3 3 21
COHORTE DE ENTRADA: 2011-2012
N° de abandonos
% Aband d % 2009- | 2010-  2011- | 2012- 2013- 2014 N° de
. % Abandono dos - - - - - - abandonos
Matriculados nuevo  “, i oroq aigs | ADANAONO o610 15019 2012 | 2013 | 2014 | 2015
ingreso en primero hasta ahora
225 9,33% 11,56% 9 12 5 26
COHORTE DE ENTRADA: 2012-2013
N° de abandonos
% Aband d % 2009- | 2010-  2011- | 2012- 2013- 2014 N° de
Matriculados nuevo | /0 FP@ndono dos - 4 hdono ) ) . . ) " | abandonos
ingreso en primero primeros afios - “hora 2010 | 2011 2012 | 2013 2014 2015
222 12,16% 12,16% 16 11 27
COHORTE DE ENTRADA: 2013-2014
N° de abandonos
% Aband d % 2009- | 2010-  2011- | 2012- 2013- 2014 N° de
. (] andono dos - - - - - - | abandonos
Matriculados nuevo  “ i o o8 amgs | ADandono ioay0 5010 5012 2013 | 2014 | 2015
ingreso en primero hasta ahora
228 6,14% 6,14% 14 14
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Por todo lo anterior, la tasa de abandono estimada seria del 15%.

En la licenciatura los datos fueron:

Curso
académico Tasa Tasa
de inici graduacion abandono
Plan de estudios € nicio
Medicina-99 2001-2002 87,1 6,45
2002-2003 80,75 14,97
2003-2004 81,11 13,82
2004-2005 76,19 19,05
2005-2006 89,22 8,19
2006-2007 82,93 15,61
2007-2008 83,84 13,13
Tasa de Eficiencia Medicina-99
2004- 2005- 2006- 2007- 2008- 2009- 2010- 2011- 2012-
2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013
98,70% 97,70% 96,80% 96,60% 95,50% 96,40% 96,70% 96,60% 97,20%

Con la experiencia de afios anteriores de licenciatura, asi como los datos registrados en la
primera promocién del grado de medicina, se estima una tasa de eficiencia del 96%.
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ENRIQUE PONS CANET
NOTARIO
Carlos 141, 13-15, 3¢, Tel 948212500
21002 PAMPLOMA Fax. 248212434

NOMERO MIL OCHOCIENTOS CUARENTA., -~-----v-momommemon

ELEVACION A ESCRITURA PUBLICA DE ACUERDO DE LA

L

WY

Pl

COMISION PERMANENTE DE LA UNIVERSIDAD DE NAVARRA,
(OTORGAMIENTO DE PODERES A FAVOR DE DONA MARIA JOSE

SANCHEZ DE MIGUEL, DON UNAI ZALBA IRIGOYEN, DON

FERNANDO DOMINGO OSLE, DON JESUS LUIS AGUERRI TAPIZ Y
DON EMILIQ VILLARDEFRANCOS REGUEIRA},----------------

En Pamplona a dieciocho de noviembre de dos mil
QUINCE . ~ == mmm o m o e e e m e

Ante mi, Enrique Pons Canet Notario del Ilustre
Colegio Notarial de Navarra, con residencia en su
capital.----~-------- e
" DON EMILIO ANDRES VILLARDEFRANCOS REGUEIRA, mayor
de edad, casado, abogado, con domicilio a estos
efectog en Pamplona, (C.P. 31.080), Edificio Central
de la Universidad de Navarra s/n, con DNI/NIF

47,350, 700A, === -m-mmm e m oo e ——

En nombre y representacidn como apoderado, de la

- Pag. ] -
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entidad “UNIVERSIDAD DE NAVARRA” . ------=---------oo-

Con CIF R-3168001-J, ---mmmmem——mmo—me oo oo o o

Dicha institucidén, fue erigida por la Santa Sede,
mediante Decreto *Erudiendae” de la Sagrada
Congregacién de Seminarios y Universidades, de fecha
6 de agosto de 1960 y se rige por los Estatutos
aprobados por Decreto de la mencionada Sagrada
Congregacidén, de fecha 13 de diciembre de 1387,
elevados a publico en escritura otorgada en Madrid,
ante el Notario don Victor-Manuel Garride de Palma,
de fecha 2 de abril de 1998, con niimero 782 de
ProtoColo. -=----s s oo m s oo o s oo s S o s S

Consta inscrita en el Registro de Universidades,
Centros vy Titulos, (RUCT) , del Ministerio de
Educacidn, con el cddigo nimero 031, ------ww-----—---

Actiia en wvirtud de poder, conferido a su favor,
en escritura autorizada por el Notario de Pamplona,
don Felipe Pou Ampuero, de fecha 25 de septiembre de
2012, con nGmero 1090 de protocolo. -------===---=--~-

Se encuentra especialmente facultado para este
acto por acuerdo de la Junta de Gobierno de la
UNIVERSIDAD DE NAVARRA, adoptadce en sesidén celebrada
el dia 11 de NOVIEMBRE de 2015, segln acredita

con certificacién expedida el dia 12 de
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NOVIEMBRE de 2015, por el Secretario General de la
Universidad de Navarra, Don GonzZalo Robles CGonzédlez,
con el visto buenc del Rector Don Alfonso Sa&nchez-
Tabernero Sanchez, cuyas firmas conozco y considero
legitimas v dejo incorporada como documento unido a
agta matrizg. ~~--rmcm o e e e

Asegura el compareciente la vigencia de su
apoderamiento y facultades y neo haber wvariado la
capacidad de su representada vy gque los datos
identificativos de sgu representada, tomados de la
documentacidén aportada no han variado.---------------

A la wvista de originales aportados de la
documentacidn mencionada, acreditativa de au
nombramiento vy facultades, juzgo suficientes las que
ogtenta el compareciente para la formalizacidn de
todos los actog y operaciones objeto de esta
egcritura asi como para la consignacidn de los

cedentes y manifestaciones contenidas en 1la
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Tdentidad resefiado; constan de sus manifestaciones
los datos personales y, tal como interviene, le juzgo
capaz para otorgar esta escritura de ELEVACION A
ESCRITURA PUBLICA DE ACUERDO DE LA COMISION
PERMANENTE DE LA UNIVERSIDAD DE NAVARRA relativo a

OTORGAMIENTO DE PODERES, v, a tal efecto: ----------

I.- Que la Junta de Gobierno de la UNIVERSIDAD DE
NAVARRA, en sesidn celebrada el dia 11 de NOVIEMBRE
de 2015, adoptd los acuerdos que figuran en la
certificacién incorporada a la dque se remite,
relativos a otorgamiento de podereg. --------=-----

Ir.- Y expuesto cuanto antecede, el

DON EMILIO ANDRES VILLARDEFRANCOS REGUEIRA, tal
como interviene, eleva a escritura pliblica los
acuerdos que figuran en la certificacidén incorporada
a la gue se remite, déndose agui por reproducidos
evitando su repeticidn, relativos al otorgamiento de
poderes y en la que figuran, los datos personales de
los apoderados vy las facultades conferidas, ---=----

En cuyos términos deja consentida y aceptada esta

pgcritura., --~r------mem oo s oo m e —e oo emmmo o —m oo
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Hago las reservas y advertencéas legales. ~=~wmww~

Asimismo advierto gue los datos de otorgantes e
intervinientes en documentos notariales se incorporan
a ficheros automatizados, dgue pueden sexr cedidos a
las Administraciones PGblicas con arreglo a la Ley vy
de lJa existencia de los derechos de acceso,
rectificacidn, cancelacidén y oposicidn. Todo ello en

la forma prevista en la normativa sobre proteccidn de

L.eo esgste documento al compareciente, previa
advertencia y renuncia al derecho que tiene para
hacerlo por si, del gque le entero, y hallandcla
conforme, se ratifica y firma conmigo.-----------~---~

Hago constar que  presta su consentimiento

libremente vy que el otorgamiento se adecua a la

legatidad y a la voluntad debidamente informada de

torgantes o en su casco intervinientes.------------- -
=AUTORIZACION=

De lo consignado en el presente instrumento

piblico redactado sobre tres folios de papel timbrado
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exclusivo para documentos notariales, el presente y
los dos anterioreg correlativeos, yo el Notario, DOY
FE.

Siguen las firmas de los comparecientes, la
firma, signo vy riobrica del notario autorizante y el

sello oficial de la notaria. ——---rr oo o s e e

Arancel sin cuantia

Nota: veintitrés de noviembre de dos mil quince,
y para UNIVERSIDAD DE NAVARRA, expido copia, sobre
cinco folios de papel timbrado exclusivo para
documentos notariales, el K4076302 vy los cuatro
anteriores correlativos. Doy Fe. El notario

autorizante. Rubricado -------------ore--o-ommmm oo

*STGUE DOCUMENTACION UNIDA*
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GONZALQ ROBLES GONZALEZ, Secretaric Genera! de la

Universidad de Navarrz,

CERTIFICA: Que ia Comisién Permanente de la Junta de
Gobierno de esta Universidad en su Sesidn del 11 de noviembre de

2015 adoptd por unanimidad, entre otros, los siguientes acuerdos:

1° Apoderar a las siguientes personas para que ejerciten
solidariamente las siguientes facultades:

o Diia. Maria José Sdncher de Miguel mavor de edad, casada,

Doctora en Ciencias Bioldgicas, titular del D.N.L/N.LF. mimero
06.576.768X; '

* D. Unai Zalba Irigoven, mayor de edad, casado, Licenciado en
Derechg, titular del D.N.L/N.LF. niimero 3%.444.178-Q;

» D. Fernando Domingo Cs]e, mayor de edad, abogado, soltero,
con D.N.IL/N.LE, nitmero 16.563.876-N;

¢ D, JesGs Luis Aguerri Tapiz, mayor de edad, soltero, abogado,
con D.N.L/N.LF. nimero 72.679.160-B;

¢ D. Emilio Villardefrancos Regueira, mavyor de edad, casado,
abogado, D.NIL/N.LF. nimero 47.350.701-A '

Todos ellos de nacionalidad espafiola y domicilio a estos efectos en
Pamplona, en el Edificio Central de la Universidad de Navarra, sito.

en ef Campus Universitario s/n (31080), Navarra.

FACULTADES:

a) Solicitar y obtener, en nombre y representacion de la
"UNIVERSIDAD DE NAVARRAY, el certificado de firma

electrénica y utilizarla en nombre y representacién de la misma,
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en todas las relaciones telemdticas y/o telefénicas que la
TUNIVERSIDAD DE  NAVARRA"  mantenga con  las
Administraciones Piblicas que admitan su uso en este tipo de
relaciones. .

b) Comparecer ante prestadores de servicios de certificacién ¥
solicitar las tarjetzs de identidad correspondientes necesarias
para proceder a la realizacién de comunicaciones digitales,
telemdticas y/o a distancia con la Administracién Piblica.

¢) Tramitar y seguir hasta su finalizacién los expedientes
adroinistrativos de cardcter telemdtico gue se hubiesen instado
conforme z la facultad resefiada en la letra a),

d) Contestar en nombre de la poderdante cualquier notificacion o
requerimiento  digital que se reciba por parte de la

Administracion Pablica,

2° Designar indistintamente a2 B, Fernando Domingo Oslé, I)irect-.’;vr
de la Asesorfa Juridica, d;'.a D. Emilio Andrés Villardefrancos
Regueira, Letrado de la Asesoria Juridica, para gue comparezcan
ante el Notario y den cumplimiento al anterior acuerdo,
facuitindoles solidariamente para rtealizar las manifestaciones
convenientes y firmar cuantos documentos sean oportunos para tal
fin,

Y para que asf conste, firma el presente certificado en Pamplona a
12 de noviembre de 2015,

D. Gonzalo Robles Gonzidlez

SECRETARIO GENERAL
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ES COPIA FIEL DE SU MATRIZ, QUE, CON EL NOMERO
DE ORDEN AL PRINCIPIO INDICADO, OBRA EN MI PROTOCOLO
GENERAL CORRIENTE DE INSTRUMENTOS PUBLICOS. Y PARA
UNIVERSIDAD DE NAVARRA, LA EXPIDO EXTENDIDA EN
CINCO FOLIOS DE PAPEL TIMBRADO EXCLUSIVO PARA
DCCUMENTOS NOTARIALES, EL PRESENTE Y LOS CUATRO
ANTERIORES CORRELATIVOCS. EN PAMPLONA, UNO DE
DICIEMBRE DE DOS MIL QUINCE. DOY FE.------rr~r-mom

¥E PUBLIC,
: No'r_mmf_ .
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