
 
 

CONVOCATORIA DE ESTANCIAS BREVES (ESTANCIAS FLASH) COMO INVESTIGADOR VISITANTE DEL 
GRUPO “JÓVENES EN TRANSICIÓN” INSTITUTO CULTURA Y SOCIEDAD - UNIVERSIDAD DE NAVARRA 

Lugar: Instituto Cultura y Sociedad, Universidad de Navarra (España). 

Apertura: Nov 10, 2022. Cierre: Dic 10, 2022. 

Descripción 

En el marco del RETO ICS 2022-23 “Jóvenes, relaciones y bienestar psicológico”, el grupo Jóvenes en Transición 
invita a presentar solicitudes para realizar estancias de corta duración (entre 3 y 5 días laborables) para trabajar 
en alguno de los proyectos que se describen a continuación, con las condiciones abajo descritas.  

El Reto ICS 22-23 

El objetivo del reto “Jóvenes, relaciones y bienestar psicológico” es estudiar el bienestar psicológico en la 
adolescencia y juventud con un énfasis en las relaciones interpersonales, desde una perspectiva interdisciplinar 
que tenga en cuenta la antropología, la sociología, la lingüística, la psicología y la epidemiología, así como 
cualquier otra disciplina que pueda aportar nuevos enfoques al estudio de este periodo. 

Más información:  https://en.unav.edu/web/institute-for-culture-and-society/reto-2022-2023/ 

PROYECTOS DEL GRUPO “JÓVENES EN TRANSICIÓN” 

El grupo “Jóvenes en transición” (http://www.unav.edu/yit) busca comprender los retos que afrontan los jóvenes 
durante la transición de la adolescencia a la edad adulta. Cuenta en la actualidad con expertos en sociología, 
demografía, epidemiología, comunicación y psicología. Su investigación se centra en dos grandes proyectos: 

TRANSADULT - Transición a la vida adulta en el siglo XX: busca identificar desde la sociología, la 
demografía y la psicología las capacidades y habilidades que facilitan el desarrollo de una identidad 
madura, capaz de afrontar con éxito los retos de la vida adulta. Para ello cuenta con datos cuantitativos 
de encuestas a 1,200 jóvenes de entre 18 y 32 años, representativos del territorio nacional (cuestionario); 
además, se han entrevistado a 30 de esos jóvenes, sobre sus experiencias, actitudes y expectativas 
durante la transición a la vida adulta (guion de la entrevista). 

WISE - Bienestar en el uso de internet, redes sociales y entretenimiento digital: estudia el papel que el 
consumo digital desempeña en el bienestar personal y psicológico de los jóvenes. Busca fomentar un 
uso más saludable de la tecnología y promover conductas que faciliten una integración positiva de lo 
virtual y lo físico. Se trata de un estudio cuantitativo longitudinal, que durará cuatro años (cuestionario). 
Cuenta hasta la fecha con tres oleadas de información (2019-2022) de 1.200 jóvenes de entre 18 y 24 
años, representativos del territorio nacional. En marzo de 2023 se realizará la cuarta recogida de datos. 

PRIORIDADES DE INVESTIGACIÓN 

El ICS ofrece bolsas de viaje para recibir investigadores que deseen realizar una estancia de hasta una semana en 
Pamplona (entre 3 y 5 días de trabajo, más dos días para viajar), para complementar la investigación que lleva a 
cabo el grupo “Jóvenes en transición” en cualquiera de los proyectos arriba descritos. La estancia se debe realizar 
antes del 30/06/2023 e incluirá todos los gastos de viaje y manutención, previamente acreditados ante el ICS. 

Aunque se aceptan propuestas sobre cualquier tema relacionado con la investigación del grupo, se priorizarán 
propuestas que ayuden a potenciar los siguientes aspectos: 

· Análisis cualitativo de entrevistas del proyecto TRANSADULT: contamos con 30 entrevistas de entre 
45-60 minutos, a jóvenes de entre 18 y 32 años, sobre aspectos relacionados con la transición a la vida 
adulta. Específicamente, se abordan cuestiones en torno a su comprensión de la adultez, sus prioridades 
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en la vida, su proceso de toma de decisiones, la conciliación entre vida laboral y familiar, y el compromiso 
(guion de la entrevista).  

Se recomienda: experiencia en el análisis de datos cualitativos, demostrable por la publicación 
en revistas indexadas de alto impacto. 

· Estudio de cuestiones relacionadas con los jóvenes y el trabajo: nuestras encuestas a 1,200 jóvenes 
españoles incluyen cuestiones sobre su identidad profesional, su optimismo respecto a su futuro laboral, 
sus preferencias profesionales, su estilo de toma de decisiones, y su satisfacción con el trabajo/estudio 
–además de información sociodemográfica, rasgos de personalidad, capital de identidad, relaciones 
sociales y románticas, vida en pareja, salud mental, conductas prosociales y de riesgo, y estilos de vida 
(cuestionario). 

Se recomienda: experiencia en el análisis cuantitativo de datos con Stata o R, demostrable por 
la publicación en revistas indexadas de alto impacto.  

· Investigación en Psicología del Desarrollo: muchas variables en nuestros proyectos (ver encuestas de 
tecnología y transiciones, y guion de entrevista) se centran en cuestiones psicológicas, particularmente 
aquellas involucradas en el desarrollo positivo de la juventud y en su bienestar emocional. Para sacar 
mejor partido a nuestros datos, buscamos colaboraciones que generen evidencia sobre las competencias 
y habilidades necesarias para un desarrollo óptimo de la juventud.  

Se recomienda: formación en Psicología (grado o Máster), interés en la investigación y 
experiencia en métodos cuantitativos y/o cualitativos.  

Requisitos del candidato 

Todos los requisitos que se mencionan deberán cumplirse en el plazo de presentación de la solicitud y su 
cumplimiento habrá de mantenerse tanto en la fecha de inicio de la estancia como a lo largo de la misma. Los 
candidatos podrán ser de cualquier nacionalidad, no existiendo límites de edad, y deberán: 

• Tener el título de doctor y experiencia en investigación aplicada. 
• Estar vinculados contractualmente a un centro académico o de investigación nacional o extranjero.  
• Tener un buen nivel de inglés o de español hablado y escrito.  
• Estar en condiciones de obtener el visado, si corresponde, antes de su incorporación al centro. 

Documentación (en inglés o español)  

• Curriculum vitae, en formato libre y con una extensión máxima de 4 páginas.  
• Resumen (máximo un folio) de la investigación que se desarrollará durante la estancia; indicar qué 

variables concretas (cualitativas o cuantitativas) de nuestros estudios son relevantes para investigación. 
• Fotocopia del título de doctor.  
• Autorización del centro académico o de investigación en el que el investigador esté vinculado. 

Fecha fin de presentación de solicitudes 

Los candidatos deberán enviar la documentación a la dirección ics@unav.es antes del 10 diciembre, 2022.  

Contacto 

Instituto Cultura y Sociedad. Universidad de Navarra.  
31009 Pamplona. Navarra. España.  
Teléfono: +34 948425615. Email: ics@unav.es  
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