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IMPRESO SOLICITUD PARA VERIFICACIÓN DE TÍTULOS OFICIALES

1. DATOS DE LA UNIVERSIDAD, CENTRO Y TÍTULO QUE PRESENTA LA SOLICITUD

De conformidad con el Real Decreto 822/2021, de 28 de septiembre, por el que se establece la organización de las enseñanzas universitarias y del procedimiento de

aseguramiento de su calidad.

UNIVERSIDAD SOLICITANTE CENTRO CÓDIGO
CENTRO

Universidad de Navarra Facultad de Comunicación 31006612

NIVEL DENOMINACIÓN CORTA

Grado Periodismo

DENOMINACIÓN ESPECÍFICA

Graduado o Graduada en Periodismo por la Universidad de Navarra

NIVEL MECES

2

RAMA DE CONOCIMIENTO ÁMBITO DE CONOCIMIENTO CONJUNTO

Ciencias Sociales y Jurídicas Periodismo, comunicación, publicidad y

relaciones públicas

No

SOLICITANTE

NOMBRE Y APELLIDOS CARGO

MARIA ROSARIO SADABA CHALEZQUER Decana de la Facultad de Comunicación

REPRESENTANTE LEGAL

NOMBRE Y APELLIDOS CARGO

MARIA JOSE SANCHEZ DE MIGUEL Directora del Servicio de Planificación y Mejora de la Docencia

RESPONSABLE DEL TÍTULO

NOMBRE Y APELLIDOS CARGO

MARIA ROSARIO SADABA CHALEZQUER Decana de la Facultad de Comunicación

2. DIRECCIÓN A EFECTOS DE NOTIFICACIÓN
A los efectos de la práctica de la NOTIFICACIÓN de todos los procedimientos relativos a la presente solicitud, las comunicaciones se dirigirán a la dirección que figure

en el presente apartado.

DOMICILIO CÓDIGO POSTAL MUNICIPIO TELÉFONO

Edificio Amigos. Campus Universitario. Universidad
de Navarra

31009 Pamplona/Iruña 617277759

E-MAIL PROVINCIA FAX

mjsanchez@unav.es Navarra 948425619

3. PROTECCIÓN DE DATOS PERSONALES

De acuerdo con lo previsto en la Ley Orgánica 3/2018, de 5 de diciembre, de Protección de Datos Personales y garantía de los derechos digitales, se informa que los

datos solicitados en este impreso son necesarios para la tramitación de la solicitud y podrán ser objeto de tratamiento automatizado. La responsabilidad del fichero

automatizado corresponde al Consejo de Universidades. Los solicitantes, como cedentes de los datos podrán ejercer ante el Consejo de Universidades los derechos de

información, acceso, rectificación y cancelación a los que se refiere el Título III de la citada Ley Orgánica 3/2018, de 5 de diciembre.

El solicitante declara conocer los términos de la convocatoria y se compromete a cumplir los requisitos de la misma, consintiendo expresamente la notificación por

medios telemáticos a los efectos de lo dispuesto en el artículo 43 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Común de las Administraciones

Públicas.

En: Navarra, AM 5 de julio de 2024

Firma: Representante legal de la Universidad
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1. DESCRIPCIÓN, OBJETIVOS FORMATIVOS Y JUSTIFICACIÓN DEL TÍTULO
1.1-1.3 DENOMINACIÓN, ÁMBITO, MENCIONES/ESPECIALIDADES Y OTROS DATOS BÁSICOS
NIVEL DENOMINACIÓN ESPECIFICA CONJUNTO CONVENIO CONV.

ADJUNTO

Grado Graduado o Graduada en Periodismo por la
Universidad de Navarra

No Ver Apartado 1:

Anexo 1.

RAMA

Ciencias Sociales y Jurídicas

ÁMBITO

Periodismo, comunicación, publicidad y relaciones públicas

AGENCIA EVALUADORA

Agencia Nacional de Evaluación de la Calidad y Acreditación

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

MENCIÓN DUAL

No

1.4-1.9 UNIVERSIDADES, CENTROS, MODALIDADES, CRÉDITOS, IDIOMAS Y PLAZAS
UNIVERSIDAD SOLICITANTE

Universidad de Navarra

LISTADO DE UNIVERSIDADES

CÓDIGO UNIVERSIDAD

031 Universidad de Navarra

LISTADO DE UNIVERSIDADES EXTRANJERAS

CÓDIGO UNIVERSIDAD

No existen datos

CRÉDITOS TOTALES CRÉDITOS DE FORMACIÓN BÁSICA CRÉDITOS EN PRÁCTICAS EXTERNAS

240 60 0

CRÉDITOS OPTATIVOS CRÉDITOS OBLIGATORIOS CRÉDITOS TRABAJO FIN GRADO/
MÁSTER

36 135 9

1.4-1.9 Universidad de Navarra
1.4-1.9.1 CENTROS EN LOS QUE SE IMPARTE

LISTADO DE CENTROS

CÓDIGO CENTRO CENTRO
RESPONSABLE

CENTRO ACREDITADO
INSTITUCIONALMENTE

31006612 Facultad de Comunicación Si No

1.4-1.9.2 Facultad de Comunicación
1.4-1.9.2.1 Datos asociados al centro
MODALIDADES DE ENSEÑANZA EN LAS QUE SE IMPARTE EL TITULO

PRESENCIAL SEMIPRESENCIAL/HÍBRIDA A DISTANCIA/VIRTUAL

Sí No No

PLAZAS POR MODALIDAD

400

NÚMERO TOTAL DE PLAZAS NÚMERO DE PLAZAS DE NUEVO INGRESO PARA PRIMER CURSO

400 100

IDIOMAS EN LOS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA
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Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No Sí

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

1.10 JUSTIFICACIÓN
JUSTIFICACIÓN DEL INTERÉS DEL TÍTULO Y CONTEXTUALIZACIÓN

Ver Apartado 1: Anexo 6.

1.11-1.13 OBJETIVOS FORMATIVOS, ESTRUCTURAS CURRICULARES ESPECÍFICAS Y DE
INNOVACIÓN DOCENTE
OBJETIVOS FORMATIVOS

El Grado en Periodismo por la Universidad de Navarra tiene como objetivo formativo general capacitar a sus estudiantes con conocimientos y herra-
mientas para ser profesionales protagonistas y responsables ante los retos comunicativos -tecnológicos, narrativos y empresariales- a los que deben
hacer frente los medios periodísticos y las organizaciones en un entorno global sostenible y multicultural. Para alcanzar este fin, el título les procura la
formación básica y generalista en las disciplinas de la Comunicación y el Periodismo, a través de la transmisión ordenada de conocimientos, habilida-
des y competencias que son propias de estas disciplinas y que se corresponden al nivel MECES requerido (nivel 2).

Derivados de dicho objetivo formativo general y como objetivos específicos del grado, se establecen los siguientes:
·

Expresar conocimientos e ideas de manera oral y escrita, con rigor, orden y creatividad con el fin de divulgar conocimiento a la sociedad.
·

Conocer y valorar el hecho comunicativo en sus múltiples dimensiones: histórica, económica y empresarial, legal, deontológica y tecnológica,
tanto en el plano español como internacional.

·
Interpretar y valorar la evolución histórica del mundo reciente y comprender sus parámetros políticos, económicos, sociales y culturales que re-
percuten en el buen hacer de un comunicador.

·
Identificar los fundamentos éticos y deontológicos del quehacer periodístico y saber aplicarlos en la realidad profesional, atendiendo a los valo-
res de igualdad, no discriminación, sostenibilidad y fomento de la paz social.

·
Conocer, idear y ejecutar los aspectos formales, narrativos y estéticos de medios escritos, gráficos, audiovisuales y digitales, siendo capaces
de aplicarlos a diferentes áreas de especialización.

·
Idear, planificar y desarrollar proyectos compartidos en el ámbito del periodismo y la comunicación de las organizaciones.

ESTRUCTURAS CURRICULARES ESPECÍFICAS Y ESTRATEGIAS METODOLÓGICAS DE INNOVACIÓN DOCENTE

1.14 PERFILES FUNDAMENTALES DE EGRESO Y PROFESIONES REGULADAS
PERFILES DE EGRESO

Están en el apartado 1.10.

HABILITA PARA EL EJERCICIO DE PROFESIONES REGULADAS No

NO ES CONDICIÓN DE ACCESO PARA TITULO PROFESIONAL

2. RESULTADOS DEL PROCESO DE FORMACIÓN Y DE APRENDIZAJE
RESULTADOS DEL PROCESO DE FORMACIÓN Y DE APRENDIZAJE

RA26 - Conocer y aplicar los fundamentos de la retórica y de las aportaciones de las nuevas teorías de la argumentación, así como
de las técnicas comunicativas aplicadas a la persuasión. TIPO: Competencias

RA27 - Interpretar y valorar la evolución histórica del mundo reciente y comprender sus parámetros políticos, económicos, sociales
y culturales que repercuten en el buen hacer de un comunicador. TIPO: Competencias

RA28 - Identificar los fundamentos éticos y deontológicos del quehacer periodístico y saber aplicarlos en la realidad profesional.
TIPO: Competencias

RA29 - Conocer y aplicar la teoría, las habilidades, las técnicas y las herramientas necesarias en la elaboración de productos
informativos. TIPO: Competencias

RA31 - Criticar y valorar correctamente textos y producciones mediáticas relacionadas con la información y comunicación. TIPO:
Competencias
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RA23 - Que los estudiantes hayan desarrollado las habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores con
un alto grado de autonomía. TIPO: Competencias

RA24 - Comprender, analizar y evaluar de manera crítica los elementos configuradores del ser humano y de la sociedad actual en
sus múltiples dimensiones: antropológica, histórica, cultural, política, social y económica. TIPO: Competencias

RA25 - Idear, planificar y desarrollar proyectos compartidos en el ámbito del periodismo. TIPO: Competencias

RA7 - Conocer el ordenamiento jurídico de la comunicación. TIPO: Conocimientos o contenidos

RA8 - Describir el mercado de la comunicación, desde la producción de contenidos hasta su consumo. TIPO: Conocimientos o
contenidos

RA9 - Conocer la estructura y el funcionamiento de la empresa de comunicación, su forma de organización, sus estrategias de
gestión, sus sistemas de producción y distribución de contenidos. TIPO: Conocimientos o contenidos

RA10 - Conocer los principales conceptos microeconómicos y macroeconómicos necesarios para comprender la dimensión
económica de nuestra sociedad actual. TIPO: Conocimientos o contenidos

RA11 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocación de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboración y defensa de argumentos y la resolución de problemas dentro de
su área de estudio. TIPO: Habilidades o destrezas

RA12 - Que los estudiantes puedan transmitir información, ideas, problemas y soluciones a un público tanto especializado como no
especializado. TIPO: Habilidades o destrezas

RA16 - Buscar, identificar, seleccionar y jerarquizar cualquier tipo de fuente o documento (escrito, sonoro o visual) necesario para
la elaboración de discursos. TIPO: Habilidades o destrezas

RA17 - Seleccionar y procesar información con la finalidad de ser difundida para usos privados o colectivos a través de diversos
medios y soportes o en la creación de producciones de cualquier tipo. TIPO: Habilidades o destrezas

RA18 - Utilizar las tecnologías y las técnicas informativas y comunicativas en los distintos medios y lenguajes. TIPO: Habilidades
o destrezas

RA19 - Idear y ejecutar el diseño y los aspectos formales y estéticos de medios escritos, gráficos, audiovisuales y digitales. TIPO:
Habilidades o destrezas

RA6 - Definir y comprender la evolución histórica de las modalidades y tradiciones periodísticas españolas, europeas e
internacionales contemporáneas, así como de las teorías, conceptos y corrientes que las estudian. TIPO: Conocimientos o
contenidos

RA13 - Expresar conocimientos e ideas de manera oral y escrita, con rigor, orden y creatividad con el fin de divulgar conocimiento
a la sociedad. TIPO: Habilidades o destrezas

RA14 - Aplicar habilidades de trabajo en equipo y liderazgo encaminadas a la toma de decisiones responsable y a la resolución de
problemas. TIPO: Habilidades o destrezas

RA15 - Expresar con fluidez y eficacia comunicativa de manera oral y escrita, sabiendo aprovechar los recursos lingüísticos y
literarios que sean más adecuados. TIPO: Habilidades o destrezas

RA20 - Conocer cómo se desempeñan las principales tareas periodísticas, géneros y procedimientos periodísticos, aplicándolos a
diferentes áreas de especialización informativas. TIPO: Habilidades o destrezas

RA21 - Detectar y corregir los errores cometidos en los procesos creativos u organizativos de la edición o producción y realización
de productos informativos. TIPO: Habilidades o destrezas

RA22 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su área de estudio)
para emitir juicios que incluyan una reflexión sobre temas relevantes de índole social, científica o ética. TIPO: Competencias

RA30 - Conocer y aplicar el lenguaje y las técnicas propias de cada uno de los medios de comunicación tradicionales (prensa,
radio, y televisión), de los nuevos soportes digitales (internet) y desarrollar sus posibilidades de convergencia multimedia. TIPO:
Competencias

RA4 - Identificar las principales manifestaciones culturales, literarias y artísticas más relevantes de la cultura occidental, desde sus
orígenes hasta el mundo contemporáneo. TIPO: Conocimientos o contenidos

RA1 - Que los estudiantes hayan demostrado y comprender conocimientos en un área de estudio que parte de la base de la
educación secundaria general, y se suele encontrar a un nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
algunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio. TIPO: Conocimientos o
contenidos

RA2 - Conocer y valorar el hecho comunicativo en sus múltiples dimensiones: histórica, económica y empresarial, legal,
deontológica y tecnológica. TIPO: Conocimientos o contenidos
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RA3 - Conocer, comprender y reflexionar sobre los componentes de la personalidad humana (biológico, afectivo, psíquico,
espiritual) y sus relaciones con el entorno en sus distintas dimensiones. TIPO: Conocimientos o contenidos

RA5 - Conocer los principales elementos configuradores de la sociedad actual, específicamente en aquellas cuestiones sociales,
políticas y económicas relacionadas con la actualidad informativa. TIPO: Conocimientos o contenidos

3. ADMISIÓN, RECONOCIMIENTO Y MOVILIDAD
3.1 REQUISITOS DE ACCESO Y PROCEDIMIENTOS DE ADMISIÓN

3.1. Requisitos de acceso y procedimientos de admisión

Los requisitos de acceso son los siguientes:

1. Se atenderá a lo establecido en al artículo 15 del RD 822/2021 y RD 412/2014, de 6 de junio, por el que se establece la normativa básica de los procedimientos
de admisión a las enseñanzas universitarias oficiales de Grado.

2. La admisión está condicionada a la superación de las pruebas de evaluación de Bachillerato para el acceso a la universidad (EvAU o similar internacional).
3. Los candidatos internacionales procedentes de países de habla no hispana deberán acreditar o superar el test de castellano (nivel B2 o similar).
4. Todos los candidatos que opten a cursar asignaturas en inglés tienen que acreditar o superar una prueba de inglés (nivel C1 o similar).
5. Todos los candidatos, nacionales e internacionales, realizarán una entrevista online con un profesor del Grado en Periodismo para confirmar que efectivamente

cumplen con el perfil de ingreso publicado en la web del grado.
6. Todos los candidatos realizarán un test diagnóstico para determinar su nivel de español.

3.1.2. Criterios de admisión:

La prueba de admisión al Grado de Periodismo consta de dos partes:

1. Test de conocimientos de historia del mundo actual, la comunicación y cultura general. Es una prueba para evaluar los conocimientos del candidato
sobre las noticias acontecidas en los últimos meses relativas a la economía, la política, el deporte y la cultura. Asimismo, comprende preguntas sobre
arte, literatura e historia.

2. Test de lengua española y comentario de texto específico de Periodismo. Incluye preguntas sobre vocabulario, sinónimos y antónimos así como
cuestiones relacionadas con un texto para evaluar la comprensión lectora y la capacidad de argumentación y de crítica.

De estas dos partes, que deben estar aprobadas, se obtiene una valoración media que supone el 40% de la ponderación final. La nota media de 1º de
Bachillerato supone el otro 60%.

3.1.3. Órgano de admisión:

El Comité de admisión está integrado por:

· Director de Desarrollo de la Facultad de Comunicación.

· Responsable de admisión de la Facultad de Comunicación

· Responsable del Servicio de Admisión de la Universidad.

3.1.4. Alumnos con necesidades educativas especiales:

El estudiantado con necesidades educativas específicas derivadas de discapacidad contará con los servicios de apoyo y asesoramiento de la Unidad
de Atención a Personas con Discapacidad (UADP). La UADP evaluará la necesidad de posibles adaptaciones curriculares, itinerarios o estudios alter-
nativos.

3.1.5. Cupo para alumnos con discapacidad:

Al menos un 5% de las plazas ofertadas deberán reservarse para estudiantes que tengan reconocido un grado de discapacidad igual o superior al
33%, así como para estudiantes con necesidades de apoyo educativo permanentes.

3.2 CRITERIOS PARA EL RECONOCIMIENTO Y TRANSFERENCIAS DE CRÉDITOS

Reconocimiento de Créditos Cursados en Enseñanzas Superiores Oficiales no Universitarias

MÍNIMO MÁXIMO

0 9

Adjuntar Convenio

Reconocimiento de Créditos Cursados en Títulos Propios

MÍNIMO MÁXIMO

0 36

Adjuntar Título Propio

Ver Apartado 3: Anexo 2.

Reconocimiento de Créditos Cursados por Acreditación de Experiencia Laboral y Profesional

MÍNIMO MÁXIMO

0 36
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DESCRIPCIÓN

Normativa de Reconocimiento de la universidad de Navarra para grado, que desarrolla lo previsto en el artículo 10
del RD 822/2021 :

https://www.unav.edu/reconocimiento-transferencia-creditos-grado/

RECONOCIMIENTO DE CRÉDITOS POR EXPERIENCIA PROFESIONAL

El reconocimiento por acreditación profesional recogerá la actividad profesional y laboral realizada y documentada
por el interesado anterior o coetánea a sus estudios de grado fuera del ámbito universitario o, al menos, externo a
las actividades diseñadas en el plan de estudios en lo relativo a las prácticas. Esta opción podrá darse cuando esa
experiencia se muestre estrechamente relacionada con los conocimientos, competencias y habilidades propias del
título universitario oficial. Dicha experiencia deberá proporcionar las mismas competencias que se adquieren en las
asignaturas reconocidas y habrá tenido una duración mínima de un año de duración.

1. Número de créditos reconocibles:

El número máximo de créditos que sean objeto de reconocimiento a partir de experiencia profesional o laboral es de
36 ECTS.

2. Relación entre horas de trabajo y el número de créditos reconocibles:

Por un año de experiencia profesional, posibilidad de reconocer hasta 12 créditos.

Por dos años de experiencia profesional, posibilidad de reconocer hasta 24 créditos.

Por tres años o más de experiencia profesional, posibilidad de reconocer hasta el límite establecido de 36 créditos.

3. Perfiles profesionales que podrán reconocerse:

3.1. Perfil profesional 1: Redactor/a, reportero/a, corresponsal, editor/a, director/a de producto o área, director/a de
diseño o área visual de información periodística de medios impresos.

Serán reconocibles créditos de las asignaturas de las siguientes materias, siempre que exista adecuación o concor-
dancia de las destrezas y habilidades adquiridas durante el desempeño profesional con los resultados de aprendiza-
je descritos en las guías docentes de las asignaturas para las cuales se solicita el reconocimiento de créditos:

· Módulo 1. Fundamentos de la comunicación y del periodismo. Materia 3. Habilidades básicas de comunicación.

· Módulo 3. Medios, modos y temas informativos. Materia 1. Habilidades básicas del Periodismo. Materia 2. Periodismo im-
preso y ciberperiodismo. Materia 4. Periodismo especializado.

· Módulo 4. Gestión de contenidos informativos. Materia 1. Edición y producción periodística.

· Módulo 5. Formación complementaria. Materia 1. Formación complementaria.

Resultados de aprendizaje: RA1, RA2, RA3, RA5, RA6, RA9, RA11, RA12, RA13, RA14, RA15, RA16, RA17, RA18,
RA19, RA21, RA22, RA23, RA24, RA25, RA26, RA28, RA29, RA30, RA31, RAO1-RAO16.

3.2. Perfil profesional 2: Redactor/a, reportero/a, corresponsal, editor/a, director/a de producto o área, presentador/a,
realizador/a, editor de vídeo y/o audio, guionista, productor de programas de información periodística en medios au-
diovisuales.

Serán reconocibles créditos de las asignaturas de las siguientes materias, siempre que exista adecuación o concor-
dancia de las destrezas y habilidades adquiridas durante el desempeño profesional con los resultados de aprendiza-
je descritos en las guías docentes de las asignaturas para las cuales se solicita el reconocimiento de créditos:

· Módulo 1. Fundamentos de la comunicación y del periodismo. Materia 3. Habilidades básicas de comunicación.

· Módulo 3. Medios, modos y temas informativos. Materia 1. Habilidades básicas del Periodismo. Materia 3. Periodismo ra-
diofónico y televisivo.

· Módulo 4. Gestión de contenidos informativos. Materia 1. Edición y producción periodística.
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· Módulo 5. Formación complementaria. Materia 1. Formación complementaria.

Resultados de aprendizaje: RA1, RA2, RA3, RA9, RA10, RA11, RA12, RA13, RA14, RA15, RA16, RA17, RA18,
RA19, RA20, RA21, RA22, RA23, RA25, RA26, RA28, RA29, RA30, RA31, RAO1-RAO16.

3.3. Perfil profesional 3: Redactor/a, reportero/a, corresponsal, editor/a, director/a de producto o área, presentador/a,
realizador/a, editor de vídeo y/o audio, guionista, productor de programas de información periodística en medios digi-
tales.

Serán reconocibles créditos de las asignaturas de las siguientes materias, siempre que exista adecuación o concor-
dancia de las destrezas y habilidades adquiridas durante el desempeño profesional con los resultados de aprendiza-
je descritos en las guías docentes de las asignaturas para las cuales se solicita el reconocimiento de créditos:

· Módulo 1. Fundamentos de la comunicación y del periodismo. Materia 3. Habilidades básicas de comunicación.

· Módulo 3. Medios, modos y temas informativos. Materia 1. Habilidades básicas del Periodismo. Materia 2. Periodismo im-
preso y ciberperiodismo.

· Módulo 4. Gestión de contenidos informativos. Materia 1. Edición y producción periodística.

· Módulo 5. Formación complementaria. Materia 1. Formación complementaria.

Resultados de aprendizaje: RA1, RA2, RA3, RA9, RA10, RA11, RA12, RA13, RA14, RA15, RA16, RA17, RA18,
RA19, RA20, RA21, RA22, RA23, RA24, RA25, RA26, RA28, RA29, RA30, RA31, RAO1-RAO16.

3.3. Perfil profesional 4: Redactor/a, responsable de prensa, responsable de comunicación institucional y corporativa
en organizaciones y empresas, responsable de redes sociales en organizaciones y empresas, director, asesor o con-
sultor/a de comunicación de organizaciones y medios de comunicación.

Serán reconocibles créditos de las asignaturas de las siguientes materias, siempre que exista adecuación o concor-
dancia de las destrezas y habilidades adquiridas durante el desempeño profesional con los resultados de aprendiza-
je descritos en las guías docentes de las asignaturas para las cuales se solicita el reconocimiento de créditos:

· Módulo 1. Fundamentos de la comunicación y del periodismo. Materia 1. Teoría de la comunicación. Materia 3. Habilidades
básicas de comunicación.

· Módulo 3. Medios, modos y temas informativos. Materia 1. Habilidades básicas del Periodismo. Materia 2. Periodismo im-
preso y ciberperiodismo.

· Módulo 4. Gestión de contenidos informativos. Materia 2. Estructura y mercados de la comunicación.

· Módulo 5. Formación complementaria. Materia 1. Formación complementaria.

Resultados de aprendizaje: RA1, RA2, RA3, RA9, RA11, RA12, RA13, RA14, RA15, RA16, RA17, RA18, RA19,
RA21, RA22, RA23, RA24, RA25, RA26, RA28, RA29, RA30, RA31, RAO1-RAO16.

4. Documentación acreditativa de la actividad profesional:

Junto a la solicitud se aportarán los siguientes documentos según corresponda a cada actividad desarrollada.

1. Contrato de Trabajo.

2. Vida Laboral u Hoja de Servicios.

3. Memoria de actividades profesionales, que incluya una descripción de las actividades profesionales desempeña-
das durante el/los periodo/s de trabajo con una extensión máxima de 5 páginas. La Universidad podrá solicitar verifi-
cación de cualquier extremo de dicha Memoria y solicitar, en los casos que así se decida, una entrevista.

Esta memoria deberá ajustarse a la siguiente estructura:

-Portada: Empresa, datos personales del estudiante, titulación e índice.

-Breve información sobre la empresa (nombre, ubicación, sector de actividad).
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-Departamentos o Unidades en las que se haya prestado servicio.

-Formación recibida: cursos, programas informáticos

-Descripción de actividades desarrolladas.

-Competencias, habilidades y destrezas adquiridas a lo largo del periodo del ejercicio profesional (objetivos cumpli-
dos y/o no cumplidos).

3.3 MOVILIDAD DE LOS ESTUDIANTES PROPIOS Y DE ACOGIDA

3.3. Movilidad de los estudiantes propios y de acogida

La Facultad de Comunicación de la Universidad de Navarra tiene una intensa vocación internacional que se traduce, entre otras acciones, en facilitar
el intercambio de alumnos dentro de sus grados oficiales. El plan de estudios de Grado en Periodismo permite realizar parte de los estudios (normal-
mente un semestre) en universidades de otros países.

El Servicio de Relaciones Internacionales y Vicedecanato de Estudiantes de la Facultad informan sobre los programas de intercambio, las condiciones
necesarias para acceder a una plaza y su adecuación al perfil del alumno. Asimismo, gestionan las solicitudes y supervisan los trámites académicos
de los estudiantes que se desplazan al extranjero.

Este servicio de la Facultad de Comunicación trabaja en estrecha colaboración con el Servicio de Relaciones Internacionales de la Universidad, de-
pendiente del Vicerrectorado de Estudiantes.

Puede encontrarse toda la información necesaria en:

https://www.unav.edu/web/facultad-de-comunicacion/estudiantes/internacionalidad

http://www.unav.edu/web/relaciones-internacionales/

Movilidad Nacional

La Facultad tiene suscritos, en el marco de la iniciativa SICUE, un dos programas de intercambio de alumnos con la Universitat Autónoma de Barcelo-
na y la Universidad Miguel Hernández. Esteos convenios, que se gestionan desde el Servicio Central de Relaciones Internacionales de Asistencia Uni-
versitaria de la Universidad, posibilitan el intercambio mutuo de alumnos de Periodismo, Comunicación Audiovisual y Marketing y Publicidad y Relacio-
nes Públicas, por periodos de un semestre o un curso académico completo.

Los alumnos que participan en este intercambio se benefician de la beca Séneca, concedida por el Ministerio de Educación.

Movilidad Internacional

1. Para estudiantes que provienen de universidades fuera del territorio español a realizar un intercambio.

La página web de la UN https://www.unav.edu/estudiantes/programas-de-intercambio/incoming ofrece la información necesaria que requiere un
alumno extranjero de una universidad internacional para realizar sus estudios de intercambio en la Universidad de Navarra y en nuestra Facultad. Des-
de esta oficina Tanto en el Servicio de Relaciones Internacionales de la Universidad de Navarra, como en la propia facultad, se ofrece:

-Orientación sobre el funcionamiento de los diferentes servicios de la Universidad de Navarra.

-Actividades extraacadémicas para estudiantes internacionales.

-Información sobre tramitación de documentos oficiales (visado, homologación de títulos, seguro médico, becas, temas académicos selectividad, etc.)

-Apoyo a potenciales problemas que surjan durante la estancia en Pamplona.

Por otra parte, a través del Servicio de Alojamiento se les facilita las gestiones para que consigan el alojamiento adecuado (generalmente antes de su
llegada).

Desde El Servicio de Relaciones Internacionales de la Universidad de Navarra y la Facultad de Comunicación, se organizan jornadas generales de
bienvenida a los extranjeros.

Los alumnos extranjeros que provienen de países que son parte del acuerdo Erasmus, vienen con un plan de estudios de su Universidad de origen.
Mientras que a los que provienen del continente Americano y Asia- Pacífico, desde la Oficina de Relaciones Internacionales se les orienta acerca de
su plan de estudios en la Facultad de Comunicación, de acuerdo a sus intereses y a su competencia lingüística. Todos los alumnos de intercambio vie-
nen con un plan de estudios predeterminado, acordado y aprobado por su universidad. El proceso de adaptación dura alrededor de, al menos, dos se-
manas, #(add/drop period)# y durante ese espacio de tiempo los alumnos pueden asistir a las clases que deseen, y modificar su matrícula antes de
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realizar la matrícula definitiva, una vez obtenida la aprobación explícita de su Universidad de origen. En este proceso es fundamental el papel del ase-
sor académico y del propio personal de la Oficina de Relaciones Internacionales y secretaría de la Facultad Todo el proceso está supervisado por el
personal de la Oficina de Relaciones Internacionales de la Facultad.

El número máximo de plazas ofertado se adecuará a las que consten en los correspondientes convenios bilaterales previamente establecidos o que se
hayan concretado previamente con la universidad de origen según el estado de los balances.

2. Para estudiantes de la Universidad de Navarra que solicitan desplazarse a otra Universidad

Este apartado es aplicable a los alumnos que quieran realizar un intercambio.

Asignación de plazas

Se tienen en cuenta las plazas disponibles y las solicitudes recibidas para cada universidad y los requisitos de la universidad de destino (nivel de idio-
ma, expediente, etc.)

Si hay varios candidatos para una misma plaza, se examina el expediente y el nivel de idioma (en el caso de países con otra lengua distinta al espa-
ñol).

Plan académico

El alumno de intercambio debe matricularse en la Universidad de Navarra del mismo modo que si fuera a cursar todo el año en ella.

El alumno de intercambio sigue siendo, a todos los efectos, un estudiante de la Universidad de Navarra, y debe realizar la matrícula en Navarra según
el Plan de Estudios oficial de su titulación, con todas las asignaturas obligatorias con las optativas necesarias para alcanzar los 30 ECTS del semestre.

Hay que cursar y aprobar la misma carga lectiva que los alumnos ordinarios a tiempo completo de la universidad de destino: 30 ECTS por semestre,
o el equivalente en créditos académicos locales, si no rige el sistema ECTS en la Universidad de destino. En la Facultad de Comunicación existe un
coordinador académico de relaciones internacionales para el Grado de Periodismo. Junto a los responsables del Servicio de Relaciones internaciona-
les de la facultad, se encarga de supervisar que las asignaturas que los estudiantes eligen en la universidad de destino tengan su equivalencia con las
del plan de estudios oficial que están cursando. El coordinador académico en origen y el centro de destino informan del número de asignaturas y crédi-
tos necesarios en cada caso.

El plan personalizado de los estudios que pueden cursar los estudiantes en la Universidad de destino varía en función de la situación académica de
cada uno y del número de créditos de su propio plan de estudios. Se trata de obtener el reconocimiento de todos los créditos comprendidos en el pe-
riodo de estancia en la Universidad de destino.

También con anterioridad a su desplazamiento, cada estudiante recibe información personalizada acerca de su matrícula en la Universidad de Navarra
en el curso en que se va a producir el intercambio, en lo que se refiere al número total de créditos, asignaturas que conviene elegir, etc.

En las primeras semanas, tras la llegada a la institución de acogida, continúa el contacto frecuente con cada alumno para perfilar toda su carga lectiva,
para asegurar que, si la aprueba, será suficiente para el pleno reconocimiento de los créditos de que se encuentra matriculado en la UN.

En el caso de los alumnos que se desplazan fuera del territorio europeo, no es posible utilizar los ECTS como medida de la carga lectiva y se sigue un
proceso más individualizado, de acuerdo con las directrices de las universidades ubicadas en el continente americano o Asia-Pacífico.

Terminado el intercambio, y una vez que el estudiante ha regresado a la Universidad de Navarra, desde la Oficina de Relaciones Internacionales se in-
tenta agilizar al máximo los trámites de recepción y reconocimiento de los resultados académicos, para no perjudicar al alumno en la matrícula del si-
guiente curso académico.

Financiación

Para quienes se desplazan a Europa en el marco Erasmus+, desde Relaciones Internacionales de la Universidad de Navarra se tramita la ayuda de la
Comunidad Europea, que desde las instituciones pertinentes distribuye directamente a las cuentas corrientes de los alumnos.

Junto a las Becas Erasmus a los alumnos que desean realizar el intercambio en Universidades Europeas, se les informa sobre otras ayudas (Gobier-
nos autonómicos, Bancos y entidades financieras, empresas
)

Para los alumnos que deseen irse de intercambio a universidades fuera del ámbito europeo, se les informa sobre otro tipo de ayudas adecuadas a su
intercambio como las becas Santander-CRUE.

Para fomentar la movilidad se proporciona a los estudiantes información por varios cauces:

-De forma permanente a través de la página web https://www.unav.edu/web/facultad-de-comunicacion/estudiantes/internacionalidad en la que
consta la relación de convenios actualizada con información de cada Universidad con el fin de que el estudiante pueda recabar los datos que conside-
re útiles, así como la documentación oportuna que debe aportar.

-Se convocan reuniones con el fin de proporcionar información directa sobre los convenios y formas de intercambio existentes y posibles vías de finan-
ciación. Se atienden las dudas y problemas particulares de forma personalizada a través de la Oficina de Relaciones Internacionales de la Facultad.

Oferta disponible para movilidad de estudiantes. Universidades con las que hay suscrito convenio
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Europa

1. ST MARY'S UNIVERSITY TWICKENHAM. Reino Unido
2.

UNIVERSITY OF EAST ANGLIA. Reino Unido
3.

UNIVERSITY OF STIRLING. Stirling, Gran Bretaña.
4.

UNIVERSITÁ CATTOLICA DEL SACRO CUORE. Milán, Italia.
5.

LIBERA UNIVERSITÁ DI LINGUE E COMUNICAZIONE (IULM). Milán, Italia.
6.

UNIVERSITÁ DEGLI STUDI DI PERUGIA. Perugia, Italia
7.

SAPIENZA UNIVERSITÀ DI ROMA - DIPARTIMENTO DI SOCIOLOGIA, COMUNICAZIONE E RICERCA SOCIALE, Italia.
8.

UNIVERSITE PANTHEON ASSAS - PARIS II. París, Francia
9.

UNIVERSITE VAL DE MARNE PARIS XII. París, Francia
10.

UNIVERSITE FRANCOIS-RABELAIS TOURS. Tours, Francia
11.

UNIVERSITE CATHOLIQUE DE L`OUEST ANGERS. Angers, Francia
12.

ICD-ISCPA ECOLES (INTERNATIONAL BUSINESS SCHOOL). Francia
13.

IGS-ISCPA ECOLES. Francia
14.

HOCHSCHULE AUGSBURG, UNIVERSITY OF APPLIED SCIENCE. Augsburg. Alemania
15.

LUDWIG MAXIMILIANS - UNIVERSITAT MÜNCHEN. Munich, Alemania
16.

JOHANNES GUTENBERG-UNIVERSITAT MAINZ. Mainz (Maguncia), Alemania
17.

TECHNISCHE UNIVERSITAT DRESDEN. Dresden, Alemania
18.

HOCHSCHULE FÜR MUSIK AND THEATER. Hannover, Alemania
19.

FRIEDRICH-ALEXANDER-UNIVERSITATERLANGEN-NÜRNBERG.Nurenberg, Alemania
20.

HEINRICH HEINE UNIVERSITÄT DÜSSELDORF, Alemania
21.

UNIVERSIDAD DE MANNHEIM, Alemania
22.

THOMAS MORE UNIVERSITY OF APPLIED SCIENCES # Mechelen, Bélgica
23.

AARHUS UNIVERSITY- Dinamarca
24.

UNIVERSITY OF ST. CYRIL AND METHODIUS IN TRNAVA, Eslovaquia
25.

ARISTOTLE UNIVERSITY OF THESSALONIKI, Grecia
26.

TEL AVIV UNIVERSITY, Israel
27.

UNIVERSITY OF ZAGREB.SCHOOL OF JOURNALISM.Zagreb, Croacia.
28.

RADBOUD UNIVERSITEIT NIJMEGEN.Nijmegen, Países Bajos.
29.

ERASMUS UNIVERSITY ROTTERDAM, Países Bajos.
30.

UNIVERSITEIT VAN AMSTERDAM, UNIVERSITY OF AMSTERDAM - COLLEGE OF COMMUNICATION, Países Bajos.
31.

UNIVERSITY OF LIMERICK.Limerick, Irlanda.
32.

KATOLICKI UNIWERSYTET LUBELSKI JANA PAWLA II, Lublin, Polonia.
33.

UNIVERSIDADE DO PORTO. Oporto, Portugal.
34.

UNIVERSIDADE DE COIMBRA, Portugal
35.

LOMONOSOV MOSCOW STATE UNIVERSITY, Rusia
36.

RANEPA, Rusia
37.

UNIVERSITÄT ZURICH. Zurich, Suiza.
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2. Estados Unidos

1.

UNIVERSITY OF MISSOURI. Columbia (Missouri) - EE.UU.
2.

UNIVERSITY OF NORTH CAROLINA AT CHAPELL HILL. EE.UU
3.

UNIVERSITY OF TEXAS AT AUSTIN. EE.UU
4.

UNIVERSITY OF NORTH TEXAS. EE.UU
5.

GRADUATE SCHOOL OF POLITICAL MANAGEMENT, GEORGE WASHINGTON UNIVERSITY. EE.UU
6.

UNIVERSITY OF ILLINOIS-URBANA CHAMPAIGN. EE.UU
7.

UNIVERSITY OF ROCHESTER EEUU
8.

UNIVERSITY OF NORTH COLORADO # UNCO EEUU
9.

UNIVERSITY OF CALIFORNIA BERKELEY EEUU
10.

CATHOLIC UNIVERSITY OF AMERICA EEUU

3. Canadá

1. CONCORDIA UNIVERSITY. CANADÁ

2. UNIVERSIDAD DE WATERLOO. Canadá

3. WILFRID LAURIER UNIVERSITY. Canadá

4. WESTERN UNIVERSITY Canadá

4. Programas de intercambio con Hispanoamérica

1.

UNIVERSIDAD AUSTRAL; Buenos Aires - Argentina
2.

UNIVERSIDAD DE LOS ANDES; Santiago - Chile
3.

UNIVERSIDAD DE LA SABANA; Bogotá - Colombia
4.

UNIVERSIDAD PONTIFICIA BOLIVARIANA; Medellín - Colombia
5.

UNIVERSIDAD PANAMERICANA; México D.F. # México
6.

TECNOLÓGICO DE MONTERREY México
7.

UNIVERSIDAD DE BRASILIA. Brasilia, Brasil.
8.

FEDERAL UNIVERSITY OF RIO DE JANEIRO Brasil
9.

UNIVERSIDAD DE PIURA; Piura # Perú
10.

UNIVERSIDAD DE LIMA, Perú
11.

UNIVERSIDAD DE MONTEVIDEO; Montevideo # Uruguay
12.

UNIVERSIDAD DE LOS HEMISFERIOS, Ecuador
13.

UNIVERSIDAD DEL ISTMO, Guatemala

5. Programas de intercambio con Asia

1.

CHINESE UNIVERSITY OF HONG KONG. Hong Kong, CHINA.
2.

UNIVERSITY OF HONG KONG. Hong Kong, CHINA.
3.

HONG KONG BAPTIST UNIVERSITY, China
4.

UNIVERSITY OF NOTTINGHAM NINGBO, China
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5.

NANYANG TECHNOLOGICAL UNIVERSITY, Singapur
6.

SOGANG UNIVERSITY, Corea del Sur
7.

YONSEI UNIVERSITY, Corea del Sur
8.

SOPHIA UNIVERSITY, Japón

6. Oceanía

1. MONASH UNIVERSITY, AUSTRALIA.

2. QUEENSLAND UNIVERSITY OF TECHNOLOGY AUSTRALIA

3. THE UNIVERSITY OF SYDNEY, Australia

4. UNIVERSITY OF NEW SOUTH WALES, Australia

5. UNIVERSITY OF TECHNOLOGY, Sydney Australia

6. UNIVERSITY OF NOTRE DAME - SCHOOL OF ARTS AND SCIENCES (COMMUNICATION & MEDIA) / SCHOOL OF BUSINESS, Australia.

4. PLANIFICACIÓN DE LAS ENSEÑANZAS
4.1 ESTRUCTURA BÁSICA DE LAS ENSEÑANZAS

DESCRIPCIÓN DEL PLAN DE ESTUDIOS

Ver Apartado 4: Anexo 1.

NIVEL 1: Módulo 1: Fundamentos de la Comunicación y del Periodismo

4.1.1 Datos Básicos del Nivel 1

ECTS NIVEL1 54

NIVEL 2: Materia 1.1: Teoría de la comunicación

4.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER ÁMBITO

Mixta 28|Periodismo, comunicación, publicidad y relaciones públicas

ECTS NIVEL2

ECTS OPTATIVAS ECTS OBLIGATORIAS ECTS BÁSICAS

21 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

9 6

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

3 3

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

6

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

NIVEL 3: Teoría de la comunicación

4.1.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 3

CARÁCTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Básica 6 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
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ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RA26 - Conocer y aplicar los fundamentos de la retórica y de las aportaciones de las nuevas teorías de la argumentación, así como
de las técnicas comunicativas aplicadas a la persuasión. TIPO: Competencias

RA11 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocación de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboración y defensa de argumentos y la resolución de problemas dentro de
su área de estudio. TIPO: Habilidades o destrezas

RA6 - Definir y comprender la evolución histórica de las modalidades y tradiciones periodísticas españolas, europeas e
internacionales contemporáneas, así como de las teorías, conceptos y corrientes que las estudian. TIPO: Conocimientos o
contenidos

RA13 - Expresar conocimientos e ideas de manera oral y escrita, con rigor, orden y creatividad con el fin de divulgar conocimiento
a la sociedad. TIPO: Habilidades o destrezas

RA15 - Expresar con fluidez y eficacia comunicativa de manera oral y escrita, sabiendo aprovechar los recursos lingüísticos y
literarios que sean más adecuados. TIPO: Habilidades o destrezas

RA22 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su área de estudio)
para emitir juicios que incluyan una reflexión sobre temas relevantes de índole social, científica o ética. TIPO: Competencias

RA1 - Que los estudiantes hayan demostrado y comprender conocimientos en un área de estudio que parte de la base de la
educación secundaria general, y se suele encontrar a un nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
algunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio. TIPO: Conocimientos o
contenidos

RA2 - Conocer y valorar el hecho comunicativo en sus múltiples dimensiones: histórica, económica y empresarial, legal,
deontológica y tecnológica. TIPO: Conocimientos o contenidos

RA5 - Conocer los principales elementos configuradores de la sociedad actual, específicamente en aquellas cuestiones sociales,
políticas y económicas relacionadas con la actualidad informativa. TIPO: Conocimientos o contenidos

NIVEL 2: Materia 1.2: Historia de la comunicación

4.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER ÁMBITO

Mixta 28|Periodismo, comunicación, publicidad y relaciones públicas

ECTS NIVEL2

ECTS OPTATIVAS ECTS OBLIGATORIAS ECTS BÁSICAS

9 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

3 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

NIVEL 3: Historia de la Comunicación

4.1.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 3

CARÁCTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Básica 6 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
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ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RA27 - Interpretar y valorar la evolución histórica del mundo reciente y comprender sus parámetros políticos, económicos, sociales
y culturales que repercuten en el buen hacer de un comunicador. TIPO: Competencias

RA24 - Comprender, analizar y evaluar de manera crítica los elementos configuradores del ser humano y de la sociedad actual en
sus múltiples dimensiones: antropológica, histórica, cultural, política, social y económica. TIPO: Competencias

RA11 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocación de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboración y defensa de argumentos y la resolución de problemas dentro de
su área de estudio. TIPO: Habilidades o destrezas

RA6 - Definir y comprender la evolución histórica de las modalidades y tradiciones periodísticas españolas, europeas e
internacionales contemporáneas, así como de las teorías, conceptos y corrientes que las estudian. TIPO: Conocimientos o
contenidos

RA13 - Expresar conocimientos e ideas de manera oral y escrita, con rigor, orden y creatividad con el fin de divulgar conocimiento
a la sociedad. TIPO: Habilidades o destrezas

RA15 - Expresar con fluidez y eficacia comunicativa de manera oral y escrita, sabiendo aprovechar los recursos lingüísticos y
literarios que sean más adecuados. TIPO: Habilidades o destrezas

RA22 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su área de estudio)
para emitir juicios que incluyan una reflexión sobre temas relevantes de índole social, científica o ética. TIPO: Competencias

RA2 - Conocer y valorar el hecho comunicativo en sus múltiples dimensiones: histórica, económica y empresarial, legal,
deontológica y tecnológica. TIPO: Conocimientos o contenidos

RA5 - Conocer los principales elementos configuradores de la sociedad actual, específicamente en aquellas cuestiones sociales,
políticas y económicas relacionadas con la actualidad informativa. TIPO: Conocimientos o contenidos

NIVEL 2: Materia 1.3: Habilidades básicas de comunicación

4.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER ÁMBITO

Básica 28|Periodismo, comunicación, publicidad y relaciones públicas

ECTS NIVEL2 12

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

6 6

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

NIVEL 3: Comunicación oral y escrita I

4.1.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 3

CARÁCTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Básica 6 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

NIVEL 3: Comunicación oral y escrita II

4.1.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 3

CARÁCTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
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Básica 6 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RA29 - Conocer y aplicar la teoría, las habilidades, las técnicas y las herramientas necesarias en la elaboración de productos
informativos. TIPO: Competencias

RA31 - Criticar y valorar correctamente textos y producciones mediáticas relacionadas con la información y comunicación. TIPO:
Competencias

RA12 - Que los estudiantes puedan transmitir información, ideas, problemas y soluciones a un público tanto especializado como no
especializado. TIPO: Habilidades o destrezas

RA13 - Expresar conocimientos e ideas de manera oral y escrita, con rigor, orden y creatividad con el fin de divulgar conocimiento
a la sociedad. TIPO: Habilidades o destrezas

RA15 - Expresar con fluidez y eficacia comunicativa de manera oral y escrita, sabiendo aprovechar los recursos lingüísticos y
literarios que sean más adecuados. TIPO: Habilidades o destrezas

RA22 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su área de estudio)
para emitir juicios que incluyan una reflexión sobre temas relevantes de índole social, científica o ética. TIPO: Competencias

RA30 - Conocer y aplicar el lenguaje y las técnicas propias de cada uno de los medios de comunicación tradicionales (prensa,
radio, y televisión), de los nuevos soportes digitales (internet) y desarrollar sus posibilidades de convergencia multimedia. TIPO:
Competencias

RA1 - Que los estudiantes hayan demostrado y comprender conocimientos en un área de estudio que parte de la base de la
educación secundaria general, y se suele encontrar a un nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
algunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio. TIPO: Conocimientos o
contenidos

NIVEL 1: Módulo 2: Entornos del Periodismo

4.1.1 Datos Básicos del Nivel 1

ECTS NIVEL1 57

NIVEL 2: Materia 2.1: Entorno socioeconómico

4.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER ÁMBITO

Mixta 10|Ciencias sociales, trabajo social, relaciones laborales y recursos humanos,
sociología, ciencia política y relaciones internacionales

ECTS NIVEL2

ECTS OPTATIVAS ECTS OBLIGATORIAS ECTS BÁSICAS

6 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

NIVEL 3: Sociología

4.1.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 3
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CARÁCTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Básica 6 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RA27 - Interpretar y valorar la evolución histórica del mundo reciente y comprender sus parámetros políticos, económicos, sociales
y culturales que repercuten en el buen hacer de un comunicador. TIPO: Competencias

RA24 - Comprender, analizar y evaluar de manera crítica los elementos configuradores del ser humano y de la sociedad actual en
sus múltiples dimensiones: antropológica, histórica, cultural, política, social y económica. TIPO: Competencias

RA10 - Conocer los principales conceptos microeconómicos y macroeconómicos necesarios para comprender la dimensión
económica de nuestra sociedad actual. TIPO: Conocimientos o contenidos

RA11 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocación de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboración y defensa de argumentos y la resolución de problemas dentro de
su área de estudio. TIPO: Habilidades o destrezas

RA12 - Que los estudiantes puedan transmitir información, ideas, problemas y soluciones a un público tanto especializado como no
especializado. TIPO: Habilidades o destrezas

RA13 - Expresar conocimientos e ideas de manera oral y escrita, con rigor, orden y creatividad con el fin de divulgar conocimiento
a la sociedad. TIPO: Habilidades o destrezas

RA15 - Expresar con fluidez y eficacia comunicativa de manera oral y escrita, sabiendo aprovechar los recursos lingüísticos y
literarios que sean más adecuados. TIPO: Habilidades o destrezas

RA22 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su área de estudio)
para emitir juicios que incluyan una reflexión sobre temas relevantes de índole social, científica o ética. TIPO: Competencias

RA3 - Conocer, comprender y reflexionar sobre los componentes de la personalidad humana (biológico, afectivo, psíquico,
espiritual) y sus relaciones con el entorno en sus distintas dimensiones. TIPO: Conocimientos o contenidos

RA5 - Conocer los principales elementos configuradores de la sociedad actual, específicamente en aquellas cuestiones sociales,
políticas y económicas relacionadas con la actualidad informativa. TIPO: Conocimientos o contenidos

NIVEL 2: Materia 2.2: Entorno jurídico-político

4.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER Obligatoria

ECTS NIVEL 2 12

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

6

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RA27 - Interpretar y valorar la evolución histórica del mundo reciente y comprender sus parámetros políticos, económicos, sociales
y culturales que repercuten en el buen hacer de un comunicador. TIPO: Competencias

RA24 - Comprender, analizar y evaluar de manera crítica los elementos configuradores del ser humano y de la sociedad actual en
sus múltiples dimensiones: antropológica, histórica, cultural, política, social y económica. TIPO: Competencias
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RA7 - Conocer el ordenamiento jurídico de la comunicación. TIPO: Conocimientos o contenidos

RA11 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocación de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboración y defensa de argumentos y la resolución de problemas dentro de
su área de estudio. TIPO: Habilidades o destrezas

RA13 - Expresar conocimientos e ideas de manera oral y escrita, con rigor, orden y creatividad con el fin de divulgar conocimiento
a la sociedad. TIPO: Habilidades o destrezas

RA15 - Expresar con fluidez y eficacia comunicativa de manera oral y escrita, sabiendo aprovechar los recursos lingüísticos y
literarios que sean más adecuados. TIPO: Habilidades o destrezas

RA21 - Detectar y corregir los errores cometidos en los procesos creativos u organizativos de la edición o producción y realización
de productos informativos. TIPO: Habilidades o destrezas

RA22 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su área de estudio)
para emitir juicios que incluyan una reflexión sobre temas relevantes de índole social, científica o ética. TIPO: Competencias

RA1 - Que los estudiantes hayan demostrado y comprender conocimientos en un área de estudio que parte de la base de la
educación secundaria general, y se suele encontrar a un nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
algunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio. TIPO: Conocimientos o
contenidos

RA5 - Conocer los principales elementos configuradores de la sociedad actual, específicamente en aquellas cuestiones sociales,
políticas y económicas relacionadas con la actualidad informativa. TIPO: Conocimientos o contenidos

NIVEL 2: Materia 2.3: Entorno histórico-cultural

4.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER ÁMBITO

Mixta 31|Interdisciplinar

ECTS NIVEL2

ECTS OPTATIVAS ECTS OBLIGATORIAS ECTS BÁSICAS

3 12

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

9

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

NIVEL 3: Literatura

4.1.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 3

CARÁCTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Básica 6 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

NIVEL 3: Cultura Visual

4.1.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 3

CARÁCTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Básica 6 Semestral
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DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RA27 - Interpretar y valorar la evolución histórica del mundo reciente y comprender sus parámetros políticos, económicos, sociales
y culturales que repercuten en el buen hacer de un comunicador. TIPO: Competencias

RA28 - Identificar los fundamentos éticos y deontológicos del quehacer periodístico y saber aplicarlos en la realidad profesional.
TIPO: Competencias

RA24 - Comprender, analizar y evaluar de manera crítica los elementos configuradores del ser humano y de la sociedad actual en
sus múltiples dimensiones: antropológica, histórica, cultural, política, social y económica. TIPO: Competencias

RA11 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocación de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboración y defensa de argumentos y la resolución de problemas dentro de
su área de estudio. TIPO: Habilidades o destrezas

RA6 - Definir y comprender la evolución histórica de las modalidades y tradiciones periodísticas españolas, europeas e
internacionales contemporáneas, así como de las teorías, conceptos y corrientes que las estudian. TIPO: Conocimientos o
contenidos

RA13 - Expresar conocimientos e ideas de manera oral y escrita, con rigor, orden y creatividad con el fin de divulgar conocimiento
a la sociedad. TIPO: Habilidades o destrezas

RA15 - Expresar con fluidez y eficacia comunicativa de manera oral y escrita, sabiendo aprovechar los recursos lingüísticos y
literarios que sean más adecuados. TIPO: Habilidades o destrezas

RA22 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su área de estudio)
para emitir juicios que incluyan una reflexión sobre temas relevantes de índole social, científica o ética. TIPO: Competencias

RA4 - Identificar las principales manifestaciones culturales, literarias y artísticas más relevantes de la cultura occidental, desde sus
orígenes hasta el mundo contemporáneo. TIPO: Conocimientos o contenidos

RA1 - Que los estudiantes hayan demostrado y comprender conocimientos en un área de estudio que parte de la base de la
educación secundaria general, y se suele encontrar a un nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
algunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio. TIPO: Conocimientos o
contenidos

RA3 - Conocer, comprender y reflexionar sobre los componentes de la personalidad humana (biológico, afectivo, psíquico,
espiritual) y sus relaciones con el entorno en sus distintas dimensiones. TIPO: Conocimientos o contenidos

RA5 - Conocer los principales elementos configuradores de la sociedad actual, específicamente en aquellas cuestiones sociales,
políticas y económicas relacionadas con la actualidad informativa. TIPO: Conocimientos o contenidos

NIVEL 2: Materia 2.4: Core Curriculum

4.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER ÁMBITO

Mixta 20|Historia, arqueología, geografía, filosofía y humanidades

ECTS NIVEL2

ECTS OPTATIVAS ECTS OBLIGATORIAS ECTS BÁSICAS

6 12

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

3 3 3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

3 3 3

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
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ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

NIVEL 3: Antropología

4.1.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 3

CARÁCTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Básica 6 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

3 3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

NIVEL 3: Ética

4.1.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 3

CARÁCTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Básica 6 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

3

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RA26 - Conocer y aplicar los fundamentos de la retórica y de las aportaciones de las nuevas teorías de la argumentación, así como
de las técnicas comunicativas aplicadas a la persuasión. TIPO: Competencias

RA27 - Interpretar y valorar la evolución histórica del mundo reciente y comprender sus parámetros políticos, económicos, sociales
y culturales que repercuten en el buen hacer de un comunicador. TIPO: Competencias

RA28 - Identificar los fundamentos éticos y deontológicos del quehacer periodístico y saber aplicarlos en la realidad profesional.
TIPO: Competencias

RA24 - Comprender, analizar y evaluar de manera crítica los elementos configuradores del ser humano y de la sociedad actual en
sus múltiples dimensiones: antropológica, histórica, cultural, política, social y económica. TIPO: Competencias

RA11 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocación de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboración y defensa de argumentos y la resolución de problemas dentro de
su área de estudio. TIPO: Habilidades o destrezas

RA13 - Expresar conocimientos e ideas de manera oral y escrita, con rigor, orden y creatividad con el fin de divulgar conocimiento
a la sociedad. TIPO: Habilidades o destrezas

RA15 - Expresar con fluidez y eficacia comunicativa de manera oral y escrita, sabiendo aprovechar los recursos lingüísticos y
literarios que sean más adecuados. TIPO: Habilidades o destrezas

RA22 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su área de estudio)
para emitir juicios que incluyan una reflexión sobre temas relevantes de índole social, científica o ética. TIPO: Competencias

RA4 - Identificar las principales manifestaciones culturales, literarias y artísticas más relevantes de la cultura occidental, desde sus
orígenes hasta el mundo contemporáneo. TIPO: Conocimientos o contenidos

RA1 - Que los estudiantes hayan demostrado y comprender conocimientos en un área de estudio que parte de la base de la
educación secundaria general, y se suele encontrar a un nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
algunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio. TIPO: Conocimientos o
contenidos

C
SV

: 7
58

95
28

15
49

00
81

13
22

06
37

6 
- V

er
ifi

ca
bl

e 
en

 h
ttp

s:
//s

ed
e.

ed
uc

ac
io

n.
go

b.
es

/c
id

 y
 C

ar
pe

ta
 C

iu
da

da
na

 h
ttp

s:
//s

ed
e.

ad
m

in
is

tra
ci

on
.g

ob
.e

s

https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=758952815490081132206376


Identificador : 2500594 Fecha : 05/07/2024

20 / 40

RA3 - Conocer, comprender y reflexionar sobre los componentes de la personalidad humana (biológico, afectivo, psíquico,
espiritual) y sus relaciones con el entorno en sus distintas dimensiones. TIPO: Conocimientos o contenidos

RA5 - Conocer los principales elementos configuradores de la sociedad actual, específicamente en aquellas cuestiones sociales,
políticas y económicas relacionadas con la actualidad informativa. TIPO: Conocimientos o contenidos

NIVEL 1: Módulo 3: Medios, Modos y Temas Informativos

4.1.1 Datos Básicos del Nivel 1

ECTS NIVEL1 63

NIVEL 2: Materia 3.1: Habilidades básicas del Periodismo

4.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER Obligatoria

ECTS NIVEL 2 12

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

9

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

3

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RA26 - Conocer y aplicar los fundamentos de la retórica y de las aportaciones de las nuevas teorías de la argumentación, así como
de las técnicas comunicativas aplicadas a la persuasión. TIPO: Competencias

RA28 - Identificar los fundamentos éticos y deontológicos del quehacer periodístico y saber aplicarlos en la realidad profesional.
TIPO: Competencias

RA31 - Criticar y valorar correctamente textos y producciones mediáticas relacionadas con la información y comunicación. TIPO:
Competencias

RA23 - Que los estudiantes hayan desarrollado las habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores con
un alto grado de autonomía. TIPO: Competencias

RA9 - Conocer la estructura y el funcionamiento de la empresa de comunicación, su forma de organización, sus estrategias de
gestión, sus sistemas de producción y distribución de contenidos. TIPO: Conocimientos o contenidos

RA11 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocación de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboración y defensa de argumentos y la resolución de problemas dentro de
su área de estudio. TIPO: Habilidades o destrezas

RA12 - Que los estudiantes puedan transmitir información, ideas, problemas y soluciones a un público tanto especializado como no
especializado. TIPO: Habilidades o destrezas

RA16 - Buscar, identificar, seleccionar y jerarquizar cualquier tipo de fuente o documento (escrito, sonoro o visual) necesario para
la elaboración de discursos. TIPO: Habilidades o destrezas

RA17 - Seleccionar y procesar información con la finalidad de ser difundida para usos privados o colectivos a través de diversos
medios y soportes o en la creación de producciones de cualquier tipo. TIPO: Habilidades o destrezas

RA18 - Utilizar las tecnologías y las técnicas informativas y comunicativas en los distintos medios y lenguajes. TIPO: Habilidades
o destrezas

RA13 - Expresar conocimientos e ideas de manera oral y escrita, con rigor, orden y creatividad con el fin de divulgar conocimiento
a la sociedad. TIPO: Habilidades o destrezas

RA15 - Expresar con fluidez y eficacia comunicativa de manera oral y escrita, sabiendo aprovechar los recursos lingüísticos y
literarios que sean más adecuados. TIPO: Habilidades o destrezas

RA21 - Detectar y corregir los errores cometidos en los procesos creativos u organizativos de la edición o producción y realización
de productos informativos. TIPO: Habilidades o destrezas
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RA22 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su área de estudio)
para emitir juicios que incluyan una reflexión sobre temas relevantes de índole social, científica o ética. TIPO: Competencias

RA30 - Conocer y aplicar el lenguaje y las técnicas propias de cada uno de los medios de comunicación tradicionales (prensa,
radio, y televisión), de los nuevos soportes digitales (internet) y desarrollar sus posibilidades de convergencia multimedia. TIPO:
Competencias

RA2 - Conocer y valorar el hecho comunicativo en sus múltiples dimensiones: histórica, económica y empresarial, legal,
deontológica y tecnológica. TIPO: Conocimientos o contenidos

NIVEL 2: Materia 3.2: Periodismo impreso y ciberperiodismo

4.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER Obligatoria

ECTS NIVEL 2 18

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

3 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

3

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RA29 - Conocer y aplicar la teoría, las habilidades, las técnicas y las herramientas necesarias en la elaboración de productos
informativos. TIPO: Competencias

RA23 - Que los estudiantes hayan desarrollado las habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores con
un alto grado de autonomía. TIPO: Competencias

RA24 - Comprender, analizar y evaluar de manera crítica los elementos configuradores del ser humano y de la sociedad actual en
sus múltiples dimensiones: antropológica, histórica, cultural, política, social y económica. TIPO: Competencias

RA25 - Idear, planificar y desarrollar proyectos compartidos en el ámbito del periodismo. TIPO: Competencias

RA11 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocación de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboración y defensa de argumentos y la resolución de problemas dentro de
su área de estudio. TIPO: Habilidades o destrezas

RA12 - Que los estudiantes puedan transmitir información, ideas, problemas y soluciones a un público tanto especializado como no
especializado. TIPO: Habilidades o destrezas

RA16 - Buscar, identificar, seleccionar y jerarquizar cualquier tipo de fuente o documento (escrito, sonoro o visual) necesario para
la elaboración de discursos. TIPO: Habilidades o destrezas

RA17 - Seleccionar y procesar información con la finalidad de ser difundida para usos privados o colectivos a través de diversos
medios y soportes o en la creación de producciones de cualquier tipo. TIPO: Habilidades o destrezas

RA18 - Utilizar las tecnologías y las técnicas informativas y comunicativas en los distintos medios y lenguajes. TIPO: Habilidades
o destrezas

RA19 - Idear y ejecutar el diseño y los aspectos formales y estéticos de medios escritos, gráficos, audiovisuales y digitales. TIPO:
Habilidades o destrezas

RA13 - Expresar conocimientos e ideas de manera oral y escrita, con rigor, orden y creatividad con el fin de divulgar conocimiento
a la sociedad. TIPO: Habilidades o destrezas

RA14 - Aplicar habilidades de trabajo en equipo y liderazgo encaminadas a la toma de decisiones responsable y a la resolución de
problemas. TIPO: Habilidades o destrezas

RA15 - Expresar con fluidez y eficacia comunicativa de manera oral y escrita, sabiendo aprovechar los recursos lingüísticos y
literarios que sean más adecuados. TIPO: Habilidades o destrezas

RA21 - Detectar y corregir los errores cometidos en los procesos creativos u organizativos de la edición o producción y realización
de productos informativos. TIPO: Habilidades o destrezas
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RA22 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su área de estudio)
para emitir juicios que incluyan una reflexión sobre temas relevantes de índole social, científica o ética. TIPO: Competencias

RA30 - Conocer y aplicar el lenguaje y las técnicas propias de cada uno de los medios de comunicación tradicionales (prensa,
radio, y televisión), de los nuevos soportes digitales (internet) y desarrollar sus posibilidades de convergencia multimedia. TIPO:
Competencias

RA2 - Conocer y valorar el hecho comunicativo en sus múltiples dimensiones: histórica, económica y empresarial, legal,
deontológica y tecnológica. TIPO: Conocimientos o contenidos

RA3 - Conocer, comprender y reflexionar sobre los componentes de la personalidad humana (biológico, afectivo, psíquico,
espiritual) y sus relaciones con el entorno en sus distintas dimensiones. TIPO: Conocimientos o contenidos

NIVEL 2: Materia 3.3: Periodismo radiofónico y televisivo

4.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER Obligatoria

ECTS NIVEL 2 24

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

6 6 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RA26 - Conocer y aplicar los fundamentos de la retórica y de las aportaciones de las nuevas teorías de la argumentación, así como
de las técnicas comunicativas aplicadas a la persuasión. TIPO: Competencias

RA29 - Conocer y aplicar la teoría, las habilidades, las técnicas y las herramientas necesarias en la elaboración de productos
informativos. TIPO: Competencias

RA31 - Criticar y valorar correctamente textos y producciones mediáticas relacionadas con la información y comunicación. TIPO:
Competencias

RA23 - Que los estudiantes hayan desarrollado las habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores con
un alto grado de autonomía. TIPO: Competencias

RA25 - Idear, planificar y desarrollar proyectos compartidos en el ámbito del periodismo. TIPO: Competencias

RA11 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocación de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboración y defensa de argumentos y la resolución de problemas dentro de
su área de estudio. TIPO: Habilidades o destrezas

RA12 - Que los estudiantes puedan transmitir información, ideas, problemas y soluciones a un público tanto especializado como no
especializado. TIPO: Habilidades o destrezas

RA16 - Buscar, identificar, seleccionar y jerarquizar cualquier tipo de fuente o documento (escrito, sonoro o visual) necesario para
la elaboración de discursos. TIPO: Habilidades o destrezas

RA17 - Seleccionar y procesar información con la finalidad de ser difundida para usos privados o colectivos a través de diversos
medios y soportes o en la creación de producciones de cualquier tipo. TIPO: Habilidades o destrezas

RA18 - Utilizar las tecnologías y las técnicas informativas y comunicativas en los distintos medios y lenguajes. TIPO: Habilidades
o destrezas

RA19 - Idear y ejecutar el diseño y los aspectos formales y estéticos de medios escritos, gráficos, audiovisuales y digitales. TIPO:
Habilidades o destrezas

RA13 - Expresar conocimientos e ideas de manera oral y escrita, con rigor, orden y creatividad con el fin de divulgar conocimiento
a la sociedad. TIPO: Habilidades o destrezas

RA14 - Aplicar habilidades de trabajo en equipo y liderazgo encaminadas a la toma de decisiones responsable y a la resolución de
problemas. TIPO: Habilidades o destrezas
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RA15 - Expresar con fluidez y eficacia comunicativa de manera oral y escrita, sabiendo aprovechar los recursos lingüísticos y
literarios que sean más adecuados. TIPO: Habilidades o destrezas

RA21 - Detectar y corregir los errores cometidos en los procesos creativos u organizativos de la edición o producción y realización
de productos informativos. TIPO: Habilidades o destrezas

RA22 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su área de estudio)
para emitir juicios que incluyan una reflexión sobre temas relevantes de índole social, científica o ética. TIPO: Competencias

RA30 - Conocer y aplicar el lenguaje y las técnicas propias de cada uno de los medios de comunicación tradicionales (prensa,
radio, y televisión), de los nuevos soportes digitales (internet) y desarrollar sus posibilidades de convergencia multimedia. TIPO:
Competencias

RA2 - Conocer y valorar el hecho comunicativo en sus múltiples dimensiones: histórica, económica y empresarial, legal,
deontológica y tecnológica. TIPO: Conocimientos o contenidos

RA3 - Conocer, comprender y reflexionar sobre los componentes de la personalidad humana (biológico, afectivo, psíquico,
espiritual) y sus relaciones con el entorno en sus distintas dimensiones. TIPO: Conocimientos o contenidos

NIVEL 2: Materia 3.4: Periodismo especializado

4.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER Obligatoria

ECTS NIVEL 2 9

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

3 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RA28 - Identificar los fundamentos éticos y deontológicos del quehacer periodístico y saber aplicarlos en la realidad profesional.
TIPO: Competencias

RA23 - Que los estudiantes hayan desarrollado las habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores con
un alto grado de autonomía. TIPO: Competencias

RA11 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocación de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboración y defensa de argumentos y la resolución de problemas dentro de
su área de estudio. TIPO: Habilidades o destrezas

RA12 - Que los estudiantes puedan transmitir información, ideas, problemas y soluciones a un público tanto especializado como no
especializado. TIPO: Habilidades o destrezas

RA6 - Definir y comprender la evolución histórica de las modalidades y tradiciones periodísticas españolas, europeas e
internacionales contemporáneas, así como de las teorías, conceptos y corrientes que las estudian. TIPO: Conocimientos o
contenidos

RA13 - Expresar conocimientos e ideas de manera oral y escrita, con rigor, orden y creatividad con el fin de divulgar conocimiento
a la sociedad. TIPO: Habilidades o destrezas

RA14 - Aplicar habilidades de trabajo en equipo y liderazgo encaminadas a la toma de decisiones responsable y a la resolución de
problemas. TIPO: Habilidades o destrezas

RA15 - Expresar con fluidez y eficacia comunicativa de manera oral y escrita, sabiendo aprovechar los recursos lingüísticos y
literarios que sean más adecuados. TIPO: Habilidades o destrezas

RA21 - Detectar y corregir los errores cometidos en los procesos creativos u organizativos de la edición o producción y realización
de productos informativos. TIPO: Habilidades o destrezas

RA22 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su área de estudio)
para emitir juicios que incluyan una reflexión sobre temas relevantes de índole social, científica o ética. TIPO: Competencias

RA2 - Conocer y valorar el hecho comunicativo en sus múltiples dimensiones: histórica, económica y empresarial, legal,
deontológica y tecnológica. TIPO: Conocimientos o contenidos
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RA5 - Conocer los principales elementos configuradores de la sociedad actual, específicamente en aquellas cuestiones sociales,
políticas y económicas relacionadas con la actualidad informativa. TIPO: Conocimientos o contenidos

NIVEL 1: Módulo 4: Gestión de Contenidos Informativos

4.1.1 Datos Básicos del Nivel 1

ECTS NIVEL1 27

NIVEL 2: Materia 4.1: Edición y producción periodística

4.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER Obligatoria

ECTS NIVEL 2 15

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RA26 - Conocer y aplicar los fundamentos de la retórica y de las aportaciones de las nuevas teorías de la argumentación, así como
de las técnicas comunicativas aplicadas a la persuasión. TIPO: Competencias

RA29 - Conocer y aplicar la teoría, las habilidades, las técnicas y las herramientas necesarias en la elaboración de productos
informativos. TIPO: Competencias

RA31 - Criticar y valorar correctamente textos y producciones mediáticas relacionadas con la información y comunicación. TIPO:
Competencias

RA23 - Que los estudiantes hayan desarrollado las habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores con
un alto grado de autonomía. TIPO: Competencias

RA25 - Idear, planificar y desarrollar proyectos compartidos en el ámbito del periodismo. TIPO: Competencias

RA11 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocación de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboración y defensa de argumentos y la resolución de problemas dentro de
su área de estudio. TIPO: Habilidades o destrezas

RA12 - Que los estudiantes puedan transmitir información, ideas, problemas y soluciones a un público tanto especializado como no
especializado. TIPO: Habilidades o destrezas

RA16 - Buscar, identificar, seleccionar y jerarquizar cualquier tipo de fuente o documento (escrito, sonoro o visual) necesario para
la elaboración de discursos. TIPO: Habilidades o destrezas

RA17 - Seleccionar y procesar información con la finalidad de ser difundida para usos privados o colectivos a través de diversos
medios y soportes o en la creación de producciones de cualquier tipo. TIPO: Habilidades o destrezas

RA18 - Utilizar las tecnologías y las técnicas informativas y comunicativas en los distintos medios y lenguajes. TIPO: Habilidades
o destrezas

RA19 - Idear y ejecutar el diseño y los aspectos formales y estéticos de medios escritos, gráficos, audiovisuales y digitales. TIPO:
Habilidades o destrezas

RA13 - Expresar conocimientos e ideas de manera oral y escrita, con rigor, orden y creatividad con el fin de divulgar conocimiento
a la sociedad. TIPO: Habilidades o destrezas

RA14 - Aplicar habilidades de trabajo en equipo y liderazgo encaminadas a la toma de decisiones responsable y a la resolución de
problemas. TIPO: Habilidades o destrezas

RA15 - Expresar con fluidez y eficacia comunicativa de manera oral y escrita, sabiendo aprovechar los recursos lingüísticos y
literarios que sean más adecuados. TIPO: Habilidades o destrezas

RA20 - Conocer cómo se desempeñan las principales tareas periodísticas, géneros y procedimientos periodísticos, aplicándolos a
diferentes áreas de especialización informativas. TIPO: Habilidades o destrezas
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RA21 - Detectar y corregir los errores cometidos en los procesos creativos u organizativos de la edición o producción y realización
de productos informativos. TIPO: Habilidades o destrezas

RA22 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su área de estudio)
para emitir juicios que incluyan una reflexión sobre temas relevantes de índole social, científica o ética. TIPO: Competencias

RA30 - Conocer y aplicar el lenguaje y las técnicas propias de cada uno de los medios de comunicación tradicionales (prensa,
radio, y televisión), de los nuevos soportes digitales (internet) y desarrollar sus posibilidades de convergencia multimedia. TIPO:
Competencias

NIVEL 2: Materia 4.2: Estructura y mercados de la comunicación

4.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER ÁMBITO

Mixta 28|Periodismo, comunicación, publicidad y relaciones públicas

ECTS NIVEL2

ECTS OPTATIVAS ECTS OBLIGATORIAS ECTS BÁSICAS

6 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

6

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

NIVEL 3: Estructura y mercados de la comunicación

4.1.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 3

CARÁCTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Básica 6 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RA28 - Identificar los fundamentos éticos y deontológicos del quehacer periodístico y saber aplicarlos en la realidad profesional.
TIPO: Competencias

RA23 - Que los estudiantes hayan desarrollado las habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores con
un alto grado de autonomía. TIPO: Competencias

RA8 - Describir el mercado de la comunicación, desde la producción de contenidos hasta su consumo. TIPO: Conocimientos o
contenidos

RA9 - Conocer la estructura y el funcionamiento de la empresa de comunicación, su forma de organización, sus estrategias de
gestión, sus sistemas de producción y distribución de contenidos. TIPO: Conocimientos o contenidos

RA11 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocación de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboración y defensa de argumentos y la resolución de problemas dentro de
su área de estudio. TIPO: Habilidades o destrezas

RA12 - Que los estudiantes puedan transmitir información, ideas, problemas y soluciones a un público tanto especializado como no
especializado. TIPO: Habilidades o destrezas

RA13 - Expresar conocimientos e ideas de manera oral y escrita, con rigor, orden y creatividad con el fin de divulgar conocimiento
a la sociedad. TIPO: Habilidades o destrezas
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RA15 - Expresar con fluidez y eficacia comunicativa de manera oral y escrita, sabiendo aprovechar los recursos lingüísticos y
literarios que sean más adecuados. TIPO: Habilidades o destrezas

RA21 - Detectar y corregir los errores cometidos en los procesos creativos u organizativos de la edición o producción y realización
de productos informativos. TIPO: Habilidades o destrezas

RA22 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su área de estudio)
para emitir juicios que incluyan una reflexión sobre temas relevantes de índole social, científica o ética. TIPO: Competencias

RA2 - Conocer y valorar el hecho comunicativo en sus múltiples dimensiones: histórica, económica y empresarial, legal,
deontológica y tecnológica. TIPO: Conocimientos o contenidos

NIVEL 1: Módulo 5: Formación complementaria

4.1.1 Datos Básicos del Nivel 1

ECTS NIVEL1 30

NIVEL 2: Materia 5.1: Formación complementaria

4.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER Optativa

ECTS NIVEL 2 30

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

6 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

12 6

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RA26 - Conocer y aplicar los fundamentos de la retórica y de las aportaciones de las nuevas teorías de la argumentación, así como
de las técnicas comunicativas aplicadas a la persuasión. TIPO: Competencias

RA27 - Interpretar y valorar la evolución histórica del mundo reciente y comprender sus parámetros políticos, económicos, sociales
y culturales que repercuten en el buen hacer de un comunicador. TIPO: Competencias

RA28 - Identificar los fundamentos éticos y deontológicos del quehacer periodístico y saber aplicarlos en la realidad profesional.
TIPO: Competencias

RA29 - Conocer y aplicar la teoría, las habilidades, las técnicas y las herramientas necesarias en la elaboración de productos
informativos. TIPO: Competencias

RA31 - Criticar y valorar correctamente textos y producciones mediáticas relacionadas con la información y comunicación. TIPO:
Competencias

RA23 - Que los estudiantes hayan desarrollado las habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores con
un alto grado de autonomía. TIPO: Competencias

RA24 - Comprender, analizar y evaluar de manera crítica los elementos configuradores del ser humano y de la sociedad actual en
sus múltiples dimensiones: antropológica, histórica, cultural, política, social y económica. TIPO: Competencias

RA25 - Idear, planificar y desarrollar proyectos compartidos en el ámbito del periodismo. TIPO: Competencias

RA7 - Conocer el ordenamiento jurídico de la comunicación. TIPO: Conocimientos o contenidos

RA8 - Describir el mercado de la comunicación, desde la producción de contenidos hasta su consumo. TIPO: Conocimientos o
contenidos

RA9 - Conocer la estructura y el funcionamiento de la empresa de comunicación, su forma de organización, sus estrategias de
gestión, sus sistemas de producción y distribución de contenidos. TIPO: Conocimientos o contenidos

RA11 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocación de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboración y defensa de argumentos y la resolución de problemas dentro de
su área de estudio. TIPO: Habilidades o destrezas
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RA12 - Que los estudiantes puedan transmitir información, ideas, problemas y soluciones a un público tanto especializado como no
especializado. TIPO: Habilidades o destrezas

RA16 - Buscar, identificar, seleccionar y jerarquizar cualquier tipo de fuente o documento (escrito, sonoro o visual) necesario para
la elaboración de discursos. TIPO: Habilidades o destrezas

RA17 - Seleccionar y procesar información con la finalidad de ser difundida para usos privados o colectivos a través de diversos
medios y soportes o en la creación de producciones de cualquier tipo. TIPO: Habilidades o destrezas

RA18 - Utilizar las tecnologías y las técnicas informativas y comunicativas en los distintos medios y lenguajes. TIPO: Habilidades
o destrezas

RA19 - Idear y ejecutar el diseño y los aspectos formales y estéticos de medios escritos, gráficos, audiovisuales y digitales. TIPO:
Habilidades o destrezas

RA6 - Definir y comprender la evolución histórica de las modalidades y tradiciones periodísticas españolas, europeas e
internacionales contemporáneas, así como de las teorías, conceptos y corrientes que las estudian. TIPO: Conocimientos o
contenidos

RA13 - Expresar conocimientos e ideas de manera oral y escrita, con rigor, orden y creatividad con el fin de divulgar conocimiento
a la sociedad. TIPO: Habilidades o destrezas

RA14 - Aplicar habilidades de trabajo en equipo y liderazgo encaminadas a la toma de decisiones responsable y a la resolución de
problemas. TIPO: Habilidades o destrezas

RA15 - Expresar con fluidez y eficacia comunicativa de manera oral y escrita, sabiendo aprovechar los recursos lingüísticos y
literarios que sean más adecuados. TIPO: Habilidades o destrezas

RA20 - Conocer cómo se desempeñan las principales tareas periodísticas, géneros y procedimientos periodísticos, aplicándolos a
diferentes áreas de especialización informativas. TIPO: Habilidades o destrezas

RA21 - Detectar y corregir los errores cometidos en los procesos creativos u organizativos de la edición o producción y realización
de productos informativos. TIPO: Habilidades o destrezas

RA22 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su área de estudio)
para emitir juicios que incluyan una reflexión sobre temas relevantes de índole social, científica o ética. TIPO: Competencias

RA30 - Conocer y aplicar el lenguaje y las técnicas propias de cada uno de los medios de comunicación tradicionales (prensa,
radio, y televisión), de los nuevos soportes digitales (internet) y desarrollar sus posibilidades de convergencia multimedia. TIPO:
Competencias

RA4 - Identificar las principales manifestaciones culturales, literarias y artísticas más relevantes de la cultura occidental, desde sus
orígenes hasta el mundo contemporáneo. TIPO: Conocimientos o contenidos

RA1 - Que los estudiantes hayan demostrado y comprender conocimientos en un área de estudio que parte de la base de la
educación secundaria general, y se suele encontrar a un nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
algunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio. TIPO: Conocimientos o
contenidos

RA2 - Conocer y valorar el hecho comunicativo en sus múltiples dimensiones: histórica, económica y empresarial, legal,
deontológica y tecnológica. TIPO: Conocimientos o contenidos

RA3 - Conocer, comprender y reflexionar sobre los componentes de la personalidad humana (biológico, afectivo, psíquico,
espiritual) y sus relaciones con el entorno en sus distintas dimensiones. TIPO: Conocimientos o contenidos

RA5 - Conocer los principales elementos configuradores de la sociedad actual, específicamente en aquellas cuestiones sociales,
políticas y económicas relacionadas con la actualidad informativa. TIPO: Conocimientos o contenidos

NIVEL 1: Módulo 6: Trabajo Fin de Grado

4.1.1 Datos Básicos del Nivel 1

ECTS NIVEL1 9

NIVEL 2: Materia 6.1: Trabajo Fin de Grado

4.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER Trabajo Fin de Grado / Máster

ECTS NIVEL 2 9

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
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ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RA26 - Conocer y aplicar los fundamentos de la retórica y de las aportaciones de las nuevas teorías de la argumentación, así como
de las técnicas comunicativas aplicadas a la persuasión. TIPO: Competencias

RA29 - Conocer y aplicar la teoría, las habilidades, las técnicas y las herramientas necesarias en la elaboración de productos
informativos. TIPO: Competencias

RA31 - Criticar y valorar correctamente textos y producciones mediáticas relacionadas con la información y comunicación. TIPO:
Competencias

RA23 - Que los estudiantes hayan desarrollado las habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores con
un alto grado de autonomía. TIPO: Competencias

RA25 - Idear, planificar y desarrollar proyectos compartidos en el ámbito del periodismo. TIPO: Competencias

RA11 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocación de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboración y defensa de argumentos y la resolución de problemas dentro de
su área de estudio. TIPO: Habilidades o destrezas

RA12 - Que los estudiantes puedan transmitir información, ideas, problemas y soluciones a un público tanto especializado como no
especializado. TIPO: Habilidades o destrezas

RA16 - Buscar, identificar, seleccionar y jerarquizar cualquier tipo de fuente o documento (escrito, sonoro o visual) necesario para
la elaboración de discursos. TIPO: Habilidades o destrezas

RA17 - Seleccionar y procesar información con la finalidad de ser difundida para usos privados o colectivos a través de diversos
medios y soportes o en la creación de producciones de cualquier tipo. TIPO: Habilidades o destrezas

RA18 - Utilizar las tecnologías y las técnicas informativas y comunicativas en los distintos medios y lenguajes. TIPO: Habilidades
o destrezas

RA19 - Idear y ejecutar el diseño y los aspectos formales y estéticos de medios escritos, gráficos, audiovisuales y digitales. TIPO:
Habilidades o destrezas

RA13 - Expresar conocimientos e ideas de manera oral y escrita, con rigor, orden y creatividad con el fin de divulgar conocimiento
a la sociedad. TIPO: Habilidades o destrezas

RA14 - Aplicar habilidades de trabajo en equipo y liderazgo encaminadas a la toma de decisiones responsable y a la resolución de
problemas. TIPO: Habilidades o destrezas

RA15 - Expresar con fluidez y eficacia comunicativa de manera oral y escrita, sabiendo aprovechar los recursos lingüísticos y
literarios que sean más adecuados. TIPO: Habilidades o destrezas

RA21 - Detectar y corregir los errores cometidos en los procesos creativos u organizativos de la edición o producción y realización
de productos informativos. TIPO: Habilidades o destrezas

RA22 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su área de estudio)
para emitir juicios que incluyan una reflexión sobre temas relevantes de índole social, científica o ética. TIPO: Competencias

RA30 - Conocer y aplicar el lenguaje y las técnicas propias de cada uno de los medios de comunicación tradicionales (prensa,
radio, y televisión), de los nuevos soportes digitales (internet) y desarrollar sus posibilidades de convergencia multimedia. TIPO:
Competencias

RA2 - Conocer y valorar el hecho comunicativo en sus múltiples dimensiones: histórica, económica y empresarial, legal,
deontológica y tecnológica. TIPO: Conocimientos o contenidos

RA5 - Conocer los principales elementos configuradores de la sociedad actual, específicamente en aquellas cuestiones sociales,
políticas y económicas relacionadas con la actualidad informativa. TIPO: Conocimientos o contenidos

4.2 ACTIVIDADES Y METODOLOGÍAS DOCENTES

ACTIVIDADES FORMATIVAS

Clases presenciales: sesiones impartidas por el profesor en el aula, tanto teóricas como prácticas, sobre contenidos previstos en la guía docente de
la asignatura.

Trabajos dirigidos: realización de trabajos individuales y/o en grupo por parte de los estudiantes fuera del aula para el desarrollo y profundización de
contenidos de la asignatura, de acuerdo con las indicaciones proporcionadas por el profesor y bajo su supervisión.
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Tutorías: atención personalizada al estudiante por parte del profesor sobre cuestiones relacionadas con la asignatura.

Tutorías individuales de TFG: atención personalizada al estudiante por parte del tutor del TFG para orientar y valorar la marcha personal del trabajo,
tanto cuando el TFG se realiza en modalidad grupal como individual.

Tutorías grupales de TFG: atención periódica y personalizada de estudiantes de cada TFG por parte del profesor tutor para orientar y valorar la mar-
cha del trabajo de grupo, cuando el TFG se realiza en modalidad grupal.

Estudio personal: ejercicio de entendimiento y aprendizaje realizado por el estudiante de manera autónoma destinado a adquirir los conocimientos
propios de la asignatura.

Elaboración Trabajo Fin de Grado: desarrollo de un ejercicio original en el que se integran los conocimientos, habilidades y capacidades adquiridos
por el estudiante a lo largo del plan de estudios.

Presentación y defensa Trabajo Fin de Grado: acto de presentación y defensa del Trabajo Fin de Grado ante el tribunal nombrado al efecto y en se-
sión abierta al público.

Pruebas de evaluación y exámenes: actividades previstas por el profesor para valorar el nivel de adquisición de conocimientos, habilidades y capaci-
dades de los alumnos.

METODOLOGÍAS DOCENTES

Clases teóricas: exposición, desarrollo y transmisión de los contenidos previstos en la guía docente de la asignatura.

Clases prácticas: resolución de ejercicios y tareas para la aplicación y profundización de los contenidos teóricos de la asignatura encaminados a ad-
quirir las habilidades correspondientes.

Seminarios: sesiones formativas impartidas a grupos reducidos de estudiantes centradas en aspectos concretos del temario.

Aprendizaje basado en trabajos: conjunto de tareas asignadas al alumno para la aplicación y profundización en los contenidos teóricos de la asigna-
tura.

Aprendizaje basado en proyectos: realización de un proyecto en un tiempo determinado para resolver un reto o abordar una tarea mediante la plani-
ficación, diseño y realización de una serie de actividades a partir del desarrollo y aplicación de aprendizajes adquiridos.

Análisis y estudio de casos: presentación de una situación de la realidad como base para la reflexión y el aprendizaje de los contenidos de la asig-
natura.

Aprendizaje integrado: realización de trabajos o proyectos conjuntos interdisciplinares, entre varias asignaturas, con el objetivo de que los estudian-
tes establezcan conexiones entre ellas.

Aprendizaje servicio: diseño y realización de trabajos con intencionalidad solidaria, en el que los estudiantes aprenden mientras actúan sobre necesi-
dades reales de su entorno con la finalidad de mejorarlo.

Clase Invertida: preparación previa por parte del estudiante de los temas que se abordarán en la clase a través de la lectura, visionado o escucha de
los materiales propuestos por el profesor, de forma que se dedica la clase presencial a comprobar y consolidar los conocimientos adquiridos y resolver
dudas o cuestiones complejas.

4.3 SISTEMAS DE EVALUACIÓN

ración de exámenes: pruebas de valoración, escritas y/u orales, del nivel de adquisición por parte del estudiante de conocimientos, habilidades y ca-
pacidades previstas en la asignatura.

Valoración de trabajos: evaluación de los trabajos realizados por el estudiante bajo premisas aportadas por el profesor, orientados a la adquisición
progresiva de conocimientos y a la puesta en práctica de habilidades y capacidades relacionadas con la asignatura.

Valoración del Trabajo Fin de Grado: evaluación de la justificación, el desarrollo y el resultado del TFG realizado por el estudiante, tanto en la moda-
lidad individual como en la grupal.

Valoración del trabajo individual en el Trabajo Fin de Grado: evaluación continua del trabajo personal, el grado de implicación y las aportaciones
de cada estudiante al Trabajo Fin de Grado de modalidad grupal.

Valoración de la presentación y defensa del Trabajo Fin de Grado: evaluación de la presentación y defensa pública del TFG realizada por el estu-
diante.

Valoración de asistencia y participación: valoración de la asistencia a clase y las aportaciones del estudiante en el contexto de las actividades for-
mativas previstas por el profesor.

4.4 ESTRUCTURAS CURRICULARES ESPECÍFICAS
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5. PERSONAL ACADÉMICO Y DE APOYO A LA DOCENCIA
PERSONAL ACADÉMICO

Ver Apartado 5: Anexo 1.

OTROS RECURSOS HUMANOS

Ver Apartado 5: Anexo 2.

6. RECURSOS MATERIALES E INFRAESTRUCTURALES, PRÁCTICAS Y SERVICIOS
Justificación de que los medios materiales disponibles son adecuados: Ver Apartado 6: Anexo 1.

7. CALENDARIO DE IMPLANTACIÓN
7.1 CRONOGRAMA DE IMPLANTACIÓN

CURSO DE INICIO 2009

Ver Apartado 7: Anexo 1.

7.2 PROCEDIMIENTO DE ADAPTACIÓN

10.2. Procedimiento de adaptación al nuevo plan de estudios por parte de los estudiantes procedentes de la anterior ordenación académica

Debido a que el número y calidad de cambios que se detallan no son excesivos se podrá implantar a la vez en todos los cursos. Se tendrán en cuenta
las situaciones de los alumnos que puedan tener convocatorias pendientes en asignaturas de desaparezcan o que el número de ECTS cambie. Para
contemplar este tipo de casos se adjunta la siguiente tabla de equivalencias.

Cambios Plan vigente ECTS Nuevo plan ECTS

Asignaturas que desaparecen Comunicación Escrita 6 Comunicación Oral y Escrita I 6

Lengua + Retórica de la Comunicación 3/3 Comunicación Oral y Escrita II 6

Retórica de la Comunicación + Lengua 3/3 Comunicación Oral y Escrita II 6

Comunicación Audiovisual y Radiofónica/

Información para radio y TV   

6/6 Comunicación audiovisual (2º semestre de

2º)

6

Comunicación radiofónica (2º semestre de

1º)

6

Teoría de la publicidad y las relaciones

públicas

6 Introducción a la publicidad y a las relacio-

nes públicas

6

Fundamentos de periodismo científico OB 3 Fundamentos de periodismo científico OP 3

Géneros periodísticos informativos 3 Géneros y edición de diarios y revistas +

Introducción a la fotografía (OP)

6/3

Edición de diarios y revistas 6

Escritura para televisión + Técnicas de

locución (OP)

3/3 Géneros y programas de televisión 6

Cambios de ECTS Historia de la comunicación + Historia del

mundo actual

3/6 Historia de la Comunicación/ Historia del

mundo actual

6/3

Comunicación política + Comunicación

Electoral (OP)

3/3 Comunicación política 6

Producción televisiva 6 Producción televisiva + Presentación de

Programas de TV (OP)

3/3

7.3 ENSEÑANZAS QUE SE EXTINGUEN

CÓDIGO ESTUDIO - CENTRO

8. SISTEMA INTERNO DE GARANTÍA DE LA CALIDAD Y ANEXOS
8.1 SISTEMA INTERNO DE GARANTÍA DE LA CALIDAD

ENLACE https://www.unav.edu/web/grado-en-periodismo/calidad

8.2 INFORMACIÓN PÚBLICA

El principal medio de información pública al estudiantado es la página web del título: https://www.unav.edu/web/grado-en-periodismo

Esta página se estructura en cinco apartados:

1. Por qué estudiar el grado: objetivos formativos, perfil de egreso.

2. Mucho más que un grado: itinerarios, diplomas, programas

3. Plan de estudios: módulos, materias, asignaturas, guías docentes, normativa, calendario, horario, exámenes.

4. Admisión: perfil de ingreso, criterios de admisión, proceso de admisión, alumnos con necesidades educativas especiales.

5. Calidad: Manual y procesos, documentación oficial del título, indicadores, buzón de sugerencias.
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8.3 ANEXOS

Ver Apartado 8: Anexo 1.

PERSONAS ASOCIADAS A LA SOLICITUD
RESPONSABLE DEL TÍTULO

CARGO NOMBRE PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO

Decana de la Facultad de
Comunicación

MARIA ROSARIO SADABA CHALEZQUER

DOMICILIO CÓDIGO POSTAL PROVINCIA MUNICIPIO

Edificio de Ciencias Sociales.
Campus Universidad Navarra.
Pamplona

31009 Navarra Pamplona/Iruña

EMAIL FAX

csadaba@unav.es 948425701

REPRESENTANTE LEGAL

CARGO NOMBRE PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO

Directora del Servicio de
Planificación y Mejora de la
Docencia

MARIA JOSE SANCHEZ DE MIGUEL

DOMICILIO CÓDIGO POSTAL PROVINCIA MUNICIPIO

Edificio Amigos. Campus
Universitario. Universidad de
Navarra

31009 Navarra Pamplona/Iruña

EMAIL FAX

mjsanchez@unav.es 948425619

El Rector de la Universidad no es el Representante Legal

Ver Personas asociadas a la solicitud: Anexo 1.

SOLICITANTE

El responsable del título no es el solicitante

CARGO NOMBRE PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO

Decana de la Facultad de
Comunicación

MARIA ROSARIO SADABA CHALEZQUER

DOMICILIO CÓDIGO POSTAL PROVINCIA MUNICIPIO

Edificio de Ciencias Sociales.
Campus Universidad Navarra.
Pamplona

31009 Navarra Pamplona/Iruña

EMAIL FAX

csadaba@unav.es 948425619
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Apartado 1: Anexo 6
Nombre :(MOD TRAS IDDESF)_NUEVO 1.10_Justificación (Antiguo 2).docx.pdf

HASH SHA1 :4A3715FCB0AC7AD4037540E732F66175219C5349

Código CSV :758192425150562170405762
Ver Fichero: (MOD TRAS IDDESF)_NUEVO 1.10_Justificación (Antiguo 2).docx.pdf

C
SV

: 7
58

95
28

15
49

00
81

13
22

06
37

6 
- V

er
ifi

ca
bl

e 
en

 h
ttp

s:
//s

ed
e.

ed
uc

ac
io

n.
go

b.
es

/c
id

 y
 C

ar
pe

ta
 C

iu
da

da
na

 h
ttp

s:
//s

ed
e.

ad
m

in
is

tra
ci

on
.g

ob
.e

s

https://sede.educacion.gob.es/cid/758192425150562170405762.pdf
https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=758952815490081132206376


Identificador : 2500594 Fecha : 05/07/2024

33 / 40

Apartado 3: Anexo 1
Nombre :Convenio FP comprimido.pdf

HASH SHA1 :3C9FD6E2F96F9757AE378EFDBF24B372D43ED0C9

Código CSV :758591216270698375369111
Ver Fichero: Convenio FP comprimido.pdf
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Apartado 4: Anexo 1
Nombre :4.1.Periodismo.pdf

HASH SHA1 :83FA248FDD93A1F68809C082EFD460BBBB1B8A24

Código CSV :758769854778607176183639
Ver Fichero: 4.1.Periodismo.pdf
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Apartado 5: Anexo 1
Nombre :5.1.periodismo.pdf

HASH SHA1 :2428CFF303CC3531D550BE116B8A3997D689DC33
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Ver Fichero: 5.1.periodismo.pdf
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Apartado 5: Anexo 2
Nombre :5.2.periodismo.pdf

HASH SHA1 :A538F7ED222C04B1FC5E4D79118733A6E77529EA
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Ver Fichero: 5.2.periodismo.pdf
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Apartado 6: Anexo 1
Nombre :6.Periodismo.pdf

HASH SHA1 :34AFE9D820086F06000156AF3E599E7BF4A00099

Código CSV :758552916862226886580852
Ver Fichero: 6.Periodismo.pdf
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Apartado 7: Anexo 1
Nombre :7.1_Cronograma de implantación Periodismo.pdf

HASH SHA1 :BE2167A60A7CE448DA2EE578D5F9E68C5BC650B8
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Ver Fichero: 7.1_Cronograma de implantación Periodismo.pdf
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Apartado Personas asociadas a la solicitud: Anexo 1
Nombre :Punto 11. Delegacion_firma_unai_pepa.pdf

HASH SHA1 :5FD3E2D15E086626A20D954ABAB04E15B555E05C

Código CSV :758141091014606317436546
Ver Fichero: Punto 11. Delegacion_firma_unai_pepa.pdf
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1.10. Justificación 
2.1 justificación del título propuesto, argumentando el interés académico, científico o 
profesional del mismo 


 
 
1.10. Justificación del título 


 
En España, los estudios de Periodismo cuentan con una sólida tradición 
universitaria, asentada sobre todo en la segunda mitad del siglo XX. No obstante, 
las primeras evidencias de estos estudios se remontan incluso hasta finales del siglo 
XIX. Ya en 1887, el catedrático y periodista Fernando Araujo y Gómez ofreció un 
curso de periodismo en la Universidad de Salamanca. 
La primera sistematización docente del Periodismo llegó, sin embargo, en los años 
veinte del siglo pasado, con la puesta en marcha de la Escuela de Periodismo de El 
Debate en 1926. Ya en plena Guerra Civil, se creó un seminario nacional-sindicalista 
de estudios de Periodismo en Guipúzcoa (1937), así como la Escuela de Periodismo 
Mundo Obrero y la Escuela de Periodismo de las Juventudes Socialistas (1938). 


Acabada la Guerra, el 17 de noviembre de 1941 la Vicesecretaría de Educación 
Popular fundó, por Orden Ministerial, la Escuela Oficial de Periodismo de Madrid, 
que dependió hasta el final de su existencia, en 1971, de la Dirección General de 
Prensa. 


La incorporación de los estudios de Periodismo en la Universidad española tuvo lugar 
en 1958, con la creación del Instituto de Periodismo en el seno del Estudio General 
de Navarra, hoy Universidad de Navarra, y han constituido un rasgo esencial de su 
identidad, prácticamente desde los inicios. El espíritu innovador y la vocación de 
servicio de la Universidad se refleja perfectamente en el nacimiento del Instituto de 
Periodismo que fue el primero en dar en España a la formación periodística un 
carácter universitario. Durante más de una década, el Instituto de Periodismo fue 
la única iniciativa universitaria privada que se ocupó de la formación superior de los 
periodistas, en un entorno dominado por la labor realizada desde la iniciativa pública 
por la Escuela Oficial de Periodismo, que abrió una segunda sede en Barcelona en 
los años 60. En ese tiempo, en el Instituto de Periodismo de la Universidad de 
Navarra tuvieron lugar algunos hitos destacables que marcarían el equilibrado 
enfoque teórico-práctico que siempre ha caracterizado a las enseñanzas de la 
Facultad. Entre ellos, se pueden destacar la instalación de los primeros estudios de 
radio para los alumnos (1964), de los estudios de televisión (1969), o la 
incorporación a la Facultad de la revista Nuestro Tiempo (1954), publicación de 
temas de actualidad y de contenido corporativo que hoy es una de las más veteranas 
en el panorama periodístico español. Al mismo tiempo, los resultados de 
investigación se empezaron a canalizar a través de la Colección de Ciencias de la 
Información, iniciada por la editorial Ediciones de la Universidad de Navarra 
(EUNSA) en 1963, y que en la actualidad cuenta con más de 2000 libros en su 
catálogo y casi un centenar de colecciones.  Paralelamente, en los años 60 la Escuela 
Oficial de Periodismo abrió una segunda sede en Barcelona. 


Finalmente, el año En 1971, por Decreto del Ministerio de Educación y Ciencia (al 
amparo de la Disposición transitoria segunda de la Ley General de Educación que 
reconocía el acceso de los estudios de Periodismo y demás Medios de comunicación 
a la Universidad), se crearon las tres primeras Facultades de Ciencias de la 
Información en España: las de la Universidad Complutense de Madrid, Universidad 
Autónoma de Barcelona y Universidad de Navarra. 


A partir de esa fecha y, sobre todo, desde mediados de los años ochenta, un nutrido 
grupo de universidades públicas y privadas comenzó a incorporar de forma 
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progresiva y continua el Periodismo a su oferta de estudios universitarios. Este 
proceso ha hecho hizo que, en 2008 (año en el que se redactó la actual memoria 
del Grado en Periodismo de la Universidad de Navarra), un total de 37 universidades 
españolas ofrezcan ofrecieran estudios de Periodismo, bien en el nivel de grado o 
bien en el de posgrado. Conforme al Libro Blanco de Títulos de Grado en 
Comunicación, elaborado sobre datos que alcanzan hasta 2003, el número de 
facultades que entonces ofrecían estudios de licenciatura en Periodismo era de 27 -
15 privadas y 12 públicas-; en esa cifra no se contabilizaban los estudios de 
posgrado. En 2023, se ofrecen 41 títulos oficiales de grado en las universidades 
españolas. 


Ese mismo Libro Blanco da fe de la pujanza y demanda de formación suscitada por 
los estudios de Periodismo en aquellos los últimos años. Entre 1999 y 2003, las 
facultades que ofrecían la titulación de Periodismo recibieron la matriculación de en 
torno a 14.000 estudiantes, sin apenas variación al alza o a la baja a lo largo de los 
cinco años analizados. El número de licenciados en Periodismo en el curso 2002-
2003 se situó cerca de los 3.000. Más recientemente, tal y como recoge el Informe 
Anual de la Profesión Periodística 2021 elaborado por la Asociación de Prensa de 
Madrid, en el curso 2019/2020 había matriculados 22.070 estudiantes en Grados 
de Periodismo y Comunicación y ese mismo curso fueron 4.052 los egresados en 
esas titulaciones. 


Estas elevadas cifras de titulados encuentran no obstante soporte en un mercado 
laboral donde la inserción de los periodistas goza de un gran potencial. Según un 
estudio realizado por la empresa de consultoría de recursos humanos Círculo de 
Progreso, con datos de 2001, la carrera de Periodismo era una de las que tenía 
mayor potencial de inserción laboral. Este parámetro se medía en virtud del 
porcentaje de oferta de trabajo dirigido a titulados sin experiencia en relación al 
conjunto de puestos de trabajo dirigidos hacia esa titulación. En este sentido, los 
titulados en Periodismo gozan de una elevada polivalencia que les faculta no sólo 
para trabajar como profesionales de la información en medios de comunicación 
impresos, audiovisuales y digitales, sino también para desempeñar labores de 
gestión y coordinación de áreas gabinetes de comunicación de empresas y 
organizaciones de todos los ámbitos toda índole. 


Por otra parte, el Periodismo ha experimentado en la última década los últimos 25 
años la emergencia de un nuevo ámbito de desarrollo profesional, de la mano de 
los medios en Internet o cibermedios, también denominados medios digitales. Estos 
nuevos medios periodísticos generan una demanda creciente de profesionales 
cualificados. No obstante, En sus inicios, los profesionales que trabajaban en estos 
nuevos medios tenían una situación laboral generalmente más inestable que la de 
sus homólogos de los medios tradicionales, tal y como ha puesto puso de manifiesto, 
por ejemplo, el Informe sobre la situació laboral y profesional del periodistes digitals 
a Catalunya (2003), realizado por el Grup de Periodistes Digitals (GPD) y el Sindicat 
de Periodistes de Catalunya (SPC), los periodistas que trabajan en estos medios se 
caracterizan todavía por una situación laboral generalmente más inestable y 
complicada que las de sus homólogos en otros medios tradicionales. Con más de 25 
años de evolución del ecosistema de medios digitales en España, el periodismo es 
ya una profesión totalmente digital, que sumaba en 2021, 2.874 cibermedios 
activos, 1.341 de los cuáles son nativos digitales, según se recoge en el libro Medios 
nativos digitales en España, publicado por los profesores Ramón Salaverría y María 
Pilar Martínez-Costa (Salamanca: Comunicación Social, 2021). Aunque los medios 
se han fortalecido y diversificado en el ámbito digital, hay sectores de la profesión 
que sufren precariedad laboral. En el año 2021, el número de profesionales en 
situación de paro eran 7.322 que -aunque dista mucho de los 10.560 de 2013 del 
final de la Gran Recesión iniciada en 2008- sigue siendo una cifra considerable, 
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según los datos del Informe Anual de la Profesión Periodística 2021 elaborado por 
la Asociación de Prensa de Madrid. 


Al hilo de la evolución de la profesión, la Facultad de Comunicación de la Universidad 
de Navarra ha centrado su esfuerzo en la investigación, la formación del 
profesorado, la relación con la industria y la proyección internacional del Grado de 
Periodismo.  


Por lo que se refiere a la adaptación de la docencia a los requerimientos del mercado 
y del desarrollo de las nuevas tecnologías de la información, la Facultad fue pionera 
al introducir en el currículum docente asignaturas sobre Internet y comunicación on 
line (1995), al disponer de aulas conectadas en red y con la posibilidad de que los 
alumnos accedan a través de sus ordenadores personales a los servicios de agencias 
de noticias y a otras fuentes documentales on line (1997). En este sentido, la 
inauguración de un nuevo edificio en 1996, adaptado a las nuevas necesidades de 
las titulaciones que imparte, ha ayudado a hacer realidad muchas de las innovaciones 
necesarias para la mejora de la docencia en el Grado de Periodismo. 


La Facultad continuó durante la segunda mitad de los años noventa con su política 
de fortalecimiento de la orientación práctica de sus estudios. La puesta en marcha 
de una emisora de radio con licencia comercial (Radio Universidad de Navarra, 
1998), de una consultora (Mediacción, 1999) o de los másteres en Gestión de 
Empresas de Comunicación (MGEC, 2001) y el Máster en Comunicación Política y 
Corporativa (MCPC, 2004) son algunas de las iniciativas orientadas a lograr ese 
objetivo. Igualmente, la Facultad ha continuado impulsando su presencia en el 
exterior, no sólo con instituciones como Erasmus o Séneca, sino también a través de 
la firma de acuerdos bilaterales con universidades extranjeras, o mediante la oferta 
de programas propios para graduados de otros países. También fue una Facultad 
pionera en España en ofrecer un programa para atender las nuevas necesidades de 
comunicación del mundo global en que vivimos, el International Media Program, 
antecedente del Programa Bilingüe y germen del actual Título Propio en Global 
Journalism, que la Facultad ha puesto en marcha en colaboración con la University 
of Miami (Estados Unidos). 


Desde su nacimiento, tanto por su espíritu fundacional como por su carácter pionero, 
la Facultad de Comunicación ha buscado activamente proyectarse fuera de su ámbito 
territorial, tanto en España como en el extranjero. Esa vocación universal y abierta 
de la Facultad –propia, por otra parte, de toda institución universitaria–, ha tenido 
siempre una doble dimensión: por un lado, la académica, con el impulso de las 
relaciones docentes y de investigación con otras Facultades, tanto desde el punto de 
vista institucional como a través de la actividad de los Departamentos y de sus 
profesores; por otro lado, la profesional, a través de la fluida relación con la industria 
del periodismo y de la comunicación y con sus profesionales. 


Al respecto, por mencionar algunos hitos más recientes, hasta la fecha se han 
defendido 343 tesis doctorales; se han desarrollado 37 ediciones del Congreso 
Internacional de Comunicación (CICOM) que en 2023 lleva por título “Perspectives 
on Media Trust”; se ha publicado desde 1988 la revista científica “Comunicación y 
Sociedad”, que hoy continúa bajo el título “Communication & Society” y es una de 
las publicaciones científicas más veteranas del panorama académico español; sus 
profesores participan en proyectos de investigación nacionales e internacionales 
competitivos, entre los que se puede destacar los proyectos europeos vigentes 
IBERIFIER, observatorio digital luso-español contra la desinformación que forma 
parte del consorcio European Digital Media Observatory, y el proyecto RedMed, que 
busca proponer soluciones para que los medios de comunicación recuperen su 
función informativa y contribuyan al desarrollo democrático de Europa; tiene 
convenios de prácticas con 642 empresas según datos de 2021, de los cuales un 


C
SV


: 7
58


19
24


25
15


05
62


17
04


05
76


2 
- V


er
ifi


ca
bl


e 
en


 h
ttp


s:
//s


ed
e.


ed
uc


ac
io


n.
go


b.
es


/c
id


 y
 C


ar
pe


ta
 C


iu
da


da
na


 h
ttp


s:
//s


ed
e.


ad
m


in
is


tra
ci


on
.g


ob
.e


s



https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=758192425150562170405762





alto porcentaje ofrece plazas para estudiantes del Grado de Periodismo; mantiene 
activos 107 convenios de intercambio de estudiantes con universidades de América, 
Asia, Europa y Oceanía, entre otros indicadores relevantes.  


En cuanto a la consolidación de los estudios de Periodismo, un dato que puede 
ilustrar el esfuerzo realizado es la valoración que rankings como el del periódico El 
Mundo han dado a nuestras titulaciones, situando año tras año a los actuales grados 
entre las de más calidad en el panorama español. Otro dato significativo es que la 
Facultad de Comunicación ha conseguido mantenerse, en estas primeras décadas 
del siglo XXI, en un nivel satisfactorio en cuanto a número de solicitudes y matrículas, 
en un entorno caracterizado por el fuerte descenso de la demanda de estudios 
universitarios en general y un gran crecimiento de estudios de comunicación. Esta 
posición resulta avalada por el QS World University Ranking que ha distinguido en 
su última edición a la Facultad de Comunicación de la Universidad de Navarra como 
la primera de España, junto a la Universidad Complutense de Madrid. La Facultad de 
Comunicación figura en el mismo ranking entre las 100 mejores del mundo. 


En ese este contexto y teniendo en cuenta la historia y las características de la 
propia Facultad, la puesta en marcha del Espacio Europeo de Educación Superior 
fue es el motor de la reforma del título del Grado en Periodismo que se plantea. 
Dirigido por la Conferencia Nacional de Decanos de Facultades de Comunicación, se 
realizó ha realizado un esfuerzo considerable por plantear una reforma que se 
adecuara adecue a las necesidades existentes y futuras previsibles en la profesión 
periodística de nuestro país.  


Para la primera verificación del título, a partir del curso 2004/2005, la Facultad de 
Comunicación coordinó una labor sostenida y sistematizada de recopilación 
bibliográfica de fuentes legislativas, normativas específicas, informes académicos y 
profesionales, así como de artículos de investigación y periodísticos relacionados 
con los estudios de Periodismo. Toda esta bibliografía sirvió para conocer tanto las 
características concretas de la reforma que había de emprender para adaptarse al 
nuevo escenario del Espacio Europeo de Educación Superior, como las experiencias 
previas de centros que habían abordado cambios similares en Europa y en Estados 
Unidos. 


Por otro lado, se aprovecharon las visitas continuas de profesores asociados 
integrados en la docencia para escuchar sus opiniones al respecto y contarles el 
proceso de cambio en el que se hallaba inmersa la titulación. Estos profesores son, 
en muchos casos, profesionales de reconocido prestigio en el sector del Periodismo 
en nuestro país. 


De manera interna, se constituyó una Comisión de planes de estudio de la Facultad, 
encargada de coordinar e integrar el trabajo de distintos comités de los grados que 
se iban a someter a verificación. Formaron parte de dichas comisiones miembros de 
la Comisión directiva de la Facultad, miembros de las juntas departamentales, 
profesores de asignaturas comunes a todos los grados, profesores de asignaturas 
específicas de lo que sería el Grado de Periodismo, y delegados de estudiantes. 
Todas estas comisiones trabajaron de manera coordinada, tratando de comunicar 
en todo momento una información fluida de arriba abajo y de abajo arriba.  


La coordinación general de todos esos flujos de información estuvo a cargo de la 
mencionada Comisión de Planes de estudio de la Facultad de Comunicación, en 
particular a través del Vicedecanato de Ordenación Académica. Los trabajos se 
iniciaron con una reunión constitutiva el 16 de mayo de 2007. Con los objetivos y 
el Plan de estudios propuestos durante el proceso, se nombraron coordinadores de 
módulos, encargados de aplicar a cada módulo los objetivos generales del grado. 


La plantilla resultante se envió a los profesores de los respectivos módulos para que 
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remitieran sus indicaciones sobre objetivos, actividades de enseñanza-aprendizaje, 
metodologías y sistemas de evaluación de sus respectivas asignaturas. El plan de 
estudios se presentó a un grupo de representación estudiantil formado por los 
consejos de estudiantes de los dos últimos cursos de la licenciatura de Periodismo. 


Además se dió conocimiento del plan de estudios tanto a profesionales de prestigio 
-entre ellos, varios directivos de empresas periodísticas- como a asociaciones de 
periodistas y consultorías de medios de comunicación. Finalmente, los trabajos 
concluyeron con la aprobación del Plan de estudios definitivo, que recibió el visto 
bueno de la Junta Directiva de la Facultad de Comunicación el 26 de septiembre de 
2008 y la aprobación del Pleno de la Junta de Gobierno de la Universidad de Navarra 
el 24 de noviembre de 2008.  


De forma externa, se destaca la participación de la Facultad de Comunicación de la 
Universidad de Navarra en el proceso de elaboración del Libro Blanco de Títulos de 
Grado en Comunicación (2005)1, que aportó información relevante para la 
elaboración del plan de estudios del Grado en Periodismo y del resto de titulaciones. 
Entre esa información relevante, se encuentran los datos de encuestas realizadas 
entre los colectivos identificados como clave: alumnado, profesorado, gestores/as 
universitarios, que incluye a decanos/as y directores/as y secretarios/as de 
departamento y profesionales.  


 


El primer referente es el Libro Blanco de Títulos de Grado en Comunicación 
<http://www.aneca.es/activin/docs/libroblanco_comunicacion_def.pdf>, 
preparado por la Conferencia Nacional de Decanos de Facultades de Comunicación, 
y en cuya elaboración ha participado activamente la Facultad de Comunicación de 
la Universidad de Navarra. En este documento se marcaron marcan las directrices 
para la reforma de las actuales licenciaturas en Periodismo, Comunicación y 
Publicidad y Relaciones Públicas, para su conversión en respectivos títulos de Grado 
homologables en el Espacio Europeo de Educación Superior. La propuesta de 
verificación del Grado de Periodismo que se presentó presenta es plenamente 
acorde con dicho Libro Blanco. 


El Libro Blanco se basa a su vez en diversos informes nacionales elaborados a raíz 
de la cumbre de Berlín en septiembre de 2003, en los que se detalla la situación de 
la docencia sobre Periodismo en países como Alemania, Eslovaquia, Finlandia, 
Francia, Italia, Lituania, Portugal, Reino Unido, República Checa y Suecia. También 
se examinaron los sitios web de Ministerios de Educación y las Universidades de los 
Estados seleccionados, un informe interno de la Universidad Autónoma de Barcelona 
-"La adaptación a Bolonia de los diferentes estados miembros de la Unión Europea", 
así como la tesis doctoral de la profesora de la Universidad Complutense de Madrid 
Elena Real Rodríguez, titulada “Formación y ejercicio profesional del periodista en 
la España del siglo XXI dentro del marco de la Unión Europea”. En definitiva, se 
intercambiaron múltiples experiencias e información de los diferentes planes de 
estudio vigentes, problemas actuales en las facultades, tendencias y nuevas 
orientaciones en las facultades de Comunicación españolas, europeas y 
norteamericanas. 


Aparte del Libro Blanco, Se tuvo en ha tomado también en consideración la 
información recopilada en 2006 por la Journalism Studies Section de la European 
Communication Research and Education Association (ECREA) acerca de medio millar 
                                       
1 
https://www.aneca.es/documents/20123/63950/libroblanco_comunicacion_def.pdf
/0c0517b1-d2bd-b726-123c-4b30a7c3be5e?t=1654601743040  
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de facultades y departamentos de Periodismo de 48 países europeos. Esta 
información, organizada en forma de directorio, esta está disponible   en   la   web   
de   esta   Sección   de   ECREA 
<http://www.journalismstudies.eu/directory.htm>, y sirve de detallado escaparate 
de los planes docentes sobre Periodismo en toda Europa, incluidos los de países que 
todavía no forman parte de la UE. 
 
Por último, cabe subrayar que el Plan de estudios que se plantea parte del actual 
plan de la titulación en Periodismo, que se sirve de la experiencia docente de la 
Facultad que tiene 65 años de historia, durante el curso 2008-2009, celebrará 50 
años. En este tiempo medio siglo de enseñanza e investigación sobre la 
Comunicación en sus diferentes ámbitos, más de 6500 alumnos han pasado por las 
aulas de la Universidad de Navarra.  
 
El nivel académico del Plan de Estudios viene avalado por: 
 
1) Por eEl Informe final de Calidad del Plan Nacional de Calidad de las Universidades 


(2003), en el que con el respaldo del Comité de Evaluación Externa se 
destacaron, entre otras, las siguientes fortalezas: 


a) Prestigio nacional e internacional en el ámbito académico y profesional. 
b) Reconocimiento de la calidad de la Facultad por parte de las empresas 


de comunicación. 
c) Alto grado de satisfacción tanto de los profesores como de los alumnos 


con la formación profesional impartida en la Facultad. 
d) Enseñanza práctica actualizada 


2) Informe de verificación del título Grado en Periodismo (ANECA, de fecha 
24/04/2009) 


3) Informe de evaluación positiva de Modificación de la titulación (ANECA, 
expediente nº 1090/2009, de fecha 31/03/2015) 


4) Informe favorable de la primera acreditación (ANECA, expediente nº 2500594, 
de fecha 08/03/2017) 


5) Informe favorable de la segunda acreditación (ANECA, expediente nº 2500594, 
de fecha 17/03/2023) 
2) 6) Otros referentes externos que han servido como guía y modelo son los planes 


de estudios de las Universidades extranjeras con los que la Facultad de 
Comunicación mantiene programas de intercambio (Cfr. punto 3.3.). Estos 
acuerdos se dan dentro del marco del International Media Program, en la 
actualidad Global Journalism Program (Cfr. Punto 5.2.de esta memoria) y de los 
programas de intercambio de estudiantes, que están firmados con las siguientes 
universidades: George Washington University (EE. UU.), University of Missouri 
(EE. UU.), University of Stirling (Reino Unido), University of Texas (EE. UU.), 
University of North Carolina (EE. UU.), University of North Texas (EE. UU.), 
University of Sheffield (Reino Unido), University of Asia and Pacific (Filipinas) y 
University of Miami, entre otras. Con estas Universidades existen convenios de 
intercambio que permiten la movilidad de profesores y de alumnos. Estos 
acuerdos suponen un aval para el los títulos de Grado en Periodismo que se 
presenta porque implican el reconocimiento internacional de los títulos. Estas 
universidades son centros de referencia en la docencia del periodismo. Los 
programas de estas Universidades, el asesoramiento de los profesores que nos 
visitan de estas universidades y las estancias de investigación de profesores de 
la Facultad de Comunicación en estos centros han permitido conocer estos 
planes de estudio y se han tenido en cuenta para la elaboración del plan de 
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estudios. 


 


En la actualidad, el entorno de la profesión es aún más flexible y obliga a 
modificaciones que se adecuen a ese escenario cambiante, tanto de la oferta como 
de la demanda de graduados en Periodismo. La primera modificación del título de 
Grado en Periodismo se solicitó en el curso 2014/2015 y, tras ser aprobada, su 
implantación se completó en el año académico 2016/2017. La primera acreditación 
de título se obtuvo mediante el informe favorable de ANECA de 2017 (Expediente 
nº 2500594, de fecha 08/03/2017) y la segunda acreditación también mediante 
informe favorable de ANECA en 2023 (Expediente nº 2500594, de fecha 
17/03/2023). En todos estos procesos se ha seguido un procedimiento colaborativo 
y transparente, en el que se han consultado mediante la constitución de sendas 
comisiones de trabajo a los diferentes actores involucrados en el proceso de 
formación de los titulados: estudiantes, profesores, gestores, directivos de la 
Facultad, antiguos alumnos y profesionales del sector.  


Conforme a las recomendaciones realizadas en el último informe de acreditación de 
ANECA (fecha 17/03/2023), el Plan de mejoras comprometido por la Facultad de 
Comunicación, las propuestas previas contenidas en el autoinforme enviado por la 
Facultad para este proceso y los nuevos requerimientos del Real Decreto 822/2012, 
de 28 de septiembre, se presentó una modificación del Grado en Periodismo. 
El Plan de estudios ha tenido en cuenta los siguientes principios, valores 
democráticos y objetivos de Desarrollo Sostenible (art. 4.2 del RD 822/2021): 
 


a) el respeto a los derechos humanos y derechos fundamentales; los valores 
democráticos -la libertad de pensamiento y de cátedra, la tolerancia y el 
reconocimiento y respeto a la diversidad, la equidad de todas las ciudadana y 
de todos los ciudadanos, la eliminación de todo contenido o práctica 
discriminatoria, la cultura de la paz y de la participación, entre otros-; 
b) el respeto a la igualdad de género atendiendo a lo establecido en la Ley 
Orgánica 3/2007, de 22 de marzo, para la igualdad efectiva de mujeres y de 
hombres, y al principio de igualdad de trato y no discriminación por razón de 
nacimiento, origen nacional o étnico, religión, convicción u opinión, edad, 
discapacidad, orientación sexual, identidad o expresión de género, 
características sexuales, enfermedad, situación socioeconómica o cualquier otra 
condición o circunstancia personal o social. 
c) el respeto a los principios de accesibilidad universal y diseño para todas las 
personas, de conformidad con lo dispuesto en la disposición final segunda del 
Texto Refundido de la Ley General de derechos de las personas con discapacidad 
y de su inclusión social, aprobado por Real Decreto Legislativo 1/2013, de 29 de 
noviembre; 
d) el tratamiento de la sostenibilidad y del cambio climático, de conformidad con 
lo dispuesto en el artículo 35.2 de la Ley 7/2021, de 20 de mayo, de Cambio 
Climático y Transición Energética. 


Teniendo en cuenta las directrices del Libro Blanco, las directrices existentes en 
otros países y la experiencia de la propia Facultad, se plantea una propuesta 
centrada en la adquisición de competencias por parte de los alumnos, marcando 
objetivos docentes a distintos niveles y teniendo presente el mercado laboral. 


 
 


2.2. Descripción de los procedimientos de consulta internos y externos utilizados 
para la elaboración del plan de estudios 
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Desde el curso 2004/05, la Facultad de Comunicación ha coordinado, a través de su 
Vicedecanato de Profesorado, una labor sostenida y sistematizada de recopilación 
bibliográfica de fuentes legislativas, normativas específicas, informes académicos y 
profesionales, así como de artículos de investigación y periodísticos relacionados 
con los estudios de Periodismo. Toda esta bibliografía ha servido para conocer tanto 
las características concretas de la reforma que había de emprenderse, como las 
experiencias previas de centros que han abordado cambios similares en los últimos 
años en Europa y en Estados Unidos. 


Por otro lado, se han aprovechado las visitas continuas de profesores asociados 
integrados en la docencia de la licenciatura para escuchar sus opiniones al respecto 
y contarles el proceso de cambio en el que se haya inmersa la titulación. Estos 
profesores son, en muchos casos, profesionales de reconocido prestigio en el sector 
del Periodismo en nuestro país. 
 
También merece destacarse que la mencionada participación de la Facultad de 
Comunicación de la Universidad de Navarra en el proceso de elaboración del Libro 
Blanco de Títulos de Grado en Comunicación aportó información relevante que se 
incluye en el plan de estudios propuesto. Entre esa información relevante, se 
encuentran los datos fruto de encuestas realizadas entre los colectivos identificados 
como clave: 
 


- Alumnado 
- Profesorado 
- Gestores/as universitarios, que incluye a decanos/as y directores/as y 


secretarios/as de departamento 
- Profesionales. Se remitió una carta de presentación acompañada del 


cuestionario a todas las asociaciones de periodistas de España para que las 
remitieran a sus miembros y se enviaron correos electrónicos personalizados a más 
de 500 profesionales de administraciones, empresas y medios de comunicación 
seleccionados aleatoriamente. 
 
Los resultados de dichas encuestas se encuentran en el Libro Blanco. Los 
procedimientos de consulta internos han tenido como principios la transparencia y 
la participación. Su punto de partida fue el ya mencionado Plan de Evaluación 
llevado a cabo por la Facultad de Comunicación en el año 20031 que concluyó con 
la evaluación positiva de nuestros planes de estudios por parte del Ministerio. En 
este proceso de evaluación se solicitó la opinión de todos los profesores; y todos los 
alumnos que quisieron participar en el proceso tuvieron la posibilidad de hacerlo. 
Los datos obtenidos en este primer esfuerzo sirvieron para señalar los puntos 
fuertes y establecer acciones de mejora. La consulta a los antiguos alumnos permitió 
valorar su perspectiva sobre los estudios realizados y su adecuación a las demandas 
del mercado laboral. 
1. Escala Facultativa 


El grado en Periodismo forma parte de la oferta de la Facultad de Comunicación, 
junto con los de Comunicación Audiovisual y Publicidad y Relaciones Públicas. La 
pertenencia a la misma Facultad -algo coherente al formar parte de la misma 
materia de conocimiento (Comunicación) dentro de la rama de Ciencias Sociales- 
llevó a constituir una Comisión de planes de estudio, encargada de coordinar e 
integrar el trabajo de los distintos comités de los tres grados. Al mismo tiempo, 
esos comités se complementaron con otros transversales que aportaran la 
perspectiva de lo común entre las tres titulaciones. En concreto, la estructura de 
equipos de trabajó quedó establecida como sigue: 


A. Comisión de Planes de estudio de la Facultad (CPEFCOM), integrada por la 
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Decana, el Vicedecano de Investigación, el Vicedecano de Ordenación Académica y 
la Vicedecana de Alumnos. Desde esta Comisión, como se ha indicado arriba, se 
organizó el trabajo de los comités 


B. Comité de la primera mitad de los Grados de Periodismo, Comunicación 
Audiovisual, y Publicidad y Relaciones Públicas. Este equipo ha estado constituido 
por el Vicedecano de Ordenación Académica de la Facultad de Comunicación, la 
Vicedecana de Alumnos, y tres profesores titulares con docencia en la primera mitad 
del Grado. Se ha encargado de determinar los criterios y fórmulas para la adaptación 
de las materias básicas y específicas comunes a los tres grados en el marco de la 
primera mitad. 


C. Comité transversal de la docencia relacionada con medios audiovisuales, 
constituido por dos profesores titulares de asignaturas centradas en la docencia 
sobre radio y televisión respectivamente. Este Comité participó en la propuesta de 
módulos, materias y asignaturas sobre medios audiovisuales en los Grados de 
Periodismo y Comunicación audiovisual. 


 
D. Comité transversal de la docencia de materias comunes, constituido por dos 
profesores relacionados con la docencia sobre materias comunes de Comunicación. 


E. Comité de la Segunda Mitad del Grado de Periodismo, constituido por el 
coordinador de la titulación de Periodismo y por otros tres profesores de distintos 
departamentos. Este comité asumió la tarea de hacer una propuesta al claustro de 
la actual titulación de Periodismo, y buscar posibles sinergias con los comités de las 
otras titulaciones de la Facultad, los comités de materias transversales y con el 
comité de la Primera Mitad de la titulación. 


Los componentes de los distintos equipos de trabajo a diferentes escalas 
mantuvieron la primera sesión constitutiva el 16 de mayo de 2007. 


El 28 de noviembre de 2007 tuvo lugar la primera reunión de los comités de segunda 
mitad de grado de las tres titulaciones de la Facultad de Comunicación, presidida 
por los representantes de la Junta directiva, que marcaron las pautas y los 
calendarios de trabajo. 


2. Escala interdepartamental 


El comité de la Segunda Mitad de la titulación de Periodismo organizó y coordinó 
seis grupos de trabajo, a los que se adscribieron los profesores de las distintas áreas 
temáticas. Estos fueron los grupos: 


a. Prensa 


b. Radio 


c. Televisión 


d. Ciberperiodismo 


e. Comunicación pública e historia de la comunicación 


f. Empresa informativa 


Todas estas comisiones han trabajado de manera coordinada, tratando de 
comunicar en todo momento una información fluida de arriba abajo y de abajo 
arriba. La coordinación general de todos esos flujos de información ha corrido a 
cargo de la mencionada Comisión de Planes de estudio de la Facultad de 
Comunicación (CPEFCOM), en particular a través del Vicedecanato de Ordenación 
Académica. 


El 28 de febrero, y tras debatirlo con los diferentes grupos de trabajo, el comité de 
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la segunda mitad de la titulación de Periodismo envió a la CPEFCOM de la Facultad 
una propuesta de Plan de estudios. A partir de entonces, se inició un período de 
discusión del borrador; que, tras sucesivas modificaciones, cuajó en la propuesta 
de Plan de estudios que la CPEFCOM envió el 20 de mayo de 2008 a todos los 
profesores de la Facultad de Comunicación, que dispusieron de una semana para 
enviar las sugerencias y los comentarios que consideraran oportunos. Tras el 
estudio de las observaciones y la discusión con el Comité de Periodismo, se elaboró 
una nueva versión del Plan de estudios, que fue aprobada por la CPEFCOM en su 
reunión del 17 de junio. Al mismo tiempo, se informó a los profesores de los cambios 
que habían sido incorporados a raíz de esas sugerencias, y, en su caso, se explicaron 
las razones por las que no se introdujeron otros planteados. 


 
El 24 de junio, en la reunión de profesores de la Facultad, se presentó el Plan de 
estudios de la titulación de Periodismo. Y el 25 del mismo mes se llevó al Consejo 
de Facultad, del que forman parte los miembros de la Junta Directiva de la Facultad, 
los directores de los departamentos, los profesores ordinarios y los representantes 
estudiantiles de la Facultad de Comunicación. 


Con los objetivos y el Plan de estudios aprobados, se nombraron coordinadores de 
módulos, encargados de aplicar a cada módulo los objetivos generales del grado. 
La plantilla resultante se envió a los profesores de los respectivos módulos para que 
enviaran sus indicaciones sobre objetivos, actividades de enseñanza-aprendizaje, 
metodología y sistema de evaluación de sus respectivas asignaturas. El resultado 
de esa colaboración y participación efectiva de todos los profesores de la titulación 
es el que se recoge en el epígrafe 5.3 de esta memoria. 
 
La Secretaría de la Facultad de Comunicación custodia un archivo electrónico con 
los diferentes documentos resultantes del trabajo de la Comisión y los comités 
respectivos; también de los intercambios con los profesores de la titulación y otras 
reuniones complementarias. 
 
El plan de estudios se presentó a un grupo de representación estudiantil formado 
por los consejos de estudiantes de los dos últimos cursos de la actual licenciatura 
de Periodismo. Por otro lado, como se ha dicho más arriba, en la reunión del Consejo 
de Facultad también participaron los representantes estudiantiles: el Delegado y la 
Subdelegada de la Facultad de Comunicación. 


Se ha dado conocimiento del plan de estudios tanto a profesionales de prestigio -
entre ellos, varios directivos de empresas periodísticas- como a asociaciones de 
periodistas y consultorías de medios de comunicación. 
 
El Plan de estudios definitivo fue aprobado por la Junta Directiva de la Facultad de 
Comunicación el 26 de septiembre de 2008 y por el Pleno de la Junta de Gobierno 
de la Universidad de Navarra el 24 de noviembre de 2008. 
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1. El Comité de Evaluación Externa destacó especialmente el elevado grado de 


participación conseguido durante el proceso, tanto en el diseño de los 
instrumentos de recogida de información como en la aportación de la misma. 
 
 
 


12 
 


1.1.4. Perfiles fundamentales de egreso: 


1. Periodista en medios tradicionales y digitales que desarrolla su actividad en la producción de 
contenidos informativos. Comprende, entre otras, las tareas de redactor, reportero, presentador, editor 
y director de uno o de varios medios. Participa y/o lidera los procesos de ideación, diseño, escritura, 
producción y difusión de textos y guiones de noticias, entrevistas, reportajes y documentales, entre otros 
géneros periodísticos, para medios impresos, radiofónicos, audiovisuales y multimedia. 
2. Profesional responsable de coordinar y liderar la comunicación de instituciones públicas o privadas, 
desarrollando trabajos de carácter informativo o comunicativo que necesiten estas entidades. 
3. Productor/a y gestor/a de contenidos para redes sociales y comunidades de usuarios en medios 
digitales y de instituciones o empresas. 
4. Gestor/a y editor/a de contenidos para marcas, capacitado para el desarrollo, tratamiento, gestión y 
edición de todo tipo de contenidos y herramientas de comunicación e información. 
5. Consultor de comunicación capacitado para estudiar y analizar fenómenos y procesos de comunicación 
para todo tipo de organizaciones públicas y privadas, capacitado para realizar tareas de asesoría, diseño 
de procesos, producción de contenido, consultoría y desarrollo estratégico. 
6. Profesional capaz de emprender e impulsar nuevos emprendimientos como agencias de verificación 
de noticias, productoras transmedia, startups de análisis de datos, desarrolladora de herramientas de IA 
aplicadas a la investigación y producción periodística, etc. 
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		2.1 justificación del título propuesto, argumentando el interés académico, científico o profesional del mismo
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4.1. Estructura básica de las enseñanzas 


 
CARÁCTER Nº 


ECTS 
Básico 60 


Obligatorio 141 135 


Optativo 30 36 


Prácticas académicas 
externas* 


0 


TFG/ TFM 9 


Total 240 
 
 
4.1. Descripción del plan de estudios. 


 


A) Descripción General del Plan de estudios. 
 


Dentro de las posibles estructuras que se permiten para la descripción de plan de estudios en 
esta memoria se ha usado la estructuración en módulos y materias. 


Los 240 ECTS del grado se distribuyen del siguiente modo: 


 


● Básicas: 60 


● Obligatorias: 141 135 


● Optativas: 30 36 


● Trabajo Fin de Grado: 9 
 


MÓDULO 1: FUNDAMENTOS DE LA COMUNICACIÓN Y DEL PERIODISMO 
CRÉDITOS 54 CARÁCTER 


MÓDULO 
MIXTO (OB, B) 


Materia 1: Teoría de la comunicación (27 
ECTS) 


Carácter materia: 
MIXTA (OB, B) 


S2, S3, S4, S6, S8 


Nombre Asignatura ECTS Carácter Curso Unidad Temporal 
Teoría de la 
comunicación 


6 B 1 S2 


Materia 2: Historia de la Comunicación (15 
ECTS) 


Carácter materia: 
MIXTA (OB, B) 


S1, S4, S5 


Nombre Asignatura ECTS Carácter Curso Unidad Temporal 
Historia de la 
comunicación 


6 B 1 S1 


Materia 3: Habilidades básicas de 
comunicación (12 ECTS) 


Carácter materia: 
OB B 


S1, S2 
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Nombre Asignatura ECTS Carácter Curso Unidad Temporal 
Comunicación oral y 
escrita I 


6 B 1 S1 


Comunicación oral y 
escrita II 


6 B 1 S2 


 


 


 


 


MÓDULO 2: Entornos del Periodismo 
CRÉDITOS 57 CARÁCTER MÓDULO MIXT0 (OB, B, OP) 
Materia 1: Entorno socio‐económico (12 
ECTS) 


Carácter materia: 
MIXTA (OB, B) 


S2, S4 


Nombre Asignatura ECTS Carácter Curso Unidad Temporal 
Economía 6 B 1 S2 
Sociología 6 B 2 S4 
Materia 2: Entorno jurídico‐político (12 
ECTS) 


Carácter materia: B, 
OB 


S3, S8 


Nombre Asignatura ECTS Carácter Curso Unidad Temporal 
Sistemas políticos 
contemporáneos 


6 B 2 S3 


Materia 3: Entorno histórico‐cultural (33 
15 
ECTS) 


Carácter materia: 
MIXTA  (B, 
OB) 


S1, S2, S3, S4, S5, S6 


Nombre Asignatura ECTS Carácte
r 


Curso Unidad Temporal 


Literatura 6 B 1 S1 
Antropología 6 B 1 S1 y S2 
Ética 6 B 2 S3 y S4 
Cultura Visual 6 B 2 S4 
Materia 4: Core Curriculum (18 ECTS) Carácter materia: 


MIXTA (B, OP) 
S1, S2, S3, S4, S5, S6 


Nombre Asignatura ECTS Carácte
r 


Curso Unidad Temporal 


Antropología 6 B 1 S1 y S2 
Ética 6 B 2 S3 y S4 


 


 


MÓDULO 3: Medios, modos y temas informativos 
CRÉDITOS 63 CARÁCTER 


MÓDULO 
OB 


Materia 1: Habilidades básicas del 
periodismo (12 ECTS) 


Carácter materia: 
OB 


S3, S7 


Materia 2: Periodismo impreso y 
ciberperiodismo (18 ECTS) 


Carácter materia: 
OB 


S1, S4, S6, S8 
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Materia 3: Periodismo radiofónico y 
televisivo (24 ECTS) 


Carácter materia: 
OB 


S2, S4, S5, S6 


Materia 4: Periodismo especializado (9 
ECTS) 


Carácter materia: 
OB 


S5, S6 


 


MÓDULO 4: Gestión de contenidos informativos 
CRÉDITOS 27 CARÁCTER 


MÓDULO 
MIXTO (OB, B) 


Materia 1: Edición y producción 
periodística 
(15 ECTS) 


Carácter materia: 
OB 


S5, S7 


Materia 2: Estructura y mercados de la 
comunicación (12 ECTS) 


Carácter materia: 
MIXTA (OB, B) 


S3, S7 


Nombre Asignatura ECTS Carácter Curso Unidad Temporal 
Estructura y mercados 
de la comunicación 


6 B 2 S3 


 


MÓDULO 6 5: Materias optativas Formación complementaria 
CRÉDITOS 30 CARÁCTER 


MÓDULO 
OP 


Materia: Optativas Formación 
complementaria (30 ECTS) 


Carácter materia: 
OP 


S5, S6, S7, S8 


 


MÓDULO 5 6: Trabajo Fin de Grado 
CRÉDITOS 9 CARÁCTER MÓDULO TFG 
Materia: Trabajo Fin de Grado (9 ECTS) Carácter materia: TFG S8 


 


 


El título de Graduado en Periodismo -de acuerdo con la legislación vigente- consta de 240 
ECTS distribuidos secuencialmente en cuatro cursos académicos y estructurados en seis 
módulos con competencias y resultados de aprendizaje específicos. Este título, como ya se 
ha señalado en epígrafes anteriores, junto a los de Comunicación Audiovisual y Publicidad y 
Relaciones Públicas, forma parte de la oferta de grado de la Facultad de Comunicación. Como 
se recoge en el Libro Blanco de Comunicación, que sigue la tradición de los estudios de 
comunicación, la estructura de las enseñanzas de estos tres grados presenta un tronco 
común, precisamente el de pertenecer a la misma materia de conocimiento - Comunicación- 
dentro de la rama de Ciencias Sociales. De ahí que haya coincidencia/proximidad no sólo en 
materias de la rama, sino también en otros conocimientos propios de la Comunicación. En la 
explicación que sigue, se hablará de créditos comunes para referirnos a aquellos no básicos 
que comparten las tres titulaciones de grado mencionadas. 


 


La Pprimera Mmitad del grado de Periodismo comprende los dos primeros cursos 
académicos, distribuidos en cuatro cuatrimestres: S1, S2, S3 y S4. En esa mitad se imparten 
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120 ECTS: 60 básicos del ámbito de conocimiento de Periodismo, Comunicación, Publicidad y 
Relaciones Públicas y , 36 comunes a las tres titulaciones de Comunicación y 24 60 específicos 
del Grado de Periodismo, que ya desarrollan conocimientos, las  y habilidades básicas y 
fundamentos prácticos del periodismo. 


 


En la Ssegunda Mmitad del Grado -que comprende los dos últimos cursos académicos, de dos 
cuatrimestres de 30 ECTS cada uno: S5, S6, S7 y S8-, se desarrolla la formación en las 
habilidades y competencias específicas y se profundiza en los conocimientos disciplinares y 
habilidades profesionales y académicas descritos en los objetivos formativos el punto 3 
(Objetivos) de esta memoria. Los 120 ECTS previstos en esta segunda mitad del grado se 
distribuyen en 81 84 obligatorios y 30 36 optativos (30 de ellos agrupados en la Materia 
Formación complementaria y 6 ECTS. en la Materia Core Curriculum). De los obligatorios, 9 
corresponden al Trabajo de Fin de Grado que consiste en el lanzamiento de una idea  
periodística al mercado en la que se pongan de manifiesto los conocimientos, habilidades y 
competencias teóricas y prácticas adquiridas durante el Grado. La modalidad del Trabajo de 
Fin de Grado puede ser grupal o individual. En este último caso, puede desarrollar un trabajo 
de investigación original dirigido por un profesor.  


 


En el diseño de esta estructura de la enseñanza del Grado de Periodismo se han tenido en 
cuenta los siguientes aspectos: 


 


a) La organización de los Módulos y Materias refleja todos los aspectos involucrados en la 
Comunicación y el Periodismo. Los fundamentos, los lenguajes, los géneros o modelos de 
presentación, la especialización temática y las rutinas profesionales de cada soporte o 
medio están presentes de forma equilibrada en la oferta del Grado. 


 


b) Los conocimientos disciplinares progresan de lo general a lo particular, mientras que las 
competencias habilidades profesionales y académicas lo hacen en sentido inverso, de lo 
particular a lo general. Así, por poner solo un ejemplo, en el primer caso se parte de una 
Introducción a la Economía para luego aplicar esos conocimientos generales al 
Periodismo Económico; y en el segundo se inicia con el aprendizaje de los géneros 
informativos en prensa hasta llegar al desarrollo de un proyecto periodístico en el Trabajo 
Final de Grado. 


 


c) La optatividad formación complementaria (30/30 ECTS) se concentra en la Ssegunda 
Mmitad del Grado y se reparte equilibradamente en los dos últimos cursos. La oferta de 
asignaturas que se propone es lo suficientemente variada y flexible amplia como para que 
los estudiantes puedan diseñar planes de formación que respondan a sus intereses y 
perfiles profesionales. Entre otras opciones, se abre la posibilidad de cursar un itinerario 
en Comunicación Institucional.  
 


d) Las clases presenciales de carácter teórico disminuyen a medida que se progresa en el 
Grado favoreciendo el trabajo autónomo, fomentando el trabajo en equipo, incentivando 
el espíritu crítico y personalizando al máximo la enseñanza. 
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e) El trabajo autónomo de los alumnos tutelado por un profesor aumenta progresivamente 
cada curso, y ya en 4° el alumno debe poner en juego el conjunto de las competencias  
generales y específicas descritas los resultados de aprendizaje previstos para el título. 


 


f) Las enseñanzas relacionadas con la dignidad de la persona, los derechos fundamentales 
como la igualdad y la no discriminación, el respeto por el medio ambiente y la 
sostenibilidad en todos los ámbitos, y los valores culturales democráticos para el fomento 
de la paz social en un mundo muticultural tienen especial relevancia con asignaturas 
básicas y comunes como Antropología, Ética, Claves Culturales, Comunicación Global, 
Historia de las Ideas, Historia del Mundo Actual y Sociología, entre otras; pero también 
con asignaturas específicas del grado como Deontología Profesional, Derecho de la 
Información y Epistemología de la Comunicación, entre otras. 


 


De acuerdo con los principios expuestos hasta aquí, los objetivos formativos y los resultados 
de aprendizaje competencias generales y específicas del Grado en Periodismo se articulan en 
seis módulos. 


 


a) Módulo 1: Fundamentos de la Comunicación y del Periodismo (54 ECTS). Las materias 
que integran este módulo proporcionan conocimientos acerca del fenómeno de la 
comunicación y del periodismo, desde una perspectiva teórica e histórica. Los 
fundamentos que aportan las materias de teoría e historia se complementan con las 
técnicas básicas de expresión oral y escrita, que también tienen un carácter 
fundamental para todo comunicador, y en especial, para los periodistas. 


 


b) Módulo 2: Entornos del Periodismo (57 ECTS). Este módulo sitúa al estudiante en el 
contexto en el que desarrollará su actividad profesional; y le proporciona 
conocimientos acerca de los sistemas en los que actúan los medios. También le ponen 
en contacto con las diversas tradiciones sociales, políticas y culturales. En este 
módulo se encuentra la materia Core Curriculum, conjunto de asignaturas 
transversales incluidas en todos los Grados de la Universidad de Navarra (12 ECTS BA 
y 6 OP), que mediante una educación humanista, de base antropológica y ética, 
fomentan el espíritu de solidaridad, así como el desarrollo de la capacidad crítica para 
formar con libertad las propias convicciones, teniendo en cuenta la dignidad de la 
persona, los derechos fundamentales y los valores democráticos.  


 


c) Módulo 3: Medios, modos y temas informativos (63 ECTS). Se abordan las principales 
destrezas y rutinas profesionales de todos los medios de información: prensa, radio, 
televisión y ciberperiodismo. Así, se desarrollan las habilidades y competencias 
relacionadas con el lenguaje específico, la búsqueda y tratamiento de la información, 
los géneros periodísticos y los formatos y soportes de difusión. Al mismo tiempo, se 
introduce a los estudiantes alumnos en los contenidos periodísticos más relevantes 
en los distintos medios y soportes. Sientan así las bases de las especializaciones que 
se ofrecen a través de materias optativas. 


 


d) Módulo 4: Gestión de contenidos informativos (27 ECTS). Las materias de este 
módulo integran las habilidades y destrezas desarrolladas en el módulo III 3 mediante 
la producción y realización de programas radiofónicos y televisivos, documentales 
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audiovisuales, series de pódcast y la edición de medios impresos y digitales páginas 
impresas y sitios web periodísticos. Para poner en marcha estos microproyectos 
dentro de un contexto empresarial, se situará a los estudiantes en un doble marco: 


 


● Por un lado, conocerán las características del mercado de la comunicación, 
tanto español como internacional. 


● Por otro, se familiarizarán con la estructura de las organizaciones 
periodísticas y con las tareas de gestión de redacciones y equipos de trabajo. 
 


Al adquirir las habilidades y competencias de este módulo, el alumno estudiante 
estará en condiciones de abordar con garantías el proyecto periodístico que 
constituye el Trabajo fin de Grado. 


 


e) Módulo 5: Formación complementaria Optativas (30 30 ECTS). En buena medida, 
entroncan con los itinerarios abiertos en el módulo III. Recoge la oferta amplia de 
asignaturas optativas que profundizan en las peculiaridades narrativas y las 
innovaciones tecnológicas de materias en función de los diferentes medios, -prensa, 
radio, televisión e Internet-, y de la especialización temática, la comunicación en las 
organizaciones, y las herramientas de gestión empresarial, entre otros ámbitos 
formativos. Al mismo tiempo, se da la oportunidad de profundizar sobre los 
contenidos humanísticos que destacan la dignidad de la persona, los derechos 
fundamentales y los valores democráticos. 


 


f) Módulo 6: Trabajo de fin de Grado (9 ECTS). La ideación, planificación y ejecución de 
un Proyecto Periodístico grupal o de un proyecto académico individual es el punto de 
convergencia de todos los conocimientos, habilidades o destrezas y competencias 
adquiridos. Por eso, se concentra en el último semestre del grado. 


 


Procedimientos de coordinación docente horizontal y vertical del plan de estudios 


Los mecanismos de coordinación de contenidos y distribución de la carga del trabajo de los 
alumnos se articulan en tres direcciones: entre la Primera y Segunda mitad del grado, entre cada 
uno de los cursos académicos, y entre cada uno de los cuatrimestres. De esta forma se velará 
para garantizar la coordinación de las actividades formativas y sistemas de evaluación, el 
cumplimiento de los objetivos y la adquisición de conocimientos, habilidades y competencias 
propios del Grado. 


En concreto, los responsables y los mecanismos de coordinación docente previstos son los 
siguientes: 


a) El coordinador del grado es será el responsable de las acciones de coordinación vertical para 
asegurar que se hace posible el logro de las competencias generales y específicas del título. 
Mantendrá reuniones con los coordinadores de curso. Habrá al menos una por curso académico. 
El coordinador del grado mantiene dos reuniones anuales, una por semestre, con los 
coordinadores de curso. 


b) Los coordinadores de curso son serán los responsables de las acciones de coordinación 
horizontal. El coordinador de curso se reunirá con los profesores de ese curso para organizar y 
planificar las actividades formativas, el reparto de competencias y asegurar que una equilibrada 
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distribución del trabajo de los alumnos es homogénea y realista y el seguimiento de los 
resultados de aprendizaje. 


c) Realización por parte del profesor de la guía docente de la asignatura. La guía refleja debe 
plasmar los objetivos de conocimiento, habilidades o destrezas y las competencias a desarrollar, 
las actividades formativas, las metodologías docentes, los sistemas de evaluación, etc. propios 
de la asignatura según el plan de estudios. La planificación de la asignatura recogida en la Guía 
reflejará las decisiones de coordinación adoptadas. Las guías docentes están accesibles para los 
estudiantes en la web del plan de estudios y en el aula virtual de cada asignatura. 


d) Si fuera necesario, se programarán reuniones de los profesores encargados de impartir las 
asignaturas de una materia común para asegurar la enseñanza y aprendizaje de los 
conocimientos por parte de los alumnos así como para coordinar las diferentes actividades, 
metodologías y formas de evaluación requeridas para la materia. 


Los estudiantes del grado de Periodismo que lo elijan podrán cursar un itinerario en 
Comunicación Institucional que asegure la formación específica en un ámbito profesional 
de creciente importancia. Este itinerario recoge las asignaturas optativas más vinculadas a 
la comunicación política, y se complementa con otras asignaturas del grado de Publicidad y 
Relaciones Públicas. 


 


MÓDULO 1: FUNDAMENTOS DE LA COMUNICACIÓN Y DEL PERIODISMO 


CRÉDITOS 54 CARÁCTER 
MÓDULO 


MIXTO (OB, B) 


Materia 1 : Teoría de la comunicación (27 ECTS) Carácter 
materia: MIXTA 
(B, OB) 


ECTS OB: 21  
ECTS B: 6 


Distribución temporal: SEMESTRAL 


S1: S2: 9 ECTS S3: 6 ECTS 


S4: 3 ECTS S5: S6: 3 ECTS 


S7: S8: 6 ECTS S9: 


Lenguas en las que se imparte 


CASTELLANO INGLÉS  


Nombre asignatura básica ECTS Carácter Curso Semestre Ámbito de 
conocimiento 


Teoría de la comunicación 6 B 1 S2 Periodismo, 
comunicación, 
publicidad y 
relaciones 
públicas 


RESULTADOS DE APRENDIZAJE 


CONOCIMIENTOS 
RA2 - CG3 - Conocer y valorar el hecho comunicativo en sus múltiples dimensiones: histórica, económica y 
empresarial, legal, deontológica y tecnológica. 


RA1 - CB1 - Que los estudiantes hayan demostrado y comprender conocimientos en un área de estudio que 
parte de la base de la educación secundaria general, y se suele encontrar a un nivel que, si bien se apoya en 
libros de texto avanzados, incluye también algunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la 
vanguardia de su campo de estudio. 


RA6 - CE8 - Definir y comprender la evolución histórica de las modalidades y tradiciones periodísticas españolas, 
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europeas e internacionales contemporáneas, así como de las teorías, conceptos y corrientes que las estudian. 


RA5 - CE6 - Conocer los principales elementos configuradores de la sociedad actual, específicamente en aquellas 
cuestiones sociales, políticas y económicas relacionadas con la actualidad informativa. 


 
HABILIDADES 
RA13 - CG1 - Expresar conocimientos e ideas de manera oral y escrita, con rigor, orden y creatividad con el fin 
de divulgar conocimiento a la sociedad. 


RA15 - CG6 - Expresar con fluidez y eficacia comunicativa de manera oral y escrita, sabiendo aprovechar los 
recursos lingüísticos y literarios que sean más adecuados. 


RA11-CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocación de una forma 
profesional y posean las competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboración y defensa de 
argumentos y la resolución de problemas dentro de su área de estudio. 


 
COMPETENCIAS 
RA26 - CG8 - Conocer y aplicar los fundamentos de la retórica y de las aportaciones de las nuevas teorías de la 
argumentación, así como de las técnicas comunicativas aplicadas a la persuasión. 


RA22 - CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente 
dentro de su área de estudio) para emitir juicios que incluyan una reflexión sobre temas relevantes de índole 
social, científica o ética. 


 
 


CONTENIDOS 
Estudio de las principales propuestas teóricas sobre la comunicación, su naturaleza, sus características 
esenciales y sus elementos. Reflexión acerca de los límites y posibilidades del conocimiento de la realidad y de 
su expresión, como presupuesto para el ejercicio del periodismo. Reflexión sobre los medios, la posibilidad del 
conocimiento de la realidad y el papel de la comunicación como un elemento vertebrador de la sociedad. 
Estudio y reflexión académica sobre la actividad periodística, entendida como una modalidad de comunicación 
pública. Estudio y reflexión sobre el periodismo y el periodista; y sobre los contextos espacio-temporales que le 
ayudan a desarrollar su trabajo en un ámbito comunicativo cada vez más global.  Estudio de las implicaciones 
que la globalización tiene en la comunicación pública, en los medios y en sus audiencias. Estudio de la opinión 
pública desde una perspectiva teórico-práctica que permita comprender y explicar la vida social desde las 
diversas manifestaciones de la comunicación humana,  con especial atención al entorno digital como espacio 
en el que aflora actualmente la opinión pública, con nuevas dinámicas y características. Estudio y análisis de las 
acciones de comunicación persuasiva y reflexión sobre sus efectos. En esta materia, se identifica el objeto del 
Grado y se sientan las bases de los principales conocimientos de la Comunicación y el Periodismo. 
 


Teoría de la comunicación (CCSSyJJ: rama del R.D.: Comunicación Ámbito de conocimiento R.D. 822/2021: 
Periodismo, comunicación, publicidad y relaciones públicas) 6 ECTS, 1º curso, S2. 


 
La asignatura Teoría de la comunicación tiene como objetivo introducir a los estudiantes en la reflexión 
académica se ocupa de la reflexión sobre la naturaleza, los elementos, la dinámica y los efectos de la 
comunicación. realidad que constituye el elemento sustantivo de esta titulación. En ella se plantean las 
preguntas teóricas fundamentales: las que versan sobre la misma naturaleza de la comunicación y las 
implicaciones prácticas y éticas que se deducen de esa naturaleza. Entre las cuestiones teóricas fundamentales 
se encuentra, como es lógico, la pregunta por la identidad intelectual de la comunicación como campo de 
estudio. La Teoría de la comunicación se ocupa primariamente de conocer la naturaleza de la comunicación, sea 
ésta lo que quiera que sea: averiguarlo es su tarea y secundariamente del A lo largo del curso se pretende que 
los estudiantes sean capaces de aproximarse desde una perspectiva crítica, teórica y abstracta a la realidad de 
la comunicación, facilitarles herramientas conceptuales para el análisis de cualquier fenómeno comunicativo e 
introducirles en la historia, tradiciones intelectuales, escuelas y autores que se han ocupado del estudio de la 
comunicación. estudio y articulación de las tradiciones intelectuales, escuelas y autores que se han ocupado del 
concepto de comunicación.  
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OBSERVACIONES 


Todas las asignaturas de esta materia se imparten en castellano y, además, algunas de ellas también se ofrecen 
en inglés. 


ACTIVIDADES FORMATIVAS  
ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS 


TOTALES 
HORAS 
LECTIVAS/
DEDICACI
ÓN 


% 
PRESENCIALIDAD 


% INTERACCIÓN 
ESTUDIANTADO/PROFESORADO 


Clases presenciales 240 270 270 100 0 


Trabajos dirigidos 25 30 10 100 0 


Tutorías 5 6 6 100 0 


Estudio personal 390 351 0 0 0 


Pruebas de evaluación y 
exámenes 


15 18 18 100 0 


METODOLOGÍAS DOCENTES 


Clases teóricas 


Clases prácticas 


Seminarios 


Aprendizaje basado en trabajos 
SISTEMAS DE EVALUACIÓN 
SISTEMA DE EVALUACIÓN PONDERACIÓN MÍNIMA PONDERACIÓN MÁXIMA 


Valoración de exámenes 70 60.0 80.0 


Valoración de trabajos 10.0 20 30.0 


Valoración de asistencia y 
participación 


10.0 20.0 


OBSERVACIONES 


Materia 2 : Historia de la Comunicación (15 ECTS) Carácter 
materia: MIXTA 
(B, OB) 


ECTS OB: 9  
ECTS B: 6 


Distribución temporal: SEMESTRAL 


S1: 6 ECTS S2:  S3:  


S4: 3 ECTS S5: 6 ECTS S6:  


Lenguas en las que se imparte 


CASTELLANO INGLÉS  
Nombre asignatura básica ECTS Carácter Curso Semestre Ámbito de 


conocimiento 
Historia de la comunicación 6 B 1 S1 Periodismo, 


comunicación, 
publicidad y 
relaciones 
públicas 


RESULTADOS DE APRENDIZAJE 


CONOCIMIENTOS 
RA2 - CG3 - Conocer y valorar el hecho comunicativo en sus múltiples dimensiones: histórica, económica y 
empresarial, legal, deontológica y tecnológica. 


RA6 - CE8 - Definir y comprender la evolución histórica de las modalidades y tradiciones periodísticas españolas, 
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europeas e internacionales contemporáneas, así como de las teorías, conceptos y corrientes que las estudian. 


RA5 - CE6 - Conocer los principales elementos configuradores de la sociedad actual, específicamente en aquellas 
cuestiones sociales, políticas y económicas relacionadas con la actualidad informativa. 


 
HABILIDADES 
RA15 - CG6 - Expresar con fluidez y eficacia comunicativa de manera oral y escrita, sabiendo aprovechar los 
recursos lingüísticos y literarios que sean más adecuados. 


RA13 - CG1 - Expresar conocimientos e ideas de manera oral y escrita, con rigor, orden y creatividad con el fin 
de divulgar conocimiento a la sociedad. 


RA11-CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocación de una forma 
profesional y posean las competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboración y defensa de 
argumentos y la resolución de problemas dentro de su área de estudio. 


 
COMPETENCIAS 
RA24 - CG2 – Comprender, analizar y evaluar de manera crítica los elementos configuradores del ser humano y 
de la sociedad actual en sus múltiples dimensiones: antropológica, histórica, cultural, política, social y 
económica. 


RA27 - CG12 - Interpretar y valorar la evolución histórica del mundo reciente y comprender sus parámetros 
políticos, económicos, sociales y culturales que repercuten en el buen hacer de un comunicador. 


RA22 - CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente 
dentro de su área de estudio) para emitir juicios que incluyan una reflexión sobre temas relevantes de índole 
social, científica o ética. 


CONTENIDOS 
 
Introducción al conocimiento Estudio del origen y desarrollo de actividad comunicativa y periodística en España 
y en el mundo, tal y como se llevó a cabo por parte de las figuras más destacadas del momento. Esta materia 
muestra la estrecha relación entre la evolución de la sociedad en el mundo contemporáneo y España, y los 
cambios experimentados en el ámbito de la comunicación social y del periodismo en sus distintas modalidades. 
Profundiza en el conocimiento detallado y crítico de la historia política y de los medios de comunicación en la 
España democrática, con especial énfasis en la evolución de las relaciones entre los distintos actores para la 
correcta comprensión de la realidad del mundo político y mediático español. 
 
Historia de la Comunicación (asignatura Básica, Rama Comunicación, 6  Ámbito de conocimiento RD 
822/2021: Periodismo, comunicación, publicidad y relaciones públicas) 6 ECTS, 1º curso, S1. 
 
Introducción al conocimiento del pasado de la actividad comunicativa, con un acento especial en la publicidad 
y las relaciones públicas, en los diversos medios en España y en el mundo, tal y como se llevó a cabo por parte 
de las figuras más destacadas del momento. Estudio de la aparición de los distintos medios de comunicación y 
su contexto histórico, ideológico y cultural, así como su importancia para el desarrollo de la opinión pública, de 
la participación política y social, y de la democracia. 
OBSERVACIONES 


Todas las asignaturas de esta materia se imparten en castellano y, además, algunas de ellas también se ofrecen 
en inglés. 


ACTIVIDADES FORMATIVAS  
 


ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS 
TOTALES 


HORAS 
LECTIVAS/
DEDICACI
ÓN 


% 
PRESENCIALIDAD 


% INTERACCIÓN 
ESTUDIANTADO/PROFESORADO 
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Clases presenciales 126 150 150 100 0 


Trabajos dirigidos 15 5 100 0 


Tutorías 3 3 100 0 


Estudio personal 198 0 0 0 


Pruebas de evaluación y 
exámenes 


6 9 9 100 0 


 


METODOLOGÍAS DOCENTES 


Clases teóricas 


Aprendizaje basado en trabajos 
SISTEMAS DE EVALUACIÓN 
SISTEMA DE EVALUACIÓN PONDERACIÓN MÍNIMA PONDERACIÓN MÁXIMA 


Valoración de exámenes 70.0 60.0 80.0 


Valoración de trabajos 10.0 20.0 30.0 


Valoración de asistencia y 
participación 


10.0 20.0 


OBSERVACIONES 


Materia 3: Habilidades básicas de comunicación 
(12 ECTS) 


Carácter 
materia: OB B 


ECTS OB B: 12 


Distribución temporal: SEMESTRAL 


S1: 6 ECTS S2: 6 ECTS S3:  


S4:   S5:  S6:  


Lenguas en las que se imparte 


CASTELLANO   
 


Nombre asignatura básica ECTS Carácter Curso Semestre Ámbito de 
conocimiento 


Comunicación oral y escrita I 6 B 1 S1 Periodismo, 
comunicación, 
publicidad y 
relaciones 
públicas 


Comunicación oral y escrita II 6 B 1 S2 Periodismo, 
comunicación, 
publicidad y 
relaciones 
públicas 


 


RESULTADOS DE APRENDIZAJE 


CONOCIMIENTOS 
RA1 - CB1 - Que los estudiantes hayan demostrado y comprender conocimientos en un área de estudio que 
parte de la base de la educación secundaria general, y se suele encontrar a un nivel que, si bien se apoya en 
libros de texto avanzados, incluye también algunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la 
vanguardia de su campo de estudio. 
 
HABILIDADES 
RA13 - CG1 - Expresar conocimientos e ideas de manera oral y escrita, con rigor, orden y creatividad con el fin 
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de divulgar conocimiento a la sociedad. 


 
RA15 - CG6 - Expresar con fluidez y eficacia comunicativa de manera oral y escrita, sabiendo aprovechar los 
recursos lingüísticos y literarios que sean más adecuados. 


RA12- CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir información, ideas, problemas y soluciones a un público tanto 
especializado como no especializado. 


 
COMPETENCIAS 
RA22 - CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente 
dentro de su área de estudio) para emitir juicios que incluyan una reflexión sobre temas relevantes de índole 
social, científica o ética. 
RA29 -  CE13 – Conocer y aplicar la teoría, las habilidades, las técnicas y las herramientas necesarias en la 
elaboración de productos informativos. 


RA30 -  CE15 – Conocer y aplicar el lenguaje y las técnicas propias de cada uno de los medios de comunicación 
tradicionales (prensa, radio, y televisión), de los nuevos soportes digitales (internet) y desarrollar sus 
posibilidades de convergencia multimedia. 


RA31 -  CE19 - Criticar y valorar correctamente textos y producciones mediáticas relacionadas con la información 
y comunicación. 


CONTENIDOS 
Estudio teórico y práctico de las nociones lingüísticas y retóricas básicas, y de los principales tipos de texto y de 
discursos públicos que se emplean en el ámbito de la Comunicación. 
 
Comunicación oral y escrita I (Ámbito de conocimiento R.D. 822/2021: Periodismo, comunicación, publicidad 
y relaciones públicas) 6 ECTS, 1º curso, S1 
 
El propósito de esta asignatura es mejorar la capacidad del estudiante de expresarse por escrito en cualquier 
contexto. Se estudian las claves de la correcta redacción en general y de dos tipos de escrito fundamentales: la 
narración y la descripción. También se pretende inculcar unos hábitos de lectura, autocorrección y cuidado por 
la lengua. 
 
Comunicación oral y escrita II (Ámbito de conocimiento R.D. 822/2021: Periodismo, comunicación, publicidad 
y relaciones públicas) 6 ECTS, 1º curso, S2 
 
Esta asignatura se centra en dos tipos de escritos: la exposición y la argumentación. Proporciona herramientas 
de retórica al servicio de la argumentación. Se trabajan habilidades de escritura, defensa de argumentos y 
análisis de discursos. 
 
OBSERVACIONES 


Todas las asignaturas de esta materia se imparten en castellano. 


ACTIVIDADES FORMATIVAS  
 


ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS 
TOTALES 


HORAS 
LECTIVAS/
DEDICACI
ÓN 


% 
PRESENCIALIDAD 


% INTERACCIÓN 
ESTUDIANTADO/PROFESORADO 


Clases presenciales 114 180 180 100 0 


Trabajos dirigidos 60 20 7 0 100 0 


Tutorías 2 4 4 100 0 
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Estudio personal 120 84 0 0 0 


Pruebas de evaluación y 
exámenes 


4 12 12 100 0 


 


METODOLOGÍAS DOCENTES 


Clases teóricas 


Clases prácticas 


Aprendizaje basado en trabajos 
SISTEMAS DE EVALUACIÓN 
SISTEMA DE EVALUACIÓN PONDERACIÓN MÍNIMA PONDERACIÓN MÁXIMA 


Valoración de exámenes 20.0 30.0 


Valoración de trabajos 50.0 70.0 


Valoración de asistencia y 
participación 


10.0 10.0 20.0 


OBSERVACIONES 


 


MÓDULO 2: ENTORNOS DEL PERIODISMO 


CRÉDITOS 57 CARÁCTER MÓDULO MIXTO (OB, B) 


Materia 1 : Entorno 
socioeconómico (12 ECTS) 


Carácter materia: MIXTA (OB,  
B) 


ECTS B: 12 6 
ECTS OB: 6 


Distribución temporal: SEMESTRAL 


S1: S2: 6 ECTS S3:  


S4: 6 ECTS S5: S6:  


Lenguas en las que se imparte 


CASTELLANO   


Nombre 
asignatura básica 


ECTS Carácter Curso Semestre Ámbito de 
conocimiento 


Economía 6 B 1 S2  


Sociología 6 B 2 S4 Ciencias sociales, 
trabajo social, 
relaciones 
laborales y 
recursos humanos, 
sociología, ciencia 
política y 
relaciones 
internacionales 


RESULTADOS DE APRENDIZAJE 


CONOCIMIENTOS 
RA3 - CG9 - Conocer, comprender y reflexionar sobre los componentes de la personalidad humana (biológico, 
afectivo, psíquico, espiritual) y sus relaciones con el entorno en sus distintas dimensiones. 


RA5 - CE6 - Conocer los principales elementos configuradores de la sociedad actual, específicamente en aquellas 
cuestiones sociales, políticas y económicas relacionadas con la actualidad informativa. 


RA10 - CE21 - Conocer los principales conceptos microeconómicos y macroeconómicos necesarios para 
comprender la dimensión económica de nuestra sociedad actual. 
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HABILIDADES 
RA13 - CG1 - Expresar conocimientos e ideas de manera oral y escrita, con rigor, orden y creatividad con el fin 
de divulgar conocimiento a la sociedad. 


RA15 - CG6 - Expresar con fluidez y eficacia comunicativa de manera oral y escrita, sabiendo aprovechar los 
recursos lingüísticos y literarios que sean más adecuados. 


RA11-CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocación de una forma 
profesional y posean las competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboración y defensa de 
argumentos y la resolución de problemas dentro de su área de estudio. 


RA12- CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir información, ideas, problemas y soluciones a un público tanto 
especializado como no especializado. 


 
COMPETENCIAS 
RA24- CG2 – Comprender, analizar y evaluar de manera crítica los elementos configuradores del ser humano y 
de la sociedad actual en sus múltiples dimensiones: antropológica, histórica, cultural, política, social y 
económica. 


RA27 - CG12 - Interpretar y valorar la evolución histórica del mundo reciente y comprender sus parámetros 
políticos, económicos, sociales y culturales que repercuten en el buen hacer de un comunicador. 


RA22 - CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente 
dentro de su área de estudio) para emitir juicios que incluyan una reflexión sobre temas relevantes de índole 
social, científica o ética. 


CONTENIDOS 
Proporciona al estudiante las bases para su formación en la naturaleza, funciones, historia y evolución de la 
realidad económica y sociológica que le permita comprender las claves fundamentales del mundo 
contemporáneo. 
 
Economía (CCSSyJJ: rama del R.D.: Economía) 6 ECTS l° curso 
 
La asignatura pretende introducir al alumno en el análisis de información y manejo de datos de encuestas y en 
los principios de la microeconomía y macroeconomía. Pretende que el alumno defina con rigor las nociones 
básicas de la Economía, conozca y comprenda las relaciones causales existen- tes entre las principales variables 
micro y macroeconómicas, y analice críticamente los fenómenos sociales de experiencia personal cotidiana con 
arre- glo al razonamiento económico. Por último, pretende que el alumno identifique las principales 
instituciones y organismos económicos y conozca la ac- tualidad económica, financiera y empresarial. 
 
Sociología (CCSSyJJ: rama del R.D.: Sociología)  Ámbito de conocimiento RD 822/2021: Ciencias sociales, 
trabajo social, relaciones laborales y recursos humanos, sociología, ciencia política y relaciones 
internacionales, 6 ECTS, 2° curso, S4. 
 
 
Introducción para el alumno en a la Sociología y en la teoría sociológica desde sus inicios. Se estudiará el 
problema del orden social y las relaciones interpersonales, deteniéndose en la función de la familia, la realidad 
poblacional, la sostenibilidad social, el trabajo, la salud social, la pobreza, el medio ambiente, y la violencia en 
las sociedades actuales, entre otros temas sociales emergentes. El programa se completa con el análisis de la 
dimensión social de la política, la cultura y la religión y del cambio social. Estos conocimientos permitirán al 
alumno analizar la realidad presente, considerando la sociedad como un organismo vivo. También se 
desarrollará la capacidad de elaboración de un pensamiento propio sobre la realidad social, sus causas y 
consecuencias. 
OBSERVACIONES 
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ACTIVIDADES FORMATIVAS  
ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS 


TOTALES 
HORAS 
LECTIV
AS/DE
DICACI
ÓN 


% 
PRESENCIALIDAD 


% INTERACCIÓN 
ESTUDIANTADO/PROFESORADO 


Clases presenciales 115 120 120 100 0 


Tutorías 1 2 2 100 0 


Estudio personal 180 172 0 0 0 


Pruebas de evaluación y 
exámenes 


4 6 6 100 0 


METODOLOGÍAS DOCENTES 


Clases teóricas 


Seminarios 
SISTEMAS DE EVALUACIÓN 
SISTEMA DE EVALUACIÓN PONDERACIÓN MÍNIMA PONDERACIÓN MÁXIMA 


Valoración de exámenes 80.0  60.0 90.0 80.0 


Valoración de trabajos 10.0 30.0 


Valoración de asistencia y 
participación 


10.0 20.0 


OBSERVACIONES 


Materia 2: Entorno jurídico-
político (12 ECTS) 


Carácter materia: MIXTA (B, 
OB) 


ECTS OB: 6 12 
ECTS B: 6 


Distribución temporal: SEMESTRAL 


S1:  S2:  S3: 6 ECTS 


S4:  S5:  S6:  


S7: S8: 6 ECTS  


Lenguas en las que se imparte 


CASTELLANO   


Nombre asignatura 
básica 


ECTS Carácter Curso Semestre Ámbito de 
conocimient
o 


Sistemas 
políticos 


contemporáneos 


6 B 2 S3   


RESULTADOS DE APRENDIZAJE 


CONOCIMIENTOS 
RA1 - CB1 - Que los estudiantes hayan demostrado y comprender conocimientos en un área de estudio que parte 
de la base de la educación secundaria general, y se suele encontrar a un nivel que, si bien se apoya en libros de 
texto avanzados, incluye también algunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia 
de su campo de estudio. 


RA7- CE10 - Conocer el ordenamiento jurídico de la comunicación. 


RA5 - CE6 - Conocer los principales elementos configuradores de la sociedad actual, específicamente en aquellas 
cuestiones sociales, políticas y económicas relacionadas con la actualidad informativa. 


 
HABILIDADES 
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RA13 - CG1 - Expresar conocimientos e ideas de manera oral y escrita, con rigor, orden y creatividad con el fin 
de divulgar conocimiento a la sociedad. 


RA15 - CG6 - Expresar con fluidez y eficacia comunicativa de manera oral y escrita, sabiendo aprovechar los 
recursos lingüísticos y literarios que sean más adecuados. 


RA11-CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocación de una forma 
profesional y posean las competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboración y defensa de 
argumentos y la resolución de problemas dentro de su área de estudio. 


RA21 - CE20 - Detectar y corregir los errores cometidos en los procesos creativos u organizativos de la edición o 
producción y realización de productos informativos. 


 
COMPETENCIAS 
RA24 - CG2 – Comprender, analizar y evaluar de manera crítica los elementos configuradores del ser humano y 
de la sociedad actual en sus múltiples dimensiones: antropológica, histórica, cultural, política, social y 
económica. 


RA27 - CG12 - Interpretar y valorar la evolución histórica del mundo reciente y comprender sus parámetros 
políticos, económicos, sociales y culturales que repercuten en el buen hacer de un comunicador. 


RA22 - CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente 
dentro de su área de estudio) para emitir juicios que incluyan una reflexión sobre temas relevantes de índole 
social, científica o ética. 


 
CONTENIDOS 
 
Proporciona al estudiante el conocimiento del ordenamiento jurídico de la comunicación, la libertad de 
expresión, el derecho a la información y sus límites.  Asimismo, presenta los fundamentos del análisis político y 
la historia y estructura de los principales sistemas e instituciones jurídico políticas contemporáneas. 
 
Asignatura básica: 
 
Sistemas políticos contemporáneos (6ECTS) 2º curso. 
 
Comprensión de los fundamentos necesarios para el análisis político que permitan al alumno una visión global 
y sentido crítico de los sistemas políti- cos contemporáneos. Para ello el aprendizaje se centra en el estudio 
comparativo de las principales instituciones, grupos, formas de gobierno y siste- mas electorales en Estados 
Unidos, Reino Unido, Alemania, Francia e Italia. 
OBSERVACIONES 


 


ACTIVIDADES FORMATIVAS  
ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS 


TOTALES 
HORAS 
LECTIV
AS 


% 
PRESENCIALIDAD 


% INTERACCIÓN 
ESTUDIANTADO/PROFESORADO 


Clases presenciales 115 120 120 100 0 


Tutorías 2 2 100 0 


Estudio personal 179 172 0 0 0 


Pruebas de evaluación y 
exámenes 


4 6 6 100 0 


METODOLOGÍAS DOCENTES 


Clases teóricas 
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Análisis y estudio de casos 
SISTEMAS DE EVALUACIÓN 
SISTEMA DE EVALUACIÓN PONDERACIÓN MÍNIMA PONDERACIÓN MÁXIMA 


Valoración de exámenes 70.0 80.0 


Valoración de trabajos 10.0 20.0 


Valoración de asistencia y 
participación 


10.0 20.0 


OBSERVACIONES 


Materia 3: Entorno 
histórico-cultural (33 15 
ECTS) 


Carácter materia: MIXTA (B, 
OB) 


ECTS OB: 9 3 
ECTS B: 24 12 


Distribución temporal: SEMESTRAL 


S1: 12 9 ECTS S2: 3 ECTS S3: 3 ECTS 


S4: 9 6 ECTS S5: 3 ECTS S6: 3 ECTS  


Lenguas en las que se imparte 


CASTELLANO INGLÉS  


Nombre asignatura 
básica 


ECTS Carácter Curso Semestre Ámbito de 
conocimiento 


Literatura 6 B 1 S1 Filología, estudios 
clásicos, traducción y 
lingüística 


Antropología 6 B 1 S1 y S2  


Ética 6 B 2 S3 y S4  


Cultura Visual 6 B 2 S4 Historia del arte y de 
la expresión artística 
y bellas artes 


RESULTADOS DE APRENDIZAJE 


CONOCIMIENTOS  
RA3 - CG9 - Conocer, comprender y reflexionar sobre los componentes de la personalidad humana (biológico, 
afectivo, psíquico, espiritual) y sus relaciones con el entorno en sus distintas dimensiones. 


RA4 - CG10 - Identificar las principales manifestaciones culturales, literarias y artísticas más relevantes de la 
cultura occidental, desde sus orígenes hasta el mundo contemporáneo. 


RA1 - CB1 - Que los estudiantes hayan demostrado y comprender conocimientos en un área de estudio que parte 
de la base de la educación secundaria general, y se suele encontrar a un nivel que, si bien se apoya en libros de 
texto avanzados, incluye también algunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia 
de su campo de estudio. 


RA6 - CE8 - Definir y comprender la evolución histórica de las modalidades y tradiciones periodísticas españolas, 
europeas e internacionales contemporáneas, así como de las teorías, conceptos y corrientes que las estudian. 


RA5 - CE6 - Conocer los principales elementos configuradores de la sociedad actual, específicamente en aquellas 
cuestiones sociales, políticas y económicas relacionadas con la actualidad informativa. 


 
HABILIDADES 
RA13 - CG1 - Expresar conocimientos e ideas de manera oral y escrita, con rigor, orden y creatividad con el fin 
de divulgar conocimiento a la sociedad. 


RA15 - CG6 - Expresar con fluidez y eficacia comunicativa de manera oral y escrita, sabiendo aprovechar los 
recursos lingüísticos y literarios que sean más adecuados. 
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RA11-CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocación de una forma 
profesional y posean las competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboración y defensa de 
argumentos y la resolución de problemas dentro de su área de estudio. 


 
COMPETENCIAS 
RA24 - CG2 – Comprender, analizar y evaluar de manera crítica los elementos configuradores del ser humano y 
de la sociedad actual en sus múltiples dimensiones: antropológica, histórica, cultural, política, social y 
económica. 


RA27 - CG12 - Interpretar y valorar la evolución histórica del mundo reciente y comprender sus parámetros 
políticos, económicos, sociales y culturales que repercuten en el buen hacer de un comunicador. 


RA22 - CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente 
dentro de su área de estudio) para emitir juicios que incluyan una reflexión sobre temas relevantes de índole 
social, científica o ética. 


RA28 - CE9 - Identificar los fundamentos éticos y deontológicos del quehacer periodístico y saber aplicarlos en 
la realidad profesional. 


 
CONTENIDOS 
 
Proporciona al estudiante las bases para conocer las manifestaciones culturales, literarias y artísticas más 
relevantes de la cultura occidental y le dota de los principales elementos históricos que configuran nuestra 
sociedad. 
 
Asignaturas básicas: 
 
Literatura (6 ECTS) 1° curso, S1. Ámbito de conocimiento RD 822/2021: Filología, estudios clásicos, traducción 
y lingüística.  
 
 
La asignatura tiene dos objetivos: realizar una introducción a la literatura occidental y ofrecer las herramientas 
críticas para una lectura en profundidad de los textos literarios. Ofrece nociones fundamentales sobre los 
principales autores de la literatura universal occidental de la época contemporánea. Se analizan, de forma 
paradigmática, obras relevantes y significativas de los autores objeto de estudio. La asignatura presta además 
una atención especial a la huella que la literatura deja en el mundo actual.  De esta manera el alumno aprenderá 
a establecer los nexos culturales, temáticos, simbólicos y de visión del mundo entre las literaturas modernas y 
contemporáneas y las literaturas antiguas. 
 
Antropología (6 ECTS) l° curso 
 
La asignatura consta de dos partes. En la primera se trata el problema de la identidad, el carácter dramático de 
la existencia y las imágenes del mun- do que la cultura ha generado. En la segunda se realiza un estudio de la 
identidad personal en sus distintas dimensiones. Desde el punto de vista de la corporalidad, de la 
fundamentación afectiva, el significado de la sexualidad, la identidad cristiana y profesional. Mediante esta 
asignatura el alumno desarrolla la capacidad de razonamiento y ahonda en la autorreflexión y en las claves 
para interpretar el problema de la identidad. 
 
Cultura visual (6 ECTS) 2° curso, S4. Ámbito de conocimiento RD 822/2021: Historia del arte y de la expresión 
artística y bellas artes. 
 
Asignatura centrada en las artes plásticas (una de las formas más complejas de comunicación debido a su 
estrecha relación con la creación de símbolos) y en la fotografía, aporta al futuro comunicador un dominio de 
los iconos visuales de nuestro tiempo. Las imágenes simbólicas, también las generadas más recientemente por 
la cultura popular, tienen una historia con antecedentes más o menos lejanos en el tiempo. Tradiciones 
iconográficas que conviene conocer para sacar el máximo provecho tanto de la experiencia personal como de la 
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aplicación de esa experiencia creativa al terreno profesional.  
La asignatura se centra en el estudio de las transformaciones del mundo de la imagen, mediante el análisis de 
sus distintos tipos, desde pintura o escultura hasta películas y cómics. Este análisis se realiza a partir de tres 
metodologías visuales: iconología, análisis formal y teoría crítica. Cada estudiante adquirirá las herramientas y 
habilidades necesarias para comprender en profundidad nuestra cultura visual, así como desarrollar un juicio 
estético propio. 
 
Ética (6 ECTS) 2° curso 
 
Iniciar al alumno en el análisis racional del carácter moral de la vida humana. Para ello se partirá de la 
explicación de los elementos fundamentales que constituyen y orientan la moralidad en el obrar, la 
contextualización de la acción. Se persigue que el alumno ahonde en la comprensión de la especifici- dad del 
razonamiento y de la argumentación moral y en el fundamento social de la ética. 
OBSERVACIONES 


Todas las asignaturas de esta materia se imparten en castellano y, además, algunas de ellas también 
se ofrecen en inglés. 


ACTIVIDADES FORMATIVAS  
ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS 


TOTALES 
HORAS 
LECTIV
AS/DE
DICACI
ÓN 


% 
PRESENCIALIDAD 


% INTERACCIÓN 
ESTUDIANTADO/PROFESORADO 


Clases presenciales 312 150 150 100 0 


Trabajos dirigidos 30 15 5 100 0 


Tutorías 6 3 3 100 0 


Estudio personal 465 198 0 0 0 


Pruebas de evaluación y 
exámenes 


12 9 9 100 0 


METODOLOGÍAS DOCENTES 


Clases teóricas 


Seminarios 


Aprendizaje basado en trabajos 
SISTEMAS DE EVALUACIÓN 
SISTEMA DE EVALUACIÓN PONDERACIÓN MÍNIMA PONDERACIÓN MÁXIMA 


Valoración de exámenes 70.0 60.0 80.0 


Valoración de trabajos 10.0 20.0 30.0 


Valoración de asistencia y 
participación 


10.0 20.0 


OBSERVACIONES 


Materia 4: Core Curriculum 
(18 ECTS) 


Carácter materia: MIXTA (B, 
OP) 


ECTS B: 12  
ECTS OP: 6 


Distribución temporal: ANUAL/SEMESTRAL 


Anual (S1 y S2): 6 ECTS 


Anual (S3 y S4): 6 ECTS 


Semestral S5: 3 ECTS Semestral S6: 3 ECTS 


Lenguas en las que se imparte 


CASTELLANO INGLÉS  
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Nombre asignatura 
básica 


ECTS Carácter Curso Semestre Ámbito de 
conocimiento 


Antropología 6 B 1 S1 y S2 Historia, 
arqueología, 
geografía, filosofía y 
humanidades 


Ética 6 B 
 
 


2 S3 y S4 Historia, 
arqueología, 
geografía, filosofía y 
humanidades 


RESULTADOS DE APRENDIZAJE 


CONOCIMIENTOS 
RA1 - CB1 - Que los estudiantes hayan demostrado y comprender conocimientos en un área de estudio que parte 
de la base de la educación secundaria general, y se suele encontrar a un nivel que, si bien se apoya en libros de 
texto avanzados, incluye también algunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia 
de su campo de estudio. 


RA3 - CG9 - Conocer, comprender y reflexionar sobre los componentes de la personalidad humana (biológico, 
afectivo, psíquico, espiritual) y sus relaciones con el entorno en sus distintas dimensiones. 


RA4 - CG10 - Identificar las principales manifestaciones culturales, literarias y artísticas más relevantes de la 
cultura occidental, desde sus orígenes hasta el mundo contemporáneo. 


RA5 - CE6 - Conocer los principales elementos configuradores de la sociedad actual, específicamente en aquellas 
cuestiones sociales, políticas y económicas relacionadas con la actualidad informativa. 
 
HABILIDADES 
 
RA13 - CG1 - Expresar conocimientos e ideas de manera oral y escrita, con rigor, orden y creatividad con el fin 
de divulgar conocimiento a la sociedad. 


RA15 - CG6 - Expresar con fluidez y eficacia comunicativa de manera oral y escrita, sabiendo aprovechar los 
recursos lingüísticos y literarios que sean más adecuados. 


RA11 - CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocación de una forma 
profesional y posean las competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboración y defensa de 
argumentos y la resolución de problemas dentro de su área de estudio. 
 
COMPETENCIAS 
 
RA22 - CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente 
dentro de su área de estudio) para emitir juicios que incluyan una reflexión sobre temas relevantes de índole 
social, científica o ética. 


RA24 - CG2 – Comprender, analizar y evaluar de manera crítica los elementos configuradores del ser humano y 
de la sociedad actual en sus múltiples dimensiones: antropológica, histórica, cultural, política, social y 
económica. 


RA26 - CG8 - Conocer y aplicar los fundamentos de la retórica y de las aportaciones de las nuevas teorías de la 
argumentación, así como de las técnicas comunicativas aplicadas a la persuasión. 
RA27 - CG12 - Interpretar y valorar la evolución histórica del mundo reciente y comprender sus parámetros 
políticos, económicos, sociales y culturales que repercuten en el buen hacer de un comunicador. 
RA28 - CE9 - Identificar los fundamentos éticos y deontológicos del quehacer periodístico y saber aplicarlos en 
la realidad profesional. 


 


CONTENIDOS 
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Proporciona al estudiante las bases para conocer y comprender las bases antropológicas, éticas y culturales 
más relevantes que configuran la sociedad actual. 
 
Antropología (6 ECTS) 1° curso, S1 y S2 (anual). Ámbito de conocimiento RD 822/2021: Historia, arqueología, 
geografía, filosofía y humanidades 
 
La asignatura Antropología estudia la configuración narrativa de la identidad personal. Consta de dos partes. En 
la primera se trata el problema de la identidad, el carácter dramático de la existencia y las imágenes del mundo 
que la cultura ha generado. En la segunda se realiza un estudio de la identidad personal en sus distintas 
dimensiones. Desde el punto de vista de la corporalidad, de la fundamentación afectiva, el significado de la 
sexualidad, la identidad cristiana y profesional. Mediante esta asignatura el alumno desarrolla la capacidad de 
razonamiento y ahonda en la autorreflexión y en las claves para interpretar el problema de la identidad. 
 
Ética (6 ECTS) 2° curso. S3 y S4 (anual). Ámbito de conocimiento RD 822/2021: Historia, arqueología, geografía, 
filosofía y humanidades 
 
Iniciar al alumno en el análisis racional del carácter moral de la vida humana. Para ello se partirá de la explicación 
de los elementos fundamentales que constituyen y orientan la moralidad en el obrar, la contextualización de la 
acción. Se persigue que el alumno ahonde en la comprensión de la especificidad del razonamiento y de la 
argumentación moral y en el fundamento social de la ética. 
 
La asignatura de Ética se dirige al estudio y análisis de las principales cuestiones del actuar moral de los seres 
humanos. El programa de la materia parte de una base antropológica en la que se resalta la relación entre las 
acciones morales y el bien de la persona. De este modo, se vincula la conciencia que podemos tener de todo 
aquello que podemos desear como un bien personal y la necesidad de buscar la verdadera dimensión de 
nuestras acciones en las diversas facetas de la sociedad. Los temas principales sobre los que giran las cuestiones 
que se desarrollan a lo largo del curso son el deseo del bien, la conciencia, la deliberación de las acciones, la 
virtud, la responsabilidad moral, la ley, y la vinculación de la ética con las creencias religiosas. 
 
OBSERVACIONES 


Todas las asignaturas de esta materia se imparten en castellano y, además, algunas de ellas también se ofrecen 
en inglés. 


ACTIVIDADES FORMATIVAS  
ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS 


TOTALES 
HORAS 
LECTIV
AS 


% 
PRESENCIALIDAD 


% INTERACCIÓN 
ESTUDIANTADO/PROFESORADO 


Clases presenciales 180 180 100 0 


Trabajos dirigidos 20 10 100 0 


Tutorías 4 4 100 0 


Estudio personal 334 0 0 0 


Pruebas de evaluación y 
exámenes 


12 12 100 0 


SISTEMAS DE EVALUACIÓN 
SISTEMA DE EVALUACIÓN PONDERACIÓN MÍNIMA PONDERACIÓN MÁXIMA 


Valoración de exámenes 60.0 80.0 


Valoración de trabajos 10.0 40.0 


Valoración de asistencia y 
participación 


10.0 20.0 


OBSERVACIONES 
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MÓDULO 3: MEDIOS, MODOS Y TEMAS INFORMATIVOS 


CRÉDITOS 63 CARÁCTER MÓDULO OB 


Materia 1: Habilidades 
básicas del periodismo (12 
ECTS) 


Carácter materia: OB ECTS OB: 12 


Distribución temporal: SEMESTRAL 


S1: S2:  S3: 9 ECTS 


S4:  S5: S6:  


S7: 3 ECTS   


Lenguas en las que se imparte 


CASTELLANO   


RESULTADOS DE APRENDIZAJE 


CONOCIMIENTOS 
RA2 - CG3 - Conocer y valorar el hecho comunicativo en sus múltiples dimensiones: histórica, económica y 
empresarial, legal, deontológica y tecnológica. 


RA9 - CE12 - Conocer la estructura y el funcionamiento de la empresa de comunicación, su forma de 
organización, sus estrategias de gestión, sus sistemas de producción y distribución de contenidos. 


 
HABILIDADES 
RA13 - CG1 - Expresar conocimientos e ideas de manera oral y escrita, con rigor, orden y creatividad con el fin 
de divulgar conocimiento a la sociedad. 


RA15 - CG6 - Expresar con fluidez y eficacia comunicativa de manera oral y escrita, sabiendo aprovechar los 
recursos lingüísticos y literarios que sean más adecuados. 


RA16 - CG7 - Buscar, identificar, seleccionar y jerarquizar cualquier tipo de fuente o documento (escrito, sonoro 
o visual) necesario para la elaboración de discursos. 


RA11-CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocación de una forma 
profesional y posean las competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboración y defensa de 
argumentos y la resolución de problemas dentro de su área de estudio. 


RA12- CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir información, ideas, problemas y soluciones a un público tanto 
especializado como no especializado. 


RA17 - CE14 - Seleccionar y procesar información con la finalidad de ser difundida para usos privados o colectivos 
a través de diversos medios y soportes o en la creación de producciones de cualquier tipo. 


RA21 - CE20 - Detectar y corregir los errores cometidos en los procesos creativos u organizativos de la edición o 
producción y realización de productos informativos. 


RA18 - CE16 - Utilizar las tecnologías y las técnicas informativas y comunicativas en los distintos medios y 
lenguajes. 


 
COMPETENCIAS 
RA22 - CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente 
dentro de su área de estudio) para emitir juicios que incluyan una reflexión sobre temas relevantes de índole 
social, científica o ética. 


RA23 - CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado las habilidades de aprendizaje necesarias para emprender 
estudios posteriores con un alto grado de autonomía. 


RA26 - CG8 - Conocer y aplicar los fundamentos de la retórica y de las aportaciones de las nuevas teorías de la 
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argumentación, así como de las técnicas comunicativas aplicadas a la persuasión. 


RA28 - CE9 - Identificar los fundamentos éticos y deontológicos del quehacer periodístico y saber aplicarlos en 
la realidad profesional. 


RA30 -  CE15 – Conocer y aplicar el lenguaje y las técnicas propias de cada uno de los medios de comunicación 
tradicionales (prensa, radio, y televisión), de los nuevos soportes digitales (internet) y desarrollar sus 
posibilidades de convergencia multimedia. 


RA31 -  CE19 - Criticar y valorar correctamente textos y producciones mediáticas relacionadas con la información 
y comunicación. 


 
CONTENIDOS 
Introducción a los conceptos, funciones, modalidades y técnicas de uso de las fuentes documentales en el 
periodismo, con especial atención por los recursos digitales. Introducción a las tareas periodísticas básicas, que 
implica el conocimiento no sólo de las destrezas redaccionales y profesionales sino también la reflexión sobre 
el alcance ético y la responsabilidad social que comporta toda decisión profesional. 
OBSERVACIONES 


 


ACTIVIDADES FORMATIVAS  
ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS 


TOTALES 
HORAS 
LECTIVAS 


% 
PRESENCIALIDAD 


% INTERACCIÓN 
ESTUDIANTADO/PROFESORADO 


Clases presenciales 110 180 180 100 0 


Trabajos dirigidos 80 30 10 0 100 0 


Tutorías 4 6 6 100 0 


Estudio personal 100 66 0 0 0 


Pruebas de evaluación y 
exámenes 


6 18 18 100 0 


METODOLOGÍAS DOCENTES 


Clases teóricas 
Clases prácticas 
Aprendizaje basado en trabajos 
Análisis y estudio de casos 
SISTEMAS DE EVALUACIÓN 
SISTEMA DE EVALUACIÓN PONDERACIÓN MÍNIMA PONDERACIÓN MÁXIMA 
Valoración de exámenes 40.0 30.0 70.0 60.0 
Valoración de trabajos 20.0 30.0 40.0 60.0 
Valoración de asistencia y 
participación 


10.0 20.0 


OBSERVACIONES 


Materia 2: Periodismo 
impreso y ciberperiodismo 
(18 ECTS) 


Carácter materia: OB ECTS OB: 18 


Distribución temporal: SEMESTRAL 


S1: 6 ECTS S2:  S3:  


S4: 3 ECTS S5:  S6: 6 ECTS 


S7: S8: 3 ECTS  
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Lenguas en las que se imparte 


CASTELLANO INGLÉS  


RESULTADOS DE APRENDIZAJE 


CONOCIMIENTOS 
RA2 - CG3 - Conocer y valorar el hecho comunicativo en sus múltiples dimensiones: histórica, económica y 
empresarial, legal, deontológica y tecnológica. 


RA3 - CG9 - Conocer, comprender y reflexionar sobre los componentes de la personalidad humana (biológico, 
afectivo, psíquico, espiritual) y sus relaciones con el entorno en sus distintas dimensiones. 


 
HABILIDADES 
RA13 - CG1 - Expresar conocimientos e ideas de manera oral y escrita, con rigor, orden y creatividad con el fin 
de divulgar conocimiento a la sociedad. 


RA14 - CG4 - Aplicar habilidades de trabajo en equipo y liderazgo encaminadas a la toma de decisiones 
responsable y a la resolución de problemas. 


RA15 - CG6 - Expresar con fluidez y eficacia comunicativa de manera oral y escrita, sabiendo aprovechar los 
recursos lingüísticos y literarios que sean más adecuados. 


RA16 - CG7 - Buscar, identificar, seleccionar y jerarquizar cualquier tipo de fuente o documento (escrito, sonoro 
o visual) necesario para la elaboración de discursos. 


RA11-CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocación de una forma 
profesional y posean las competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboración y defensa de 
argumentos y la resolución de problemas dentro de su área de estudio. 


RA12- CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir información, ideas, problemas y soluciones a un público tanto 
especializado como no especializado. 


RA17 - CE14 - Seleccionar y procesar información con la finalidad de ser difundida para usos privados o colectivos 
a través de diversos medios y soportes o en la creación de producciones de cualquier tipo. 


RA18 - CE16 - Utilizar las tecnologías y las técnicas informativas y comunicativas en los distintos medios y 
lenguajes. 


RA19 - CE17 - Idear y ejecutar el diseño y los aspectos formales y estéticos de medios escritos, gráficos, 
audiovisuales y digitales. 


RA21 - CE20 - Detectar y corregir los errores cometidos en los procesos creativos u organizativos de la edición o 
producción y realización de productos informativos. 


 
COMPETENCIAS 
RA25 - CG5 - Idear, planificar y desarrollar proyectos compartidos en el ámbito del periodismo. 
RA22 - CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente 
dentro de su área de estudio) para emitir juicios que incluyan una reflexión sobre temas relevantes de índole 
social, científica o ética. 


RA23 - CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado las habilidades de aprendizaje necesarias para emprender 
estudios posteriores con un alto grado de autonomía. 


RA24 - CG8 - Conocer y aplicar los fundamentos de la retórica y de las aportaciones de las nuevas teorías de la 
argumentación, así como de las técnicas comunicativas aplicadas a la persuasión. 


RA29-  CE13 – Conocer y aplicar la teoría, las habilidades, las técnicas y las herramientas necesarias en la 
elaboración de productos informativos. 


RA30 -  CE15 – Conocer y aplicar el lenguaje y las técnicas propias de cada uno de los medios de comunicación 
tradicionales (prensa, radio, y televisión), de los nuevos soportes digitales (internet) y desarrollar sus 
posibilidades de convergencia multimedia. 
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CONTENIDOS 
Introducción práctica a la comunicación y el diseño periodístico impreso y digital, al diseño, . Estudio teórico y 
práctico de  los géneros de actualidad y de autor, y de las técnicas básicas de producción de contenidos 
periodísticos en prensa e internet. 
OBSERVACIONES 


Todas las asignaturas de esta materia se imparten en castellano y, además, algunas de ellas también se ofrecen 
en inglés. 


ACTIVIDADES FORMATIVAS  
ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS 


TOTALES 
HORAS 
LECTIVAS
/DEDICA
CIÓN 


% 
PRESENCIALIDAD 


% INTERACCIÓN 
ESTUDIANTADO/PROFESORADO 


Clases presenciales 153 270 270 100 0 
Trabajos dirigidos 85 40 14 15 100 0 
Tutorías 4 8 8 100 0 
Estudio personal 200 108 0 0 0 
Pruebas de evaluación y 
exámenes 


8 24 24 100 0 


METODOLOGÍAS DOCENTES 
Clases teóricas 
Clases prácticas 
Aprendizaje basado en trabajos 
SISTEMAS DE EVALUACIÓN 
SISTEMA DE EVALUACIÓN PONDERACIÓN MÍNIMA PONDERACIÓN MÁXIMA 


Valoración de exámenes 30.0 20.0 70.0 50.0 


Valoración de trabajos 20.0 40.0 60.0 70.0 


Valoración de asistencia y 
participación 


10.0 20.0 


OBSERVACIONES 


Materia 3: Periodismo 
radiofónico y televisivo (24 
ECTS) 


Carácter materia: OB ECTS OB: 24  
 


Distribución temporal: SEMESTRAL 


S1:  S2: 6 ECTS S3:  


S4: 6 ECTS S5: 6 ECTS S6: 6 ECTS  


Lenguas en las que se imparte 


CASTELLANO   


RESULTADOS DE APRENDIZAJE 


CONOCIMIENTOS 
RA2 - CG3 - Conocer y valorar el hecho comunicativo en sus múltiples dimensiones: histórica, económica y 
empresarial, legal, deontológica y tecnológica. 


RA3 - CG9 - Conocer, comprender y reflexionar sobre los componentes de la personalidad humana (biológico, 
afectivo, psíquico, espiritual) y sus relaciones con el entorno en sus distintas dimensiones. 


 
HABILIDADES 
RA13 - CG1 - Expresar conocimientos e ideas de manera oral y escrita, con rigor, orden y creatividad con el fin 
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de divulgar conocimiento a la sociedad. 


RA14 - CG4 - Aplicar habilidades de trabajo en equipo y liderazgo encaminadas a la toma de decisiones 
responsable y a la resolución de problemas. 


RA15 - CG6 - Expresar con fluidez y eficacia comunicativa de manera oral y escrita, sabiendo aprovechar los 
recursos lingüísticos y literarios que sean más adecuados. 


RA16 - CG7 - Buscar, identificar, seleccionar y jerarquizar cualquier tipo de fuente o documento (escrito, sonoro 
o visual) necesario para la elaboración de discursos. 


RA11-CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocación de una forma 
profesional y posean las competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboración y defensa de 
argumentos y la resolución de problemas dentro de su área de estudio. 


RA12- CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir información, ideas, problemas y soluciones a un público tanto 
especializado como no especializado. 


RA17 - CE14 - Seleccionar y procesar información con la finalidad de ser difundida para usos privados o colectivos 
a través de diversos medios y soportes o en la creación de producciones de cualquier tipo. 


RA18 - CE16 - Utilizar las tecnologías y las técnicas informativas y comunicativas en los distintos medios y 
lenguajes. 


RA19 - CE17 - Idear y ejecutar el diseño y los aspectos formales y estéticos de medios escritos, gráficos, 
audiovisuales y digitales. 


RA21 - CE20 - Detectar y corregir los errores cometidos en los procesos creativos u organizativos de la edición o 
producción y realización de productos informativos. 


 
COMPETENCIAS 
RA22 - CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente 
dentro de su área de estudio) para emitir juicios que incluyan una reflexión sobre temas relevantes de índole 
social, científica o ética. 


RA23 - CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado las habilidades de aprendizaje necesarias para emprender 
estudios posteriores con un alto grado de autonomía. 


RA25 - CG5 - Idear, planificar y desarrollar proyectos compartidos en el ámbito del periodismo. 


RA26 - CG8 - Conocer y aplicar los fundamentos de la retórica y de las aportaciones de las nuevas teorías de la 
argumentación, así como de las técnicas comunicativas aplicadas a la persuasión. 


RA29-  CE13 – Conocer y aplicar la teoría, las habilidades, las técnicas y las herramientas necesarias en la 
elaboración de productos informativos. 


RA30 -  CE15 – Conocer y aplicar el lenguaje y las técnicas propias de cada uno de los medios de comunicación 
tradicionales (prensa, radio, y televisión), de los nuevos soportes digitales (internet) y desarrollar sus 
posibilidades de convergencia multimedia. 


RA31 -  CE19 - Criticar y valorar correctamente textos y producciones mediáticas relacionadas con la información 
y comunicación. 


CONTENIDOS 
Estudio de las técnicas periodísticas necesarias -tanto desde el punto de vista teórico como práctico-para un 
correcto trabajo informativo en el ámbito audiovisual. Se trabajarán géneros avanzados como el reportaje y la 
entrevista televisiva, así como el conocimiento de los criterios básicos para la confección de un telediario. 
Estudio y aplicación de los procesos de construcción y análisis narrativo de los modos de contar en la radio, así 
como el conjunto sistemático de reglas y criterios para la creación de los principales géneros, programas de 
radio y series de podcast. 
OBSERVACIONES 
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ACTIVIDADES FORMATIVAS  
ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS 


TOTALES 
HORAS 
LECTIVAS
/DEDICA
CIÓN 


% 
PRESENCIALIDAD 


% INTERACCIÓN 
ESTUDIANTADO/PROFESORADO 


Clases presenciales 228 360 360 100 0 


Trabajos dirigidos 60 40 14 0 100 0 


Tutorías 4 8 8 100 0 


Estudio personal 300 168 0 0 0 


Pruebas de evaluación y 
exámenes 


8 24 24 100 0 


METODOLOGÍAS DOCENTES 


Clases teóricas 


Clases prácticas 


Seminarios 


Aprendizaje basado en trabajos 
SISTEMAS DE EVALUACIÓN 
SISTEMA DE EVALUACIÓN PONDERACIÓN MÍNIMA PONDERACIÓN MÁXIMA 


Valoración de exámenes 60.0 20.0 70.0 50.0 


Valoración de trabajos 20.0  40.0 30.0 70.0 


Valoración de asistencia y 
participación 


10.0 20.0 


OBSERVACIONES 


Materia 4: Periodismo 
especializado (9 ECTS) 


Carácter materia: OB ECTS OB: 9  
 


Distribución temporal: SEMESTRAL 


S1:  S2:  S3:  


S4:  S5: 3 ECTS S6: 6 ECTS  


Lenguas en las que se imparte 


CASTELLANO   


RESULTADOS DE APRENDIZAJE 


CONOCIMIENTOS 
RA2 - CG3 - Conocer y valorar el hecho comunicativo en sus múltiples dimensiones: histórica, económica y 
empresarial, legal, deontológica y tecnológica. 


RA6 - CE8 - Definir y comprender la evolución histórica de las modalidades y tradiciones periodísticas 
españolas, europeas e internacionales contemporáneas, así como de las teorías, conceptos y corrientes que las 
estudian. 
RA5 - CE6 - Conocer los principales elementos configuradores de la sociedad actual, específicamente en aquellas 
cuestiones sociales, políticas y económicas relacionadas con la actualidad informativa. 


 
HABILIDADES 
RA13 - CG1 - Expresar conocimientos e ideas de manera oral y escrita, con rigor, orden y creatividad con el fin 
de divulgar conocimiento a la sociedad. 


RA14 - CG4 - Aplicar habilidades de trabajo en equipo y liderazgo encaminadas a la toma de decisiones 
responsable y a la resolución de problemas. 


RA15 - CG6 - Expresar con fluidez y eficacia comunicativa de manera oral y escrita, sabiendo aprovechar los 
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recursos lingüísticos y literarios que sean más adecuados. 


RA11-CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocación de una forma 
profesional y posean las competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboración y defensa de 
argumentos y la resolución de problemas dentro de su área de estudio. 


RA12- CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir información, ideas, problemas y soluciones a un público tanto 
especializado como no especializado. 


RA21 - CE20 - Detectar y corregir los errores cometidos en los procesos creativos u organizativos de la edición o 
producción y realización de productos informativos. 


 
COMPETENCIAS 
RA22 - CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente 
dentro de su área de estudio) para emitir juicios que incluyan una reflexión sobre temas relevantes de índole 
social, científica o ética. 


RA23 - CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado las habilidades de aprendizaje necesarias para emprender 
estudios posteriores con un alto grado de autonomía. 


RA28 - CE9 - Identificar los fundamentos éticos y deontológicos del quehacer periodístico y saber aplicarlos en 
la realidad profesional. 


 
CONTENIDOS 
Estudio de los conceptos básicos de la comunicación política y económica. Profundiza en las implicaciones 
potenciales de la interacción entre la dimensión política y comunicativa, las estrategias básicas, y los retos para 
la investigación y la praxis profesional en este campo. Familiariza a los alumnos con las características 
específicas de la actividad informativa económica, en sus distintas dimensiones: peculiaridades de los 
contenidos económicos, tratamiento de fuentes, conexión con las audiencias, aspectos particulares del 
lenguaje y del tratamiento de datos económicos y financieros, dimensiones éticas, y consideración de los 
efectos de la información en la economía y en los mercados.  
los procesos de elaboración de informaciones de contenido político y económico en sus distintas 
dimensiones (local, nacional e internacional). Se desarrollarán los recursos y métodos necesarios 
para el análisis de la comunicación política y económica.  
 
OBSERVACIONES 


 


ACTIVIDADES FORMATIVAS  
ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS 


TOTALES 
HORAS 
LECTIVAS
/DEDICA
CIÓN 


% 
PRESENCIALIDAD 


% INTERACCIÓN 
ESTUDIANTADO/PROFESORADO 


Clases presenciales 86 90 90 100 0 


Trabajos dirigidos 30 10 4 10 100 0 


Tutorías 2 2 100 0 


Estudio personal 105 117 0 0 0 


Pruebas de evaluación y 
exámenes 


4 6 6 100 0 


METODOLOGÍAS DOCENTES 


Clases teóricas 


Clases prácticas 
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Seminarios 


Aprendizaje basado en trabajos 
SISTEMAS DE EVALUACIÓN 
SISTEMA DE EVALUACIÓN PONDERACIÓN MÍNIMA PONDERACIÓN MÁXIMA 


Valoración de exámenes 70.0 60.0 80.0 


Valoración de trabajos 10.0 20.0 40.0 


Valoración de asistencia y 
participación 


10.0 10.0 20.0 


OBSERVACIONES 


 


MÓDULO 4: GESTIÓN DE CONTENIDOS INFORMATIVOS 


CRÉDITOS 27 CARÁCTER MÓDULO MIXTO (OB, B) 


Materia 1: Edición y 
producción periodística (15 
ECTS) 


Carácter materia: OB ECTS OB: 15 


Distribución temporal: SEMESTRAL 


S1: S2:  S3:  


S4:  S5: 6 ECTS S6:  


S7: 9 ECTS   


Lenguas en las que se imparte 


CASTELLANO   


RESULTADOS DE APRENDIZAJE 


HABILIDADES 
RA13 - CG1 - Expresar conocimientos e ideas de manera oral y escrita, con rigor, orden y creatividad con el fin 
de divulgar conocimiento a la sociedad. 


RA14 - CG4 - Aplicar habilidades de trabajo en equipo y liderazgo encaminadas a la toma de decisiones 
responsable y a la resolución de problemas. 


RA15 - CG6 - Expresar con fluidez y eficacia comunicativa de manera oral y escrita, sabiendo aprovechar los 
recursos lingüísticos y literarios que sean más adecuados. 


RA16 - CG7 - Buscar, identificar, seleccionar y jerarquizar cualquier tipo de fuente o documento (escrito, sonoro 
o visual) necesario para la elaboración de discursos. 


RA11-CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocación de una forma 
profesional y posean las competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboración y defensa de 
argumentos y la resolución de problemas dentro de su área de estudio. 


RA12- CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir información, ideas, problemas y soluciones a un público tanto 
especializado como no especializado. 


RA17 - CE14 - Seleccionar y procesar información con la finalidad de ser difundida para usos privados o colectivos 
a través de diversos medios y soportes o en la creación de producciones de cualquier tipo. 


RA18 - CE16 - Utilizar las tecnologías y las técnicas informativas y comunicativas en los distintos medios y 
lenguajes. 


RA19 - CE17 - Idear y ejecutar el diseño y los aspectos formales y estéticos de medios escritos, gráficos, 
audiovisuales y digitales. 


RA20 - CE18 - Conocer cómo se desempeñan las principales tareas periodísticas, géneros y procedimientos 
periodísticos, aplicándolos a diferentes áreas de especialización informativas. 
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RA21 - CE20 - Detectar y corregir los errores cometidos en los procesos creativos u organizativos de la edición o 
producción y realización de productos informativos. 


 
COMPETENCIAS 
RA25 - CG5 - Idear, planificar y desarrollar proyectos compartidos en el ámbito del periodismo. 


RA26 - CG8 - Conocer para poder aplicar los fundamentos de escritura periodística y la retórica, así como de las 
aportaciones de las nuevas teorías de la argumentación y las técnicas comunicativas aplicadas a la persuasión. 
RA22 - CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente 
dentro de su área de estudio) para emitir juicios que incluyan una reflexión sobre temas relevantes de índole 
social, científica o ética. 


RA23 - CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado las habilidades de aprendizaje necesarias para emprender 
estudios posteriores con un alto grado de autonomía. 


RA29-  CE13 – Conocer y aplicar la teoría, las habilidades, las técnicas y las herramientas necesarias en la 
elaboración de productos informativos. 


RA30 -  CE15 – Conocer y aplicar el lenguaje y las técnicas propias de cada uno de los medios de comunicación 
tradicionales (prensa, radio, y televisión), de los nuevos soportes digitales (internet) y desarrollar sus 
posibilidades de convergencia multimedia. 


RA31 -  CE19 - Criticar y valorar correctamente textos y producciones mediáticas relacionadas con la información 
y comunicación. 


 


CONTENIDOS 
Atiende al proceso creativo que implica la aplicación de técnicas, hábitos informativos y destrezas para la 
realización de producciones radiofónicas, audiovisuales, impresas y digitales. Profundización en los 
fundamentos, las características, tipologías, estructuras, redacción y procesos de obtención, tratamiento y 
difusión de información periodística en los lenguajes propios de todos los medios de comunicación, redes 
sociales y nuevas plataformas. Incluye una aproximación a la gestión de contenidos en los medios digitales y a 
su orientación al público. 
OBSERVACIONES 


 


ACTIVIDADES FORMATIVAS  
ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS 


TOTALES 
HORAS 
LECTIVAS
/DEDICA
CIÓN 


% 
PRESENCIALIDAD 


% INTERACCIÓN 
ESTUDIANTADO/PROFESORADO 


Clases presenciales 142 225 225 100 0 


Trabajos dirigidos 100 40 14 10 100 0 


 Tutorías 8 8 100  


Estudio personal 125 78 0 0 0 


Pruebas de evaluación y 
exámenes 


8 24 24 100 0 


METODOLOGÍAS DOCENTES 


Clases teóricas 
Clases prácticas 
Aprendizaje basado en trabajos 
SISTEMAS DE EVALUACIÓN 
SISTEMA DE EVALUACIÓN PONDERACIÓN MÍNIMA PONDERACIÓN MÁXIMA 
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Valoración de exámenes 60.0 20.0 70.0 50.0 
Valoración de trabajos 20.0 40.0 30.0 70.0 
Valoración de asistencia y 
participación 


10.0 20.0 


OBSERVACIONES 


Materia 2: Estructura y 
mercados de la 
comunicación (12 ECTS) 


Carácter materia: MIXTA (B, OB) ECTS OB: 6  
ECTS B: 6 
 


Distribución temporal: SEMESTRAL 


S1:  S2:  S3: 6 ECTS 


S4:  S5:  S6:  


S7: 6 ECTS S8:   


Lenguas en las que se imparte 


CASTELLANO INGLÉS  


Nombre asignatura 
básica 


EC
TS 


Carácter Curso Semestre Ámbito de 
conocimiento 


Estructura y mercados 
de la comunicación 


6 B 2 S3 Periodismo, 
comunicación y 
publicidad y 
relaciones públicas 


RESULTADOS DE APRENDIZAJE 


CONOCIMIENTOS 
RA2 - CG3 - Conocer y valorar el hecho comunicativo en sus múltiples dimensiones: histórica, económica y 
empresarial, legal, deontológica y tecnológica. 


RA8 - CE11 - Describir el mercado de la comunicación, desde la producción de contenidos hasta su consumo. 


RA9 - CE12 - Conocer la estructura y el funcionamiento de la empresa de comunicación, su forma de 
organización, sus estrategias de gestión, sus sistemas de producción y distribución de contenidos. 


 
HABILIDADES 
RA13 - CG1 - Expresar conocimientos e ideas de manera oral y escrita, con rigor, orden y creatividad con el fin 
de divulgar conocimiento a la sociedad. 


RA15 - CG6 - Expresar con fluidez y eficacia comunicativa de manera oral y escrita, sabiendo aprovechar los 
recursos lingüísticos y literarios que sean más adecuados. 


RA11-CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocación de una forma 
profesional y posean las competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboración y defensa de 
argumentos y la resolución de problemas dentro de su área de estudio. 


RA12- CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir información, ideas, problemas y soluciones a un público tanto 
especializado como no especializado. 


RA21 - CE20 - Detectar y corregir los errores cometidos en los procesos creativos u organizativos de la edición o 
producción y realización de productos informativos. 


 
COMPETENCIAS 
RA22 - CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente 
dentro de su área de estudio) para emitir juicios que incluyan una reflexión sobre temas relevantes de índole 
social, científica o ética. 


RA23 - CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado las habilidades de aprendizaje necesarias para emprender 
estudios posteriores con un alto grado de autonomía. 
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RA28 - CE9 - Identificar los fundamentos éticos y deontológicos del quehacer periodístico y saber aplicarlos en 
la realidad profesional. 


 
CONTENIDOS 
Esta materia forma al alumno en la gestión de empresas de comunicación y los fundamentos económicos y 
empresariales necesarios para el análisis de los mercados de la comunicación. 
 
Asignatura básica: 
 
Estructura y mercados de la comunicación (6 ECTS) 2° curso, S3. (Ámbito de conocimiento R.D. 822/2021: 
Periodismo, comunicación y publicidad y relaciones públicas). 
 
 
Asignatura en la que el alumno estudiará los distintos medios desde una perspectiva económica y en el contexto 
de un mercado global. Se formará en las herramientas necesarias para comprender el funcionamiento 
económico de los medios y ser capaces de analizar los mercados de la comunicación, en función del consumo, 
los modelos de negocio, la propiedad de los medios, la producción y explotación comercial de contenidos. En 
particular se estudiará el mercado de diarios y revistas, radio, televisión e Internet en los principales países 
europeos y en Estados Unidos. 
 
OBSERVACIONES 


Todas las asignaturas de esta materia se imparten en castellano y, además, algunas de ellas también se ofrecen 
en inglés. 


ACTIVIDADES FORMATIVAS  
ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS 


TOTALES 
HORAS 
LECTIVAS
/DEDICA
CIÓN 


% 
PRESENCIALIDAD 


% INTERACCIÓN 
ESTUDIANTADO/PROFESORADO 


Clases presenciales 116 120 120 100 0 
Trabajos dirigidos 30 10 4 10 100 0 
Tutorías 2 2 100  
Estudio personal 150 162 0 0 0 


Pruebas de evaluación y 
exámenes 


4 6 6 100 0 


METODOLOGÍAS DOCENTES 
Clases teóricas 
Aprendizaje basado en trabajos 
SISTEMAS DE EVALUACIÓN 
SISTEMA DE EVALUACIÓN PONDERACIÓN MÍNIMA PONDERACIÓN MÁXIMA 


Valoración de exámenes 70.0 50.0 90.0 80.0 


Valoración de trabajos 10.0 30.0 40.0 


Valoración de asistencia y 
participación 


0.0 10.0 10.0 20.0 


OBSERVACIONES 


 


 


MÓDULO 6 5: MATERIAS OPTATIVAS FORMACIÓN COMPLEMENTARIA 
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CRÉDITOS 30 CARÁCTER MÓDULO OP 


Materia 1: Formación 
complementaria (30 ECTS) 


Carácter materia: OP ECTS OP: 30 


Distribución temporal: SEMESTRAL 


S1: S2:  S3:  


S4:  S5: 6 ECTS S6: 6 ECTS 


S7: 12 ECTS S8: 6 ECTS  


Lenguas en las que se imparte 


CASTELLANO INGLÉS  


RESULTADOS DE APRENDIZAJE 


CONOCIMIENTOS 
RA2 - CG3 - Conocer y valorar el hecho comunicativo en sus múltiples dimensiones: histórica, económica y 
empresarial, legal, deontológica y tecnológica. 


RA3 - CG9 - Conocer, comprender y reflexionar sobre los componentes de la personalidad humana (biológico, 
afectivo, psíquico, espiritual) y sus relaciones con el entorno en sus distintas dimensiones. 


RA4 - CG10 - Identificar las principales manifestaciones culturales, literarias y artísticas más relevantes de la 
cultura occidental, desde sus orígenes hasta el mundo contemporáneo. 


RA1 - CB1 - Que los estudiantes hayan demostrado y comprender conocimientos en un área de estudio que 
parte de la base de la educación secundaria general, y se suele encontrar a un nivel que, si bien se apoya en 
libros de texto avanzados, incluye también algunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la 
vanguardia de su campo de estudio. 


RA6 - CE8 - Definir y comprender la evolución histórica de las modalidades y tradiciones periodísticas españolas, 
europeas e internacionales contemporáneas, así como de las teorías, conceptos y corrientes que las estudian. 


RA7- CE10 - Conocer el ordenamiento jurídico de la comunicación. 


RA8 - CE11 - Describir el mercado de la comunicación, desde la producción de contenidos hasta su consumo. 


RA9 - CE12 - Conocer la estructura y el funcionamiento de la empresa de comunicación, su forma de 
organización, sus estrategias de gestión, sus sistemas de producción y distribución de contenidos. 


RA5 - CE6 - Conocer los principales elementos configuradores de la sociedad actual, específicamente en aquellas 
cuestiones sociales, políticas y económicas relacionadas con la actualidad informativa. 


 
HABILIDADES 
RA13 - CG1 - Expresar conocimientos e ideas de manera oral y escrita, con rigor, orden y creatividad con el fin 
de divulgar conocimiento a la sociedad. 


RA14 - CG4 - Aplicar habilidades de trabajo en equipo y liderazgo encaminadas a la toma de decisiones 
responsable y a la resolución de problemas. 


RA15 - CG6 - Expresar con fluidez y eficacia comunicativa de manera oral y escrita, sabiendo aprovechar los 
recursos lingüísticos y literarios que sean más adecuados. 


RA16 - CG7 - Buscar, identificar, seleccionar y jerarquizar cualquier tipo de fuente o documento (escrito, sonoro 
o visual) necesario para la elaboración de discursos. 


RA11-CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocación de una forma 
profesional y posean las competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboración y defensa de 
argumentos y la resolución de problemas dentro de su área de estudio. 


RA12- CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir información, ideas, problemas y soluciones a un público 
tanto especializado como no especializado. 


RA17 - CE14 - Seleccionar y procesar información con la finalidad de ser difundida para usos privados o colectivos 
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a través de diversos medios y soportes o en la creación de producciones de cualquier tipo. 


RA18 - CE16 - Utilizar las tecnologías y las técnicas informativas y comunicativas en los distintos medios y 
lenguajes. 


RA19 - CE17 - Idear y ejecutar el diseño y los aspectos formales y estéticos de medios escritos, gráficos, 
audiovisuales y digitales. 


RA20 - CE18 - Conocer cómo se desempeñan las principales tareas periodísticas, géneros y procedimientos 
periodísticos, aplicándolos a diferentes áreas de especialización informativas. 


RA21 - CE20 - Detectar y corregir los errores cometidos en los procesos creativos u organizativos de la edición o 
producción y realización de productos informativos. 


 
COMPETENCIAS 
RA24 - CG2 – Comprender, analizar y evaluar de manera crítica los elementos configuradores del ser humano y 
de la sociedad actual en sus múltiples dimensiones: antropológica, histórica, cultural, política, social y 
económica. 


RA25 - CG5 - Idear, planificar y desarrollar proyectos compartidos en el ámbito del periodismo. 


RA26 - CG8 - Conocer y aplicar los fundamentos de la retórica y de las aportaciones de las nuevas teorías de la 
argumentación, así como de las técnicas comunicativas aplicadas a la persuasión. 


RA27 - CG12 - Interpretar y valorar la evolución histórica del mundo reciente y comprender sus parámetros 
políticos, económicos, sociales y culturales que repercuten en el buen hacer de un comunicador. 


RA22 - CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente 
dentro de su área de estudio) para emitir juicios que incluyan una reflexión sobre temas relevantes de índole 
social, científica o ética. 


RA23 - CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado las habilidades de aprendizaje necesarias para emprender 
estudios posteriores con un alto grado de autonomía. 


RA28 - CE9 - Identificar los fundamentos éticos y deontológicos del quehacer periodístico y saber aplicarlos en 
la realidad profesional. 


RA29-  CE13 – Conocer y aplicar la teoría, las habilidades, las técnicas y las herramientas necesarias en la 
elaboración de productos informativos. 


RA30 -  CE15 – Conocer y aplicar el lenguaje y las técnicas propias de cada uno de los medios de comunicación 
tradicionales (prensa, radio, y televisión), de los nuevos soportes digitales (internet) y desarrollar sus 
posibilidades de convergencia multimedia. 


RA31 -  CE19 - Criticar y valorar correctamente textos y producciones mediáticas relacionadas con la información 
y comunicación. 


 
En el artículo 12.8 del RD 1393/2007, de acuerdo con el artículo 46.2.i) de la Ley Orgánica 6/2001, de 21 de 
diciembre, de Universidades, los estudiantes podrán obtener reconocimiento académico en créditos por la 
participación en actividades universitarias culturales, deportivas, de representación estudiantil, solidarias y de 
cooperación. A efectos de lo anterior, el plan de estudios deberá contemplar la posibilidad de que los 
estudiantes obtengan un reconocimiento de al menos 6 créditos sobre el total de dicho plan de estudios, por 
la participación en las mencionadas actividades. 
 
Cada año, aunque puede variar y actualizarse debido a las demandas de la profesión, el alumno puede elegir 
sus optativas entre 220 ECTS. 
 
 
OTROS RESULTADOS DE APRENDIZAJE 


Competencias específicas de la materia Formación complementaria: 
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CONOCIMIENTOS 
CEO3 RAO1- Conocer los elementos específicos de diversas áreas de interés profesional. 
CEO7 RAO2-  Identificar las principales manifestaciones culturales, literarias y artísticas más relevantes de la 
cultura occidental, desde sus orígenes hasta el mundo contemporáneo. 
CEO14  RAO3- Reconocer los movimientos estéticos y culturales de la historia del cine, del arte, de la imagen y 
de la fotografía. 
CEO16  RAO4- Conocer las nociones básicas sobre composición de la imagen y las reglas de la gramática 
audiovisual. 
CEO17  RAO5- Conocer la gramática, el vocabulario y las normas de expresión oral y escrita en diferentes 
idiomas. 
 
 
HABILIDADES 
CEO1  RAO6- Aplicar el pensamiento creativo y habilidades prácticas en el desarrollo de proyectos de diseño. 
CEO2  RAO7- Conocer cómo se desempeñan las principales tareas periodísticas, géneros y procedimientos 
periodísticos, aplicándolos a diferentes áreas de especialización. 
CEO4  RAO8- Conocer y poner en práctica diferentes técnicas y herramientas de marketing y de planificación 
de medios.  
CEO5  RAO9- Conocer y aplicar los fundamentos de las relaciones públicas y de la opinión pública. 
CEO11  RAO10- Aplicar habilidades de trabajo en equipo y liderazgo encaminadas a la toma de decisiones 
responsable y a la resolución de problemas. 
CEO12  RAO11- Conocer y aplicar la teoría, las habilidades, las técnicas y las herramientas necesarias en la 
elaboración de productos informativos en diferentes medios y soportes. 
CEO13  RAO12- Expresar conocimientos e ideas con rigor en la locución y la escritura. 
CEO15  RAO13- Identificar y aplicar los elementos específicos de la producción audiovisual en las distintas 
fases de la elaboración de contenidos audiovisuales. 
 
COMPETENCIAS 
CEO6  RAO14- Aplicar los conocimientos teóricos de comunicación institucional a proyectos prácticos de 
comunicación. 
CEO8  RAO15- Poseer habilidades para estar en condiciones de desarrollar proyectos empresariales de 
emprendimiento. 
CEO9  RAO16- Realizar presentaciones de venta y negociación orales frente a clientes reales. 
CEO10 Aplicar los contenidos adquiridos en los cursos de carrera en el trabajo práctico en una empresa de 
comunicación. 
 
 
 
CONTENIDOS 
En esta materia se ofrece al alumno la posibilidad de que perfile libremente su currículum conforme a sus 
intereses académicos y profesionales, escogiendo de entre un amplio elenco de asignaturas estructurado en 
bloques temáticos, con sus correspondientes contenidos y competencias específicos: 
 
Dirección y producción creativa, diseño e infografía: creación de ideas de comunicación; desarrollo creativo; 
dirección de arte y diseño; diseño de videojuegos; diseño gráfico aplicado; fundamentos de infografía; 
infografía digital. 
 
Comunicación e información especializada: moda; política, internacional y para el desarrollo; empresarial, 
económica y financiera; médica; religiosa; deportiva; judicial; cultural. 
 
Comunicación de marketing: introducción al marketing; marketing directo e interactivo; marketing 
promocional; planificación de medios. 
 
Comunicación institucional y opinión pública: comunicación de servicios; gestión de asuntos públicos; 
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relaciones con los medios; gestión de proyectos de comunicación. 
 
Historia y teoría de la comunicación y humanística: historia del cine; teoría de las relaciones públicas; teoría 
del periodismo; historia de la publicidad española; debates sociológicos contemporáneos. 
 
Emprendimiento, liderazgo personal e innovación e ideas de negocio. Prácticas en empresas. 
Gestión de contenidos informativos. 
 
Comunicación oral y escrita: storytelling; escritura creativa, técnicas de locución; redacción periodística.  
 
Cultura visual, cinematográfica y fotoperiodismo: crítica; adaptaciones cinematográficas; estética de la 
comunicación audiovisual. 
 
Idiomas. 
 
 


OBSERVACIONES 


Todas las asignaturas de esta materia se imparten en castellano y, además, algunas de ellas también se ofrecen 
en inglés. 


ACTIVIDADES FORMATIVAS  
ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS 


TOTALES 
HORAS 
LECTIVA
S/DEDIC
ACIÓN 


% 
PRESENCIALIDAD 


% INTERACCIÓN 
ESTUDIANTADO/PROFESORADO 


Clases presenciales 277 300 300 100 0 


Trabajos dirigidos 50 150  150 100 0 


Tutorías 8 10 10 100 0 


Estudio personal 400 260 0 0 0 


Pruebas de evaluación y 
exámenes 


15 30 30 100 0 


METODOLOGÍAS DOCENTES 


Clases teóricas 


Clases prácticas 


Seminarios 


Aprendizaje basado en trabajos 


Aprendizaje basado en proyectos 


Análisis y estudio de casos 
SISTEMAS DE EVALUACIÓN 
SISTEMA DE EVALUACIÓN PONDERACIÓN MÍNIMA PONDERACIÓN MÁXIMA 
Valoración de exámenes 0.0 30.0 100.0 60.0 
Valoración de trabajos 0.0 30.0 80.0 60.00 
Valoración de asistencia y 
participación 


0.0 10.0 100.0 20.0 


OBSERVACIONES 


 


MÓDULO 5 6: TRABAJO FIN DE GRADO 


CRÉDITOS 9 CARÁCTER MÓDULO TFG 
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Materia 1: Trabajo Fin de 
Grado (9 ECTS) 


Carácter materia: TFG ECTS TFG: 9 


Distribución temporal: SEMESTRAL 


S1: S2:  S3:  


S4:  S5:  S6:  


S7:  S8: 9 ECTS  


Lenguas en las que se imparte 


CASTELLANO INGLÉS  


RESULTADOS DE APRENDIZAJE 


CONOCIMIENTOS 
RA2 - CG3 - Conocer y valorar el hecho comunicativo en sus múltiples dimensiones: histórica, económica y 
empresarial, legal, deontológica y tecnológica. 


RA5 - CE6 - Conocer los principales elementos configuradores de la sociedad actual, específicamente en aquellas 
cuestiones sociales, políticas y económicas relacionadas con la actualidad informativa. 


 
HABILIDADES 
RA15 - CG6 - Expresar con fluidez y eficacia comunicativa de manera oral y escrita, sabiendo aprovechar los 
recursos lingüísticos y literarios que sean más adecuados. 


RA16 - CG7 - Buscar, identificar, seleccionar y jerarquizar cualquier tipo de fuente o documento (escrito, sonoro 
o visual) necesario para la elaboración de discursos. 


RA11-CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocación de una forma 
profesional y posean las competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboración y defensa de 
argumentos y la resolución de problemas dentro de su área de estudio. 


RA12- CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir información, ideas, problemas y soluciones a un público tanto 
especializado como no especializado. 


RA17 - CE14 - Seleccionar y procesar información con la finalidad de ser difundida para usos privados o colectivos 
a través de diversos medios y soportes o en la creación de producciones de cualquier tipo. 


RA13 - CG1 - Expresar conocimientos e ideas de manera oral y escrita, con rigor, orden y creatividad con el fin 
de divulgar conocimiento a la sociedad. 


RA14 - CG4 - Aplicar habilidades de trabajo en equipo y liderazgo encaminadas a la toma de decisiones 
responsable y a la resolución de problemas. 


RA18 - CE16 - Utilizar las tecnologías y las técnicas informativas y comunicativas en los distintos medios y 
lenguajes. 


RA19 - CE17 - Idear y ejecutar el diseño y los aspectos formales y estéticos de medios escritos, gráficos, 
audiovisuales y digitales. 


RA21 - CE20 - Detectar y corregir los errores cometidos en los procesos creativos u organizativos de la edición o 
producción y realización de productos informativos. 


 
COMPETENCIAS 
RA25 - CG5 - Idear, planificar y desarrollar proyectos compartidos en el ámbito del periodismo. 


RA22 - CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente 
dentro de su área de estudio) para emitir juicios que incluyan una reflexión sobre temas relevantes de índole 
social, científica o ética. 


RA23 - CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado las habilidades de aprendizaje necesarias para emprender 
estudios posteriores con un alto grado de autonomía. 


RA26 - CG8 - Conocer y aplicar los fundamentos de la retórica y de las aportaciones de las nuevas teorías de la 
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argumentación, así como de las técnicas comunicativas aplicadas a la persuasión. 


RA29-  CE13 – Conocer y aplicar la teoría, las habilidades, las técnicas y las herramientas necesarias en la 
elaboración de productos informativos. 


RA30 -  CE15 – Conocer y aplicar el lenguaje y las técnicas propias de cada uno de los medios de comunicación 
tradicionales (prensa, radio, y televisión), de los nuevos soportes digitales (internet) y desarrollar sus 
posibilidades de convergencia multimedia. 


RA31 -  CE19 - Criticar y valorar correctamente textos y producciones mediáticas relacionadas con la información 
y comunicación. 


 
CONTENIDOS 
Producción, realización y presentación pública de un proyecto periodístico informativo. Implica la integración y 
aplicación de todos los conocimientos teóricos y prácticos adquiridos en las áreas de escritura, diseño, edición, 
producción radiofónica y televisiva, y empresa.  
 
En el Trabajo Fin de Grado (TFG) de Periodismo el estudiante integra los conocimientos, habilidades y 
competencias adquiridos en el título. 


Los TFG se realizan preferentemente en grupo y consisten en la ideación y desarrollo de un proyecto periodístico 
y su correspondiente memoria. La evaluación del Trabajo Fin de Grado de cada estudiante es individual conforme 
a las ponderaciones previstas en los sistemas de evaluación de esta materia. En la evaluación se tienen en cuenta 
los siguientes aspectos: 


1. Valoración del trabajo individual en el TFG, en el que se califican de manera individual cada una de las 
aportaciones del estudiante al trabajo grupal y su implicación en las tutorías individuales y grupales. A 
medida que avanza el proyecto y sus diversas partes (análisis mercado, investigación del tema, 
propuesta de proyecto, viabilidad económica y periodística, producción visual, producción audiovisual, 
producción escrita, plan de difusión...), el profesor mantiene tutorías individuales con cada uno de los 
estudiantes para orientar y valorar la marcha personal del trabajo. Además valora periódicamente la 
asistencia a las tutorías, la implicación y la aportación de cada estudiante. La evaluación individual es, 
por tanto, continua a lo largo del cuatrimestre, con base en el rendimiento de cada estudiante. 


2. Valoración del trabajo grupal en el TFG, en el que se califica de manera única a todos los miembros del 
grupo a partir del trabajo presentado y el seguimiento realizado en las tutorías grupales. Además del 
resultado final, durante el proceso de realización del TFG cada profesor tutor de TFG tiene dos 
reuniones semanales con sus grupos. Para preparar dichas reuniones los estudiantes deben trabajar 
individualmente y enviar sus informes al estudiante que ejerce de director de proyecto, quien pone en 
común la tarea realizada en las sesiones conjuntas con el tutor. Son reuniones ejecutivas en las que se 
toman decisiones a partir de los datos aportados y se establecen los objetivos y pasos a seguir para la 
siguiente semana.  


3. Valoración de la presentación y defensa pública del TFG. Los TFG en grupo se defienden ante un tribunal 
de profesionales. El tribunal habrá tenido acceso a la memoria y al producto periodístico resultante con 
antelación. Durante el acto público, los miembros del grupo exponen el proyecto, explicando el proceso 
seguido (desde la ideación, la investigación y análisis del tema y del mercado, la identificación del 
público al que va dirigido, la propuesta de contenidos y formatos, las vías de financiación prevista, el 
calendario de lanzamiento, etc.) y presentando el producto final. Los miembros del tribunal realizan 
observaciones y comentarios a los que el grupo debe dar respuesta en forma de réplica. 


El estudiante que no supere la valoración individual y, por tanto, no obtenga autorización para la defensa de su 
TFG, deberá presentarse de manera individual a la convocatoria extraordinaria para la que tendrá que 
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desarrollar y presentar la parte que se le indique de la memoria del trabajo presentado (50% de su nota) y 
producir el contenido periodístico correspondiente (50% de su nota).  


Aquellos grupos de estudiantes que no superen la valoración del trabajo grupal en el TFG deberán presentar el 
trabajo corregido en la convocatoria extraordinaria. 


Al igual que en la convocatoria ordinaria, los estudiantes que deban acudir a la convocatoria extraordinaria 
defenderán su TFG en acto público. 


OBSERVACIONES 


La asignatura se imparte en castellano y, además, se ofrece la posibilidad de presentar el TFG en inglés. 


También existe la posibilidad de que algún estudiante elija realizar su TFG de manera individual. Los TFG de 
modalidad individual son trabajos académicos en los que el estudiante integra los conocimientos, habilidades y 
competencias adquiridos en el título. El TFG incluye búsqueda de bibliografía, lectura crítica de documentos y 
redacción de un texto de carácter académico. El TFG se realiza bajo la tutorización de un profesor y se defiende 
en acto público ante un tribunal de profesores. 


En su evaluación se tienen en cuenta los siguientes aspectos: 


1. Valoración del TFG, en la que se calificará el trabajo presentado y el seguimiento realizado en las 
tutorías individuales. A medida que avanza el trabajo, el profesor mantiene tutorías en las que orienta 
y valora la marcha personal del trabajo. Además valora periódicamente la asistencia a las tutorías, la 
implicación y las aportaciones del estudiante. La evaluación es, por tanto, continua a lo largo del 
cuatrimestre, con base en el rendimiento de cada estudiante. 


2. Valoración de la presentación y defensa pública del TFG por parte del estudiante ante un tribunal de 
profesores, que habrá tenido acceso al trabajo resultante con antelación. Los miembros del tribunal 
realizan observaciones y comentarios a los que el estudiante debe dar respuesta en forma de réplica. 


Al igual que en la convocatoria ordinaria, los estudiantes que deban acudir a la convocatoria extraordinaria 
defenderán su TFG en acto público. 


En el caso del TFG individual: 


ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS 
TOTALES 


HORAS 
LECTIVA
S 


% 
PRESENCIALIDAD 


% 
PORCENTAJE INTERACCIÓN 
ESTUDIANTADO/PROFESORAD
O 


Tutorías individuales de TFG 8 8 100 0 


Elaboración Trabajo Fin de 
Grado 


216 0 0 0 


Presentación y defensa 
Trabajo Fin de Grado 


1 1 100 0 


 


 


SISTEMA DE EVALUACIÓN PONDERACIÓN MÍNIMA PONDERACIÓN MÁXIMA 
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Valoración del Trabajo Fin de 
Grado 


80 90 


Valoración de la presentación y 
defensa del Trabajo Fin de Grado 


10.0 20.0 


 


 


ACTIVIDADES FORMATIVAS  
ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS 


TOTALES 
HORAS 
LECTIVAS 


% 
PRESENCIALIDAD 


% 
PORCENTAJE INTERACCIÓN 
ESTUDIANTADO/PROFESORADO 


Clases presenciales 10 10 100 0 
Tutorías grupales de TFG 56 56 100 0 
Tutorías individuales de TFG 6 6 100 0 
Elaboración Trabajo Fin de 
Grado 


214  
149 


0 
 


20 
0 


0 


Presentación y defensa 
Trabajo Fin de Grado 


1 
4 


4 100 0 
 


METODOLOGÍAS DOCENTES 


Clases teóricas 


Aprendizaje basado en proyectos 
SISTEMAS DE EVALUACIÓN 
SISTEMA DE EVALUACIÓN PONDERACIÓN MÍNIMA PONDERACIÓN MÁXIMA 
Valoración del trabajo individual en 
el TFG 


30 50 


Valoración de trabajos 
Valoración del Trabajo Fin de Grado 


90.0 50.0 100.0 60.0 


Valoración de la presentación y 
defensa del Trabajo Fin de Grado 


0.0 10.0 10.0 20.0 


OBSERVACIONES 
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		España












5.1. Personal académico 


5.1.1. Personal académico disponible 


Tabla 1:   


Asignaturas básicas y obligatorias  


    Profesores del área que imparten docencia en el título 


Áreas 
conocimien
to de las 
asignaturas 
del título  


Disponibili
dad 
docente 
de 


todos  los 
profesore
s de la 
Universid
ad 
(ECTS)** 


Nº 
Profeso
res  


Nº 
Docto
res 


Nº 
acreditados/eval


uados por una 
agencia 


ECTS ECTS ECTS ECTS ECTS ECTS ECTS ECTS ECTS ECTS ECTS ECTS ECTS 


    


Edición 
y 
producci
ón 
periodís
tica 


Entorn
o 
históri
co-
cultur
al 


Entor
no 
jurídi
co-
políti
co 


Entorno 
socio-
económ
ico 


Estructura 
y 
mercados 
de la 
Comunica
ción 


Habilidad
es básicas 
de 
comunica
ción 


Habilida
des 
básicas 
del 
periodis
mo 


Historia 
de la 
comunica
ción 


Periodis
mo 
especializ
ado 


Periodismo 
impreso y 
ciberperiodi
smo 


Periodis
mo 
radiofó
nico y 
televisiv
o 


Teoría de 
la 
comunica
ción 


Trab
ajo 
de 
fin 
de 
grad
o 


Ciencia 
Política y de 
la 273 1 


1 1     6                     
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Administraci
ón 
Comercializ
ación e 
Investigació
n de 
Mercados 777 1 1 1 


      6                   


Comunicaci
ón 
Audiovisual 
y Publicidad 2919 21 


11 10 6 6     12         6 18 9   


Derecho 
Constitucio
nal 189 1 1 1 


    6                     


Historia 
Contemporá
nea 483 1 


1 1   3           6           


Periodismo 1974 34 16 12 9         12 12 9 9 12 6 18 9 
Sociología 231 1 0 0       6                   
Teoría de la 
Literatura y 
Literatura 
Comparada 147 1 1 


1   6                       
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Asignaturas optativas 


    Profesores del área que imparten docencia en el título 


Áreas conocimiento de las asignaturas del 
título  


Disponibilidad docente de todos  los profesores de la Universidad 
(ECTS)** 


Nº 
Profesores  


Nº 
Doctores 


Nº acreditados/evaluados por una 
agencia 


ECTS 


    


Optativas 
          39 
Ciencia de la Computación e Inteligencia 
Artificial 84 0* 0 0 3 


Comercialización e Investigación de Mercados 777 1 1 1 6 
Comunicación Audiovisual y Publicidad 2919 19 14 12 75 
Estética y Teoría de Las Artes 336 3 3 1 9 
Organización de Empresas 2688 2 1 1 6 
Periodismo 1974 14 8 6 45 
Psicología Básica 105 1 1 1 3 
Teoría de la Literatura y Literatura Comparada 147 1 1 1 3 
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Asignaturas del Core Curriculum 


    Profesores del área que imparten docencia en el título 


Áreas conocimiento de las asignaturas del 
título  


Disponibilidad docente de todos  los 
profesores de la Universidad (ECTS)** 


Nº 
Profesores  


Nº 
Doctores 


Nº acreditados/evaluados por 
una agencia 


ECTS ECTS ECTS 


    


Entorno histórico-
cultural 


Entorno histórico-
cultural (CORE)   


Antropología Social 1029 9 8 4 6 21   
Ciencias y Técnicas Historiográficas 42 1 1 1   3   
Filosofía Moral 945 5 4 3 6     
Historia Contemporánea 483 2 2 1   6   
Historia del Pensamiento y de los 
Movimientos Sociales y Políticos 126 3 3 2   9   


Historia Moderna 210 1 1 1   3   
Literatura Española 378 4 4 4   12   
Medicina Preventiva y Salud Pública 357 3 3 2   3   


 
La materia Core Currículum está formada por 2 asignaturas básicas de 6 ECTS cada una (Antropología y Ética) y 2 asignaturas optativas de  3 ECTS cada una 
que el alumno debe escoger entre un amplio elenco de asignaturas ofertadas por la Universidad con el nombre genérico de Claves Culturales I y II. Los 
profesores responsables de esta docencia refuerzan el perfil humanístico de los alumnos de la titulación y son personal permanente de la Universidad con 
experiencia docente e investigadora en áreas como la antropología, ética, filosofía, teología e historia. 
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Tabla 2: Categorías académicas del profesorado por área de conocimiento 


 


Área conocimiento del profesor Catedráticos Titulares Adjuntos Contratados 
doctores 


Ayudantes 
Doctores Ayudantes Otro personal docente con 


contrato laboral Visitantes Eméritos Profesionales 
colaboradores 


Antropología Social 1 3   1     2 1   1 
Ciencia Política y de la Administración   1                 
Ciencias y Técnicas Historiográficas 1                   
Comercialización e Investigación de 
Mercados   2                 
Comunicación Audiovisual y Publicidad 3 9 1 10 2         15 
Derecho Constitucional 1                   
Estética y Teoría de las Artes       1 1         1 
Filosofía Moral   2 1 1 1           
Historia Contemporánea   2         1       
Historia del Pensamiento y de los 
Movimientos Sociales y Políticos 1     1     1       
Historia Moderna   1                 
Literatura Española 2 2                 
Medicina Preventiva y Salud Pública 1 1         1       
Organización de Empresas   1               1 
Periodismo 6 8   6 4   1     23 
Psicología básica   1                 
Sociología                   1 
Teoría de la Literatura y Literatura 
comparada   1   1             
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Tabla 3: Méritos docentes del personal no acreditado por la Aneca (profesionales colaboradores, ayudantes doctores…) 


 
Profesor Área conocimiento del profesorado Categoría académica Méritos docentes (incluir años de experiencia docente en el área de conocimiento) 
Profesor 1 Periodismo Profesor Invitado De 0 a 5 años 
Profesor 2 


Comunicación audiovisual y Publicidad Profesor Invitado De 10 a 15 años 
Profesor 3 


Comunicación Audiovisual y Publicidad Invitado De 10 a 15 años 
Profesor 4 


Comunicación Audiovisual y Publicidad Invitado De 0 a 5 años 
Profesor 5 


Periodismo Invitado De 0 a 5 años 
Profesor 6 


Periodismo Profesor Invitado De 0 a 5 años 
Profesor 7 


Periodismo Profesor Invitado De 0 a 5 años 
Profesor 8 


Periodismo Invitado De 0 a 5 años 
Profesor 9 


Periodismo Profesor Invitado De 10 a 15 años 
Profesor 10 


Comunicación Audiovisual y Publicidad Invitado De 20 a 25 años 
Profesor 11 


Comunicación Audiovisual y Publicidad Invitado De 10 a 15 años 
Profesor 12 


Comunicación Audiovisual y Publicidad Profesor Invitado De 5 a 10 años 
Profesor 13 


Periodismo Invitado De 5 a 10 años 
Profesor 14 


Periodismo Profesor Invitado De 0 a 5 años 
Profesor 15 


Periodismo Profesor Invitado De 10 a 15 años 
Profesor 16 


Periodismo Invitado De 0 a 5 años 
Profesor 17 


Periodismo Profesor Invitado De 5 a 10 años 
Profesor 18 


Periodismo Profesor Invitado De 20 a 25 años 
Profesor 19 


Periodismo Profesor Invitado De 25 a 30 años 
Profesor 20 


Periodismo Profesor Invitado De 20 a 25 años 
Profesor 21 


Periodismo Profesor Invitado De 15 a 20 años 
Profesor 22 


Comunicación Audiovisual y Publicidad Profesor Invitado De 20 a 25 años 
Profesor 23 


Comunicación Audiovisual y Publicidad Profesor Invitado De 20 a 25 años 
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Profesor 24 
Comunicación Audiovisual y Publicidad Profesor Invitado De 10 a 15 años 


Profesor 25 
Comunicación Audiovisual y Publicidad Invitado De 15 a 20 años 


Profesor 26 
Comunicación Audiovisual y Publicidad Profesor Invitado De 0 a 5 años 


Profesor 27 
Comunicación Audiovisual y Publicidad Profesor Invitado De 15 a 20 años 


Profesor 28 
Organización de Empresas Invitado De 5 a 10 años 


Profesor 29 
Periodismo Invitado De 10 a 15 años 


Profesor 30 
Periodismo Profesor Invitado De 10 a 15 años 


Profesor 31 
Comunicación Audiovisual y Publicidad Invitado De 5 a 10 años 


Profesor 32 
Comunicación Audiovisual y Publicidad Profesor Invitado De 5 a 10 años 


Profesor 33 
Periodismo Profesor Invitado De 20 a 25 años 


Profesor 34 
Periodismo Profesor Invitado De 0 a 5 años 
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Tabla 4: Méritos investigadores del profesorado no doctor 


 
El profesorado no doctor de la Universidad de Navarra no investiga, está configurado principalmente por profesionales expertos en las áreas en las que imparten 
docencia. Al ser profesorado que no se dedica a la investigación, en lugar de indicar méritos investigadores, se incluye a continuación su experiencia docente y su 
experiencia profesional relacionada con la materia que imparten: 


 


  


Profesor Materia en que imparte docencia Méritos docentes (años de experiencia docente en el área de conocimiento) Años de experiencia profesional relacionada con la materia 


Profesor 1 Periodismo impreso y ciberperiodismo 


Edición y producción periodística 
De 0 a 5 años De 10 a 15 años 


Profesor 2 Periodismo radiofónico y televisivo 


Formación complementaria 
De 10 a 15 años 


De 15 a 20 años 


Profesor 3 Periodismo radiofónico y televisivo De 10 a 15 años De 20 a 25 años 


Profesor 4 Periodismo impreso y ciberperiodismo De 0 a 5 años De 10 a 15 años 


Profesor 5 Habilidades básicas de comunicación De 0 a 5 años De 0 a 5 años 


Profesor 6 Habilidades básicas de comunicación De 0 a 5 años De 0 a 5 años 


Profesor 7 Edición y producción periodística 


Periodismo radiofónico y televisivo 


Formación complementaria 


De 0 a 5 años De 0 a 5 años 


Profesor 8 Formación complementaria De 0 a 5 años De 20 a 25 años 
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Profesor 9 Formación complementaria De 10 a 15 años De 10 a 15 años 


Profesor 10 Formación complementaria De 20 a 25 años Más de 25 años 


Profesor 11 Formación complementaria De 10 a 15 años De 5 a 10 años 


Profesor 12 Formación complementaria De 5 a 10 años Más de 25 años 


Profesor 13 Periodismo impreso y ciberperiodismo De 5 a 10 años De 10 a 15 años 


Profesor 14 Periodismo impreso y ciberperiodismo De 0 a 5 años De 5 a 10 años 


Profesor 15 Periodismo impreso y ciberperiodismo De 0 a 5 años De 5 a 10 años 


Profesor 16 Habilidades básicas del periodismo De 0 a 5 años De 0 a 5 años 


Profesor 17 Edición y producción periodística De 5 a 10 años Más de 25 años 


Profesor 18 Habilidades básicas del periodismo De 20 a 25 años De 20 a 25 años 


Profesor 19 Edición y producción periodística De 25 a 30 años Más de 25 años 


Profesor 20 Edición y producción periodística De 20 a 25 años Más de 25 años 


Profesor 21 Habilidades básicas de comunicación De 15 a 20 años De 15 a 20 años 


Profesor 22 Periodismo radiofónico y televisivo De 20 a 25 años Más de 25 años 


Profesor 23 Periodismo radiofónico y televisivo De 20 a 25 años De 20 a 25 años 


Profesor 24 Periodismo radiofónico y televisivo De 10 a 15 años De 15 a 20 años 


Profesor 25 Teoría De 15 a 20 años Más de 25 años 


Profesor 26 Formación complementaria De 0 a 5 años De 10 a 15 años 
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Profesor 27 Formación complementaria De 15 a 20 años Más de 25 años 


Profesor 28 Formación complementaria De 5 a 10 años De 5 a 10 años 


Profesor 29 Formación complementaria De 10 a 15 años Más de 25 años 


Profesor 30 Edición y producción periodística De 5 a 10 años De 5 a 10 años 


Profesor 31 Edición y producción periodística De 5 a 10 años Más de 25 años 


Profesor 32 Trabajo Fin de Grado De 20 a 25 años Más de 25 años 


Profesor 33 Trabajo Fin de Grado De 0 a 5 años De 20 a 25 años 


  


La docencia en inglés del grado en Periodismo está asignada a profesorado que, junto a la idoneidad por experiencia y/o conocimiento de la materia 
impartida, reúne al menos uno de los siguientes supuestos: 


·         Ser hablante nativo de ese idioma, por tener el inglés como lengua materna. 
·         Estar en posesión de un certificado oficial equivalente al nivel C1/C2 del Marco Común Europeo de Referencia para las lenguas (MCER). 
·         Haber realizado estancias académicas postdoctorales de al menos 9 meses de duración en universidades de países que tengan como lengua 
oficial esa segunda lengua. 
·         Haber superado una prueba del Instituto de Idiomas de la Universidad de Navarra, conducente a establecer el nivel idiomático del 
candidato. Dicha prueba consta de una entrevista oral en inglés (duración de 30 minutos), que trata las áreas léxicas de la actividad docente e 
investigadora del profesor con un breve trabajo escrito posterior y la simulación de una interacción de atención al estudiante internacional en 
inglés. La prueba concluye con la expedición del Certificado CEUP (Certificate of English for University Professors). 


  
Adicionalmente, la Universidad pone a disposición del profesorado cursos de perfeccionamiento enfocados a la docencia en inglés (cursos sobre dinámicas 
de clase en inglés, presentación científica y pronunciación eficaz). 
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5.2. Otros recursos humanos 
 


 
 


Nº Categoría Experiencia 
profesional 


Vinculación a la 
universidad 


Adecuación* 


4 Personal investigador en formación 
(PIF) 
 
 


Menos de 4 
años. 


Contrato 
predoctoral con 
beca adscrita a 
proyecto y 3 becas 
Asociación de 
Amigos  


Estudiantes de doctorado 
graduados en Periodismo 
que han completado másteres 
oficiales que les han permitido el 
acceso al Programa de Doctorado 
en Comunicación. Colaboran en la 
docencia de los departamentos 
de periodismo y de comunicación 
pública. 


7 Personal de apoyo a la docencia 
(PAD) 
 
 
Figura dentro del PAS de la 
Universidad de Navarra cuya 
principal función es impartir 
docencia práctica y realizar labores 
de gestión relacionadas con la 
actividad formativa. Todos poseen al 
menos un título universitario. 


Más de 20 años 
 


Contratación 
indefinida  


Doctor en Ciencias de la 
Información. Colaboración en la 
docencia de las asignaturas de 
escritura, géneros periodísticos de 
autor e introducción al cuento. 


Entre 10-15 años 
 


Contratación 
indefinida  


Licenciado en Comunicación 
Audiovisual. Colaboración en la 
docencia de asignaturas de 
producción televisiva, dirección 
de fotografía y trabajo fin de 
grado. 


Entre 10-15 años 
 


Contratación 
indefinida 


Licenciado en Comunicación 
Audiovisual. Colaboración en la 
docencia de asignaturas de 
producción televisiva, film and tv 
marketing, comunicación 
audiovisual, géneros y programas 
de televisión y posproducción y 
efectos digitales. 


Entre 10-15 años 
 


Contratación 
indefinida 


Licenciada en Comunicación 
Audiovisual. Coordinadora de 
Radio UN. Colaboración en la 
docencia de asignaturas de 
comunicación radiofónica, 
géneros y programas de radio, 
producción radiofónica y 
multimedia communication. 


Más de 20 años 
 


Contratación 
indefinida 


Diplomado en Dirección 
Cinematográfica y Realización. 
Realizador, Ayudante de 
realización y dirección y actor. 
Colaboración en la docencia de la 
asignatura dirección de actores. 


Entre 5-10 años 
 


Contratación 
temporal 


Graduado en Comunicación 
Audiovisual. Colaboración en la 
docencia de asignaturas diseño de 
sonido y producción televisiva. 


Entre 5-10 años 
 


Contratación 
temporal 


Graduada en Filología Hispánica y 
Periodismo. Coordinación de 
Radio UN. Colaboración en la 
docencia de la asignatura 
producción radiofónica. 


10 Colaboradores docentes 
Profesionales de la Universidad de 
Navarra adscritos al grupo 
profesional de PAS. Imparten 
docencia en asignaturas que tienen 
que ver con su desempeño 
profesional.  


3 entre 0 y 5 
años 
3 entre 5 y 10 
años 
2 entre 10 y 15 
años 


Profesionales de la 
Universidad de 
Navarra con 
vinculación 
permanente. 


Desempeño profesional, 
principalmente, en áreas de 
Comunicación, Promoción, 
Documentación y Desarrollo de 
proyectos digitales. 
Colaboran en la docencia de 
asignaturas de comunicación de C
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 3 entre 15 y 20 
años 
 
 


servicios, global communication, 
comunicación oral y escrita, 
comunicación de crisis, etc.. 
 
Directivos que trabajan en las 
áreas de promoción y salidas 
profesionales de la Facultad y 
colaboran en la materia/módulo 
por su experiencia. 


14 Personal de administración y 
servicios (Directivos, Titulados y 
Administrativos) 


5 más de 20 
años 
3 entre 15 y 20 
años 
1 entre 10 y 15 
años 
5 entre 0 y 5 
años 


11 tienen 
contratación 
indefinida, 1 
contratación 
temporal y 2 están 
de prácticas.  


Se dedican a la promoción, 
comunicación internacional, 
salidas profesionales y 
coordinación de estudios, y 
prestan servicios a la Facultad en 
toda la labor de gestión y 
servicios. 


 
 
Mecanismos para asegurar la igualdad entre hombres y mujeres y la no discriminación de 
personas con discapacidad 
 
El profesorado y el personal administrativo asignado se adecua a los principios establecidos por la 
Ley 3/2007, de 22 de marzo, para la igualdad efectiva de hombres y mujeres, así como por el Real 
Decreto Legislativo 1/2013, de 29 de noviembre, por el que se aprueba el Texto Refundido de la 
Ley General de derechos de las personas con discapacidad y de su inclusión social. 
 
En cumplimiento de lo dispuesto en la Ley Orgánica 3/2007, para la Igualdad efectiva de mujeres y hombres, la 
Universidad de Navarra en general y la Facultad en particular, ha asumido como 
propios todos los mecanismos que la citada normativa prescribe. Además, la Universidad realiza 
una política activa de apoyo para la conciliación del trabajo con la vida familiar mediante ayudas 
económicas por cada hijo/a y flexibilidad de horarios y dedicaciones. 
 


C
SV


: 6
95


69
89


42
44


84
78


20
20


94
06


6 
- V


er
ifi


ca
bl


e 
en


 h
ttp


s:
//s


ed
e.


ed
uc


ac
io


n.
go


b.
es


/c
id


 y
 C


ar
pe


ta
 C


iu
da


da
na


 h
ttp


s:
//s


ed
e.


ad
m


in
is


tra
ci


on
.g


ob
.e


s
C


SV
: 7


58
55


21
22


47
76


30
94


77
34


35
6 


- V
er


ifi
ca


bl
e 


en
 h


ttp
s:


//s
ed


e.
ed


uc
ac


io
n.


go
b.


es
/c


id
 y


 C
ar


pe
ta


 C
iu


da
da


na
 h


ttp
s:


//s
ed


e.
ad


m
in


is
tra


ci
on


.g
ob


.e
s



https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=695698942448478202094066

https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=758552122477630947734356

https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=758552122477630947734356



		5.2. Otros recursos humanos

		económicas por cada hijo/a y flexibilidad de horarios y dedicaciones.



				2024-07-03T11:22:23+0200

		España












6. Recursos materiales e infraestructuras, prácticas y servicios 
 
Instalaciones del centro 
 
La Facultad de Comunicación, de la que depende el Grado de Periodismo, junto con los de Comunicación 
Audiovisual y Publicidad y Relaciones Públicas Marketing, cuenta con todos los medios materiales 
necesarios para realizar una docencia de calidad y una actividad investigadora competitiva a escala 
internacional. 
 
La actividad de la Facultad de Comunicación se desarrolla principalmente en el eEdificio Facultad de 
Comunicación de Ciencias Sociales, situado en el campus de la Universidad de Navarra. Este edificio se 
inauguró el 1 de febrero de 1996 y Ttiene 9.387 metros cuadrados y en él se imparten todas las clases 
de la licenciatura de Publicidad y Relaciones Públicas, además de parte de la docencia de las facultades 
de Filosofía y Letras y Económicas. El edificio -con todas sus instalaciones- permanece abierto de 8 de 
la mañana a 9 de la noche ininterrumpidamente todos los días de lunes a viernes. Los sábados cierra a 
las 2:00 pm. 
 
Los departamentos de la Facultad de Comunicación, donde se localizan la mayor parte de los despachos 
de los profesores, están situados en el cercano Edificio de Bibliotecas Biblioteca Central. En el apartado 
que estudia la dotación y funcionamiento de la Biblioteca, se describen con mayor detenimiento los 
recursos de ésta. La Facultad ocupa concretamente la primera planta y parte de la segunda y de la 
tercera de las alas destinadas a departamentos. Además, en la zona de salas de lectura para docentes e 
investigadores, los profesores y ayudantes de la Facultad de Comunicación ocupan 105 mesas situadas 
en la zona de la Biblioteca destinada a los libros de comunicación. 
 
El eEdificio de Bibliotecas Biblioteca Central se inauguró en 1999 y tiene el mismo horario que el edificio 
de Ciencias Sociales Facultad de Comunicación durante la semana, permaneciendo además abierto los 
sábados hasta las 21,00 y los domingos por la mañana. 
 
La equipación del Edificio de Ciencias Sociales Facultad de Comunicación comprende aulas, salas y 
espacios diseñados en previsión de una docencia que combina la teoría con las prácticas individuales y 
en grupo. Además de la actividad propiamente académica, en este edificio se desarrollan también las 
tareas de gobierno de la Facultad: en el segundo piso, junto a las aulas destinadas a los seminarios de 
alumnos, se sitúa el Decanato del centro y los servicios administrativos de atención a estudiantes y PDI. 
 
Los espacios señalados y, en su caso, los recursos que se mencionan a lo largo de este apartado de la 
memoria observan los criterios de accesibilidad universal y diseño para todas las personas, según lo 
dispuesto en la Ley 51/2003 de 2 de diciembre. el Real Decreto Legislativo 1/2013, de 29 de noviembre, 
por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley General de derechos de las personas con 
discapacidad y de su inclusión social.  
Los espacios disponibles para la docencia en la titulación de Periodismo son:  
 


− 9 aulas, con una concepción en llano, que permiten albergar entre 25 y 100 personas. 
− 1 anfiteatro con capacidad para 324 personas y otros 5 con capacidad para 169. 
− 1 aula con capacidad para 55 personas destinada a la docencia de posgrado. 
− 9 seminarios o salas de "análisis y desarrollo" que permiten el trabajo en equipo o sesiones prácticas 


para unas 13 personas. 
− 1 plató completamente equipado con equipos de alta definición, 6 salas de edición de video digital (con 


6 puestos cada una). 
− 7 equipos completos de rodaje (cámaras -3 cámaras JVC-GI 500, 1 cámara JVC-GI 100, 4 cámaras 


Panasonic AV-C15-, trípodes, monitores de rodaje, equipos de ilumación dura y semi-dura, unidades de 
doly, etc.). 


− 4 estudios completos de radio para docencia práctica (con una capacidad total para 65 alumnos). 
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− 2 laboratorios tecnológicos (dotados de 8 puestos informáticos) destinados a proyectos de investigación 
en el área de comunicación multimedia. 


− 1 laboratorio de publicidad (dotado con 5 iMacs y 2 PC,s) que permite el contacto entre profesores y 
alumnos para la investigación y realización de proyectos en el área de comunicación comercial 


− 3 aulas de ordenadores y 1 Aula multimedia (Aula 1540 - 65 plazas para portátiles, Aula 1550 - 28 
plazas para portátiles, Aula 1560 - 40 ordenadores PC Pentium 4 a 3.06 Ghz con Windows XP Pro, Aula 
Multimedia - 20 ordenadores PC Pentium 4 a 2,4 Ghz con Windows XP Pro) 
 
Las aulas y los anfiteatros en los que discurre la docencia presencial cuentan, básicamente, con la 
siguiente equipación estándar: 
 
PIZARRA PC-1 
PROYECTOR-JVC DE ORDENADOR Y VIDEO+ORDENADOR FIJO DVD-EN EL ORDENADOR Y OTRO EN MESA 
DAT-SI 
RADIO-SI / CASSET-SI 
MICRO DE SOLAPA-SENNHEISER MESA DE SONIDO-YAMAHA-MG16/4 LUMENES-3200 
RESOLUCION-1034*768 
 
En las Aulas informáticas los alumnos tienen acceso a un amplio y actualizado abanico de software 
genérico y especializado (Adobe Acrobat Reader 7.0.8; Adobe Flash Ds Pro (20 licencias Aula 
Multimedia); Adobe PhotoShop 7.0. (retoque fotográfico); Adobe InDesign CS; Cmap Tools; CoolEdit 
versión 2000 (Demo); EP Movie Magic Scheduling (Instalado en 4 equipos Aula Multimedia); FileMaker 
Pro 4.0Ev2; GeoHTML 2.1 (Freeware); HomeSite 5 (Freeware); Infosys TV 2.8.0.4 + BD Anuncios, 
Audiencias y Programas 2007; Interactive Powerpoint; Internet Explorer 6.0 SP2; Macromedia 
Dreamweaver MX; Macromedia Extension Manager; Macromedia FreeHand MX; MapThis 1.31 
(Freeware); McAfee VirusScan Enterprise 8.5 (actualizado diariamente); Microsoft Office 2003 SR2; Mp3 
Direct Cut (FreeWare) 2.0.2 ; SPSS 15 (en red); TOM Micro 1.3; TurningPoint 2006; DINACE; Write-N-
Cite, etc. 
 
Además de esas instalaciones, para el desarrollo de aspectos prácticos de la docencia, la Facultad cuenta 
en su sede con medios de comunicación de servicio a la docencia, que forman parte de su plan de 
formación integral, y que cuentan con los equipos y dotaciones técnicas y materiales que se esperan de 
un medio profesional. 
 


− 98.3 Radio. El edificio alberga la redacción y estudios de la emisora de radio 98.3, instalados por técnicos 
de la BBC y que son punteros y únicos en el ámbito docente. En concreto, cuenta con una redacción 
habilitada para 14 personas, una sala de edición de sonido, una fonoteca y un control propio para la 
emisión que no se emplea en la docencia. 


− Euroview. Esta productora nació en 1990 utiliza el plató y las salas de edición habilitadas para la 
docencia, y además posee. la tecnología necesaria para realizar rodajes y efectuar su postproducción. 
Igualmente cuenta con los recursos necesarios para desarrollar proyectos en 3D (9 estaciones de trabajo 
3D, 1 granja de render(8 nodos de render y 1 servidor storage), Licencias 3dsmax y Licencias render 
Splutterfish Brazil). 


− Nuestro Tiempo. Es una revista fundada en 1954, 10 números al año y especializada en cultura y 
cuestiones de actualidad, con una tirada de 9.000 ejemplares OJD y con distribución internacional. 
Pertenece a ARCE (Asociación de Revistas Culturales de España). La revista cuenta con una plantilla fija 
de 3 personas y permite realizar prácticas tuteladas a 10 alumnos. Para este trabajo dispone de 3 PC,s 
y 4 Macintosh, 1 sala de juntas, y los programas y la tecnología empleados para la realización de una 
publicación de alta calidad. 
 
Desde el punto de vista de los servicios administrativos, la Facultad de Comunicación cuenta con una 
Secretaría en las mismas instalaciones del edificio. Los servicios administrativos tienen con 5 secretarías 
administrativas y 1 Secretario académico y una Secretaria adjunta. 
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En el caso de la Facultad de Comunicación, el hecho de contar con unos servicios administrativos que 
no siguen el horario de jornada continua, permite la buena atención de las relaciones con 
Latinoamérica, Estados Unidos y Asia. Además, todas las demandas de información o solución de 
gestiones que implican a los alumnos o profesores del turno de tarde, pueden ser resueltas con mayor 
agilidad. 
 
‐ 14 aulas para la impartición de docencia y con la siguiente capacidad: Aulas 1‐5 (169), Aula 6 (324), 
Aula 7 (21), Aula 8 (30), Aula 9‐12 (63), Aula 13 (96) y Aula 14 (39). Todas disponen de medios 
audiovisuales que permiten reproducir vídeos, conexión a Internet, impartir clases a remoto, proyector, 
pantalla y ordenador de sobremesa, y micrófono inalámbrico. Además, 8 de ellas disponen de una 
Wacom que aumenta sus posibilidades digitales y gráficas en la docencia.  
‐ 1 aula de posgrado para 32 alumnos, con medios audiovisuales para reproducir vídeos, conexión a 
Internet, proyector, pantalla y ordenador de sobremesa, y micrófono inalámbrico.  
‐ 2 salas de ordenadores estacionarios de 40 y 20 puestos de trabajo, respectivamente.  
- 2 salas para clases prácticas, dispuestas con red wifi y tomas de red, de 60 y 34 puestos de trabajo, 
respectivamente.  
‐ 14 seminarios para el desarrollo de trabajo de equipo. 9 de ellos disponen de una mesa grande con 
pantalla para conexión de RGB y HDMI.  
‐ 1 plató de televisión y 1 plató croma.  
- 5 estudios de radio y una redacción de radio para editar.  
‐ Sala de reuniones a disposición de profesores y alumnos con capacidad para 22 personas, con 
equipamiento audiovisual propio.  
- 1 Videowall. 
- Conexión a red wifi de alta densidad en toda la Facultad.  
‐ Servicio de cafetería.  
‐ Local (meeting point) con máquinas expendedoras de café, bebidas y alimentos para los alumnos, así 
como con microondas.  
 
En las salas de ordenadores, los alumnos tienen acceso a un amplio y actualizado abanico de software 
genérico y especializado: 
 


Microsoft Office 2019 
Adobe Digitals Edition 4.5 
Autocad 
Autodesk 3D studio Max 
Autodesk Maya 2022 
Autodesk ReCap 2021 
Brackets 
Davinci Resolve 
Gimp2 
InkScape 
PSPP 
Scribus 
Adobe After Effects CS6 
Adobe Audition CS6 
Adobe Bridge CS6 
Adobe Dreamweaver CS6 
Adobe Encore CS6 
Adobe Extension Manager CS6 
Adobe Fireworks CS6 
Adobe Flash CS6 
Adobe Illustrator CS6 
Adobe InDesign CS6 


Adobe Prelude CS6 
Adobe Premiere Pro 
Adobe After Effects 2021 
Adobe Animate 2021 
Adobe Audition 2021 
Adobe Bridge 2021 
Adobe Character Animator 2021 
Adobe Creative Cloud 
Adobe Digital Editions 4.5 
Adobe Dreamweaver 2021 
Adobe Illustrator 2021 
Adobe InCopy 2021 
Adobe InDesign 2021 
Adobe Lightroom Classic 
Adobe Lightroom 
Adobe Media Encoder 2021 
Adobe Photoshop 2021 
Adobe Prelude 2021 
Adobe Premiere Pro 2021 
Adobe Premiere Rush 1. 
FreeHand MX 
Mendeley Desktop C
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Adobe Media Encoder CS6 
Adobe Photoshop CS6 


 


Stencyl 
Tom Micro 


 
Dos Una secretarias administrativas dedican su jornada a la atención de las cuestiones propias de los 
departamentos y tienen su lugar de trabajo en el edificio de la Biblioteca, entre los despachos de los 
profesores. Las otras tres cuatro secretarias trabajan en el eEdificio Facultad de Comunicación de 
Ciencias Sociales, junto a las oficinas de Decanato, y asumen las cuestiones propias de la Facultad y de 
la gestión académica de los alumnos. 


Las instalaciones de la Secretaría están dotadas con puestos de trabajo equipados con ordenador 
personal, conexiones a red, teléfono, impresoras, fax, fotocopiadora y el resto de material propio de un 
servicio de estas características. Además, se dispone de un almacén propio para acoger todo el material 
administrativo de envíos, gestiones académicas, etc. 
 
Completan el número de agentes de PAS dos profesores encargados de curso dedicados a cuestiones 
de carácter más técnico, licenciados por la Facultad, que atienden la docencia práctica. Estos agentes 
asumen parte de la docencia práctica de la Licenciatura de Comunicación Audiovisual y se encargan de 
la gestión sobre la tecnología de este entorno. Uno de ellos es director de la productora y el otro se 
dedica en jornada completa a estos servicios. 
 
En relación con los convenios internacionales, cfr. el apartado 5.2. de esta memoria. 
 
Servicios generales 
 
Además de los recursos y servicios administrativos propios, la Facultad de Comunicación se beneficia 
de los siguientes servicios centralizados de la Universidad: 
 
- Servicio de Bibliotecas (https://www.unav.edu/web/biblioteca/), que consta de 3 2 Secciones: 
Humanidades, y Ciencias Geográficas y Sociales y Ciencias Experimentales. La Biblioteca de 
Humanidades y Ciencias Geográficas y Sociales está situada junto al edificio de Ciencias Sociales, donde 
se desarrolla la actividad de la Facultad de Comunicación. La Biblioteca de la Universidad de Navarra fue 
una de las primeras bibliotecas españolas en automatizarse y actualmente utiliza el sistema INNOPAC 
MILLENNIUM. 
 
La biblioteca mostraba a finales de 2007 las siguientes cifras: 


• 1.025.857 volúmenes 
• 3.085 puestos de lectura 
• 19.470 revistas y 15.471 revistas electrónicas 
• 122.675 microformas 
• 8.810 ejemplares de otro tipo (vídeos, mapas, fotografías, etc.) 
• Acceso a 734 bases de datos 
• 120.596 préstamos 


 
Los estudiantes tienen a su disposición: 
 
- Una colección que cuenta con un fondo bibliográfico de 1.379.788 volúmenes, de los cuales más de 
11.000 títulos están disponibles en acceso directo para los alumnos, con la bibliografía recomendada en 
los programas de las asignaturas impartidas en los programas de grado y una sección dedicada a la 
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literatura de entretenimiento. 
- Mostrador central donde recibir información acerca de los fondos bibliográficos, el manejo del 
catálogo o cualquier cuestión relativa a la biblioteca, recoger los libros solicitados de la Sala de 
Investigación y Depósito y efectuar el préstamo. Cuenta con dos máquinas de autopréstamo y un 
ordenador de consulta directa al catálogo de la biblioteca. 
- 6 salas de trabajo en grupo, dos de ellas con sistema de videoconferencia (red inalámbrica Wifi, 
conexión a la red eléctrica, ordenador y webcam). 
- Sala de Consulta de Prensa Histórica con 11 puestos, 3 ordenadores, 1 equipo de visualización y 
digitalización de microformas, 1 escáner manual y varios reproductores (VHS, vinilo, casetes, CDs y 
DVDs). En la sala se puede consultar prensa (diarios locales, nacionales y extranjeros) en diferentes 
formatos: impresa, digital, en microforma y online. 
- Dos zonas de reprografía con un total de 5 ordenadores, 4 máquinas de reprografía y 1 escáner. 
- Aula de ordenadores con 24 equipos de uso libre, siempre y cuando no esté ocupada para actividades 
de formación. 
- Zona de trabajo colaborativo que cuenta con 59 puestos distribuidos en 20 puestos en mesas 
redondas, 33 puestos en mesas plegables y 6 puestos box. 
- Sala Múltiple con 153 puestos (28 asientos sofás y butacas, 120 mesas rectangulares con luces, 5 
butacas hall novedades) además de 12 ordenadores (1 de ellos adaptado a personas con discapacidad) 
y 2 ordenadores con acceso directo al catálogo. Esta sala alberga la colección de audiovisuales de la 
Biblioteca (documentales, conciertos, óperas, etc.) 
- Dos salas de estudio: Sala de Estudio en planta -1, con 192 puestos y Sala de estudio en el edificio 
Sánchez Bella, con 190 puestos y una zona de trabajo en grupo (vestíbulo) con 35 plazas.  
 
La Facultad de Comunicación cuenta con un bibliotecario especializado, que colabora con los 
profesores y departamentos para mejorar los servicios en torno a las distintos grados.  
 
En el edificio de la Biblioteca Central los alumnos también tienen a su disposición: cafetería, servicio de 
reprografía y papelería.  
 
Dentro de esos recursos, son destacables la Hemeroteca y la Mediateca. La Hemeroteca La Hemeroteca 
está dotada de 60 puestos de lectura, 4 ordenadores para consulta del catálogo, Internet, bases de 
datos de prensa y periódicos en CD-ROM, estanterías en acceso directo a los periódicos desde 1994, 
expositor con la prensa del día y máquina fotocopiadora/impresora de autoservicio. Por su parte, la 
Mediateca cuenta con 16 monitores de tv, 13 reproductores de VHS y Vds., 2 reproductores de casetes, 
1 reproductor de discos de vinilo, 6 reproductores de discos compactos, 1 PC multimedia con 
reproductor de DVD-Rom, 1 PC para la consulta del catálogo de la Biblioteca, 1 estación de escaneado 
(escáner y PC), 1 escáner de microformas, 2 máquinas lectoras / impresoras de microfilms. Dada la 
trayectoria de la Facultad de Comunicación, con cincuenta años de experiencia, los recursos 
bibliográficos especializados en las áreas del periodismo, la comunicación audiovisual, y la publicidad y 
relaciones públicas, son muy abundantes, tanto en libros, como en revistas y bases de datos. 
 
En cuanto a los puestos de trabajo, en la sala destinada principalmente a los investigadores (profesores, 
doctorandos, alumnos de máster, etc.) del área de Humanidades y Ciencias Sociales hay: 525 puestos 
de lectura adjudicados por las distintas facultades y centros a sus profesores, doctorandos, etc. y 
distribuidos en cinco plantas (105 asignados a la Facultad de Comunicación); 140 puestos de lectura en 
cada una de las plantas, que se encuentran a disposición de los usuarios que deseen utilizarlos de modo 
no permanente y no están asignados a ninguna persona ni departamento. En esas salas para profesores 
e investigadores hay más de 327.927 títulos de acceso directo, 20 ordenadores para la consulta del 
catálogo de la Biblioteca y para la petición de obras del Depósito de Humanidades, y conexión a Internet, 
a la red de la Universidad y a las impresoras desde cada una de las mesas de las cinco plantas. 
 
Además, en las plantas de la Biblioteca existen varios seminarios para que los usuarios puedan llevar a 
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cabo reuniones. 
 
La sala de lectura de alumnos en la sección de humanidades y ciencias sociales, ofrece los 
siguientes servicios: 


− Una colección bibliográfica formada por: 
o Más de 8.000 títulos en acceso directo con la bibliografía recomendada en los programas de las 


asignaturas. 
o Una sección de diccionarios y enciclopedias básicas. 
o Una sección dedicada a la literatura de entretenimiento. 
− 491 puestos de lectura 
− 12 ordenadores para la consulta del catálogo de la Biblioteca y para la petición de obras de la Sala de 


Consulta y Depósito de Humanidades. 
− Un mostrador de información donde recibir orientación acerca de los fondos bibliográficos de la sala, el 


manejo del catálogo o cualquier cuestión relativa a la Biblioteca. 
− Un mostrador de préstamo donde recoger los libros solicitados de la Sala de Consulta y Depósito de 


Humanidades y donde efectuar el préstamo. 
 
Además de los recursos generales de la Biblioteca, la Facultad de Comunicación existe también una 
Mediateca de uso exclusivo para profesores y alumnos con más de un millar de películas, que pueden 
ser consultadas en la el local de la Mediateca, o pueden ser solicitadas en préstamo. 
 


− Servicios Informáticos IT Services (www.unav.es/SI https://www.unav.edu/web/it): son responsables 
de administrar los servicios de red, los sistemas de información, de mantener al día todos los equipos 
(hardware y software), desarrollan las aplicaciones propias del entorno universitario y gestionan las 
telecomunicaciones. Dentro del campus se dispone de una red inalámbrica (WiFi). Prestan también 
soporte técnico a profesores, departamentos, servicios y en general a todo el personal de la 
Universidad.Facilitan a los alumnos: 


• la credencial para acceder a los sistemas informáticos de la Universidad con la que pueden obtener una 
cuenta de correo electrónico permanente, acceder a los recursos de la Biblioteca, salas de ordenadores, 
consulta de calificaciones, etc. 


• un sistema de almacenamiento de documentos. Se les facilita el acceso a Internet, a la red de 
transmisión de datos de la Universidad y a todos los servicios disponibles en la red. Para todo ello, 
disponen de más de 400 equipos en las salas de ordenadores de los edificios de: Derecho, Ciencias, 
Ciencias Sociales y Arquitectura. 
Coordinan y gestionan las aulas de ordenadores de la Universidad, donde existen a disposición de los 
alumnos 370 ordenadores, proyectores, impresoras, etc. 
IT Services dispone de un catálogo de más de 300 aplicaciones o herramientas, agrupadas en los 150 
servicios que ofrece a la comunidad universitaria. Estos servicios se agrupan según su finalidad 
(docencia, investigación, comunicaciones etc.) y dan soporte a muy diferentes aspectos como son la 
gestión, equipamiento del puesto de trabajo, computación de alto rendimiento, pasando por la 
conectividad wifi o la matrícula online. La Universidad de Navarra forma parte de la iniciativa eduroam 
(education roaming) que tiene por objeto dar un servicio de movilidad Wi‐Fi para la comunidad 
académica e investigadora. 
 


− Servicio de Reprografía: la Facultad de Comunicación cuenta con una persona que atiende dos 
máquinas de alta capacidad y una fotocopiadora manejada con tarjeta autoservicio. La valoración 
positiva de la atención, contrasta con una petición de mejora en los precios y de aumento de máquinas. 
Este hecho puede constatarse con la realidad de un volumen diario entre 8 y 14 mil fotocopias durante 
el periodo lectivo. 
 
Servicio de Calidad e Innovación Educativa (www.unav.es/ innovacioneducativa/ 
https://www.unav.edu/web/calidad-e-innovacion): su finalidad es apoyar a profesores, alumnos y a 
todos los centros de la universidad, favoreciendo una cultura de calidad y buscando en todo momento 
la mejora continua de la docencia universitaria. En esta línea son funciones de este servicio: 
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‐ La mejora de la calidad docente y educativa 
‐ Proporcionar los medios tecnológicos que faciliten el trabajo de docentes, alumnos y centros. 
‐ Elaborar, orientar, coordinar y supervisar los procesos de evaluación, certificación y mejora de la 
Calidad para las distintas titulaciones de la Universidad. 
‐ Orientar e informar a la comunidad universitaria de las actividades que se llevan a cabo en la 
Universidad acerca de los programas que desarrolla la Aneca, con el fin de potenciar la mejora continua 
de los programas y servicios de la Universidad. 
 
El Servicio de Calidad e Innovación colabora con todos los centros de la universidad ofreciendo 
formación, promoviendo proyectos de innovación docente y poniendo a disposición de profesores y 
alumnos una selección de recursos que sirvan de apoyo tanto para la labor docente del profesorado 
como para el proceso de aprendizaje de los alumnos. 
 
Los títulos de la Facultad de Comunicación incorporan en su docencia el Sistema Aula Virtual-ADI 
(plataforma de herramientas informáticas a disposición de alumnos y profesores como apoyo a la 
docencia presencial y online). En esta herramienta se escribe la guía docente de la asignatura; facilita la 
comunicación entre profesores y alumnos (a través de anuncios, mensajes de correo electrónico, etc.), 
permite ofrecer contenidos, facilita la realización de actividades (tareas, trabajos en colaboración, 
exámenes, blogs, etc.) y ayuda en el control de todos estos procesos. 
 


− en la mejora de la calidad docente y educativa y en el uso de los medios tecnológicos. En concreto, 
disponemos de: 
• Sistema ADI (Apoyo a la Docencia Informática). Desde hace tiempo en la universidad se viene utilizando 


una plataforma educativa adaptada de un proyecto abierto (Course work) originario de la Universidad 
de Standford y que se ha adaptado a la necesidades de nuestra universidad. 
• Recientemente se han adquirido dispositivos de respuesta remota (clickers) con el objetivo de potenciar 


la participación de los alumnos en sesiones y seminarios 
• Todos los ordenadores de uso de los alumnos tienen instalado el programa de simulación 


MIcroSImTM, y otros programas 
propios o adquiridos para la visualización de imágenes, etc. 
• El servicio de Innovación Educativa colabora con la Facultad en la organización de cursos y sesiones, 


adaptación de las asignaturas al sistema de créditos europeo (EEES), realización de las webs de 
asignaturas, departamentos y centro y en la puesta en marcha de proyectos de mejora e innovación. 
 


− Instituto de Idiomas (www.unav.es/idiomas): https://www.unav.edu/web/instituto-de-idiomas: 
ofrece a estudiantes y profesionales una amplia variedad de cursos y programas para la enseñanza y 
perfeccionamiento del inglés, francés, alemán, italiano, ruso, chino mandarín y euskera. El alumno tiene 
a su disposición los recursos necesarios para profundizar en el estudio de los idiomas como ordenadores 
multimedia, DVD, televisión, material de audio y vídeo, libros, publicaciones y otros materiales de 
estudio. El Instituto ofrece cursos especiales que se adaptan a las necesidades específicas de cada 
titulación. Asimismo, ofrece cursos de técnicas de comunicación para congresos, de conversación y de 
redacción con fines académicos y científicos. Imparte también cursos semi-intensivos de preparación 
para los exámenes internacionales TOEFL, IELTS y Cambridge. El Instituto de Idiomas es centro 
autorizado y sede local de los exámenes internacionales de la University of Cambridge. 
 


− Capellanía Universitaria (www.unav.es/capellaniauniversitaria)  
https://www.unav.edu/web/capellania:  ofrece atención espiritual y formación cristiana a todos los 
universitarios que lo deseen. La Facultad cuenta con un Capellán, que, además de su actividad docente, 
promueve actividades y atiende las consultas de todos los que soliciten consejo y orientación para su 
vida personal. En el edificio de Ciencias Sociales existe también un Oratorio. 
 


− Servicio de Alojamiento (www.unav.es/alojamiento): asesora a los alumnos que lo soliciten sobre la 
modalidad de alojamiento que mejor se adapte a su perfil. 
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Servicio de admisión  
Ofrece información sobre los estudios que se imparten en la Universidad de Navarra, procesos de 
admisión y orientación necesaria para los nuevos estudiantes (gabinete de orientación sobre elección 
de estudios, becas y ayudas, alojamiento, etc.), asesoramiento personalizado sobre becas y ayudas al 
estudio, así como de otras vías de financiación de los estudios universitarios. A través de este servicio, 
la Universidad de Navarra pretende que ninguna persona con aptitudes para el estudio deje de cursar 
una carrera por motivos económicos. Los estudiantes de la Universidad de Navarra pueden beneficiarse 
de las convocatorias de becas públicas así como de las propias de la Universidad. 
 


− Relaciones Internacionales: colabora con el resto de la comunidad universitaria en la creciente 
dimensión internacional de la Universidad de Navarra, a través de: acogida, y atención de alumnos, 
organización de servicios específicos dedicados a estudiantes internacionales, gestión de Programas de 
Intercambio (Erasmus/Sócrates, Leonardo, etc.), gestión y mantenimiento de los convenios y acuerdos 
con otras instituciones académicas o de investigación de carácter internacional y atención de la red de 
delegados internacionales de la Universidad de Navarra presentes en 31 países. En la Facultad de 
Comunicación trabaja una persona contratada específicamente para gestionar aspectos de las 
relaciones internacionales de la institución (acuerdos con otras universidades, intercambios de 
alumnos, prácticas en medios internacionales, etc.).  
 


− Servicio de Oficinas Generales (http://www.unav.es/oogg/): https://www.unav.edu/web/oficinas-
generales 
En las Oficinas Generales se realizan la matrícula en las diversas titulaciones que se imparten y en los 
programas Master y Doctorado. También se encargan de la expedición de títulos y certificaciones 
académicas, tramitación de las instancias dirigidas al Rectorado de la Universidad y de todo lo 
relacionado con la Gestión Académica para el Alumno. 
 


− Servicio de Asistencia Universitaria (www.unav.es/becas): ofrece a todos los alumnos que lo 
soliciten, información y asesoramiento sobre becas y ayudas al estudio, así como de otras vías de 
financiación de los estudios universitarios. A través de este servicio, la Universidad de Navarra pretende 
que ninguna persona con aptitudes para el estudio, deje de cursar una carrera por motivos económicos. 
Los estudiantes de la Universidad de Navarra pueden beneficiarse de las convocatorias de becas 
públicas así como de las propias de la Universidad. 


− Servicio de Actividades Culturales (www.unav.es/ actividades/): trabaja para apoyar las inquietudes 
culturales y artísticas de los alumnos para que vivan una experiencia 100o universitaria, organizando a 
lo largo del curso numerosas actividades que enriquecen la formación y la personalidad de los 
universitarios como conferencias, debates, conciertos, obras de teatro, talleres y concursos. También 
edita semanalmente la publicación "Vida Universitaria", donde la comunidad universitaria puede 
encontrar la agenda de todos los eventos culturales, deportivos y de ayuda social que tendrán lugar 
durante esos días. www.unav.es/vidauniversitaria 
Vida universitaria: aglutina toda la oferta cultural, social, deportiva, solidaria, etc. de la universidad y 
promueve y alienta iniciativas de formación que permiten el contacto entre los alumnos y la ampliación 
de conocimientos en otras áreas a la propia de especialización. A lo largo del curso se organizan 
numerosas actividades que enriquecen la formación y la personalidad de los universitarios como 
conferencias, debates, conciertos, obras de teatro, talleres y concursos. También se edita 
semanalmente la publicación “Vida Universitaria”, donde la comunidad universitaria puede encontrar 
la agenda de todos los eventos culturales, deportivos y de ayuda social que tendrán lugar durante esos 
días. 
 


− Servicio de Deportes (www.unav.es/deportes): ofrece a los estudiantes un amplio programa de 
actividades en sus instalaciones deportivas o mediante convenios con otras entidades. Además de la 
práctica de diferentes disciplinas deportivas, organiza escuelas y clubes (de montaña, vuelo, etc.), y 
competiciones internas para alumnos, como el Trofeo Rector o el Torneo de Bienvenida. Los 
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estudiantes pueden también competir en diferentes ligas, tanto navarras como nacionales, a través de 
sus equipos federados, además de recibir clases con las escuelas deportivas. Un sábado de mayo se 
organiza el Día del Deporte. 
Dispone de instalaciones dentro del campus que permiten practicar deportes tanto al aire libre (campo 
de hierba artificial, campo de rugby/beisbol, pistas polideportivas, pistas de pádel) como en 
instalaciones cubiertas (pabellón polideportivo, pista polideportiva, pistas de tenis, gimnasio, frontón, 
pistas de pádel).En sus instalaciones se practica una amplia gama de deportes: aerobic, atletismo, 
baloncesto, frontenis, fútbol, fútbol sala, gimnasio-sala de musculación, pádel, pilates, pelota vasca, 
rugby, squash, tenis, taekwondo, voleibol, etc. 
 


− Universitarios por la Ayuda Social (www.unav.es/uas): está formado por un grupo de alumnos y 
graduados de la Universidad que dedican parte de su tiempo libre a los demás, colaborando en distintas 
áreas: provida, atención a personas mayores, apoyo escolar a niños con dificultades de integración 
social, discapacitados, enfermos hospitalizados, apoyo escolar, actividades deportivas con presos y 
talleres formativos a lo largo del curso. También se llevan a cabo campañas de sensibilización y otras 
actividades extraordinarias de carácter solidario. 
Tantaka 
Banco de tiempo solidario de la Universidad de Navarra. Formado por alumnos, graduados y profesores 
de la universidad que dedican parte de su tiempo libre a los demás, colaborando en organizaciones que 
se dedican a cubrir las necesidades sociales que se presentan. 
 


− Oficina de Salidas Profesionales (www.unav.es/osp): su misión es colaborar en la gestión de la carrera 
profesional de sus graduados durante los tres años posteriores a la finalización de sus estudios. Cada 
universitario cuenta con su página personal de empleo, donde puede acceder de forma individualizada 
y confidencial a las ofertas de trabajo, su situación real en cada momento, informe de pruebas 
psicoprofesionales, curriculum vitae, etc. Esta oficina esta en permanente contacto con la persona de 
gestión de la facultad que se encarga de la gestión de practicas en empresa. Con la ayuda de esta 
persona y la oficina de salidas profesionales se organizan actividades de cara a fomentar e informar a 
los alumnos sobre salidas profesionales. En la Facultad de Comunicación existe un Gabinete de 
Comunicación y Relaciones externas, en el que trabajan dos personas, que coordina las gestiones de 
prácticas y salidas profesionales de los alumnos de la Facultad, en continua cooperación con este 
servicio general de la Universidad, y con la Fundación Empresa-Universidad. 
 


− Fundación  Empresa-Universidad  de  Navarra  (www.unav.es/feun): Career Services: creada 
como es un instrumento de relación entre el mundo empresarial y el universitario, está al servicio del 
empleo universitario, de la mejora de la innovación y de la competitividad de la empresa. Gestiona 
prácticas y empleo universitario de estudiantes y recién graduados entre otras actividades.  (nacionales 
e internacionales) y becas para los estudiantes, ofertas de empleo para graduados y promueve y 
organiza encuentros universitarios con empresas e instituciones. Dispone de una plataforma dirigida a 
estudiantes y graduados que incluye servicios relacionados con el desarrollo profesional y las 
oportunidades de acceso al mundo laboral: mentoring profesional, publicación de ofertas de prácticas 
y empleo, calendario de eventos con empresas en el campus, etc. 
 
 


− Alumni Navarrenses (www.unav.es/alumni    https://www.unav.edu/web/alumni) es el cauce para 
mantener viva la relación de los antiguos alumnos con la Universidad y con los compañeros de carrera. 
Organiza diferentes actividades a través de sus Agrupaciones Territoriales, ofrece a sus miembros 
diversas publicaciones y servicios (como formación continua, oportunidades profesionales o 
información de cuanto sucede en la Universidad) y establece acuerdos con instituciones y empresas en 
beneficio de sus miembros. Es promotora de la Acreditación Jacobea Universitaria, que reúne a 
Universidades de todos los continentes interesadas en promover el Camino de Santiago entre sus 
estudiantes y antiguos alumnos (www.campus-stellae.org). 
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La Agrupación ha impulsado el Programa "Becas Alumni Navarrenses", orientado a alumnos 
académicamente excelentes que deseen realizar sus estudios en la Universidad de Navarra. 
 
Para la gestión y mantenimiento de las instalaciones y equipos, la Junta Directiva de la Facultad trabaja 
en colaboración con el Rectorado y los servicios generales de la Universidad que se ocupan 
específicamente de esta función. El Secretario Gerente de la Facultad se ocupa, entre otros temas, del 
estudio y propuesta de nuevas instalaciones y reformas, el seguimiento del mantenimiento de edificios 
e instalaciones ya existentes, así como de la dotación de equipos y servicios de interés general del área 
(aulas, cafeterías, biblioteca, servicio de reprografía, etc.). 
 
Los servicios implicados en la gestión y mantenimiento de los locales, equipos e instalaciones son: 
 


− Mantenimiento: se ocupa de garantizar la buena conservación y adecuado funcionamiento de los 
edificios e instalaciones, así como servir de apoyo técnico a los eventos extraordinarios que se celebran 
(congresos, reuniones científicas, etc.), que gestiona a través de la Intranet, y contando con operarios 
cualificados en distintas especialidades (electricidad, electrónica, calefacción, fontanería, carpintera, 
albañilería, pintura, etc.) 


− Servicio de organización de eventos: se encarga de prestar apoyo a los eventos que se organizan en la 
Universidad, congresos, homenajes, jornadas, recepciones, etc… coordinando a los distintos servicios 
que intervienen en la organización de los mismos. El Gabinete de Protocolo organiza los Actos 
Institucionales y asesora a los distintos centros y servicios en lo relativo al Ceremonial y Protocolo. 


− Obras e Instalaciones: se ocupa de la realización de las obras y reformas que se llevan a cabo en los 
edificios de la Universidad así como del seguimiento y mejora a introducir en las infraestructuras del 
campus, prepara los planes de necesidades, lleva a cabo el control de proyectos y presupuestos, la 
gestión de licencias con las administraciones públicas y contratación y seguimiento y control de obras  


− Orden y Seguridad: garantiza las condiciones de uso de los edificios e instalaciones, a través de las 
tareas que llevan a cabo bedeles y vigilantes, realiza estudios y propuestas sobre la adopción de 
medidas generales de seguridad, colabora con el Servicio de Mantenimiento para la conservación de las 
instalaciones, etc. En la Facultad de Comunicación, hay tres personas fijas que se encargan de esas 
labores. 
 


− Prevención de Riesgos Laborales: vela por la seguridad y salud de todas las personas que trabajan y 
estudian en sus instalaciones. 
 


− Limpieza: responsable de mantener en óptimo estado de limpieza los distintos edificios, 
acomodándose a las características de cada edificio, así como a la gran variedad de dependencias 
existentes (despachos, oficinas, aulas, laboratorios, etc.). 
 
Por último, como cierre del apartado de recursos y servicios, cabe señalar que en el edificio de Facultad 
de Comunicación existe una Cafetería con servicios de restauración. abierta durante con horario de 8:00 
de la mañana a 8:00 de la tarde. 
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7.1. Cronograma de implantación del título 


 


Se realizará una implantación simultánea del plan de estudios completo. Se adjunta a continuación 
el plan de estudios curso a curso. 


1º curso 


1º Cuatrimestre 30 2º Cuatrimestre 30 


Asignatura ECTS Asignatura ECTS 


Antropología 3 Antropología 3 


Comunicación oral y escrita 1 6 Comunicación oral y escrita 2 6 


Historia de la comunicación 6 Comunicación radiofónica 6 


Historia del mundo actual 3 Economía 6 


Literatura 6 Teoría de la comunicación 6 


Comunicación multimedia 6 Comunicación global 3 


 


2º curso 


1º Cuatrimestre 30 2º Cuatrimestre 30 


Asignatura ECTS Asignatura ECTS 


Ética 3 Ética 3 


Sistemas políticos contemporáneos 6 Sociología 6 


Estructura y mercados de la com 6 Cultura visual 6 


Introducción a la publicidad 


/ RRPP 


6 Historia del periodismo universal 3 


Redacción periodística 6 Comunicación audiovisual 6 


Documentación periodística 3 Diseño periodístico 3 
  


Teoría del periodismo 3 


 


3º curso 


1º Cuatrimestre 30 2º Cuatrimestre 30 
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Asignatura ECTS Asignatura ECTS 


Géneros y edición de diarios y revistas 6 Ciberperiodismo 6 


Géneros y programas de radio 6 Humanística 3 


Medios de comunicación 


y política en la España reciente 


6 Epistemología de la comunicación 3 


Humanística 3 Comunicación política 6 


Fundamentos de periodismo económico 3 Géneros y programas de televisión 6 


Optativas 6 Optativas 6 


 


4º curso 


1º cuatrimestre 30 2º Cuatrimestre 30 


Asignatura ECTS Asignatura ECTS 


Producción radiofónica 3 Géneros periodísticos de autor 3 


Edición de medios digitales 3 Derecho de la información 6 


Producción televisiva 3 Opinión pública 6 


 
 
 


Deontología periodística 3 Trabajo fin de Grado 9 


Empresa de comunicación 6 
  


Optativas 12 Optativas 6 
  


TOTAL ECTS ASIGNATURAS OPTATIVAS EN GRADO PERIODISMO: 30 
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La implantación de la modificación solicitada se realizará de manera simultánea en todo el plan de 
estudios: 


Año académico Cursos implantados 


2024-25 1º, 2º, 3º y 4º 
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Anexo publicado en la Orden Foral 8/22 de 26 de enero del Consejero de Educación del Gobierno 
de Navarra publicada en el BON nº48 de 8 de marzo de 2022


ANEXO 1


CONVENIO ENTRE EL DEPARTAMENTO DE EDUCACIÓN DE LA


ADMINISTRACIÓN DE LA COMUNIDAD FORAL DE NAVARRA Y LA


UNIVERSIDAD PÚBLICA DE NAVARRA PARA EL RECONOCIMIENTO DE


CRÉDITOS ENTRE LOS TÍTULOS DE TÉCNICA-O SUPERIOR DE FORMACIÓN


PROFESIONAL Y LOS TÍTULOS UNIVERSITARIOS DE GRADO.


En Pamplona, a 5 de noviembre de dos mil veintiuno.


REUNIDOS


De una parte, Don Carlos Gimeno Gurpegui, Consejero de


Educación del Gobierno de Navarra.


Y de otra, Don Ramón Gonzalo García, Rector de la


Universidad Pública de Navarra.


Actuando ambos en el ejercicio de sus respectivos cargos


y en la representación que ostentan, reconociéndose


mutuamente competencias y capacidades para suscribir el


presente documento.


EXPONEN


Primero.- La Ley Orgánica 6/2001, de 21 de diciembre, de


Universidades, establece en su artículo 36, cuya redacción


actual deriva de la modificación introducida por el artículo


único, apartado 32 de la Ley Orgánica 4/2007, de 12 de abril,


que “El Gobierno, previo informe del Consejo de Universidades,


regulará: e) El régimen de convalidaciones entre los estudios


universitarios y las otras enseñanzas de educación superior


a las que se refiere el artículo 3.5 de la Ley Orgánica 2/2006,


C
SV


: 7
10


80
85


12
96


55
31


24
30


50
91


5 
- V


er
ifi


ca
bl


e 
en


 h
ttp


s:
//s


ed
e.


ed
uc


ac
io


n.
go


b.
es


/c
id


 y
 C


ar
pe


ta
 C


iu
da


da
na


 h
ttp


s:
//s


ed
e.


ad
m


in
is


tra
ci


on
.g


ob
.e


s
C


SV
: 7


58
59


12
16


27
06


98
37


53
69


11
1 


- V
er


ifi
ca


bl
e 


en
 h


ttp
s:


//s
ed


e.
ed


uc
ac


io
n.


go
b.


es
/c


id
 y


 C
ar


pe
ta


 C
iu


da
da


na
 h


ttp
s:


//s
ed


e.
ad


m
in


is
tra


ci
on


.g
ob


.e
s



https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=758591216270698375369111





 


de 3 de mayo, de Educación.”
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Segundo.- La Ley Orgánica 2/2006, de 3 de mayo, de


Educación, en su artículo 44.6 establece, con respecto a la


Formación Profesional de grado superior, que “el título de


Técnico Superior permitirá el acceso a las convalidaciones de


los créditos universitarios que correspondan”. En el artículo


53.4, con respecto a las enseñanzas profesionales de artes


plásticas y diseño de grado superior, establece que “el


Gobierno, oído el Consejo de Universidades, regulará el


régimen de convalidaciones entre los estudios universitarios


y los ciclos formativos de grado superior de artes plásticas


y diseño.” En el artículo 65.5, con respecto a las enseñanzas


deportivas, dispone que “el Gobierno, previa consulta a las


Comunidades Autónomas y oídos los correspondientes órganos


colegiados, regulará el régimen de convalidaciones y


equivalencias entre las enseñanzas deportivas y el resto de


enseñanzas y estudios oficiales.”


Tercero.- La Ley Orgánica 4/2011, de 11 de marzo,


complementaria de la Ley de Economía Sostenible, por la que


se modifican las Leyes Orgánicas 5/2002, de 19 de junio, de


las Cualificaciones y de la Formación Profesional, 2/2006, de


3 de mayo, de Educación y 6/1985, de 1 de julio, del Poder


Judicial, en su disposición adicional primera, reguladora de


la colaboración entre la formación profesional superior y la


enseñanza universitaria, establece en el apartado 3. “que las


administraciones educativas y las universidades, dentro del


ámbito de sus respectivas competencias, y de acuerdo con el


régimen establecido por el Gobierno, determinarán: a) Las


convalidaciones entre quienes posean el título de Técnico


Superior, o equivalente a efectos académicos, y cursen


enseñanzas universitarias de grado relacionadas con dicho


título, teniendo en cuenta que, al menos, se convalidarán 30
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créditos ECTS. […] c) Se podrán convalidar otros créditos


teniendo en cuenta la adecuación entre las competencias y


conocimientos asociados a materias conducentes a la obtención


de títulos de grado, o equivalente, con créditos obtenidos en


los módulos profesionales superados del correspondiente


título de Técnico Superior, o equivalente, a efectos


académicos.”


Cuarto.- El Real Decreto 822/2021, de 28 de septiembre,


por el que se establece la organización de las enseñanzas


universitarias y del procedimiento de aseguramiento de su


calidad, establece en su artículo 10.5 que, en referencia al


reconocimiento de créditos entre ciclos formativos de grado


superior y grados universitarios oficiales, “la proporción de


créditos reconocibles en un título universitario oficial de


Grado podrá ser de hasta el 25 por ciento de la carga


crediticia total de dicho título”.


Quinto.- El Real Decreto 1618/2011, de 14 de noviembre,


sobre reconocimiento de estudios en el ámbito de la Educación


superior, dispone en su artículo 3 que “1. Corresponde a las


Administraciones educativas el reconocimiento de los estudios


universitarios de grado oficialmente acreditados, a efectos de


cursar enseñanzas conducentes a la obtención del título de


técnica-o superior, técnica-o deportivo superior, o de grado


de enseñanzas artísticas. 2. Corresponde a las universidades


el reconocimiento de los estudios oficialmente acreditados de


enseñanzas superiores artísticas, deportivas o de formación


profesional, a efectos de cursar programas de estudios


conducentes a la obtención de títulos universitarios de grado”.


Asimismo, el artículo 4 del citado Real Decreto señala


que “1. El reconocimiento de estudios se realizará teniendo


en cuenta la adecuación de las competencias, conocimientos y
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resultados de aprendizaje entre las materias conducentes a la


obtención de títulos de grado y los módulos o materias del


correspondiente título de Técnico Superior. 2. Cuando entre


los títulos alegados y aquellos a los que conducen las


enseñanzas que se pretenden cursar exista una relación


directa, las autoridades competentes garantizarán el


reconocimiento de un número mínimo de créditos ECTS variable


en función de la duración de los currículos o planes de


estudio, de conformidad con lo dispuesto en el anexo 1”.


Por otra parte, en el artículo 5 del mencionado Real


Decreto se dispone que “1. A efectos de lo dispuesto en el


artículo 4.2, se entenderá que existe una relación directa


entre las titulaciones pertenecientes a diferentes enseñanzas


que aparecen relacionadas en el anexo 2, sin perjuicio de lo


dispuesto en el apartado siguiente. 2. Las relaciones directas


de los títulos universitarios de grado con los títulos de


grado de enseñanzas artísticas, de técnico superior y de


técnico deportivo superior se concretarán mediante un acuerdo


entre las universidades que los impartan y la Administración


educativa correspondiente”.


Sexto.- Asimismo, el Real Decreto 1618/2011, de 14 de


noviembre, sobre reconocimiento de estudios en el ámbito de


la Educación superior, dispone en su artículo 5, apartado 2


que “Las relaciones que se establezcan deberán respetar las


ramas de conocimiento previstas en el anexo 2, así como los


criterios generales que determine el Ministro de Educación y


Formación Profesional. Los acuerdos suscritos entre una


universidad y la Administración educativa tendrán efectos en


todo el territorio nacional, deberán ser comunicados al


Ministerio de Educación y Formación Profesional y serán objeto


de publicación oficial”.
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Por consiguiente, una vez determinados por el Ministerio


de Educación y Formación Profesional los criterios generales


para establecer las relaciones directas de los títulos


universitarios de grado con los títulos de grado de enseñanzas


artísticas, de técnica-o superior y de técnica-o deportivo


superior, los reconocimientos de créditos establecidos al


amparo del presente convenio deberán ser objeto de revisión


y, cuando proceda, de actualización.


Séptimo.- La Orden Foral 21/2019, de 5 de marzo, de la


Consejera de Educación regula la evaluación, titulación y


acreditación académica del alumnado de grado medio y de grado


superior de formación profesional del sistema educativo de la


Comunidad Foral de Navarra. La Resolución 1854/2008, de 29 de


octubre, del Rector de la Universidad Pública de Navarra,


ordena la publicación del acuerdo por el que se aprueba la


"Normativa de reconocimiento y transferencia de créditos de


la Universidad Pública de Navarra", aprobado por acuerdo del


Consejo de Gobierno de 24 de octubre de 2008 y posteriormente


modificado por Acuerdos de Consejo de Gobierno de 11 de


noviembre de 2010 y de 12 de marzo de 2013.


Octavo.- Como consecuencia de todo lo anterior, dados


los ámbitos de competencia de ambas instituciones, así como


la coincidencia de objetivos para el reconocimiento de


estudios en el ámbito de la educación superior, el


Departamento de Educación de la Administración Foral de


Navarra y la Universidad Pública de Navarra, acuerdan


suscribir el presente convenio para el reconocimiento de


créditos entre los títulos de técnica-o superior de formación


profesional y los títulos universitarios de grado, con


sujeción a las siguientes,
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CLÁUSULAS


Primera.- Objeto.


La firma del presente convenio tiene como objeto el


establecimiento de las relaciones entre los títulos


universitarios de grado impartidos por la Universidad Pública


de Navarra y los títulos de técnica-o superior de formación


profesional impartidos en la Comunidad Foral de Navarra y del


reconocimiento de créditos entre los títulos mencionados.


Segunda.- “Plan Talento 2+3”.


El presente convenio recoge de manera específica el


acuerdo al que han llegado la Universidad Pública de Navarra


y la Dirección General de Formación Profesional del


Departamento de Educación del Gobierno de Navarra, por el


cual, alumnado que supere un Ciclo Formativo de Grado Superior


y, en su caso, un complemento formativo especificado


concretamente para cada Ciclo Formativo y Grado


universitario, verá reconocidos un número de créditos ECTS


equivalentes a la totalidad de los créditos ECTS de un curso


del Grado asociado en el acuerdo y que se imparta en la


Universidad Pública de Navarra (UPNA).


El ‘Plan Talento 2+3’ tendrá vigencia desde el curso


2021/2022, comenzando con el alumnado que curse el Ciclo


Formativo de Grado Superior de Administración y Finanzas y un


complemento formativo de dos módulos del Ciclo Formativo de


Grado Superior de Marketing y Publicidad (módulos ‘0930


Políticas de Marketing’ y ‘1109 Lanzamiento de productos y


servicios’), a quienes se le reconocerán 60 créditos ECTS del


Grado de Administración y Dirección de Empresas en la
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Universidad Pública de Navarra (UPNA) en el caso de ser


admitidos en dicho Grado.


Tercera.- Obligaciones de las partes.


Ambas partes asumen, mediante la firma del presente


convenio, las siguientes obligaciones:


a) Suscribir los correspondientes acuerdos específicos


por titulaciones, en los que se determinará la relación entre


títulos y el número de créditos reconocibles por las partes,


respetando lo previsto en el anexo 2 del Real Decreto


1618/2011, de 14 de noviembre. A tal fin, ambas partes


acuerdan el reconocimiento de los créditos establecido en el


anexo de este convenio, así como su aplicación a partir del


curso 2022-2023, inclusive.


b) Revisar y actualizar dichos acuerdos específicos, en


el caso de que las titulaciones sufran modificaciones o de


que el Ministerio de Educación y Formación Profesional


determine los criterios generales previstos en el artículo


5.2 del Real Decreto 1618/2011, de 14 de noviembre.


c) Comprobar, cuando el reconocimiento se solicite para


cursar enseñanzas conducentes a la obtención de un título que


dé acceso al ejercicio de una profesión regulada, que los


estudios alegados responden a las condiciones exigidas a los


currículos y planes de estudios cuya superación garantiza la


cualificación profesional necesaria, tal y como dispone el


artículo 6.4 del Real Decreto 1618/2011, de 14 de noviembre.


d) Trasladar a la normativa correspondiente, de


conformidad con la normativa vigente, en consonancia con lo


señalado en el expositivo séptimo del presente convenio, el


contenido de los acuerdos específicos concernientes al


reconocimiento de créditos entre los títulos de técnica-o
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superior de formación profesional y los títulos


universitarios de grado, de conformidad con lo dispuesto en


el artículo 3 del Real Decreto 1618/2011, de 14 de noviembre.


A tal efecto, el Departamento de Educación de la


Administración Foral de Navarra trasladará dicho contenido a


la normativa reguladora de la evaluación, titulación y


acreditación académica del alumnado de formación profesional


del sistema educativo de Navarra, y la Universidad Pública de


Navarra trasladará dicho contenido a su normativa de


reconocimiento y transferencia de créditos.


Cuarta.- Comisión de seguimiento.


Se crea una comisión al objeto del seguimiento e


interpretación del contenido del presente convenio y de los


acuerdos específicos y otras medidas adoptadas en aplicación


del mismo. Dicha comisión de seguimiento será de carácter


paritario y estará compuesta por dos representantes de cada


una de las partes.


La comisión desarrollará las siguientes funciones:


a) Elaborar un plan de trabajo anual y una memoria anual


de actuaciones, donde se evalúen las mismas.


b) Intercambiar información y establecer una


coordinación, todo ello con carácter permanente, a fin de


cumplir el objeto del presente convenio.


c) Realizar el seguimiento de las incidencias que puedan


surgir en el desarrollo y aplicación del presente convenio.


d) Velar por el cumplimiento de las obligaciones


establecidas para ambas partes en el presente convenio.
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La comisión se reunirá, al menos, una vez al año y siempre


que cualquiera de las partes firmantes lo solicite.


Quinta.- Vigencia del convenio.


Este convenio tendrá una vigencia de dos años a contar


desde la fecha de su firma, prorrogable tácitamente por


períodos anuales mientras cualquiera de las partes firmantes


no procedan a su denuncia.


La denuncia, en su caso, habrá de ser comunicada a la


otra parte con una antelación mínima de tres meses respecto


a la fecha inicial prevista de finalización o a la de


cualquiera de sus prórrogas.


Sexta.- Modificaciones del convenio.


Las modificaciones que se pretendan por cualquiera de


las partes, deberán ser aprobadas de mutuo acuerdo.


En caso de que el Ministerio de Educación y Formación


Profesional determine los criterios generales para establecer


las relaciones directas de los títulos universitarios de grado


con los títulos de grado de enseñanzas artísticas, de técnica-


o superior y de técnica-o deportivo superior, cualquiera de


las dos partes podrá instar a la revisión y actualización,


cuando así proceda, del presente convenio, así como de las


relaciones directas y reconocimiento de créditos establecidos


en su aplicación.


Séptima.- Derogación del convenio anterior


La firma del presente documento supone la derogación del


convenio de fecha de 16 de mayo de dos mil trece, entre el
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Departamento de Educación de la Administración de la Comunidad


Foral y la Universidad Pública de Navarra para el


reconocimiento de créditos entre los títulos de técnico


superior de formación profesional y los títulos


universitarios de grado.


Se declara expresamente la vigencia transitoria, durante


el curso 2021-2022, del acuerdo específico que establece la


relación entre los títulos y el número de créditos


reconocibles, contenido en el anexo 1 de la Adenda suscrita


entre las partes el 12 de noviembre de 2018, sin perjuicio de


lo establecido en la cláusula segunda de este convenio


respecto a la aplicación en el presente curso académico del


Plan Talento 2+3.


Y en prueba de conformidad, ambas partes suscriben el


presente convenio por triplicado y a un solo efecto, en el


lugar y fecha indicada al inicio.


El Consejero de Educación, don Carlos Gimeno Gurpegui y


el Rector de la Universidad Pública de Navarra, don Ramón


Gonzalo García.
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RECONOCIMIENTO DE CRÉDITOS DE LOS CICLOS FORMATIVOS
DE GRADO SUPERIOR DE FORMACIÓN PROFESIONAL 


EN LOS GRADOS UNIVERSITARIOS DE LA UPNA 
 


 
 


ÍNDICE: 


LEY ORGÁNICA GENERAL DEL SISTEMA EDUCATIVO, de 3 de octubre de 1990 
(LOGSE) 


 
 
 


 
1.1. Gestión y Organización de Empresas Agropecuarias 
1.2. Gestión y Organización de los Recursos Naturales y Paisajísticos 


 
 


2.1. Animación de Actividades Físicas y Deportivas 
 


 
3.1. Navegación, Pesca y Transporte Marítimo (sin reconocimiento) 
3.2. Producción Acuícola (sin reconocimiento) 
3.3. Supervisión y Control de Máquinas e Instalaciones del Buque (sin reconocimiento) 


 
 


4.1. Administración y Finanzas 
4.2. Secretariado 


 
 


5.1. Diseño y Producción Editorial (sin reconocimiento) 
5.2. Producción en Industrias de Artes Gráficas 


 
 


6.1. Comercio Internacional 
6.2. Gestión Comercial y Marketing 
6.3. Gestión del Transporte 
6.4. Servicios al Consumidor 


 
 


7.1. Imagen (sin reconocimiento) 
7.2. Producción de Audiovisuales, Radio y Espectáculos (sin reconocimiento) 
7.3. Realización de Audiovisuales y Espectáculos (sin reconocimiento) 
7.4. Sonido (sin reconocimiento) 


 
 


8.1. Desarrollo de Productos Urbanísticos y Operaciones Topográficas (sin 
reconocimiento) 
8.2. Desarrollo y Aplicación de Proyectos de Construcción (sin reconocimiento) 
8.3. Realización y Planes de Obra (sin reconocimiento) 


 
 


9.1. Desarrollo de Productos Electrónicos 
9.2. Instalaciones Electrotécnicas (sin reconocimiento) 
9.3. Sistemas de Regulación y Control Automáticos (sin reconocimiento) 
9.4. Sistemas de Telecomunicación e Informáticos 


 
 


10.1. Construcciones Metálicas (sin reconocimiento) 
10.2. Desarrollo de Proyectos Mecánicos (sin reconocimiento) 
10.3. Producción de Fundición y Pulvimetalurgia (sin reconocimiento) 
10.4. Producción de Mecanizado (sin reconocimiento) 
10.5. Óptica de Anteojería (sin reconocimiento) 


10.  FABRICACIÓN MECÁNICA (sin reconocimiento) 


9. ELECTRICIDAD Y ELECTRÓNICA 


8. EDIFICACIÓN Y OBRA CIVIL (sin reconocimiento) 


7. COMUNICACIÓN, IMAGEN Y SONIDO (sin reconocimiento) 


6. COMERCIO Y MARKETING 


5. ARTES GRÁFICAS 


4. ADMINISTRACIÓN 


3. ACTIVIDADES MARÍTIMO-PESQUERAS (sin reconocimiento) 


2. ACTIVIDADES FÍSICAS Y DEPORTIVAS 


1. ACTIVIDADES AGRARIAS 


FAMILIA 
PROFESIONAL 


CICLO FORMATIVO GRADO SUPERIOR 
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11.1. Agencias de Viajes (sin reconocimiento) 
11.2. Alojamiento (sin reconocimiento) 
11.3. Animación Turística (sin reconocimiento) 
11.4. Información y Comercialización Turísticas (sin reconocimiento) 
11.5. Restauración (sin reconocimiento) 


 
 


12.1. Asesoría de Imagen Personal (sin reconocimiento) 
12.2. Estética (sin reconocimiento) 


 
 


13.1. Industria Alimentaria 
 


 
14.1. Administración de Sistemas Informáticos (sin reconocimiento) 
14.2. Desarrollo de Aplicaciones Informáticas 


 
 


15.1. Desarrollo de Productos en Carpintería y Mueble (sin reconocimiento) 
15.2. Producción de Madera y Mueble (sin reconocimiento) 


 
 


16.1. Automoción (sin reconocimiento) 
16.2. Mantenimiento Aeromecánico (sin reconocimiento) 
16.3. Mantenimiento de Aviónica (sin reconocimiento) 


 
 


17.1. Desarrollo de Proyectos de Instalaciones de Fluidos, Térmicas y de Manutención 
(sin recon.) 
17.2. Mantenimiento de Equipo Industrial 
17.3. Mantenimiento y Montaje de Instalaciones de Edificio y Proceso (sin
reconocimiento) 
17.4. Prevención de Riesgos Profesionales 


 
 


18.1. Análisis y Control (sin reconocimiento) 
18.2. Fabricación de Productos Farmacéuticos y Afines (sin reconocimiento) 
18.3. Industrias de Proceso Químico (sin reconocimiento) 
18.4. Industrias de Proceso de Pasta y Papel (sin reconocimiento) 
18.5. Plásticos y Caucho (sin reconocimiento) 
18.6 Química Ambiental (sin reconocimiento) 


 
 


19.1. Anatomía Patológica y Citología 
19.2. Audioprótesis (sin reconocimiento) 
19.3. Dietética (sin reconocimiento) 
19.4. Documentación Sanitaria (sin reconocimiento) 
19.5. Higiene Bucodental (sin reconocimiento) 
19.6. Imagen para el Diagnóstico (sin reconocimiento) 
19.7. Laboratorio de Diagnóstico Clínico (sin reconocimiento) 
19.8. Ortoprotésica (sin reconocimiento) 
19.9. Prótesis Dentales (sin reconocimiento) 
19.10. Radioterapia (sin reconocimiento) 
19.11. Salud Ambiental 


 


 
20.1. Aminación Sociocultural 
20.2. Educación Infantil (sin reconocimiento) 
20.3. Integración Social 
20.4. Interpretación de la Lengua de Signos (sin reconocimiento) 


20.  SERVICIOS SOCIOCULTURALES Y A LA COMUNIDAD 


19.   SANIDAD 


18.  QUÍMICA (sin reconocimiento) 


17.  MANTENIMIENTO Y SERVICIOS A LA PRODUCCIÓN 


16.  MANTENIMIENTO DE VEHÍCULOS AUTOPROPULSADOS (sin reconocimiento) 


15.  MADERA Y MUEBLE (sin reconocimiento) 


14.  INFORMÁTICA 


13.  INDUSTRIAS ALIMENTARIAS 


12.  IMAGEN PERSONAL (sin reconocimiento) 


11.  HOSTELERÍA Y TURISMO (sin reconocimiento) 
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21.1. Curtidos (sin reconocimiento) 
21.2. Patronaje (sin reconocimiento) 
21.3. Procesos Textiles de Hilatura y Tejeduría de Calada (sin reconocimiento) 
21.4. Procesos Textiles de Tejeduría de Punto (sin reconocimiento) 
21.5. Procesos de Confección Industrial (sin reconocimiento) 
21.6. Procesos de Ennoblecimiento Textil (sin reconocimiento) 


 
 


22.1. Desarrollo y Fabricación de Productos Cerámicos (sin reconocimiento) 
22.2. Fabricación y Transformación de Productos de Vidrio (sin reconocimiento) 


 
 


 
 


 
Artes Aplicadas a la Escultura 
Diseño en Mobiliario 
Grabado y Técnicas de Estampación
Proyectos y Dirección de Obras de Decoración 


 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


 


ARTES PLÁSTICAS Y DISEÑO 


ENSEÑANZAS PROFESIONALES DE ARTES PLÁSTICAS Y DISEÑO 


22.  VIDRIO Y CERÁMICA (sin reconocimiento) 


21.   TEXTIL, CONFECCIÓN Y PIEL (sin reconocimiento)
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FAMILIA PROFESIONAL: ACTIVIDADES AGRARIAS 
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FAMILIA PROFESIONAL 1. ACTIVIDADES AGRARIAS 
CICLO FORMATIVO DE GRADO SUPERIOR 1.1. GESTIÓN Y ORGANIZACIÓN DE EMPRESAS AGROPECUARIAS 


 Decreto Foral 360/1998, de 21 de diciembre BON 97 4 de agosto de
1999 


 
GRADO UPNA ECTS 


básicos 
ECTS 


obligatorios 
ECTS 


prácticos 
ECTS 


Optativos 
Total
ECTS 


INGENIERÍA AGROALIMENTARIA Y DEL
MEDIO RUR 


 12  24 36 


FAMILIA PROFESIONAL 1. ACTIVIDADES AGRARIAS 
CICLO FORMATIVO DE GRADO SUPERIOR 1.2. GESTIÓN Y ORGANIZACIÓN DE LOS RECURSOS NATURALES Y


PAISAJÍSTIC. 
 Decreto Foral 218/1999, de 14 de junio BON 112, de 8 de


septiembre de 1999 
 


GRADO UPNA ECTS 
básicos 


ECTS 
obligatorios 


ECTS 
prácticos 


ECTS 
Optativos 


Total
ECTS 


INGENIERÍA AGROALIMENTARIA Y DEL
MEDIO RUR 


 12  36 48 


FAMILIA PROFESIONAL: ACTIVIDADES FÍSICAS Y DEPORTIVAS 
FAMILIA PROFESIONAL 2. ACTIVIDADES FÍSICAS Y DEPORTIVAS 
CICLO FORMATIVO DE GRADO SUPERIOR 2.1. ANIMACIÓN DE ACTIVIDADES FÍSICAS Y DEPORTIVAS 


 Decreto Foral 273/2004, de 9 de agosto BON 123 3 de octubre de
2004 


 
GRADO UPNA ECTS 


básicos 
ECTS 


obligatorios 
ECTS 


prácticos 
ECTS 


Optativos 
Total
ECTS 


MAESTRO EN EDUCACIÓN INFANTIL  6  6 12 
MAESTRO EN EDUCACIÓN PRIMARIA  6  6 12 
TRABAJO SOCIAL  6   6 
FISIOTERAPIA 6   9 15 


Sin reconocimiento 
 


FAMILIA PROFESIONAL: ADMINISTRACIÓN 
FAMILIA PROFESIONAL 4. ADMINISTRACIÓN 
CICLO FORMATIVO DE GRADO SUPERIOR 4.1. ADMINISTRACIÓN Y FINANZAS 


 Decreto Foral 258/1996 de 24 de junio BON 157 27 de diciembre
de 1996 


 
GRADO UPNA ECTS 


básicos 
ECTS 


obligatorios 
ECTS 


prácticos 
ECTS 


Optativos 
Total
ECTS 


ADMINISTRACIÓN Y DIRECCIÓN DE
EMPRESAS 


6 6  24 36 


ECONOMÍA 6 6  24 36 
DERECHO    6 6 
RELACIONES LABORALES Y RECURSOS
HUMANOS 


6 6  18 30 


FAMILIA PROFESIONAL: ACTIVIDADES MARÍTIMO-PESQUERAS 


CICLOS DE GRADO SUPERIOR DE FORMACIÓN PROFESIONAL 
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FAMILIA PROFESIONAL 4. ADMINISTRACIÓN 
CICLO FORMATIVO DE GRADO SUPERIOR 4.2. SECRETARIADO 


 Decreto Foral 275/1996 de 15 de julio BON 150 11 de diciembre
de 1996 


 
GRADO UPNA ECTS 


básicos 
ECTS 


obligatorios 
ECTS 


prácticos 
ECTS 


Optativos 
Total
ECTS 


ADMINISTRACIÓN Y DIRECCIÓN DE
EMPRESAS 


   30 30 


MAESTRO EN EDUCACIÓN INFANTIL 12    12 
MAESTRO EN EDUCACIÓN PRIMARIA 12    12 
TRABAJO SOCIAL 6    6 
RELACIONES LABORALES Y RECURSOS
HUMANOS 


12    12 


C
SV


:6
93


78
23


15
28


51
71


19
65


16
49


9
-V


er
ifi


ca
bl


e
en


 h
ttp


s:
//s


ed
e.


ed
uc


ac
io


n.
go


b.
es


/c
id


y
C


ar
pe


ta
 C


iu
da


da
na


ht
tp


s:
//s


ed
e.


ad
m


in
is


tra
ci


on
.g


ob
.e


sFAMILIA PROFESIONAL: ARTES GRÁFICAS 
FAMILIA PROFESIONAL 5. ARTES GRÁFICAS 
CICLO FORMATIVO DE GRADO SUPERIOR 5.1. DISEÑO Y PRODUCCIÓN EDITORIAL 


 
SIN RECONOCIMIENTO 


FAMILIA PROFESIONAL 5. ARTES GRÁFICAS 
CICLO FORMATIVO DE GRADO SUPERIOR 5.2. PRODUCCIÓN EN INDUSTRIAS DE ARTES GRÁFICAS 


 Decreto Foral 219/1999 de 14 de junio BON 112 8 de septiembre
de 1999 


 
GRADO UPNA ECTS 


básicos 
ECTS 


obligatorios 
ECTS 


prácticos 
ECTS 


Optativos 
Total
ECTS 


MAESTRO EN EDUCACIÓN INFANTIL 6   12 18 
MAESTRO EN EDUCACIÓN PRIMARIA 6   12 18 
SOCIOLOGÍA APLICADA 6    6 
TRABAJO SOCIAL 6    6 


FAMILIA PROFESIONAL: COMERCIO Y MARKETING 
FAMILIA PROFESIONAL 6. COMERCIO Y MARKETING 
CICLO FORMATIVO DE GRADO SUPERIOR 6.1. COMERCIO INTERNACIONAL 


 Decreto Foral 152/1996 de 18 de marzo BON 66 31 de mayo de
1996 


 
GRADO UPNA ECTS 


básicos 
ECTS 


obligatorios 
ECTS 


prácticos 
ECTS 


Optativos 
Total
ECTS 


ADMINISTRACIÓN Y DIRECCIÓN DE
EMPRESAS 


6 6  24 36 


ECONOMÍA 6   24 30 
MAESTRO EN EDUCACIÓN INFANTIL 6    6 
MAESTRO EN EDUCACIÓN PRIMARIA  6   6 
TRABAJO SOCIAL 6    6 
RELACIONES LABORALES Y RECURSOS
HUMANOS 


6    6 


FAMILIA PROFESIONAL 6. COMERCIO Y MARKETING 
CICLO FORMATIVO DE GRADO SUPERIOR 6.2. GESTIÓN COMERCIAL Y MARKETING 


 Decreto Foral 181/1997 de 30 de junio BON 133 7 de noviembre
de 1997 


 
GRADO UPNA ECTS 


básicos 
ECTS 


obligatorios 
ECTS 


prácticos 
ECTS 


Optativos 
Total
ECTS 


ADMINISTRACIÓN Y DIRECCIÓN DE
EMPRESAS 


 6  24 30 
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FAMILIA PROFESIONAL 6. COMERCIO Y MARKETING 
CICLO FORMATIVO DE GRADO SUPERIOR 6.3. GESTIÓN DEL TRANSPORTE 


 Decreto Foral 214/1998 de 29 de junio BON 136 - 13 de
noviembre de 1998 


 
GRADO UPNA ECTS 


básicos 
ECTS 


obligatorios 
ECTS 


prácticos 
ECTS 


Optativos 
Total
ECTS 


ADMINISTRACIÓN Y DIRECCIÓN DE
EMPRESAS 


   30 30 


FAMILIA PROFESIONAL 6. COMERCIO Y MARKETING 
CICLO FORMATIVO DE GRADO SUPERIOR 6.4. SERVICIOS AL CONSUMIDOR 


 Decreto Foral 220/1999 de 14 de junio BON 112 8 de septiembre
de 1999 


 
GRADO UPNA ECTS 


básicos 
ECTS 


obligatorios 
ECTS 


prácticos 
ECTS 


Optativos 
Total
ECTS 


ADMINISTRACIÓN Y DIRECCIÓN DE
EMPRESAS 


   30 30 


Sin reconocimiento 
 
 


 
Sin reconocimiento 


 
 


FAMILIA PROFESIONAL: ELECTRICIDAD Y ELECTRÓNICA 
FAMILIA PROFESIONAL 9. ELECTRICIDAD Y ELECTRÓNICA 
CICLO FORMATIVO DE GRADO SUPERIOR 9.1. DESARROLLO DE PRODUCTOS ELECTRÓNICOS 


 Decreto Foral 179/1997, de 30 de junio BON 153 22 de diciembre
de 1997 


 
GRADO UPNA ECTS 


básicos 
ECTS 


obligatorios 
ECTS 


prácticos 
ECTS 


Optativos 
Total
ECTS 


INGENIERÍA INFORMÁTICA 12    12 
INGENIERÍA EN TECNOLOGÍAS
INDUSTRIALES 


6   24 30 


INGENIERÍA EN TECNOLOGÍAS DE
TELECOM 


12   6 18 


INGENIERÍA ELÉCTRICA Y ELECTRÓNICA 6 6  18 30 
INGENIERÍA MECÁNICA 6    6 
INGENIERÍA BIOMÉDICA 12   6 18 
INGENIERÍA EN DISEÑO MECÁNICO 6    6 


 
 


FAMILIA PROFESIONAL 9. ELECTRICIDAD Y ELECTRÓNICA 
CICLO FORMATIVO DE GRADO SUPERIOR 9.2. INSTALACIONES ELECTROTÉCNICAS 


 
SIN RECONOCIMIENTO 


 
 


FAMILIA PROFESIONAL 9. ELECTRICIDAD Y ELECTRÓNICA 
CICLO FORMATIVO DE GRADO SUPERIOR 9.3. . SISTEMAS DE REGULACIÓN Y CONTROL AUTOMÁTICOS 


 
SIN RECONOCIMIENTO 


FAMILIA PROFESIONAL: EDIFICACIÓN Y OBRA CIVIL 


FAMILIA PROFESIONAL: COMUNICACIÓN, IMAGEN Y SONIDO 
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FAMILIA PROFESIONAL 9. ELECTRICIDAD Y ELECTRÓNICA
CICLO FORMATIVO DE GRADO SUPERIOR 9.4. SISTEMAS DE TELECOMUNICACIÓN E INFORMÁTICOS


 Decreto Foral 357/1997, de 1 de diciembre BON 97 14 de agosto
de 1998 


 
GRADO UPNA ECTS 


básicos 
ECTS 


obligatorios
ECTS 


prácticos 
ECTS 


Optativos 
Total
ECTS 


INGENIERÍA INFORMÁTICA 6   6 12 
INGENIERÍA EN TECNOLOGÍAS
INDUSTRIALES 


6   6


INGENIERÍA EN TECNOLOGÍAS DE
TELECOM. 


6   12 18 


INGENIERÍA ELÉCTRICA Y ELECTRÓNICA 6   6 
INGENIERÍA MECÁNICA 6   6 
INGENIERÍA EN DISEÑO MECÁNICO 6   6 
INGENIERÍA BIOMÉDICA 6   12 18 


 
 


Sin reconocimiento 
 


 
Sin reconocimiento 


 
 


Sin reconocimiento 
 


FAMILIA PROFESIONAL: INDUSTRIAS ALIMENTARIAS 
FAMILIA PROFESIONAL 13. INDUSTRIAS ALIMENTARIAS 
CICLO FORMATIVO DE GRADO SUPERIOR 13.1. INDUSTRIA ALIMENTARIA 


 Decreto Foral 359/1998, de 21 de diciembre BON 97 4 de agosto
de 1999 


 
GRADO UPNA ECTS 


básicos 
ECTS 


obligatorios 
ECTS 


prácticos 
ECTS 


Optativos 
Total
ECTS 


INGENIERÍA AGROALIMENTARIA Y DEL
MEDIO RUR 


   36 36 


INNOVACIÓN DE PROCESOS Y PRODUCTOS
ALIM 


6 18  18 42 


 
FAMILIA PROFESIONAL: INFORMÁTICA 


FAMILIA PROFESIONAL 14. INFORMÁTICA Y COMUNICACIONES 
CICLO FORMATIVO DE GRADO SUPERIOR 14.1. ADMINISTRACIÓN DE SISTEMAS INFORMÁTICOS EN RED 


 
Sin reconocimiento 


 


 


 


FAMILIA PROFESIONAL 14. INFORMÁTICA Y COMUNICACIONES 
CICLO FORMATIVO DE GRADO SUPERIOR 14.2. DESARROLLO DE APLICACIONES INFORMÁTICAS 


 Decreto Foral 110/1998, de 30 de marzo BON 97 14 de agosto de
1998 


GRADO UPNA ECTS 
básicos 


ECTS 
obligatorios


ECTS 
prácticos 


ECTS 
Optativos 


Total
ECTS 


INGENIERÍA INFORMÁTICA 6   12 18 
INGENIERÍA EN TECNOLOGÍAS
INDUSTRIALES 


6   6 


INGENIERÍA EN TECNOLOGÍAS DE
TELECOM. 


6   6 


INGENIERÍA ELÉCTRICA Y ELECTRÓNICA 6   6 
INGENIERÍA MECÁNICA 6   6 
INGENIERÍA EN DISEÑO MECÁNICO 6   6 
INGENIERÍA BIOMÉDICA 6   6 


FAMILIA PROFESIONAL: IMAGEN PERSONAL 


FAMILIA PROFESIONAL: HOSTELERÍA Y TURISMO 


FAMILIA PROFESIONAL: FABRICACIÓN MECÁNICA 
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Sin reconocimiento 


 
 


Sin reconocimiento 
 


FAMILIA PROFESIONAL: MANTENIMIENTO Y SERVICIOS A LA PRODUCCIÓN 
FAMILIA PROFESIONAL 17. MANTENIMIENTO Y SERVICIOS A LA PRODUCCIÓN 
CICLO FORMATIVO DE GRADO SUPERIOR 17.1. DESARROLLO DE PROYECTOS DE INSTALACIONES DE FLUIDOS 


SIN RECONOCIMIENTO 
 


FAMILIA PROFESIONAL 17. MANTENIMIENTO Y SERVICIOS A LA PRODUCCIÓN 
CICLO FORMATIVO DE GRADO SUPERIOR 17.2. MANTENIMIENTO DE EQUIPO INDUSTRIAL 


 Decreto Foral 55/1997 de 3 de marzo BON 120 6 de octubre de
1994 


GRADO UPNA ECTS 
básicos 


ECTS 
obligatorios


ECTS 
prácticos 


ECTS 
Optativos 


Total
ECTS 


INGENIERÍA EN TECNOLOGÍAS
INDUSTRIALES 


6   6 12 


INGENIERÍA ELÉCTRICA Y ELECTRÓNICA 6   6 12 
INGENIERÍA MECÁNICA 6   6 12 
INGENIERÍA EN DISEÑO MECÁNICO 6   6 12 


 
FAMILIA PROFESIONAL 17. MANTENIMIENTO Y SERVICIOS A LA PRODUCCIÓN 
CICLO FORMATIVO DE GRADO SUPERIOR 17.3. MANTENIMIENTO Y MONTAJE DE INSTALACIONES DE


EDIFICIOS 


SIN RECONOCIMIENTO 
 


FAMILIA PROFESIONAL 17. MANTENIMIENTO Y SERVICIOS A LA PRODUCCIÓN 
CICLO FORMATIVO DE GRADO SUPERIOR 17.4. PREVENCIÓN DE RIESGOS PROFESIONALES 


 Decreto Foral 203/2002, 23 de septiembre BON 150 13 de
diciembre de 2002 


GRADO UPNA ECTS 
básicos 


ECTS 
obligatorios


ECTS 
prácticos 


ECTS 
Optativos 


Total
ECTS 


RELACIONES LABORALES Y RRHH  6  6 
 
 


 
Sin reconocimiento 


 
 


FAMILIA PROFESIONAL: SANIDAD 
FAMILIA PROFESIONAL 19. SANIDAD 
CICLO FORMATIVO DE GRADO SUPERIOR 19.1. ANATOMÍA PATOLÓGICA Y CITOLOGÍA 


 Decreto Foral 347/1998 de 1 de diciembre BON 28 5 de marzo de
1999 


 
GRADO UPNA ECTS 


básicos 
ECTS 


obligatorios 
ECTS 


prácticos 
ECTS 


Optativos 
Total
ECTS 


ENFERMERÍA 12   3 15 
 


 


 


FAMILIA PROFESIONAL 19. SANIDAD
CICLO FORMATIVO DE GRADO SUPERIOR 19.2. AUDIOPRÓTESIS 


 
SIN RECONOCIMIENTO 


FAMILIA PROFESIONAL: QUÍMICA 


FAMILIA PROFESIONAL: MANTENIMIENTO DE VEHÍCULOS AUTOPROPULSADOS 


FAMILIA PROFESIONAL: MADERA Y MUEBLE 
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FAMILIA PROFESIONAL 19. SANIDAD 
CICLO FORMATIVO DE GRADO SUPERIOR 19.3. DIETÉTICA 


 
SIN RECONOCIMIENTO 


FAMILIA PROFESIONAL 19. SANIDAD 
CICLO FORMATIVO DE GRADO SUPERIOR 19.4. DOCUMENTACIÓN SANITARIA 


 
SIN RECONOCIMIENTO 


FAMILIA PROFESIONAL 19. SANIDAD 
CICLO FORMATIVO DE GRADO SUPERIOR 19.5. HIGIENE BUCODENTAL 


 
SIN RECONOCIMIENTO 


FAMILIA PROFESIONAL 19. SANIDAD 
CICLO FORMATIVO DE GRADO SUPERIOR 19.6. IMAGEN PARA EL DIAGNÓSTICO 


 
SIN RECONOCIMIENTO 


FAMILIA PROFESIONAL 19. SANIDAD 
CICLO FORMATIVO DE GRADO SUPERIOR 19.7. LABORATORIO DE DIAGNÓSTICO CLÍNICO 


 
SIN RECONOCIMIENTO 


FAMILIA PROFESIONAL 19. SANIDAD 
CICLO FORMATIVO DE GRADO SUPERIOR 19.8. ORTOPROTÉSICA 


 
SIN RECONOCIMIENTO 


FAMILIA PROFESIONAL 19. SANIDAD 
CICLO FORMATIVO DE GRADO SUPERIOR 19.9. PRÓTESIS DENTALES 


 
SIN RECONOCIMIENTO 


FAMILIA PROFESIONAL 19. SANIDAD 
CICLO FORMATIVO DE GRADO SUPERIOR 19.10. RADIOTERAPIA 


 
SIN RECONOCIMIENTO 


FAMILIA PROFESIONAL 19. SANIDAD 
CICLO FORMATIVO DE GRADO SUPERIOR 19.11. SALUD AMBIENTAL 


 Decreto Foral 154/1996 de 18 de marzo BON 66 31 de mayo de
1996 


 
GRADO UPNA ECTS 


básicos 
ECTS 


obligatorios 
ECTS 


prácticos 
ECTS 


Optativos 
Total
ECTS 


MAESTRO EN EDUCACIÓN INFANTIL    12 12 
MAESTRO EN EDUCACIÓN PRIMARIA    12 12 


FAMILIA PROFESIONAL: SERVICIOS SOCIOCULTURALES Y A LA COMUNIDAD 
FAMILIA PROFESIONAL 20. SERVICIOS SOCIOCULTURALES Y A LA COMUNIDAD 
CICLO FORMATIVO DE GRADO SUPERIOR 20.1. ANIMACIÓN SOCIOCULTURAL 
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 Decreto Foral 223/1999, de 14 de junio BON 113 10 de septiembre
de 1999 


 
GRADO UPNA ECTS 


básicos 
ECTS 


obligatorios
ECTS 


prácticos 
ECTS 


Optativos 
Total
ECTS 


MAESTRO EN EDUCACIÓN INFANTIL 6   12 18 
MAESTRO EN EDUCACIÓN PRIMARIA 6   12 18 
SOCIOLOGÍA APLICADA 6  12 18 
TRABAJO SOCIAL 6 18  6 30 


FAMILIA PROFESIONAL 20. SERVICIOS SOCIOCULTURALES Y A LA COMUNIDAD 
CICLO FORMATIVO DE GRADO SUPERIOR 20.2. EDUCACIÓN INFANTIL 


 
SIN RECONOCIMIENTO 


FAMILIA PROFESIONAL 20. SERVICIOS SOCIOCULTURALES Y A LA COMUNIDAD 
CICLO FORMATIVO DE GRADO SUPERIOR 20.3. INTEGRACIÓN SOCIAL 


 Decreto Foral 115/1998 de 30 de marzo BON 101 24 de agosto de
1998 


 
GRADO UPNA ECTS 


básicos 
ECTS 


obligatorios
ECTS 


prácticos 
ECTS 


Optativos 
Total
ECTS 


MAESTRO EN EDUCACIÓN INFANTIL 12   12 
MAESTRO EN EDUCACIÓN PRIMARIA 12   12 
SOCIOLOGÍA APLICADA 12   12 
TRABAJO SOCIAL 12 6  18 


FAMILIA PROFESIONAL 20. SERVICIOS SOCIOCULTURALES Y A LA COMUNIDAD 
CICLO FORMATIVO DE GRADO SUPERIOR 20.4. INTERPRETACIÓN DE LA LENGUA DE SIGNOS 


 
SIN RECONOCIMIENTO 


Sin reconocimiento 
 


 
Sin reconocimiento 


 
 


 
 


FAMILIA PROFESIONAL: ARTES PLÁSTICAS Y DISEÑO
FAMILIA PROFESIONAL ARTES PLÁSTICAS Y DISEÑO 
CICLO FORMATIVO DE GRADO SUPERIOR ARTES APLICADAS A LA ESCULTURA 


 Decreto Foral 196/1997, de 21 de julio BON 154 24 de diciembre
de 1997 


 
GRADO UPNA ECTS 


básicos 
ECTS 


obligatorios 
ECTS 


prácticos 
ECTS 


Optativos 
Total
ECTS 


MAESTRO EN EDUCACIÓN INFANTIL    12 12 
MAESTRO EN EDUCACIÓN PRIMARIA    12 12 


 


 


 


FAMILIA PROFESIONAL ARTES PLÁSTICAS Y DISEÑO 
CICLO FORMATIVO DE GRADO SUPERIOR DISEÑO EN MOBILIARIO 


 Decreto Foral 215/1998, de 29 de junio BON 136 13 de noviembre
de 1998 


 
GRADO UPNA ECTS 


básicos 
ECTS 


obligatorios
ECTS 


prácticos 
ECTS 


Optativos 
Total
ECTS 


MAESTRO EN EDUCACIÓN INFANTIL    12 12 


ENSEÑANZAS PROFESIONALES DE ARTES PLÁSTICAS Y DISEÑO 


FAMILIA PROFESIONAL: VIDRIO Y CERÁMICA 


FAMILIA PROFESIONAL: TEXTIL, CONFECCIÓN Y PIEL 
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MAESTRO EN EDUCACIÓN PRIMARIA    12 12 


FAMILIA PROFESIONAL ARTES PLÁSTICAS Y DISEÑO 
CICLO FORMATIVO DE GRADO SUPERIOR GRABADO Y TÉCNICAS DE ESTAMPACIÓN 


 Decreto Foral 216/1998, de 29 de junio BON 136 13 de noviembre
de 1998 


 
GRADO UPNA ECTS 


básicos 
ECTS 


obligatorios 
ECTS 


prácticos 
ECTS 


Optativos 
Total
ECTS 


MAESTRO EN EDUCACIÓN INFANTIL    12 12 
MAESTRO EN EDUCACIÓN PRIMARIA    12 12 


FAMILIA PROFESIONAL ARTES PLÁSTICAS Y DISEÑO 
CICLO FORMATIVO DE GRADO SUPERIOR PROYECTOS Y DIRECCIÓN DE OBRAS DE DECORACIÓN 


 Decreto Foral 224/1999, de 14 de junio BON 113 10 de
septiembre de 1999 


 
GRADO UPNA ECTS 


básicos 
ECTS 


obligatorios 
ECTS 


prácticos 
ECTS 


Optativos 
Total
ECTS 


MAESTRO EN EDUCACIÓN INFANTIL    12 12 
MAESTRO EN EDUCACIÓN PRIMARIA    12 12 
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RECONOCIMIENTO DE CRÉDITOS DE LOS CICLOS FORMATIVOS
DE GRADO SUPERIOR DE FORMACIÓN PROFESIONAL 


EN LOS GRADOS UNIVERSITARIOS DE LA UPNA 
 


 
 


ÍNDICE: 


LEY ORGÁNICA 2/2006, de 3 de mayo, de Educación 
(LOE) 


 
 


 
1.1. Acondicionamiento Físico 
1.2. Enseñanza y Animación Sociodeportiva 


 
 


2.1. Administración y Finanzas 
2.2. Asistencia a la Dirección 


 
 


3.1. Ganadería y asistencia en sanidad animal 
3.2. Gestión forestal y del medio natural 
3.3. Paisajismo y Medio Rural 


 
 


4.1. Diseño y Edición de Publicaciones Impresas y Multimedia (sin reconocimiento) 
4.2. Diseño y Gestión de la Producción Gráfica 


 
 


5.1. Comercio Internacional 
5.2. Gestión de Ventas y Espacios Comerciales 
5.3. Marketing y Publicidad 
5.4. Transporte y Logística 


 
 


6.1. Organización y Control de Obras de Construcción (sin reconocimiento) 
6.2. Proyectos de Edificación 
6.3. Proyectos de Obra Civil 


 
 


7.1. Automatización y Robótica Industrial 
7.2. Electromedicina Clínica (sin reconocimiento) 
7.3. Mantenimiento Electrónico 
7.4. Sistemas Electrotécnicos y Automatizados 
7.5. Sistemas de Telecomunicaciones e Informáticos 


 
 


8.1. Centrales Eléctricas 
8.2. Eficiencia Energética y Energía Solar Térmica 
8.3. Energías Renovables 
8.4. Gestión del Agua (sin reconocimiento) 


 
 


9.1. Construcciones Metálicas 
9.2. Diseño en Fabricación Mecánica 
9.3. Programación de la Producción en Fabricación Mecánica 
9.4. Programación de la Producción en Moldeo de Metales y Polímeros (sin
reconocimiento) 


9. FABRICACIÓN MECÁNICA 


8. ENERGÍA Y AGUA 


7. ELECTRICIDAD Y ELECTRÓNICA 


6. EDIFICACIÓN Y OBRA CIVIL 


5. COMERCIO Y MARKETING 


4. ARTES GRÁFICAS 


3. AGRARIA 


2. ADMINISTRACIÓN Y GESTIÓN 


1. ACTIVIDADES FÍSICAS Y DEPORTIVAS 


FAMILIA PROFESIONAL CICLO FORMATIVO GRADO SUPERIOR 
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10.1. Agencias de Viajes y Gestión de Eventos 
10.2. Dirección de Cocina 
10.3. Dirección de Servicios de Restauración 
10.4. Gestión de Alojamientos Turísticos 
10.5. Guía, Información y Asistencias Turísticas 


 
 


11.1. Asesoría de Imagen Personal y Corporativa (sin reconocimiento) 
11.2. Caracterización y Maquillaje Profesional (sin reconocimiento) 
11.3. Estilismo y Dirección de Peluquería (sin reconocimiento) 
11.4. Estética Integral y Bienestar 
11.5. Termalismo y Bienestar (sin reconocimiento) 


 
 


12.1. Animaciones 3D. Juegos y Entornos Interactivos (sin reconocimiento) 
12.2. Iluminación, Captación y Tratamiento de Imagen (sin reconocimiento) 
12.3. Producción de Audiovisuales y Espectáculos (sin reconocimiento) 
12.4. Realización de Proyectos Audiovisuales y Espectáculos (sin reconocimiento) 
12.5. Sonido para Audiovisuales y Espectáculos (sin reconocimiento) 


 
 


13.1. Procesos y Calidad en la Industria Alimentaria 
13.2. Vitivinicultura (sin reconocimiento) 


 
 


14.1. Administración de Sistemas Informáticos en Red 
14.2. Desarrollo de Aplicaciones Multiplataforma 
14.3. Desarrollo de Aplicaciones Web 


 
 


15.1. Desarrollo de Proyectos de Instalaciones Térmicas y de Fluidos (sin 
reconocimiento) 
15.2. Mantenimiento de Instalaciones Térmicas y de Fluidos 
15.3. Mecatrónica Industrial 


 
 


16.1. Diseño y Amueblamiento 
 


 
17.1. Acuicultura (sin reconocimiento) 
17.2. Organización del Mantenimiento de Maquinaria de Buques y Embarcaciones (sin
reconoc.) 
17.3. Transporte Marítimo y Pesca de Altura (sin reconocimiento) 


 
 


18.1. Fabricación de Productos Farmacéuticos, Biotecnológicos y Afines (sin 
reconocimiento) 
18.2. Laboratorio de Análisis y de Control de Calidad 
18.3. Química Industrial (sin reconocimiento) 


 
 


19.1. Anatomía Patológica y Citodiagnóstico 
19.2. Audiología Protésica (sin reconocimiento) 
19.3. Documentación y Administración Sanitaria (sin reconocimiento) 
19.4. Higiene Bucodental (sin reconocimiento) 
19.5. Imagen para el Diagnóstico y Medicina Nuclear 
19.6. Laboratorio Clínico y Biomédico 
19.7. Ortoprótesis y Productos de Apoyo 
19.8. Prótesis Dentales 
19.9. Radioterapia y Dosimetría (sin reconocimiento) 


19. SANIDAD 


18. QUÍMICA 


17. MARÍTIMO – PESQUERA (sin reconocimiento) 


16. MADERA, MUEBLE Y CORCHO 


15. INSTALACIÓN Y MANTENIMIENTO 


14. INFORMÁTICA Y COMUNICACIONES 


13. INDUSTRIAS ALIMENTARIAS 


12. IMAGEN Y SONIDO (sin reconocimiento) 


11. IMAGEN PERSONAL 


10. HOSTELERÍA Y TURISMO 
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20.1. Coordinación de Emergencias y Protección Civil (sin reconocimiento) 
20.2. Educación y Control Ambiental 
20.3. Química y Salud Ambiental (sin reconocimiento) 


 
 


21.1. Aminación Sociocultural y Turística 
21.2. Educación Infantil 
21.3. Integración Social 
21.4. Mediación Comunicativa (sin reconocimiento) 
21.5. Promoción de Igualdad de Género (sin reconocimiento) 


 
 


22.1. Diseño Técnico en Textil y Piel (sin reconocimiento) 
22.2. Diseño y Producción de Calzado y Complementos (sin reconocimiento) 
22.3. Patronaje y Moda (sin reconocimiento) 
22.4. Vestuario a Medida y de Espectáculos (sin reconocimiento) 


 
 


23.1. Automoción (sin reconocimiento) 
23.2. Mantenimiento Aeromecánico de Aviones con Motor de Pistón (sin
reconocimiento) 
23.3. Mantenimiento Aeromécanica de Aviones con Motor de Turbina (sin
reconocimiento) 
23.4. Mantenimiento Aeromécanica de Helicópteros con Motor de Pistón (sin
reconocimiento) 
23.5. Mantenimiento Aeromécanica de Helicópteros con Motor de Turbina (sin
reconocimiento) 
23.6. Mantenimiento de Sistemas Electrónicos y Aviónicos de Aeronaves (sin
reconocimiento) 


 
 


24.1. Desarrollo y Fabricación de Productos Cerámicos (sin reconocimiento) 
 
 


 
 


25.1. Fotografía 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


 


 


25. COMUNICACIÓN GRÁFICA Y AUDIOVISUAL 


ENSEÑANZAS PROFESIONALES DE ARTES PLÁSTICAS Y DISEÑO 


24. VIDRIO Y CERÁMICA (sin reconocimiento) 


23. TRANSPORTE Y MANTENIMIENTO DE VEHÍCULOS (sin reconocimiento) 


22. TEXTIL, CONFECCIÓN Y PIEL (sin reconocimiento) 


21. SERVICIOS SOCIOCULTURALES Y A LA COMUNIDAD 


20. SEGURIDAD Y MEDIO AMBIENTE 
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FAMILIA PROFESIONAL: ACTIVIDADES FÍSICAS Y DEPORTIVAS 
FAMILIA PROFESIONAL 1. ACTIVIDADES FÍSICAS Y DEPORTIVAS 
CICLO FORMATIVO DE GRADO SUPERIOR 1.1. ACONDICIONAMIENTO FÍSICO 


 Decreto Foral 38/2019, de 3 de abril (BON 120, de 21 de junio de
2019) 


 
GRADO UPNA ECTS 


básicos 
ECTS 


obligatorios 
ECTS 


prácticos 
ECTS 


Optativos 
Total
ECTS 


MAESTRO EN EDUCACIÓN INFANTIL 6   6 12 
MAESTRO EN EDUCACIÓN PRIMARIA 6   6 12
SOCIOLOGÍA APLICADA 6  12  18 
TRABAJO SOCIAL 12    12 
FISIOTERAPIA 6 9 15 


FAMILIA PROFESIONAL 1. ACTIVIDADES FÍSICAS Y DEPORTIVAS
CICLO FORMATIVO DE GRADO SUPERIOR 1.2. ENSEÑANZA Y ANIMACIÓN SOCIODEPORTIVA 


 Decreto Foral 41/2019, de 3 de abril (BON 125, de 28 de junio de
2019) 


 
GRADO UPNA ECTS 


básicos 
ECTS 


obligatorios
ECTS 


prácticos 
ECTS 


Optativos 
Total
ECTS 


MAESTRO EN EDUCACIÓN INFANTIL 12   12 24 
MAESTRO EN EDUCACIÓN PRIMARIA 12   12 24 
SOCIOLOGÍA APLICADA 6  12 18 
TRABAJO SOCIAL 12 12  24 


FAMILIA PROFESIONAL: ADMINISTRACIÓN Y GESTIÓN 
FAMILIA PROFESIONAL 2. ADMINISTRACIÓN Y GESTIÓN 
CICLO FORMATIVO DE GRADO SUPERIOR 2.1. ADMINISTRACIÓN Y FINANZAS 


 Decreto Foral 44/2013, de 31 DE JULIO (BON 250, de 31 diciembre
de 2013) 


 
GRADO UPNA ECTS 


básicos
ECTS 


obligatorios
ECTS 


prácticos
ECTS 


Optativos
Total
ECTS 


ADMINISTRACIÓN Y DIRECCIÓN DE
EMPRESAS 


12 12/24*  24 48/60* 


ECONOMÍA 6 6  24 36 
MAESTRO EN EDUCACIÓN INFANTIL 18    18 
MAESTRO EN EDUCACIÓN PRIMARIA 12 6   18 
SOCIOLOGÍA APLICADA 12 12 12 6 42 
TRABAJO SOCIAL 18 6   24 
HISTORIA Y PATRIMONIO    18 18 
DERECHO 12   18 30 
RELACIONES LABORALES Y RECURSOS
HUMANOS 


24 6  9 39 


*Estudiantes del Plan Talento 
 
 
 
 
 
 
 
 


 


CICLOS FORMATIVOS DE GRADO SUPERIOR 
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FAMILIA PROFESIONAL 2. ADMINISTRACIÓN Y GESTIÓN 
CICLO FORMATIVO DE GRADO SUPERIOR 2.2. ASISTENCIA A LA DIRECCIÓN 


 Decreto Foral 273/2015 de 16 diciembre (BON 101, de 26 de mayo
de 2016) 


 
GRADO UPNA ECTS 


básicos 
ECTS 


obligatorios
ECTS 


prácticos 
ECTS 


Optativos 
Total
ECTS 


ADMINISTRACIÓN Y DIRECCIÓN DE
EMPRESAS 


   30 30 


MAESTRO EN EDUCACIÓN INFANTIL 18   6 (*) 24 
MAESTRO EN EDUCACIÓN PRIMARIA 12 6  6 (*) 24 
SOCIOLOGÍA APLICADA 12 12 12 6 42 
TRABAJO SOCIAL 18 6  24 
DERECHO 6   6 
RELACIONES LABORALES Y RECURSOS
HUMANOS 


24 6  30 


(*) En el caso de que el/la estudiante haya cursado en el GSFP una segunda lengua extranjera, será reconocida por 6
ECTS de optatividad en el Grado Universitario 


 
 


FAMILIA PROFESIONAL: AGRARIA
FAMILIA PROFESIONAL 3. AGRARIA 
CICLO FORMATIVO DE GRADO SUPERIOR 3.1. GANADERÍA Y ASISTENCIA EN SANIDAD ANIMAL 


 Decreto Foral 54/2013 de 31 de julio (BON 4, de 8 de enero de
2014) 


 
GRADO UPNA ECTS 


básicos 
ECTS 


obligatorios 
ECTS 


prácticos 
ECTS 


Optativos 
Total
ECTS 


INGENERÍA AGROALIMENTARIA Y DEL
MEDIO RUR. 


 6  33 39 


 
FAMILIA PROFESIONAL 3. AGRARIA 
CICLO FORMATIVO DE GRADO SUPERIOR 3.2. GESTIÓN FORESTAL Y DEL MEDIO NATURAL 


 Decreto Foral 87/2012 de 1 de agosto (BON 241, de 12 de
diciembre de 2012) 


 
GRADO UPNA ECTS 


básicos 
ECTS 


obligatorios
ECTS 


prácticos 
ECTS 


Optativos 
Total
ECTS 


RELACIONES LABORALES Y RECURSOS
HUMANOS 


   6 6 


INGENIERÍA AGROALIMENTARIA Y DEL
MEDIO RUR 


 6  24 30 


 
FAMILIA PROFESIONAL 3. AGRARIA 
CICLO FORMATIVO DE GRADO SUPERIOR 3.3. PAISAJISMO Y MEDIO RURAL


Decreto Foral 90/2012 de 1 de agosto (BON 245, de 18 de
diciembre de 2012) 


 
GRADO UPNA ECTS 


básicos 
ECTS 


obligatorios
ECTS 


prácticos 
ECTS 


Optativos 
Total
ECTS 


SOCIOLOGÍA APLICADA   12 12 
RELACIONES LABORALES Y RECURSOS
HUMANOS 


   6 6 


INGENIERÍA AGROALIMENTARIA Y DEL
MEDIO RURAL 


 12  36 48 
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FAMILIA PROFESIONAL: ARTES GRÁFICAS 


FAMILIA PROFESIONAL 4. ARTES GRÁFICAS 
CICLO FORMATIVO DE GRADO SUPERIOR 4.1. DISEÑO Y EDICIÓN DE PUBLICACIONES IMPRESAS Y


MULTIMEDIA 
 


Sin Reconocimiento 
 


FAMILIA PROFESIONAL 4. ARTES GRÁFICAS 
CICLO FORMATIVO DE GRADO SUPERIOR 4.2. DISEÑO Y GESTIÓN DE LA PRODUCCIÓN GRÁFICA 


 Decreto Foral 40/2017, de 24 de mayo (BON 156, de 14 de agosto
de 2017) 


 
GRADO UPNA ECTS 


básicos 
ECTS 


obligatorios
ECTS 


prácticos 
ECTS 


Optativos 
Total
ECTS 


ADMINISTRACIÓN Y DIRECCIÓN DE
EMPRESAS 


30 30 


MAESTRO EN EDUCACIÓN INFANTIL 6   12 18 
MAESTRO EN EDUCACIÓN PRIMARIA 6   12 18 
SOCIOLOGÍA APLICADA 6   6 
TRABAJO SOCIAL 6   6 


 
FAMILIA PROFESIONAL: COMERCIO Y MARKETING


FAMILIA PROFESIONAL 5. COMERCIO Y MARKETING 
CICLO FORMATIVO DE GRADO SUPERIOR 5.1. COMERCIO INTERNACIONAL 


 Decreto Foral 46/2013 de 31 de julio ( BON 246, de 24 de
diciembre de 2013) 


 
GRADO UPNA ECTS 


básicos 
ECTS 


obligatorios 
ECTS 


prácticos 
ECTS 


Optativos 
Total
ECTS 


ADMINISTRACIÓN Y DIRECCIÓN DE
EMPRESAS 


6 6  24 36 


ECONOMÍA 6   30 36 
MAESTRO EN EDUCACIÓN INFANTIL 18   6 (*) 24 
MAESTRO EN EDUCACIÓN PRIMARIA 12 6  6 (*) 24 
SOCIOLOGÍA APLICADA 12 6 12  30 
TRABAJO SOCIAL 18 6   24 
DERECHO 12   6 18 
RELACIONES LABORALES Y RECURSOS
HUMANOS 


12    12 


(*) En el caso de que el/la estudiante haya cursado en el GSFP una segunda lengua extranjera, será reconocida por 6
ECTS de optatividad en el Grado Universitario 


 


 


 


FAMILIA PROFESIONAL 5. COMERCIO Y MARKETING 
CICLO FORMATIVO DE GRADO SUPERIOR 5.2. GESTIÓN DE VENTAS Y ESPACIOS COMERCIALES 


 Decreto Foral 268/2015 de 16 de diciembre (BON 101 - 26 de
mayo de 2016) 


 
GRADO UPNA ECTS 


básicos 
ECTS 


obligatorios
ECTS 


prácticos 
ECTS 


Optativos 
Total
ECTS 


ADMINISTRACIÓN Y DIRECCIÓN DE
EMPRESAS 


6 6  24 36 


ECONOMÍA 6   30 36 
MAESTRO EN EDUCACIÓN INFANTIL 18   18 
MAESTRO EN EDUCACIÓN PRIMARIA 12 6  18 
SOCIOLOGÍA APLICADA 12 12  24 
TRABAJO SOCIAL 18 6  24 
DERECHO 6   6 
RELACIONES LABORALES Y RECURSOS
HUMANOS 


12   12 24 
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FAMILIA PROFESIONAL 5. COMERCIO Y MARKETING 
CICLO FORMATIVO DE GRADO SUPERIOR 5.3. MARKETING Y PUBLICIDAD 


 Decreto Foral 51/2013 de 31 de julio (BON 1, de 2 de enero de
2014) 


 
GRADO UPNA ECTS 


básicos 
ECTS 


obligatorios 
ECTS 


prácticos 
ECTS 


Optativos 
Total
ECTS 


ADMINISTRACIÓN Y DIRECCIÓN DE
EMPRESAS 


6 6  24 36 


ECONOMÍA 6   30 36 
MAESTRO EN EDUCACIÓN INFANTIL 18    18 
MAESTRO EN EDUCACIÓN PRIMARIA 12 6   18 
SOCIOLOGÍA APLICADA 12 12   24 
TRABAJO SOCIAL 18 6   24 
HISTORIA Y PATRIMONIO    24 24 
DERECHO 6    6 
RELACIONES LABORALES Y RECURSOS
HUMANOS 


18    18 


FAMILIA PROFESIONAL 5. COMERCIO Y MARKETING 
CICLO FORMATIVO DE GRADO SUPERIOR 5.4. TRANSPORTE Y LOGÍSTICA 


 Decreto Foral 52/2013, de 31 de julio (BON 8, de 14 de enero de
2014) 


 
GRADO UPNA ECTS 


básicos 
ECTS 


obligatorios 
ECTS 


prácticos 
ECTS 


Optativos 
Total
ECTS 


ADMINISTRACIÓN Y DIRECCIÓN DE
EMPRESAS 


6   30 36 


ECONOMÍA 6   24 30 
MAESTRO EN EDUCACIÓN INFANTIL 12    12 
MAESTRO EN EDUCACIÓN PRIMARIA 6 6   12 
SOCIOLOGÍA APLICADA 6  12  18 
TRABAJO SOCIAL 12 6   18 
DERECHO 6    6 
RELACIONES LABORALES Y RECURSOS
HUMANOS 


6    6 


FAMILIA PROFESIONAL: EDIFICACIÓN Y OBRA CIVIL 
FAMILIA PROFESIONAL 6. EDIFICACIÓN Y OBRA CIVIL 
CICLO FORMATIVO DE GRADO SUPERIOR 6.1. ORGANIZACIÓN Y CONTROL DE OBRAS DE CONSTRUCCIÓN 


 
Sin reconocimiento 


FAMILIA PROFESIONAL 6. EDIFICACIÓN Y OBRA CIVIL 
CICLO FORMATIVO DE GRADO SUPERIOR 6.2. PROYECTOS TÉCNICOS DE EDIFICACIÓN 


 Decreto Foral 206/2011 de 14 de septiembre (BON 211 24 de
octubre de 2011 


 
GRADO UPNA ECTS 


básicos 
ECTS 


obligatorios 
ECTS 


prácticos 
ECTS 


Optativos 
Total
ECTS 


RELACIONES LABORALES Y RECURSOS
HUMANOS 


   6 6 


INGENIERÍA AGROALIMENTARIA Y DEL
MEDIO RUR 


6 6  18 30 


FAMILIA PROFESIONAL 6. EDIFICACIÓN Y OBRA CIVIL 
CICLO FORMATIVO DE GRADO SUPERIOR 6.3. PROYECTOS DE OBRA CIVIL 


 
Sin reconocimiento C
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FAMILIA PROFESIONAL: ELECTRICIDAD Y ELECTRÓNICA 
FAMILIA PROFESIONAL 7. ELECTRICIDAD Y ELECTRÓNICA 
CICLO FORMATIVO DE GRADO SUPERIOR 7.1. AUTOMATIZACIÓN Y ROBÓTICA INDUSTRIAL 


 Decreto Foral 83/2012 de 1 agosto (BON 244, de 17 de diciembre
de 2012) 


GRADO UPNA ECTS 
básicos 


ECTS 
obligatorios 


ECTS 
prácticos 


ECTS 
Optativos 


Total
ECTS 


INGENIERÍA EN TECNOLOGÍAS
INDUSTRIALES 


   12 12 


INGENIERÍA ELÉCTRICA Y ELECTRÓNICA    12 12 
INGENIERÍA MECÁNICA  6  12 18 
INGENIERÍA EN DISEÑO MECÁNICO  6  12 18 


FAMILIA PROFESIONAL 7. ELECTRICIDAD Y ELECTRÓNICA 
CICLO FORMATIVO DE GRADO SUPERIOR 7.2. ELECTROMEDICINA CLÍNICA 


Sin reconocimiento 


FAMILIA PROFESIONAL 7. ELECTRICIDAD Y ELECTRÓNICA 
CICLO FORMATIVO DE GRADO SUPERIOR 7.3. MANTENIMIENTO ELECTRÓNICO 


 Decreto Foral 50/2013 de 31 de julio (BON 2, de 3 de enero de
2014) 


GRADO UPNA ECTS 
básicos 


ECTS 
obligatorios 


ECTS 
prácticos 


ECTS 
Optativos 


Total
ECTS 


INGENIERÍA INFORMÁTICA 6    6 
INGENIERÍA EN TECNOLOGÍAS
INDUSTRIALES 


   18 18 


INGENIERÍA EN TECNOLOGÍAS DE
TELECOM. 


6   12 18 


INGENIERÍA ELÉCTRICA Y ELECTRÓNICA  6  12 18 


FAMILIA PROFESIONAL 7. ELECTRICIDAD Y ELECTRÓNICA 
CICLO FORMATIVO DE GRADO SUPERIOR 7.4. SISTEMAS ELECTROTÉCNICOS Y AUTOMATIZADOS 


 Decreto Foral 220/2011 de 28 de septiembre BON 245 14 de
diciembre 2011 


GRADO UPNA ECTS 
básicos 


ECTS 
obligatorios 


ECTS 
prácticos 


ECTS 
Optativos 


Total
ECTS 


INGENIERÍA EN TECNOLOGÍAS
INDUSTRIALES 


   12 12 


INGENIERÍA EN TECNOLOGÍAS DE
TELECOM. 


 6   6 


INGENIERÍA ELÉCTRICA Y ELECTRÓNICA  12  12 24 
INGENIERÍA MECÁNICA  6   6 
INGENIERÍA EN DISEÑO MECÁNICO  6   6 
INGENIERÍA BIOMÉDICA  6   6 


FAMILIA PROFESIONAL 7. ELECTRICIDAD Y ELECTRÓNICA 
CICLO FORMATIVO DE GRADO SUPERIOR 7.5. SISTEMAS DE TELECOMUNICACIONES E INFORMÁTICOS 


 Decreto Foral 92/2012 de 1 de agosto (BON 3, de 4 de enero de
2013) 


GRADO UPNA ECTS 
básicos 


ECTS 
obligatorios 


ECTS 
prácticos 


ECTS 
Optativos 


Total
ECTS 


INGENIERÍA INFORMÁTICA 12   6 18 
INGENIERÍA EN TECNOLOGÍAS INDUSTRIAL. 6    6 C
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INGENIERÍA EN TECNOLOGÍAS DE
TELECOM. 


12   12 24 


INGENIERÍA ELÉCTRICA Y ELECTRÓNICA 6    6 
INGENIERÍA MECÁNICA 6    6 
INGENIERÍA EN DISEÑO MECÁNICO 6    6 
INGENIERÍA BIOMÉDICA 12   12 24 
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FAMILIA PROFESIONAL: ENERGÍA Y AGUA 
FAMILIA PROFESIONAL 8. ENERGÍA Y AGUA 
CICLO FORMATIVO DE GRADO SUPERIOR 8.1. CENTRALES ELÉCTRICAS 


 Decreto Foral 95/2014 de 8 de octubre (BON 1, de 4 de enero de
2016) 


 
GRADO UPNA ECTS 


básicos 
ECTS 


obligatorios 
ECTS 


prácticos 
ECTS 


Optativos 
Total
ECTS 


INGENIERÍA EN TECNOLOGÍAS
INDUSTRIALES 


   18 18 


INGENIERÍA EN TECNOLOGÍAS DE
TELECOM. 


 6   6 


INGENIERÍA ELÉCTRICA Y ELECTRÓNICA    12 12 
INGENIERÍA MECÁNICA    12 12 
INGENIERÍA AGROALIMENTARIA Y DEL
MEDIO RUR 


   6 6 


FAMILIA PROFESIONAL 8. ENERGÍA Y AGUA 
CICLO FORMATIVO DE GRADO SUPERIOR 8.2. EFICIENCIA ENERGÉTICA Y ENERGÍA SOLAR TÉRMICA 


 Decreto Foral 118/2008 de 1 de diciembre (BON 14, de 2 de
febrero de 2009) 


 
GRADO UPNA ECTS 


básicos 
ECTS 


obligatorios 
ECTS 


prácticos 
ECTS 


Optativos 
Total
ECTS 


INGENIERÍA EN TECNOLOGÍAS
INDUSTRIALES 


   15 15 


INGENIERÍA ELÉCTRICA Y ELECTRÓNICA    12 12 
INGENIERÍA MECÁNICA  6  12 18 
INGENIERÍA EN DISEÑO MECÁNICO    12 12 
INGENIERÍA AGROALIMENTARIA Y DEL
MEDIO RURAL 


   6 6 


FAMILIA PROFESIONAL 8. ENERGÍA Y AGUA 
CICLO FORMATIVO DE GRADO SUPERIOR 8.3. ENERGÍAS RENOVABLES 


 Decreto Foral 225/2011 de 5 de octubre (BON 248 19 de
diciembre de 2011) 


 
GRADO UPNA ECTS 


básicos 
ECTS 


obligatorios 
ECTS 


prácticos 
ECTS 


Optativos 
Total
ECTS 


INGENIERÍA EN TECNOLOGÍAS
INDUSTRIALES 


   18 18 


INGENIERÍA EN TECNOLOGÍAS DE
TELECOM. 


 6   6 


INGENIERÍA ELÉCTRICA Y ELECTRÓNICA    18 18 
INGENIERÍA MECÁNICA    18 18 
INGENIERÍA BIOMÉDICA  6   6 
INGENIERÍA EN DISEÑO MECÁNICO    12 12 
INGENIERÍA AGROALIMENTARIA Y DEL
MEDIO RUR 


   3 3 


FAMILIA PROFESIONAL 8. ENERGÍA Y AGUA 
CICLO FORMATIVO DE GRADO SUPERIOR 8.4. GESTIÓN DEL AGUA C
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FAMILIA PROFESIONAL: FABRICACIÓN MECÁNICA 
FAMILIA PROFESIONAL 9. FABRICACIÓN MECÁNICA 
CICLO FORMATIVO DE GRADO SUPERIOR 9.1. CONSTRUCCIONES METÁLICAS 


 Decreto Foral 47/2009, de 4 de mayo (BON 78, de 26 de julio de
2009) 


 
GRADO UPNA ECTS 


básicos 
ECTS 


obligatorios 
ECTS 


prácticos 
ECTS 


Optativos 
Total
ECTS 


INGENIERÍA EN TECNOLOGÍAS
INDUSTRIALES 


6   6 12 


INGENIERÍA ELÉCTRICA Y ELECTRÓNICA 6    6 
INGENIERÍA MECÁNICA 6   6 12 
INGENIERÍA EN DISEÑO MECÁNICO 6   6 12 


FAMILIA PROFESIONAL 9. FABRICACIÓN MECÁNICA 
CICLO FORMATIVO DE GRADO SUPERIOR 9.2. DISEÑO EN FABRICACIÓN MECÁNICA 


 Decreto Foral 48/2010, de 30 de agosto (BON 125, de 15 de
octubre de 2010) 


 
GRADO UPNA ECTS 


básicos 
ECTS 


obligatorios 
ECTS 


prácticos 
ECTS 


Optativos 
Total
ECTS 


INGENIERÍA EN TECNOLOGÍAS
INDUSTRIALES 


6 6  18 30 


INGENIERÍA ELÉCTRICA Y ELECTRÓNICA 6    6 
INGENIERÍA MECÁNICA 12 6  12 30 
INGENIERÍA EN DISEÑO MECÁNICO 12 6  12 30 


FAMILIA PROFESIONAL 9. FABRICACIÓN MECÁNICA 
CICLO FORMATIVO DE GRADO SUPERIOR 9.3. PROGRAMACIÓN DE LA PRODUCCIÓN EN FABRICACIÓN


MECÁNICA 
 Decreto Foral 48/2009, de 4 de mayo (BON 86, de 13 de julio de


2009) 
 


GRADO UPNA ECTS 
básicos 


ECTS 
obligatorios 


ECTS 
prácticos 


ECTS 
Optativos 


Total
ECTS 


INGENIERÍA EN TECNOLOGÍAS
INDUSTRIALES 


6 6  18 30 


INGENIERÍA ELÉCTRICA Y ELECTRÓNICA 6    6 
INGENIERÍA MECÁNICA 12 6  12 30 
INGENIERÍA EN DISEÑO MECÁNICO 12 6  12 30 


FAMILIA PROFESIONAL 9. FABRICACIÓN MECÁNICA 
CICLO FORMATIVO DE GRADO SUPERIOR 9.4. PROGRAMACIÓN DE LA PRODUCCIÓN EN MOLDEO DE


METALES… 
 


Sin reconocimiento 


FAMILIA PROFESIONAL: HOSTELERÍA Y TURISMO 
FAMILIA PROFESIONAL 10. HOSTELERÍA Y TURISMO 
CICLO FORMATIVO DE GRADO SUPERIOR 10.1. AGENCIAS DE VIAJES Y GESTIÓN DE EVENTOS 


 Decreto Foral 81/2012 de 1 de agosto (BON 242, de 13 de
diciembre de 2012) 


Sin reconocimiento 
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GRADO UPNA ECTS 
básicos 


ECTS 
obligatorios


ECTS 
prácticos 


ECTS 
Optativos 


Total
ECTS 


ADMINISTRACIÓN Y DIRECCIÓN DE
EMPRESAS 


6 6  24 36 


ECONOMÍA 6   30 36 
MAESTRO EN EDUCACIÓN INFANTIL 18   12(*) 18 
MAESTRO EN EDUCACIÓN PRIMARIA 12 6  12(*) 18 
SOCIOLOGÍA APLICADA 12 6 12 30 
TRABAJO SOCIAL 18 6  24 
HISTORIA Y PATRIMONIO 12   12 24 
RELACIONES LABORALES Y RECURSOS
HUMANOS 


   6 6 


(*) En el caso de que el/la estudiante haya cursado en el GSFP una segunda lengua extranjera, será reconocida por 6
ECTS de optatividad en el Grado Universitario 


 
FAMILIA PROFESIONAL 10. HOSTELERÍA Y TURISMO
CICLO FORMATIVO DE GRADO SUPERIOR 10.2. DIRECCIÓN DE COCINA 


 Decreto Foral 81/2012 de 1 de agosto (BON 242, de 13 de
diciembre de 2012) 


GRADO UPNA ECTS 
básicos 


ECTS 
obligatorios


ECTS 
prácticos 


ECTS 
Optativos 


Total
ECTS 


ADMINISTRACIÓN Y DIRECCIÓN DE
EMPRESAS 


6   24 30 


ECONOMÍA 6   24 30 
MAESTRO EN EDUCACIÓN INFANTIL 12   12 
MAESTRO EN EDUCACIÓN PRIMARIA 6 6  12 
SOCIOLOGÍA APLICADA 6   6 
TRABAJO SOCIAL 12 6  18 
RELACIONES LABORALES Y RECURSOS
HUMANOS 


   6 6 


 
FAMILIA PROFESIONAL 10. HOSTELERÍA Y TURISMO 
CICLO FORMATIVO DE GRADO SUPERIOR 10.3. DIRECCIÓN DE SERVICIOS DE RESTAURACIÓN 


Sin reconocimiento 
 


FAMILIA PROFESIONAL 10. HOSTELERÍA Y TURISMO
CICLO FORMATIVO DE GRADO SUPERIOR 10.4. GESTIÓN DE ALOJAMIENTOS TURÍSTICOS 


 Decreto Foral 49/2013 de 31 de julio (BON 56, de 24 de marzo de
2014) 


GRADO UPNA ECTS 
básicos 


ECTS 
obligatorios


ECTS 
prácticos 


ECTS 
Optativos 


Total
ECTS 


ADMINISTRACIÓN Y DIRECCIÓN DE
EMPRESAS 


6 6  24 36 


ECONOMÍA 6   24 30 
MAESTRO EN EDUCACIÓN INFANTIL 18   6(*) 24 
MAESTRO EN EDUCACIÓN PRIMARIA 12 6  6(*) 24 
SOCIOLOGÍA APLICADA 12 6 12 30 
TRABAJO SOCIAL 18 6  24 
HISTORIA Y PATRIMONIO 12   12 24 
RELACIONES LABORALES Y RECURSOS
HUMANOS 


12   21 33 


(*) En el caso de que el/la estudiante haya cursado en el GSFP una segunda lengua extranjera, será reconocida por 6
ECTS de optatividad en el Grado Universitario. 


 


 


 


FAMILIA PROFESIONAL 10. HOSTELERÍA Y TURISMO
CICLO FORMATIVO DE GRADO SUPERIOR 10.5. GUÍA, INFORMACIÓN Y ASISTENCIA TURÍSTICAS


 Decreto Foral 43/2019 de 3 abril (BON 120, de 21 de junio de
2019) C
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GRADO UPNA ECTS 
básicos 


ECTS 
obligatorios


ECTS 
prácticos 


ECTS 
Optativos 


Total
ECTS 


MAESTRO EN EDUCACIÓN INFANTIL 18   6(*) 24 
MAESTRO EN EDUCACIÓN PRIMARIA 12 6  6(*) 24 
SOCIOLOGÍA APLICADA 12 6 12 6 36 
TRABAJO SOCIAL 18 6  24 
HISTORIA Y PATRIMONIO 6   18 24 


(*) En el caso de que el/la estudiante haya cursado en el GSFP una segunda lengua extranjera, será reconocida por 6
ECTS de optatividad en el Grado Universitario 


 
 


FAMILIA PROFESIONAL: IMAGEN PERSONAL 
FAMILIA PROFESIONAL 11. IMAGEN PERSONAL 
CICLO FORMATIVO DE GRADO SUPERIOR 11.1. ASESORÍA DE IMAGEN PERSONAL Y CORPORATIVA 


Sin reconocimiento 
 


FAMILIA PROFESIONAL 11. IMAGEN PERSONAL 
CICLO FORMATIVO DE GRADO SUPERIOR 11.2. CARACTERIZACIÓN Y MAQUILLAJE PROFESIONAL 


Sin reconocimiento 
 


FAMILIA PROFESIONAL 11. IMAGEN PERSONAL 
CICLO FORMATIVO DE GRADO SUPERIOR 11.3. ESTILISMO Y DIRECCIÓN DE PELUQUERÍA 


Sin reconocimiento 
 


FAMILIA PROFESIONAL 11. IMAGEN PERSONAL 
CICLO FORMATIVO DE GRADO SUPERIOR 11.4. ESTÉTICA INTEGRAL Y BIENESTAR 


 Decreto Foral 85/2012, de 1 de agosto (BON 247 de 20 de
diciembre de 2012) 


GRADO UPNA ECTS 
básicos 


ECTS 
obligatorios


ECTS 
prácticos 


ECTS 
Optativos 


Total
ECTS 


TRABAJO SOCIAL  6  6 
ENFERMERÍA 6   3 9 


 
FAMILIA PROFESIONAL 11. IMAGEN PERSONAL 
CICLO FORMATIVO DE GRADO SUPERIOR 11.5. TERMALISMO Y BIENESTAR 


Sin reconocimiento 
 
 


 
Sin reconocimiento 


 
 


FAMILIA PROFESIONAL: INDUSTRIAS ALIMENTARIAS 
FAMILIA PROFESIONAL 13. INDUSTRIAS ALIMENTARIAS 
CICLO FORMATIVO DE GRADO SUPERIOR 13.1. PROCESOS Y CALIDAD EN LA INDUSTRIA ALIMENTARIA 


 Decreto Foral 218/2011, de 28 de septiembre(BON 246 15 de
diciembre 2011 


GRADO UPNA ECTS 
básicos 


ECTS 
obligatorios 


ECTS 
prácticos 


ECTS 
Optativos 


Total
ECTS 


INGENIERÍA AGROALIMENTARIA Y DEL
MEDIO RUR 


   36 36 


INNOVACIÓN DE PROCESOS Y PRODUCTOS
ALIM 


6 18  18 42 


 


 


FAMILIA PROFESIONAL: IMAGEN Y SONIDO 
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FAMILIA PROFESIONAL 13. INDUSTRIAS ALIMENTARIAS 
CICLO FORMATIVO DE GRADO SUPERIOR 13.2. VITIVINICULTURA 


 
Sin reconocimiento 
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FAMILIA PROFESIONAL: INFORMÁTICA Y COMUNICACIONES 
FAMILIA PROFESIONAL 14. INFORMÁTICA Y COMUNICACIONES 
CICLO FORMATIVO DE GRADO SUPERIOR 14.1. ADMINISTRACIÓN DE SISTEMAS INFORMÁTICOS EN RED 


 Decreto Foral 50/2010 de 30 de agosto (BON 128, de 22 de
octubre de 2010) 


 
GRADO UPNA ECTS 


básicos 
ECTS 


obligatorios 
ECTS 


prácticos 
ECTS 


Optativos 
Total
ECTS 


INGENIERÍA INFORMÁTICA 6 12  12 30 
INGENIERÍA EN TECNOLOGÍAS DE
TELECOM. 


6   12 18 


INGENIERÍA BIOMÉDICA 6   12 18 
CIENCIAS 6    6 
CIENCIA DE DATOS 6    6 
BIOTECNOLOGÍA 6    6 


FAMILIA PROFESIONAL 14. INFORMÁTICA Y COMUNICACIONES 
CICLO FORMATIVO DE GRADO SUPERIOR 14.2. DESARROLLO DE APLICACIONES MULTIPLATAFORMA 


 Decreto Foral 203/2011, de 14 de septiembre BON 216 31 de
octubre de 2011 


 
GRADO UPNA ECTS 


básicos 
ECTS 


obligatorios 
ECTS 


prácticos 
ECTS 


Optativos 
Total
ECTS 


INGENIERÍA INFORMÁTICA 6 6  12 24 
INGENIERÍA EN TECNOLOGÍAS DE
TELECOM. 


6 3  6 15 


INGENIERÍA BIOMÉDICA 6 3  6 15 
CIENCIAS 6    6 
CIENCIA DE DATOS 6    6 
BIOTECNOLOGÍA 6    6 


FAMILIA PROFESIONAL 14. INFORMÁTICA Y COMUNICACIONES 
CICLO FORMATIVO DE GRADO SUPERIOR 14.3. DESARROLLO DE APLICACIONES WEB 


 Decreto Foral 207/2011 de 14 septiembre (BON 226 15 de
noviembre de 2011 


 
GRADO UPNA ECTS 


básicos 
ECTS 


obligatorios 
ECTS 


prácticos 
ECTS 


Optativos 
Total
ECTS 


INGENIERÍA INFORMÁTICA 6 6  12 24 
INGENIERÍA EN TECNOLOGÍAS DE
TELECOM. 


6 9  6 21 


INGENIERÍA BIOMÉDICA 6 3  6 15 
CIENCIAS 6    6 
CIENCIA DE DATOS 6    6 
BIOTECNOLOGÍA 6    6 


FAMILIA PROFESIONAL: INSTALACIÓN Y MANTENIMIENTO 
FAMILIA PROFESIONAL 15. INSTALACIÓN Y MANTENIMIENTO 
CICLO FORMATIVO DE GRADO SUPERIOR 15.1. DESARROLLO DE PROYECTOS DE INSTALACIONES TÉRMICAS Y


FLUIDOS 
 


Sin reconocimiento 
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FAMILIA PROFESIONAL 15. INSTALACIÓN Y MANTENIMIENTO 
CICLO FORMATIVO DE GRADO SUPERIOR 15.2. MANTENIMIENTO DE INSTALACIONES TÉRMICAS Y DE


FLUIDOS 
 Decreto Foral 219/2011 de 28 de septiembre (BON 13 19 de enero


de 2012) 
 


GRADO UPNA ECTS
básicos 


ECTS
obligatorios


ECTS
prácticos 


ECTS
Optativos 


Total
ECTS 


INGENIERÍA EN TECNOLOGÍAS
INDUSTRIALES 


   15 15 


INGENIERÍA EN TECNOLOGÍAS DE
TELECOM. 


 6  6 


INGENIERÍA MECÁNICA  6  12 18 
INGENIERÍA EN DISEÑO MECÁNICO    12 12 
INGENIERÍA BIOMÉDICA  6  6 
INGENIERÍA AGROALIMENTARIA Y DEL
MEDIO RUR 


   12 12 


FAMILIA PROFESIONAL 15. INSTALACIÓN Y MANTENIMIENTO 
CICLO FORMATIVO DE GRADO SUPERIOR 15.3. MECATRÓNICA INDUSTRIAL 


 Decreto Foral 89/2012 de 1 de agosto (BON 240, de 11 de
diciembre de 2011) 


 
GRADO UPNA ECTS 


básicos 
ECTS 


obligatorios
ECTS 


prácticos 
ECTS 


Optativos 
Total
ECTS 


INGENIERÍA EN TECNOLOGÍAS
INDUSTRIALES 


6 6  18 30 


INGENIERÍA ELÉCTRICA Y ELECTRÓNICA 12 6  12 30 
INGENIERÍA MECÁNICA 12 6  12 30 
INGENIERÍA EN DISEÑO MECÁNICO 12 6  12 30 


FAMILIA PROFESIONAL: MADERA, MUEBLE Y CORCHO 
FAMILIA PROFESIONAL 16. MADERA, MUEBLE Y CORCHO 
CICLO FORMATIVO DE GRADO SUPERIOR 16.1. DISEÑO Y AMUEBLAMIENTO 


 Decreto Foral 48/2013 de 31 de julio; BON Nº 3 - 7 de enero de
2014


 
GRADO UPNA ECTS 


básicos 
ECTS 


obligatorios 
ECTS 


prácticos 
ECTS 


Optativos 
Total
ECTS 


RELACIONES LABORALES Y RECURSOS
HUMANOS 


   6 6 


Sin reconocimiento 
 


FAMILIA PROFESIONAL: QUÍMICA 
FAMILIA PROFESIONAL 18. QUÍMICA 
CICLO FORMATIVO DE GRADO SUPERIOR 18.1. FABRICACIÓN DE PRODUCTOS FARMACÉUTICOS, BIOTEC. Y


AFINES 
 


Sin reconocimiento 
 


 


 


FAMILIA PROFESIONAL 18. QUÍMICA 
CICLO FORMATIVO DE GRADO SUPERIOR 18.2. LABORATORIO DE ANÁLISIS Y DE CONTROL DE CALIDAD 


 Decreto Foral 95/2008 de 25 de agosto; BON Nº 123 - 8 de
octubre de 2008 


 


FAMILIA PROFESIONAL: MARÍTIMO-PESQUERA
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GRADO UPNA ECTS 
básicos 


ECTS 
obligatorios 


ECTS 
prácticos 


ECTS 
Optativos 


Total
ECTS 


RELACIONES LABORALES Y RECURSOS
HUMANOS 


   6 6 


INGENIERÍA AGROALIMENTARIA Y DEL
MEDO RUR. 


6    6 


INNOVACIÓN DE PROCESOS Y PRODUCTOS
ALIM. 


6 6   12 


CIENCIAS 6    6 
BIOTECNOLOGÍA 6 6   12 


FAMILIA PROFESIONAL 18. QUÍMICA 
CICLO FORMATIVO DE GRADO SUPERIOR 18.3. QUÍMICA INDUSTRIAL 


 
Sin reconocimiento 


FAMILIA PROFESIONAL: SANIDAD 
FAMILIA PROFESIONAL 19. SANIDAD 
CICLO FORMATIVO DE GRADO SUPERIOR 19.1. ANATOMÍA PATOLÓGICA Y CITODIAGNÓSTICO 


 Decreto Foral 38/2017, de 24 de mayo (BON 156, de 14 de agosto
de 2017) 


 
GRADO UPNA ECTS 


básicos 
ECTS 


obligatorios 
ECTS 


prácticos 
ECTS 


Optativos 
Total
ECTS 


INGENIERÍA BIOMÉDICA 6   6 12 
ENFERMERÍA 18   3 21 
CIENCIAS 6    6 
BIOTECNOLOGÍA 6 6   12 


FAMILIA PROFESIONAL 19. SANIDAD 
CICLO FORMATIVO DE GRADO SUPERIOR 19.2. AUDIOLOGÍA PROTÉSICA 


 
Sin reconocimiento 


FAMILIA PROFESIONAL 19. SANIDAD 
CICLO FORMATIVO DE GRADO SUPERIOR 19.3. DOCUMENTACIÓN Y ADMINISTRACIÓN SANITARIA 


 
Sin reconocimiento 


FAMILIA PROFESIONAL 19. SANIDAD 
CICLO FORMATIVO DE GRADO SUPERIOR 19.4. HIGIENE BUCODENTAL 


 
Sin reconocimiento 


FAMILIA PROFESIONAL 19. SANIDAD 
CICLO FORMATIVO DE GRADO SUPERIOR 19.5. IMAGEN PARA EL DIAGNÓSTICO Y MEDICINA NUCLEAR 


 Decreto Foral 267/2015, de 16 de diciembre (BON 101, 26 de
mayo de 2016) 


 
GRADO UPNA ECTS 


básicos 
ECTS 


obligatorios 
ECTS 


prácticos 
ECTS 


Optativos 
Total
ECTS 


ENFERMERÍA 6 3  3 12 


FAMILIA PROFESIONAL 19. SANIDAD 
CICLO FORMATIVO DE GRADO SUPERIOR 19.6. LABORATORIO CLÍNICO Y BIOMÉDICO 


 Decreto Foral 271/2015 de 16 de diciembre (BON 101 de 26 de
mayo de 2016) 


 C
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GRADO UPNA ECTS 
básicos 


ECTS 
obligatorios 


ECTS 
prácticos 


ECTS 
Optativos 


Total
ECTS 


INGENIERÍA BIOMÉDICA  6  6 12 
RELACIONES LABORALES Y RECURSOS
HUMANOS 


   6 6 


ENFERMERÍA 12   3 15 
BIOTECNOLOGÍA  6   6 


FAMILIA PROFESIONAL 19. SANIDAD 
CICLO FORMATIVO DE GRADO SUPERIOR 19.7. ORTOPRÓTESIS Y PRODUCTOS DE APOYO 


 Decreto 71/2015 de 19 de mayo (BOPV 113 de 18 de junio de
2015) 


 
GRADO UPNA ECTS 


básicos 
ECTS 


obligatorios 
ECTS 


prácticos 
ECTS 


Optativos 
Total
ECTS 


INGENIERÍA BIOMÉDICA 6   12 18 


FAMILIA PROFESIONAL 19. SANIDAD 
CICLO FORMATIVO DE GRADO SUPERIOR 19.8. PRÓTESIS DENTALES 


 Decreto Foral 91/2012 de 1 de agosto (BON 243 de 14 de
diciembre de 2012) 


 
GRADO UPNA ECTS 


básicos 
ECTS 


obligatorios 
ECTS 


prácticos 
ECTS 


Optativos 
Total
ECTS 


INGENIERÍA BIOMÉDICA 6    6 
RELACIONES LABORALES Y RECURSOS
HUMANOS 


   6 6 


FAMILIA PROFESIONAL 19. SANIDAD 
CICLO FORMATIVO DE GRADO SUPERIOR 19.9. RADIOTERAPIA Y DOSIMETRÍA 


 
Sin reconocimiento 


FAMILIA PROFESIONAL: SEGURIDAD Y MEDIO AMBIENTE 
FAMILIA PROFESIONAL 20. SEGURIDAD Y MEDIO AMBIENTE 
CICLO FORMATIVO DE GRADO SUPERIOR 20.1. COORDINACIÓN DE EMERGENCIAS Y PROTECCIÓN CIVIL 


 
Sin reconocimiento 


FAMILIA PROFESIONAL 20. SEGURIDAD Y MEDIO AMBIENTE 
CICLO FORMATIVO DE GRADO SUPERIOR 20.2. EDUCACIÓN Y CONTROL AMBIENTAL 


 Decreto Foral 40/2019, de 3 de abril (BON 125, de 28 de junio de
2019) 


 
GRADO UPNA ECTS 


básicos 
ECTS 


obligatorios 
ECTS 


prácticos 
ECTS 


Optativos 
Total
ECTS 


MAESTRO EN EDUCACIÓN INFANTIL 6   6 12 
MAESTRO EN EDUCACIÓN PRIMARIA 6   6 12 
SOCIOLOGÍA APLICADA 6  12 18 36 
TRABAJO SOCIAL 6    6 
HISTORIA Y PATRIMONIO 6 6  12 24 


FAMILIA PROFESIONAL 20. SEGURIDAD Y MEDIO AMBIENTE 
CICLO FORMATIVO DE GRADO SUPERIOR 20.3. QUÍMICA Y SALUD AMBIENTAL 


 
Sin reconocimiento 
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FAMILIA PROFESIONAL: SERVICIOS SOCIOCULTURALES Y A LA COMUNIDAD 
FAMILIA PROFESIONAL 21. SERVICIOS SOCIOCULTURALES Y A LA COMUNIDAD 
CICLO FORMATIVO DE GRADO SUPERIOR 21.1. ANIMACIÓN SOCIOCULTURAL Y TURÍSTICA 


 Decreto Foral 45/2013, de 31 de julio (BON 56, de 24 de marzo de
2014) 


 
GRADO UPNA ECTS 


básicos 
ECTS 


obligatorios 
ECTS 


prácticos 
ECTS 


Optativos 
Total
ECTS 


MAESTRO EN EDUCACIÓN INFANTIL 18   12 30 
MAESTRO EN EDUCACIÓN PRIMARIA 12 6  12 30 
SOCIOLOGÍA APLICADA 12  12 12 36 
TRABAJO SOCIAL 18   6 24 
HISTORIA Y PATRIMONIO 6   18 24 


FAMILIA PROFESIONAL 21. SERVICIOS SOCIOCULTURALES Y A LA COMUNIDAD 
CICLO FORMATIVO DE GRADO SUPERIOR 21.2. EDUCACIÓN INFANTIL 


 Decreto Foral 93/2008, de 25 de agosto (BON 141 19 de
noviembre de 2008) 


 
GRADO UPNA ECTS 


básicos 
ECTS 


obligatorios 
ECTS 


prácticos 
ECTS 


Optativos 
Total
ECTS 


MAESTRO EN EDUCACIÓN INFANTIL 36  6 15 57 
MAESTRO EN EDUCACIÓN PRIMARIA 24  6 15 45 
SOCIOLOGÍA APLICADA 18    18 
TRABAJO SOCIAL 18 18   36 


FAMILIA PROFESIONAL 21. SERVICIOS SOCIOCULTURALES Y A LA COMUNIDAD 
CICLO FORMATIVO DE GRADO SUPERIOR 21.3. INTEGRACIÓN SOCIAL 


 Decreto Foral 272/2015, de 16 de diciembre (BON 101 26 de mayo
de 2016) 


 
GRADO UPNA ECTS 


básicos 
ECTS 


obligatorios 
ECTS 


prácticos 
ECTS 


Optativos 
Total
ECTS 


MAESTRO EN EDUCACIÓN INFANTIL 24  6  30 
MAESTRO EN EDUCACIÓN PRIMARIA 18  6  24 
SOCIOLOGÍA APLICADA 18  12 12 42 
TRABAJO SOCIAL 18   12 30 
PSICOLOGÍA  15  6 21 


FAMILIA PROFESIONAL 21. SERVICIOS SOCIOCULTURALES Y A LA COMUNIDAD 
CICLO FORMATIVO DE GRADO SUPERIOR 21.4. MEDIACIÓN COMUNICATIVA 


 
Sin reconocimiento 


FAMILIA PROFESIONAL 21. SERVICIOS SOCIOCULTURALES Y A LA COMUNIDAD 
CICLO FORMATIVO DE GRADO SUPERIOR 21.5. PROMOCIÓN DE IGUALDAD DE GÉNERO 


 
Sin reconocimiento 


Sin reconocimiento 
 
 


 
Sin reconocimiento 
FAMILIA PROFESIONAL: TRANSPORTE Y MANTENIMIENTO DE VEHÍCULOS 


FAMILIA PROFESIONAL: TEXTIL, CONFECCIÓN Y PIEL 
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Sin reconocimiento 


 
 


 
 


FAMILIA PROFESIONAL: COMUNICACIÓN GRÁFICA Y AUDIOVISUAL 
FAMILIA PROFESIONAL 25. COMUNICACIÓN GRÁFICA Y AUDIOVISUAL 
CICLO FORMATIVO DE GRADO SUPERIOR 25.1. FOTOGRAFÍA 


 Decreto Foral 53/2013, de 31 de julio (BON 20, de 30 de enero de
2014) 


 
GRADO UPNA ECTS 


básicos 
ECTS 


obligatorios 
ECTS 


prácticos 
ECTS 


Optativos 
Total
ECTS 


MAESTRO EN EDUCACIÓN INFANTIL    12 12 
MAESTRO EN EDUCACIÓN PRIMARIA    12 12 


ENSEÑANZAS PROFESIONALES DE ARTES PLÁSTICAS Y DISEÑO 


FAMILIA PROFESIONAL: VIDRIO Y CERÁMICA 
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ANEXO 2


CONVENIO ENTRE EL DEPARTAMENTO DE EDUCACIÓN DE LA


ADMINISTRACIÓN DE LA COMUNIDAD FORAL DE NAVARRA Y LA


UNIVERSIDAD DE NAVARRA PARA EL RECONOCIMIENTO DE CRÉDITOS


ENTRE LOS TÍTULOS DE TÉCNICA-O SUPERIOR DE FORMACIÓN


PROFESIONAL Y LOS TÍTULOS UNIVERSITARIOS DE GRADO.


En Pamplona, a 5 de noviembre de dos mil veintiuno.


REUNIDOS


De una parte, Don Carlos Gimeno Gurpegui, Consejero de


Educación del Gobierno de Navarra.


Y de otra, Don Alfonso Sánchez-Tabernero, Rector de la


Universidad de Navarra.


Actuando ambos en el ejercicio de sus respectivos cargos


y en la representación que ostentan, reconociéndose


mutuamente competencias y capacidades para suscribir el


presente documento.


EXPONEN


Primero.- La Ley Orgánica 6/2001, de 21 de diciembre, de


Universidades, establece en su artículo 36, cuya redacción


actual deriva de la modificación introducida por el artículo


único, apartado 32 de la Ley Orgánica 4/2007, de 12 de abril,


que “El Gobierno, previo informe del Consejo de Universidades,


regulará: e) El régimen de convalidaciones entre los estudios


universitarios y las otras enseñanzas de educación superior


a las que se refiere el artículo 3.5 de la Ley Orgánica 2/2006,


de 3 de mayo, de Educación.”
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Segundo.- La Ley Orgánica 2/2006, de 3 de mayo, de


Educación, en su artículo 44.6 establece, con respecto a la


Formación Profesional de grado superior, que “el título de


Técnico Superior permitirá el acceso a las convalidaciones de


los créditos universitarios que correspondan”. En el artículo


53.4, con respecto a las enseñanzas profesionales de artes


plásticas y diseño de grado superior, establece que “el


Gobierno, oído el Consejo de Universidades, regulará el


régimen de convalidaciones entre los estudios universitarios


y los ciclos formativos de grado superior de artes plásticas


y diseño.” En el artículo 65.5, con respecto a las enseñanzas


deportivas, dispone que “el Gobierno, previa consulta a las


Comunidades Autónomas y oídos los correspondientes órganos


colegiados regulará el régimen de convalidaciones y


equivalencias entre las enseñanzas deportivas y el resto de


enseñanzas y estudios oficiales.”


Tercero.- La Ley Orgánica 4/2011, de 11 de marzo,


complementaria de la Ley de Economía Sostenible, por la que


se modifican las Leyes Orgánicas 5/2002, de 19 de junio, de


las Cualificaciones y de la Formación Profesional, 2/2006, de


3 de mayo, de Educación y 6/1985, de 1 de julio, del Poder


Judicial, en su disposición adicional primera, reguladora de


la colaboración entre la formación profesional superior y la


enseñanza universitaria, establece en el apartado 3. “que las


administraciones educativas y las universidades, dentro del


ámbito de sus respectivas competencias, y de acuerdo con el


régimen establecido por el Gobierno, determinarán: a) Las


convalidaciones entre quienes posean el título de Técnico


Superior, o equivalente a efectos académicos, y cursen


enseñanzas universitarias de grado relacionadas con dicho


título, teniendo en cuenta que, al menos, se convalidarán 30
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créditos ECTS. […] c) Se podrán convalidar otros créditos


teniendo en cuenta la adecuación entre las competencias y


conocimientos asociados a materias conducentes a la obtención


de títulos de grado, o equivalente, con créditos obtenidos en


los módulos profesionales superados del correspondiente


título de Técnico Superior, o equivalente, a efectos


académicos.”


Cuarto.- El Real Decreto 822/2021, de 28 de septiembre,


por el que se establece la organización de las enseñanzas


universitarias y del procedimiento de aseguramiento de su


calidad, establece en su artículo 10.5 que, en referencia al


reconocimiento de créditos entre ciclos formativos de grado


superior y grados universitarios oficiales, “la proporción de


créditos reconocibles en un título universitario oficial de


Grado podrá ser de hasta el 25 por ciento de la carga


crediticia total de dicho título”.


Quinto.- El Real Decreto 1618/2011, de 14 de noviembre,


sobre reconocimiento de estudios en el ámbito de la Educación


superior, dispone en su artículo 3 que “1. Corresponde a las


Administraciones educativas el reconocimiento de los estudios


universitarios de grado oficialmente acreditados, a efectos de


cursar enseñanzas conducentes a la obtención del título de


técnico superior, técnico deportivo superior, o de grado de


enseñanzas artísticas. 2. Corresponde a las universidades el


reconocimiento de los estudios oficialmente acreditados de


enseñanzas superiores artísticas, deportivas o de formación


profesional, a efectos de cursar programas de estudios


conducentes a la obtención de títulos universitarios de grado”.


Asimismo, el artículo 4 del citado Real Decreto señala


que “1. El reconocimiento de estudios se realizará teniendo


en cuenta la adecuación de las competencias, conocimientos y
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resultados de aprendizaje entre las materias conducentes a la


obtención de títulos de grado y los módulos o materias del


correspondiente título de Técnico Superior. 2. Cuando entre


los títulos alegados y aquellos a los que conducen las


enseñanzas que se pretenden cursar exista una relación


directa, las autoridades competentes garantizarán el


reconocimiento de un número mínimo de créditos ECTS variable


en función de la duración de los currículos o planes de


estudio, de conformidad con lo dispuesto en el anexo 1”.


Por otra parte, en el artículo 5 del mencionado Real


Decreto se dispone que “1. A efectos de lo dispuesto en el


artículo 4.2, se entenderá que existe una relación directa


entre las titulaciones pertenecientes a diferentes enseñanzas


que aparecen relacionadas en el anexo 2, sin perjuicio de lo


dispuesto en el apartado siguiente. 2. Las relaciones directas


de los títulos universitarios de grado con los títulos de


grado de enseñanzas artísticas, de técnico superior y de


técnico deportivo superior se concretarán mediante un acuerdo


entre las universidades que los impartan y la Administración


educativa correspondiente”.


Sexto.- Asimismo, el Real Decreto 1618/2011, de 14 de


noviembre, sobre reconocimiento de estudios en el ámbito de


la Educación superior, dispone en su artículo 5, apartado 2


que “Las relaciones que se establezcan deberán respetar las


ramas de conocimiento previstas en el anexo 2, así como los


criterios generales que determine el Ministro de Educación Y


Formación Profesional. Los acuerdos suscritos entre una


universidad y la Administración educativa tendrán efectos en


todo el territorio nacional, deberán ser comunicados al


Ministerio de Educación y Formación Profesional y serán objeto


de publicación oficial”.
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Por consiguiente, una vez determinados por el Ministerio


de Educación y Formación Profesional los criterios generales


para establecer las relaciones directas de los títulos


universitarios de grado con los títulos de grado de enseñanzas


artísticas, de técnica-o superior y de técnica-o deportivo


superior, los reconocimientos de créditos establecidos al


amparo del presente convenio deberán ser objeto de revisión


y, cuando proceda, de actualización.


Séptimo.- Como consecuencia de todo lo anterior, dados


los ámbitos de competencia de ambas instituciones, así como


la coincidencia de objetivos para el reconocimiento de


estudios en el ámbito de la educación superior, el


Departamento de Educación de la Administración Foral de


Navarra y la Universidad de Navarra, acuerdan suscribir el


presente convenio para el reconocimiento de créditos entre


los títulos de técnica-o superior de formación profesional y


los títulos universitarios de grado, con sujeción a las


siguientes,


CLÁUSULAS


Primera.- Objeto.


La firma del presente convenio tiene como objeto el


establecimiento de las relaciones entre los títulos


universitarios de grado impartidos por la Universidad de


Navarra y los títulos de técnica-o superior de formación


profesional impartidos en la Comunidad Foral de Navarra y del


reconocimiento de créditos entre los títulos mencionados.


Segunda.- Obligaciones de las partes.
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Ambas partes asumen, mediante la firma del presente


convenio, las siguientes obligaciones:


a) Suscribir los correspondientes acuerdos específicos


por titulaciones, en los que se determinará la relación entre


títulos y el número de créditos reconocibles por las partes,


respetando lo previsto en el anexo 2 del Real Decreto


1618/2011, de 14 de noviembre. A tal fin, ambas partes


acuerdan el reconocimiento de los créditos establecido en el


anexo de este convenio, así como su aplicación a partir del


curso 2021-2022, inclusive.


b) Revisar y actualizar dichos acuerdos específicos, en


el caso de que las titulaciones sufran modificaciones o de


que el Ministerio de Educación y Formación Profesional


determine los criterios generales previstos en el artículo


5.2 del Real Decreto 1618/2011, de 14 de noviembre.


c) Comprobar, cuando el reconocimiento se solicite para


cursar enseñanzas conducentes a la obtención de un título que


dé acceso al ejercicio de una profesión regulada, que los


estudios alegados responden a las condiciones exigidas a los


currículos y planes de estudios cuya superación garantiza la


cualificación profesional necesaria, tal y como dispone el


artículo 6.4 del Real Decreto 1618/2011, de 14 de noviembre.


d) Trasladar a la normativa correspondiente, de


conformidad con la normativa vigente, en consonancia con lo


señalado en el expositivo séptimo del presente convenio, el


contenido de los acuerdos específicos concernientes al


reconocimiento de créditos entre los títulos de técnica-o


superior de formación profesional y los títulos


universitarios de grado, de conformidad con lo dispuesto en


el artículo 3 del Real Decreto 1618/2011, de 14 de noviembre.
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A tal efecto, el Departamento de Educación de la


Administración Foral de Navarra trasladará dicho contenido a


la normativa reguladora de la evaluación, titulación y


acreditación académica del alumnado de formación profesional


del sistema educativo de Navarra, y la Universidad de Navarra


trasladará dicho contenido a su normativa de reconocimiento


y transferencia de créditos.


Tercera.- Comisión de seguimiento.


Se crea una comisión al objeto del seguimiento e


interpretación del contenido del presente convenio y de los


acuerdos específicos y otras medidas adoptadas en aplicación


del mismo. Dicha comisión de seguimiento será de carácter


paritario y estará compuesta por dos representantes de cada


una de las partes.


La comisión desarrollará las siguientes funciones:


a) Elaborar un plan de trabajo anual y una memoria anual


de actuaciones, donde se evalúen las mismas.


b) Intercambiar información y establecer una


coordinación, todo ello con carácter permanente, a fin de


cumplir el objeto del presente convenio.


c) Realizar el seguimiento de las incidencias que puedan


surgir en el desarrollo y aplicación del presente convenio.


d) Velar por el cumplimiento de las obligaciones


establecidas para ambas partes en el presente convenio.


La comisión se reunirá, al menos, una vez al año y siempre


que cualquiera de las partes firmantes lo solicite.


Cuarta.- Vigencia del convenio.


Este convenio tendrá una vigencia de dos años a contar


desde la fecha de su firma, prorrogable tácitamente por


C
SV


:6
93


78
23


15
28


51
71


19
65


16
49


9
-V


er
ifi


ca
bl


e
en


 h
ttp


s:
//s


ed
e.


ed
uc


ac
io


n.
go


b.
es


/c
id


y
C


ar
pe


ta
 C


iu
da


da
na


ht
tp


s:
//s


ed
e.


ad
m


in
is


tra
ci


on
.g


ob
.e


s
C


SV
: 7


10
80


85
12


96
55


31
24


30
50


91
5 


- V
er


ifi
ca


bl
e 


en
 h


ttp
s:


//s
ed


e.
ed


uc
ac


io
n.


go
b.


es
/c


id
 y


 C
ar


pe
ta


 C
iu


da
da


na
 h


ttp
s:


//s
ed


e.
ad


m
in


is
tra


ci
on


.g
ob


.e
s


C
SV


: 7
58


59
12


16
27


06
98


37
53


69
11


1 
- V


er
ifi


ca
bl


e 
en


 h
ttp


s:
//s


ed
e.


ed
uc


ac
io


n.
go


b.
es


/c
id


 y
 C


ar
pe


ta
 C


iu
da


da
na


 h
ttp


s:
//s


ed
e.


ad
m


in
is


tra
ci


on
.g


ob
.e


s



https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=758591216270698375369111





 


períodos anuales mientras cualquiera de las partes firmantes


no procedan a su denuncia.


La denuncia, en su caso, habrá de ser comunicada a la


otra parte con una antelación mínima de tres meses respecto


a la fecha inicial prevista de finalización o a la de


cualquiera de sus prórrogas.


Quinta.- Modificaciones del convenio.


Las modificaciones que se pretendan por cualquiera de


las partes, deberán ser aprobadas de mutuo acuerdo.


En caso de que el Ministerio de Educación y Formación


Profesional determine los criterios generales para establecer


las relaciones directas de los títulos universitarios de grado


con los títulos de grado de enseñanzas artísticas, de técnica-


o superior y de técnica-o deportivo superior, cualquiera de


las dos partes podrá instar a la revisión y actualización,


cuando así proceda, del presente convenio, así como de las


relaciones directas y reconocimiento de créditos establecidos


en su aplicación.


Sexta.- Derogación del convenio anterior.


La firma del presente documento supone la derogación del


convenio de fecha de 16 de mayo de dos mil trece, entre el


Departamento de Educación de la Administración de la Comunidad


Foral y la Universidad de Navarra para el reconocimiento de


créditos entre los títulos de técnico superior de formación


profesional y los títulos universitarios de grado.


Se declara expresamente la vigencia transitoria, durante


el curso 2021-2022, del acuerdo específico que establece la


relación entre los títulos y el número de créditos
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reconocibles, contenido en el anexo 1 de la Adenda suscrita


entre las partes el 12 de noviembre de 2018.


Y en prueba de conformidad, ambas partes suscriben el


presente convenio por triplicado y a un solo efecto, en el


lugar y fecha indicada al inicio.


El Consejero de Educación, don Carlos Gimeno Gurpegui y


el Rector de la Universidad de Navarra, don Alfonso Sánchez-


Tabernero.
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RECONOCIMIENTO DE CRÉDITOS DE LOS CICLOS FORMATIVOS
DE GRADO SUPERIOR DE FORMACIÓN PROFESIONAL 


EN LOS GRADOS UNIVERSITARIOS DE LA UNIVERSIDAD DE NAVARRA 
 


LEY ORGÁNICA GENERAL DEL SISTEMA EDUCATIVO, de 3 de octubre de 1990 
(LOGSE) 


 


ÍNDICE: 


 
 


1.1. Gestión y Organización de Empresas Agropecuarias
1.2. Gestión y Organización de los Recursos Naturales y Paisajísticos 


 


2.1. Animación de Actividades Físicas y Deportivas 
 


3.1. Navegación, Pesca y Transporte Marítimo (sin reconocimiento) 
3.2. Producción Acuícola (sin reconocimiento) 
3.3. Supervisión y Control de Máquinas e Instalaciones del Buque (sin reconocimiento) 


 


4.1. Administración y Finanzas 
4.2. Secretariado 


 


5.1. Diseño y Producción Editorial (sin reconocimiento) 
5.2. Producción en Industrias de Artes Gráficas 


 


6.1. Comercio Internacional 
6.2. Gestión Comercial y Marketing 
6.3. Gestión del Transporte 
6.4. Servicios al Consumidor 


 


7.1. Imagen (sin reconocimiento) 
7.2. Producción de Audiovisuales, Radio y Espectáculos (sin reconocimiento) 
7.3. Realización de Audiovisuales y Espectáculos (sin reconocimiento) 
7.4. Sonido (sin reconocimiento) 


 


8.1. Desarrollo de Productos Urbanísticos y Operaciones Topográficas (sin reconocimiento) 
8.2. Desarrollo y Aplicación de Proyectos de Construcción (sin reconocimiento) 
8.3. Realización y Planes de Obra (sin reconocimiento) 


 


9.1. Desarrollo de Productos Electrónicos 
9.2. Instalaciones Electrotécnicas (sin reconocimiento) 
9.3. Sistemas de Regulación y Control Automáticos (sin reconocimiento) 
9.4. Sistemas de Telecomunicación e Informáticos 


 


 


9. ELECTRICIDAD Y ELECTRÓNICA 


8. EDIFICACIÓN Y OBRA CIVIL (sin reconocimiento) 


7. COMUNICACIÓN, IMAGEN Y SONIDO (sin reconocimiento)


6. COMERCIO Y MARKETING 


5. ARTES GRÁFICAS 


4. ADMINISTRACIÓN 


3. ACTIVIDADES MARÍTIMO-PESQUERAS (sin reconocimiento) 


2. ACTIVIDADES FÍSICAS Y DEPORTIVAS 


1. ACTIVIDADES AGRARIAS 


FAMILIA PROFESIONAL CICLO FORMATIVO GRADO SUPERIOR 
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10.1. Construcciones Metálicas (sin reconocimiento) 
10.2. Desarrollo de Proyectos Mecánicos (sin reconocimiento) 
10.3. Producción de Fundición y Pulvimetalurgia (sin reconocimiento) 
10.4. Producción de Mecanizado (sin reconocimiento) 
10.5. Óptica de Anteojería (sin reconocimiento) 


 


 
11.1. Agencias de Viajes (sin reconocimiento) 
11.2. Alojamiento (sin reconocimiento) 
11.3. Animación Turística (sin reconocimiento) 
11.4. Información y Comercialización Turísticas (sin reconocimiento) 
11.5. Restauración (sin reconocimiento) 


 


 
12.1. Asesoría de Imagen Personal (sin reconocimiento) 
12.2. Estética (sin reconocimiento) 


 


 
13.1. Industria Alimentaria 


 


 
14.1. Administración de Sistemas Informáticos (sin reconocimiento) 
14.2. Desarrollo de Aplicaciones Informáticas 


 


 
15.1. Desarrollo de Productos en Carpintería y Mueble (sin reconocimiento) 
15.2. Producción de Madera y Mueble (sin reconocimiento) 


 


 
16.1. Automoción (sin reconocimiento) 
16.2. Mantenimiento Aeromecánico (sin reconocimiento) 
16.3. Mantenimiento de Aviónica (sin reconocimiento) 


 


 
17.1. Desarrollo de Proyectos de Instalaciones de Fluidos, Térmicas y de Manutención (sin recon.) 
17.2. Mantenimiento de Equipo Industrial 
17.3. Mantenimiento y Montaje de Instalaciones de Edificio y Proceso (sin reconocimiento) 
17.4. Prevención de Riesgos Profesionales 


 
18.1. Análisis y Control (sin reconocimiento) 
18.2. Fabricación de Productos Farmacéuticos y Afines (sin reconocimiento) 
18.3. Industrias de Proceso Químico (sin reconocimiento) 
18.4. Industrias de Proceso de Pasta y Papel (sin reconocimiento) 
18.5. Plásticos y Caucho (sin reconocimiento) 
18.6 Química Ambiental (sin reconocimiento) 


 


 
19.1. Anatomía Patológica y Citología 
19.2. Audioprótesis (sin reconocimiento) 
19.3. Dietética (sin reconocimiento) 
19.4. Documentación Sanitaria (sin reconocimiento) 
19.5. Higiene Bucodental (sin reconocimiento) 
19.6. Imagen para el Diagnóstico (sin reconocimiento) 


19.   SANIDAD 


18.  QUÍMICA (sin reconocimiento) 


17.  MANTENIMIENTO Y SERVICIOS A LA PRODUCCIÓN 


16.  MANTENIMIENTO DE VEHÍCULOS AUTOPROPULSADOS (sin reconocimiento) 


15.  MADERA Y MUEBLE (sin reconocimiento) 


14.  INFORMÁTICA 


13.  INDUSTRIAS ALIMENTARIAS 


12.  IMAGEN PERSONAL (sin reconocimiento) 


11.  HOSTELERÍA Y TURISMO (sin reconocimiento) 


10.  FABRICACIÓN MECÁNICA (sin reconocimiento) 
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19.7. Laboratorio de Diagnóstico Clínico (sin reconocimiento)
19.8. Ortoprotésica (sin reconocimiento) 
19.9. Prótesis Dentales (sin reconocimiento) 
19.10. Radioterapia (sin reconocimiento) 
19.11. Salud Ambiental 


 


20.1. Aminación Sociocultural 
20.2. Educación Infantil (sin reconocimiento) 
20.3. Integración Social 
20.4. Interpretación de la Lengua de Signos (sin reconocimiento) 


 


21.1. Curtidos (sin reconocimiento) 
21.2. Patronaje (sin reconocimiento) 
21.3. Procesos Textiles de Hilatura y Tejeduría de Calada (sin reconocimiento) 
21.4. Procesos Textiles de Tejeduría de Punto (sin reconocimiento) 
21.5. Procesos de Confección Industrial (sin reconocimiento) 
21.6. Procesos de Ennoblecimiento Textil (sin reconocimiento) 


 


22.1. Desarrollo y Fabricación de Productos Cerámicos (sin reconocimiento) 
22.2. Fabricación y Transformación de Productos de Vidrio (sin reconocimiento) 


 


 
 


Artes Aplicadas a la Escultura 
Diseño en Mobiliario 
Grabado y Técnicas de Estampación
Proyectos y Dirección de Obras de Decoración 


 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


 


Artes plásticas y diseño 


ENSEÑANZAS PROFESIONALES DE ARTES PLÁSTICAS Y DISEÑO 


22.   Vidrio y Cerámica (SIN RECONOCIMIENTO) 


21.   Textil, Confección y Piel (SIN RECONOCIMIENTO) 


20.  SERVICIOS SOCIOCULTURALES Y A LA COMUNIDAD 
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FAMILIA PROFESIONAL 1. ACTIVIDADES AGRARIAS 
CICLO FORMATIVO DE GRADO SUPERIOR 1.1. GESTIÓN Y ORGANIZACIÓN DE EMPRESAS


AGROPECUARIAS 


 Decreto Foral 360/1998, de 21 de diciembre BON 97 4 de
agosto de 1999 


 
SIN RECONOCIMIENTO 


FAMILIA PROFESIONAL 1. ACTIVIDADES AGRARIAS 
CICLO FORMATIVO DE GRADO SUPERIOR 1.2. GESTIÓN Y ORGANIZACIÓN DE LOS RECURSOS


NATURALES Y PAISAJÍSTIC. 


 Decreto Foral 218/1999, de 14 de junio BON 112, de 8 de
septiembre de 1999 


 
SIN RECONOCIMIENTO 


FAMILIA PROFESIONAL 2. ACTIVIDADES FÍSICAS Y DEPORTIVAS 
CICLO FORMATIVO DE GRADO SUPERIOR 2.1. ANIMACIÓN DE ACTIVIDADES FÍSICAS Y DEPORTIVAS 


 Decreto Foral 273/2004, de 9 de agosto BON 123 3 de octubre
de 2004 


 
GRADO UN ECTS 


básicos 
ECTS 


obligatorios 
ECTS 


prácticos 
ECTS 


Optativos 
Total
ECTS 


MAESTRO EN EDUCACIÓN INFANTIL  12   12 
MAESTRO EN EDUCACIÓN PRIMARIA  12   12 


Sin reconocimiento 
 


 
 


 


FAMILIA PROFESIONAL 4. ADMINISTRACIÓN 


CICLO FORMATIVO DE GRADO SUPERIOR 4.1. ADMINISTRACIÓN Y FINANZAS 


 Decreto Foral 258/1996 de 24 de junio BON 157 27 de
diciembre de 1996


 
GRADO UN ECTS 


básicos 
ECTS 


obligatorios 
ECTS 


prácticos 
ECTS 


Optativos 
Total
ECTS 


ADMINISTRACIÓN Y DIRECCIÓN DE
EMPRESAS 


6 12   18 


ECONOMÍA 6 9  6 21 
GESTIÓN APLICADA 6 12   18 
FILOLOGÍA HISPÁNICA    12 12 
FILOSOFÍA    12 12 
HISTORIA    12 12 
HUMANIDADES    42/24 42/24 
MAGISTERIO EN EDUCACIÓN INFANTIL  6  12 18 
MAGISTERIO EN EDUCACIÓN PRIMARIA    12 12 


FAMILIA PROFESIONAL: ADMINISTRACIÓN 


FAMILIA PROFESIONAL: ACTIVIDADES MARÍTIMO-PESQUERAS 


FAMILIA PROFESIONAL: ACTIVIDADES FÍSICAS Y DEPORTIVAS 


FAMILIA PROFESIONAL: ACTIVIDADES AGRARIAS 


CICLOS DE GRADO SUPERIOR DE FORMACIÓN PROFESIONAL 
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PEDAGOGÍA  6  12 18 


FAMILIA PROFESIONAL: ARTES GRÁFICAS 


FAMILIA PROFESIONAL: COMERCIO Y MARKETING 
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FAMILIA PROFESIONAL 4. ADMINISTRACIÓN 


CICLO FORMATIVO DE GRADO SUPERIOR 4.2. SECRETARIADO 


 Decreto Foral 275/1996 de 15 de julio BON 150 11 de diciembre
de 1996 


 
GRADO UN ECTS 


básicos 
ECTS 


obligatorios 
ECTS 


prácticos 
ECTS 


Optativos 
Total
ECTS 


MAESTRO EN EDUCACIÓN INFANTIL    12 12 
MAESTRO EN EDUCACIÓN PRIMARIA    12 12 
FILOLOGÍA HISPÁNICA    12 12 
FILOSOFÍA    12 12 
HISTORIA    12 12 
HUMANIDADES    18 18 
PEDAGOGÍA  6  12 18 


FAMILIA PROFESIONAL 5. ARTES GRÁFICAS 
CICLO FORMATIVO DE GRADO SUPERIOR 5.1. DISEÑO Y PRODUCCIÓN EDITORIAL 


 
SIN RECONOCIMIENTO 


FAMILIA PROFESIONAL 5. ARTES GRÁFICAS 


CICLO FORMATIVO DE GRADO SUPERIOR 5.2. PRODUCCIÓN EN INDUSTRIAS DE ARTES GRÁFICAS 


 Decreto Foral 219/1999 de 14 de junio BON 112 8 de
septiembre de 1999 


 
GRADO UN ECTS 


básicos 
ECTS 


obligatorios 
ECTS 


prácticos 
ECTS 


Optativos 
Total
ECTS 


MAESTRO EN EDUCACIÓN INFANTIL  9  9 18 
MAESTRO EN EDUCACIÓN PRIMARIA    6 6 
FILOLOGÍA HISPÁNICA    6 6 
FILOSOFÍA    6 6 
HISTORIA    6 6 
HUMANIDADES    6 6 
PEDAGOGÍA    6 6 


FAMILIA PROFESIONAL 6. COMERCIO Y MARKETING 
CICLO FORMATIVO DE GRADO SUPERIOR 6.1. COMERCIO INTERNACIONAL 


 Decreto Foral 152/1996 de 18 de marzo BON 66 31 de mayo de
1996 


 
GRADO UN ECTS 


básicos 
ECTS 


obligatorios 
ECTS 


prácticos 
ECTS 


Optativos 
Total
ECTS 


ADMINISTRACIÓN Y DIRECCIÓN DE
EMPRESAS 


6 12  6 24 


ECONOMÍA  6  6 12 
MAESTRO EN EDUCACIÓN INFANTIL 6 6  6 18 
MAESTRO EN EDUCACIÓN PRIMARIA 6 6  6 18 C
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FILOLOGÍA HISPÁNICA    12 12 
FILOSOFÍA    12 12
HISTORIA    12 12 
MARKETING 6 12  6 24 
PEDAGOGÍA  30  18 48 


FAMILIA PROFESIONAL 6. COMERCIO Y MARKETING 


CICLO FORMATIVO DE GRADO SUPERIOR 6.2. GESTIÓN COMERCIAL Y MARKETING 


 Decreto Foral 181/1997 de 30 de junio BON 133 7 de
noviembre de 1997 


 
GRADO UN ECTS 


básicos 
ECTS 


obligatorios 
ECTS 


prácticos 
ECTS 


Optativos 
Total
ECTS 


ADMINISTRACIÓN Y DIRECCIÓN DE
EMPRESAS 


6 6   12 


FILOLOGÍA HISPÁNICA    12 12 
FILOSOFÍA    12 12 
HISTORIA    12 12 
HUMANIDADES    42/24 42/24 
MAGISTERIO EN EDUCACIÓN INFANTIL  6  12 18 
MAGISTERIO EN EDUCACIÓN PRIMARIA    12 12 
PEDAGOGÍA  6  12 18 


FAMILIA PROFESIONAL 6. COMERCIO Y MARKETING 


CICLO FORMATIVO DE GRADO SUPERIOR 6.3. GESTIÓN DEL TRANSPORTE 


 Decreto Foral 214/1998 de 29 de junio BON 136 – 13 de
noviembre de 1998 


 
SIN RECONOCIMIENTO 


FAMILIA PROFESIONAL 6. COMERCIO Y MARKETING 


CICLO FORMATIVO DE GRADO SUPERIOR 6.4. SERVICIOS AL CONSUMIDOR 


 Decreto Foral 220/1999 de 14 de junio BON 112 8 de
septiembre de 1999 


 
SIN RECONOCIMIENTO 


Sin reconocimiento 
 


 
 


Sin reconocimiento 
 


 
 


 


 


FAMILIA PROFESIONAL 9. ELECTRICIDAD Y ELECTRÓNICA 
CICLO FORMATIVO DE GRADO SUPERIOR 9.1. DESARROLLO DE PRODUCTOS ELECTRÓNICOS


 Decreto Foral 179/1997, de 30 de junio BON 153 22 de
diciembre de 1997 


 
SIN RECONOCIMIENTO 


FAMILIA PROFESIONAL: ELECTRICIDAD Y ELECTRÓNICA 


FAMILIA PROFESIONAL: EDIFICACIÓN Y OBRA CIVIL 


FAMILIA PROFESIONAL: COMUNICACIÓN, IMAGEN Y SONIDO
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FAMILIA PROFESIONAL 9. ELECTRICIDAD Y ELECTRÓNICA 
CICLO FORMATIVO DE GRADO SUPERIOR 9.2. INSTALACIONES ELECTROTÉCNICAS 


 
SIN RECONOCIMIENTO 


 
 


FAMILIA PROFESIONAL 9. ELECTRICIDAD Y ELECTRÓNICA 
CICLO FORMATIVO DE GRADO SUPERIOR 9.3. . SISTEMAS DE REGULACIÓN Y CONTROL AUTOMÁTICOS 


 
SIN RECONOCIMIENTO 


 
 


FAMILIA PROFESIONAL 9. ELECTRICIDAD Y ELECTRÓNICA 
CICLO FORMATIVO DE GRADO SUPERIOR 9.4. SISTEMAS DE TELECOMUNICACIÓN E INFORMÁTICOS 


 Decreto Foral 357/1997, de 1 de diciembre BON 97 14 de agosto
de 1998 


 
SIN RECONOCIMIENTO 


 
 


 
 


Sin reconocimiento 
 


 
 


Sin reconocimiento 
 


 
 


Sin reconocimiento 
 


 
 


FAMILIA PROFESIONAL 13. INDUSTRIAS ALIMENTARIAS 
CICLO FORMATIVO DE GRADO SUPERIOR 13.1. INDUSTRIA ALIMENTARIA 


 Decreto Foral 359/1998, de 21 de diciembre BON 97 4 de
agosto de 1999 


 
GRADO UN ECTS 


básicos 
ECTS 


obligatorios 
ECTS 


prácticos 
ECTS 


Optativos 
Total
ECTS 


NUTRICIÓN HUMANA Y DIETÉTICA  6   6 
 
 


 
 


FAMILIA PROFESIONAL 14. INFORMÁTICA Y COMUNICACIONES 
CICLO FORMATIVO DE GRADO SUPERIOR 14.1. ADMINISTRACIÓN DE SISTEMAS INFORMÁTICOS EN RED 


 
SIN RECONOCIMIENTO 


 
 


FAMILIA PROFESIONAL 14. INFORMÁTICA Y COMUNICACIONES 
CICLO FORMATIVO DE GRADO SUPERIOR 14.2. DESARROLLO DE APLICACIONES INFORMÁTICAS 


 Decreto Foral 110/1998, de 30 de marzo BON 97 14 de agosto
de 1998 


 
SIN RECONOCIMIENTO 


FAMILIA PROFESIONAL: INFORMÁTICA 


FAMILIA PROFESIONAL: INDUSTRIAS ALIMENTARIAS 


FAMILIA PROFESIONAL: IMAGEN PERSONAL 


FAMILIA PROFESIONAL: HOSTELERÍA Y TURISMO 


FAMILIA PROFESIONAL: FABRICACIÓN MECÁNICA 
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Sin reconocimiento 
 


 
 


Sin reconocimiento 
 


 
 


FAMILIA PROFESIONAL 17. MANTENIMIENTO Y SERVICIOS A LA PRODUCCIÓN 
CICLO FORMATIVO DE GRADO SUPERIOR 17.1. DESARROLLO DE PROYECTOS DE INSTALACIONES DE


FLUIDOS 
 


SIN RECONOCIMIENTO 
 
 


FAMILIA PROFESIONAL 17. MANTENIMIENTO Y SERVICIOS A LA PRODUCCIÓN 
CICLO FORMATIVO DE GRADO SUPERIOR 17.2. MANTENIMIENTO DE EQUIPO INDUSTRIAL 


 Decreto Foral 55/1997 de 3 de marzo BON 120 6 de octubre de
1994 


 
SIN RECONOCIMIENTO 


 
 


FAMILIA PROFESIONAL 17. MANTENIMIENTO Y SERVICIOS A LA PRODUCCIÓN 
CICLO FORMATIVO DE GRADO SUPERIOR 17.3. MANTENIMIENTO Y MONTAJE DE INSTALACIONES DE


EDIFICIOS 
 


SIN RECONOCIMIENTO 
 
 


FAMILIA PROFESIONAL 17. MANTENIMIENTO Y SERVICIOS A LA PRODUCCIÓN 
CICLO FORMATIVO DE GRADO SUPERIOR 17.4. PREVENCIÓN DE RIESGOS PROFESIONALES 


 Decreto Foral 203/2002, 23 de septiembre BON 150 13 de
diciembre de 2002 


 
SIN RECONOCIMIENTO 


 
 


 
 


Sin reconocimiento 
 


 
 


FAMILIA PROFESIONAL 19. SANIDAD 
CICLO FORMATIVO DE GRADO SUPERIOR 19.1. ANATOMÍA PATOLÓGICA Y CITOLOGÍA 


 Decreto Foral 347/1998 de 1 de diciembre BON 28 5 de marzo
de 1999 


 
GRADO UN ECTS 


básicos 
ECTS 


obligatorios 
ECTS 


prácticos 
ECTS 


Optativos 
Total
ECTS 


ENFERMERÍA 6    6 
 
 


FAMILIA PROFESIONAL 19. SANIDAD 
CICLO FORMATIVO DE GRADO SUPERIOR 19.2. AUDIOPRÓTESIS 


 
SIN RECONOCIMIENTO 


FAMILIA PROFESIONAL: SANIDAD 


FAMILIA PROFESIONAL: QUÍMICA 


FAMILIA PROFESIONAL: MANTENIMIENTO Y SERVICIOS A LA PRODUCCIÓN 


FAMILIA PROFESIONAL: MANTENIMIENTO DE VEHÍCULOS AUTOPROPULSADOS 


FAMILIA PROFESIONAL: MADERA Y MUEBLE 
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FAMILIA PROFESIONAL 19. SANIDAD 
CICLO FORMATIVO DE GRADO SUPERIOR 19.3. DIETÉTICA 


 
SIN RECONOCIMIENTO 


FAMILIA PROFESIONAL 19. SANIDAD 
CICLO FORMATIVO DE GRADO SUPERIOR 19.4. DOCUMENTACIÓN SANITARIA 


 
SIN RECONOCIMIENTO 


FAMILIA PROFESIONAL 19. SANIDAD 
CICLO FORMATIVO DE GRADO SUPERIOR 19.5. HIGIENE BUCODENTAL 


 
SIN RECONOCIMIENTO 


FAMILIA PROFESIONAL 19. SANIDAD 
CICLO FORMATIVO DE GRADO SUPERIOR 19.6. IMAGEN PARA EL DIAGNÓSTICO 


 
SIN RECONOCIMIENTO 


FAMILIA PROFESIONAL 19. SANIDAD 
CICLO FORMATIVO DE GRADO SUPERIOR 19.7. LABORATORIO DE DIAGNÓSTICO CLÍNICO 


 
GRADO UN ECTS 


básicos 
ECTS 


obligatorios 
ECTS 


prácticos 
ECTS 


Optativos 
Total
ECTS 


BIOLOGÍA  12  9 21 
BIOQUÍMICA  9  9 18 
FARMACIA  9   9 
NUTRICIÓN HUMANA Y DIETÉTICA  3   3 


FAMILIA PROFESIONAL 19. SANIDAD 
CICLO FORMATIVO DE GRADO SUPERIOR 19.8. ORTOPROTÉSICA 


 
SIN RECONOCIMIENTO 


FAMILIA PROFESIONAL 19. SANIDAD 
CICLO FORMATIVO DE GRADO SUPERIOR 19.9. PRÓTESIS DENTALES 


 
SIN RECONOCIMIENTO 


FAMILIA PROFESIONAL 19. SANIDAD 
CICLO FORMATIVO DE GRADO SUPERIOR 19.10. RADIOTERAPIA 


 
SIN RECONOCIMIENTO 


FAMILIA PROFESIONAL 19. SANIDAD 
CICLO FORMATIVO DE GRADO SUPERIOR 19.11. SALUD AMBIENTAL 


 Decreto Foral 154/1996 de 18 de marzo BON 66 31 de mayo de
1996 


 
GRADO UN ECTS 


básicos 
ECTS 


obligatorios 
ECTS 


prácticos 
ECTS 


Optativos 
Total
ECTS 


MAESTRO EN EDUCACIÓN INFANTIL    12 12 C
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MAESTRO EN EDUCACIÓN PRIMARIA    12 12 
BIOLOGÍA  24   24 
CIENCIAS AMBIENTALES  24   24 
FARMACIA  3   3 
NUTRICIÓN HUMANA Y DIETÉTICA  9   9 


FAMILIA PROFESIONAL 20. SERVICIOS SOCIOCULTURALES Y A LA COMUNIDAD 
CICLO FORMATIVO DE GRADO SUPERIOR 20.1. ANIMACIÓN SOCIOCULTURAL 


 Decreto Foral 223/1999, de 14 de junio BON 113 10 de
septiembre de 1999 


 
GRADO UN ECTS 


básicos 
ECTS 


obligatorios 
ECTS 


prácticos 
ECTS 


Optativos 
Total
ECTS 


MAESTRO EN EDUCACIÓN INFANTIL    12 12 
MAESTRO EN EDUCACIÓN PRIMARIA    12 12 
FILOLOGÍA HISPÁNICA    18 18 
FILOSOFÍA    18 18 
HISTORIA    18 18 
HUMANIDADES    42/24 42/24 


PEDAGOGÍA    18 18 


FAMILIA PROFESIONAL 20. SERVICIOS SOCIOCULTURALES Y A LA COMUNIDAD 
CICLO FORMATIVO DE GRADO SUPERIOR 20.2. EDUCACIÓN INFANTIL 


 
SIN RECONOCIMIENTO 


FAMILIA PROFESIONAL 20. SERVICIOS SOCIOCULTURALES Y A LA COMUNIDAD 
CICLO FORMATIVO DE GRADO SUPERIOR 20.3. INTEGRACIÓN SOCIAL 


 Decreto Foral 115/1998 de 30 de marzo BON 101 24 de agosto
de 1998 


 
GRADO UN ECTS 


básicos 
ECTS 


obligatorios 
ECTS 


prácticos 
ECTS 


Optativos 
Total
ECTS 


MAESTRO EN EDUCACIÓN INFANTIL  29   29 
MAESTRO EN EDUCACIÓN PRIMARIA  29   29 
FILOLOGÍA HISPÁNICA    12 12 
FILOSOFÍA    12 12 
HISTORIA    12 12 
HUMANIDADES    18 18 
PEDAGOGÍA  49   49 


FAMILIA PROFESIONAL 20. SERVICIOS SOCIOCULTURALES Y A LA COMUNIDAD 
CICLO FORMATIVO DE GRADO SUPERIOR 20.4. INTERPRETACIÓN DE LA LENGUA DE SIGNOS 


 
SIN RECONOCIMIENTO 


Sin reconocimiento 


FAMILIA PROFESIONAL: TEXTIL, CONFECCIÓN Y PIEL 


FAMILIA PROFESIONAL: SERVICIOS SOCIOCULTURALES Y A LA COMUNIDAD 
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Sin reconocimiento 
 
 
 


 
 


 FAMILIA PROFESIONAL: ARTES PLÁSTICAS Y DISEÑO 


ENSEÑANZAS PROFESIONALES DE ARTES PLÁSTICAS Y DISEÑO 


FAMILIA PROFESIONAL: VIDRIO Y CERÁMICA 
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FAMILIA PROFESIONAL ARTES PLÁSTICAS Y DISEÑO 
CICLO FORMATIVO DE GRADO SUPERIOR ARTES APLICADAS A LA ESCULTURA 


 Decreto Foral 196/1997, de 21 de julio BON 154 24 de
diciembre de 1997 


 
GRADO UN ECTS 


básicos 
ECTS 


obligatorios 
ECTS 


prácticos 
ECTS 


Optativos 
Total
ECTS 


MAESTRO EN EDUCACIÓN INFANTIL    12 12 
MAESTRO EN EDUCACIÓN PRIMARIA    12 12 


FAMILIA PROFESIONAL ARTES PLÁSTICAS Y DISEÑO 
CICLO FORMATIVO DE GRADO SUPERIOR DISEÑO EN MOBILIARIO 


 Decreto Foral 215/1998, de 29 de junio BON 136 13 de
noviembre de 1998 


 
GRADO UN ECTS 


básicos 
ECTS 


obligatorios 
ECTS 


prácticos 
ECTS 


Optativos 
Total
ECTS 


MAESTRO EN EDUCACIÓN INFANTIL    12 12 
MAESTRO EN EDUCACIÓN PRIMARIA    12 12 


FAMILIA PROFESIONAL ARTES PLÁSTICAS Y DISEÑO 
CICLO FORMATIVO DE GRADO SUPERIOR GRABADO Y TÉCNICAS DE ESTAMPACIÓN 


 Decreto Foral 216/1998, de 29 de junio BON 136 13 de
noviembre de 1998 


 
GRADO UN ECTS 


básicos 
ECTS 


obligatorios 
ECTS 


prácticos 
ECTS 


Optativos 
Total
ECTS 


MAESTRO EN EDUCACIÓN INFANTIL    12 12 
MAESTRO EN EDUCACIÓN PRIMARIA    12 12 


FAMILIA PROFESIONAL ARTES PLÁSTICAS Y DISEÑO 
CICLO FORMATIVO DE GRADO SUPERIOR PROYECTOS Y DIRECCIÓN DE OBRAS DE DECORACIÓN 


 Decreto Foral 224/1999, de 14 de junio BON 113 10 de
septiembre de 1999 


 
GRADO UN ECTS 


básicos 
ECTS 


obligatorios 
ECTS 


prácticos 
ECTS 


Optativos 
Total
ECTS 


MAESTRO EN EDUCACIÓN INFANTIL    12 12 
MAESTRO EN EDUCACIÓN PRIMARIA    12 12 
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RECONOCIMIENTO DE CRÉDITOS DE LOS CICLOS FORMATIVOS


DE GRADO SUPERIOR DE FORMACIÓN PROFESIONAL 
EN LOS GRADOS UNIVERSITARIOS DE LA UNIVERSIDAD DE NAVARRA 


 
 
 


ÍNDICE: 


LEY ORGÁNICA 2/2006, de 3 de mayo, de Educación 
(LOE) 


 
 


 
1.1. Acondicionamiento Físico 
1.2. Enseñanza y Animación Sociodeportiva 


 
 


2.1. Administración y Finanzas 
2.2. Asistencia a la Dirección 


 
 


3.1. Ganadería y asistencia en sanidad animal 
3.2. Gestión forestal y del medio natural 
3.3. Paisajismo y Medio Rural 


 
 


4.1. Diseño y Edición de Publicaciones Impresas y Multimedia (sin reconocimiento) 
4.2. Diseño y Gestión de la Producción Gráfica 


 
 


5.1. Comercio Internacional 
5.2. Gestión de Ventas y Espacios Comerciales 
5.3. Marketing y Publicidad 
5.4. Transporte y Logística 


 
 


6.1. Organización y Control de Obras de Construcción (sin reconocimiento) 
6.2. Proyectos de Edificación 
6.3. Proyectos de Obra Civil 


 
 


7.1. Automatización y Robótica Industrial 
7.2. Electromedicina Clínica (sin reconocimiento) 
7.3. Mantenimiento Electrónico 
7.4. Sistemas Electrotécnicos y Automatizados 
7.5. Sistemas de Telecomunicaciones e Informáticos 


 
 


8.1. Centrales Eléctricas 
8.2. Eficiencia Energética y Energía Solar Térmica 
8.3. Energías Renovables 
8.4. Gestión del Agua (sin reconocimiento) 


 
 


9.1. Construcciones Metálicas 
9.2. Diseño en Fabricación Mecánica 
9.3. Programación de la Producción en Fabricación Mecánica 
9.4. Programación de la Producción en Moldeo de Metales y Polímeros (sin reconocimiento) 


 
 


10.1. Agencias de Viajes y Gestión de Eventos 
10.2. Dirección de Cocina 
10.3. Dirección de Servicios de Restauración 
10.4. Gestión de Alojamientos Turísticos 
10.5. Guía, Información y Asistencias Turísticas 


10. HOSTELERÍA Y TURISMO 


9. FABRICACIÓN MECÁNICA 


8. ENERGÍA Y AGUA 


7. ELECTRICIDAD Y ELECTRÓNICA 


6. EDIFICACIÓN Y OBRA CIVIL 


5. COMERCIO Y MARKETING 


4. ARTES GRÁFICAS 


3. AGRARIA 


2. ADMINISTRACIÓN Y GESTIÓN 


1. ACTIVIDADES FÍSICAS Y DEPORTIVAS 


FAMILIA PROFESIONAL CICLO FORMATIVO GRADO SUPERIOR 
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11.1. Asesoría de Imagen Personal y Corporativa (sin reconocimiento) 
11.2. Caracterización y Maquillaje Profesional (sin reconocimiento) 
11.3. Estilismo y Dirección de Peluquería (sin reconocimiento) 
11.4. Estética Integral y Bienestar 
11.5. Termalismo y Bienestar (sin reconocimiento) 


 
 


12.1. Animaciones 3D. Juegos y Entornos Interactivos (sin reconocimiento) 
12.2. Iluminación, Captación y Tratamiento de Imagen (sin reconocimiento) 
12.3. Producción de Audiovisuales y Espectáculos (sin reconocimiento) 
12.4. Realización de Proyectos Audiovisuales y Espectáculos (sin reconocimiento) 
12.5. Sonido para Audiovisuales y Espectáculos (sin reconocimiento) 


 
 


13.1. Procesos y Calidad en la Industria Alimentaria 
13.2. Vitivinicultura (sin reconocimiento) 


 
 


14.1. Administración de Sistemas Informáticos en Red 
14.2. Desarrollo de Aplicaciones Multiplataforma 
14.3. Desarrollo de Aplicaciones Web 


 
 


15.1. Desarrollo de Proyectos de Instalaciones Térmicas y de Fluidos (sin reconocimiento) 
15.2. Mantenimiento de Instalaciones Térmicas y de Fluidos 
15.3. Mecatrónica Industrial 


 
 


16.1. Diseño y Amueblamiento 
 


 
17.1. Acuicultura (sin reconocimiento) 
17.2. Organización del Mantenimiento de Maquinaria de Buques y Embarcaciones (sin reconoc.) 
17.3. Transporte Marítimo y Pesca de Altura (sin reconocimiento) 


 
 


18.1. Fabricación de Productos Farmacéuticos, Biotecnológicos y Afines (sin reconocimiento) 
18.2. Laboratorio de Análisis y de Control de Calidad 
18.3. Química Industrial (sin reconocimiento) 


 
 


19.1. Anatomía Patológica y Citodiagnóstico 
19.2. Audiología Protésica (sin reconocimiento) 
19.3. Documentación y Administración Sanitaria (sin reconocimiento) 
19.4. Higiene Bucodental (sin reconocimiento) 
19.5. Imagen para el Diagnóstico y Medicina Nuclear 
19.6. Laboratorio Clínico y Biomédico 
19.7. Ortoprótesis y Productos de Apoyo 
19.8. Prótesis Dentales 


 
 


20.1. Coordinación de Emergencias y Protección Civil (sin reconocimiento) 
20.2. Educación y Control Ambiental 
20.3. Química y Salud Ambiental (sin reconocimiento) 


 
 


21.1. Animación Sociocultural y Turística 
21.2. Educación Infantil 
21.3. Integración Social 


21. SERVICIOS SOCIOCULTURALES Y A LA COMUNIDAD 


20. SEGURIDAD Y MEDIO AMBIENTE 


19. SANIDAD 


18. QUÍMICA 


17. MARÍTIMO – PESQUERA (sin reconocimiento) 


16. MADERA, MUEBLE Y CORCHO 


15. INSTALACIÓN Y MANTENIMIENTO 


14. INFORMÁTICA Y COMUNICACIONES 


13. INDUSTRIAS ALIMENTARIAS 


12. IMAGEN Y SONIDO (sin reconocimiento) 


11. IMAGEN PERSONAL 
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21.4. Mediación Comunicativa (sin reconocimiento)
21.5. Promoción de Igualdad de Género (sin reconocimiento) 


 
 


22.1. Diseño Técnico en Textil y Piel (sin reconocimiento) 
22.2. Diseño y Producción de Calzado y Complementos (sin reconocimiento) 
22.3. Patronaje y Moda (sin reconocimiento) 
22.4. Vestuario a Medida y de Espectáculos (sin reconocimiento) 


 
 


23.1. Automoción (sin reconocimiento) 
23.2. Mantenimiento Aeromecánico de Aviones con Motor de Pistón (sin reconocimiento) 
23.3. Mantenimiento Aeromécanica de Aviones con Motor de Turbina (sin reconocimiento) 
23.4. Mantenimiento Aeromécanica de Helicópteros con Motor de Pistón (sin reconocimiento) 
23.5. Mantenimiento Aeromécanica de Helicópteros con Motor de Turbina (sin reconocimiento) 
23.6. Mantenimiento de Sistemas Electrónicos y Aviónicos de Aeronaves (sin reconocimiento) 


 
 


24.1. Desarrollo y Fabricación de Productos Cerámicos (sin reconocimiento) 
 
 


 
 


 
25.1. Fotografía 


 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


 


25. COMUNICACIÓN GRÁFICA Y AUDIOVISUAL 


ENSEÑANZAS PROFESIONALES DE ARTES PLÁSTICAS Y DISEÑO 


24. VIDRIO Y CERÁMICA (sin reconocimiento) 


23. TRANSPORTE Y MANTENIMIENTO DE VEHÍCULOS (sin reconocimiento) 


22. TEXTIL, CONFECCIÓN Y PIEL (sin reconocimiento)


C
SV


:6
93


78
23


15
28


51
71


19
65


16
49


9
-V


er
ifi


ca
bl


e
en


 h
ttp


s:
//s


ed
e.


ed
uc


ac
io


n.
go


b.
es


/c
id


y
C


ar
pe


ta
 C


iu
da


da
na


ht
tp


s:
//s


ed
e.


ad
m


in
is


tra
ci


on
.g


ob
.e


s
C


SV
: 7


10
80


85
12


96
55


31
24


30
50


91
5 


- V
er


ifi
ca


bl
e 


en
 h


ttp
s:


//s
ed


e.
ed


uc
ac


io
n.


go
b.


es
/c


id
 y


 C
ar


pe
ta


 C
iu


da
da


na
 h


ttp
s:


//s
ed


e.
ad


m
in


is
tra


ci
on


.g
ob


.e
s


C
SV


: 7
58


59
12


16
27


06
98


37
53


69
11


1 
- V


er
ifi


ca
bl


e 
en


 h
ttp


s:
//s


ed
e.


ed
uc


ac
io


n.
go


b.
es


/c
id


 y
 C


ar
pe


ta
 C


iu
da


da
na


 h
ttp


s:
//s


ed
e.


ad
m


in
is


tra
ci


on
.g


ob
.e


s



https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=758591216270698375369111





 


 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


CSV: 693782315285171196516499 - Verificable en https://sede.educacion.gob.es/cid y Carpeta Ciudadana https://sede.administracion.gob.es


C
SV


: 7
10


80
85


12
96


55
31


24
30


50
91


5 
- V


er
ifi


ca
bl


e 
en


 h
ttp


s:
//s


ed
e.


ed
uc


ac
io


n.
go


b.
es


/c
id


 y
 C


ar
pe


ta
 C


iu
da


da
na


 h
ttp


s:
//s


ed
e.


ad
m


in
is


tra
ci


on
.g


ob
.e


s
C


SV
: 7


58
59


12
16


27
06


98
37


53
69


11
1 


- V
er


ifi
ca


bl
e 


en
 h


ttp
s:


//s
ed


e.
ed


uc
ac


io
n.


go
b.


es
/c


id
 y


 C
ar


pe
ta


 C
iu


da
da


na
 h


ttp
s:


//s
ed


e.
ad


m
in


is
tra


ci
on


.g
ob


.e
s



https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=758591216270698375369111





 


C
SV


:6
93


78
23


15
28


51
71


19
65


16
49


9
-V


er
ifi


ca
bl


e
en


 h
ttp


s:
//s


ed
e.


ed
uc


ac
io


n.
go


b.
es


/c
id


y
C


ar
pe


ta
 C


iu
da


da
na


ht
tp


s:
//s


ed
e.


ad
m


in
is


tra
ci


on
.g


ob
.e


s


FAMILIA PROFESIONAL 1. ACTIVIDADES FÍSICAS Y DEPORTIVAS 
CICLO FORMATIVO DE GRADO SUPERIOR 1.1. ACONDICIONAMIENTO FÍSICO 


 Decreto Foral 38/2019, de 3 de abril (BON 120, de 21 de junio
de 2019) 


 
GRADO UN ECTS 


básicos 
ECTS 


obligatorios 
ECTS 


prácticos 
ECTS 


Optativos 
Total
ECTS 


MAESTRO EN EDUCACIÓN INFANTIL  12  6 18 
MAESTRO EN EDUCACIÓN PRIMARIA  18  9 27 
PEDAGOGÍA  9   9 


FAMILIA PROFESIONAL 1. ACTIVIDADES FÍSICAS Y DEPORTIVAS 
CICLO FORMATIVO DE GRADO SUPERIOR 1.2. ENSEÑANZA Y ANIMACIÓN SOCIODEPORTIVA 


 Decreto Foral 41/2019, de 3 de abril (BON 125, de 28 de junio
de 2019) 


 
GRADO UN ECTS 


básicos 
ECTS 


obligatorios 
ECTS 


prácticos 
ECTS 


Optativos 
Total
ECTS 


MAESTRO EN EDUCACIÓN INFANTIL  15  3 18 
MAESTRO EN EDUCACIÓN PRIMARIA  27  18 45 
PEDAGOGÍA  3  3 6 


FAMILIA PROFESIONAL 1. ADMINISTRACIÓN Y GESTIÓN 


CICLO FORMATIVO DE GRADO SUPERIOR 1.1. ADMINISTRACIÓN Y FINANZAS 


 Decreto Foral 44/2013, de 31 DE JULIO (BON 250, de 31
diciembre de 2013) 


 
GRADO UN ECTS 


básicos 
ECTS 


obligatorios 
ECTS 


prácticos 
ECTS 


Optativos 
Total
ECTS 


ADMINISTRACIÓN Y DIRECCIÓN DE
EMPRESAS 


6 12   18 


ECONOMÍA 6 15   21 
MAESTRO EN EDUCACIÓN INFANTIL 12 9   21 
MAESTRO EN EDUCACIÓN PRIMARIA 6 6  6 18 
DERECHO 6   29 35 
GESTIÓN APLICADA 6 6   12 
MARKETING    9 9 
FILOLOGÍA HISPÁNICA    12 12 
FILOSOFÍA    12 12 
HISTORIA    12 12 
HUMANIDADES  9  12 21 
PEDAGOGÍA  30  18 48 
RELACIONES INTERNACIONALES    21 21 


FAMILIA PROFESIONAL: ADMINISTRACIÓN Y GESTIÓN 


FAMILIA PROFESIONAL: ACTIVIDADES FÍSICAS Y DEPORTIVAS 


CICLOS FORMATIVOS DE GRADO SUPERIOR 
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FAMILIA PROFESIONAL 2. ADMINISTRACIÓN Y GESTIÓN 
CICLO FORMATIVO DE GRADO SUPERIOR 1.2. ASISTENCIA A LA DIRECCIÓN 


 Decreto Foral 273/2015 de 16 diciembre (BON 101, de 26 de
mayo de 2016) 


 
GRADO UN ECTS 


básicos 
ECTS 


obligatorios 
ECTS 


prácticos 
ECTS 


Optativos 
Total
ECTS 


ADMINISTRACIÓN Y DIRECCIÓN DE
EMPRESAS 


6 3   9 


MAESTRO EN EDUCACIÓN INFANTIL 9 9   18 
MAESTRO EN EDUCACIÓN PRIMARIA 6 6  6 18 
DERECHO 3    3 
ECONOMÍA 6 3   9 
FILOLOGÍA HISPÁNICA    12 12 
FILOSOFÍA    12 12 
HISTORIA    12 12 
HUMANIDADES 6 9  12 27 
PEDAGOGÍA  24  18 42 


FAMILIA PROFESIONAL 3. AGRARIA 
CICLO FORMATIVO DE GRADO SUPERIOR 3.1. GANADERÍA Y ASISTENCIA EN SANIDAD ANIMAL 


 Decreto Foral 54/2013 de 31 de julio (BON 4, de 8 de enero de
2014) 


 
SIN RECONOCIMIENTO 


FAMILIA PROFESIONAL 3. AGRARIA 
CICLO FORMATIVO DE GRADO SUPERIOR 3.2. GESTIÓN FORESTAL Y DEL MEDIO NATURAL 


 Decreto Foral 87/2012 de 1 de agosto (BON 241, de 12 de
diciembre de 2012) 


 
SIN RECONOCIMIENTO 


FAMILIA PROFESIONAL 3. AGRARIA 
CICLO FORMATIVO DE GRADO SUPERIOR 3.3. PAISAJISMO Y MEDIO RURAL 


 Decreto Foral 90/2012 de 1 de agosto (BON 245, de 18 de
diciembre de 2012) 


 
SIN RECONOCIMIENTO 


FAMILIA PROFESIONAL 4. ARTES GRÁFICAS 
CICLO FORMATIVO DE GRADO SUPERIOR 4.1. DISEÑO Y EDICIÓN DE PUBLICACIONES IMPRESAS Y


MULTIMEDIA 


 
SIN RECONOCIMIENTO 


FAMILIA PROFESIONAL: ARTES GRÁFICAS 


FAMILIA PROFESIONAL: AGRARIA 
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FAMILIA PROFESIONAL: COMERCIO Y MARKETING 
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FAMILIA PROFESIONAL 4. ARTES GRÁFICAS 
CICLO FORMATIVO DE GRADO SUPERIOR 4.2. DISEÑO Y GESTIÓN DE LA PRODUCCIÓN GRÁFICA 


 Decreto Foral 40/2017, de 24 de mayo (BON 156, de 14 de
agosto de 2017) 


 
GRADO UN ECTS 


básicos 
ECTS 


obligatorios 
ECTS 


prácticos 
ECTS 


Optativos 
Total
ECTS 


ADMINISTRACIÓN Y DIRECCIÓN DE
EMPRESAS 


6   6 12 


MAESTRO EN EDUCACIÓN INFANTIL  12  9 21 
MAESTRO EN EDUCACIÓN PRIMARIA  12  9 21 
COMUNICACIÓN AUDIOVISUAL    9 9 
MARKETING    9 9 
PERIODISMO    9 9 


FAMILIA PROFESIONAL 5. COMERCIO Y MARKETING 
CICLO FORMATIVO DE GRADO SUPERIOR 5.1. COMERCIO INTERNACIONAL 


 Decreto Foral 46/2013 de 31 de julio ( BON 246, de 24 de
diciembre de 2013) 


 
GRADO UN ECTS 


básicos 
ECTS 


obligatorios 
ECTS 


prácticos 
ECTS 


Optativos 
Total
ECTS 


ADMINISTRACIÓN Y DIRECCIÓN DE
EMPRESAS 


6 12  6 24 


ECONOMÍA  6  6 12 
MAESTRO EN EDUCACIÓN INFANTIL  6  6 12 
MAESTRO EN EDUCACIÓN PRIMARIA 6   6 12 
DERECHO 6   30 36 
HUMANIDADES 6 3  12 21 
MARKETING  6  3 9 
RELACIONES INTERNACIONALES  12  21 33 


FAMILIA PROFESIONAL 5. COMERCIO Y MARKETING 
CICLO FORMATIVO DE GRADO SUPERIOR 5.2. GESTIÓN DE VENTAS Y ESPACIOS COMERCIALES 


 Decreto Foral 268/2015 de 16 de diciembre (BON 101 - 26 de
mayo de 2016) 


 
GRADO UN ECTS 


básicos 
ECTS 


obligatorios 
ECTS 


prácticos 
ECTS 


Optativos 
Total
ECTS 


ADMINISTRACIÓN Y DIRECCIÓN DE
EMPRESAS 


6 12  6 24 


ECONOMÍA  6  6 12 
MAESTRO EN EDUCACIÓN INFANTIL 6 6  6 18 
MAESTRO EN EDUCACIÓN PRIMARIA 6 6  6 18 
SOCIOLOGÍA APLICADA 12 12   24 
TRABAJO SOCIAL 18 6   24 
DERECHO 6    6 
RELACIONES LABORALES Y RECURSOS
HUMANOS 


12   12 24 


FILOLOGÍA HISPÁNICA    12 12 
FILOSOFÍA    12 12 
HISTORIA    12 12 
HUMANIDADES    12 12 C
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MARKETING 6 12  6 24 
PEDAGOGÍA  30  18 48 


FAMILIA PROFESIONAL: EDIFICACIÓN Y OBRA CIVIL 
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FAMILIA PROFESIONAL 5. COMERCIO Y MARKETING 
CICLO FORMATIVO DE GRADO SUPERIOR 5.3. MARKETING Y PUBLICIDAD 


 Decreto Foral 51/2013 de 31 de julio (BON 1, de 2 de enero de
2014) 


 
GRADO UN ECTS 


básicos 
ECTS 


obligatorios 
ECTS 


prácticos 
ECTS 


Optativos 
Total
ECTS 


ADMINISTRACIÓN Y DIRECCIÓN DE
EMPRESAS 


6 12   18 


ECONOMÍA  6   6 
MAESTRO EN EDUCACIÓN INFANTIL  18   18 
MAESTRO EN EDUCACIÓN PRIMARIA  18   18 
DERECHO 6   12 18 
RELACIONES LABORALES Y RECURSOS
HUMANOS 


18    18 


MARKETING 6 6  12 24 
PEDAGOGÍA  21  18 39 
HUMANIDADES  3  12 15 
RELACIONES INTERNACIONALES    21 21 


FAMILIA PROFESIONAL 5. COMERCIO Y MARKETING 
CICLO FORMATIVO DE GRADO SUPERIOR 5.4. TRANSPORTE Y LOGÍSTICA 


 Decreto Foral 52/2013, de 31 de julio (BON 8, de 14 de enero de
2014) 


 
GRADO UN ECTS 


básicos 
ECTS 


obligatorios 
ECTS 


prácticos 
ECTS 


Optativos 
Total
ECTS 


ADMINISTRACIÓN Y DIRECCIÓN DE
EMPRESAS 


 6  6 12 


ECONOMÍA  6  6 12 
MAESTRO EN EDUCACIÓN INFANTIL 6   6 12 
MAESTRO EN EDUCACIÓN PRIMARIA 6   6 12 
DERECHO 6   6 12 
MARKETING  6  6 12 
RELACIONES INTERNACIONALES  6  24 30 


FAMILIA PROFESIONAL 6. EDIFICACIÓN Y OBRA CIVIL 
CICLO FORMATIVO DE GRADO SUPERIOR 6.1. ORGANIZACIÓN Y CONTROL DE OBRAS DE CONSTRUCCIÓN 


 
SIN RECONOCIMIENTO 


FAMILIA PROFESIONAL 6. EDIFICACIÓN Y OBRA CIVIL 
CICLO FORMATIVO DE GRADO SUPERIOR 6.2. PROYECTOS TÉCNICOS DE EDIFICACIÓN 


 Decreto Foral 206/2011 de 14 de septiembre (BON 211 24 de
octubre de 2011 


 
SIN RECONOCIMIENTO 


FAMILIA PROFESIONAL 6. EDIFICACIÓN Y OBRA CIVIL 
CICLO FORMATIVO DE GRADO SUPERIOR 6.3. PROYECTOS DE OBRA CIVIL C
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FAMILIA PROFESIONAL 7. ELECTRICIDAD Y ELECTRÓNICA 
CICLO FORMATIVO DE GRADO SUPERIOR 7.1. AUTOMATIZACIÓN Y ROBÓTICA INDUSTRIAL 


 Decreto Foral 83/2012 de 1 agosto (BON 244, de 17 de
diciembre de 2012) 


 
SIN RECONOCIMIENTO 


FAMILIA PROFESIONAL: ELECTRICIDAD Y ELECTRÓNICA 


SIN RECONOCIMIENTO 


FAMILIA PROFESIONAL: ENERGÍA Y AGUA 
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FAMILIA PROFESIONAL 7. ELECTRICIDAD Y ELECTRÓNICA 
CICLO FORMATIVO DE GRADO SUPERIOR 7.2. ELECTROMEDICINA CLÍNICA 


 
SIN RECONOCIMIENTO 


FAMILIA PROFESIONAL 7. ELECTRICIDAD Y ELECTRÓNICA 
CICLO FORMATIVO DE GRADO SUPERIOR 7.3. MANTENIMIENTO ELECTRÓNICO 


 Decreto Foral 50/2013 de 31 de julio (BON 2, de 3 de enero de
2014) 


 
SIN RECONOCIMIENTO 


FAMILIA PROFESIONAL 7. ELECTRICIDAD Y ELECTRÓNICA 
CICLO FORMATIVO DE GRADO SUPERIOR 7.4. SISTEMAS ELECTROTÉCNICOS Y AUTOMATIZADOS 


 Decreto Foral 220/2011 de 28 de septiembre BON 245 14 de
diciembre 2011 


 
SIN RECONOCIMIENTO 


FAMILIA PROFESIONAL 7. ELECTRICIDAD Y ELECTRÓNICA 
CICLO FORMATIVO DE GRADO SUPERIOR 7.5. SISTEMAS DE TELECOMUNICACIONES E INFORMÁTICOS 


 Decreto Foral 92/2012 de 1 de agosto (BON 3, de 4 de enero de
2013) 


 
SIN RECONOCIMIENTO 


FAMILIA PROFESIONAL 8. ENERGÍA Y AGUA 
CICLO FORMATIVO DE GRADO SUPERIOR 8.1. CENTRALES ELÉCTRICAS 


 Decreto Foral 95/2014 de 8 de octubre (BON 1, de 4 de enero
de 2016) 


 
SIN RECONOCIMIENTO 


FAMILIA PROFESIONAL 8. ENERGÍA Y AGUA 
CICLO FORMATIVO DE GRADO SUPERIOR 8.2. EFICIENCIA ENERGÉTICA Y ENERGÍA SOLAR TÉRMICA 


 Decreto Foral 118/2008 de 1 de diciembre (BON 14, de 2 de
febrero de 2009) 


 
SIN RECONOCIMIENTO 
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FAMILIA PROFESIONAL 8. ENERGÍA Y AGUA 
CICLO FORMATIVO DE GRADO SUPERIOR 8.3. ENERGÍAS RENOVABLES 


 Decreto Foral 225/2011 de 5 de octubre (BON 248 19 de
diciembre de 2011) 


SIN RECONOCIMIENTO 


FAMILIA PROFESIONAL 8. ENERGÍA Y AGUA 
CICLO FORMATIVO DE GRADO SUPERIOR 8.4. GESTIÓN DEL AGUA 


SIN RECONOCIMIENTO 


FAMILIA PROFESIONAL: FABRICACIÓN MECÁNICA 


FAMILIA PROFESIONAL: HOSTELERÍA Y TURISMO 
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FAMILIA PROFESIONAL 9. FABRICACIÓN MECÁNICA 
CICLO FORMATIVO DE GRADO SUPERIOR 9.1. CONSTRUCCIONES METÁLICAS 


 Decreto Foral 47/2009, de 4 de mayo (BON 78, de 26 de julio de
2009) 


SIN RECONOCIMIENTO 


FAMILIA PROFESIONAL 9. FABRICACIÓN MECÁNICA 
CICLO FORMATIVO DE GRADO SUPERIOR 9.2. DISEÑO EN FABRICACIÓN MECÁNICA 


 Decreto Foral 48/2010, de 30 de agosto (BON 125, de 15 de
octubre de 2010) 


SIN RECONOCIMIENTO 


FAMILIA PROFESIONAL 9. FABRICACIÓN MECÁNICA 
CICLO FORMATIVO DE GRADO SUPERIOR 9.3. PROGRAMACIÓN DE LA PRODUCCIÓN EN FABRICACIÓN


MECÁNICA 
 Decreto Foral 48/2009, de 4 de mayo (BON 86, de 13 de julio de


2009) 


SIN RECONOCIMIENTO 


FAMILIA PROFESIONAL 9. FABRICACIÓN MECÁNICA 
CICLO FORMATIVO DE GRADO SUPERIOR 9.4. PROGRAMACIÓN DE LA PRODUCCIÓN EN MOLDEO DE


METALES… 


SIN RECONOCIMIENTO 


FAMILIA PROFESIONAL 10. HOSTELERÍA Y TURISMO 
CICLO FORMATIVO DE GRADO SUPERIOR 10.1. AGENCIAS DE VIAJES Y GESTIÓN DE EVENTOS 


 Decreto Foral 81/2012 de 1 de agosto (BON 242, de 13 de
diciembre de 2012) 


GRADO UN ECTS 
básicos 


ECTS 
obligatorios 


ECTS 
prácticos 


ECTS 
Optativos 


Total
ECTS 


MAESTRO EN EDUCACIÓN INFANTIL  6  12 18 
MAESTRO EN EDUCACIÓN PRIMARIA    12 12 
FILOLOGÍA HISPÁNICA    12 12 
FILOSOFÍA    12 12 
HISTORIA    12 12 C
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HUMANIDADES    12 12 
PEDAGOGÍA  6  12 18 


FAMILIA PROFESIONAL 10. HOSTELERÍA Y TURISMO 
CICLO FORMATIVO DE GRADO SUPERIOR 10.2. DIRECCIÓN DE COCINA 


 Decreto Foral 81/2012 de 1 de agosto (BON 242, de 13 de
diciembre de 2012) 


 
SIN RECONOCIMIENTO 


FAMILIA PROFESIONAL: IMAGEN PERSONAL 
C
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FAMILIA PROFESIONAL 10. HOSTELERÍA Y TURISMO 
CICLO FORMATIVO DE GRADO SUPERIOR 10.3. DIRECCIÓN DE SERVICIOS DE RESTAURACIÓN 


 
SIN RECONOCIMIENTO 


FAMILIA PROFESIONAL 10. HOSTELERÍA Y TURISMO 
CICLO FORMATIVO DE GRADO SUPERIOR 10.4. GESTIÓN DE ALOJAMIENTOS TURÍSTICOS 


 Decreto Foral 49/2013 de 31 de julio (BON 56, de 24 de marzo
de 2014) 


 
GRADO UN ECTS 


básicos 
ECTS 


obligatorios 
ECTS 


prácticos 
ECTS 


Optativos 
Total
ECTS 


ADMINISTRACIÓN Y DIRECCIÓN DE
EMPRESAS 


6   6 12 


FAMILIA PROFESIONAL 10. HOSTELERÍA Y TURISMO 
CICLO FORMATIVO DE GRADO SUPERIOR 10.5. GUÍA, INFORMACIÓN Y ASISTENCIA TURÍSTICAS 


 Decreto Foral 43/2019 de 3 abril (BON 120, de 21 de junio de
2019) 


 
GRADO UN ECTS 


básicos 
ECTS 


obligatorios 
ECTS 


prácticos 
ECTS 


Optativos 
Total
ECTS 


MAESTRO EN EDUCACIÓN INFANTIL  6   6 
MAESTRO EN EDUCACIÓN PRIMARIA  12   12 
PEDAGOGÍA  9  3 12 


FAMILIA PROFESIONAL 11. IMAGEN PERSONAL 
CICLO FORMATIVO DE GRADO SUPERIOR 11.1. ASESORÍA DE IMAGEN PERSONAL Y CORPORATIVA 


 
SIN RECONOCIMIENTO 


FAMILIA PROFESIONAL 11. IMAGEN PERSONAL 
CICLO FORMATIVO DE GRADO SUPERIOR 11.2. CARACTERIZACIÓN Y MAQUILLAJE PROFESIONAL 


 
SIN RECONOCIMIENTO 


FAMILIA PROFESIONAL 11. IMAGEN PERSONAL 
CICLO FORMATIVO DE GRADO SUPERIOR 11.3. ESTILISMO Y DIRECCIÓN DE PELUQUERÍA 


 
SIN RECONOCIMIENTO 
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FAMILIA PROFESIONAL 11. IMAGEN PERSONAL 
CICLO FORMATIVO DE GRADO SUPERIOR 11.4. ESTÉTICA INTEGRAL Y BIENESTAR 


Decreto Foral 85/2012, de 1 de agosto (BON 247 de 20 de
diciembre de 2012) 


 
GRADO UN ECTS 


básicos 
ECTS 


obligatorios 
ECTS 


prácticos 
ECTS 


Optativos 
Total
ECTS 


ENFERMERÍA 6   3 9


FAMILIA PROFESIONAL 11. IMAGEN PERSONAL 
CICLO FORMATIVO DE GRADO SUPERIOR 11.5. TERMALISMO Y BIENESTAR 


 
Sin reconocimiento 


SIN RECONOCIMIENTO 
 


 
 


FAMILIA PROFESIONAL 13. INDUSTRIAS ALIMENTARIAS 
CICLO FORMATIVO DE GRADO SUPERIOR 13.1. PROCESOS Y CALIDAD EN LA INDUSTRIA ALIMENTARIA 


 Decreto Foral 218/2011, de 28 de septiembre(BON 246 15 de
diciembre 2011


 
GRADO UN ECTS 


básicos 
ECTS 


obligatorios 
ECTS 


prácticos 
ECTS 


Optativos 
Total
ECTS 


NUTRICIÓN HUMANA Y DIETÉTICA  6   6
 
 


FAMILIA PROFESIONAL 13. INDUSTRIAS ALIMENTARIAS 
CICLO FORMATIVO DE GRADO SUPERIOR 13.2. VITIVINICULTURA 


 
SIN RECONOCIMIENTO 


 
 


 
 


FAMILIA PROFESIONAL 14. INFORMÁTICA Y COMUNICACIONES 
CICLO FORMATIVO DE GRADO SUPERIOR 14.1. ADMINISTRACIÓN DE SISTEMAS INFORMÁTICOS EN RED 


 Decreto Foral 50/2010 de 30 de agosto (BON 128, de 22 de
octubre de 2010) 


 
SIN RECONOCIMIENTO 


 
 


FAMILIA PROFESIONAL 14. INFORMÁTICA Y COMUNICACIONES 
CICLO FORMATIVO DE GRADO SUPERIOR 14.2. DESARROLLO DE APLICACIONES MULTIPLATAFORMA 


 Decreto Foral 203/2011, de 14 de septiembre BON 216 31 de
octubre de 2011 


 
SIN RECONOCIMIENTO


 
 


FAMILIA PROFESIONAL 14. INFORMÁTICA Y COMUNICACIONES 
CICLO FORMATIVO DE GRADO SUPERIOR 14.3. DESARROLLO DE APLICACIONES WEB 


 Decreto Foral 207/2011 de 14 septiembre (BON 226 15 de
noviembre de 2011 


 


 


FAMILIA PROFESIONAL: INFORMÁTICA Y COMUNICACIONES


FAMILIA PROFESIONAL: INDUSTRIAS ALIMENTARIAS 


FAMILIA PROFESIONAL: IMAGEN Y SONIDO 
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FAMILIA PROFESIONAL 15. INSTALACIÓN Y MANTENIMIENTO 
CICLO FORMATIVO DE GRADO SUPERIOR 15.1. DESARROLLO DE PROYECTOS DE INSTALACIONES


TÉRMICAS Y FLUIDOS 


SIN RECONOCIMIENTO 


 
FAMILIA PROFESIONAL 15. INSTALACIÓN Y MANTENIMIENTO 
CICLO FORMATIVO DE GRADO SUPERIOR 15.2. MANTENIMIENTO DE INSTALACIONES TÉRMICAS Y DE


FLUIDOS 
 Decreto Foral 219/2011 de 28 de septiembre (BON 13 19 de


enero de 2012) 


SIN RECONOCIMIENTO 


 
FAMILIA PROFESIONAL 15. INSTALACIÓN Y MANTENIMIENTO 
CICLO FORMATIVO DE GRADO SUPERIOR 15.3. MECATRÓNICA INDUSTRIAL 


 Decreto Foral 89/2012 de 1 de agosto (BON 240, de 11 de
diciembre de 2011) 


SIN RECONOCIMIENTO 


 
 


 


FAMILIA PROFESIONAL 16. MADERA, MUEBLE Y CORCHO 
CICLO FORMATIVO DE GRADO SUPERIOR 16.1. DISEÑO Y AMUEBLAMIENTO 


 Decreto Foral 48/2013 de 31 de julio; BON Nº 3 – 7 de enero de
2014 


SIN RECONOCIMIENTO 


 
 


 


SIN RECONOCIMIENTO 
 


 
 


FAMILIA PROFESIONAL 18. QUÍMICA 
CICLO FORMATIVO DE GRADO SUPERIOR 18.1. FABRICACIÓN DE PRODUCTOS FARMACÉUTICOS, BIOTEC.


Y AFINES 


SIN RECONOCIMIENTO 


 


 


 


FAMILIA PROFESIONAL 18. QUÍMICA 
CICLO FORMATIVO DE GRADO SUPERIOR 18.2. LABORATORIO DE ANÁLISIS Y DE CONTROL DE CALIDAD 


 Decreto Foral 95/2008 de 25 de agosto; BON Nº 123 – 8 de
octubre de 2008 


GRADO UN ECTS 
básicos 


ECTS 
obligatorios 


ECTS 
prácticos 


ECTS 
Optativos 


Total
ECTS 


BIOLOGÍA 6 3  9 18 
BIOQUÍMICA 6 6  9 21 
CIENCIAS AMBIENTALES 6   3 9
FARMACIA 9 9


FAMILIA PROFESIONAL: QUÍMICA


FAMILIA PROFESIONAL: MARÍTIMO-PESQUERA 


FAMILIA PROFESIONAL: MADERA, MUEBLE Y CORCHO 


FAMILIA PROFESIONAL: INSTALACIÓN Y MANTENIMIENTO 


SIN RECONOCIMIENTO
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NUTRICIÓN HUMANA Y DIETÉTICA  6   6 
QUÍMICA 18 42   60 


FAMILIA PROFESIONAL 18. QUÍMICA 
CICLO FORMATIVO DE GRADO SUPERIOR 18.3. QUÍMICA INDUSTRIAL 


 
SIN RECONOCIMIENTO 


FAMILIA PROFESIONAL: SANIDAD 
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FAMILIA PROFESIONAL 19. SANIDAD 
CICLO FORMATIVO DE GRADO SUPERIOR 19.1. ANATOMÍA PATOLÓGICA Y CITODIAGNÓSTICO 


 Decreto Foral 38/2017, de 24 de mayo (BON 156, de 14 de
agosto de 2017) 


 
GRADO UN ECTS 


básicos 
ECTS 


obligatorios 
ECTS 


prácticos 
ECTS 


Optativos 
Total
ECTS 


BIOLOGÍA    15 15 
BIOQUÍMICA    12 12 
ENFERMERÍA 12    12 
FARMACIA  6   6 


FAMILIA PROFESIONAL 19. SANIDAD 
CICLO FORMATIVO DE GRADO SUPERIOR 19.2. AUDIOLOGÍA PROTÉSICA 


 
SIN RECONOCIMIENTO 


FAMILIA PROFESIONAL 19. SANIDAD 
CICLO FORMATIVO DE GRADO SUPERIOR 19.3. DOCUMENTACIÓN Y ADMINISTRACIÓN SANITARIA 


 
SIN RECONOCIMIENTO 


FAMILIA PROFESIONAL 19. SANIDAD 
CICLO FORMATIVO DE GRADO SUPERIOR 19.4. HIGIENE BUCODENTAL 


 
SIN RECONOCIMIENTO 


FAMILIA PROFESIONAL 19. SANIDAD 
CICLO FORMATIVO DE GRADO SUPERIOR 19.5. IMAGEN PARA EL DIAGNÓSTICO Y MEDICINA NUCLEAR 


 Decreto Foral 267/2015, de 16 de diciembre (BON 101, 26 de
mayo de 2016) 


 
GRADO UN ECTS 


básicos 
ECTS 


obligatorios 
ECTS 


prácticos 
ECTS 


Optativos 
Total
ECTS 


ENFERMERÍA 6    6 


FAMILIA PROFESIONAL 19. SANIDAD 
CICLO FORMATIVO DE GRADO SUPERIOR 19.6. LABORATORIO CLÍNICO Y BIOMÉDICO 


 Decreto Foral 271/2015 de 16 de diciembre (BON 101 de 26 de
mayo de 2016) 


 
GRADO UN ECTS 


básicos 
ECTS 


obligatorios 
ECTS 


prácticos 
ECTS 


Optativos 
Total
ECTS 


BIOLOGÍA  9  15 24 
BIOQUÍMICA  15  12 27 C
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ENFERMERÍA 6    6 
FARMACIA  15   15 


FAMILIA PROFESIONAL 19. SANIDAD 
CICLO FORMATIVO DE GRADO SUPERIOR 19.7. ORTOPRÓTESIS Y PRODUCTOS DE APOYO 


 Decreto 71/2015 de 19 de mayo (BOPV 113 de 18 de junio de
2015) 


 
SIN RECONOCIMIENTO 


FAMILIA PROFESIONAL: SEGURIDAD Y MEDIO AMBIENTE 


FAMILIA PROFESIONAL: SERVICIOS SOCIOCULTURALES Y A LA COMUNIDAD 
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FAMILIA PROFESIONAL 19. SANIDAD 
CICLO FORMATIVO DE GRADO SUPERIOR 19.8. PRÓTESIS DENTALES 


 Decreto Foral 91/2012 de 1 de agosto (BON 243 de 14 de
diciembre de 2012) 


 
SIN RECONOCIMIENTO 


FAMILIA PROFESIONAL 19. SANIDAD 
CICLO FORMATIVO DE GRADO SUPERIOR 19.9. RADIOTERAPIA Y DOSIMETRÍA 


 
SIN RECONOCIMIENTO 


FAMILIA PROFESIONAL 20. SEGURIDAD Y MEDIO AMBIENTE 
CICLO FORMATIVO DE GRADO SUPERIOR 20.1. COORDINACIÓN DE EMERGENCIAS Y PROTECCIÓN CIVIL 


 
SIN RECONOCIMIENTO 


FAMILIA PROFESIONAL 20. SEGURIDAD Y MEDIO AMBIENTE 
CICLO FORMATIVO DE GRADO SUPERIOR 20.2. EDUCACIÓN Y CONTROL AMBIENTAL 


 Decreto Foral 40/2019, de 3 de abril (BON 125, de 28 de junio
de 2019) 


 
GRADO UN ECTS 


básicos 
ECTS 


obligatorios 
ECTS 


prácticos 
ECTS 


Optativos 
Total
ECTS 


MAESTRO EN EDUCACIÓN INFANTIL  18   18 
MAESTRO EN EDUCACIÓN PRIMARIA  18   18 
PEDAGOGÍA  9  3 12 


FAMILIA PROFESIONAL 20. SEGURIDAD Y MEDIO AMBIENTE 
CICLO FORMATIVO DE GRADO SUPERIOR 20.3. QUÍMICA Y SALUD AMBIENTAL 


 
SIN RECONOCIMIENTO 


FAMILIA PROFESIONAL 21. SERVICIOS SOCIOCULTURALES Y A LA COMUNIDAD 
CICLO FORMATIVO DE GRADO SUPERIOR 21.1. ANIMACIÓN SOCIOCULTURAL Y TURÍSTICA 


 Decreto Foral 45/2013, de 31 de julio (BON 56, de 24 de marzo
de 2014) 


 
GRADO UN ECTS 


básicos 
ECTS 


obligatorios 
ECTS 


prácticos 
ECTS 


Optativos 
Total
ECTS 


MAESTRO EN EDUCACIÓN INFANTIL  12  12 24 C
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MAESTRO EN EDUCACIÓN PRIMARIA  12  12 24 
PEDAGOGÍA  24  18 42 


FAMILIA PROFESIONAL 21. SERVICIOS SOCIOCULTURALES Y A LA COMUNIDAD 
CICLO FORMATIVO DE GRADO SUPERIOR 21.2. EDUCACIÓN INFANTIL 


 Decreto Foral 93/2008, de 25 de agosto (BON 141 19 de
noviembre de 2008) 


 
GRADO UN ECTS 


básicos 
ECTS 


obligatorios 
ECTS 


prácticos 
ECTS 


Optativos 
Total
ECTS 


MAESTRO EN EDUCACIÓN INFANTIL 18 18   36 
MAESTRO EN EDUCACIÓN PRIMARIA 18 9   27 


FAMILIA PROFESIONAL 21. SERVICIOS SOCIOCULTURALES Y A LA COMUNIDAD 
CICLO FORMATIVO DE GRADO SUPERIOR 21.3. INTEGRACIÓN SOCIAL 


 Decreto Foral 272/2015, de 16 de diciembre (BON 101 26 de
mayo de 2016) 


 
GRADO UN ECTS 


básicos 
ECTS 


obligatorios 
ECTS 


prácticos 
ECTS 


Optativos 
Total
ECTS 


MAESTRO EN EDUCACIÓN INFANTIL 6 6  6 18 
MAESTRO EN EDUCACIÓN PRIMARIA 9 3  6 18 
PEDAGOGÍA  42  18 60 
PSICOLOGÍA 6 36  18 60 


FAMILIA PROFESIONAL 21. SERVICIOS SOCIOCULTURALES Y A LA COMUNIDAD 
CICLO FORMATIVO DE GRADO SUPERIOR 21.4. MEDIACIÓN COMUNICATIVA 


 
SIN RECONOCIMIENTO 


FAMILIA PROFESIONAL 21. SERVICIOS SOCIOCULTURALES Y A LA COMUNIDAD 
CICLO FORMATIVO DE GRADO SUPERIOR 21.5. PROMOCIÓN DE IGUALDAD DE GÉNERO 


 
SIN RECONOCIMIENTO 


SIN RECONOCIMIENTO 
 


 
 


SIN RECONOCIMIENTO 
 


 
 


SIN RECONOCIMIENTO 


FAMILIA PROFESIONAL: VIDRIO Y CERÁMICA 


FAMILIA PROFESIONAL: TRANSPORTE Y MANTENIMIENTO DE VEHÍCULOS 


FAMILIA PROFESIONAL: TEXTIL, CONFECCIÓN Y PIEL 
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FAMILIA PROFESIONAL 25. COMUNICACIÓN GRÁFICA Y AUDIOVISUAL 
CICLO FORMATIVO DE GRADO SUPERIOR 25.1. FOTOGRAFÍA 


 Decreto Foral 53/2013, de 31 de julio (BON 20, de 30 de enero
de 2014) 


 
GRADO UN ECTS 


básicos 
ECTS 


obligatorios 
ECTS 


prácticos 
ECTS 


Optativos 
Total
ECTS 


MAESTRO EN EDUCACIÓN INFANTIL    12 12 
MAESTRO EN EDUCACIÓN PRIMARIA    12 12 


 


FAMILIA PROFESIONAL: COMUNICACIÓN GRÁFICA Y AUDIOVISUAL 


ENSEÑANZAS PROFESIONALES DE ARTES PLÁSTICAS Y DISEÑO 


C
SV


:6
93


78
23


15
28


51
71


19
65


16
49


9
-V


er
ifi


ca
bl


e
en


 h
ttp


s:
//s


ed
e.


ed
uc


ac
io


n.
go


b.
es


/c
id


y
C


ar
pe


ta
 C


iu
da


da
na


ht
tp


s:
//s


ed
e.


ad
m


in
is


tra
ci


on
.g


ob
.e


s
C


SV
: 7


10
80


85
12


96
55


31
24


30
50


91
5 


- V
er


ifi
ca


bl
e 


en
 h


ttp
s:


//s
ed


e.
ed


uc
ac


io
n.


go
b.


es
/c


id
 y


 C
ar


pe
ta


 C
iu


da
da


na
 h


ttp
s:


//s
ed


e.
ad


m
in


is
tra


ci
on


.g
ob


.e
s


C
SV


: 7
58


59
12


16
27


06
98


37
53


69
11


1 
- V


er
ifi


ca
bl


e 
en


 h
ttp


s:
//s


ed
e.


ed
uc


ac
io


n.
go


b.
es


/c
id


 y
 C


ar
pe


ta
 C


iu
da


da
na


 h
ttp


s:
//s


ed
e.


ad
m


in
is


tra
ci


on
.g


ob
.e


s



https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=758591216270698375369111



				2024-07-03T14:04:26+0200

		España












C
SV


: 7
58


14
10


91
01


46
06


31
74


36
54


6 
- V


er
ifi


ca
bl


e 
en


 h
ttp


s:
//s


ed
e.


ed
uc


ac
io


n.
go


b.
es


/c
id


 y
 C


ar
pe


ta
 C


iu
da


da
na


 h
ttp


s:
//s


ed
e.


ad
m


in
is


tra
ci


on
.g


ob
.e


s



https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=758141091014606317436546





C
SV


: 7
58


14
10


91
01


46
06


31
74


36
54


6 
- V


er
ifi


ca
bl


e 
en


 h
ttp


s:
//s


ed
e.


ed
uc


ac
io


n.
go


b.
es


/c
id


 y
 C


ar
pe


ta
 C


iu
da


da
na


 h
ttp


s:
//s


ed
e.


ad
m


in
is


tra
ci


on
.g


ob
.e


s



https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=758141091014606317436546





C
SV


: 7
58


14
10


91
01


46
06


31
74


36
54


6 
- V


er
ifi


ca
bl


e 
en


 h
ttp


s:
//s


ed
e.


ed
uc


ac
io


n.
go


b.
es


/c
id


 y
 C


ar
pe


ta
 C


iu
da


da
na


 h
ttp


s:
//s


ed
e.


ad
m


in
is


tra
ci


on
.g


ob
.e


s



https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=758141091014606317436546





C
SV


: 7
58


14
10


91
01


46
06


31
74


36
54


6 
- V


er
ifi


ca
bl


e 
en


 h
ttp


s:
//s


ed
e.


ed
uc


ac
io


n.
go


b.
es


/c
id


 y
 C


ar
pe


ta
 C


iu
da


da
na


 h
ttp


s:
//s


ed
e.


ad
m


in
is


tra
ci


on
.g


ob
.e


s



https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=758141091014606317436546





C
SV


: 7
58


14
10


91
01


46
06


31
74


36
54


6 
- V


er
ifi


ca
bl


e 
en


 h
ttp


s:
//s


ed
e.


ed
uc


ac
io


n.
go


b.
es


/c
id


 y
 C


ar
pe


ta
 C


iu
da


da
na


 h
ttp


s:
//s


ed
e.


ad
m


in
is


tra
ci


on
.g


ob
.e


s



https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=758141091014606317436546





C
SV


: 7
58


14
10


91
01


46
06


31
74


36
54


6 
- V


er
ifi


ca
bl


e 
en


 h
ttp


s:
//s


ed
e.


ed
uc


ac
io


n.
go


b.
es


/c
id


 y
 C


ar
pe


ta
 C


iu
da


da
na


 h
ttp


s:
//s


ed
e.


ad
m


in
is


tra
ci


on
.g


ob
.e


s



https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=758141091014606317436546





C
SV


: 7
58


14
10


91
01


46
06


31
74


36
54


6 
- V


er
ifi


ca
bl


e 
en


 h
ttp


s:
//s


ed
e.


ed
uc


ac
io


n.
go


b.
es


/c
id


 y
 C


ar
pe


ta
 C


iu
da


da
na


 h
ttp


s:
//s


ed
e.


ad
m


in
is


tra
ci


on
.g


ob
.e


s



https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=758141091014606317436546





C
SV


: 7
58


14
10


91
01


46
06


31
74


36
54


6 
- V


er
ifi


ca
bl


e 
en


 h
ttp


s:
//s


ed
e.


ed
uc


ac
io


n.
go


b.
es


/c
id


 y
 C


ar
pe


ta
 C


iu
da


da
na


 h
ttp


s:
//s


ed
e.


ad
m


in
is


tra
ci


on
.g


ob
.e


s



https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=758141091014606317436546





C
SV


: 7
58


14
10


91
01


46
06


31
74


36
54


6 
- V


er
ifi


ca
bl


e 
en


 h
ttp


s:
//s


ed
e.


ed
uc


ac
io


n.
go


b.
es


/c
id


 y
 C


ar
pe


ta
 C


iu
da


da
na


 h
ttp


s:
//s


ed
e.


ad
m


in
is


tra
ci


on
.g


ob
.e


s



https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=758141091014606317436546



				2024-07-01T10:02:29+0200

		España









		2024-07-05T14:03:10+0200
	España




