E Identificador : 2500589 Fecha: 05/07/2024
GOBIERNG INETERND
ﬁ DE ESPARA DE UNIVERSIDADES

IMPRESO SOLICITUD PARA VERIFICACION DE TiTULOS OFICIALES
1. DATOS DE LA UNIVERSIDAD, CENTRO Y TITULO QUE PRESENTA LA SOLICITUD
De conformidad con €l Real Decreto 822/2021, de 28 de septiembre, por €l que se establece la organizacion de las ensefianzas universitarias y del procedimiento de

aseguramiento de su calidad.

UNIVERSIDAD SOLICITANTE CENTRO CcODIGO
CENTRO

Universidad de Navarra Facultad de Comunicacion 31006612

NIVEL DENOMINACION CORTA

Grado Comunicacién Audiovisua

DENOMINACION ESPECIFICA

Graduado o Graduada en Comunicacion Audiovisual por la Universidad de Navarra

NIVEL MECES

2

RAMA DE CONOCIMIENTO AMBITO DE CONOCIMIENTO CONJUNTO

Ciencias Socialesy Juridicas Periodismo, comunicacién, publicidad y No
relaciones publicas

NOMBRE Y APELLIDOS CARGO

MARIA ROSARIO SADABA CHALEZQUER Decana de la Facultad de Comunicacion

NOMBRE Y APELLIDOS CARGO

MARIA JOSE SANCHEZ DE MIGUEL Directoradel Servicio de Planificacion y Mejorade la Docencia
NOMBRE Y APELLIDOS CARGO

MARIA ROSARIO SADABA CHALEZQUER Decana de la Facultad de Comunicacion

2. DIRECCION A EFECTOS DE NOTIFICACION
A los efectos de la préacticade |laNOTIFICACION de todos los procedimientos relativos ala presente solicitud, las comunicaciones se dirigiran aladireccion que figure
en el presente apartado.

DOMICILIO CODIGO POSTAL MUNICIPIO TELEFONO
Edificio Amigos. Campus Universitario. Universidad | 31009 Pamplona/lrufia 617277759
de Navarra

E-MAIL PROVINCIA FAX
mjsanchez@unav.es Navarra 948425619

3. PROTECCION DE DATOS PERSONALES

De acuerdo con lo previsto en la Ley Orgénica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccién de Datos Personales y garantia de |os derechos digitales, se informa que los
datos solicitados en este impreso son necesarios para la tramitacion de la solicitud y podran ser objeto de tratamiento automatizado. La responsabilidad del fichero
automatizado corresponde al Consejo de Universidades. Los solicitantes, como cedentes de |os datos podran ejercer ante el Consejo de Universidades los derechos de

informacion, acceso, rectificacion y cancelacion alos que serefiere el Titulo 111 de la citada Ley Orgéanica 3/2018, de 5 de diciembre.

El solicitante declara conocer los términos de la convocatoriay se compromete acumplir los requisitos de la misma, consintiendo expresamente la notificacién por
medios teleméticos a los efectos de lo dispuesto en el articulo 43 delaLey 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones
Publicas.

En: Navarra,a____de de

Firma: Representante legal de la Universidad
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1. DESCRIPCION, OBJETIVOS FORMATIVOSY JUSTIFICACION DEL TiTULO
1.1-1.3 DENOMINACION, AMBITO, MENCIONESESPECIALIDADESY OTROSDATOSBASICOS

NIVEL DENOMINACION ESPECIFICA CONJUNTO | CONVENIO CONV.
ADJUNTO
Grado Graduado o Graduada en Comunicacion Audiovisua | No Ver Apartado 1:
por laUniversidad de Navarra Anexo 1.
RAMA

Ciencias Socialesy Juridicas
AMBITO

Periodismo, comunicacion, publicidad y relaciones piblicas
AGENCIA EVALUADORA

Agencia Nacional de Evaluacion dela Calidad y Acreditacion
LISTADO DE MENCIONES

No existen datos
MENCION DUAL
No

1.4-1.9 UNIVERSIDADES, CENTROS, MODALIDADES, CREDITOS, IDIOMASY PLAZAS
UNIVERSIDAD SOLICITANTE

Universidad de Navarra
LISTADO DE UNIVERSIDADES

CODIGO UNIVERSIDAD

031 Universidad de Navarra

LISTADO DE UNIVERSIDADES EXTRANJERAS

CODIGO UNIVERSIDAD

No existen datos

CREDITOSTOTALES CREDITOS DE FORMACION BASICA CREDITOSEN PRACTICASEXTERNAS

240 60 0

CREDITOSOPTATIVOS CREDITOS OBLIGATORIOS CREDITOSTRABAJO FIN GRADO/
MASTER

36 135 9

1.4-1.9 Universidad de Navarra
14-1.9.1CENTROSEN LOSQUE SE IMPARTE
LISTADO DE CENTROS

CcODIGO CENTRO CENTRO CENTRO ACREDITADO
RESPONSABLE INSTITUCIONALMENTE
31006612 Facultad de Comunicacion Si No

1.4-1.9.2 Facultad de Comunicacién
1.4-1.9.2.1 Datos asociados al centro
MODALIDADES DE ENSENANZA EN LAS QUE SE IMPARTE EL TITULO

PRESENCIAL SEMIPRESENCIAL/HIBRIDA A DISTANCIA/VIRTUAL
Si No No

PLAZAS POR MODALIDAD

90

NUMERO TOTAL DE PLAZAS NUMERO DE PLAZAS DE NUEVO INGRESO PARA PRIMER CURSO
360 Q0

IDIOMASEN LOSQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

2/38



E Identificador : 2500589 Fecha: 05/07/2024
GOBIERNG INETERND

}ﬁ DE ESPARA DE UNIVERSIDADES

i

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

1.10 JUSTIFICACION
JUSTIFICACION DEL INTERESDEL TITULO Y CONTEXTUALIZACION

Ver Apartado 1: Anexo 6.
1.11-1.13 OBJETIVOS FORMATIVOS, ESTRUCTURAS CURRICULARES ESPECIFICAS Y DE

INNOVACION DOCENTE
OBJETIVOSFORMATIVOS

1.11-1.13 Objetivos formativos, estructuras curriculares especificas y de innovacién docente

El Grado en Comunicacién Audiovisual por la Universidad de Navarra tiene como objetivo formativo general capacitar a los estudiantes en la creaciéon
y gestion de contenidos audiovisuales (ficcion, entretenimiento, documental, animacién), en un entorno global sostenible y multicultural. Para alcan-
zar este fin, el titulo les procura la formacién basica y generalista en las disciplinas de la Comunicacién y la Comunicaciéon Audiovisual, a través de la
transmision ordenada de conocimientos, habilidades y competencias que son propias de estas disciplinas y que se corresponden al nivel MECES re-
querido (nivel 2).

Derivados de dicho objetivo formativo general y como objetivos especificos del grado, se establecen los siguientes:
Expresar conocimientos e ideas de maneraoral y escrita, con rigor, orden y creatividad con € fin de divulgar conocimiento ala sociedad.

. Conocer y valorar el hecho comunicativo en sus maltiples dimensiones: histérica, econémicay empresarial, legal, deontolégicay tecnoldgica, tanto en el plano
espafiol como internacional.

. Interpretar y valorar laevolucion histérica del mundo reciente y comprender sus parametros pol iticos, econémicos, socialesy culturales que repercuten en el
buen hacer de un comunicador.

- Identificar los fundamentos éticos y deontol dgicos del quehacer de las profesiones del sector audiovisual y saber aplicarlos en larealidad profesional, atendiendo
alos vaores de igualdad, no discriminacion, sostenibilidad, fomento de la paz social.

. ldear, planificar y desarrollar proyectos compartidos de contenidos audiovisual es.

ESTRUCTURAS CURRICULARES ESPECIFICASY ESTRATEGIAS METODOL OGICAS DE INNOVACION DOCENTE

1.14 PERFILESFUNDAMENTALESDE EGRESO Y PROFESIONESREGULADAS
PERFILES DE EGRESO

Ver el apartado [1.10] Justificacion
HABILITA PARA EL EJERCICIO DE PROFESIONES REGULADAS No

NO ES CONDICION DE ACCESO PARA TITULO PROFESIONAL

2. RESULTADOSDEL PROCESO DE FORMACION Y DE APRENDIZAJE
RESULTADOS DEL PROCESO DE FORMACION Y DE APRENDIZAJE

RA25 - Analizar y criticar € discurso audiovisual en alguno de los diferentes soportes, géneros o formatos. TIPO: Competencias

RA26 - Disefiar y dirigir la puesta en escena de contenidos audiovisuales. TIPO: Competencias

RA27 - Idear y redlizar en equipo proyectos audiovisuales. TIPO: Competencias

RA28 - Analizar los formatos audiovisuales en €l contexto de la estructuray mercados de la comunicacién audiovisual. TIPO:
Competencias

RA5 - Conocer el ordenamiento juridico de la comunicacion. TIPO: Conocimientos o contenidos

RAG - Conocer la historia de lacomunicacion y de los principal es soportes de contenidos audiovisuales. TIPO: Conocimientos o
contenidos

RA10 - Que los estudiantes sepan aplicar |os conocimientos a su trabajo 0 vocacién de una forma profesional y poseer las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracién y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de
su &rea de estudio. TIPO: Habilidades o destrezas

RA12 - Expresar conocimientos e ideas en el campo de la comunicacién audiovisual de manera oral y escrita con correccién. TIPO:
Habilidades o destrezas
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RA13 - Aplicar los conocimientos técnicos, tecnoldgicos y profesionales necesarios en la elaboracion de contenidos audiovisuales.
TIPO: Habilidades o destrezas

RA15 - Identificar y aplicar los elementos especificos de |a produccion audiovisual en las distintas fases del proceso de la
elaboracion de contenidos audiovisuales. TIPO: Habilidades o destrezas

RA16 - Identificar y aplicar |os elementos especificos de la construccion del guion audiovisual. TIPO: Habilidades o destrezas

RA17 - Corregir y gjustar los errores cometidos en |0s procesos creativos y organizativos de la edicion y realizacion de productos
audiovisuales. TIPO: Habilidades o destrezas
RA18 - Conocer y poner en practicalos principios bésicos de la realizacion (iluminacidn, edicion, sonido y camara) de contenidos
audiovisuales. TIPO: Habilidades o destrezas

RA19 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normal mente dentro de su &rea de estudio)
para emitir juicios que incluyan una reflexion sobre temas rel evantes de indole social, cientifica o ética. TIPO: Competencias

RA20 - Que los estudiantes hayan desarrollado las habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores con
un alto grado de autonomia. TIPO: Competencias

RA21 - Comprender, analizar y evaluar de manera critica los elementos configuradores del ser humano y de la sociedad actua en
sus multiples dimensiones: antropol 6gica, histérica, cultural y social. TIPO: Competencias

RA22 - |dear, planificar y desarrollar proyectos compartidos en € ambito de la comunicacion audiovisual. TIPO: Competencias

RA1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que parte de labase dela
educacion secundariageneral, y se suele encontrar aun nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
a gunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio. TIPO: Conocimientos o
contenidos

RA2 - Conocer y valorar & impacto de la comunicacidn audiovisual en sus multiples dimensiones: social, cultural, histérica,
econdmica, empresarial, legal, cientifica, deontoldgicay tecnoldgica. TIPO: Conocimientos o contenidos

RA3 - Conocer y comprender y reflexionar sobre los componentes de la personalidad humana (biol 6gico, afectivo, psiquico,
espiritual) y susrelaciones con el entorno en sus distintas dimensiones, en particular atendiendo alos valores de sostenibilidad
medioambiental, de gobernanzay social. TIPO: Conocimientos o contenidos

RA4 - Identificar las principales manifestaciones culturales, literarias y artisticas mas relevantes de la cultura occidental, desde sus
origenes hasta el mundo contemporaneo. TIPO: Conocimientos o contenidos

RA7 - Conocer y saber reconocer los movimientos estéticos y culturales de la historia de laimagen. TIPO: Conocimientos o
contenidos

RA8 - Conocer las nociones bésicas sobre composicién de laimagen y las reglas de la gramética audiovisual. TIPO: Conocimientos
o contenidos

RA9 - Conocer las principales estrategias de programacion de contenidos audiovisuales. TIPO: Conocimientos o contenidos

RA24 - Conocer |os principios basicos de direccion y gestion de empresas de comunicacion audiovisua (produccion, distribucion y
exhibicion/difusién). TIPO: Conocimientos o contenidos

RA11 - Que los estudiantes puedan transmitir informacion, ideas, problemas'y soluciones a un pblico tanto especializado como no
especializado. TIPO: Habilidades o destrezas

RA14 - Aplicar habilidades de trabajo en equipo y liderazgo encaminadas a la toma de decisiones responsable y alaresolucion de
problemas. TIPO: Habilidades o destrezas

RA23 - Identificar los principales principios éticos y deontol 6gicos y aplicarlos en laresolucion de los principal es problemas éticos
y deontol 6gicos de la profesion. TIPO: Competencias

3. ADMISION, RECONOCIMIENTO Y MOVILIDAD
3.1 REQUISITOS DE ACCESO Y PROCEDIMIENTOS DE ADMISION

3.1. Requisitos de acceso y procedimientos de admisién
3.1.1. Requisitos de admisién:

Requisitos de acceso:

1. Seatenderdalo establecido en a articulo 15 del RD 822/2021 y RD 412/2014, de 6 de junio, por €l que se establece la normativa basica de |os procedimientos
de admision alas ensefianzas universitarias oficiales de Grado.

La admisién esta condicionada ala superacion de las pruebas de evaluacion de Bachillerato para el acceso alauniversidad (EvAU o similar internacional).

L os candidatos internacional es procedentes de paises de habla no hispana deberan acreditar o superar €l test de castellano (nivel B2 o similar).

Todos los candidatos que opten a cursar asignaturas en inglés tienen que acreditar o superar una prueba de inglés (nivel C1 o similar).

Todos los candidatos, nacionales e internacionales, realizaran una entrevista online con un profesor del Grado en Comunicacion Audiovisual para confirmar que
efectivamente cumplen con el perfil deingreso publicado en laweb del grado.

Todos los candidatos realizaran un test diagndstico para determinar su nivel de espafiol.

o hwWN
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Procedimientos de admisién:

La prueba de admision al Grado de Comunicacién Audiovisual consta de dos partes:

1. Test de conocimientos del mundo de la comunicacion, literatura y cultura audiovisual. Es una prueba para evaluar los conocimientos del candidato
sobre arte, literatura y cultura audiovisual.

2. Test de lengua espafiola y comentario de texto especifico de Comunicacion Audiovisual. Incluye preguntas sobre vocabulario, sinbnimos y anténi-
mos, asi como cuestiones relacionadas con un texto para evaluar la comprension lectora y la capacidad de argumentacién y de critica.

De estas dos partes, que deben estar aprobadas, se obtiene una valoracién media que supone el 40% de la ponderacion final. La nota media de 1° de
Bachillerato supone el otro 60%.

Organo de admisi6n.

El Comité de admisién esta integrado por:

Director de Desarrollo de la Facultad de Comunicacién.
Responsable de admisién de la Facultad de Comunicacion
Responsable del Servicio de Admision de la Universidad.

Alumnos con necesidades educativas especiales:

El estudiantado con necesidades educativas especificas derivadas de discapacidad contara con los servicios de apoyo y asesoramiento de la Unidad
de Atencién a Personas con Discapacidad (UADP). La UADP evaluara la necesidad de posibles adaptaciones curriculares, itinerarios o estudios alter-
nativos.

Cupo para alumnos con discapacidad:

Al menos un 5% de las plazas ofertadas deberan reservarse para estudiantes que tengan reconocido un grado de discapacidad igual o superior al
33%, asi como para estudiantes con necesidades de apoyo educativo permanentes.

3.2 CRITERIOSPARA EL RECONOCIMIENTO Y TRANSFERENCIAS DE CREDITOS

Reconocimiento de Créditos Cursados en Ensefianzas Superior es Oficiales no Universitarias

MINIMO MAXIMO

0 9

Adjuntar Convenio

Reconocimiento de Créditos Cursados en Titulos Propios

MINIMO MAXIMO

0 36

Adjuntar Titulo Propio

Ver Apartado 3: Anexo 2.

Reconocimiento de Créditos Cursados por Acreditacion de Experiencia Laboral y Profesional

MINIMO MAXIMO
0 36
DESCRIPCION

Normativa de Reconocimiento de la universidad de Navarra para grado, que desarrolla lo previsto en el articulo 10
del RD 822/2021:

Fecha de aprobacion: agosto de 2011
Fecha de modificacion: febrero de 2023

https://www.unav.edu/reconocimiento-transferencia-creditos-grado/

RECONOCIMIENTO DE CREDITOS POR EXPERIENCIA PROFESIONAL
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El reconocimiento por acreditacién profesional recogera la actividad profesional y laboral realizada y documentada
por el interesado anterior o coetanea a sus estudios de grado fuera del &mbito universitario o, al menos, externo a
las actividades disefiadas en el plan de estudios en lo relativo a las practicas. Esta opcion podra darse cuando esa
experiencia se muestre estrechamente relacionada con los conocimientos, competencias y habilidades propias del
titulo universitario oficial. Dicha experiencia deber& proporcionar las mismas competencias que se adquieren en las
asignaturas reconocidas y habréa tenido una duracién minima de un afio de duracién.

1. Numero de créditos reconocibles

El nimero méaximo de créditos que sean objeto de reconocimiento a partir de experiencia profesional o laboral es de
36 ECTS.

2. Relacioén entre horas de trabajo y el nimero de créditos reconocibles

Por un afio de experiencia profesional, posibilidad de reconocer hasta 12 créditos.
Por dos afios de experiencia profesional, posibilidad de reconocer hasta 24 créditos.

Por tres afilos 0 mas de experiencia profesional, posibilidad de reconocer hasta el limite establecido de 36 créditos.

3. Perfiles profesionales que podran reconocerse

3.1. Perfiles profesionales de Guion: Analista de guiones para cine y televisién, guionista, especialistas transmedia,
storytellers, disefiador narrativo, escaletistas, dialoguistas, autores de teatro.

Seran reconocibles créditos de las asignaturas de las siguientes materias, siempre que exista adecuacién o concor-
dancia de las destrezas y habilidades adquiridas durante el desempefio profesional con los resultados de aprendiza-
je descritos en las guias docentes de las asignaturas para las cuales se solicita el reconocimiento de créditos:

Modulo 2: Guién. Materia 1. Fundamentos.
Maodulo 2: Guion. Materia 2. Guion especializado.
Ma&dulo 6: Formacion complementaria. Materia 1. Formacion complementaria.

Resultados de aprendizaje: RA4, RA10, RA1l, RA12, RA13, RA16, RA19, RA20, RA21, RAO1- RAO16.

3.2. Perfiles profesionales de Realizacién/direccion: Direccion/realizacion audiovisual, editor/montador, director foto-
grafia, director-realizador programas de programas de entretenimiento, director de teatro, director de video musical,
realizador de documentales, asistente de direccion, realizador-director de series de ficcion, ayudante de direccion,
Script supervisor, gafter, operador de camara, programador, gestor de contenidos, disefiador de contenidos, técnico
de sonido (sonidista), técnico realizador de proyectos audiovisuales, animador 3D.

Seran reconocibles créditos de las asignaturas de las siguientes materias, siempre que exista adecuacion o concor-
dancia de las destrezas y habilidades adquiridas durante el desempefio profesional con las competencias descritas
en las guias docentes de las asignaturas para las cuales se solicita el reconocimiento de créditos:

Maodulo 4. Produccion y gestion de proyectos audiovisuales. Materia 2. Produccion y gestidn de proyectos.
Maodulo 5. Direccion-realizacion de proyectos audiovisuales. Materia 2. Direccidn-realizacion audiovisua y sonora.
Ma&dulo 6: Formacion complementaria. Materia 1. Formacion complementaria.

Resultados de aprendizaje: RA2, RA9, RA10, RAl11, RA12, RA13, RA14, RA15, RA17, RA18, RA19, RA20, RA22,
RA26, RA27, RAO1-RAO16.

3.3. Perfiles profesionales de Produccion: Productor, productor ejecutivo, disefio de produccion, produccion escéni-
ca, gestor de contenidos o programador de televisién y nuevas plataformas, director de arte, director de vestuario,
Responsable de marketing integrado de contenidos audiovisuales y disefiador de contenidos.

Seran reconocibles créditos de las asignaturas de las siguientes materias, siempre que exista adecuacién o concor-
dancia de las destrezas y habilidades adquiridas durante el desempefio profesional con las competencias descritas
en las guias docentes de las asignaturas para las cuales se solicita el reconocimiento de créditos:
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Maodulo 4: Produccion y gestion de proyectos audiovisuales. Materia 1. Contexto econdmico y empresarial .
Maodulo 4: Produccién 'y gestion de proyectos audiovisuales. Materia 2. Produccion y gestion de proyectos.
Modulo 6: Formacion complementaria. Materia 1. Formacién complementaria.

Resultados de aprendizaje: RA2, RA9, RA10, RA11, RA12, RA13, RA14, RA15, RA17, RA19, RA20, RA22, RA24,
RA27, RA28, RAO1-RAO16.

3.4. Perfiles profesionales de Critica: Critico de cine y television, programador de cine para Museos y Fundaciones,
gestor cultural.

Seran reconocibles créditos de las asignaturas de las siguientes materias, siempre que exista adecuacién o concor-
dancia de las destrezas y habilidades adquiridas durante el desempefio profesional con las competencias descritas
en las guias docentes de las asignaturas para las cuales se solicita el reconocimiento de créditos:

Modulo 1. Fundamentos de la Comunicacion. Materia 2. Historiay critica.

Médulo 6: Formacion complementaria. Materia 1.Formacion complementaria.

Resultados de aprendizaje: RA2, RA6, RA7, RA8, RA10, RA12, RA14, RA19, RA25, RAO1-RAO16.

4. Documentacion acreditativa de la actividad profesional

Junto a la solicitud se aportaran los siguientes documentos segun corresponda a cada actividad desarrollada.

1. Contrato de Trabajo.

2. Vida Laboral u Hoja de Servicios.

3. Memoria de actividades profesionales, que incluya una descripcién de las actividades profesionales desempefia-
das durante el /los periodo/s de trabajo con una extensién maxima de 5 paginas. La Universidad podra solicitar verifi-
cacioén de cualquier extremo de dicha Memoria y solicitar, en los casos que asi se decida, una entrevista.

Esta memoria debera ajustarse a la siguiente estructura:

-Portada: Empresa, datos personales del estudiante, titulacion e indice.

-Breve informacién sobre la empresa (nombre, ubicacion, sector de actividad).

-Departamentos o Unidades en las que se haya prestado servicio.

-Formacién recibida: cursos, programas informaticos

-Descripcion de actividades desarrolladas.

-Competencias, habilidades y destrezas adquiridas a lo largo del periodo del ejercicio profesional (objetivos cumpli-
dos y/o no cumplidos).

3.3MOVILIDAD DE LOSESTUDIANTES PROPIOSY DE ACOGIDA

3.3. Movilidad de los estudiantes propios y de acogida

La Facultad de Comunicacién de la Universidad de Navarra tiene una intensa vocacion internacional que se traduce, entre otras acciones, en facilitar
el intercambio de alumnos dentro de sus grados oficiales. El plan de estudios de Grado en Comunicacién Audiovisual permite realizar parte de los es-
tudios (normalmente un semestre) en universidades de otros paises.

El Servicio de Relaciones Internacionales y Vicedecanato de Estudiantes de la Facultad informan sobre los programas de intercambio, las condiciones
necesarias para acceder a una plaza y su adecuacion al perfil del alumno. Asimismo, gestionan las solicitudes y supervisan los tramites académicos
de los estudiantes que se desplazan al extranjero.

Este servicio de la Facultad de Comunicacién trabaja en estrecha colaboracién con el Servicio de Relaciones Internacionales de la Universidad, de-
pendiente del Vicerrectorado de Estudiantes.
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Puede encontrarse toda la informacién necesaria en:
https://www.unav.edu/web/facultad-de-comunicacion/estudiantes/internacionalidad

http://www.unav.edu/web/relaciones-internacionales/

Movilidad Nacional

La Facultad tiene suscritos, en el marco de la iniciativa SICUE, un dos programas de intercambio de alumnos con la Universitat Autbnoma de Barcelo-
nay la Universidad Miguel Hernandez. Esteos convenios, que se gestionan desde el Servicio Central de Relaciones Internacionales de-Asistencia-Uni-
versitaria-ge-ta-Universidad, posibilitan el intercambio mutuo de alumnos de Periodismo, Comunicacién Audiovisual, Marketing y Publicidad y Relacio-
nes Publicas, por periodos de un semestre o un curso académico completo.

Los alumnos que participan en este intercambio se benefician de la beca Séneca, concedida por el Ministerio de Educacién.

Movilidad Internacional

1) Para estudiantes que provienen de universidades fuera del territorio espafiol a+ealizar-un-intercambio-

La paglna web de la UN (hﬁp#wwwwaveyrﬁfefﬁaeteﬁakl https://www.unav.edu/estudiantes/programas-de-intercambio/incoming ofrece la infor-
macién necesaria que requiere un alumno extranjero de una universidad internacional para realizar sus estudios de intercambio en la Universidad de

Navarra y en nuestra Facultad. Pesde-esta-oficina Tanto en el Servicio de Relaciones Internacionales de la Universidad de Navarra, como en la propia
facultad, se ofrece:

-Orientacién sobre el funcionamiento de los diferentes servicios de la Universidad de Navarra.
-Actividades extraacadémicas para estudiantes internacionales.
-Informacién sobre tramitacién de documentos oficiales (visado, hemelogacién-de-titulos, seguro médico, becas, temas académicos selectividad, etc.)

-Apoyo a potenciales problemas que surjan durante la estancia en Pamplona.

DPesde eEl Servicio de Relaciones Internacionales de la Universidad de Navarra y la Facultad de Comunicacion,-se organizan jornadas generales de
bienvenida a los extranjeros.

------- ia lingtistica. Todos Ios alumnos de |ntercamb|o vie-
nen con un plan de estudlos predetermlnado acordado y aprobado por su unlverS|dad EI proceso de adaptacnon dura alrededor de;-al-menos; dos se-
manas, #(add/drop period)# y durante ese espacio de tiempo los alumnos pueden asistir a las clases que deseen, y modificar su matricula antes de
realizar la matricula definitiva, una vez obtenida la aprobacion explicita de su Universidad de origen.
sor-académico-y-del-propio-personal-de-la-Oficina-de-Relaciones-Internacionales-y-secretaria-de-la-Facultad-Todo el proceso esta supervisado por el
personal de ta-Oficina-de Relaciones Internacionales de la Facultad.

El namero méximo de plazas ofertado se adecuara a las que consten en los correspondientes convenios bilaterales previamente establecidos o que se
hayan concretado previamente con la universidad de origen segln el estado de los balances.

2) Para estudiantes de la Universidad de Navarra que solicitan desplazarse a otra Universidad

Este apartado es aplicable a los alumnos que quieran realizar un intercambio.
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- Fotocopia det mulo que acredlte conOC|m|ent0 del |d|oma en-que-se imparten-las clases de Ia unlversndad de destmo elegnda vngente en eI momento

Asignacién de plazas

Se tienen en cuenta las plazas disponibles y las solicitudes recibidas para cada universidad y los requisitos de la universidad de destino (nivel de idio-
ma, expediente, etc.)

-Si hay varios cand|datos para una m|sma plaza, se examina el exped|ente y eI n|ve| de idioma (en eI caso de paises con otra lengua distinta al espa-
fiol).

-También-puede realizarse-una-entrevista-personal-a-los-candidatos-inicialmente-seleccionados:
- Las plazas para las que no existan candidatos idéneos quedaran desiertas.

-De-cualquiermodo, la Facultad-se reserva-el-derecho-aestablecer pruebas complementarias-al-sistema de-preseleccion-indicado-

Plan académico y-reconocimiento-decréditos

El estudiante de intercambio debe matricularse en la Universidad de Navarra del mismo modo que si fuera a cursar todo el afio en ella.

El alumno de intercambio sigue siendo, a todos los efectos, un estudiante de la Universidad de Navarra, y debe realizar la matricula en Navarra segin
el Plan de Estudios oficial de su titulacion, con todas las asignaturas obligatorias, y-salve-dobles-grades;-con las optativas necesarias para alcanzar los
30 ECTS del semestre

Hay que cursar y aprobar la misma carga lectiva que los alumnos ordinarios a tiempo completo de la universidad de destino: 30 ECTS por semestre,

o el equivalente en créditos académicos locales, si no rige el sistema ECTS en la Universidad de destino. En la Facultad de Comunicacién existe un
coordinador académico de relaciones internacionales para el Grado de Comunicacion Audiovisual. Junto a los responsables del Servicio de Relaciones
internacionales de la facultad, se encarga de supervisar que las asignaturas que los estudiantes eligen en la universidad de destino tengan su equiva-
lencia con las del plan de estudios oficial que estan cursando. El coordinador académico en origen y el centro de destino informan del nimero de asig-
naturas y créditos necesarios en cada caso.

n El plan perso-

nallzado de Ios estudios que pueden cursar los estudiantes en Ia UnlverS|dad de destmofsteﬂaﬂ varia en funcion de la snuacnon académica de cada
estudiante uno y del nimero de créditos de su propio plan de estudios. que-se-le-vayan-areconocer. A-grandestasgos,; sSe trata de obtener el recono-
cimiento de todos los credltos comprendldos en el per|od0 de estanciaen la UnlverS|dad de destmo La progreswa adaptacmn de Ios planes de estudlo

También con anterioridad a su desplazamiento, cada estudiante recibe informacién personalizada acerca de su matricula en la Universidad de Navarra
en el curso en que se va a producir el intercambio, en lo que se refiere al nimero total de créditos, asignaturas que conviene elegir para-su-reconoci-
miento; etc.

En las primeras semanas, tras la llegada a la institucion de acogida, continda el contacto frecuente con cada alumno para perfilar toda su carga lectiva,
para asegurar que, si la aprueba, sera suficiente para el pleno reconocimiento de los créditos de que se encuentra matriculado en la UN.

En el caso de los alumnos que se desplazan fuera del territorio europeo, no es posible utilizar los ECTS como medida de la carga lectiva y se sigue un
proceso mas individualizado, de acuerdo con las directrices de las universidades ubicadas en el continente americano o Asia-Pacifico.

Terminado el intercambio, y una vez que el estudiante ha regresado a la Universidad de Navarra, desde la Oficina de Relaciones Internacionales se in-
tenta agilizar al maximo los tramites de recepcion y reconocimiento de los resultados académicos, para no perjudicar al alumno en la matricula del si-

gmente curso académico, eﬁe*e&asaﬁsurgr—aduaem

Visado

barad&deEEHU—eﬁMadﬁd» http //madrld usembassy gov/vnsas/travel/wnh/forms htmi
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Es responsabnlldad de Ios estudnantes no europeos que estan-en Espana con V|sad0 asegurarse de-que-su-documentacion-esta-en-regla-para-entrar-en

camblos con otras umver5|dades americanas y a5|at|cas se-procura-ayudarles-en Ia btsqueda-de-alojamiento-

Financiacion

Para quienes se desplazan a Europa en el marco Erasmus+, desde Relaciones Internacionales de la Universidad de Navarra se tramita la ayuda de la
Comumdad Europea que desde las |nst|tu0|0nes pertlnentes d|stnbuye d|rectamente a Ias cuentas corrientes de los alumnos. tas-ayudas-gue-se-soli-

Junto a las Becas Erasmus a los alumnos que desean realizar el intercambio en Universidades Europeas, se les informa sobre otras ayudas (Gobier-
nos autonémicos, Bancos y entidades financieras, empresas

Para los alumnos que deseen irse de intercambio a universidades fuera del &mbito europeo, se les informa sobre otro tipo de ayudas adecuadas a su
intercambio como las becas Santander-CRUE.

Para fomentar la movilidad se proporciona a los estudiantes informacioén por varios cauces:
-De forma permanente a través de la pagina web (http://www-.unav.edu/web/facultad-de-comunicacion/alumnosfinternacionalidad

https://www.unav.edu/web/facultad-de-comunicacion/estudiantes/internacionalidad) en la que consta la relacién de convenios actualizada con
informacion les-entaces-directos-on-line-a de cada Universidad con el fin de que el estudiante pueda recabar los datos que considere Utiles, asi como

la documentacion oportuna que debe aportar. También-ofrece-tun-listado-de-preguntas-méas-frecuentes:

-Se convocan reuniones con el fin de proporcionar informacién directa sobre los convenios y formas de intercambio existentes y posibles vias de finan-
ciacion. Se atienden las dudas y problemas particulares de forma personalizada a través de la Oficina de Relaciones Internacionales de la Facultad.

Reglas-generales-de-la-Universidad-de-Navarra-sobre-reconocimiento-de-eréditos:

Cfr-el-apartado-1.5-de-esta-memoria-

Oferta disponible para movilidad de estudiantes. Universidades con las que hay suscrito convenio

1. Programas-de-intercambio-Erasmus Europa

1-SOUTHAMPTON-SOLENT UNIVERSITY-Seuthampton,-Gran-Bretafia:
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1. UNIVERSITY OF STIRLING. Stirling, Gran Bretafia.

2. ST MARY'S UNIVERSITY TWICKENHAM, Reino Unido

3. STAFFORDSHIRE UNIVERSITY, Reino Unido

4. UNIVERSITY OF EAST ANGLIA, Reino Unido

5. UNIVERSITA CATTOLICA DEL SACRO CUORE. Milan, ltalia.

6. UNIVERSITA DEGLI STUDI DI PERUGIA. Perugia, Italia

7. UNIVERSITE PANTHEON ASSAS - PARIS Il. Paris, Francia

8. UNIVERSITE CATHOLIQUE DE L'OUEST ANGERS. Angers, Francia
9. IGS-ISCPA ECOLES, Francia

10. ARISTOTLE UNIVERSITY OF THESSALONIKI, Grecia

11. LUDWIG MAXIMILIANS - UNIVERSITAT MUNCHEN. Munich, Alemania

12. TECHNISCHE UNIVERSITAT DRESDEN. Dresden, Alemania

13. FRIEDRICH-ALEXANDER-UNIVERSITATERLANGEN-NURNBERG.Nurenberg,
Alemania
14. UNIVERSIDAD DE MANNHEIM, Alemania

15. UNIVERSITY OF ST. CYRIL AND METHODIUS IN TRNAVA, Eslovaquia

16. KATOLICKI UNIWERSYTET LUBELSKI JANA PAWLA I, Lublin, Polonia.
17. UNIVERSIDADE DE COIMBRA, Portugal

18. LOMONOSOV MOSCOW STATE UNIVERSITY, Rusia

2. Estados Unidos
1. UNIVERSITY OF MISSOURI. Columbia (Missouri) - EE.UU.
2. UNIVERSITY OF NORTH CAROLINA AT CHAPELL HILL. EE.UU

3. UNIVERSITY OF TEXAS AT AUSTIN. EE.UU

4. UNIVERSITY OF NORTH TEXAS. EE.UU
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5-GRADUATE-SCHOOL OF POLIFICAL MANAGEMENT,-GEORGE WASHINGTON-UNIVERSITY-EE-UU
6. BENTLEY UNIVERSITY, EE.UU

7. UNIVERSITY OF ILLINOIS-URBANA CHAMPAIGN. EE.UU

8. CATHOLIC UNIVERSITY OF AMERICA, EEUU

9. UNIVERSITY OF ROCHESTER, EEUU

10.UNIVERSITY OF CALIFORNIA BERKELEY, EEUU

11.WASHINGTON & JEFFERSON COLLEGE, EEUU

w

. Canada

. CONCORDIA UNIVERSITY. CANADA

=

N

. UNIVERSIDAD DE WATERLOO, Canada

w

. WILFRID LAURIER UNIVERSITY, Canada

4. WESTERN UNIVERSITY, Canada

o

. QUEEN'S UNIVERSITY, Canada

4. Programas de intercambio con Hispanoamérica

=

. UNIVERSIDAD AUSTRAL; Buenos Aires - Argentina

N

. UNIVERSIDAD DE LOS ANDES; Santiago - Chile

w

. UNIVERSIDAD DE LA SABANA; Bogota - Colombia

ol

. UNIVERSIDAD PANAMERICANA; México D.F. # México

(2]

. TECNOLOGICO DE MONTERREY, México

~

. UNIVERSIDAD DEL ISTMO, Guatemala

o]

. UNIVERSIDAD DE LOS HEMISFERIOS, Ecuador
9. UNIVERSIDAD DE BRASILIA. Brasilia, Brasil.
10.UNIVERSIDAD DE PIURA,; Piura # Pert

11. UNIVERSIDAD DE LIMA, Pert

12. UNIVERSIDAD DE MONTEVIDEO; Montevideo - Uruguay

5. Programas de intercambio con Asia

1. CHINESE UNIVERSITY OF HONG KONG. Hong Kong, CHINA.
2. HONG KONG BAPTIST UNIVERSITY, China

3. UNIVERSITY OF NOTTINGHAM NINGBO, China

4. NANYANG TECHNOLOGICAL UNIVERSITY, Singapur

5. KEIO UNIVERSITY, Japén

6. Oceania
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6-MONASHUNIVERSITY,AUSTRALIA:

1. QUEENSLAND UNIVERSITY OF TECHNOLOGY, Australia
2. THE UNIVERSITY OF SYDNEY, Australia

3. UNIVERSITY OF NEW SOUTH WALES, Australia

4. UNIVERSITY OF TECHNOLOGY, SYDNEY, Australia

5. UNIVERSITY OF NOTRE DAME - SCHOOL OF ARTS AND SCIENCES (COMMUNICATION & MEDIA) / SCHOOL OF BUSINESS, Australia

-

Los-estudiantes-gque-acuden-a-otros-centros-mantienen-comunicacion-permanente-con-el-Coordinador-de-los respectivos-centros-asi-como-fa-Oficina-de

4. PLANIFICACION DE LASENSENANZAS
4.1 ESTRUCTURA BASICA DE LASENSENANZAS
DESCRIPCION DEL PLAN DE ESTUDIOS

Ver Apartado 4: Anexo 1.

NIVEL 1: Médulo 1: Fundamentos de la Comunicacion
4.1.1 Datos Basicos del Nivel 1
ECTSNIVEL1 60

NIVEL 2: Materia1.1. Teoria
4.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER AMBITO

Mixta 28|Periodismo, comunicacion, publicidad y relaciones publicas

ECTSNIVEL2

ECTSOPTATIVAS ECTSOBLIGATORIAS ECTSBASICAS
15 6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
9 9

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

3
ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

NIVEL 3: Teoriadela comunicacién
4.1.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTSASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Bésica 6 Semestral
DESPLIEGUE TEMPORAL
ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
6
ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
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ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RAG6 - Conocer la historia de lacomunicacién'y de los principal es soportes de contenidos audiovisuales. TIPO: Conocimientos o
contenidos

RA10 - Que los estudiantes sepan aplicar |os conocimientos a su trabajo 0 vocacion de una forma profesiona y poseer las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracién y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de
su area de estudio. TIPO: Habilidades o destrezas

RA12 - Expresar conocimientos e ideas en el campo de la comunicacion audiovisual de manera oral y escrita con correccion. TIPO:
Habilidades o destrezas

RA19 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos rel evantes (normalmente dentro de su area de estudio)
para emitir juicios que incluyan una reflexion sobre temas relevantes de indole social, cientifica o ética. TIPO: Competencias

RA1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que parte de labase dela
educacion secundaria general, y se suele encontrar aun nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
a gunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio. TIPO: Conocimientos o
contenidos

RAZ2 - Conocer y vaorar € impacto de la comunicacion audiovisual en sus multiples dimensiones: social, cultural, histérica,
econdmica, empresarial, legal, cientifica, deontoldgicay tecnoldgica. TIPO: Conocimientos o contenidos

RA7 - Conocer y saber reconocer |os movimientos estéticosy culturales de la historia de laimagen. TIPO: Conocimientos o
contenidos

NIVEL 2: Materia 1.2. Historiay critica
4.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER AMBITO
Mixta 28|Periodismo, comunicacion, publicidad y relaciones plblicas
ECTSNIVEL2
ECTSOPTATIVAS ECTSOBLIGATORIAS ECTSBASICAS

9 6
DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral
ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
6 6
ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
3
ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

NIVEL 3: Historia dela comunicacion
4.1.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTSASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Basica 6 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RA25 - Analizar y criticar € discurso audiovisual en alguno de los diferentes soportes, géneros o formatos. TIPO: Competencias
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RAG - Conocer la historia de lacomunicacion y de los principal es soportes de contenidos audiovisuales. TIPO: Conocimientos o
contenidos

RA10 - Que los estudiantes sepan aplicar |os conocimientos a su trabajo o vocacion de una forma profesional y poseer las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracion y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de
su &reade estudio. TIPO: Habilidades o destrezas

RA12 - Expresar conocimientos e ideas en €l campo de la comunicacién audiovisual de manera oral y escrita con correccién. TIPO:
Habilidades o destrezas

RA19 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normamente dentro de su area de estudio)
para emitir juicios que incluyan unareflexion sobre temas relevantes de indole social, cientificao ética. TIPO: Competencias

RA2 - Conocer y valorar & impacto de la comunicacidn audiovisual en sus multiples dimensiones: social, cultural, histérica,
econdmica, empresarial, legal, cientifica, deontoldgicay tecnoldgica. TIPO: Conocimientos o contenidos

RA7 - Conocer y saber reconocer los movimientos estéticos y culturales de la historia de laimagen. TIPO: Conocimientos o
contenidos

RAS8 - Conocer las nociones bésicas sobre composicién de laimagen y las reglas de la gramética audiovisual. TIPO: Conocimientos
0 contenidos

RA14 - Aplicar habilidades de trabajo en equipo y liderazgo encaminadas a la toma de decisiones responsable y alaresolucion de
problemas. TIPO: Habilidades o destrezas

NIVEL 2: Materia 1.3. Habilidades basicas de comunicacion
4.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER AMBITO

Mixta 28|Periodismo, comunicacion, publicidad y relaciones publicas

ECTSNIVEL2

ECTSOPTATIVAS ECTSOBLIGATORIAS ECTSBASICAS
12 12

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

12 12

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

NIVEL 3: Comunicacion oral y escrital
4.1.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTSASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Bésica 6 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

NIVEL 3: Comunicacion oral y escritall
4.1.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTSASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Bésica 6 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
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6
ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RA25 - Analizar y criticar € discurso audiovisual en alguno de los diferentes soportes, géneros o formatos. TIPO: Competencias

RA10 - Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos a su trabajo 0 vocacién de una forma profesional y poseer las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracién y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de
su area de estudio. TIPO: Habilidades o destrezas

RA12 - Expresar conocimientos e ideas en el campo de la comunicacién audiovisual de manera oral y escrita con correccién. TIPO:
Habilidades o destrezas

RA13 - Aplicar los conocimientos técnicos, tecnol dgicos y profesional es necesarios en |a elaboracion de contenidos audiovisual es.
TIPO: Habilidades o destrezas

RA19 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos rel evantes (normalmente dentro de su area de estudio)
para emitir juicios que incluyan unareflexion sobre temas relevantes de indole social, cientifica o ética. TIPO: Competencias

RA22 - Idear, planificar y desarrollar proyectos compartidos en el ambito de la comunicacion audiovisual. TIPO: Competencias

RA1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que parte de labase dela
educacion secundariageneral, y se suele encontrar aun nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
a gunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio. TIPO: Conocimientos o
contenidos

RA11 - Que los estudiantes puedan transmitir informacién, ideas, problemas y soluciones a un piblico tanto especializado como no
especializado. TIPO: Habilidades o destrezas

RA14 - Aplicar habilidades de trabajo en equipo y liderazgo encaminadas a la toma de decisiones responsable y alaresolucién de
problemas. TIPO: Habilidades o destrezas

NIVEL 1: Médulo 2: Entornos de la Comunicacion Audiovisual

4.1.1 Datos Basicos del Nivel 1
ECTSNIVEL1 54

NIVEL 2: Materia 2.1. Entorno histéricoy sociocultural
4.1.1.1 Datos Bésicos del Nivel 2

CARACTER AMBITO

Mixta 3l|Interdisciplinar

ECTSNIVEL2

ECTSOPTATIVAS ECTSOBLIGATORIAS ECTSBASICAS
9 18

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

9 6

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

12

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

NIVEL 3: Literatura

4.1.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3
CARACTER ECTSASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Basica 6 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL
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ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

NIVEL 3: Sociologia

4.1.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Bésica

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

NIVEL 3: Cultura Visual

4.1.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Béasica

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RA10 - Que los estudiantes sepan aplicar |os conocimientos a su trabajo o vocacion de una forma profesional y poseer las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracion y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de

su dreade estudio. TIPO: Habilidades o destrezas

RA12 - Expresar conocimientos e ideas en el campo de la comunicacion audiovisual de maneraoral y escrita con correccion. TIPO:

Habilidades o destrezas

RA19 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos rel evantes (normalmente dentro de su area de estudio)
para emitir juicios que incluyan unareflexion sobre temas relevantes de indole social, cientifica o ética. TIPO: Competencias

RA21 - Comprender, andlizar y evaluar de manera critica los elementos configuradores del ser humano y de la sociedad actual en

sus multiples dimensiones: antropol égica, histérica, cultural y social. TIPO: Competencias

RA1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que parte de labase dela
educacion secundaria general, y se suele encontrar aun nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
a gunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio. TIPO: Conocimientos o

contenidos

RA2 - Conocer y valorar & impacto de la comunicacidn audiovisual en sus multiples dimensiones: social, cultural, histérica,

econdmica, empresarial, legal, cientifica, deontoldgicay tecnoldgica. TIPO: Conocimientos o contenidos

RA3 - Conocer y comprender y reflexionar sobre |os componentes de la personalidad humana (biol 6gico, afectivo, psiquico,
espiritual) y susrelaciones con el entorno en sus distintas dimensiones, en particular atendiendo alos valores de sostenibilidad
medioambiental, de gobernanzay social. TIPO: Conocimientos o contenidos
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RAA4 - Identificar |as principales manifestaciones culturales, literarias y artisticas mas relevantes de la cultura occidental, desde sus
origenes hasta el mundo contemporaneo. TIPO: Conocimientos o contenidos

RA14 - Aplicar habilidades de trabajo en equipo y liderazgo encaminadas a la toma de decisiones responsable y alaresolucion de
problemas. TIPO: Habilidades o destrezas

NIVEL 2: Materia 2.2. Entorno ético- juridico

4.1.1.1 Datos Bésicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria
ECTSNIVEL 2 9
DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

3

6

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3
4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RA5 - Conocer e ordenamiento juridico de lacomunicacion. TIPO: Conocimientos o contenidos

RA10 - Que los estudiantes sepan aplicar |os conocimientos a su trabajo o vocacion de una forma profesional y poseer las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracion y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de
su drea de estudio. TIPO: Habilidades o destrezas

RA12 - Expresar conocimientos e ideas en el campo de la comunicacion audiovisual de maneraoral y escrita con correccion. TIPO:
Habilidades o destrezas

RA19 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos rel evantes (normalmente dentro de su area de estudio)
para emitir juicios que incluyan unareflexion sobre temas relevantes de indole social, cientifica o ética. TIPO: Competencias

RA21 - Comprender, andlizar y evaluar de manera critica los elementos configuradores del ser humano y de la sociedad actual en
sus multiples dimensiones: antropol égica, histérica, cultural y social. TIPO: Competencias

RA1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que parte de labase dela
educacion secundariageneral, y se suele encontrar aun nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
a gunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio. TIPO: Conocimientos o
contenidos

RA3 - Conocer y comprender y reflexionar sobre |os componentes de |a personalidad humana (biol égico, afectivo, psiquico,
espiritual) y susrelaciones con el entorno en sus distintas dimensiones, en particular atendiendo alos valores de sostenibilidad
medioambiental, de gobernanzay social. TIPO: Conocimientos o contenidos

RA23 - Identificar los principal es principios éticos y deontol dgicos y aplicarlos en laresolucion de los principal es problemas éticos
y deontol 6gicos de la profesion. TIPO: Competencias

NIVEL 2: Materia 2.3. Core Curriculum
4.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER AMBITO

Mixta 20|Historia, arqueologia, geografia, filosofiay humanidades
ECTSNIVEL2

ECTSOPTATIVAS ECTSOBLIGATORIAS ECTSBASICAS

6

0

12

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

3 3 3
ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
3 3 3
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ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

NIVEL 3: Antropologia

4.1.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Béasica

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

3

3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

NIVEL 3: Etica

4.1.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Basica

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

3

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RA10 - Que los estudiantes sepan aplicar |os conocimientos a su trabajo o vocacion de una forma profesional y poseer las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracion y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de

su dreade estudio. TIPO: Habilidades o destrezas

RA12 - Expresar conocimientos e ideas en €l campo de la comunicacién audiovisual de manera oral y escrita con correccién. TIPO:

Habilidades o destrezas

RA19 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normamente dentro de su area de estudio)
para emitir juicios que incluyan unareflexion sobre temas relevantes de indole social, cientificao ética. TIPO: Competencias

RA21 - Comprender, andlizar y evaluar de manera critica los elementos configuradores del ser humano y de la sociedad actual en

sus multiples dimensiones: antropolégica, histérica, cultural y social. TIPO: Competencias

RA1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que parte de labase de la
educacion secundaria general, y se suele encontrar aun nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
algunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio. TIPO: Conocimientos o

contenidos

RA2 - Conocer y valorar € impacto de la comunicacion audiovisual en sus multiples dimensiones: social, cultural, histérica,

econdmica, empresarial, legal, cientifica, deontoldgicay tecnolégica. TIPO: Conocimientos o contenidos

RA3 - Conocer y comprender y reflexionar sobre |os componentes de la personalidad humana (biol 6gico, afectivo, psiquico,
espiritual) y sus relaciones con el entorno en sus distintas dimensiones, en particular atendiendo a los val ores de sostenibilidad

medioambiental, de gobernanzay social. TIPO: Conocimientos o contenidos

RAA4 - |dentificar las principal es manifestaciones culturales, literarias y artisticas mas relevantes de la cultura occidental, desde sus
origenes hasta el mundo contemporaneo. TIPO: Conocimientos o contenidos

RA14 - Aplicar habilidades de trabajo en equipo y liderazgo encaminadas a la toma de decisiones responsable y alaresolucion de
problemas. TIPO: Habilidades o destrezas
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NIVEL 1: Médulo 3: Guién

4.1.1 Datos Basicos del Nivel 1

ECTSNIVEL1 27

NIVEL 2: Materia 3.1. Fundamentos

4.1.1.1 Datos Béasicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria
ECTSNIVEL 2 12

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

Fecha: 05/07/2024

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3
4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RA10 - Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos a su trabajo o vocacion de una forma profesional y poseer las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracién y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de
su area de estudio. TIPO: Habilidades o destrezas

RA12 - Expresar conocimientos e ideas en el campo de la comunicacion audiovisual de maneraoral y escrita con correccion. TIPO:
Habilidades o destrezas

RA16 - Identificar y aplicar los elementos especificos de la construccidn del guidn audiovisual. TIPO: Habilidades o destrezas

RA19 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos rel evantes (normalmente dentro de su area de estudio)
para emitir juicios que incluyan unareflexion sobre temas relevantes de indole social, cientificao ética. TIPO: Competencias

RA21 - Comprender, andlizar y evaluar de manera critica los elementos configuradores del ser humano y de la sociedad actual en
sus multiples dimensiones: antropolégica, histérica, cultural y social. TIPO: Competencias

RA4 - Identificar |as principales manifestaciones culturales, literarias y artisticas mas relevantes de la cultura occidental, desde sus
origenes hasta el mundo contemporaneo. TIPO: Conocimientos o contenidos

RA11 - Que los estudiantes puedan transmitir informacion, ideas, problemas'y soluciones a un publico tanto especializado como no
especializado. TIPO: Habilidades o destrezas

NIVEL 2: Materia 3.2. Guién especializado

4.1.1.1 Datos Bésicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria
ECTSNIVEL 2 15

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

6

3

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

6

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RA10 - Que los estudiantes sepan aplicar |0s conocimientos a su trabajo o vocacion de una forma profesional y poseer las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracion y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de
su &reade estudio. TIPO: Habilidades o destrezas
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RA12 - Expresar conocimientos e ideas en el campo de la comunicacion audiovisual de maneraoral y escrita con correccion. TIPO:
Habilidades o destrezas

RA13 - Aplicar los conocimientos técnicos, tecnoldgicos y profesionales necesarios en la elaboracion de contenidos audiovisuales.
TIPO: Habilidades o destrezas

RA16 - Identificar y aplicar |os elementos especificos de la construccion del guion audiovisual. TIPO: Habilidades o destrezas

RA19 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normamente dentro de su area de estudio)
para emitir juicios que incluyan unareflexion sobre temas relevantes de indole social, cientificao ética. TIPO: Competencias

RA20 - Que los estudiantes hayan desarrollado las habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores con
un alto grado de autonomia. T1PO: Competencias

RA11 - Que los estudiantes puedan transmitir informacion, ideas, problemas 'y soluciones a un pblico tanto especializado como no
especializado. TIPO: Habilidades o destrezas

NIVEL 1: Mdédulo 4. Produccién y gestion de proyectos audiovisuales
4.1.1 Datos Basicos del Nivel 1
ECTSNIVEL1 39

NIVEL 2: Materia 4.1. Contexto econémicoy empresarial
4.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER AMBITO
Mixta 28|Periodismo, comunicacion, publicidad y relaciones publicas
ECTSNIVEL2
ECTSOPTATIVAS ECTSOBLIGATORIAS ECTSBASICAS
6 6
DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral
ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
6
ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
6
ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

NIVEL 3: Estructuray mercados de la comunicacion
4.1.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTSASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Béasica 6 Semestral
DESPLIEGUE TEMPORAL
ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
6
ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RA28 - Analizar los formatos audiovisuales en €l contexto de la estructuray mercados de la comunicacion audiovisual. TIPO:
Competencias

RA10 - Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos a su trabajo 0 vocacién de una forma profesional y poseer las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracién y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de
su &rea de estudio. TIPO: Habilidades o destrezas

RA12 - Expresar conocimientos e ideas en €l campo de la comunicacién audiovisual de manera oral y escrita con correccién. TIPO:
Habilidades o destrezas
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RA19 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos rel evantes (normalmente dentro de su area de estudio)
para emitir juicios que incluyan unareflexion sobre temas relevantes de indole social, cientifica o ética. TIPO: Competencias

RA20 - Que los estudiantes hayan desarrollado las habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores con
un alto grado de autonomia. TIPO: Competencias

RAZ2 - Conocer y vaorar € impacto de la comunicacion audiovisual en sus multiples dimensiones: social, cultural, histérica,
econdmica, empresarial, legal, cientifica, deontoldgicay tecnoldgica. TIPO: Conocimientos o contenidos

RA24 - Conocer |os principios basicos de direccion y gestion de empresas de comunicacion audiovisua (produccion, distribucion y
exhibicion/difusién). TIPO: Conocimientos o contenidos

RA11 - Que los estudiantes puedan transmitir informacion, ideas, problemas y soluciones a un publico tanto especializado como no
especializado. TIPO: Habilidades o destrezas

RA14 - Aplicar habilidades de trabajo en equipo y liderazgo encaminadas a la toma de decisiones responsable y alaresolucién de
problemas. TIPO: Habilidades o destrezas

NIVEL 2: Materia 4.2. Produccion y gestion de proyectos

4.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria

ECTSNIVEL 2 27

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

Identificador : 2500589 Fecha: 05/07/2024

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

3 9 9
ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
6

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RA27 - Idear y redlizar en equipo proyectos audiovisuales. TIPO: Competencias

RA10 - Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos a su trabajo 0 vocacién de una forma profesional y poseer las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracién y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de
su area de estudio. TIPO: Habilidades o destrezas

RA12 - Expresar conocimientos e ideas en el campo de la comunicacién audiovisual de manera oral y escrita con correccién. TIPO:
Habilidades o destrezas

RA13 - Aplicar los conocimientos técnicos, tecnolégicos y profesional es necesarios en |a elaboracion de contenidos audiovisuales.
TIPO: Habilidades o destrezas

RA15 - Identificar y aplicar los elementos especificos de la produccion audiovisual en las distintas fases del proceso de la
elaboracion de contenidos audiovisuales. TIPO: Habilidades o destrezas

RA17 - Corregir y gjustar los errores cometidos en |os procesos creativos y organizativos de la edicion y realizacion de productos
audiovisuales. TIPO: Habilidades o destrezas

RA19 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normamente dentro de su area de estudio)
para emitir juicios que incluyan unareflexion sobre temas relevantes de indole social, cientifica o ética. TIPO: Competencias

RA20 - Que los estudiantes hayan desarrollado las habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores con
un alto grado de autonomia. T1PO: Competencias

RA22 - |dear, planificar y desarrollar proyectos compartidos en € ambito de la comunicacion audiovisual. TIPO: Competencias

RA2 - Conocer y valorar el impacto de la comunicacion audiovisual en sus multiples dimensiones: social, cultural, histérica,
economica, empresarial, legal, cientifica, deontoldgicay tecnolégica. TIPO: Conocimientos o contenidos

RA9 - Conocer las principales estrategias de programacion de contenidos audiovisuales. TIPO: Conocimientos o contenidos

RA11 - Que los estudiantes puedan transmitir informacion, ideas, problemas'y soluciones a un publico tanto especializado como no
especiaizado. TIPO: Habilidades o destrezas
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RA14 - Aplicar habilidades de trabajo en equipo y liderazgo encaminadas a la toma de decisiones responsable y alaresolucion de
problemas. TIPO: Habilidades o destrezas

NIVEL 1: Mdédulo 5: Direccion-realizacion de proyectos audiovisuales

4.1.1 Datos Basicos del Nivel 1

ECTSNIVEL1

21

NIVEL 2: Materia 5.1. Fundamentos de dir eccion- realizacion

4.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Obligatoria

ECTSNIVEL 2

6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3
4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RA25 - Analizar y criticar €l discurso audiovisua en alguno de los diferentes soportes, géneros o formatos. TIPO: Competencias

RA10 - Que los estudiantes sepan aplicar |os conocimientos a su trabajo o vocacion de unaforma profesional y poseer las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracion y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de
su rea de estudio. TIPO: Habilidades o destrezas

RA12 - Expresar conocimientos e ideas en el campo de la comunicacion audiovisual de maneraoral y escrita con correccion. TIPO:
Habilidades o destrezas

RA19 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su area de estudio)
para emitir juicios que incluyan unareflexion sobre temas relevantes de indole social, cientificao ética. TIPO: Competencias

RA20 - Que los estudiantes hayan desarrollado las habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores con
un alto grado de autonomia. T1PO: Competencias

RA2 - Conocer y valorar & impacto de la comunicacidn audiovisual en sus multiples dimensiones: social, cultural, histérica,
econdmica, empresarial, legal, cientifica, deontoldgicay tecnol6gica. TIPO: Conocimientos o contenidos

RA7 - Conocer y saber reconocer los movimientos estéticos y culturales de la historia de laimagen. TIPO: Conocimientos o
contenidos

RAS8 - Conocer las nociones bésicas sobre composicién de laimagen y las reglas de la gramética audiovisual. TIPO: Conocimientos
0 contenidos

RA11 - Que los estudiantes puedan transmitir informacion, ideas, problemas'y soluciones a un publico tanto especializado como no
especiaizado. TIPO: Habilidades o destrezas

NIVEL 2: Materia 5.2. Direccion- realizacion audiovisual y sonora
4.1.1.1 Datos Bésicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria
ECTSNIVEL 2 15

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

6

6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

3

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12
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NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RA26 - Disefiar y dirigir la puesta en escena de contenidos audiovisuales. TIPO: Competencias

RA10 - Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos a su trabajo 0 vocacién de una forma profesional y poseer las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracién y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de
su area de estudio. TIPO: Habilidades o destrezas

RA13 - Aplicar los conocimientos técnicos, tecnol6gicos y profesional es necesarios en la elaboracién de contenidos audiovisuales.
TIPO: Habilidades o destrezas

RA17 - Corregir y gjustar |os errores cometidos en |os procesos creativos y organizativos de la edicion y realizacion de productos
audiovisuales. TIPO: Habilidades o destrezas

RA18 - Conocer y poner en practica los principios béasicos de la realizacion (iluminacidn, edicion, sonido y camara) de contenidos
audiovisuales. TIPO: Habilidades o destrezas

RA19 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos rel evantes (normalmente dentro de su area de estudio)
para emitir juicios que incluyan unareflexion sobre temas relevantes de indole social, cientifica o ética. TIPO: Competencias

RA20 - Que los estudiantes hayan desarrollado las habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores con
un alto grado de autonomia. TIPO: Competencias

RA11 - Que los estudiantes puedan transmitir informacién, ideas, problemas y soluciones a un publico tanto especializado como no
especializado. TIPO: Habilidades o destrezas

RA14 - Aplicar habilidades de trabajo en equipo y liderazgo encaminadas a la toma de decisiones responsable y alaresolucién de
problemas. TIPO: Habilidades o destrezas

NIVEL 1: Mddulo 6: Formacion complementaria

4.1.1 Datos Basicos del Nivel 1

ECTSNIVEL1 30

NIVEL 2: Materia 6.1. Formacion complementaria

4.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Optativa

ECTSNIVEL 2 30

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

Identificador : 2500589 Fecha: 05/07/2024

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

6 6
ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
9 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RA25 - Analizar y criticar € discurso audiovisual en alguno de los diferentes soportes, géneros o formatos. TIPO: Competencias

RA26 - Disefiar y dirigir la puesta en escena de contenidos audiovisuales. TIPO: Competencias

RA27 - Idear y realizar en equipo proyectos audiovisuales. TIPO: Competencias

RA28 - Analizar los formatos audiovisuales en €l contexto de la estructuray mercados de la comunicacion audiovisual. TIPO:
Competencias

RA5 - Conocer el ordenamiento juridico de la comunicacion. TIPO: Conocimientos o contenidos

RAG6 - Conocer la historia de la comunicacién 'y de los principal es soportes de contenidos audiovisuales. TIPO: Conocimientos o
contenidos

RA10 - Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos a su trabajo 0 vocacién de una forma profesiona y poseer las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracién y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de
su area de estudio. TIPO: Habilidades o destrezas
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RA12 - Expresar conocimientos e ideas en el campo de la comunicacion audiovisual de maneraoral y escrita con correccion. TIPO:
Habilidades o destrezas

RA13 - Aplicar los conocimientos técnicos, tecnoldgicos y profesionales necesarios en la elaboracion de contenidos audiovisuales.
TIPO: Habilidades o destrezas

RA15 - Identificar y aplicar |os elementos especificos de la produccion audiovisual en las distintas fases del proceso dela
elaboracion de contenidos audiovisuales. TIPO: Habilidades o destrezas

RA16 - Identificar y aplicar los elementos especificos de la construccidn del guidn audiovisual. TIPO: Habilidades o destrezas

RA17 - Corregir y gjustar los errores cometidos en |10s procesos creativos y organizativos de la edicion y realizacion de productos
audiovisuales. TIPO: Habilidades o destrezas
RA18 - Conocer y poner en practicalos principios bésicos de larealizacion (iluminacion, edicidn, sonido y cdmara) de contenidos
audiovisuales. TIPO: Habilidades o destrezas

RA19 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos rel evantes (normalmente dentro de su area de estudio)
para emitir juicios que incluyan unareflexion sobre temas relevantes de indole social, cientifica o ética. TIPO: Competencias

RA20 - Que los estudiantes hayan desarrollado las habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores con
un alto grado de autonomia. TIPO: Competencias

RA21 - Comprender, andlizar y evaluar de manera critica los elementos configuradores del ser humano y de la sociedad actual en
sus multiples dimensiones: antropol égica, histérica, cultural y social. TIPO: Competencias

RA22 - |dear, planificar y desarrollar proyectos compartidos en € ambito de la comunicacion audiovisual. TIPO: Competencias

RA1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un &rea de estudio que parte de labase de la
educacion secundaria general, y se suele encontrar aun nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
a gunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio. TIPO: Conocimientos o
contenidos

RA2 - Conocer y valorar el impacto de la comunicacion audiovisual en sus multiples dimensiones: social, cultural, histérica,
economica, empresarial, legal, cientifica, deontoldgicay tecnoldgica. TIPO: Conocimientos o contenidos

RA3 - Conocer y comprender y reflexionar sobre los componentes de la personalidad humana (biol 6gico, afectivo, psiquico,
espiritual) y sus relaciones con el entorno en sus distintas dimensiones, en particular atendiendo a los val ores de sostenibilidad
medioambiental, de gobernanzay social. TIPO: Conocimientos o contenidos

RAA4 - Identificar |as principales manifestaciones culturales, literarias y artisticas mas relevantes de la cultura occidental, desde sus
origenes hasta el mundo contemporaneo. TIPO: Conocimientos o contenidos

RA7 - Conocer y saber reconocer |os movimientos estéticosy culturales de la historia de laimagen. TIPO: Conocimientos o
contenidos

RA8 - Conocer las nociones bésicas sobre composicién de laimagen y las reglas de la gramética audiovisual. TIPO: Conocimientos
o0 contenidos

RA9 - Conocer las principales estrategias de programacion de contenidos audiovisuales. TIPO: Conocimientos o contenidos

RA24 - Conocer los principios basicos de direccion y gestion de empresas de comunicacion audiovisua (produccion, distribucion y
exhibicién/difusion). TIPO: Conocimientos o contenidos

RA11 - Que los estudiantes puedan transmitir informacion, ideas, problemas'y soluciones a un publico tanto especializado como no
especiaizado. TIPO: Habilidades o destrezas

RA14 - Aplicar habilidades de trabajo en equipo y liderazgo encaminadas a la toma de decisiones responsable y alaresolucion de
problemas. TIPO: Habilidades o destrezas

RA23 - Identificar |os principales principios éticos y deontol 6gicos y aplicarlos en laresolucion de los principal es problemas éticos
y deontol 6gicos de la profesién. TIPO: Competencias

NIVEL 1: Mddulo 7: Trabajo Fin de Grado
4.1.1 Datos Basicos del Nivel 1
ECTSNIVEL1 9

NIVEL 2: Materia 7.1. Trabajo Fin de Grado

4.1.1.1 Datos Bésicos del Nivel 2

CARACTER Trabajo Fin de Grado / Méaster
ECTSNIVEL 2 9

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral
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ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3
4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RA25 - Analizar y criticar €l discurso audiovisual en alguno de los diferentes soportes, géneros o formatos. TIPO: Competencias

RA10 - Que los estudiantes sepan aplicar |os conocimientos a su trabajo o vocacion de una forma profesional y poseer las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracion y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de
su drea de estudio. TIPO: Habilidades o destrezas

RA13 - Aplicar los conocimientos técnicos, tecnoldgicos y profesionales necesarios en la elaboracion de contenidos audiovisuales.
TIPO: Habilidades o destrezas

RA15 - Identificar y aplicar los elementos especificos de |a produccion audiovisua en las distintas fases del proceso de la
elaboracion de contenidos audiovisuales. TIPO: Habilidades o destrezas

RA19 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su area de estudio)
para emitir juicios que incluyan unareflexion sobre temas relevantes de indole social, cientificao ética. TIPO: Competencias

RA20 - Que los estudiantes hayan desarrollado las habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores con
un alto grado de autonomia. TIPO: Competencias

RA22 - |dear, planificar y desarrollar proyectos compartidos en € ambito de la comunicacion audiovisual. TIPO: Competencias

RA2 - Conocer y valorar el impacto de la comunicacion audiovisual en sus multiples dimensiones: social, cultural, histérica,
economica, empresarial, legal, cientifica, deontoldgicay tecnolégica. TIPO: Conocimientos o contenidos

RA24 - Conocer los principios basicos de direccidn y gestion de empresas de comunicacion audiovisual (produccion, distribucion y
exhibicién/difusién). TIPO: Conocimientos o contenidos

RA11 - Que los estudiantes puedan transmitir informacion, ideas, problemas'y soluciones a un publico tanto especializado como no
especiaizado. TIPO: Habilidades o destrezas

RA14 - Aplicar habilidades de trabajo en equipo y liderazgo encaminadas a la toma de decisiones responsable y alaresolucion de
problemas. TIPO: Habilidades o destrezas

4.2 ACTIVIDADESY METODOL OGIASDOCENTES
ACTIVIDADES FORMATIVAS

Clases presenciales: sesiones impartidas por el profesor en el aula, tanto tedricas como préacticas, sobre contenidos previstos en la guia docente de
la asignatura.

Trabajos dirigidos: realizacion de trabajos individuales y/o en grupo por parte de los estudiantes fuera del aula para el desarrollo y profundizacién de
contenidos de la asignatura, de acuerdo con las indicaciones proporcionadas por el profesor y bajo su supervision.

Tutorias: atencion personalizada al estudiante por parte del profesor sobre cuestiones relacionadas con la asignatura.

Tutorias individuales de TFG: atencién personalizada al estudiante por parte del tutor del TFG para orientar y valorar la marcha personal del trabajo,
tanto cuando el TFG se realiza en modalidad grupal como individual.

Tutorias grupales de TFG: atencién periédica y personalizada de estudiantes de cada TFG por parte del profesor tutor para orientar y valorar la mar-
cha del trabajo de grupo, cuando el TFG se realiza en modalidad grupal.

Estudio personal: ejercicio de entendimiento y aprendizaje realizado por el estudiante de manera auténoma destinado a adquirir los conocimientos
propios de la asignatura.

Elaboracion Trabajo Fin de Grado: desarrollo de un ejercicio original en el que se integran los conocimientos, habilidades y capacidades adquiridos
por el estudiante a lo largo del plan de estudios.
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Presentacion y defensa Trabajo Fin de Grado: acto de presentacion y defensa del Trabajo Fin de Grado ante el tribunal nombrado al efecto y en se-
si6n abierta al publico.

Pruebas de evaluacion y exdmenes: actividades previstas por el profesor para valorar el nivel de adquisicion de conocimientos, habilidades y capaci-
dades de los alumnos.

METODOL OGIAS DOCENTES

Clases tedricas: exposicion, desarrollo y transmisién de los contenidos previstos en la guia docente de la asignatura.

Clases préacticas: resolucion de ejercicios y tareas para la aplicacién y profundizacién de los contenidos teéricos de la asignatura encaminados a ad-
quirir las habilidades correspondientes.

Seminarios: sesiones formativas impartidas a grupos reducidos de estudiantes centradas en aspectos concretos del temario.

Aprendizaje basado en trabajos: conjunto de tareas asignadas al alumno para la aplicacién y profundizacién en los contenidos teéricos de la asigna-
tura.

Aprendizaje basado en proyectos: realizacién de un proyecto en un tiempo determinado para resolver un reto o abordar una tarea mediante la plani-
ficacion, disefio y realizacion de una serie de actividades a partir del desarrollo y aplicacion de aprendizajes adquiridos.

Andlisis y estudio de casos: presentacion de una situacion de la realidad como base para la reflexion y el aprendizaje de los contenidos de la asig-
natura.

Aprendizaje integrado: realizacién de trabajos o proyectos conjuntos interdisciplinares, entre varias asignaturas, con el objetivo de que los estudian-
tes establezcan conexiones entre ellas.

Aprendizaje servicio: disefio y realizacion de trabajos con intencionalidad solidaria, en el que los estudiantes aprenden mientras actGan sobre necesi-
dades reales de su entorno con la finalidad de mejorarlo.

Clase Invertida: preparacion previa por parte del estudiante de los temas que se abordaran en la clase a través de la lectura, visionado o escucha de
los materiales propuestos por el profesor, de forma que se dedica la clase presencial a comprobar y consolidar los conocimientos adquiridos y resolver
dudas o cuestiones complejas.

4.3 SISTEMAS DE EVALUACION

Valoracién de examenes: pruebas de valoracion, escritas y/u orales, del nivel de adquisicién por parte del estudiante de conocimientos, habilidades y
capacidades previstas en la asignatura.

Valoracién de trabajos: evaluacion de los trabajos realizados por el estudiante bajo premisas aportadas por el profesor, orientados a la adquisicién
progresiva de conocimientos y a la puesta en practica de habilidades y capacidades relacionadas con la asignatura.

Valoracién del Trabajo Fin de Grado: evaluacién de la justificacion, el desarrollo y el resultado del TFG realizado por el estudiante, tanto en la moda-
lidad individual como en la grupal.

Valoracién del trabajo individual en el Trabajo Fin de Grado: evaluacién continua del trabajo personal, el grado de implicacién y las aportaciones
de cada estudiante al Trabajo Fin de Grado de modalidad grupal.

Valoracién de la presentacién y defensa del Trabajo Fin de Grado: evaluacioén de la presentacién y defensa publica del TFG realizada por el estu-
diante.

Valoracion de asistenciay participacion: valoracion de la asistencia a clase y las aportaciones del estudiante en el contexto de las actividades for-
mativas previstas por el profesor.

4.4 ESTRUCTURAS CURRICUL ARES ESPECIFICAS
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5. PERSONAL ACADEMICO Y DE APOYO A LA DOCENCIA

PERSONAL ACADEMICO

Ver Apartado 5: Anexo 1.

OTROS RECURSOSHUMANOS

Ver Apartado 5: Anexo 2.

6. RECURSOS MATERIALESE INFRAESTRUCTURALES, PRACTICASY SERVICIOS
Justificacion de que los medios material es disponibles son adecuados: Ver Apartado 6: Anexo 1.

7. CALENDARIO DE IMPLANTACION

7.1 CRONOGRAMA DE IMPLANTACION

CURSO DE INICIO 2009

Ver Apartado 7: Anexo 1.

7.2 PROCEDIMIENTO DE ADAPTACION

10.2. Procedimiento de adaptacion al nuevo plan de estudios por parte de los estudiantes procedentes de la anterior ordenacion académica

Debido a que el nimero y calidad de cambios que se detallan no son excesivos se podra implantar a la vez en todos los cursos. Se tendran en cuenta
las situaciones de los alumnos que puedan tener convocatorias pendientes en asignaturas de desaparezcan o que el nimero de ECTS cambie. Para
contemplar este tipo de casos se adjunta la siguiente tabla de equivalencias.

Cambios Plan vigente ECTS Nuevo plan ECTS
Asignaturas que desaparecen Comunicacion Escrita 6 Comunicacién Oral y Escrital 6
Lengua + Retérica de la Comunicacién 33 Comunicacién Oral y Escritall 6
Retorica de la Comunicacion + Lengua 33 Comunicacién Oral y Escritall 6
Comunicacion Radiofénicay Audiovisud = 6 Comunicacion radiofénica (2° semestrede = 6
1)
Teoriadelapublicidad y las RRPP 6 Introduccién ala publicidad y las RRPP 6
Produccién de Ficcion | (TV ) 3 Produccion de Ficcion | (Series) 6
Préctica de ficcion (TV) 3
Critical 3 Critica+ Critical (OP) 313
Criticall 3
Creatividad radiofénicay sonora OB 3 Radio especializada (OP) 3
Guién de entretenimiento 3 Programas de Entretenimiento + Presenta- = 6/3
cién de Programas de Television (OP)
Produccién de entretenimiento 3
Préctica de entretenimiento 3
Direccién-Realizacion 3 Direccion-Realizacion 6
Direccién-realizacion 3
Produccion Ficcion 11 (Cine) 3 Produccion Ficcion 11 (Cine) 6
Précticade Ficcion |1 (Cine) 3
Produccién de Animacién 3D 3 Animacién 3D y CGI 3
Escriturano lineal 3 Narrativa transmedia 3
Cambiosde ECTS Historia de lacomunicacién + Historiadel = 3/6 Historia de la Comunicacién/ Historiadel ~ 6/3
mundo actual mundo actual
Trabajo Fin de Grado 6 Trabajo Fin de Grado (de hecho el nimero = 9
de horas que hacen actual mente correspon-
dea9 ECTS)

7.3 ENSENANZAS QUE SE EXTINGUEN

CODIGO | ESTUDIO - CENTRO

8. SISTEMA INTERNO DE GARANTIA DE LA CALIDAD Y ANEXOS

8.1 SISTEMA INTERNO DE GARANTIA DE LA CALIDAD

ENLACE | https://www.unav.edu/web/grado-en-comunicacion-audiovisual/calidad

8.2 INFORMACION PUBLICA

El principal medio de informacién publica al estudiantado es la pagina web del titulo:

https://www.unav.edu/web/grado-en-comunicacion-audiovisual

Esta pagina se estructura en cinco apartados:
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1. Por qué estudiar el grado: objetivos formativos, perfil de egreso.

2. Mucho mas que un grado: itinerarios, menciones, especialidades

3. Plan de estudios: médulos, materias, asignaturas, guias docentes, normativa, calendario, horario, examenes.
4. Admision: perfil de ingreso, criterios de admision, cursos cero, proceso de admisién, alumnos

con necesidades educativas especiales.

5. Calidad: Manual y procesos, documentacion oficial del titulo, indicadores, buzén de

sugerencias.
8.3 ANEXOS
Ver Apartado 8: Anexo 1.

PERSONASASOCIADASA LA SOLICITUD
RESPONSABLE DEL TITULO

CARGO NOMBRE PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO
Decana de la Facultad de MARIA ROSARIO SADABA CHALEZQUER
Comunicacion

DOMICILIO CODIGO POSTAL PROVINCIA MUNICIPIO

Edificio de Ciencias Sociales. 31009 Navarra Pamplona/lrufia
Campus Universidad Navarra.

Pamplona

EMAIL FAX

csadaba@unav.es 948425701

REPRESENTANTE LEGAL

CARGO NOMBRE PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO
Directoradel Servicio de MARIA JOSE SANCHEZ DE MIGUEL
Planificaciény Mejoradela

Docencia

DOMICILIO CODIGO POSTAL PROVINCIA MUNICIPIO

Edificio Amigos. Campus 31009 Navarra Pamplona/lrufia
Universitario. Universidad de

Navarra

EMAIL FAX

mjsanchez@unav.es 948425619

El Rector de laUniversidad no es el Representante Legal

Ver Personas asociadas ala solicitud: Anexo 1.
SOLICITANTE

El responsable del titulo no es €l solicitante

CARGO NOMBRE PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO
Decanade la Facultad de MARIA ROSARIO SADABA CHALEZQUER
Comunicacion

DOMICILIO CODIGO POSTAL PROVINCIA MUNICIPIO

Edificio Ciencias Sociales. 31009 Navarra Pamplona/lrufia
Campus Universitario.

Universidad de Navarra

EMAIL FAX
csadaba@unav.es 948425619
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Apartado 1. Anexo 6
Nombre:1.10 Justificacion_1.14 Perfiles.pdf
HASH SHA1 :6BCCB677C3C48850621A E50318F732345A 7FC30E

Codigo CSV :758872835634971930333341
Ver Fichero: 1.10 Justificacion_1.14 Perfiles.pdf
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Apartado 3: Anexo 1
Nombre :Convenio FP comprimido.pdf
HASH SHA1 :4DA7A3394D42E9FCBA 78BA 14F3D46048B3B9DESC

Caodigo CSV :758880509200337483413390
Ver Fichero: Convenio FP comprimido.pdf
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Apartado 4: Anexo 1
Nombre :4.1.Audiovisual .pdf
HASH SHA1 : EGBF5059EBF9119FE9A FO544C229B9CEE10488A6

Caodigo CSV :758936022838037642720787
Ver Fichero: 4.1.Audiovisual.pdf
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Apartado 5: Anexo 1
Nombre:5.1 Personal académico_auténtico_ComAudiov.pdf
HASH SHA1:82376840706006C5B4D8FOBASE6GCO7C1C9117565

Codigo CSV :758888766947359474199767
Ver Fichero: 5.1 _Personal académico_auténtico_ComAudiov.pdf
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Apartado 5: Anexo 2
Nombre:5.2_Otros recursos humanos.pdf
HASH SHA1 :192A1339FC2CD09BCC7F610C6DCCE11D93FOCT7E2

Caodigo CSV :758889398762270093212950
Ver Fichero: 5.2_Otros recursos humanos.pdf
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Apartado 6: Anexo 1
Nombre :6. Recursos materiales, practicas y servicios.pdf
HASH SHA1 :B40D4A009C03EFC537330330131FCCA85E5A70D7

Codigo CSV :758890479981335432111491
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1.10. Justificacion del titulo

El titulo de Graduado/a en Comunicacién Audiovisual se encuentra dentro de los
estudios en Comunicacion. En Espafia, los estudios de Comunicacion Audiovisual
cuentan con una implantacion universitaria relativamente reciente, desarrollada
sobre todo en el dltimo tercio del siglo pasado, como fruto de la evolucién natural
de las Facultades de Periodismo (luego Facultades de Comunicacion) y, en menor
medida, de la influencia de otros centros de formacion del d&mbito audiovisual
(Escuelas de Cine en Madrid o Barcelona, Instituto Oficial de Radio Television
Espafola, etc.).

La incorporacion de los estudios de Comunicacion en la Universidad espafola tuvo
lugar en 1958, con la creacion del Instituto de Periodismo en el seno del Estudio
General de Navarra, hoy Universidad de Navarra, y han constituido un rasgo
esencial de su identidad, practicamente desde los inicios. El espiritu innovador y la
vocacion de servicio de la Universidad se refleja perfectamente en el nacimiento del
Instituto de Periodismo que fue el primero en dar en Espafa a la formacion
periodistica un caracter universitario. Durante mas de una década, el Instituto de
Periodismo fue la Unica iniciativa universitaria privada que se ocupo de la formacion
superior de los periodistas, en un entorno dominado por la labor realizada desde la
iniciativa publica por la Escuela Oficial de Periodismo (fundada el 17 de noviembre
de 1941 por la Vicesecretaria de Educaciéon Popular en Madrid, por Orden
Ministerial), que abri6 una segunda sede en Barcelona en los afios 60. En ese
tiempo, en el Instituto de Periodismo de la Universidad de Navarra tuvieron lugar
algunos hitos destacables que marcarian el equilibrado enfoque tedrico-préactico que
siempre ha caracterizado a las ensefianzas de la Facultad. Entre ellos, se pueden
destacar la instalacion de los primeros estudios de radio para los alumnos (1964),
de los estudios de televisiéon (1969), o la incorporaciéon a la Facultad de la revista
Nuestro Tiempo (1954), publicacion de temas de actualidad y de contenido
corporativo que hoy es una de las mas veteranas en el panorama periodistico
espafol. Al mismo tiempo, los resultados de investigacion se empezaron a canalizar
a través de la Coleccion de Ciencias de la Informacion, iniciada por la editorial
Ediciones de la Universidad de Navarra (EUNSA) en 1963, y que en la actualidad
cuenta con mas de 2000 libros en su catalogo y casi un centenar de colecciones.

FHralmente;—elafie En 1971, por Decreto del Ministerio de Educaciéon y Ciencia (al
amparo de la Disposicion transitoria segunda de la Ley General de Educacién que
reconocia el acceso de los estudios de Periodismo y demas Medios de Comunicacion
a la Universidad), se crearon las tres primeras Facultades de Ciencias de la
Informacion en Espafa: las de la Universidad Complutense de Madrid, Universidad
Auténoma de Barcelona y Universidad de Navarra.

A partir de esa fecha y, sobre todo, desde mediados de los afios ochenta, un nutrido
grupo de universidades publicas y privadas comenzé a incorporar de forma
progresiva y continua la docencia de Comunicaciébn a su oferta de estudios
universitarios, desglosandola paulatinamente en las titulaciones de Periodismo,
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Comunicacion Audiovisual (o Imagen) y Publicidad-Relaciones Publicas.

La fundacioén a principios de los afios 70 de la Facultad de Ciencias de la Informacion
de la Universidad de Navarra -sucesora del antiguo Instituto de Periodismo-, cubri6
una necesidad de formacién que cada vez iba a tener mayor demanda en nuestro
pais. En las tres primeras Facultades - Pamplona, Madrid y Barcelona- habia en el
ano 1972-1973 un total de 3.733 estudiantes. Durante casi una década, estas tres
Facultades -junto al Colegio Universitario CEU (desde 1975) y la Facultad de Ciencias
Sociales del Pais Vasco (desde 1981)- asumieron la creciente demanda de estos
estudios, que en 1982 alcanzaron los 11.362 alumnos matriculados. Diez afios mas
tarde, en 1991 -el afio anterior a la introduccion de los nuevos planes de estudios-
el numero de Facultades se habia mas que doblado -de 5 a 12-, en respuesta a una
demanda que también se multiplicé por mas de dos -de 11.362 alumnos en 1982 a
23.925 en 1991-.

Paralelamente a este desarrollo, algunas universidades como la Complutense de
Madrid y la Autbnoma de Barcelona introdujeron la rama de Imagen y Sonido
durante los afnos 70.

La década de los 90 fue el momento de auge de los estudios de Comunicacion
Audiovisual. Es entonces cuando empiezan a proliferar las facultades que ofrecen
esta titulacion. En concreto, la Facultad de Comunicacion de la Universidad de
Navarra, coincidiendo con la aplicacion de los nuevos planes de estudio (1992) puso
en marcha la titulacion de Comunicacion Audiovisual.

Debe sefalarse que la Facultad (entonces llamada todavia de Ciencias de la
Informacién) venia impartiendo materias propias de Comunicaciéon Audiovisual en
su titulacion de Periodismo (Radio, Television, Cine) casi desde su inicio. En
concreto, los estudios de Radio y Television comenzaron a funcionar en 1971, y asi
lo hicieron de modo ininterrumpido hasta la construccién de las actuales
instalaciones, inauguradas en el curso 1996-97. De igual modo, otro hito importante
fue la creacion, en 1986, del Departamento de Cultura y Comunicacion Audiovisual,
responsable de la investigacion y la docencia de las materias relativas a Radio,
Television y Cine. Este Departamento puso en marcha, desde el curso 1988-89 hasta
el curso 1993-94 el Diploma en Guién y Produccién Audiovisual (DGPA) como paso
previo a la implantacion de la actual titulacion de Comunicacion Audiovisual.

La introduccion en 1992 de las dos nuevas Licenciaturas en Comunicacion
Audiovisual y Publicidad-Relaciones Publicas por parte de nuestra Facultad se
inscribe por tanto en ese entorno de fuerte crecimiento de la demanda de estas
titulaciones. Por otra parte, como sucedia en las principales Facultades del pais, se
hacia necesario complementar los estudios de Periodismo con las otras dos ramas
fundamentales de la comunicacion, con las que se comparte no sélo un grupo de
materias basicas sino también muchas caracteristicas profesionales que dan sentido
a su agrupacion en una sola Facultad.

La decisiéon fue coherente no s6lo con la evoluciéon del mercado, sino también con la
capacidad de atraer buenos alumnos por parte de la antigua Facultad de Ciencias
de la Informacién. De hecho, desde el primer afo, la demanda de las tres
titulaciones ka-side fue mas que satisfactoria, sobre todo teniendo en cuenta que en
el resto de la década el crecimiento de la oferta universitaria en todos esos campos
iba a ser excepcional. Asi, en el curso 2001-2002 habia en Espafia 33 Facultades
que ofrecian una, dos o las tres titulaciones -21 Facultades nuevas respecto a 1991-
. El nimero de alumnos también habia crecido respecto al existente una década
antes, aunque no de forma tan significativa. Segun la estadistica provisional de
enseflanza superior del INE, en 2001-2002 habia 36.705 estudiantes en las tres
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titulaciones (1.557 de Ciencias de la Informacion, 9.527 de Comunicacion
Audiovisual, 15.282 de Periodismo y 10.339 de Publicidad y Relaciones Publicas).
Por contraste con el progresivo descenso de matriculados en otras titulaciones de
Ciencias Sociales -especialmente Derecho y Ciencias Econdmicas y Empresariales-,
la demanda global para estudios de comunicacion practicamente se mantenia. Mas
recientemente, tal y como recoge el Informe Anual de la Profesidon Periodistica 2021
elaborado por la Asociacion de Prensa de Madrid, en el curso 2019/2020 habia
matriculados 22.070 estudiantes en Grados de Periodismo y Comunicacion y ese
mismo curso fueron 4.052 los egresados en esas titulaciones.

Conforme al Libro Blanco de Titulos de Grado en Comunicacion, elaborado sobre
datos que alcanzan hasta 2003, el numero de facultades que entonces ofrecian
estudios de licenciatura en Comunicacion era de 30 (16 privadas y 14 publicas),
frente a 27 en el caso de Periodismo y Publicidad- Relaciones Publicas -en esa cifra
no se contabilizaban los estudios de posgrado. En elafisactual 2008} un total de
37 universidades esparfiolas efreeer ofrecian estudios de Comunicacion, bien en el
nivel de grado o bien en el de posgrado.

El mismo Libro Blanco daba fe de la pujanza y demanda de formacioén suscitada por
los estudios de Comunicacién Audiovisual en tes esos ultimos afos. Burante—el
periodo—analizade,—es—deeir; dDesde 1999 a 2004 Comunicacion Audiovisual ha
erementade incremento6 el nimero de alumnos matriculados. El aumento de oferta
académica y una cierta moda entre los jovenes estudiantes son dos de los factores
que han-influide influyeron en esta dinamica. A ello habria que afadir la expansion
del sector audiovisual en nuestro pais y, en consecuencia, el aumento de la demanda
profesional.

Entre 1999 y 2003, las facultades que ofrecian la titulacion de Comunicacion
Audiovisual recibieron la matriculacion de en torno a 14.000 estudiantes, sin apenas
variacion al alza o a la baja a lo largo de los cinco afos analizados. El nimero de
licenciados en Comunicacion Audiovisual en el curso 2002- 2003 se situd cerca de
los 3.000. En la actualidad, afio 2023, y de acuerdo con el RUCT, se ofrecen 45
titulos oficiales de Graduado/Graduada en Comunicacion Audiovisual en las
universidades espafiolas.

Estas elevadas cifras de titulados encuentran no obstante soporte en un mercado
laboral donde la insercion de los graduados en Comunicacion Audiovisual goza de
un gran potencial. En el ambito nacional, la carrera de Comunicacién Audiovisual
posee un alto grado de insercion laboral. Este parametro se media en virtud del
porcentaje de oferta de trabajo dirigido a titulados sin experiencia en relacion con
el conjunto de puestos de trabajo dirigidos hacia esa titulacién. En este sentido, los
titulados en Comunicacién Audiovisual gozan de una elevada polivalencia que les
faculta no soélo para trabajar como profesionales de la informacién, la ficcion o el
entretenimiento en medios audiovisuales y digitales, sino también para desempenfar
labores de gestion, programacion, marketing, etc.

Por otra parte, Comunicacion Audiovisual ha experimentado en ta&tima-déeada los
ultimos 25 afos la emergencia de un nuevo ambito de desarrollo profesional, de la
mano deles+rueves—medios de la digitalizacion y la distribucion de contenidos a
través de las plataformas, unido al y—del incremento de la oferta de ocio y
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entretenimiento. Este crecimiento generara sin duda una demanda creciente de
profesionales cualificados, de acuerdo con el ultimo informe Global Entertainment
and Media Outlook 2022-2026 de la consultora PricewaterhouseCoopers (PwC). En
este sentido, la produccion audiovisual espafiola crecerd un 30% en los proximos
cinco afos, gracias, entre otros, a los recursos previstos por el Spain Audiovisual
Hub (dentro de la Agenda Espafa Digital 2026).

Al hilo de la evolucién de la profesion, la Facultad de Comunicacién de la Universidad
de Navarra ha centrado su esfuerzo en la investigacion, la formacion del
profesorado, la relacion con la industria y la proyeccion internacional del Grado de
Comunicacion Audiovisual.

La inauguracion de un nuevo edificio en 1996, adaptado a las nuevas necesidades
de las titulaciones ayudo a hacer realidad muchas de las innovaciones necesarias
para la mejora de la docencia en el Grado de Comunicacién Audiovisual. Se pas6 a
disponer de un platé de television, salas de edicion digital, salas de desarrollo y
andlisis para el trabajo grupal y seminarios y una productora (Euroview) que permitia
la participacion de alumnos en proyectos audiovisuales.

La Facultad continué durante la segunda mitad de los afios noventa con su politica
de fortalecimiento de la orientacién préactica de sus estudios. La puesta en marcha
de una emisora de radio con licencia comercial (Radio Universidad de Navarra,
1998), de una consultora (Mediaccion, 1999) o de los masteres en Gestion de
Empresas de Comunicaciéon (MGEC, 2001), el Master en Comunicacion Politica y
Corporativa (MCPC, 2004) y el Master en Guién Audiovisual (MGA, 2010), son
algunas de las iniciativas orientadas a lograr ese objetivo. Igualmente, la Facultad
ha continuado impulsando su presencia en el exterior, no sélo con programas como
Erasmus, sino también a través de la firma de acuerdos de intercambio con
universidades extranjeras, o mediante la oferta de programas propios para
graduados de otros paises. También fue una facultad pionera en Espafia en ofrecer
un programa para atender las nuevas necesidades de comunicacion del mundo global
en que vivimos, el International Media Program, antecedente del Programa Bilingue
y germen del actual Titulo Propio en Screen Studies Program.

Desde su nacimiento, tanto por su espiritu fundacional como por su caracter pionero,
la Facultad de Comunicacion ha buscado activamente proyectarse fuera de su ambito
territorial, tanto en Espafia como en el extranjero. Esa vocacion universal y abierta
de la Facultad —propia, por otra parte, de toda institucion universitaria—, ha tenido
siempre una doble dimensiéon: por un lado, la académica, con el impulso de las
relaciones docentes y de investigacion con otras Facultades, tanto desde el punto de
vista institucional como a través de la actividad de los Departamentos y de sus
profesores; por otro lado, la profesional, a través de la fluida relaciéon con la industria
del periodismo y de la comunicacion y con sus profesionales.

Al respecto, por mencionar algunos hitos mas recientes, hasta la fecha se han
defendido 343 tesis doctorales; se han desarrollado 37 ediciones del Congreso
Internacional de Comunicacion (CICOM) que en 2023 lleva por titulo “Perspectives
on Media Trust”; se ha publicado desde 1988 la revista cientifica “Comunicacion y
Sociedad”, que hoy continda bajo el titulo “Communication & Society” y es una de
las publicaciones cientificas mas veteranas del panorama académico espafiol; sus
profesores participan en proyectos de investigacion nacionales e internacionales
competitivos, entre los que se puede destacar los proyectos europeos vigentes
IBERIFIER, observatorio digital luso-espafol contra la desinformacion que forma
parte del consorcio European Digital Media Observatory, y el proyecto RedMed, que
busca proponer soluciones para que los medios de comunicacidn recuperen su
funcién informativa y contribuyan al desarrollo democratico de Europa; tiene
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convenios de practicas con 642 empresas segun datos de 2021, de los cuales un
alto porcentaje ofrece plazas para estudiantes del Grado en Comunicacion
Audiovisual; mantiene activos 107 convenios de intercambio de estudiantes con
universidades de América, Asia, Europa y Oceania, entre otros indicadores
relevantes.

En cuanto a la consolidacion de los estudios de Comunicacion Audiovisual, un dato
que puede ilustrar el esfuerzo realizado es la valoracién que rankings como el del
periodico EI Mundo han dado a nuestras titulaciones, situando afo tras afo a los
actuales grados entre los de mas calidad en el panorama espafiol. Otro dato
significativo es que la Facultad de Comunicacién ha conseguido mantenerse, en estas
primeras décadas del siglo XXI, en un nivel satisfactorio en cuanto a niumero de
solicitudes y matriculas, en un entorno caracterizado por el fuerte descenso de la
demanda de estudios universitarios en general y un gran crecimiento de estudios de
comunicacioén. Esta posicion resulta avalada por el QS World University Ranking que
ha distinguido en su ultima edicion a la Facultad de Comunicacion de la Universidad
de Navarra como la primera de Espafa, junto a la Universidad Complutense de
Madrid. La Facultad de Comunicacion figura en el mismo ranking entre las 100
mejores del mundo.
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En este ese contexto y teniendo en cuenta la historia y las caracteristicas de la
propia Facultad de Comunicacion de la Universidad de Navarra guiere-aprovechar se
aprovechod la puesta en marcha del Espacio Europeo de Educacién Superior para
adaptar y actualizar el grado de Comunicacion Audiovisual a las necesidades
existentes y futuras en la profesion de nuestro pais este—hueveo—panerama. En
concreto, centrarlo prioritariamente en la formacién de profesionales (guionistas,
productores, directores/realizadores, programadores, distribuidores, etc.) de
contenidos de ficcion y entretenimiento, sin olvidar el perfil informativo, que se
mantiene como una opcion por la via de las asignaturas optativas.

Para la primera verificacion del titulo, a partir del curso 2004/2005, la Facultad de
Comunicacion coordiné una labor sostenida y sistematizada de recopilacion
bibliografica de fuentes legislativas, normativas especificas, informes académicos y
profesionales, asi como de articulos de investigacion y periodisticos relacionados
con los estudios de Comunicacién Audiovisual. Toda esta bibliografia sirvié para
conocer tanto las caracteristicas concretas de la reforma que habia de emprender
para adaptarse al nuevo escenario del Espacio Europeo de Educacién Superior,
como las experiencias previas de centros que habian abordado cambios similares
en Europa y en Estados Unidos.

Por otro lado, se aprovecharon las visitas continuas de profesores asociados
integrados en la docencia para escuchar sus opiniones al respecto y contarles el
proceso de cambio en el que se hallaba inmersa la titulacion. Estos profesores son,
en muchos casos, profesionales de reconocido prestigio en el sector de la
Comunicacion Audiovisual en nuestro pais.

De manera interna, se constituy6 una Comision de planes de estudio de la Facultad,
encargada de coordinar e integrar el trabajo de distintos comités de los grados que
se iban a someter a verificacion. Formaron parte de dichas comisiones miembros
de la Comision directiva de la Facultad, miembros de las juntas departamentales,
profesores de asignaturas comunes a todos los grados, profesores de asignaturas
especificas de lo que seria el Grado en Comunicacion Audiovisual y delegados de
estudiantes. Todas estas comisiones trabajaron de manera coordinada, tratando de
comunicar en todo momento una informacion fluida de arriba abajo y de abajo
arriba.

La coordinacion general de todos esos flujos de informaciéon estuvo a cargo de la
mencionada Comisién de Planes de estudio de la Facultad de Comunicacién, en
particular a través del Vicedecanato de Ordenacion Académica. Los trabajos se
iniciaron con una reunién constitutiva el 16 de mayo de 2007. Con los objetivos y
el Plan de estudios propuestos durante el proceso, se nombraron coordinadores de
modulos, encargados de aplicar a cada mddulo los objetivos generales del grado.

La plantilla resultante se envio6 a los profesores de los respectivos mdodulos para que
remitieran sus indicaciones sobre objetivos, actividades de ensefianza-aprendizaje,
metodologias y sistemas de evaluacion de sus respectivas asignaturas. El plan de
estudios se presentdé a un grupo de representacion estudiantil formado por los
consejos de estudiantes de los dos ultimos cursos de la licenciatura de
Comunicacion Audiovisual.
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Ademas se dié conocimiento del plan de estudios tanto a profesionales de prestigio
-entre ellos, varios directivos de productoras y empresas audiovisuales- como a
asociaciones. Finalmente, los trabajos concluyeron con la aprobacién del Plan de
estudios definitivo, que recibid el visto bueno de la Junta Directiva de la Facultad
de Comunicacion el 26 de septiembre de 2008 y la aprobacion del Pleno de la Junta
de Gobierno de la Universidad de Navarra el 24 de noviembre de 2008.

De forma externa, se destaca la participacion de la Facultad de Comunicacién de la
Universidad de Navarra en el proceso de elaboraciéon del Libro Blanco de Titulos de
Grado en Comunicacién (2005)!, que aportdé informaciéon relevante para la
elaboracion del plan de estudios del Grado en Comunicacion Audiovisual y del resto
de titulaciones. Entre esa informacion relevante, se encuentran los datos de
encuestas realizadas entre los colectivos identificados como clave: alumnado,
profesorado, gestores/as universitarios, que incluye a decanos/as y directores/as y
secretarios/as de departamento y profesionales.

laUniversidad-deNavarra: En este documento se marcaron mareanr las directrices
para la reforma de las aetuales licenciaturas en Periodismo, Comunicaciéon
Audiovisual y Publicidad-Relaciones Publicas, para su conversién en respectivos
titulos de Grado homologables en el Espacio Europeo de Educacion Superior. La
propuesta de verificacion del Grado en Comunicacion Audiovisual gue se presenta

presentd es plenamente acorde con dicho Libro Blanco.

El Libro Blanco se basa a su vez en diversos informes nacionales elaborados a raiz
de la cumbre de Berlin en septiembre de 2003, en los que se detalla la situaciéon de
la docencia sobre Periodismo en paises como Alemania, Eslovaquia, Finlandia,
Francia, Italia, Lituania, Portugal, Reino Unido, Republica Checa y Suecia. También
se examinaron los sitios web de Ministerios de Educacién y las Universidades de los
Estados seleccionados, un informe interno de la Universidad Autbnoma de Barcelona
-"La adaptacion a Bolonia de los diferentes estados miembros de la Union Europea-
, asi como la tesis doctoral de la profesora de la Universidad Complutense de Madrid
Elena Real Rodriguez, titulada “Formacion y ejercicio profesional del periodista en la
Espafia del siglo XXl dentro del marco de la Unidon Europea”. En definitiva, se
intercambiaron multiples experiencias e informacion de los diferentes planes de
estudio vigentes, problemas actuales en las facultades, tendencias y nuevas
orientaciones en las facultades de Comunicacion espafiolas, europeas Yy
norteamericanas.

Aparte—del—tibro—Blanee; se—ha—temade Se tuvo también en consideracion la
informacion recopilada en 2006 y 2007 por la Film Studies Section, Digital Culture
and Communication Section de la European Communication Research and Education
Association (ECREA) acerca de medio millar de facultades y departamentos de
Comunicacion Audiovisual (Cine, Radio, TV, Nuevos Medios) de 48 paises europeos.
Esta informacioén, organizada en forma de directorio, esta esta disponible en la web
de estas Secciones de ECREA

1

https://www.aneca.es/documents/20123/63950/libroblanco comunicacion_def.pdf
/0c0517bl1-d2bd-b726-123c-4b30a7c3be5e?t=1654601743040
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Por ultimo, cabe subrayar que el Plan de estudios que se plantea parte—delactual
plan—dela—titulacibnenCoemunicacibn-Audiovisualgue se sirve de la experiencia
docente de la Facultad que tiene 65 afios de historia;—durante—elcurse—2008-2009;
celebrar&50-afies: En este tiempo medio—sigle de ensefianza e investigacion sobre
la Comunicacion en sus dlferentes ambltos mas de 6500 6-2060-alumnos -mas—de

han pasado por las aulas

de la Universidad de Navarra

El nivel académico del plan de estudios queda avalado por:

1) RPere-El Informe final de Calidad del Plan Nacional de Calidad de las Universidades
(2003), en el que con el respaldo del Comité de Evaluacion Externa se destacan,
entre otras, las siguientes fortalezas:

a) Prestigio nacional e internacional en el &mbito académico y profesional.

b) Reconocimiento de la calidad de la Facultad por parte de las empresas de
comunicacion.

c) Alto grado de satisfaccion tanto de los profesores como de los alumnos con
la formacioén profesional impartida en la Facultad.

d) Ensefianza practica actualizada

2) Informe de verificacion del titulo Grado en Comunicacion Audiovisual (ANECA,
expediente n® 1088/2009, de fecha 24/04/2009)

3) Informe de evaluacion positiva de Modificacion de la titulacion (ANECA,
expediente n® 1088/2009, de fecha 31/03/2015)

4) Informe favorable de la primera acreditacion (ANECA, expediente n® 2500589,
de fecha 06/04/2017)

5) Informe favorable de la segunda acreditacion (ANECA, expediente n® 2500589,
de fecha 24/03/2023)

2} 6) Otros referentes externos que han servido como guia y modelo son los planes
de estudios de las Universidades extranjeras con los que la Facultad de
Comunicacion mantiene programas de intercambio. Estos acuerdos comienzan con
la puesta en marcha se-dan-dentro-del-marco del International Media Program, en
la actualidad Screen Studies Program. €cf—Punte-5-2-de-estamemeoria)-En el curso
2022/2023 hay firmados 44 convenios para el Grado en Comunicacion Audiovisual
con universidades de todo el mundo, entre otras:——y—estan—firmades—eoenas
siguientes—universidades:—Geerge—Washingten—Yniversity (EE—UYU-); University of
Missouri (EE. UU.), University of Stirling (Reino Unido), University of Texas at Austin
(EE. UU.), University of North Carolina (EE. UU.), bYniversity—of Nerth—Fexas(EE-
YY-); University of Sheffield (Reino Unido), University of Asia and Pacific (Filipinas),
Keio University (Japon), Ludwig-Maximilians Universitat Minchen (Alemania). Con
estas Universidades existen convenios de intercambio que permiten la movilidad de
profesores y de alumnos. Estos acuerdos suponen un aval para tes el titulos de
Grado en Comunicacion Audiovisual gue—se—presenta porque implican el
reconocimiento internacional de los titulos. Estas universidades son centros de
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referencia en la docencia de la comunicacion audiovisual. Los programas de estas
Universidades, el asesoramiento de los profesores que nos visitan de estas
universidades y las estancias de investigaciéon de profesores de la Facultad de
Comunicacion en estos centros han permitido conocer estos planes de estudio y se
han tenido en cuenta para la elaboracion del plan de estudios.

En la actualidad, el entorno de la profesiobn es ain mas flexible y obliga a
modificaciones que se adecuen a ese escenario cambiante, tanto de la oferta como
de la demanda de graduados en Comunicacion Audiovisual. La primera modificacion
del titulo de Grado en Comunicacién Audiovisual se solicité en el curso 2014/2015
y, tras ser aprobada, su implantacion se completé en el ano académico 2016/2017.
La primera acreditacion de titulo se obtuvo mediante el informe favorable de ANECA
de 2017 (Expediente n® 2500589, de fecha 06/04/2017) y la segunda acreditacion
también mediante informe favorable de ANECA en 2023 (Expediente n® 2500589,
de fecha 24/03/2023). En todos estos procesos se ha seguido un procedimiento
colaborativo y transparente, en el que se han consultado mediante la constitucion
de sendas comisiones de trabajo a los diferentes actores involucrados en el proceso
de formacion de los titulados: estudiantes, profesores, gestores, directivos de la
Facultad, antiguos alumnos y profesionales del sector.

Conforme a las recomendaciones realizadas en el ultimo informe de acreditacion de
ANECA (fecha 24/03/2023), el Plan de mejoras comprometido por la Facultad de
Comunicacion, las propuestas previas contenidas en el autoinforme enviado por la
Facultad para este proceso y los nuevos requerimientos del Real Decreto 822/2012,
de 28 de septiembre, se presenta esta modificacion del Grado en Comunicacion
Audiovisual.

La modificacion del Plan de estudios ha tenido en cuenta los siguientes principios,
valores democraticos y objetivos de Desarrollo Sostenible (art. 4.2 del RD
822/2021):

a) el respeto a los derechos humanos y derechos fundamentales; los valores
democraticos -la libertad de pensamiento y de céatedra, la tolerancia y el
reconocimiento y respeto a la diversidad, la equidad de todas las ciudadana y
de todos los ciudadanos, la eliminacion de todo contenido o practica
discriminatoria, la cultura de la paz y de la participacion, entre otros-;

b) el respeto a la igualdad de género atendiendo a lo establecido en la Ley
Organica 3/2007, de 22 de marzo, para la igualdad efectiva de mujeres y de
hombres, y al principio de igualdad de trato y no discriminacion por razéon de
nacimiento, origen nacional o étnico, religibn, conviccibn u opinion, edad,
discapacidad, orientacion sexual, identidad o expresibn de género,
caracteristicas sexuales, enfermedad, situacién socioeconémica o cualquier otra
condiciéon o circunstancia personal o social.

c) el respeto a los principios de accesibilidad universal y disefio para todas las
personas, de conformidad con lo dispuesto en la disposicion final segunda del
Texto Refundido de la Ley General de derechos de las personas con discapacidad
y de su inclusién social, aprobado por Real Decreto Legislativo 1/2013, de 29 de
noviembre;

d) el tratamiento de la sostenibilidad y del cambio climético, de conformidad con
lo dispuesto en el articulo 35.2 de la Ley 7/2021, de 20 de mayo, de Cambio
Climatico y Transicion Energética.
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1.14. Perfiles fundamentales de egreso y profesiones reguladas

PERFILES DE EGRESO:

Los titulados/as del Grado en Comunicacion Audiovisual por la Universidad de
Navarra cuentan con un perfil de egreso que les permite asumir tareas en un campo
profesional que se transforma permanentemente. El Grado los prepara para el
desarrollo de actividades de caracter profesional, garantizando ademas su formacién
integral como ciudadanos y ciudadanas en un mundo global.

Listado:

1. Guionista

2. Director / Realizador

3. Productor

4. Director de fotografia

5. Editor/montador

6. Gestor de contenidos o programador de television y nuevas plataformas
7. Critico de cine y television

8. Analista de guiones para cine y television

9. Responsable de marketing integrado de contenidos audiovisuales
10.Disefiador de contenidos multimedia para web.

Los campos laborales principales para los que los egresados/as estan capacitados
son:

1. Guion de cine y series: Profesional capacitado en la elaboracion de contenidos,
argumentos, tratamientos, dialogos y guiones de producciones audiovisuales en
diferentes formatos (ficcibn, documental, entretenimiento, etc.) y soportes
(cine, video, TV, radio, multimedia).

2. Produccion-Gestion: Profesional que desarrolla labores de direccion o gestion de
un proyecto audiovisual, organizando los recursos humanos, técnicos y
financieros desde su desarrollo hasta su acabado final y su posterior
comercializacion en diferentes contenidos audiovisuales (documental, ficcion y
entretenimiento) y medios (cine, plataformas digitales, animacion, television).

3. Director/ra-Realizador/a audiovisual y de productos multimedia: Profesional que
lleva el mayor peso en la creacion de contenidos audiovisuales y es el
responsable de los aspectos técnicos y creativos de los proyectos. Como en casos
anteriores, incluye la aplicacion a diferentes tipos de contenidos audiovisuales.

Ademas, existen otros perfiles de egreso secundarios que también los estudiantes
pueden desarrollar como: director de fotografia, editor/montador, gestor de
contenidos o programador de television y nuevas plataformas, critico de cine y
television, analista de guiones para cine y television, responsable de marketing
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integrado de contenidos audiovisuales, disefiador de contenidos multimedia para
internet, etc.

En resumen, los rasgos que caracterizan a los egresados/as del Grado en
Comunicacion Audiovisual por la Universidad de Navarra responden a la
configuracion tecnoldgica, narrativa y de mercado de la industria de los medios y de
las productoras de contenidos audiovisuales. Mantienen su relevancia y son
coherentes con la evolucion permanente del sector profesional.
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Anexo publicado en la Orden Foral 8/22 de 26 de enero del Consejero de Educacion del Gobierno

de Navarra publicada en el BON n°48 de 8 de marzo de 2022

ANEXO 1

CONVENIO ENTRE EL DEPARTAMENTO DE EDUCACION DE LA

ADMINISTRACION DE LA COMUNIDAD FORAL DE NAVARRA Y LA

UNIVERSIDAD PUBLICA DE NAVARRA PARA EL RECONOCIMIENTO DE

CREDITOS ENTRE LOS TITULOS DE TECNICA-O SUPERIOR DE FORMACION
PROFESIONAL Y LOS TITULOS UNIVERSITARIOS DE GRADO.

En Pamplona, a 5 de noviembre de dos mil veintiuno.

REUNIDOS

De una parte, Don Carlos Gimeno Gurpegui, Consejero de
Educacion del Gobierno de Navarra.

Y de otra, Don Ramén Gonzalo Garcia, Rector de la
Universidad Publica de Navarra.

Actuando ambos en el ejercicio de sus respectivos cargos
y en [la representacion que ostentan, reconociéndose
mutuamente competencias Yy capacidades para suscribir el
presente documento.

EXPONEN

Primero.- La Ley Organica 6/2001, de 21 de diciembre, de
Universidades, establece en su articulo 36, cuya redaccion
actual deriva de la modificacion introducida por el articulo
unico, apartado 32 de la Ley Organica 4/2007, de 12 de abril,
que “El Gobierno, previo informe del Consejo de Universidades,
regulara: e) El régimen de convalidaciones entre los estudios
universitarios y las otras ensefianzas de educacidon superior

a las que se refiere el articulo 3.5 de la Ley Organica 2/2006,
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Segundo.- La Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de
Educacion, en su articulo 44.6 establece, con respecto a la
Formaciéon Profesional de grado superior, que “el titulo de
Técnico Superior permitira el acceso a las convalidaciones de
los créditos universitarios que correspondan”. En el articulo
53.4, con respecto a las enseflanzas profesionales de artes
plasticas y disefio de grado superior, establece que *“el
Gobierno, oido el Consejo de Universidades, regulara el
régimen de convalidaciones entre los estudios universitarios
y los ciclos formativos de grado superior de artes plasticas
y disefo.” En el articulo 65.5, con respecto a las ensefanzas
deportivas, dispone que “el Gobierno, previa consulta a las
Comunidades Autonomas y oidos los correspondientes d&rganos
colegiados, vregulard el régimen de convalidaciones vy
equivalencias entre las ensefianzas deportivas y el resto de
enseflanzas y estudios oficiales.”

Tercero.- La Ley Organica 4/2011, de 11 de marzo,
complementaria de la Ley de Economia Sostenible, por la que
se modifican las Leyes Organicas 5/2002, de 19 de junio, de
las Cualificaciones y de la Formacion Profesional, 2/2006, de
3 de mayo, de Educacidén y 6/1985, de 1 de julio, del Poder
Judicial, en su disposicion adicional primera, reguladora de
la colaboracion entre la formacion profesional superior y la
enseflanza universitaria, establece en el apartado 3. “que las
administraciones educativas y las universidades, dentro del
ambito de sus respectivas competencias, y de acuerdo con el
régimen establecido por el Gobierno, determinaran: a) Las
convalidaciones entre quienes posean el titulo de Técnico
Superior, o equivalente a efectos académicos, Yy cursen
enseflanzas universitarias de grado relacionadas con dicho

titulo, teniendo en cuenta que, al menos, se convalidaran 30
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créditos ECTS. [..] ¢) Se podran convalidar otros créditos
teniendo en cuenta la adecuacidon entre las competencias y
conocimientos asociados a materias conducentes a la obtencién
de titulos de grado, o equivalente, con créditos obtenidos en
los médulos profesionales superados del correspondiente
titulo de Técnico Superior, o equivalente, a efectos
académicos.”

Cuarto.- El Real Decreto 822/2021, de 28 de septiembre,
por el que se establece la organizacién de las ensefanzas
universitarias y del procedimiento de aseguramiento de su
calidad, establece en su articulo 10.5 que, en referencia al
reconocimiento de créditos entre ciclos formativos de grado
superior y grados universitarios oficiales, “la proporcion de
créditos reconocibles en un titulo universitario oficial de
Grado podr4d ser de hasta el 25 por ciento de la carga
crediticia total de dicho titulo”.

Quinto.- ElI Real Decreto 1618/2011, de 14 de noviembre,
sobre reconocimiento de estudios en el ambito de la Educacion

superior, dispone en su articulo 3 que “1. Corresponde a las
Administraciones educativas el reconocimiento de los estudios
universitarios de grado oficialmente acreditados, a efectos de
cursar enseflanzas conducentes a la obtencion del titulo de
técnica-o0 superior, técnica-o deportivo superior, o de grado
de ensefanzas artisticas. 2. Corresponde a las universidades
el reconocimiento de los estudios oficialmente acreditados de
ensefanzas superiores artisticas, deportivas o de formacion
profesional, a efectos de -cursar programas de estudios
conducentes a la obtencion de titulos universitarios de grado™.

Asimismo, el articulo 4 del citado Real Decreto sefala
que “1. El reconocimiento de estudios se realizara teniendo

en cuenta la adecuacién de las competencias, conocimientos y
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resultados de aprendizaje entre las materias conducentes a la
obtencion de titulos de grado y los moédulos o materias del
correspondiente titulo de Técnico Superior. 2. Cuando entre
los titulos alegados y aquellos a los que conducen las
enseflanzas que se pretenden cursar exista una relacion
directa, las autoridades competentes garantizaran el
reconocimiento de un numero minimo de créditos ECTS variable
en Tfuncion de la duracién de los curriculos o planes de
estudio, de conformidad con lo dispuesto en el anexo 1.

Por otra parte, en el articulo 5 del mencionado Real
Decreto se dispone que “1. A efectos de lo dispuesto en el
articulo 4.2, se entendera que existe una relacidén directa
entre las titulaciones pertenecientes a diferentes ensefianzas
que aparecen relacionadas en el anexo 2, sin perjuicio de lo
dispuesto en el apartado siguiente. 2. Las relaciones directas
de los titulos universitarios de grado con los titulos de
grado de enseflanzas artisticas, de técnico superior y de
técnico deportivo superior se concretaran mediante un acuerdo
entre las universidades que los impartan y la Administracion
educativa correspondiente”.

Sexto.- Asimismo, el Real Decreto 1618/2011, de 14 de
noviembre, sobre reconocimiento de estudios en el ambito de
la Educacion superior, dispone en su articulo 5, apartado 2
que “Las relaciones que se establezcan deberan respetar las
ramas de conocimiento previstas en el anexo 2, asi como los
criterios generales que determine el Ministro de Educacion y
Formacion Profesional. Los acuerdos suscritos entre una
universidad y la Administracion educativa tendran efectos en
todo el territorio nacional, deberadan ser comunicados al
Ministerio de Educacién y Formacién Profesional y seran objeto

de publicacion oficial™.
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Por consiguiente, una vez determinados por el Ministerio
de Educaciodn y Formacion Profesional los criterios generales
para establecer las relaciones directas de los titulos
universitarios de grado con los titulos de grado de ensefianzas
artisticas, de técnica-o superior y de técnica-o deportivo
superior, los reconocimientos de créditos establecidos al
amparo del presente convenio deberan ser objeto de revision
y, cuando proceda, de actualizaciodn.

Séptimo.- La Orden Foral 21/2019, de 5 de marzo, de la
Consejera de Educaciéon regula la evaluacion, titulacion y
acreditacion académica del alumnado de grado medio y de grado
superior de formacion profesional del sistema educativo de la
Comunidad Foral de Navarra. La Resolucion 1854/2008, de 29 de
octubre, del Rector de la Universidad Publica de Navarra,
ordena la publicacidon del acuerdo por el que se aprueba la
"Normativa de reconocimiento y transferencia de créditos de

2appEicOLiddddanantitips/dsddadaimisistcionygobes

la Universidad Publica de Navarra'™, aprobado por acuerdo del

Consejo de Gobierno de 24 de octubre de 2008 y posteriormente
modificado por Acuerdos de Consejo de Gobierno de 11 de
noviembre de 2010 y de 12 de marzo de 2013.

Octavo.- Como consecuencia de todo lo anterior, dados
los ambitos de competencia de ambas iInstituciones, asi como
la coincidencia de objetivos para el reconocimiento de
estudios en el ambito de [la educacidon superior, el
Departamento de Educacion de [la Administracion Foral de
Navarra y Qla Universidad Publica de Navarra, acuerdan
suscribir el presente convenio para el reconocimiento de
créditos entre los titulos de técnica-o superior de formacion
profesional y los titulos universitarios de grado, con

sujecion a las siguientes,
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CLAUSULAS

Primera.- Objeto.

La firma del presente convenio tiene como objeto el
establecimiento de las relaciones entre los titulos
universitarios de grado impartidos por la Universidad Publica
de Navarra y los titulos de técnica-o superior de formacién
profesional impartidos en la Comunidad Foral de Navarra y del

reconocimiento de créditos entre los titulos mencionados.

Segunda.- “Plan Talento 2+3”.

El presente convenio recoge de manera especifica el
acuerdo al que han llegado la Universidad Publica de Navarra
y la Direcciéon General de Formacion Profesional del
Departamento de Educacion del Gobierno de Navarra, por el

cual, alumnado que supere un Ciclo Formativo de Grado Superior

2apptiliddddanatitips/dsddmdaisisteioinygobes

Yy, en su caso, un complemento Tformativo especificado
concretamente para cada Ciclo Formativo y Grado
universitario, vera reconocidos un numero de créditos ECTS
equivalentes a la totalidad de los créditos ECTS de un curso
del Grado asociado en el acuerdo y que se imparta en la
Universidad Publica de Navarra (UPNA).

El “Plan Talento 2+3” tendra vigencia desde el curso
202172022, comenzando con el alumnado que curse el Ciclo
Formativo de Grado Superior de Administracion y Finanzas y un
complemento formativo de dos modulos del Ciclo Formativo de
Grado Superior de Marketing y Publicidad (médulos <0930
Politicas de Marketing” y “1109 Lanzamiento de productos y
servicios’), a quienes se le reconoceran 60 créditos ECTS del
Grado de Administracion y Direccion de Empresas en la
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Universidad Publica de Navarra (UPNA) en el caso de ser

admitidos en dicho Grado.

Tercera.- Obligaciones de las partes.

Ambas partes asumen, mediante la Tfirma del presente
convenio, las siguientes obligaciones:

a) Suscribir los correspondientes acuerdos especificos
por titulaciones, en los que se determinara la relacidén entre
titulos y el numero de créditos reconocibles por las partes,
respetando 1o previsto en el anexo 2 del Real Decreto
161872011, de 14 de noviembre. A tal fin, ambas partes
acuerdan el reconocimiento de los créditos establecido en el
anexo de este convenio, asi como su aplicacion a partir del
curso 2022-2023, inclusive.

b) Revisar y actualizar dichos acuerdos especificos, en

ptiliddddanatitips/fsddmdaisisteionygobes

el caso de que las titulaciones sufran modificaciones o de

que el Ministerio de Educacion y Formacion Profesional
determine los criterios generales previstos en el articulo
5.2 del Real Decreto 1618/2011, de 14 de noviembre.

c) Comprobar, cuando el reconocimiento se solicite para
cursar ensefanzas conducentes a la obtencidon de un titulo que
dé acceso al ejercicio de una profesion regulada, que los
estudios alegados responden a las condiciones exigidas a los
curriculos y planes de estudios cuya superacion garantiza la
cualificacion profesional necesaria, tal y como dispone el
articulo 6.4 del Real Decreto 161872011, de 14 de noviembre.

d) Trasladar a la normativa correspondiente, de
conformidad con la normativa vigente, en consonancia con lo
seflalado en el expositivo séptimo del presente convenio, el
contenido de los acuerdos especificos concernientes al

reconocimiento de créditos entre los titulos de técnica-o
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superior de formacion profesional y los titulos
universitarios de grado, de conformidad con lo dispuesto en
el articulo 3 del Real Decreto 1618/2011, de 14 de noviembre.

A tal efecto, el Departamento de Educacién de la
Administracion Foral de Navarra trasladara dicho contenido a
la normativa reguladora de 1la evaluacion, titulacion y
acreditacion académica del alumnado de formacion profesional
del sistema educativo de Navarra, y la Universidad Publica de
Navarra trasladard dicho contenido a su normativa de

reconocimiento y transferencia de créditos.

Cuarta.- Comision de seguimiento.
Se crea una comision al objeto del seguimiento e

interpretacion del contenido del presente convenio y de los

ptiliddddanatitips/fsddmdaisisteionygobes

acuerdos especificos y otras medidas adoptadas en aplicacion

del mismo. Dicha comisidon de seguimiento sera de caracter
paritario y estara compuesta por dos representantes de cada
una de las partes.

La comision desarrollara las siguientes funciones:
a) Elaborar un plan de trabajo anual y una memoria anual
de actuaciones, donde se evaluen las mismas.
b) Intercambiar informacion y establecer una
coordinacién, todo ello con caracter permanente, a fin de
cumplir el objeto del presente convenio.
c) Realizar el seguimiento de las iIncidencias que puedan
surgir en el desarrollo y aplicacion del presente convenio.
d) Velar por el cumplimiento de 1las obligaciones
establecidas para ambas partes en el presente convenio.
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La comision se reunira, al menos, una vez al afio y siempre

que cualquiera de las partes firmantes lo solicite.

Quinta.- Vigencia del convenio.

Este convenio tendra una vigencia de dos afios a contar
desde la fecha de su firma, prorrogable tacitamente por
periodos anuales mientras cualquiera de las partes firmantes

no procedan a su denuncia.

La denuncia, en su caso, habra de ser comunicada a la
otra parte con una antelacién minima de tres meses respecto
a la fecha inicial prevista de finalizacion o a la de

cualquiera de sus prorrogas.

Sexta.- Modificaciones del convenio.

ptiliddddanatitips/fsddmdaisisteionygobes

Las modificaciones que se pretendan por cualquiera de

las partes, deberan ser aprobadas de mutuo acuerdo.

En caso de que el Ministerio de Educacién y Formacion
Profesional determine los criterios generales para establecer
las relaciones directas de los titulos universitarios de grado
con los titulos de grado de ensefianzas artisticas, de técnica-
0 superior y de técnica-o deportivo superior, cualquiera de
las dos partes podra instar a la revision y actualizacién,
cuando asi proceda, del presente convenio, asi como de las
relaciones directas y reconocimiento de créditos establecidos

en su aplicacion.

Séptima.- Derogacion del convenio anterior
La firma del presente documento supone la derogacion del

convenio de fecha de 16 de mayo de dos mil trece, entre el
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Departamento de Educacion de la Administracion de la Comunidad
Foral y [la Universidad Publica de Navarra para el
reconocimiento de créditos entre los titulos de técnico
superior de formacion profesional y los titulos

universitarios de grado.

Se declara expresamente la vigencia transitoria, durante
el curso 2021-2022, del acuerdo especifico que establece la
relacion entre los titulos y el ndmero de créditos
reconocibles, contenido en el anexo 1 de la Adenda suscrita
entre las partes el 12 de noviembre de 2018, sin perjuicio de
lo establecido en la clausula segunda de este convenio
respecto a la aplicacion en el presente curso académico del
Plan Talento 2+3.

be(Ciddddanatifipd/dedd adamisisaEioingaobes

Y en prueba de conformidad, ambas partes suscriben el
presente convenio por triplicado y a un solo efecto, en el
lugar y fecha indicada al inicio.

El Consejero de Educacién, don Carlos Gimeno Gurpegui y
el Rector de la Universidad Publica de Navarra, don Ramén

Gonzalo Garcia.
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RECONOCIMIENTO DE CREDITOS DE LOS CICLOS FORMATIVOS
DE GRADO SUPERIOR DE FORMACION PROFESIONAL
EN LOS GRADOS UNIVERSITARIOS DE LA UPNA

LEY ORGANICA GENERAL DEL SISTEMA EDUCATIVO, de 3 de octubre de 1990
(LOGSE)
iNDICE:
FAMILIA CICLO FORMATIVO GRADO SUPERIOR
PROFESIONAL

1. ACTIVIDADES AGRARIAS

1.1. Gestién y Organizacion de Empresas Agropecuarias
1.2. Gestién y Organizacion de los Recursos Naturales y Paisajisticos

2. ACTIVIDADES FISICAS Y DEPORTIVAS

2.1. Animacién de Actividades Fisicas y Deportivas

3. ACTIVIDADES MARITIMO-PESQUERAS (sin reconocimiento)

3.1. Navegacion, Pesca y Transporte Maritimo (sin reconocimiento)
3.2. Produccion Acuicola (sin reconocimiento)
3.3. Supervision y Control de Mdquinas e Instalaciones del Buque (sin reconocimiento)

4. ADMINISTRACION
4.1. Administracion y Finanzas
4.2. Secretariado

i\\(/g HE838a518266331288636896 - Verificable en https://sede. educacion guth s/t y Caprta GitaberaHtiss/ssedeaadmirdsmatiorggblees

5. ARTES GRAFICAS
5.1. Disefio y Produccion Editorial (sin reconocimiento)
5.2. Produccioén en Industrias de Artes Graficas

6. COMERCIOY MARKETING
6.1. Comercio Internacional
6.2. Gestion Comercial y Marketing
6.3. Gestion del Transporte
6.4. Servicios al Consumidor

7. COMUNICACION, IMAGEN Y SONIDO (sin reconocimiento)
7.1. Imagen (sin reconocimiento)
7.2. Produccion de Audiovisuales, Radio y Espectdculos (sin reconocimiento)
7.3. Realizacion de Audiovisuales y Espectdculos (sin reconocimiento)
7.4. Sonido (sin reconocimiento)

8. EDIFICACION Y OBRA CIVIL (sin reconocimiento)
8.1. Desarrollo de Productos Urbanisticos y Operaciones Topogrdficas (sin
reconocimiento)
8.2. Desarrollo y Aplicacion de Proyectos de Construccion (sin reconocimiento)
8.3. Realizacion y Planes de Obra (sin reconocimiento)

9. ELECTRICIDAD Y ELECTRONICA
9.1. Desarrollo de Productos Electrénicos
9.2. Instalaciones Electrotécnicas (sin reconocimiento)
9.3. Sistemas de Regulacion y Control Automdticos (sin reconocimiento)
9.4. Sistemas de Telecomunicacién e Informaticos

10. FABRICACION MECANICA (sin reconocimiento)
10.1. Construcciones Metdlicas (sin reconocimiento)
10.2. Desarrollo de Proyectos Mecdnicos (sin reconocimiento)
10.3. Produccidn de Fundicion y Pulvimetalurgia (sin reconocimiento)
10.4. Produccion de Mecanizado (sin reconocimiento)
10.5. Optica de Anteojeria (sin reconocimiento)
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11. HOSTELERIA Y TURISMO (sin reconocimiento)

11.1. Agencias de Viajes (sin reconocimiento)

11.2. Alojamiento (sin reconocimiento)

11.3. Animacion Turistica (sin reconocimiento)

11.4. Informacion y Comercializacion Turisticas (sin reconocimiento)
11.5. Restauracion (sin reconocimiento)

12. IMAGEN PERSONAL (sin reconocimiento)

12.1. Asesoria de Imagen Personal (sin reconocimiento)
12.2. Estética (sin reconocimiento)

13. INDUSTRIAS ALIMENTARIAS
13.1. Industria Alimentaria

14. INFORMATICA

14.1. Administracion de Sistemas Informadticos (sin reconocimiento)
14.2. Desarrollo de Aplicaciones Informaticas

15. MADERA Y MUEBLE (sin reconocimiento)

15.1. Desarrollo de Productos en Carpinteria y Mueble (sin reconocimiento)
15.2. Produccion de Madera y Mueble (sin reconocimiento)

16. MANTENIMIENTO DE VEHICULOS AUTOPROPULSADOS (sin reconocimiento)

16.1. Automocion (sin reconocimiento)
16.2. Mantenimiento Aeromecdnico (sin reconocimiento)
16.3. Mantenimiento de Avidnica (sin reconocimiento)

V7608863099865 372838509480- \VéeifitaiiteemnHitiss//seaeentiicaniom guin exlkitl y Canpeta Ciudadana hitps://sede.administracion.gob.es

17. MANTENIMIENTO Y SERVICIOS A LA PRODUCCION
17.1. Desarrollo de Proyectos de Instalaciones de Fluidos, Térmicas y de Manutencion
(sin recon.)
17.2. Mantenimiento de Equipo Industrial
17.3. Mantenimiento y Montaje de Instalaciones de Edificio y Proceso (sin
reconocimiento)
17.4. Prevencion de Riesgos Profesionales

18. QUIMICA (sin reconocimiento)
18.1. Andlisis y Control (sin reconocimiento)
18.2. Fabricacion de Productos Farmacéuticos y Afines (sin reconocimiento)
18.3. Industrias de Proceso Quimico (sin reconocimiento)
18.4. Industrias de Proceso de Pasta y Papel (sin reconocimiento)
18.5. Pldsticos y Caucho (sin reconocimiento)
18.6 Quimica Ambiental (sin reconocimiento)

19. SANIDAD

19.1. Anatomia Patoldgica y Citologia

19.2. Audioprétesis (sin reconocimiento)

19.3. Dietética (sin reconocimiento)

19.4. Documentacion Sanitaria (sin reconocimiento)
19.5. Higiene Bucodental (sin reconocimiento)

19.6. Imagen para el Diagndstico (sin reconocimiento)
19.7. Laboratorio de Diagndstico Clinico (sin reconocimiento)
19.8. Ortoprotésica (sin reconocimiento)

19.9. Prétesis Dentales (sin reconocimiento)

19.10. Radioterapia (sin reconocimiento)

19.11. Salud Ambiental

20. SERVICIOS SOCIOCULTURALES Y A LA COMUNIDAD
20.1. Aminacion Sociocultural
20.2. Educacion Infantil (sin reconocimiento)
20.3. Integracion Social
20.4. Interpretacion de la Lengua de Signos (sin reconocimiento)
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21. TEXTIL, CONFECCION Y PIEL (sin reconocimiento)

21.1. Curtidos (sin reconocimiento)

21.2. Patronaje (sin reconocimiento)

21.3. Procesos Textiles de Hilatura y Tejeduria de Calada (sin reconocimiento)
21.4. Procesos Textiles de Tejeduria de Punto (sin reconocimiento)

21.5. Procesos de Confeccidn Industrial (sin reconocimiento)

21.6. Procesos de Ennoblecimiento Textil (sin reconocimiento)

22. VIDRIO 'Y CERAMICA (sin reconocimiento)

22.1. Desarrollo y Fabricacion de Productos Cerdmicos (sin reconocimiento)
22.2. Fabricacion y Transformacion de Productos de Vidrio (sin reconocimiento)

| ENSENANZAS PROFESIONALES DE ARTES PLASTICAS Y DISENO

ARTES PLASTICAS Y DISENO

Artes Aplicadas a la Escultura

Disefio en Mobiliario

Grabado y Técnicas de Estampacion
Proyectos y Direccion de Obras de Decoracion

- \Werificzil e em littips:/sede.educacion.gob.es/cid y Carpeta Ciudadana Ihitips:/sedie adhmimistetongribess
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| CICLOS DE GRADO SUPERIOR DE FORMACION PROFESIONAL |

FAMILIA PROFESIONAL: ACTIVIDADES AGRARIAS

FAMILIAPROFESIONAL 1. ACTIVIDADES AGRARIAS
CICLO FORMATIVO DE GRADO SUPERIOR 1.1. GESTION Y ORGANIZACION DE EMPRESAS AGROPECUARIAS
Decreto Foral 360/1998, de 21 de diciembre BON 97 4 de agosto de
1999
GRADO UPNA ECTS ECTS ECTS ECTS Total
bésicos obligatorios practicos Optativos ECTS
INGENIERIA AGROALIMENTARIA Y DEL 12 24 36
MEDIO RUR
FAMILIAPROFESIONAL 1. ACTIVIDADES AGRARIAS
CICLO FORMATIVO DE GRADO SUPERIOR 1.2. GESTION Y ORGANIZACION DE LOS RECURSOS NATURALES Y
PAISAJISTIC.
Decreto Foral 218/1999, de 14 de junio BON 112, de 8 de
septiembre de 1999
GRADO UPNA ECTS ECTS ECTS ECTS Total
basicos obligatorios practicos Optativos ECTS
INGENIERIA AGROALIMENTARIAY DEL 12 36 48
MEDIO RUR

FAMILIA PROFESIONAL: ACTIVIDADES FiSICAS Y DEPORTIVAS

FAMILIA PROFESIONAL 2. ACTIVIDADES FiSICAS Y DEPORTIVAS

CICLO FORMATIVO DE GRADO SUPERIOR 2.1. ANIMACION DE ACTIVIDADES FiSICAS Y DEPORTIVAS

Decreto Foral 273/2004, de 9 de agosto BON 123 3 de octubre de
2004
GRADO UPNA ECTS ECTS ECTS ECTS Total
basicos obligatorios practicos Optativos ECTS
MAESTRO EN EDUCACION INFANTIL 6 6 12
MAESTRO EN EDUCACION PRIMARIA 6 6 12
TRABAJO SOCIAL 6 6
FISIOTERAPIA 6 9 15
FAMILIA PROFESIONAL: ACTIVIDADES MARITIMO-PESQUERAS

Sin reconocimiento

FAMILIA PROFESIONAL: ADMINISTRACION

§
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FAMILIA PROFESIONAL
CICLO FORMATIVO DE GRADO SUPERIOR 4.1. ADMINISTRACION Y FINANZAS
Decreto Foral 258/1996 de 24 de junio BON 157 27 de diciembre
de 1996
GRADO UPNA ECTS ECTS ECTS ECTS Total
basicos obligatorios practicos Optativos ECTS
ADMINISTRACION Y DIRECCION DE 6 6 24 36
EMPRESAS
ECONOMIA 6 6 24 36
DERECHO 6 6
RELACIONES LABORALES Y RECURSOS 6 6 18 30
HUMANOS




https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=758880509200337483413390



FAMILIAPROFESIONAL 4.  ADMINISTRACION
CICLO FORMATIVO DE GRADO SUPERIOR 4.2. SECRETARIADO

Decreto Foral 275/1996 de 15 de julio BON 150 11 de diciembre
de 1996
GRADO UPNA ECTS ECTS ECTS ECTS Total
bésicos obligatorios practicos Optativos ECTS
ADMINISTRACION Y DIRECCION DE 30 30
EMPRESAS
MAESTRO EN EDUCACION INFANTIL 12 12
MAESTRO EN EDUCACION PRIMARIA 12 12
TRABAJO SOCIAL 6 6
RELACIONES LABORALES Y RECURSOS 12 12
HUMANOS
FAMILIA PROFESIONAL: ARTES GRAFICAS
FAMILIAPROFESIONAL 5. ARTES GRAFICAS
CICLO FORMATIVO DE GRADO SUPERIOR 5.1. DISENO Y PRODUCCION EDITORIAL
SIN RECONOCIMIENTO
FAMILIAPROFESIONAL 5. ARTES GRAFICAS

CICLO FORMATIVO DE GRADO SUPERIOR 5.2. PRODUCCION EN INDUSTRIAS DE ARTES GRAFICAS

Decreto Foral 219/1999 de 14 de junio BON 112 8 de septiembre
de 1999
GRADO UPNA ECTS ECTS ECTS ECTS Total
basicos obligatorios practicos Optativos ECTS
MAESTRO EN EDUCACION INFANTIL 6 12 18
MAESTRO EN EDUCACION PRIMARIA 6 12 18
SOCIOLOGIA APLICADA 6 6
TRABAJO SOCIAL 6 6

FAMILIA PROFESIONAL: COMERCIO Y MARKETING

FAMILIA PROFESIONAL 6. COMERCIO Y MARKETING

CICLO FORMATIVO DE GRADO SUPERIOR 6.1. COMERCIO INTERNACIONAL

Decreto Foral 152/1996 de 18 de marzo BON 66 31 de mayo de
1996
GRADO UPNA ECTS ECTS ECTS ECTS Total
basicos obligatorios practicos Optativos ECTS
ADMINISTRACION Y DIRECCION DE 6 6 24 36
EMPRESAS
ECONOMIA 6 24 30
MAESTRO EN EDUCACION INFANTIL 6 6
MAESTRO EN EDUCACION PRIMARIA 6 6
TRABAJO SOCIAL 6 6
RELACIONES LABORALES Y RECURSOS 6 6
HUMANOS
FAMILIAPROFESIONAL 6. COMERCIOY MARKETING

CICLO FORMATIVO DE GRADO SUPERIOR 6.2. GESTION COMERCIAL Y MARKETING

Decreto Foral 181/1997 de 30 de junio BON 133 7 de noviembre
de 1997
GRADO UPNA ECTS ECTS ECTS ECTS Total
bésicos obligatorios practicos Optativos ECTS
ADMINISTRACION Y DIRECCION DE 6 24 30
EMPRESAS
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FAMILIAPROFESIONAL

CICLO FORMATIVO DE GRADO SUPERIOR

6. COMERCIO Y MARKETING

6.3. GESTION DEL TRANSPORTE
Decreto Foral 214/1998 de 29 de junio BON 136 - 13 de
noviembre de 1998

GRADO UPNA ECTS ECTS ECTS ECTS Total

basicos obligatorios practicos Optativos ECTS
ADMINISTRACION Y DIRECCION DE 30 30
EMPRESAS

FAMILIAPROFESIONAL

CICLO FORMATIVO DE GRADO SUPERIOR

6. COMERCIO Y MARKETING
6.4. SERVICIOS AL CONSUMIDOR

Decreto Foral 220/1999 de 14 de junio BON 112 8 de septiembre

de 1999
GRADO UPNA ECTS ECTS ECTS ECTS Total
basicos obligatorios practicos Optativos ECTS
ADMINISTRACION Y DIRECCION DE 30 30
EMPRESAS

FAMILIA PROFESIONAL: COMUNICACION, IMAGEN Y SONIDO

Sin reconocimiento

FAMILIA PROFESIONAL: EDIFICACION Y OBRA CIVIL

Sin reconocimiento

FAMILIA PROFESIONAL

FAMILIA PROFESIONAL: ELECTRICIDAD Y ELECTRONICA

9. ELECTRICIDAD Y ELECTRONICA

CICLO FORMATIVO DE GRADO SUPERIOR

9.1. DESARROLLO DE PRODUCTOS ELECTRONICOS

Decreto Foral 179/1997, de 30 de junio BON 153 22 de diciembre
de 1997
GRADO UPNA ECTS ECTS ECTS ECTS Total
basicos obligatorios practicos Optativos ECTS
INGENIERIAINFORMATICA 12 12
INGENIERIA EN TECNOLOGIAS 6 24 30
INDUSTRIALES
INGENIERIA EN TECNOLOGIAS DE 12 6 18
TELECOM
INGENIERIA ELECTRICA Y ELECTRONICA 6 6 18 30
INGENIERIA MECANICA 6 6
INGENIERIA BIOMEDICA 12 6 18
INGENIERIA EN DISENO MECANICO 6 6

FAMILIAPROFESIONAL

CICLO FORMATIVO DE GRADO SUPERIOR

9. ELECTRICIDAD Y ELECTRONICA
9.2. INSTALACIONES ELECTROTECNICAS

SIN RECONOCIMIENTO

FAMILIAPROFESIONAL

CICLO FORMATIVO DE GRADO SUPERIOR

9. ELECTRICIDAD Y ELECTRONICA
9.3.. SISTEMAS DE REGULACION Y CONTROL AUTOMATICOS

SIN RECONOCIMIENTO

CSV: 336360508266331283916399 - Verificaiiie en Hitips /et ethwatonguibesdioityyCeapsttaCliddddanshtiips/feddaddnnisisaacioygoless
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FAMILIA PROFESIONAL 9. ELECTRICIDAD Y ELECTRONICA

CICLO FORMATIVO DE GRADO SUPERIOR 9.4. SISTEMAS DE TELECOMUNICACION E INFORMATICOS
Decreto Foral 357/1997, de 1 de diciembre BON 97 14 de agosto
de 1998

GRADO UPNA ECTS ECTS ECTS ECTS Total

bésicos obligatorios practicos Optativos ECTS

INGENIERIAINFORMATICA 6 6 12

INGENIERIA EN TECNOLOGIAS 6 6

INDUSTRIALES

INGENIERIA EN TECNOLOGIAS DE 6 12 18

TELECOM.

INGENIERIA ELECTRICA Y ELECTRONICA 6 6

INGENIERIA MECANICA 6 6

INGENIERIA EN DISENO MECANICO 6 6

INGENIERIA BIOMEDICA 6 12 18

FAMILIA PROFESIONAL: FABRICACION MECANICA

Sin reconocimiento

FAMILIA PROFESIONAL: HOSTELERIA Y TURISMO

Sin reconocimiento

FAMILIA PROFESIONAL: IMAGEN PERSONAL

Sin reconocimiento

FAMILIA PROFESIONAL: INDUSTRIAS ALIMENTARIAS

FAMILIA PROFESIONAL
CICLO FORMATIVO DE GRADO SUPERIOR 13.1. INDUSTRIA ALIMENTARIA

Decreto Foral 359/1998, de 21 de diciembre BON 97 4 de agosto

de 1999
GRADO UPNA ECTS ECTS ECTS ECTS Total

basicos obligatorios practicos Optativos ECTS

INGENIERIA AGROALIMENTARIA Y DEL 36 36
MEDIO RUR
INNOVACION DE PROCESOS Y PRODUCTOS 6 18 18 42
ALIM

FAMILIA PROFESIONAL: INFORMATICA
FAMILIA PROFESIONAL
CICLO FORMATIVO DE GRADO SUPERIOR

14. INFORMATICA' Y COMUNICACIONES

14.1. ADMINISTRACION DE SISTEMAS INFORMATICOS EN RED

Sin reconocimiento

FAMILIAPROFESIONAL 14. INFORMATICAY COMUNICACIONES
CICLO FORMATIVO DE GRADO SUPERIOR 14.2. DESARROLLO DE APLICACIONES INFORMATICAS

Decreto Foral 110/1998, de 30 de marzo BON 97 14 de agosto de
1998
GRADO UPNA ECTS ECTS ECTS ECTS Total
basicos obligatorios practicos Optativos ECTS
INGENIERIA INFORMATICA 6 12 18
INGENIERIA EN TECNOLOGIAS 6 6
INDUSTRIALES
INGENIERIA EN TECNOLOGIAS DE 6 6
TELECOM.
INGENIERIA ELECTRICA Y ELECTRONICA 6 6
INGENIERIA MECANICA 6 6
INGENIERIA EN DISENO MECANICO 6 6
INGENIERIA BIOMEDICA 6 6

CSV- pe3382319266331288536996 - Verificable en hitps://sede educacion guth es/@it y CapsstaQiuakaeaHtipss/ssedeaddmirdsmatiorygblees




https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=758880509200337483413390



FAMILIA PROFESIONAL: MADERA Y MUEBLE

Sin reconocimiento

FAMILIA PROFESIONAL: MANTENIMIENTO DE VEHICULOS AUTOPROPULSADOS

Sin reconocimiento

FAMILIA PROFESIONAL

FAMILIA PROFESIONAL: MANTENIMIENTO Y SERVICIOS A LA PRODUCCION

17. MANTENIMIENTO Y SERVICIOS A LA PRODUCCION

CICLO FORMATIVO DE GRADO SUPERIOR

17.1. DESARROLLO DE PROYECTOS DE INSTALACIONES DE FLUIDOS

SIN RECONOCIMIENTO

FAMILIAPROFESIONAL

CICLO FORMATIVO DE GRADO SUPERIOR

17. MANTENIMIENTO Y SERVICIOS A LA PRODUCCION
17.2. MANTENIMIENTO DE EQUIPO INDUSTRIAL

Decreto Foral 55/1997 de 3 de marzo BON 120 6 de octubre de

1994

GRADO UPNA ECTS ECTS ECTS ECTS Total

bésicos obligatorios practicos Optativos ECTS
INGENIERIA EN TECNOLOGIAS 6 6 12
INDUSTRIALES
INGENIERIA ELECTRICA Y ELECTRONICA 6 6 12
INGENIERIA MECANICA 6 6 12
INGENIERIA EN DISENO MECANICO 6 6 12

FAMILIAPROFESIONAL

CICLO FORMATIVO DE GRADO SUPERIOR

17. MANTENIMIENTO Y SERVICIOS A LA PRODUCCION
17.3. MANTENIMIENTO Y MONTAJE DE INSTALACIONES DE

EDIFICIOS

SIN RECONOCIMIENTO

FAMILIAPROFESIONAL

CICLO FORMATIVO DE GRADO SUPERIOR

17. MANTENIMIENTO Y SERVICIOS A LA PRODUCCION

17.4. PREVENCION DE RIESGOS PROFESIONALES

Decreto Foral 203/2002, 23 de septiembre BON 150 13 de

diciembre de 2002

GRADO UPNA ECTS ECTS ECTS ECTS Total
basicos obligatorios practicos Optativos ECTS
RELACIONES LABORALES Y RRHH 6 6

FAMILIA PROFESIONAL: QUIMICA

Sin reconocimiento

FAMILIA PROFESIONAL: SANIDAD
FAMILIA PROFESIONAL

CICLO FORMATIVO DE GRADO SUPERIOR

19. SANIDAD

19.1. ANATOMIA PATOLOGICA Y CITOLOGIA

CICLO FORMATIVO DE GRADO SUPERIOR

19.2. AUDIOPROTESIS

Decreto Foral 347/1998 de 1 de diciembre BON 28 5 de marzo de
1999
GRADO UPNA ECTS ECTS ECTS ECTS Total
basicos obligatorios practicos Optativos ECTS
ENFERMERIA 12 3 15
FAMILIAPROFESIONAL 19. SANIDAD

SIN RECONOCIMIENTO
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FAMILIAPROFESIONAL

CICLO FORMATIVO DE GRADO SUPERIOR

19. SANIDAD
19.3. DIETETICA

SIN RECONOCIMIENTO

FAMILIAPROFESIONAL

CICLO FORMATIVO DE GRADO SUPERIOR

19. SANIDAD
19.4. DOCUMENTACION SANITARIA

SIN RECONOCIMIENTO

FAMILIAPROFESIONAL

CICLO FORMATIVO DE GRADO SUPERIOR

19. SANIDAD
19.5. HIGIENE BUCODENTAL

SIN RECONOCIMIENTO

FAMILIAPROFESIONAL

CICLO FORMATIVO DE GRADO SUPERIOR

SIN RECONOCIMIENTO

FAMILIAPROFESIONAL

CICLO FORMATIVO DE GRADO SUPERIOR

SIN RECONOCIMIENTO

FAMILIAPROFESIONAL

CICLO FORMATIVO DE GRADO SUPERIOR

19. SANIDAD
19.6. IMAGEN PARA EL DIAGNOSTICO

19. SANIDAD
19.8. ORTOPROTESICA

SIN RECONOCIMIENTO

FAMILIAPROFESIONAL

19. SANIDAD
19.7. LABORATORIO DE DIAGNOSTICO CLINICO

CICLO FORMATIVO DE GRADO SUPERIOR

19. SANIDAD
19.9. PROTESIS DENTALES

SIN RECONOCIMIENTO

FAMILIAPROFESIONAL

19. SANIDAD

CICLO FORMATIVO DE GRADO SUPERIOR

19.10. RADIOTERAPIA

SIN RECONOCIMIENTO

FAMILIA PROFESIONAL

19. SANIDAD

CICLO FORMATIVO DE GRADO SUPERIOR

19.11. SALUD AMBIENTAL

Decreto Foral 154/1996 de 18 de marzo BON 66 31 de mayo de
1996

GRADO UPNA ECTS ECTS ECTS ECTS Total
basicos obligatorios practicos Optativos ECTS

MAESTRO EN EDUCACION INFANTIL 12 12

MAESTRO EN EDUCACION PRIMARIA 12 12

FAMILIA PROFESIONAL

FAMILIA PROFESIONAL: SERVICIOS SOCIOCULTURALES Y A LA COMUNIDAD

20. SERVICIOS SOCIOCULTURALES Y A LA COMUNIDAD

CICLO FORMATIVO DE GRADO SUPERIOR

20.1. ANIMACION SOCIOCULTURAL
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Decreto Foral 223/1999, de 14 de junio BON 113 10 de septiembre
de 1999
GRADO UPNA ECTS ECTS ECTS ECTS Total
bésicos obligatorios practicos Optativos ECTS
MAESTRO EN EDUCACION INFANTIL 6 12 18
MAESTRO EN EDUCACION PRIMARIA 6 12 18
SOCIOLOGIA APLICADA 6 12 18
TRABAJO SOCIAL 6 18 6 30

FAMILIAPROFESIONAL

20. SERVICIOS SOCIOCULTURALES Y A LA COMUNIDAD
20.2. EDUCACION INFANTIL

20. SERVICIOS SOCIOCULTURALES Y A LA COMUNIDAD

20.3. INTEGRACION SOCIAL

CICLO FORMATIVO DE GRADO SUPERIOR

SIN RECONOCIMIENTO

FAMILIAPROFESIONAL
CICLO FORMATIVO DE GRADO SUPERIOR

Decreto Foral 115/1998 de 30 de marzo BON 101 24 de agosto de
1998
GRADO UPNA ECTS ECTS ECTS ECTS Total
bésicos obligatorios practicos Optativos ECTS
MAESTRO EN EDUCACION INFANTIL 12 12
MAESTRO EN EDUCACION PRIMARIA 12 12
SOCIOLOGIA APLICADA 12 12
TRABAJO SOCIAL 12 6 18

FAMILIAPROFESIONAL

20. SERVICIOS SOCIOCULTURALES Y A LA COMUNIDAD

CICLO FORMATIVO DE GRADO SUPERIOR

20.4. INTERPRETACION DE LA LENGUA DE SIGNOS

SIN RECONOCIMIENTO

FAMILIA PROFESIONAL: TEXTIL, CONFECCION Y PIEL

Sin reconocimiento

FAMILIA PROFESIONAL: VIDRIO Y CERAMICA

Sin reconocimiento

| ENSENANZAS PROFESIONALES DE ARTES PLASTICAS Y DISENO

FAMILIA PROFESIONAL

FAMILIA PROFESIONAL: ARTES PLASTICAS Y DISENO

CICLO FORMATIVO DE GRADO SUPERIOR

ARTES PLASTICAS Y DISENO
ARTES APLICADAS A LA ESCULTURA

CICLO FORMATIVO DE GRADO SUPERIOR

DISENO EN MOBILIARIO

Decreto Foral 196/1997, de 21 de julio BON 154 24 de diciembre
de 1997
GRADO UPNA ECTS ECTS ECTS ECTS Total
basicos obligatorios practicos Optativos ECTS
MAESTRO EN EDUCACION INFANTIL 12 12
MAESTRO EN EDUCACION PRIMARIA 12 12
FAMILIAPROFESIONAL ARTES PLASTICAS Y DISENO

Decreto Foral 215/1998, de 29 de junio BON 136 13 de noviembre
de 1998
GRADO UPNA ECTS ECTS ECTS ECTS Total
basicos obligatorios practicos Optativos ECTS
MAESTRO EN EDUCACION INFANTIL 12 12
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MAESTRO EN EDUCACION PRIMARIA

FAMILIAPROFESIONAL

CICLO FORMATIVO DE GRADO SUPERIOR

ARTES PLASTICAS Y DISENO
GRABADO Y TECNICAS DE ESTAMPACION

Decreto Foral 216/1998, de 29 de junio BON 136 13 de noviembre

de 1998
GRADO UPNA ECTS ECTS ECTS ECTS Total
basicos obligatorios practicos Optativos ECTS
MAESTRO EN EDUCACION INFANTIL 12 12
MAESTRO EN EDUCACION PRIMARIA 12 12

FAMILIAPROFESIONAL

CICLO FORMATIVO DE GRADO SUPERIOR

ARTES PLASTICAS Y DISENO
PROYECTOS Y DIRECCION DE OBRAS DE DECORACION

Decreto Foral 224/1999, de 14 de junio BON 113 10 de

septiembre de 1999
GRADO UPNA ECTS ECTS ECTS ECTS Total
basicos obligatorios prdcticos Optativos ECTS
MAESTRO EN EDUCACION INFANTIL 12 12
MAESTRO EN EDUCACION PRIMARIA 12 12
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RECONOCIMIENTO DE CREDITOS DE LOS CICLOS FORMATIVOS
DE GRADO SUPERIOR DE FORMACION PROFESIONAL
EN LOS GRADOS UNIVERSITARIOS DE LA UPNA

LEY ORGANICA 2/2006, de 3 de mayo, de Educacién
(LOE)
iNDICE:
| FAMILIAPROFESIONAL CICLO FORMATIVO GRADO SUPERIOR

1. ACTIVIDADES FiSICAS Y DEPORTIVAS
1.1. Acondicionamiento Fisico
1.2. Ensefianza y Animacidon Sociodeportiva

2. ADMINISTRACION Y GESTION
2.1. Administracion y Finanzas
2.2. Asistencia a la Direccion

3. AGRARIA
3.1. Ganaderia y asistencia en sanidad animal
3.2. Gestion forestal y del medio natural
3.3. Paisajismo y Medio Rural

4. ARTES GRAFICAS

4.1. Disefio y Edicion de Publicaciones Impresas y Multimedia (sin reconocimiento)
4.2. Disefio y Gestion de la Produccién Grafica

5. COMERCIO Y MARKETING
5.1. Comercio Internacional
5.2. Gestion de Ventas y Espacios Comerciales
5.3. Marketing y Publicidad
5.4. Transporte y Logistica

6. EDIFICACION Y OBRA CIVIL
6.1. Organizacion y Control de Obras de Construccion (sin reconocimiento)
6.2. Proyectos de Edificacion
6.3. Proyectos de Obra Civil

7. ELECTRICIDAD Y ELECTRONICA
7.1. Automatizacion y Robotica Industrial
7.2. Electromedicina Clinica (sin reconocimiento)
7.3. Mantenimiento Electrénico
7.4. Sistemas Electrotécnicos y Automatizados
7.5. Sistemas de Telecomunicaciones e Informaticos

8. ENERGIA Y AGUA

8.1. Centrales Eléctricas

8.2. Eficiencia Energética y Energia Solar Térmica
8.3. Energias Renovables

8.4. Gestion del Agua (sin reconocimiento)

9. FABRICACION MECANICA
9.1. Construcciones Metalicas
9.2. Disefio en Fabricacién Mecanica
9.3. Programacion de la Produccién en Fabricacién Mecénica
9.4. Programacicn de la Produccion en Moldeo de Metales y Polimeros (sin
reconocimiento)
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10. HOSTELERIA Y TURISMO
10.1. Agencias de Viajes y Gestion de Eventos
10.2. Direccion de Cocina
10.3. Direccion de Servicios de Restauracion
10.4. Gestidn de Alojamientos Turisticos
10.5. Guia, Informacidn y Asistencias Turisticas

11. IMAGEN PERSONAL
11.1. Asesoria de Imagen Personal y Corporativa (sin reconocimiento)
11.2. Caracterizacion y Maquillaje Profesional (sin reconocimiento)
11.3. Estilismo y Direccion de Peluqueria (sin reconocimiento)
11.4. Estética Integral y Bienestar
11.5. Termalismo y Bienestar (sin reconocimiento)

12. IMAGEN Y SONIDO (sin reconocimiento)
12.1. Animaciones 3D. Juegos y Entornos Interactivos (sin reconocimiento)
12.2. lluminacion, Captacion y Tratamiento de Imagen (sin reconocimiento)
12.3. Produccion de Audiovisuales y Espectdculos (sin reconocimiento)
12.4. Realizacién de Proyectos Audiovisuales y Espectdculos (sin reconocimiento)
12.5. Sonido para Audiovisuales y Espectdculos (sin reconocimiento)

13. INDUSTRIAS ALIMENTARIAS
13.1. Procesos y Calidad en la Industria Alimentaria
13.2. Vitivinicultura (sin reconocimiento)

14. INFORMATICAY COMUNICACIONES
14.1. Administracion de Sistemas Informaticos en Red
14.2. Desarrollo de Aplicaciones Multiplataforma
14.3. Desarrollo de Aplicaciones Web

5 0B ariffcatil e am littps/sedie ediucacion.gob.es/cid y Carpeta Ciudadana hiips:/sede adimiimisteaion guibess

15. INSTALACION Y MANTENIMIENTO
15.1. Desarrollo de Proyectos de Instalaciones Térmicas y de Fluidos (sin
reconocimiento)
15.2. Mantenimiento de Instalaciones Térmicas y de Fluidos
15.3. Mecatrénica Industrial

16. MADERA, MUEBLE Y CORCHO
16.1. Disefio y Amueblamiento

17. MARITIMO — PESQUERA (sin reconocimiento)
17.1. Acuicultura (sin reconocimiento)
17.2. Organizacion del Mantenimiento de Maquinaria de Buques y Embarcaciones (sin
reconoc.)
17.3. Transporte Maritimo y Pesca de Altura (sin reconocimiento)

18. QUIMICA

18.1. Fabricacion de Productos Farmacéuticos, Biotecnoldgicos y Afines (sin
reconocimiento)

18.2. Laboratorio de Andlisis y de Control de Calidad

18.3. Quimica Industrial (sin reconocimiento)

19. SANIDAD

19.1. Anatomia Patoldgica y Citodiagndstico

19.2. Audiologia Protésica (sin reconocimiento)

19.3. Documentacién y Administracion Sanitaria (sin reconocimiento)
19.4. Higiene Bucodental (sin reconocimiento)

19.5. Imagen para el Diagndstico y Medicina Nuclear

19.6. Laboratorio Clinico y Biomédico

19.7. Ortoprétesis y Productos de Apoyo

19.8. Protesis Dentales

19.9. Radioterapia y Dosimetria (sin reconocimiento)
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20. SEGURIDAD Y MEDIO AMBIENTE

20.1. Coordinacion de Emergencias y Proteccion Civil (sin reconocimiento)
20.2. Educacién y Control Ambiental
20.3. Quimica y Salud Ambiental (sin reconocimiento)

21. SERVICIOS SOCIOCULTURALES Y A LA COMUNIDAD
21.1. Aminacion Sociocultural y Turistica
21.2. Educacion Infantil
21.3. Integracién Social
21.4. Mediacién Comunicativa (sin reconocimiento)
21.5. Promocion de Igualdad de Género (sin reconocimiento)

22. TEXTIL, CONFECCION Y PIEL (sin reconocimiento)

22.1. Disefio Técnico en Textil y Piel (sin reconocimiento)

22.2. Disefio y Produccion de Calzado y Complementos (sin reconocimiento)
22.3. Patronaje y Moda (sin reconocimiento)

22.4. Vestuario a Medida y de Espectdculos (sin reconocimiento)

23. TRANSPORTE Y MANTENIMIENTO DE VEHICULOS (sin reconocimiento)

23.1. Automocion (sin reconocimiento)

23.2. Mantenimiento Aeromecdnico de Aviones con Motor de Piston (sin
reconocimiento)

23.3. Mantenimiento Aeromécanica de Aviones con Motor de Turbina (sin
reconocimiento)

23.4. Mantenimiento Aeromécanica de Helicopteros con Motor de Piston (sin
reconocimiento)

23.5. Mantenimiento Aeromécanica de Helicopteros con Motor de Turbina (sin
reconocimiento)

23.6. Mantenimiento de Sistemas Electronicos y Avidnicos de Aeronaves (sin
reconocimiento)

24. VIDRIO Y CERAMICA (sin reconocimiento)
24.1. Desarrollo y Fabricacion de Productos Cerdamicos (sin reconocimiento)

| ENSENANZAS PROFESIONALES DE ARTES PLASTICAS Y DISENO

25. COMUNICACION GRAFICAY AUDIOVISUAL
25.1. Fotografia
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CICLOS FORMATIVOS DE GRADO SUPERIOR

FAMILIA PROFESIONAL

FAMILIA PROFESIONAL: ACTIVIDADES FiSICAS Y DEPORTIVAS

1. ACTIVIDADES FiSICAS Y DEPORTIVAS

CICLO FORMATIVO DE GRADO SUPERIOR

1.1. ACONDICIONAMIENTO FiSICO

Decreto Foral 38/2019, de 3 de abril (BON 120, de 21 de junio de
2019)
GRADO UPNA ECTS ECTS ECTS ECTS Total
basicos obligatorios précticos Optativos ECTS
MAESTRO EN EDUCACION INFANTIL 6 6 12
MAESTRO EN EDUCACION PRIMARIA 6 6 12
SOCIOLOGIA APLICADA 6 12 18
TRABAJO SOCIAL 12 12
FISIOTERAPIA 6 9 15

FAMILIAPROFESIONAL

CICLO FORMATIVO DE GRADO SUPERIOR

1. ACTIVIDADES FiSICAS Y DEPORTIVAS
1.2. ENSENANZA Y ANIMACION SOCIODEPORTIVA

Decreto Foral 41/2019, de 3 de abril (BON 125, de 28 de junio de
2019)
GRADO UPNA ECTS ECTS ECTS ECTS Total
basicos obligatorios practicos Optativos ECTS
MAESTRO EN EDUCACION INFANTIL 12 12 24
MAESTRO EN EDUCACION PRIMARIA 12 12 24
SOCIOLOGIA APLICADA 6 12 18
TRABAJO SOCIAL 12 12 24

FAMILIA PROFESIONAL

FAMILIA PROFESIONAL: ADMINISTRACION Y GESTION

2. ADMINISTRACION Y GESTION

CICLO FORMATIVO DE GRADO SUPERIOR

2.1. ADMINISTRACION Y FINANZAS

Decreto Foral 44/2013, de 31 DE JULIO (BON 250, de 31 diciembre

de 2013)
GRADO UPNA ECTS ECTS ECTS ECTS Total

bésicos obligatorios practicos Optativos ECTS

ADMINISTRACION Y DIRECCION DE 12 12/24* 24 48/60*
EMPRESAS
ECONOMIA 6 6 24 36
MAESTRO EN EDUCACION INFANTIL 18 18
MAESTRO EN EDUCACION PRIMARIA 12 6 18
SOCIOLOGIA APLICADA 12 12 12 6 42
TRABAJO SOCIAL 18 6 24
HISTORIAY PATRIMONIO 18 18
DERECHO 12 18 30
RELACIONES LABORALES Y RECURSOS 24 6 9 39
HUMANOS

*Estudiantes del Plan Talento
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FAMILIAPROFESIONAL 2. ADMINISTRACION Y GESTION
CICLO FORMATIVO DE GRADO SUPERIOR 2.2. ASISTENCIA A LA DIRECCION

Decreto Foral 273/2015 de 16 diciembre (BON 101, de 26 de mayo
de 2016)
GRADO UPNA ECTS ECTS ECTS ECTS Total
basicos obligatorios practicos Optativos ECTS
ADMINISTRACION Y DIRECCION DE 30 30
EMPRESAS
MAESTRO EN EDUCACION INFANTIL 18 6 (*) 24
MAESTRO EN EDUCACION PRIMARIA 12 6 6 (*) 24
SOCIOLOGIA APLICADA 12 12 12 6 42
TRABAJO SOCIAL 18 6 24
DERECHO 6 6
RELACIONES LABORALES Y RECURSOS 24 6 30
HUMANOS

(*) En el caso de que el/la estudiante haya cursado en el GSFP una segunda lengua extranjera, serd reconocida por 6
ECTS de optatividad en el Grado Universitario

FAMILIA PROFESIONAL: AGRARIA
FAMILIA PROFESIONAL
CICLO FORMATIVO DE GRADO SUPERIOR
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3. AGRARIA
3.1. GANADERIA Y ASISTENCIA EN SANIDAD ANIMAL

Decreto Foral 54/2013 de 31 de julio (BON 4, de 8 de enero de
2014)
GRADO UPNA ECTS ECTS ECTS ECTS Total
basicos obligatorios practicos Optativos ECTS
INGENERIA AGROALIMENTARIA Y DEL 6 33 39
MEDIO RUR.

FAMILIA PROFESIONAL 3. AGRARIA
CICLO FORMATIVO DE GRADO SUPERIOR 3.2. GESTION FORESTAL Y DEL MEDIO NATURAL

Decreto Foral 87/2012 de 1 de agosto (BON 241, de 12 de
diciembre de 2012)
GRADO UPNA ECTS ECTS ECTS ECTS Total
basicos obligatorios practicos Optativos ECTS
RELACIONES LABORALES Y RECURSOS 6 6
HUMANOS
INGENIERIA AGROALIMENTARIAY DEL 6 24 30
MEDIO RUR
FAMILIAPROFESIONAL 3. AGRARIA

CICLO FORMATIVO DE GRADO SUPERIOR 3.3. PAISAJISMO Y MEDIO RURAL
Decreto Foral 90/2012 de 1 de agosto (BON 245, de 18 de
diciembre de 2012)

GRADO UPNA ECTS ECTS ECTS ECTS Total
bésicos obligatorios practicos Optativos ECTS

SOCIOLOGIA APLICADA 12 12

RELACIONES LABORALES Y RECURSOS 6 6

HUMANOS

INGENIERIA AGROALIMENTARIA Y DEL 12 36 48

MEDIO RURAL
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FAMILIA PROFESIONAL: ARTES GRAFICAS
FAMILIA PROFESIONAL
CICLO FORMATIVO DE GRADO SUPERIOR

4. ARTES GRAFICAS

4.1. DISENO Y EDICION DE PUBLICACIONES IMPRESAS Y

MULTIMEDIA

Sin Reconocimiento

FAMILIA PROFESIONAL 4. ARTES GRAFICAS
CICLO FORMATIVO DE GRADO SUPERIOR 4.2. DISENO Y GESTION DE LA PRODUCCION GRAFICA

Decreto Foral 40/2017, de 24 de mayo (BON 156, de 14 de agosto
de 2017)
GRADO UPNA ECTS ECTS ECTS ECTS Total
bésicos obligatorios practicos Optativos ECTS
ADMINISTRACION Y DIRECCION DE 30 30
EMPRESAS
MAESTRO EN EDUCACION INFANTIL 6 12 18
MAESTRO EN EDUCACION PRIMARIA 6 12 18
SOCIOLOGIA APLICADA 6 6
TRABAJO SOCIAL 6 6

FAMILIA PROFESIONAL: COMERCIO Y MARKETING

FAMILIA PROFESIONAL 5. COMERCIO Y MARKETING

CICLO FORMATIVO DE GRADO SUPERIOR 5.1. COMERCIO INTERNACIONAL

Decreto Foral 46/2013 de 31 de julio ( BON 246, de 24 de

diciembre de 2013)
GRADO UPNA ECTS ECTS ECTS ECTS Total

basicos obligatorios practicos Optativos ECTS

ADMINISTRACION Y DIRECCION DE 6 6 24 36
EMPRESAS
ECONOMIA 6 30 36
MAESTRO EN EDUCACION INFANTIL 18 6 (*) 24
MAESTRO EN EDUCACION PRIMARIA 12 6 6 (*) 24
SOCIOLOGIA APLICADA 12 6 12 30
TRABAJO SOCIAL 18 6 24
DERECHO 12 6 18
RELACIONES LABORALES Y RECURSOS 12 12
HUMANOS

(*) En el caso de que el/la estudiante haya cursado en el GSFP una segunda lengua extranjera, seré reconocida por 6
ECTS de optatividad en el Grado Universitario

FAMILIAPROFESIONAL 5. COMERCIO Y MARKETING
CICLO FORMATIVO DE GRADO SUPERIOR 5.2. GESTION DE VENTAS Y ESPACIOS COMERCIALES
Decreto Foral 268/2015 de 16 de diciembre (BON 101 - 26 de
mayo de 2016)
GRADO UPNA ECTS ECTS ECTS ECTS Total
basicos obligatorios practicos Optativos ECTS
ADMINISTRACION Y DIRECCION DE 6 6 24 36
EMPRESAS
ECONOMIA 6 30 36
MAESTRO EN EDUCACION INFANTIL 18 18
MAESTRO EN EDUCACION PRIMARIA 12 6 18
SOCIOLOGIA APLICADA 12 12 24
TRABAJO SOCIAL 18 6 24
DERECHO 6 6
RELACIONES LABORALES Y RECURSOS 12 12 24
HUMANOS
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FAMILIA PROFESIONAL

CICLO FORMATIVO DE GRADO SUPERIOR

5. COMERCIO Y MARKETING
5.3. MARKETING Y PUBLICIDAD

Decreto Foral 51/2013 de 31 de julio (BON 1, de 2 de enero de

2014)
GRADO UPNA ECTS ECTS ECTS ECTS Total

basicos obligatorios practicos Optativos ECTS

ADMINISTRACION Y DIRECCION DE 6 6 24 36
EMPRESAS
ECONOMIA 6 30 36
MAESTRO EN EDUCACION INFANTIL 18 18
MAESTRO EN EDUCACION PRIMARIA 12 6 18
SOCIOLOGIA APLICADA 12 12 24
TRABAJO SOCIAL 18 6 24
HISTORIAY PATRIMONIO 24 24
DERECHO 6 6
RELACIONES LABORALES Y RECURSOS 18 18
HUMANOS

FAMILIA PROFESIONAL

CICLO FORMATIVO DE GRADO SUPERIOR

5. COMERCIO Y MARKETING
5.4. TRANSPORTE Y LOGISTICA
Decreto Foral 52/2013, de 31 de julio (BON 8, de 14 de enero de

2014)

GRADO UPNA ECTS ECTS ECTS ECTS Total

basicos obligatorios practicos Optativos ECTS
ADMINISTRACION Y DIRECCION DE 6 30 36
EMPRESAS
ECONOMIA 6 24 30
MAESTRO EN EDUCACION INFANTIL 12 12
MAESTRO EN EDUCACION PRIMARIA 6 6 12
SOCIOLOGIA APLICADA 6 12 18
TRABAJO SOCIAL 12 6 18
DERECHO 6 6
RELACIONES LABORALES Y RECURSOS 6 6
HUMANOS

FAMILIA PROFESIONAL

FAMILIA PROFESIONAL: EDIFICACION Y OBRA CIVIL

6. EDIFICACION Y OBRA CIVIL

CICLO FORMATIVO DE GRADO SUPERIOR

6.1. ORGANIZACION Y CONTROL DE OBRAS DE CONSTRUCCION

Sin reconocimiento

FAMILIA PROFESIONAL

CICLO FORMATIVO DE GRADO SUPERIOR

6. EDIFICACION Y OBRA CIVIL
6.2. PROYECTOS TECNICOS DE EDIFICACION

Decreto Foral 206/2011 de 14 de septiembre (BON 211 24 de
octubre de 2011
GRADO UPNA ECTS ECTS ECTS ECTS Total
basicos obligatorios practicos Optativos ECTS
RELACIONES LABORALES Y RECURSOS 6 6
HUMANOS
INGENIERIA AGROALIMENTARIA Y DEL 6 6 18 30
MEDIO RUR

FAMILIA PROFESIONAL

CICLO FORMATIVO DE GRADO SUPERIOR

6. EDIFICACION Y OBRA CIVIL
6.3. PROYECTOS DE OBRA CIVIL

Sin reconocimiento
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FAMILIA PROFESIONAL: ELECTRICIDAD Y ELECTRONICA

FAMILIA PROFESIONAL

CICLO FORMATIVO DE GRADO SUPERIOR

7. ELECTRICIDAD Y ELECTRONICA

7.1. AUTOMATIZACION Y ROBOTICA INDUSTRIAL
Decreto Foral 83/2012 de 1 agosto (BON 244, de 17 de diciembre

de 2012)

GRADO UPNA ECTS ECTS ECTS ECTS Total

basicos obligatorios practicos Optativos ECTS
INGENIERIA EN TECNOLOGIAS 12 12
INDUSTRIALES
INGENIERIA ELECTRICA Y ELECTRONICA 12 12
INGENIERIA MECANICA 6 12 18
INGENIERIA EN DISENO MECANICO 6 12 18

FAMILIAPROFESIONAL

CICLO FORMATIVO DE GRADO SUPERIOR

7. ELECTRICIDAD Y ELECTRONICA
7.2. ELECTROMEDICINA CLINICA

Sin reconocimiento

FAMILIAPROFESIONAL

7. ELECTRICIDAD Y ELECTRONICA

CICLO FORMATIVO DE GRADO SUPERIOR

7.3. MANTENIMIENTO ELECTRONICO

Decreto Foral 50/2013 de 31 de julio (BON 2, de 3 de enero de
2014)
GRADO UPNA ECTS ECTS ECTS ECTS Total
bésicos obligatorios practicos Optativos ECTS
INGENIERIAINFORMATICA 6 6
INGENIERIA EN TECNOLOGIAS 18 18
INDUSTRIALES
INGENIERIA EN TECNOLOGIAS DE 6 12 18
TELECOM.
INGENIERIA ELECTRICA Y ELECTRONICA 6 12 18

FAMILIAPROFESIONAL

7. ELECTRICIDAD Y ELECTRONICA

CICLO FORMATIVO DE GRADO SUPERIOR

7.4. SISTEMAS ELECTROTECNICOS Y AUTOMATIZADOS

Decreto Foral 220/2011 de 28 de septiembre BON 245 14 de
diciembre 2011

GRADO UPNA ECTS ECTS ECTS ECTS Total
bdasicos obligatorios practicos Optativos ECTS

INGENIERIA EN TECNOLOGIAS 12 12

INDUSTRIALES

INGENIERIA EN TECNOLOGIAS DE 6 6

TELECOM.

INGENIERIA ELECTRICA Y ELECTRONICA 12 12 24

INGENIERIA MECANICA 6 6

INGENIERIA EN DISENO MECANICO 6 6

INGENIERIA BIOMEDICA 6 6

FAMILIAPROFESIONAL

7. ELECTRICIDAD Y ELECTRONICA

CICLO FORMATIVO DE GRADO SUPERIOR

7.5. SISTEMAS DE TELECOMUNICACIONES E INFORMATICOS

Decreto Foral 92/2012 de 1 de agosto (BON 3, de 4 de enero de
2013)
GRADO UPNA ECTS ECTS ECTS ECTS Total
bésicos obligatorios practicos Optativos ECTS
INGENIERIAINFORMATICA 12 6 18
INGENIERIA EN TECNOLOGIAS INDUSTRIAL. 6 6
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INGENIERIA EN TECNOLOGIAS DE 12 12 24
TELECOM.

INGENIERIA ELECTRICA Y ELECTRONICA 6 6
INGENIERIA MECANICA 6 6
INGENIERIA EN DISENO MECANICO 6 6
INGENIERIA BIOMEDICA 12 12 24

FAMILIA PROFESIONAL: ENERGIA Y AGUA
FAMILIA PROFESIONAL
CICLO FORMATIVO DE GRADO SUPERIOR

8. ENERGIA Y AGUA

8.1. CENTRALES ELECTRICAS

Decreto Foral 95/2014 de 8 de octubre (BON 1, de 4 de enero de
2016)
GRADO UPNA ECTS ECTS ECTS ECTS Total
basicos obligatorios practicos Optativos ECTS a
INGENIERIA EN TECNOLOGIAS 18 18 %
INDUSTRIALES o
INGENIERIA EN TECNOLOGIAS DE 6 6 ;g
TELECOM. E
INGENIERIA ELECTRICA Y ELECTRONICA 12 12 -
INGENIERIA MECANICA 12 12 E
INGENIERIA AGROALIMENTARIA Y DEL 6 6 g
MEDIO RUR 2
%
- &
FAMILIA PROFESIONAL 8_ENERGIAYAGUA i i £
CICLO FORMATIVO DE GRADO SUPERIOR 8.2. EFICIENCIA ENERGETICA Y ENERGIA SOLAR TERMICA S
Decreto Foral 118/2008 de 1 de diciembre (BON 14, de 2 de §
febrero de 2009) é
GRADO UPNA ECTS ECTS ECTS ECTS Total &
basicos obligatorios practicos Optativos ECTS
INGENIERIA EN TECNOLOGIAS 15 15
INDUSTRIALES
INGENIERIA ELECTRICA Y ELECTRONICA 12 12
INGENIERIA MECANICA 6 12 18
INGENIERIA EN DISENO MECANICO 12 12
INGENIERIA AGROALIMENTARIA Y DEL 6 6
MEDIO RURAL
FAMILIA PROFESIONAL 8. ENERGIA Y AGUA

CICLO FORMATIVO DE GRADO SUPERIOR 8.3. ENERGIAS RENOVABLES

Decreto Foral 225/2011 de 5 de octubre (BON 248 19 de
diciembre de 2011)
GRADO UPNA ECTS ECTS ECTS ECTS Total
basicos obligatorios practicos Optativos ECTS
INGENIERIA EN TECNOLOGIAS 18 18
INDUSTRIALES
INGENIERIA EN TECNOLOGIAS DE 6 6
TELECOM.
INGENIERIA ELECTRICA Y ELECTRONICA 18 18
INGENIERIA MECANICA 18 18
INGENIERIA BIOMEDICA 6 6
INGENIERIA EN DISENO MECANICO 12 12
INGENIERIA AGROALIMENTARIA Y DEL 3 3
MEDIO RUR
FAMILIA PROFESIONAL 8. ENERGIA Y AGUA

CICLO FORMATIVO DE GRADO SUPERIOR 8.4. GESTION DEL AGUA
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Sin reconocimiento

FAMILIA PROFESIONAL

FAMILIA PROFESIONAL: FABRICACION MECANICA

9. FABRICACION MECANICA

CICLO FORMATIVO DE GRADO SUPERIOR

9.1. CONSTRUCCIONES METALICAS

Decreto Foral 47/2009, de 4 de mayo (BON 78, de 26 de julio de
2009)
GRADO UPNA ECTS ECTS ECTS ECTS Total
basicos obligatorios practicos Optativos ECTS
INGENIER/A EN TECNOLOGIAS 6 6 12
INDUSTRIALES
INGENIERIA ELECTRICA Y ELECTRONICA 6 6
INGENIERIA MECANICA 6 6 12
INGENIERIA EN DISENO MECANICO 6 6 12

FAMILIAPROFESIONAL

CICLO FORMATIVO DE GRADO SUPERIOR

9. FABRICACION MECANICA
9.2. DISENO EN FABRICACION MECANICA

Decreto Foral 48/2010, de 30 de agosto (BON 125, de 15 de
octubre de 2010)
GRADO UPNA ECTS ECTS ECTS ECTS Total
basicos obligatorios practicos Optativos ECTS
INGENIERIA EN TECNOLOGIAS 6 6 18 30
INDUSTRIALES
INGENIERIA ELECTRICA Y ELECTRONICA 6 6
INGENIERIA MECANICA 12 6 12 30
INGENIERIA EN DISENO MECANICO 12 6 12 30

FAMILIA PROFESIONAL

9. FABRICACION MECANICA

CICLO FORMATIVO DE GRADO SUPERIOR

9.3. PROGRAMACION DE LA PRODUCCION EN FABRICACION

MECANICA

Decreto Foral 48/2009, de 4 de mayo (BON 86, de 13 de julio de

20009)
GRADO UPNA ECTS ECTS ECTS ECTS Total

bésicos obligatorios practicos Optativos ECTS

INGENIERIA EN TECNOLOGIAS 6 6 18 30
INDUSTRIALES
INGENIERIA ELECTRICA Y ELECTRONICA 6 6
INGENIERIA MECANICA 12 6 12 30
INGENIERIA EN DISENO MECANICO 12 6 12 30

FAMILIAPROFESIONAL

9. FABRICACION MECANICA

CICLO FORMATIVO DE GRADO SUPERIOR

9.4. PROGRAMACION DE LA PRODUCCION EN MOLDEO DE

METALES...

Sin reconocimiento

FAMILIA PROFESIONAL

FAMILIA PROFESIONAL: HOSTELERIA Y TURISMO

10. HOSTELERIA Y TURISMO

CICLO FORMATIVO DE GRADO SUPERIOR

10.1. AGENCIAS DE VIAJES Y GESTION DE EVENTOS
Decreto Foral 81/2012 de 1 de agosto (BON 242, de 13 de
diciembre de 2012)
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GRADO UPNA ECTS ECTS ECTS ECTS Total
basicos obligatorios practicos Optativos ECTS
ADMINISTRACION Y DIRECCION DE 6 6 24 36
EMPRESAS
ECONOMIA 6 30 36
MAESTRO EN EDUCACION INFANTIL 18 12(%*) 18
MAESTRO EN EDUCACION PRIMARIA 12 6 12(%*) 18
SOCIOLOGIA APLICADA 12 6 12 30
TRABAJO SOCIAL 18 6 24
HISTORIAY PATRIMONIO 12 12 24
RELACIONES LABORALES Y RECURSOS 6 6
HUMANOS

(*) En el caso de que el/la estudiante haya cursado en el GSFP una segunda lengua extranjera, serd reconocida por 6

ECTS de optatividad en el Grado Universitario

FAMILIA PROFESIONAL 10. HOSTELERIA Y TURISMO a
CICLO FORMATIVO DE GRADO SUPERIOR 10.2. DIRECCION DE COCINA 2
Decreto Foral 81/2012 de 1 de agosto (BON 242, de 13 de %

diciembre de 2012) :g

GRADO UPNA ECTS ECTS ECTS ECTS Total é
basicos obligatorios practicos Optativos ECTS E

ADMINISTRACION Y DIRECCION DE 6 24 30 @
EMPRESAS ;.}
ECONOMIA 6 24 30 g
MAESTRO EN EDUCACIOiN INFANTIL 12 12 §
MAESTRO I,EN EDUCACION PRIMARIA 6 6 12 -§
SOCIOLOGIA APLICADA 6 6 B
TRABAJO SOCIAL 12 6 18 §
RELACIONES LABORALES Y RECURSOS 6 6
HUMANOS &

FAMILIAPROFESIONAL

CICLO FORMATIVO DE GRADO SUPERIOR

10. HOSTELERIA Y TURISMO
10.3. DIRECCION DE SERVICIOS DE RESTAURACION

Sin reconocimiento

FAMILIAPROFESIONAL

10. HOSTELERIA Y TURISMO

CICLO FORMATIVO DE GRADO SUPERIOR

10.4. GESTION DE ALOJAMIENTOS TURISTICOS

Decreto Foral 49/2013 de 31 de julio (BON 56, de 24 de marzo de

2014)
GRADO UPNA ECTS ECTS ECTS ECTS Total

basicos obligatorios practicos Optativos ECTS

ADMINISTRACION Y DIRECCION DE 6 6 24 36
EMPRESAS
ECONOMIA 6 24 30
MAESTRO EN EDUCACION INFANTIL 18 6(*) 24
MAESTRO EN EDUCACION PRIMARIA 12 6 6(*) 24
SOCIOLOGIA APLICADA 12 6 12 30
TRABAJO SOCIAL 18 6 24
HISTORIAY PATRIMONIO 12 12 24
RELACIONES LABORALES Y RECURSOS 12 21 33
HUMANOS

(*) En el caso de que el/la estudiante haya cursado en el GSFP una segunda lengua extranjera, serd reconocida por 6
ECTS de optatividad en el Grado Universitario.

FAMILIAPROFESIONAL

10. HOSTELERIA Y TURISMO

CICLO FORMATIVO DE GRADO SUPERIOR

10.5. GUIA, INFORMACION Y ASISTENCIA TURISTICAS

Decreto Foral 43/2019 de 3 abril (BON 120, de 21 de junio de
2019)
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GRADO UPNA ECTS ECTS ECTS ECTS Total
bdasicos obligatorios practicos Optativos ECTS
MAESTRO EN EDUCACION INFANTIL 18 6(*) 24
MAESTRO EN EDUCACION PRIMARIA 12 6 6(*) 24
SOCIOLOGIA APLICADA 12 6 12 6 36
TRABAJO SOCIAL 18 6 24
HISTORIAY PATRIMONIO 6 18 24

(*) En el caso de que el/la estudiante haya cursado en el GSFP una segunda lengua extranjera, serd reconocida por 6
ECTS de optatividad en el Grado Universitario

FAMILIA PROFESIONAL: IMAGEN PERSONAL
FAMILIA PROFESIONAL
CICLO FORMATIVO DE GRADO SUPERIOR

11. IMAGEN PERSONAL

11.1. ASESORIA DE IMAGEN PERSONAL Y CORPORATIVA

Sin reconocimiento

FAMILIAPROFESIONAL 11. IMAGEN PERSONAL
CICLO FORMATIVO DE GRADO SUPERIOR 11.2. CARACTERIZACION Y MAQUILLAJE PROFESIONAL

Sin reconocimiento

FAMILIAPROFESIONAL 11. IMAGEN PERSONAL
CICLO FORMATIVO DE GRADO SUPERIOR 11.3. ESTILISMO Y DIRECCION DE PELUQUERIA

Sin reconocimiento

FAMILIAPROFESIONAL 11. IMAGEN PERSONAL

CICLO FORMATIVO DE GRADO SUPERIOR 11.4. ESTETICA INTEGRAL Y BIENESTAR

Decreto Foral 85/2012, de 1 de agosto (BON 247 de 20 de
diciembre de 2012)

GRADO UPNA ECTS ECTS ECTS ECTS Total

basicos obligatorios practicos Optativos ECTS
TRABAJO SOCIAL 6 6
ENFERMERIA 6 3 9
FAMILIAPROFESIONAL 11. IMAGEN PERSONAL

CICLO FORMATIVO DE GRADO SUPERIOR 11.5. TERMALISMO Y BIENESTAR

Sin reconocimiento

FAMILIA PROFESIONAL: IMAGEN Y SONIDO

Sin reconocimiento

FAMILIA PROFESIONAL: INDUSTRIAS ALIMENTARIAS

FAMILIA PROFESIONAL 13. INDUSTRIAS ALIMENTARIAS

CICLO FORMATIVO DE GRADO SUPERIOR 13.1. PROCESOS Y CALIDAD EN LA INDUSTRIA ALIMENTARIA

Decreto Foral 218/2011, de 28 de septiembre(BON 246 15 de
diciembre 2011
GRADO UPNA ECTS ECTS ECTS ECTS Total
basicos obligatorios practicos Optativos ECTS
INGENIERIA AGROALIMENTARIA Y DEL 36 36
MEDIO RUR
INNOVACION DE PROCESOS Y PRODUCTOS 6 18 18 42
ALIM

g
:
B
:
g
B
8
g
8
g
g
g
b
g
%
5
-
8
:
8




https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=758880509200337483413390



FAMILIAPROFESIONAL
CICLO FORMATIVO DE GRADO SUPERIOR

13. INDUSTRIAS ALIMENTARIAS

Sin reconocimiento

FAMILIA PROFESIONAL: INFORMATICA Y COMUNICACIONES

FAMILIA PROFESIONAL 14. INFORMATICA Y COMUNICACIONES

CICLO FORMATIVO DE GRADO SUPERIOR 14.1. ADMINISTRACION DE SISTEMAS INFORMATICOS EN RED

Decreto Foral 50/2010 de 30 de agosto (BON 128, de 22 de
octubre de 2010)
GRADO UPNA ECTS ECTS ECTS ECTS Total
basicos obligatorios précticos Optativos ECTS
INGENIERIAINFORMATICA 6 12 12 30
INGENIERIA EN TECNOLOGIAS DE 6 12 18
TELECOM.
INGENIERIABIOMEDICA 6 12 18
CIENCIAS 6 6
CIENCIA DE DATOS 6 6
BIOTECNOLOGIA 6 6

FAMILIAPROFESIONAL

CICLO FORMATIVO DE GRADO SUPERIOR

14. INFORMATICA Y COMUNICACIONES
14.2. DESARROLLO DE APLICACIONES MULTIPLATAFORMA

Decreto Foral 203/2011, de 14 de septiembre BON 216 31 de

octubre de 2011

GRADO UPNA ECTS ECTS ECTS ECTS Total

basicos obligatorios practicos Optativos ECTS
INGENIERIA INFORMATICA 6 6 12 24
INGENIERIA EN TECNOLOGIAS DE 6 3 6 15
TELECOM.
INGENIERIA BIOMEDICA 6 3 6 15
CIENCIAS 6 6
CIENCIA DE DATOS 6 6
BIOTECNOLOGIA 6 6

FAMILIA PROFESIONAL

CICLO FORMATIVO DE GRADO SUPERIOR

14. INFORMATICA'Y COMUNICACIONES
14.3. DESARROLLO DE APLICACIONES WEB

Decreto Foral 207/2011 de 14 septiembre (BON 226 15 de

noviembre de 2011

GRADO UPNA ECTS ECTS ECTS ECTS Total

basicos obligatorios practicos Optativos ECTS
INGENIERIAINFORMATICA 6 6 12 24
INGENIERIA EN TECNOLOGIAS DE 6 9 6 21
TELECOM.
INGENIERIA BIOMEDICA 6 3 6 15
CIENCIAS 6 6
CIENCIA DE DATOS 6 6
BIOTECNOLOGIA 6 6

FAMILIA PROFESIONAL

FAMILIA PROFESIONAL: INSTALACION Y MANTENIMIENTO

15. INSTALACION Y MANTENIMIENTO

CICLO FORMATIVO DE GRADO SUPERIOR

FLUIDOS

15.1. DESARROLLO DE PROYECTOS DE INSTALACIONES TERMICAS Y

Sin reconocimiento
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FAMILIAPROFESIONAL 15. INSTALACION Y MANTENIMIENTO
CICLO FORMATIVO DE GRADO SUPERIOR 15.2. MANTENIMIENTO DE INSTALACIONES TERMICAS Y DE

FLUIDOS
Decreto Foral 219/2011 de 28 de septiembre (BON 13 19 de enero
de 2012)

GRADO UPNA ECTS ECTS ECTS ECTS Total

basicos obligatorios practicos Optativos ECTS

INGENIERIA EN TECNOLOGIAS 15 15

INDUSTRIALES

INGENIERIA EN TECNOLOGIAS DE 6 6

TELECOM.

INGENIERIA MECANICA 6 12 18

INGENIERIA EN DISENO MECANICO 12 12

INGENIERIA BIOMEDICA 6 6

INGENIERIA AGROALIMENTARIA Y DEL 12 12

MEDIO RUR

FAMILIAPROFESIONAL 15. INSTALACION Y MANTENIMIENTO
CICLO FORMATIVO DE GRADO SUPERIOR 15.3. MECATRONICA INDUSTRIAL

Decreto Foral 89/2012 de 1 de agosto (BON 240, de 11 de
diciembre de 2011)
GRADO UPNA ECTS ECTS ECTS ECTS Total
basicos obligatorios practicos Optativos ECTS
INGENIERIA EN TECNOLOGIAS 6 6 18 30
INDUSTRIALES
INGENIERIA ELECTRICA Y ELECTRONICA 12 6 12 30
INGENIERIA MECANICA 12 6 12 30
INGENIERIA EN DISENO MECANICO 12 6 12 30

FAMILIA PROFESIONAL: MADERA, MUEBLE Y CORCHO

FAMILIA PROFESIONAL 16. MADERA, MUEBLE Y CORCHO

CICLO FORMATIVO DE GRADO SUPERIOR 16.1. DISENO Y AMUEBLAMIENTO

Decreto Foral 48/2013 de 31 de julio; BON N2 3 - 7 de enero de
2014
GRADO UPNA ECTS ECTS ECTS ECTS Total
basicos obligatorios practicos Optativos ECTS
RELACIONES LABORALES Y RECURSOS 6 6
HUMANOS

FAMILIA PROFESIONAL: MARITIMO-PESQUERA

Sin reconocimiento

FAMILIA PROFESIONAL: QUIMICA
FAMILIA PROFESIONAL
CICLO FORMATIVO DE GRADO SUPERIOR

18. QUIMICA
18.1. FABRICACION DE PRODUCTOS FARMACEUTICOS, BIOTEC. Y
AFINES

Sin reconocimiento

FAMILIA PROFESIONAL 18. QUIMICA

CICLO FORMATIVO DE GRADO SUPERIOR 18.2. LABORATORIO DE ANALISIS Y DE CONTROL DE CALIDAD
Decreto Foral 95/2008 de 25 de agosto; BON N2 123 -8 de
octubre de 2008
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GRADO UPNA ECTS ECTS ECTS ECTS Total
basicos obligatorios practicos Optativos ECTS

RELACIONES LABORALES Y RECURSOS 6 6

HUMANOS

INGENIERIA AGROALIMENTARIA Y DEL 6 6

MEDO RUR.

INNOVACION DE PROCESOS Y PRODUCTOS 6 6 12

ALIM.

CIENCIAS 6 6

BIOTECNOLOGIA 6 6 12

FAMILIA PROFESIONAL 18. QUIMICA

CICLO FORMATIVO DE GRADO SUPERIOR

18.3. QUIMICA INDUSTRIAL

Sin reconocimiento

FAMILIA PROFESIONAL: SANIDAD
FAMILIA PROFESIONAL

19. SANIDAD

CICLO FORMATIVO DE GRADO SUPERIOR

19.1. ANATOMIA PATOLOGICA Y CITODIAGNOSTICO

Decreto Foral 38/2017, de 24 de mayo (BON 156, de 14 de agosto
de 2017)
GRADO UPNA ECTS ECTS ECTS ECTS Total
basicos obligatorios practicos Optativos ECTS
INGENIERIABIOMEDICA 6 6 12
ENFERMERIA 18 3 21
CIENCIAS 6 6
BIOTECNOLOGIA 6 6 12

FAMILIAPROFESIONAL

CICLO FORMATIVO DE GRADO SUPERIOR

19. SANIDAD
19.2. AUDIOLOGIA PROTESICA

Sin reconocimiento

FAMILIA PROFESIONAL

CICLO FORMATIVO DE GRADO SUPERIOR

Sin reconocimiento

FAMILIA PROFESIONAL

CICLO FORMATIVO DE GRADO SUPERIOR

19. SANIDAD
19.4. HIGIENE BUCODENTAL

Sin reconocimiento

FAMILIA PROFESIONAL

CICLO FORMATIVO DE GRADO SUPERIOR

19. SANIDAD
19.3. DOCUMENTACION Y ADMINISTRACION SANITARIA

19. SANIDAD
19.5. IMAGEN PARA EL DIAGNOSTICO Y MEDICINA NUCLEAR

Decreto Foral 267/2015, de 16 de diciembre (BON 101, 26 de
mayo de 2016)

GRADO UPNA ECTS ECTS ECTS ECTS Total

basicos obligatorios practicos Optativos ECTS
ENFERMERIA 6 3 3 12
FAMILIAPROFESIONAL 19. SANIDAD

CICLO FORMATIVO DE GRADO SUPERIOR

19.6. LABORATORIO CLINICO Y BIOMEDICO

Decreto Foral 271/2015 de 16 de diciembre (BON 101 de 26 de
mayo de 2016)
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GRADO UPNA ECTS ECTS ECTS ECTS Total
basicos obligatorios practicos Optativos ECTS

INGENIERIA BIOMEDICA 6 6 12

RELACIONES LABORALES Y RECURSOS 6 6

HUMANOS

ENFERMERIA 12 3 15

BIOTECNOLOGIA 6 6

FAMILIAPROFESIONAL

CICLO FORMATIVO DE GRADO SUPERIOR

19. SANIDAD
19.7. ORTOPROTESIS Y PRODUCTOS DE APOYO

Decreto 71/2015 de 19 de mayo (BOPV 113 de 18 de junio de
2015)
GRADO UPNA ECTS ECTS ECTS ECTS Total
basicos obligatorios practicos Optativos ECTS
INGENIERIA BIOMEDICA 6 12 18

FAMILIAPROFESIONAL

CICLO FORMATIVO DE GRADO SUPERIOR

19. SANIDAD

19.8. PROTESIS DENTALES
Decreto Foral 91/2012 de 1 de agosto (BON 243 de 14 de
diciembre de 2012)

GRADO UPNA ECTS ECTS ECTS ECTS Total
bésicos obligatorios practicos Optativos ECTS

INGENIERIA BIOMEDICA 6 6

RELACIONES LABORALES Y RECURSOS 6 6

HUMANOS

FAMILIA PROFESIONAL 19. SANIDAD

CICLO FORMATIVO DE GRADO SUPERIOR

19.9. RADIOTERAPIA'Y DOSIMETRIA

Sin reconocimiento

FAMILIA PROFESIONAL: SEGURIDAD Y MEDIO AMBIENTE

20. SEGURIDAD Y MEDIO AMBIENTE

FAMILIA PROFESIONAL

CICLO FORMATIVO DE GRADO SUPERIOR

20.1. COORDINACION DE EMERGENCIAS Y PROTECCION CIVIL

Sin reconocimiento

FAMILIA PROFESIONAL

20. SEGURIDAD Y MEDIO AMBIENTE

CICLO FORMATIVO DE GRADO SUPERIOR

20.2. EDUCACION Y CONTROL AMBIENTAL

Decreto Foral 40/2019, de 3 de abril (BON 125, de 28 de junio de
2019)
GRADO UPNA ECTS ECTS ECTS ECTS Total
basicos obligatorios practicos Optativos ECTS
MAESTRO EN EDUCACION INFANTIL 6 6 12
MAESTRO EN EDUCACION PRIMARIA 6 6 12
SOCIOLOGIA APLICADA 6 12 18 36
TRABAJO SOCIAL 6 6
HISTORIAY PATRIMONIO 6 6 12 24

FAMILIAPROFESIONAL

20. SEGURIDAD Y MEDIO AMBIENTE

CICLO FORMATIVO DE GRADO SUPERIOR

20.3. QUIMICA Y SALUD AMBIENTAL

Sin reconocimiento
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FAMILIA PROFESIONAL

CICLO FORMATIVO DE GRADO SUPERIOR

FAMILIA PROFESIONAL: SERVICIOS SOCIOCULTURALES Y A LA COMUNIDAD

21. SERVICIOS SOCIOCULTURALES Y A LA COMUNIDAD

21.1. ANIMACION SOCIOCULTURAL Y TURISTICA

Decreto Foral 45/2013, de 31 de julio (BON 56, de 24 de marzo de
2014)
GRADO UPNA ECTS ECTS ECTS ECTS Total
basicos obligatorios practicos Optativos ECTS
MAESTRO EN EDUCACION INFANTIL 18 12 30
MAESTRO EN EDUCACION PRIMARIA 12 6 12 30
SOCIOLOGIA APLICADA 12 12 12 36
TRABAJO SOCIAL 18 6 24
HISTORIAY PATRIMONIO 6 18 24
FAMILIA PROFESIONAL 21. SERVICIOS SOCIOCULTURALES Y A LA COMUNIDAD
CICLO FORMATIVO DE GRADO SUPERIOR 21.2. EDUCACION INFANTIL
Decreto Foral 93/2008, de 25 de agosto (BON 141 19 de
noviembre de 2008)
GRADO UPNA ECTS ECTS ECTS ECTS Total
basicos obligatorios prdcticos Optativos ECTS
MAESTRO EN EDUCACION INFANTIL 36 6 15 57
MAESTRO EN EDUCACION PRIMARIA 24 6 15 45
SOCIOLOGIA APLICADA 18 18
TRABAJO SOCIAL 18 18 36

FAMILIAPROFESIONAL

21. SERVICIOS SOCIOCULTURALES Y A LA COMUNIDAD

CICLO FORMATIVO DE GRADO SUPERIOR

21.3. INTEGRACION SOCIAL

Decreto Foral 272/2015, de 16 de diciembre (BON 101 26 de mayo

de 2016)
GRADO UPNA ECTS ECTS ECTS ECTS Total

bdasicos obligatorios prdcticos Optativos ECTS

MAESTRO EN EDUCACION INFANTIL 24 6 30
MAESTRO EN EDUCACION PRIMARIA 18 6 24
SOCIOLOGIA APLICADA 18 12 12 42
TRABAJO SOCIAL 18 12 30
PSICOLOGIA 15 6 21

FAMILIAPROFESIONAL

CICLO FORMATIVO DE GRADO SUPERIOR

21. SERVICIOS SOCIOCULTURALES Y A LA COMUNIDAD
21.4. MEDIACION COMUNICATIVA

Sin reconocimiento

FAMILIAPROFESIONAL

21. SERVICIOS SOCIOCULTURALES Y A LA COMUNIDAD
21.5. PROMOCION DE IGUALDAD DE GENERO

CICLO FORMATIVO DE GRADO SUPERIOR

Sin reconocimiento

FAMILIA PROFESIONAL: TEXTIL, CONFECCION Y PIEL
Sin reconocimiento

FAMILIA PROFESIONAL: TRANSPORTE Y MANTENIMIENTO DE VEHICULOS

Sin reconocimiento
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FAMILIA PROFESIONAL: VIDRIO Y CERAMICA

Sin reconocimiento

| ENSENANZAS PROFESIONALES DE ARTES PLASTICAS Y DISENO |

FAMILIA PROFESIONAL: COMUNICACION GRAFICA Y AUDIOVISUAL

FAMILIA PROFESIONAL
CICLO FORMATIVO DE GRADO SUPERIOR 25.1. FOTOGRAFIA
Decreto Foral 53/2013, de 31 de julio (BON 20, de 30 de enero de
2014)
GRADO UPNA ECTS ECTS ECTS ECTS Total
basicos obligatorios practicos Optativos ECTS
MAESTRO EN EDUCACION INFANTIL 12 12
MAESTRO EN EDUCACION PRIMARIA 12 12
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ANEXO 2
CONVENIO ENTRE EL DEPARTAMENTO DE EDUCACION DE LA
ADMINISTRACION DE LA COMUNIDAD FORAL DE NAVARRA Y LA
UNIVERSIDAD DE NAVARRA PARA EL RECONOCIMIENTO DE CREDITOS
ENTRE LOS TITULOS DE TECNICA-O SUPERIOR DE FORMACION
PROFESIONAL Y LOS TITULOS UNIVERSITARIOS DE GRADO.

En Pamplona, a 5 de noviembre de dos mil veintiuno.

REUNIDOS

De una parte, Don Carlos Gimeno Gurpegui, Consejero de
Educacion del Gobierno de Navarra.

Y de otra, Don Alfonso Sanchez-Tabernero, Rector de la
Universidad de Navarra.

Actuando ambos en el ejercicio de sus respectivos cargos
y en [la representacion que ostentan, reconociéndose
mutuamente competencias Yy capacidades para suscribir el

presente documento.

EXPONEN

Primero.- La Ley Organica 6/2001, de 21 de diciembre, de
Universidades, establece en su articulo 36, cuya redaccion
actual deriva de la modificacion introducida por el articulo
unico, apartado 32 de la Ley Organica 4/2007, de 12 de abril,
que “El Gobierno, previo informe del Consejo de Universidades,
regulara: e) El régimen de convalidaciones entre los estudios
universitarios y las otras ensefianzas de educacidon superior
a las que se refiere el articulo 3.5 de la Ley Organica 2/2006,

de 3 de mayo, de Educacion.”
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Segundo.- La Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de
Educacion, en su articulo 44.6 establece, con respecto a la
Formaciéon Profesional de grado superior, que “el titulo de
Técnico Superior permitira el acceso a las convalidaciones de
los créditos universitarios que correspondan”. En el articulo
53.4, con respecto a las enseflanzas profesionales de artes
plasticas y disefio de grado superior, establece que *“el
Gobierno, oido el Consejo de Universidades, regulara el
régimen de convalidaciones entre los estudios universitarios
y los ciclos formativos de grado superior de artes plasticas
y disefo.” En el articulo 65.5, con respecto a las ensefanzas
deportivas, dispone que “el Gobierno, previa consulta a las
Comunidades Autonomas y oidos los correspondientes d&rganos
colegiados regularda el régimen de convalidaciones vy
equivalencias entre las ensefianzas deportivas y el resto de
enseflanzas y estudios oficiales.”

Tercero.- La Ley Organica 4/2011, de 11 de marzo,
complementaria de la Ley de Economia Sostenible, por la que
se modifican las Leyes Organicas 5/2002, de 19 de junio, de
las Cualificaciones y de la Formacion Profesional, 2/2006, de
3 de mayo, de Educacidén y 6/1985, de 1 de julio, del Poder
Judicial, en su disposicion adicional primera, reguladora de
la colaboracion entre la formacion profesional superior y la
enseflanza universitaria, establece en el apartado 3. “que las
administraciones educativas y las universidades, dentro del
ambito de sus respectivas competencias, y de acuerdo con el
régimen establecido por el Gobierno, determinaran: a) Las
convalidaciones entre quienes posean el titulo de Técnico
Superior, o equivalente a efectos académicos, Yy cursen
enseflanzas universitarias de grado relacionadas con dicho

titulo, teniendo en cuenta que, al menos, se convalidaran 30
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créditos ECTS. [..] c¢) Se podran convalidar otros créditos
teniendo en cuenta la adecuacidon entre las competencias y
conocimientos asociados a materias conducentes a la obtencidn
de titulos de grado, o equivalente, con créditos obtenidos en
los médulos profesionales superados del correspondiente
titulo de Técnico Superior, o equivalente, a efectos
académicos.”

Cuarto.- El Real Decreto 822/2021, de 28 de septiembre,
por el que se establece la organizacién de las ensefanzas
universitarias y del procedimiento de aseguramiento de su
calidad, establece en su articulo 10.5 que, en referencia al
reconocimiento de créditos entre ciclos formativos de grado
superior y grados universitarios oficiales, “la proporcion de
créditos reconocibles en un titulo universitario oficial de
Grado podr4d ser de hasta el 25 por ciento de la carga
crediticia total de dicho titulo”.

Quinto.- El Real Decreto 1618/2011, de 14 de noviembre,
sobre reconocimiento de estudios en el ambito de la Educacion
superior, dispone en su articulo 3 que “1. Corresponde a las
Administraciones educativas el reconocimiento de los estudios
universitarios de grado oficialmente acreditados, a efectos de
cursar enseflanzas conducentes a la obtencion del titulo de
técnico superior, técnico deportivo superior, o de grado de
ensefanzas artisticas. 2. Corresponde a las universidades el
reconocimiento de los estudios oficialmente acreditados de
ensefanzas superiores artisticas, deportivas o de formacion
profesional, a efectos de -cursar programas de estudios
conducentes a la obtencion de titulos universitarios de grado™.

Asimismo, el articulo 4 del citado Real Decreto sefala
que “1. El reconocimiento de estudios se realizara teniendo

en cuenta la adecuacién de las competencias, conocimientos y
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resultados de aprendizaje entre las materias conducentes a la
obtencion de titulos de grado y los moédulos o materias del
correspondiente titulo de Técnico Superior. 2. Cuando entre
los titulos alegados y aquellos a los que conducen las
enseflanzas que se pretenden cursar exista una relacién
directa, las autoridades competentes garantizaran el
reconocimiento de un numero minimo de créditos ECTS variable
en funcion de la duracién de los curriculos o planes de
estudio, de conformidad con lo dispuesto en el anexo 1.

Por otra parte, en el articulo 5 del mencionado Real
Decreto se dispone que “1. A efectos de lo dispuesto en el
articulo 4.2, se entendera que existe una relacidén directa
entre las titulaciones pertenecientes a diferentes ensefianzas
que aparecen relacionadas en el anexo 2, sin perjuicio de lo
dispuesto en el apartado siguiente. 2. Las relaciones directas
de los titulos universitarios de grado con los titulos de
grado de enseflanzas artisticas, de técnico superior y de
técnico deportivo superior se concretaran mediante un acuerdo
entre las universidades que los impartan y la Administracion
educativa correspondiente”.

Sexto.- Asimismo, el Real Decreto 1618/2011, de 14 de
noviembre, sobre reconocimiento de estudios en el ambito de
la Educacion superior, dispone en su articulo 5, apartado 2
que “Las relaciones que se establezcan deberan respetar las
ramas de conocimiento previstas en el anexo 2, asi como los
criterios generales que determine el Ministro de Educacion Y
Formacion Profesional. Los acuerdos suscritos entre una
universidad y la Administracion educativa tendran efectos en
todo el territorio nacional, deberadan ser comunicados al
Ministerio de Educacién y Formacién Profesional y seran objeto

de publicacion oficial™.
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Por consiguiente, una vez determinados por el Ministerio
de Educaciodn y Formacion Profesional los criterios generales
para establecer las relaciones directas de los titulos
universitarios de grado con los titulos de grado de ensefianzas
artisticas, de técnica-o superior y de técnica-o deportivo
superior, los reconocimientos de créditos establecidos al
amparo del presente convenio deberan ser objeto de revision
y, cuando proceda, de actualizaciodn.

Séptimo.- Como consecuencia de todo lo anterior, dados
los ambitos de competencia de ambas instituciones, asi como
la coincidencia de objetivos para el reconocimiento de
estudios en el ambito de la educacién superior, el
Departamento de Educacién de 1la Administraciéon Foral de
Navarra y la Universidad de Navarra, acuerdan suscribir el
presente convenio para el reconocimiento de créditos entre

los titulos de técnica-o superior de formacion profesional y

aopéicOCiddddanantifip/dised mandinisistwonygokes

los titulos universitarios de grado, con sujeciéon a las

siguientes,

CLAUSULAS

Primera.- Objeto.
La firma del presente convenio tiene como objeto el
establecimiento de las relaciones entre los titulos
universitarios de grado 1mpartidos por Hla Universidad de
Navarra y los titulos de técnica-o superior de formacion
profesional impartidos en la Comunidad Foral de Navarra y del

reconocimiento de créditos entre los titulos mencionados.

Segunda.- Obligaciones de las partes.
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Ambas partes asumen, mediante la Tfirma del presente
convenio, las siguientes obligaciones:

a) Suscribir los correspondientes acuerdos especificos
por titulaciones, en los que se determinarda la relacién entre
titulos y el numero de créditos reconocibles por las partes,
respetando lo previsto en el anexo 2 del Real Decreto
161872011, de 14 de noviembre. A tal fTin, ambas partes
acuerdan el reconocimiento de los créditos establecido en el
anexo de este convenio, asi como su aplicacién a partir del
curso 2021-2022, inclusive.

b) Revisar y actualizar dichos acuerdos especificos, en
el caso de que las titulaciones sufran modificaciones o de
que el Ministerio de Educacion y Formacion Profesional
determine los criterios generales previstos en el articulo
5.2 del Real Decreto 1618/2011, de 14 de noviembre.

c) Comprobar, cuando el reconocimiento se solicite para

aopéicOCiddddanantifip/dised mandinisistwonygokes

cursar ensefianzas conducentes a la obtencidén de un titulo que

dé acceso al ejercicio de una profesion regulada, que los
estudios alegados responden a las condiciones exigidas a los
curriculos y planes de estudios cuya superacion garantiza la
cualificacion profesional necesaria, tal y como dispone el
articulo 6.4 del Real Decreto 1618/2011, de 14 de noviembre.

d) Trasladar a [la normativa correspondiente, de
conformidad con la normativa vigente, en consonancia con lo
seflalado en el expositivo séptimo del presente convenio, el
contenido de los acuerdos especificos concernientes al
reconocimiento de créditos entre los titulos de técnica-o
superior de formacion profesional y los titulos
universitarios de grado, de conformidad con lo dispuesto en
el articulo 3 del Real Decreto 1618/2011, de 14 de noviembre.
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A tal efecto, el Departamento de Educacién de la
Administracion Foral de Navarra trasladara dicho contenido a
la normativa reguladora de 1la evaluacién, titulacion vy
acreditacion académica del alumnado de formacién profesional
del sistema educativo de Navarra, y la Universidad de Navarra
trasladara dicho contenido a su normativa de reconocimiento

y transferencia de créditos.

Tercera.- Comision de seguimiento.

Se crea una comision al objeto del seguimiento e
interpretacion del contenido del presente convenio y de los
acuerdos especificos y otras medidas adoptadas en aplicacion
del mismo. Dicha comisidon de seguimiento sera de caracter
paritario y estara compuesta por dos representantes de cada
una de las partes.

La comision desarrollara las siguientes funciones:

aopéicOCiddddanantifip/dised mandinisistwonygokes

a) Elaborar un plan de trabajo anual y una memoria anual

de actuaciones, donde se evaluen las mismas.
b) Intercambiar informacioén y establecer una
coordinacion, todo ello con caracter permanente, a fin de
cumplir el objeto del presente convenio.
c) Realizar el seguimiento de las incidencias que puedan
surgir en el desarrollo y aplicacién del presente convenio.
d) Velar por el cumplimiento de las obligaciones
establecidas para ambas partes en el presente convenio.
La comision se reunira, al menos, una vez al afio y siempre

que cualquiera de las partes firmantes lo solicite.

Cuarta.- Vigencia del convenio.
Este convenio tendra una vigencia de dos afios a contar

desde la fecha de su firma, prorrogable tacitamente por
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periodos anuales mientras cualquiera de las partes firmantes
no procedan a su denuncia.

La denuncia, en su caso, habra de ser comunicada a la
otra parte con una antelacién minima de tres meses respecto
a la fecha inicial prevista de finalizaciéon o a la de

cualquiera de sus prorrogas.

Quinta.- Modificaciones del convenio.

Las modificaciones que se pretendan por cualquiera de
las partes, deberan ser aprobadas de mutuo acuerdo.

En caso de que el Ministerio de Educacién y Formacion
Profesional determine los criterios generales para establecer
las relaciones directas de los titulos universitarios de grado
con los titulos de grado de enseflanzas artisticas, de técnica-
0 superior y de técnica-o deportivo superior, cualquiera de
las dos partes podrd instar a la revision y actualizacion,
cuando asi proceda, del presente convenio, asi como de las
relaciones directas y reconocimiento de créditos establecidos

en su aplicacion.

Sexta.- Derogacioéon del convenio anterior.

La firma del presente documento supone la derogacion del
convenio de fecha de 16 de mayo de dos mil trece, entre el
Departamento de Educacion de la Administracion de la Comunidad
Foral y la Universidad de Navarra para el reconocimiento de
créditos entre los titulos de técnico superior de formacion
profesional y los titulos universitarios de grado.

Se declara expresamente la vigencia transitoria, durante
el curso 2021-2022, del acuerdo especifico que establece la

relacion entre los titulos y el numero de créditos
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reconocibles, contenido en el anexo 1 de la Adenda suscrita

entre las partes el 12 de noviembre de 2018.

Y en prueba de conformidad, ambas partes suscriben el
presente convenio por triplicado y a un solo efecto, en el

lugar y fecha indicada al inicio.

ElI Consejero de Educacioéon, don Carlos Gimeno Gurpegui y
el Rector de la Universidad de Navarra, don Alfonso Sanchez-
Tabernero.
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RECONOCIMIENTO DE CREDITOS DE LOS CICLOS FORMATIVOS
DE GRADO SUPERIOR DE FORMACION PROFESIONAL
EN LOS GRADOS UNIVERSITARIOS DE LA UNIVERSIDAD DE NAVARRA

LEY ORGANICA GENERAL DEL SISTEMA EDUCATIVO, de 3 de octubre de 1990
(LOGSE)

NDICE:
| FAMILIAPROFESIONAL CICLO FORMATIVO GRADO SUPERIOR

1. ACTIVIDADES AGRARIAS

1.1. Gestién y Organizacion de Empresas Agropecuarias
1.2. Gestién y Organizacidn de los Recursos Naturales y Paisajisticos

2. ACTIVIDADES FiSICAS Y DEPORTIVAS

5--\\etiiftcaidecenttitss/Hseidecediceatiorggbleesitld YOGgrp et Ciddadaa d tiitps'ssie edrdimisisiaciogapbses

2.1. Animacioén de Actividades Fisicas y Deportivas

3. ACTIVIDADES MARITIMO-PESQUERAS (sin reconocimiento)

3.1. Navegacion, Pesca y Transporte Maritimo (sin reconocimiento)
3.2. Produccion Acuicola (sin reconocimiento)
3.3. Supervision y Control de Mdquinas e Instalaciones del Buque (sin reconocimiento)

4. ADMINISTRACION

4.1. Administracion y Finanzas
4.2. Secretariado

5.  ARTES GRAFICAS

5.1. Disefio y Produccion Editorial (sin reconocimiento)
5.2. Produccioén en Industrias de Artes Graficas

6. COMERCIOY MARKETING

6.1. Comercio Internacional

6.2. Gestion Comercial y Marketing
6.3. Gestion del Transporte

6.4. Servicios al Consumidor

7. COMUNICACION, IMAGEN Y SONIDO (sin reconocimiento)

7.1. Imagen (sin reconocimiento)

7.2. Produccion de Audiovisuales, Radio y Espectdculos (sin reconocimiento)
7.3. Realizacion de Audiovisuales y Espectdculos (sin reconocimiento)

7.4. Sonido (sin reconocimiento)

8. EDIFICACION Y OBRA CIVIL (sin reconocimiento)

8.1. Desarrollo de Productos Urbanisticos y Operaciones Topogrdficas (sin reconocimiento)
8.2. Desarrollo y Aplicacion de Proyectos de Construccion (sin reconocimiento)
8.3. Realizacién y Planes de Obra (sin reconocimiento)

9. ELECTRICIDAD Y ELECTRONICA

TR
WG

9.1. Desarrollo de Productos Electrénicos

9.2. Instalaciones Electrotécnicas (sin reconocimiento)

9.3. Sistemas de Regulacién y Control Automdticos (sin reconocimiento)
9.4. Sistemas de Telecomunicacién e Informaticos
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10. FABRICACION MECANICA (sin reconocimiento)

10.1. Construcciones Metdlicas (sin reconocimiento)

10.2. Desarrollo de Proyectos Mecdnicos (sin reconocimiento)

10.3. Produccidn de Fundicion y Pulvimetalurgia (sin reconocimiento)
10.4. Produccidn de Mecanizado (sin reconocimiento)

10.5. Optica de Anteojeria (sin reconocimiento)

11. HOSTELERIA Y TURISMO (sin reconocimiento)

11.1. Agencias de Viajes (sin reconocimiento)

11.2. Alojamiento (sin reconocimiento)

11.3. Animacidn Turistica (sin reconocimiento)

11.4. Informacion y Comercializacion Turisticas (sin reconocimiento)
11.5. Restauracion (sin reconocimiento)

12. IMAGEN PERSONAL (sin reconocimiento)

12.1. Asesoria de Imagen Personal (sin reconocimiento)
12.2. Estética (sin reconocimiento)

13. INDUSTRIAS ALIMENTARIAS

13.1. Industria Alimentaria
14. INFORMATICA

14.1. Administracion de Sistemas Informdticos (sin reconocimiento)
14.2. Desarrollo de Aplicaciones Informaticas

15. MADERA Y MUEBLE (sin reconocimiento)

Steid/yOagrpeicOtiddddaadtitipé/dsed adaininistGoinggobes

15.1. Desarrollo de Productos en Carpinteria y Mueble (sin reconocimiento)
15.2. Produccion de Madera y Mueble (sin reconocimiento)

16. MANTENIMIENTO DE VEHICULOS AUTOPROPULSADOS (sin reconocimiento)

16.1. Automocion (sin reconocimiento)
16.2. Mantenimiento Aeromecdnico (sin reconocimiento)
16.3. Mantenimiento de Avidnica (sin reconocimiento)

OO0

17. MANTENIMIENTO Y SERVICIOS A LA PRODUCCION

17.1. Desarrollo de Proyectos de Instalaciones de Fluidos, Térmicas y de Manutencion (sin recon.)
17.2. Mantenimiento de Equipo Industrial
17.3. Mantenimiento y Montaje de Instalaciones de Edificio y Proceso (sin reconocimiento)
17.4. Prevencion de Riesgos Profesionales
18. QUIMICA (sin reconocimiento)

:
18.1. Andlisis y Control (sin reconocimiento) %
18.2. Fabricacion de Productos Farmacéuticos y Afines (sin reconocimiento) E
18.3. Industrias de Proceso Quimico (sin reconocimiento) !
18.4. Industrias de Proceso de Pasta y Papel (sin reconocimiento)
18.5. Pldsticos y Caucho (sin reconocimiento)
18.6 Quimica Ambiental (sin reconocimiento)
3
®
?
(6]

19. SANIDAD

19.1. Anatomia Patoldgica y Citologia

19.2. Audioprétesis (sin reconocimiento)

19.3. Dietética (sin reconocimiento)

19.4. Documentacion Sanitaria (sin reconocimiento)
19.5. Higiene Bucodental (sin reconocimiento)

19.6. Imagen para el Diagndstico (sin reconocimiento)
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19.7. Laboratorio de Diagndstico Clinico (sin reconocimiento)
19.8. Ortoprotésica (sin reconocimiento)

19.9. Prétesis Dentales (sin reconocimiento)

19.10. Radioterapia (sin reconocimiento)

19.11. Salud Ambiental

20. SERVICIOS SOCIOCULTURALES Y A LA COMUNIDAD

20.1. Aminacién Sociocultural

20.2. Educacion Infantil (sin reconocimiento)

20.3. Integracion Social

20.4. Interpretacion de la Lengua de Signos (sin reconocimiento)

21. Textil, Confeccion y Piel (SIN RECONOCIMIENTO)

21.1. Curtidos (sin reconocimiento)

21.2. Patronaje (sin reconocimiento)

21.3. Procesos Textiles de Hilatura y Tejeduria de Calada (sin reconocimiento)
21.4. Procesos Textiles de Tejeduria de Punto (sin reconocimiento)

21.5. Procesos de Confeccidn Industrial (sin reconocimiento)

21.6. Procesos de Ennoblecimiento Textil (sin reconocimiento)

22. Vidrioy Cerdmica (SIN RECONOCIMIENTO)

22.1. Desarrollo y Fabricacion de Productos Cerdmicos (sin reconocimiento)
22.2. Fabricacién y Transformacidn de Productos de Vidrio (sin reconocimiento)

| ENSERIANZAS PROFESIONALES DE ARTES PLASTICAS Y DISENO

Artes Aplicadas a la Escultura

Disefio en Mobiliario

Grabado y Técnicas de Estampacion
Proyectos y Direccidén de Obras de Decoracion

sstticyyOBeppticOtiddddaaditiftpd/dsdd e daimisishGonggnbes

OO0
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| CICLOS DE GRADO SUPERIOR DE FORMACION PROFESIONAL |

FAMILIA PROFESIONAL: ACTIVIDADES AGRARIAS

FAMILIAPROFESIONAL 1. ACTIVIDADES AGRARIAS
CICLO FORMATIVO DE GRADO SUPERIOR 1.1. GESTION Y ORGANIZACION DE EMPRESAS

AGROPECUARIAS

Decreto Foral 360/1998, de 21 de diciembre BON 97 4 de
agosto de 1999

SIN RECONOCIMIENTO
FAMILIA PROFESIONAL 1. ACTIVIDADES AGRARIAS
CICLO FORMATIVO DE GRADO SUPERIOR 1.2. GESTION Y ORGANIZACION DE LOS RECURSOS
NATURALES Y PAISAJISTIC.
Decreto Foral 218/1999, de 14 de junio BON 112, de 8 de
septiembre de 1999
SIN RECONOCIMIENTO

FAMILIA PROFESIONAL: ACTIVIDADES FISICAS Y DEPORTIVAS

FAMILIAPROFESIONAL 2. ACTIVIDADES FiSICAS Y DEPORTIVAS
CICLO FORMATIVO DE GRADO SUPERIOR 2.1. ANIMACION DE ACTIVIDADES FiSICAS Y DEPORTIVAS

Decreto Foral 273/2004, de 9 de agosto BON 123 3 de octubre
de 2004
GRADO UN ECTS ECTS ECTS ECTS Total
basicos obligatorios practicos Optativos ECTS
MAESTRO EN EDUCACION INFANTIL 12 12
MAESTRO EN EDUCACION PRIMARIA 12 12

FAMILIA PROFESIONAL: ACTIVIDADES MARITIMO-PESQUERAS

CHY: ARSI TI 265253296 \Wéeifiiebidecaerntitipsifsddezddougaicivmygbleesiciy ¥ Sagtet £ Dilmtdatzn athigsvéskedadimististcaniogoyoses

Sin reconocimiento
FAMILIA PROFESIONAL: ADMINISTRACION
FAMILIA PROFESIONAL 4.  ADMINISTRACION
CICLO FORMATIVO DE GRADO SUPERIOR 4.1. ADMINISTRACION Y FINANZAS
Decreto Foral 258/1996 de 24 de junio BON 157 27 de
diciembre de 1996
GRADO UN ECTS ECTS ECTS ECTS Total
basicos obligatorios practicos Optativos ECTS
ADMINISTRACION Y DIRECCION DE 6 12 18
EMPRESAS
ECONOMIA 6 9 6 21
GESTION APLICADA 6 12 18
FILOLOGIA HISPANICA 12 12
FILOSOFIA 12 12
HISTORIA 12 12
HUMANIDADES 42/24 42/24
MAGISTERIO EN EDUCACION INFANTIL 6 12 18
MAGISTERIO EN EDUCACION PRIMARIA 12 12
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PEDAGOGIA

FAMILIA PROFESIONAL

CICLO FORMATIVO DE GRADO SUPERIOR

ADMINISTRACION

4.2. SECRETARIADO

Decreto Foral 275/1996 de 15 de julio BON 150 11 de diciembre

de 1996

GRADO UN ECTS ECTS ECTS ECTS Total

basicos obligatorios practicos Optativos ECTS
MAESTRO EN EDUCACION INFANTIL 12 12
MAESTRO EN EDUCACION PRIMARIA 12 12
FILOLOGIA HISPANICA 12 12
FILOSOFIA 12 12
HISTORIA 12 12
HUMANIDADES 18 18
PEDAGOGIA 6 12 18

FAMILIA PROFESIONAL: ARTES GRAFICAS

FAMILIA PROFESIONAL

CICLO FORMATIVO DE GRADO SUPERIOR

5. ARTES GRAFICAS
5.1. DISENO Y PRODUCCION EDITORIAL

SIN RECONOCIMIENTO

FAMILIA PROFESIONAL

CICLO FORMATIVO DE GRADO SUPERIOR

ARTES GRAFICAS

5.2. PRODUCCION EN INDUSTRIAS DE ARTES GRAFICAS

Decreto Foral 219/1999 de 14 de junio BON 112 8 de
septiembre de 1999

GRADO UN ECTS ECTS ECTS ECTS Total
basicos obligatorios practicos Optativos ECTS
MAESTRO EN EDUCACION INFANTIL 9 9 18
MAESTRO EN EDUCACION PRIMARIA 6 6
FILOLOGIA HISPANICA 6 6
FILOSOFIA 6 6
HISTORIA 6 6
HUMANIDADES 6 6
PEDAGOGIA 6 6

FAMILIA PROFESIONAL: COMERCIO Y MARKETING

FAMILIA PROFESIONAL

CICLO FORMATIVO DE GRADO SUPERIOR

6. COMERCIO Y MARKETING
6.1. COMERCIO INTERNACIONAL

Decreto Foral 152/1996 de 18 de marzo BON 66 31 de mayo de
1996
GRADO UN ECTS ECTS ECTS ECTS Total
basicos obligatorios practicos Optativos ECTS
ADMINISTRACION Y DIRECCION DE 6 12 6 24
EMPRESAS
ECONOMIA 6 6 12
MAESTRO EN EDUCACION INFANTIL 6 6 6 18
MAESTRO EN EDUCACION PRIMARIA 6 6 6 18

(/2]
&
o)
®
[=]
g
Ke]
:
g
R
3
&
=
S
3
B
2



https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=758880509200337483413390



FILOLOGIA HISPANICA 12 12
FILOSOFIA 12 12
HISTORIA 12 12
MARKETING 6 12 6 24
PEDAGOGIA 30 18 48

FAMILIAPROFESIONAL

CICLO FORMATIVO DE GRADO SUPERIOR

6. COMERCIO Y MARKETING

6.2. GESTION COMERCIAL Y MARKETING

Decreto Foral 181/1997 de 30 de junio BON 133 7 de
noviembre de 1997

GRADO UN ECTS ECTS ECTS ECTS Total
bésicos obligatorios practicos Optativos ECTS
ADMINISTRACION Y DIRECCION DE 6 6 12
EMPRESAS
FILOLOGIA HISPANICA 12 12
FILOSOFIA 12 12
HISTORIA 12 12
HUMANIDADES 42/24 42/24
MAGISTERIO EN EDUCACION INFANTIL 6 12 18
MAGISTERIO EN EDUCACION PRIMARIA 12 12
PEDAGOGIA 6 12 18

FAMILIAPROFESIONAL

CICLO FORMATIVO DE GRADO SUPERIOR

6. COMERCIOY MARKETING

6.3. GESTION DEL TRANSPORTE

Decreto Foral 214/1998 de 29 de junio BON 136 —13 de
noviembre de 1998

SIN RECONOCIMIENTO

FAMILIAPROFESIONAL

CICLO FORMATIVO DE GRADO SUPERIOR

6. COMERCIOY MARKETING

6.4. SERVICIOS AL CONSUMIDOR

Decreto Foral 220/1999 de 14 de junio BON 112 8 de
septiembre de 1999

SIN RECONOCIMIENTO

FAMILIA PROFESIONAL: COMUNICACION, IMAGEN Y SONIDO

Sin reconocimiento

FAMILIA PROFESIONAL: EDIFICACION Y OBRA CIVIL

Sin reconocimiento

FAMILIA PROFESIONAL: ELECTRICIDAD Y ELECTRONICA

FAMILIAPROFESIONAL

9. ELECTRICIDAD Y ELECTRONICA

CICLO FORMATIVO DE GRADO SUPERIOR

9.1. DESARROLLO DE PRODUCTOS ELECTRONICOS

Decreto Foral 179/1997, de 30 de junio BON 153 22 de

diciembre de 1997

SIN RECONOCIMIENTO
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FAMILIAPROFESIONAL

CICLO FORMATIVO DE GRADO SUPERIOR

9. ELECTRICIDAD Y ELECTRONICA
9.2. INSTALACIONES ELECTROTECNICAS

SIN RECONOCIMIENTO

FAMILIAPROFESIONAL

CICLO FORMATIVO DE GRADO SUPERIOR

9. ELECTRICIDAD Y ELECTRONICA
9.3.. SISTEMAS DE REGULACION Y CONTROL AUTOMATICOS

SIN RECONOCIMIENTO

FAMILIAPROFESIONAL

9. ELECTRICIDAD Y ELECTRONICA

CICLO FORMATIVO DE GRADO SUPERIOR

9.4. SISTEMAS DE TELECOMUNICACION E INFORMATICOS

Decreto Foral 357/1997, de 1 de diciembre BON 97 14 de agosto
de 1998

SIN RECONOCIMIENTO

FAMILIA PROFESIONAL: FABRICACION MECANICA

Sin reconocimiento

FAMILIA PROFESIONAL: HOSTELERIA'Y TURISMO

Sin reconocimiento

FAMILIA PROFESIONAL: IMAGEN PERSONAL

Sin reconocimiento

FAMILIA PROFESIONAL: INDUSTRIAS ALIMENTARIAS

FAMILIA PROFESIONAL

13. INDUSTRIAS ALIMENTARIAS

CICLO FORMATIVO DE GRADO SUPERIOR

13.1. INDUSTRIA ALIMENTARIA

Decreto Foral 359/1998, de 21 de diciembre BON 97 4 de
agosto de 1999

GRADO UN ECTS ECTS ECTS ECTS Total
bésicos obligatorios practicos Optativos ECTS
NUTRICION HUMANA Y DIETETICA 6 6

FAMILIA PROFESIONAL: INFORMATICA

FAMILIAPROFESIONAL

14. INFORMATICA Y COMUNICACIONES

CICLO FORMATIVO DE GRADO SUPERIOR

14.1. ADMINISTRACION DE SISTEMAS INFORMATICOS EN RED

SIN RECONOCIMIENTO

FAMILIAPROFESIONAL

14. INFORMATICA Y COMUNICACIONES

CICLO FORMATIVO DE GRADO SUPERIOR

14.2. DESARROLLO DE APLICACIONES INFORMATICAS

Decreto Foral 110/1998, de 30 de marzo BON 97 14 de agosto
de 1998

SIN RECONOCIMIENTO

CSV: 358362308266331293816399 - Verificaile en hitps /i ssate sthcetongrbadiiityyCapsttaCliddadanshkiips/dsddaddnmisisaacioygolees
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FAMILIA PROFESIONAL: MADERA Y MUEBLE

Sin reconocimiento
FAMILIA PROFESIONAL: MANTENIMIENTO DE VEHICULOS AUTOPROPULSADOS
Sin reconocimiento
FAMILIA PROFESIONAL: MANTENIMIENTO Y SERVICIOS A LA PRODUCCION
FAMILIAPROFESIONAL 17. MANTENIMIENTO Y SERVICIOS A LA PRODUCCION
CICLO FORMATIVO DE GRADO SUPERIOR 17.1. DESARROLLO DE PROYECTOS DE INSTALACIONES DE
FLUIDOS
SIN RECONOCIMIENTO
FAMILIAPROFESIONAL 17. MANTENIMIENTO Y SERVICIOS A LA PRODUCCION
CICLO FORMATIVO DE GRADO SUPERIOR 17.2. MANTENIMIENTO DE EQUIPO INDUSTRIAL
Decreto Foral 55/1997 de 3 de marzo BON 120 6 de octubre de
1994
SIN RECONOCIMIENTO

FAMILIAPROFESIONAL 17. MANTENIMIENTO Y SERVICIOS A LA PRODUCCION
CICLO FORMATIVO DE GRADO SUPERIOR 17.3. MANTENIMIENTO Y MONTAJE DE INSTALACIONES DE

EDIFICIOS

SIN RECONOCIMIENTO

FAMILIAPROFESIONAL 17. MANTENIMIENTO Y SERVICIOS A LA PRODUCCION

CICLO FORMATIVO DE GRADO SUPERIOR 17.4. PREVENCION DE RIESGOS PROFESIONALES
Decreto Foral 203/2002, 23 de septiembre BON 150 13 de
diciembre de 2002

SIN RECONOCIMIENTO

FAMILIA PROFESIONAL: QUIMICA

Sin reconocimiento
FAMILIA PROFESIONAL: SANIDAD
FAMILIAPROFESIONAL 19. SANIDAD
CICLO FORMATIVO DE GRADO SUPERIOR 19.1. ANATOMIA PATOLOGICA Y CITOLOGIA
Decreto Foral 347/1998 de 1 de diciembre BON 28 5 de marzo
de 1999
GRADO UN ECTS ECTS ECTS ECTS Total
basicos obligatorios précticos Optativos ECTS
ENFERMERIA 6 6

F12863364999 - Verificable en https://sede.educacion.gob.es/cid y Canpeita Cliutietiara Hittss//isstics
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FAMILIAPROFESIONAL 19. SANIDAD
CICLO FORMATIVO DE GRADO SUPERIOR 19.2. AUDIOPROTESIS

SIN RECONOCIMIENTO
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FAMILIAPROFESIONAL

19. SANIDAD

CICLO FORMATIVO DE GRADO SUPERIOR

19.3. DIETETICA

SIN RECONOCIMIENTO

FAMILIAPROFESIONAL

19. SANIDAD

CICLO FORMATIVO DE GRADO SUPERIOR

19.4. DOCUMENTACION SANITARIA

SIN RECONOCIMIENTO

FAMILIAPROFESIONAL

19. SANIDAD

CICLO FORMATIVO DE GRADO SUPERIOR

19.5. HIGIENE BUCODENTAL

SIN RECONOCIMIENTO

FAMILIAPROFESIONAL

19. SANIDAD

CICLO FORMATIVO DE GRADO SUPERIOR

19.6. IMAGEN PARA EL DIAGNOSTICO

SIN RECONOCIMIENTO

FAMILIAPROFESIONAL

19. SANIDAD

CICLO FORMATIVO DE GRADO SUPERIOR

19.7. LABORATORIO DE DIAGNOSTICO CLINICO

ﬁ
ﬁ
ﬁ

GRADO UN ECTS ECTS ECTS ECTS Total
basicos obligatorios practicos Optativos ECTS
BIOLOGIA 12 9 21
BIOQUIMICA 9 9 18
FARMACIA 9 9
NUTRICION HUMANA Y DIETETICA 3 3

FAMILIAPROFESIONAL

19. SANIDAD

CICLO FORMATIVO DE GRADO SUPERIOR

19.8. ORTOPROTESICA

SIN RECONOCIMIENTO

FAMILIA PROFESIONAL

19. SANIDAD

CICLO FORMATIVO DE GRADO SUPERIOR

19.9. PROTESIS DENTALES

SIN RECONOCIMIENTO

FAMILIAPROFESIONAL

19. SANIDAD

CICLO FORMATIVO DE GRADO SUPERIOR

19.10. RADIOTERAPIA

SIN RECONOCIMIENTO

FAMILIAPROFESIONAL

19. SANIDAD

CICLO FORMATIVO DE GRADO SUPERIOR

19.11. SALUD AMBIENTAL

Decreto Foral 154/1996 de 18 de marzo BON 66 31 de mayo de

1996
GRADO UN ECTS ECTS ECTS ECTS Total
basicos obligatorios practicos Optativos ECTS
MAESTRO EN EDUCACION INFANTIL 12 12
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MAESTRO EN EDUCACION PRIMARIA 12 12
BIOLOGIA 24 24
CIENCIAS AMBIENTALES 24 24
FARMACIA 3 3
NUTRICION HUMANA Y DIETETICA 9 9

FAMILIA PROFESIONAL: SERVICIOS SOCIOCULTURALES Y A LA COMUNIDAD

FAMILIAPROFESIONAL 20. SERVICIOS SOCIOCULTURALES Y A LA COMUNIDAD
CICLO FORMATIVO DE GRADO SUPERIOR 20.1. ANIMACION SOCIOCULTURAL
Decreto Foral 223/1999, de 14 de junio BON 113 10 de
septiembre de 1999
(7]
GRADO UN ECTS ECTS ECTS ECTS Total g
basicos obligatorios practicos Optativos ECTS -g,
MAESTRO EN EDUCACI(:)N INFANTIL 12 12 ‘g’
MAESTRQ EN ED’UCACION PRIMARIA 12 12 g
FILOLOG’|A HISPANICA 18 18 <
FILOSOFIA 18 18 E
HISTORIA 18 18 &
HUMANIDADES 42/24 42/24 g.;
PEDAGOGIA 18 18 %;
5
FAMILIAPROFESIONAL 20. SERVICIOS SOCIOCULTURALES Y A LA COMUNIDAD §
CICLO FORMATIVO DE GRADO SUPERIOR 20.2. EDUCACION INFANTIL g
S
SIN RECONOCIMIENTO B
FAMILIAPROFESIONAL 20. SERVICIOS SOCIOCULTURALES Y A LA COMUNIDAD
CICLO FORMATIVO DE GRADO SUPERIOR 20.3. INTEGRACION SOCIAL
Decreto Foral 115/1998 de 30 de marzo BON 101 24 de agosto
de 1998
GRADO UN ECTS ECTS ECTS ECTS Total
basicos obligatorios practicos Optativos ECTS
MAESTRO EN EDUCACION INFANTIL 29 29
MAESTRO EN EDUCACION PRIMARIA 29 29
FILOLOGIA HISPANICA 12 12
FILOSOFIA 12 12
HISTORIA 12 12
HUMANIDADES 18 18
PEDAGOGIA 49 49
FAMILIAPROFESIONAL 20. SERVICIOS SOCIOCULTURALES Y A LA COMUNIDAD
CICLO FORMATIVO DE GRADO SUPERIOR 20.4. INTERPRETACION DE LA LENGUA DE SIGNOS
SIN RECONOCIMIENTO

FAMILIA PROFESIONAL: TEXTIL, CONFECCION Y PIEL

Sin reconocimiento
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FAMILIA PROFESIONAL: VIDRIO Y CERAMICA

Sin reconocimiento

| ENSENANZAS PROFESIONALES DE ARTES PLASTICAS Y DISENO |

FAMILIA PROFESIONAL: ARTES PLASTICAS Y DISENO

FAMILIA PROFESIONAL ARTES PLASTICAS Y DISENO

CICLO FORMATIVO DE GRADO SUPERIOR ARTES APLICADAS A LA ESCULTURA

Decreto Foral 196/1997, de 21 de julio BON 154 24 de
diciembre de 1997

GRADO UN ECTS ECTS ECTS ECTS Total
basicos obligatorios practicos Optativos ECTS

MAESTRO EN EDUCACION INFANTIL 12 12

MAESTRO EN EDUCACION PRIMARIA 12 12

FAMILIA PROFESIONAL ARTES PLASTICAS Y DISENO

CICLO FORMATIVO DE GRADO SUPERIOR DISENO EN MOBILIARIO

Decreto Foral 215/1998, de 29 de junio BON 136 13 de
noviembre de 1998
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GRADO UN ECTS ECTS ECTS ECTS Total
basicos obligatorios prdcticos Optativos ECTS

MAESTRO EN EDUCACION INFANTIL 12 12

MAESTRO EN EDUCACION PRIMARIA 12 12

FAMILIA PROFESIONAL ARTES PLASTICAS Y DISENO

CICLO FORMATIVO DE GRADO SUPERIOR GRABADO Y TECNICAS DE ESTAMPACION

Decreto Foral 216/1998, de 29 de junio BON 136 13 de
noviembre de 1998

GRADO UN ECTS ECTS ECTS ECTS Total
bésicos obligatorios practicos Optativos ECTS

MAESTRO EN EDUCACION INFANTIL 12 12

MAESTRO EN EDUCACION PRIMARIA 12 12

FAMILIA PROFESIONAL ARTES PLASTICAS Y DISENO

CICLO FORMATIVO DE GRADO SUPERIOR PROYECTOS Y DIRECCION DE OBRAS DE DECORACION

Decreto Foral 224/1999, de 14 de junio BON 113 10 de
septiembre de 1999

GRADO UN ECTS ECTS ECTS ECTS Total
basicos obligatorios practicos Optativos ECTS

MAESTRO EN EDUCACION INFANTIL 12 12

MAESTRO EN EDUCACION PRIMARIA 12 12
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RECONOCIMIENTO DE CREDITOS DE LOS CICLOS FORMATIVOS
DE GRADO SUPERIOR DE FORMACION PROFESIONAL
EN LOS GRADOS UNIVERSITARIOS DE LA UNIVERSIDAD DE NAVARRA

LEY ORGANICA 2/2006, de 3 de mayo, de Educacién
(LOE)
iNDICE:
| FAMILIAPROFESIONAL CICLO FORMATIVO GRADO SUPERIOR

1. ACTIVIDADES FiSICAS Y DEPORTIVAS
1.1. Acondicionamiento Fisico
1.2. Ensefianza y Animacién Sociodeportiva

2. ADMINISTRACION Y GESTION
2.1. Administracién y Finanzas
2.2. Asistencia a la Direccion

3. AGRARIA
3.1. Ganaderia y asistencia en sanidad animal
3.2. Gestion forestal y del medio natural
3.3. Paisajismo y Medio Rural

4. ARTES GRAFICAS

4.1. Disefio y Edicion de Publicaciones Impresas y Multimedia (sin reconocimiento)
4.2. Disefio y Gestion de la Produccién Grafica

5. COMERCIO Y MARKETING
5.1. Comercio Internacional
5.2. Gestion de Ventas y Espacios Comerciales
5.3. Marketing y Publicidad
5.4. Transporte y Logistica

6. EDIFICACION Y OBRA CIVIL
6.1. Organizacién y Control de Obras de Construccion (sin reconocimiento)
6.2. Proyectos de Edificacion
6.3. Proyectos de Obra Civil

7. ELECTRICIDAD Y ELECTRONICA
7.1. Automatizacion y Robética Industrial
7.2. Electromedicina Clinica (sin reconocimiento)
7.3. Mantenimiento Electrénico
7.4. Sistemas Electrotécnicos y Automatizados
7.5. Sistemas de Telecomunicaciones e Informaticos

B3I 12865364999 - Verificable en https://sede.educacion.gob.es/oid y Canpetta ClivtittaraHitss//

ey
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8. ENERGIA Y AGUA
8.1. Centrales Eléctricas
8.2. Eficiencia Energética y Energia Solar Térmica
8.3. Energias Renovables
8.4. Gestidn del Agua (sin reconocimiento)

9. FABRICACION MECANICA
9.1. Construcciones Metalicas
9.2. Disefio en Fabricacion Mecanica
9.3. Programacién de la Produccidon en Fabricacién Mecénica
9.4. Programacion de la Produccion en Moldeo de Metales y Polimeros (sin reconocimiento)

10. HOSTELERIA Y TURISMO
10.1. Agencias de Viajes y Gestion de Eventos
10.2. Direccion de Cocina
10.3. Direccion de Servicios de Restauracion
10.4. Gestidn de Alojamientos Turisticos
10.5. Guia, Informacidn y Asistencias Turisticas
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11. IMAGEN PERSONAL
11.1. Asesoria de Imagen Personal y Corporativa (sin reconocimiento)
11.2. Caracterizacion y Maquillaje Profesional (sin reconocimiento)
11.3. Estilismo y Direccion de Peluqueria (sin reconocimiento)
11.4. Estética Integral y Bienestar
11.5. Termalismo y Bienestar (sin reconocimiento)

12. IMAGEN Y SONIDO (sin reconocimiento)
12.1. Animaciones 3D. Juegos y Entornos Interactivos (sin reconocimiento)
12.2. lluminacidn, Captacién y Tratamiento de Imagen (sin reconocimiento)
12.3. Produccion de Audiovisuales y Espectdculos (sin reconocimiento)
12.4. Realizacion de Proyectos Audiovisuales y Espectdculos (sin reconocimiento)
12.5. Sonido para Audiovisuales y Espectdculos (sin reconocimiento)

13. INDUSTRIAS ALIMENTARIAS
13.1. Procesos y Calidad en la Industria Alimentaria
13.2. Vitivinicultura (sin reconocimiento)

14. INFORMATICAY COMUNICACIONES
14.1. Administracion de Sistemas Informaticos en Red
14.2. Desarrollo de Aplicaciones Multiplataforma
14.3. Desarrollo de Aplicaciones Web

15. INSTALACION Y MANTENIMIENTO
15.1. Desarrollo de Proyectos de Instalaciones Térmicas y de Fluidos (sin reconocimiento)
15.2. Mantenimiento de Instalaciones Térmicas y de Fluidos
15.3. Mecatrénica Industrial

16. MADERA, MUEBLE Y CORCHO
16.1. Disefio y Amueblamiento

17. MARITIMO — PESQUERA (sin reconocimiento)
17.1. Acuicultura (sin reconocimiento)
17.2. Organizacion del Mantenimiento de Maquinaria de Buques y Embarcaciones (sin reconoc.)
17.3. Transporte Maritimo y Pesca de Altura (sin reconocimiento)

18. QUIMICA

18.1. Fabricacion de Productos Farmacéuticos, Biotecnoldgicos y Afines (sin reconocimiento)
18.2. Laboratorio de Andlisis y de Control de Calidad
18.3. Quimica Industrial (sin reconocimiento)

19. SANIDAD
19.1. Anatomia Patoldgica y Citodiagnostico
19.2. Audiologia Protésica (sin reconocimiento)
19.3. Documentacién y Administracion Sanitaria (sin reconocimiento)
19.4. Higiene Bucodental (sin reconocimiento)
19.5. Imagen para el Diagndstico y Medicina Nuclear
19.6. Laboratorio Clinico y Biomédico
19.7. Ortoprotesis y Productos de Apoyo
19.8. Protesis Dentales

20. SEGURIDAD Y MEDIO AMBIENTE
20.1. Coordinacion de Emergencias y Proteccion Civil (sin reconocimiento)
20.2. Educaciéon y Control Ambiental
20.3. Quimica y Salud Ambiental (sin reconocimiento)

21. SERVICIOS SOCIOCULTURALES Y A LA COMUNIDAD
21.1. Animacién Sociocultural y Turistica
21.2. Educacién Infantil
21.3. Integracion Social
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21.4. Mediacién Comunicativa (sin reconocimiento)
21.5. Promocion de Igualdad de Género (sin reconocimiento)

22. TEXTIL, CONFECCION Y PIEL (sin reconocimiento)

22.1. Disefio Técnico en Textil y Piel (sin reconocimiento)

22.2. Disefio y Produccidn de Calzado y Complementos (sin reconocimiento)
22.3. Patronaje y Moda (sin reconocimiento)

22.4. Vestuario a Medida y de Espectdculos (sin reconocimiento)

23. TRANSPORTE Y MANTENIMIENTO DE VEHICULOS (sin reconocimiento)

23.1. Automocion (sin reconocimiento)

23.2. Mantenimiento Aeromecdnico de Aviones con Motor de Piston (sin reconocimiento)

23.3. Mantenimiento Aeromécanica de Aviones con Motor de Turbina (sin reconocimiento)
23.4. Mantenimiento Aeromécanica de Helicdpteros con Motor de Pistdn (sin reconocimiento)
23.5. Mantenimiento Aeromécanica de Helicépteros con Motor de Turbina (sin reconocimiento)
23.6. Mantenimiento de Sistemas Electrénicos y Avidnicos de Aeronaves (sin reconocimiento)

24. VIDRIO Y CERAMICA (sin reconocimiento)

24.1. Desarrollo y Fabricacion de Productos Ceramicos (sin reconocimiento)

| ENSENANZAS PROFESIONALES DE ARTES PLASTICAS Y DISENO

25. COMUNICACION GRAFICAY AUDIOVISUAL
25.1. Fotografia
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| CICLOS FORMATIVOS DE GRADO SUPERIOR |

FAMILIA PROFESIONAL: ACTIVIDADES FiSICAS Y DEPORTIVAS

FAMILIAPROFESIONAL 1. ACTIVIDADES FiSICAS Y DEPORTIVAS
CICLO FORMATIVO DE GRADO SUPERIOR 1.1. ACONDICIONAMIENTO FiSICO
Decreto Foral 38/2019, de 3 de abril (BON 120, de 21 de junio
de 2019)
GRADO UN ECTS ECTS ECTS ECTS Total
basicos obligatorios practicos Optativos ECTS
MAESTRO EN EDUCACION INFANTIL 12 6 18
MAESTRO EN EDUCACION PRIMARIA 18 9 27
PEDAGOGIA 9 9

FAMILIAPROFESIONAL

1. ACTIVIDADES FISICAS Y DEPORTIVAS

CICLO FORMATIVO DE GRADO SUPERIOR

1.2. ENSENANZA Y ANIMACION SOCIODEPORTIVA

Decreto Foral 41/2019, de 3 de abril (BON 125, de 28 de junio
de 2019)
GRADO UN ECTS ECTS ECTS ECTS Total
bdasicos obligatorios practicos Optativos ECTS
MAESTRO EN EDUCACION INFANTIL 15 3 18
MAESTRO EN EDUCACION PRIMARIA 27 18 45
PEDAGOGIA 3 3 6

FAMILIA PROFESIONAL: ADMINISTRACION Y GESTION

FAMILIA PROFESIONAL 1. ADMINISTRACION Y GESTION
CICLO FORMATIVO DE GRADO SUPERIOR 1.1. ADMINISTRACION Y FINANZAS
Decreto Foral 44/2013, de 31 DE JULIO (BON 250, de 31
diciembre de 2013)
GRADO UN ECTS ECTS ECTS ECTS Total
bdsicos obligatorios practicos Optativos ECTS
ADMINISTRACION Y DIRECCION DE 6 12 18
EMPRESAS
ECONOMIA 6 15 21
MAESTRO EN EDUCACION INFANTIL 12 9 21
MAESTRO EN EDUCACION PRIMARIA 6 6 6 18
DERECHO 6 29 35
GESTION APLICADA 6 6 12
MARKETING 9 9
FILOLOGIA HISPANICA 12 12
FILOSOFIA 12 12
HISTORIA 12 12
HUMANIDADES 9 12 21
PEDAGOGIA 30 18 48
RELACIONES INTERNACIONALES 21 21
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FAMILIAPROFESIONAL

CICLO FORMATIVO DE GRADO SUPERIOR

2. ADMINISTRACION Y GESTION
1.2. ASISTENCIA A LA DIRECCION

Decreto Foral 273/2015 de 16 diciembre (BON 101, de 26 de

mayo de 2016)
GRADO UN ECTS ECTS ECTS ECTS Total

bésicos obligatorios practicos Optativos ECTS

ADMINISTRACION Y DIRECCION DE 6 3 9
EMPRESAS
MAESTRO EN EDUCACION INFANTIL 9 9 18
MAESTRO EN EDUCACION PRIMARIA 6 6 6 18
DERECHO 3 3
ECONOMIA 6 3 9
FILOLOGIA HISPANICA 12 12
FILOSOFIA 12 12
HISTORIA 12 12
HUMANIDADES 6 9 12 27
PEDAGOGIA 24 18 42

FAMILIA PROFESIONAL: AGRARIA

FAMILIAPROFESIONAL

CICLO FORMATIVO DE GRADO SUPERIOR

3. AGRARIA
3.1. GANADERIA Y ASISTENCIA EN SANIDAD ANIMAL

CICLO FORMATIVO DE GRADO SUPERIOR

Decreto Foral 54/2013 de 31 de julio (BON 4, de 8 de enero de
2014)

SIN RECONOCIMIENTO

FAMILIAPROFESIONAL 3. AGRARIA

3.2. GESTION FORESTAL Y DEL MEDIO NATURAL

Decreto Foral 87/2012 de 1 de agosto (BON 241, de 12 de
diciembre de 2012)

SIN RECONOCIMIENTO

FAMILIAPROFESIONAL

CICLO FORMATIVO DE GRADO SUPERIOR

3. AGRARIA

3.3. PAISAJISMO Y MEDIO RURAL

Decreto Foral 90/2012 de 1 de agosto (BON 245, de 18 de
diciembre de 2012)

SIN RECONOCIMIENTO

FAMILIA PROFESIONAL: ARTES GRAFICAS

FAMILIAPROFESIONAL

CICLO FORMATIVO DE GRADO SUPERIOR

4. ARTES GRAFICAS
4.1. DISENO Y EDICION DE PUBLICACIONES IMPRESAS Y

MULTIMEDIA

SIN RECONOCIMIENTO

(]
e}
o0
]
=1
K=l
Ke]
i
g
2
B
=
=
<©
3
g
=



https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=758880509200337483413390



FAMILIA PROFESIONAL 4. ARTES GRAFICAS
CICLO FORMATIVO DE GRADO SUPERIOR 4.2. DISENO Y GESTION DE LA PRODUCCION GRAFICA
Decreto Foral 40/2017, de 24 de mayo (BON 156, de 14 de
agosto de 2017)
GRADO UN ECTS ECTS ECTS ECTS Total
basicos obligatorios practicos Optativos ECTS
ADMINISTRACION Y DIRECCION DE 6 6 12
EMPRESAS
MAESTRO EN EDUCACION INFANTIL 12 9 21
MAESTRO EN EDUCACION PRIMARIA 12 9 21
COMUNICACION AUDIOVISUAL 9 9
MARKETING 9 9 »
PERIODISMO 9 9 2
:
;
FAMILIA PROFESIONAL 5. COMERCIO Y MARKETING fg
CICLO FORMATIVO DE GRADO SUPERIOR 5.1. COMERCIO INTERNACIONAL §
Decreto Foral 46/2013 de 31 de julio ( BON 246, de 24 de g
diciembre de 2013) E
£
GRADO UN ECTS ECTS ECTS ECTS Total s
basicos obligatorios prdcticos Optativos ECTS §
ADMINISTRACION Y DIRECCION DE 6 12 6 24 T
EMPRESAS a
ECONOMIA 6 6 12
MAESTRO EN EDUCACION INFANTIL 6 6 12
MAESTRO EN EDUCACION PRIMARIA 6 6 12
DERECHO 6 30 36
HUMANIDADES 6 3 12 21
MARKETING 6 3 9
RELACIONESINTERNACIONALES 12 21 33
FAMILIAPROFESIONAL 5. COMERCIO Y MARKETING
CICLO FORMATIVO DE GRADO SUPERIOR 5.2. GESTION DE VENTAS Y ESPACIOS COMERCIALES
Decreto Foral 268/2015 de 16 de diciembre (BON 101 - 26 de
mayo de 2016)
GRADO UN ECTS ECTS ECTS ECTS Total
basicos obligatorios practicos Optativos ECTS
ADMINISTRACION Y DIRECCION DE 6 12 6 24
EMPRESAS
ECONOMIA 6 6 12
MAESTRO EN EDUCACION INFANTIL 6 6 6 18
MAESTRO EN EDUCACION PRIMARIA 6 6 6 18
SOCIOLOGIA APLICADA 12 12 24
TRABAJO SOCIAL 18 6 24
DERECHO 6 6
RELACIONES LABORALES Y RECURSOS 12 12 24
HUMANOS
FILOLOGIA HISPANICA 12 12
FILOSOFIA 12 12
HISTORIA 12 12
HUMANIDADES 12 12
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MARKETING

12

24

PEDAGOGIA

30

18

48

FAMILIA PROFESIONAL

5. COMERCIO Y MARKETING

CICLO FORMATIVO DE GRADO SUPERIOR

5.3. MARKETING Y PUBLICIDAD

Decreto Foral 51/2013 de 31 de julio (BON 1, de 2 de enero de
2014)
GRADO UN ECTS ECTS ECTS ECTS Total
basicos obligatorios practicos Optativos ECTS
ADMINISTRACION Y DIRECCION DE 6 12 18
EMPRESAS
ECONOMIA 6 6
MAESTRO EN EDUCACION INFANTIL 18 18
MAESTRO EN EDUCACION PRIMARIA 18 18
DERECHO 6 12 18
RELACIONES LABORALES Y RECURSOS 18 18
HUMANOS
MARKETING 6 6 12 24
PEDAGOGIA 21 18 39
HUMANIDADES 3 12 15
RELACIONESINTERNACIONALES 21 21

FAMILIA PROFESIONAL

5. COMERCIO Y MARKETING

CICLO FORMATIVO DE GRADO SUPERIOR

5.4. TRANSPORTE Y LOGISTICA

Decreto Foral 52/2013, de 31 de julio (BON 8, de 14 de enero de
2014)
GRADO UN ECTS ECTS ECTS ECTS Total
basicos obligatorios practicos Optativos ECTS
ADMINISTRACION Y DIRECCION DE 6 6 12
EMPRESAS
ECONOMIA 6 6 12
MAESTRO EN EDUCACION INFANTIL 6 6 12
MAESTRO EN EDUCACION PRIMARIA 6 6 12
DERECHO 6 6 12
MARKETING 6 6 12
RELACIONES INTERNACIONALES 6 24 30

FAMILIA PROFESIONAL: EDIFICACION Y OBRA CIVIL

FAMILIA PROFESIONAL

CICLO FORMATIVO DE GRADO SUPERIOR

6. EDIFICACION Y OBRA CIVIL
6.1. ORGANIZACION Y CONTROL DE OBRAS DE CONSTRUCCION

SIN RECONOCIMIENTO

FAMILIA PROFESIONAL

6. EDIFICACION Y OBRA CIVIL

CICLO FORMATIVO DE GRADO SUPERIOR

6.2. PROYECTOS TECNICOS DE EDIFICACION

Decreto Foral 206/2011 de 14 de septiembre (BON 211 24 de

octubre de 2011

SIN RECONOCIMIENTO

FAMILIA PROFESIONAL

6. EDIFICACION Y OBRA CIVIL

CICLO FORMATIVO DE GRADO SUPERIOR

6.3. PROYECTOS DE OBRA CIVIL

ﬁ

(/2]
&
o)
®
[=]
g
Ke]
:
g
R
3
&
=
S
3
B
2



https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=758880509200337483413390



SIN RECONOCIMIENTO

FAMILIA PROFESIONAL: ELECTRICIDAD Y ELECTRONICA

FAMILIAPROFESIONAL

7. ELECTRICIDAD Y ELECTRONICA

CICLO FORMATIVO DE GRADO SUPERIOR

7.1. AUTOMATIZACION Y ROBOTICA INDUSTRIAL

Decreto Foral 83/2012 de 1 agosto (BON 244, de 17 de
diciembre de 2012)

SIN RECONOCIMIENTO

FAMILIA PROFESIONAL

CICLO FORMATIVO DE GRADO SUPERIOR

7. ELECTRICIDAD Y ELECTRONICA
7.2. ELECTROMEDICINA CLINICA

SIN RECONOCIMIENTO

FAMILIA PROFESIONAL

7. ELECTRICIDAD Y ELECTRONICA

CICLO FORMATIVO DE GRADO SUPERIOR

7.3. MANTENIMIENTO ELECTRONICO

Decreto Foral 50/2013 de 31 de julio (BON 2, de 3 de enero de
2014)

SIN RECONOCIMIENTO

FAMILIA PROFESIONAL

7. ELECTRICIDAD Y ELECTRONICA

CICLO FORMATIVO DE GRADO SUPERIOR

7.4. SISTEMAS ELECTROTECNICOS Y AUTOMATIZADOS

Decreto Foral 220/2011 de 28 de septiembre BON 245 14 de
diciembre 2011

SIN RECONOCIMIENTO

FAMILIA PROFESIONAL

7. ELECTRICIDAD Y ELECTRONICA

CICLO FORMATIVO DE GRADO SUPERIOR

7.5. SISTEMAS DE TELECOMUNICACIONES E INFORMATICOS

Decreto Foral 92/2012 de 1 de agosto (BON 3, de 4 de enero de
2013)

SIN RECONOCIMIENTO

FAMILIA PROFESIONAL: ENERGIA Y AGUA

FAMILIA PROFESIONAL

8. ENERGIA Y AGUA

CICLO FORMATIVO DE GRADO SUPERIOR

8.1. CENTRALES ELECTRICAS

Decreto Foral 95/2014 de 8 de octubre (BON 1, de 4 de enero
de 2016)

SIN RECONOCIMIENTO

FAMILIA PROFESIONAL

8. ENERGIA Y AGUA

CICLO FORMATIVO DE GRADO SUPERIOR

8.2. EFICIENCIA ENERGETICA Y ENERGIA SOLAR TERMICA

Decreto Foral 118/2008 de 1 de diciembre (BON 14, de 2 de
febrero de 2009)

SIN RECONOCIMIENTO
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FAMILIAPROFESIONAL

CICLO FORMATIVO DE GRADO SUPERIOR

8. ENERGIA Y AGUA

8.3. ENERGIAS RENOVABLES

Decreto Foral 225/2011 de 5 de octubre (BON 248 19 de
diciembre de 2011)

SIN RECONOCIMIENTO

FAMILIAPROFESIONAL

CICLO FORMATIVO DE GRADO SUPERIOR

8. ENERGIA Y AGUA
8.4. GESTION DEL AGUA

SIN RECONOCIMIENTO

FAMILIA PROFESIONAL: FABRICACION MECANICA

FAMILIA PROFESIONAL

CICLO FORMATIVO DE GRADO SUPERIOR

9. FABRICACION MECANICA

9.1. CONSTRUCCIONES METALICAS

Decreto Foral 47/2009, de 4 de mayo (BON 78, de 26 de julio de
2009)

SIN RECONOCIMIENTO

FAMILIA PROFESIONAL

CICLO FORMATIVO DE GRADO SUPERIOR

9. FABRICACION MECANICA

9.2. DISENO EN FABRICACION MECANICA

Decreto Foral 48/2010, de 30 de agosto (BON 125, de 15 de
octubre de 2010)

SIN RECONOCIMIENTO

FAMILIA PROFESIONAL

9. FABRICACION MECANICA

CICLO FORMATIVO DE GRADO SUPERIOR

9.3. PROGRAMACION DE LA PRODUCCION EN FABRICACION

MECANICA

Decreto Foral 48/2009, de 4 de mayo (BON 86, de 13 de julio de
2009)

SIN RECONOCIMIENTO

FAMILIA PROFESIONAL

9. FABRICACION MECANICA

CICLO FORMATIVO DE GRADO SUPERIOR

9.4. PROGRAMACION DE LA PRODUCCION EN MOLDEO DE

METALES...

SIN RECONOCIMIENTO

FAMILIA PROFESIONAL: HOSTELERIA Y TURISMO

FAMILIA PROFESIONAL

CICLO FORMATIVO DE GRADO SUPERIOR

10. HOSTELERIA Y TURISMO
10.1. AGENCIAS DE VIAJES Y GESTION DE EVENTOS

Decreto Foral 81/2012 de 1 de agosto (BON 242, de 13 de

diciembre de 2012)
GRADO UN ECTS ECTS ECTS ECTS Total

basicos obligatorios practicos Optativos ECTS

MAESTRO EN EDUCACION INFANTIL 6 12 18
MAESTRO EN EDUCACION PRIMARIA 12 12
FILOLOGIA HISPANICA 12 12
FILOSOFIA 12 12
HISTORIA 12 12
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HUMANIDADES 12 12

PEDAGOGIA 6 12 18
FAMILIAPROFESIONAL 10. HOSTELERIA Y TURISMO
CICLO FORMATIVO DE GRADO SUPERIOR 10.2. DIRECCION DE COCINA

Decreto Foral 81/2012 de 1 de agosto (BON 242, de 13 de
diciembre de 2012)

SIN RECONOCIMIENTO
FAMILIA PROFESIONAL 10. HOSTELERIA Y TURISMO
CICLO FORMATIVO DE GRADO SUPERIOR 10.3. DIRECCION DE SERVICIOS DE RESTAURACION
SIN RECONOCIMIENTO a
g
FAMILIA PROFESIONAL 10. HOSTELERIA Y TURISMO .§
CICLO FORMATIVO DE GRADO SUPERIOR 10.4. GESTION DE ALOJAMIENTOS TURISTICOS 5
Decreto Foral 49/2013 de 31 de julio (BON 56, de 24 de marzo @
de 2014) E
(]
GRADO UN ECTS ECTS ECTS ECTS Total 3
basicos obligatorios practicos Optativos ECTS §
ADMINISTRACION Y DIRECCION DE 6 6 12 e
EMPRESAS :
@
pe
3
FAMILIA PROFESIONAL 10. HOSTELERIA Y TURISMO 2
CICLO FORMATIVO DE GRADO SUPERIOR 10.5. GUIA, INFORMACION Y ASISTENCIA TURISTICAS
Decreto Foral 43/2019 de 3 abril (BON 120, de 21 de junio de 0
2019)
GRADO UN ECTS ECTS ECTS ECTS Total
basicos obligatorios practicos Optativos ECTS
MAESTRO EN EDUCACION INFANTIL 6 6
MAESTRO EN EDUCACION PRIMARIA 12 12
PEDAGOGIA 9 3 12
FAMILIA PROFESIONAL: IMAGEN PERSONAL
FAMILIAPROFESIONAL 11. IMAGEN PERSONAL
CICLO FORMATIVO DE GRADO SUPERIOR 11.1. ASESORIA DE IMAGEN PERSONAL Y CORPORATIVA
SIN RECONOCIMIENTO
FAMILIAPROFESIONAL 11. IMAGEN PERSONAL
CICLO FORMATIVO DE GRADO SUPERIOR 11.2. CARACTERIZACION Y MAQUILLAJE PROFESIONAL
SIN RECONOCIMIENTO
FAMILIA PROFESIONAL 11. IMAGEN PERSONAL
CICLO FORMATIVO DE GRADO SUPERIOR 11.3. ESTILISMO Y DIRECCION DE PELUQUERIA
SIN RECONOCIMIENTO
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FAMILIAPROFESIONAL 11. IMAGEN PERSONAL
CICLO FORMATIVO DE GRADO SUPERIOR 11.4. ESTETICA INTEGRAL Y BIENESTAR
Decreto Foral 85/2012, de 1 de agosto (BON 247 de 20 de
diciembre de 2012)
GRADO UN ECTS ECTS ECTS ECTS Total
basicos obligatorios practicos Optativos ECTS
ENFERMERIA 6 3 9
FAMILIA PROFESIONAL 11. IMAGEN PERSONAL
CICLO FORMATIVO DE GRADO SUPERIOR 11.5. TERMALISMO Y BIENESTAR
Sin reconocimiento
FAMILIA PROFESIONAL: IMAGEN Y SONIDO
SIN RECONOCIMIENTO

FAMILIA PROFESIONAL: INDUSTRIAS ALIMENTARIAS
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FAMILIA PROFESIONAL 13. INDUSTRIAS ALIMENTARIAS

CICLO FORMATIVO DE GRADO SUPERIOR 13.1. PROCESOS Y CALIDAD EN LA INDUSTRIA ALIMENTARIA
Decreto Foral 218/2011, de 28 de septiembre(BON 246 15 de
diciembre 2011

GRADO UN ECTS ECTS ECTS ECTS Total

bésicos obligatorios practicos Optativos ECTS

NUTRICION HUMANA Y DIETETICA 6 6

FAMILIAPROFESIONAL 13. INDUSTRIAS ALIMENTARIAS

CICLO FORMATIVO DE GRADO SUPERIOR

SIN RECONOCIMIENTO

FAMILIA PROFESIONAL: INFORMATICA Y COMUNICACIONES

FAMILIAPROFESIONAL 14. INFORMATICA Y COMUNICACIONES

CICLO FORMATIVO DE GRADO SUPERIOR 14.1. ADMINISTRACION DE SISTEMAS INFORMATICOS EN RED
Decreto Foral 50/2010 de 30 de agosto (BON 128, de 22 de
octubre de 2010)

SIN RECONOCIMIENTO

FAMILIAPROFESIONAL 14. INFORMATICAY COMUNICACIONES

CICLO FORMATIVO DE GRADO SUPERIOR 14.2. DESARROLLO DE APLICACIONES MULTIPLATAFORMA
Decreto Foral 203/2011, de 14 de septiembre BON 216 31 de
octubre de 2011

SIN RECONOCIMIENTO

FAMILIA PROFESIONAL 14. INFORMATICAY COMUNICACIONES

CICLO FORMATIVO DE GRADO SUPERIOR 14.3. DESARROLLO DE APLICACIONES WEB

Decreto Foral 207/2011 de 14 septiembre (BON 226 15 de
noviembre de 2011
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SIN RECONOCIMIENTO

FAMILIA PROFESIONAL: INSTALACION Y MANTENIMIENTO

FAMILIA PROFESIONAL
CICLO FORMATIVO DE GRADO SUPERIOR

15. INSTALACION Y MANTENIMIENTO
15.1. DESARROLLO DE PROYECTOS DE INSTALACIONES

TERMICAS Y FLUIDOS

SIN RECONOCIMIENTO

15. INSTALACION Y MANTENIMIENTO
15.2. MANTENIMIENTO DE INSTALACIONES TERMICAS Y DE

FAMILIAPROFESIONAL
CICLO FORMATIVO DE GRADO SUPERIOR

FLUIDOS
Decreto Foral 219/2011 de 28 de septiembre (BON 13 19 de
enero de 2012)

SIN RECONOCIMIENTO

FAMILIAPROFESIONAL 15. INSTALACION Y MANTENIMIENTO

CICLO FORMATIVO DE GRADO SUPERIOR

15.3. MECATRONICA INDUSTRIAL

Decreto Foral 89/2012 de 1 de agosto (BON 240, de 11 de
diciembre de 2011)

SIN RECONOCIMIENTO

FAMILIA PROFESIONAL: MADERA, MUEBLE Y CORCHO

(liddadanshtitips/#sddadhinisistreicioggolkes

FAMILIAPROFESIONAL
CICLO FORMATIVO DE GRADO SUPERIOR

16. MADERA, MUEBLE Y CORCHO

16.1. DISENO Y AMUEBLAMIENTO

Decreto Foral 48/2013 de 31 de julio; BON N2 3 — 7 de enero de
2014

SIN RECONOCIMIENTO

FAMILIA PROFESIONAL: MARITIMO-PESQUERA

SIN RECONOCIMIENTO

FAMILIA PROFESIONAL: QUIMICA

FAMILIA PROFESIONAL
CICLO FORMATIVO DE GRADO SUPERIOR

18. QUIMICA
18.1. FABRICACION DE PRODUCTOS FARMACEUTICOS, BIOTEC.

Y AFINES

SIN RECONOCIMIENTO

FAMILIA PROFESIONAL
CICLO FORMATIVO DE GRADO SUPERIOR

18. QUIMICA
18.2. LABORATORIO DE ANALISIS Y DE CONTROL DE CALIDAD

Decreto Foral 95/2008 de 25 de agosto; BON N2 123 — 8 de
octubre de 2008
GRADO UN ECTS ECTS ECTS ECTS Total
basicos obligatorios practicos Optativos ECTS
BIOLOGIA 6 3 9 18
BIOQUIMICA 6 6 9 21
CIENCIAS AMBIENTALES 6 3 9
FARMACIA 9 9
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NUTRICION HUMANA Y DIETETICA 6 6
QUIMICA 18 42 60
FAMILIA PROFESIONAL 18. QUIMICA
CICLO FORMATIVO DE GRADO SUPERIOR 18.3. QUIMICA INDUSTRIAL
SIN RECONOCIMIENTO
FAMILIA PROFESIONAL: SANIDAD
FAMILIA PROFESIONAL 19. SANIDAD
CICLO FORMATIVO DE GRADO SUPERIOR 19.1. ANATOMIA PATOLOGICA Y CITODIAGNOSTICO
Decreto Foral 38/2017, de 24 de mayo (BON 156, de 14 de
agosto de 2017) "
!
£
GRADO UN ECTS ECTS ECTS ECTS Total &
basicos obligatorios practicos Optativos ECTS ‘g’
BIOLOGIA 15 15 g
BIOQUIMICA 12 12 4
ENFERMERIA 12 12 E
FARMACIA 6 6
g
g
FAMILIA PROFESIONAL 19. SANIDAD E
CICLO FORMATIVO DE GRADO SUPERIOR 19.2. AUDIOLOGIA PROTESICA £
B
SIN RECONOCIMIENTO §
=]
FAMILIA PROFESIONAL 19. SANIDAD 3
CICLO FORMATIVO DE GRADO SUPERIOR 19.3. DOCUMENTACION Y ADMINISTRACION SANITARIA
SIN RECONOCIMIENTO
FAMILIA PROFESIONAL 19. SANIDAD
CICLO FORMATIVO DE GRADO SUPERIOR 19.4. HIGIENE BUCODENTAL
SIN RECONOCIMIENTO

FAMILIA PROFESIONAL 19. SANIDAD
CICLO FORMATIVO DE GRADO SUPERIOR 19.5. IMAGEN PARA EL DIAGNOSTICO Y MEDICINA NUCLEAR

Decreto Foral 267/2015, de 16 de diciembre (BON 101, 26 de
mayo de 2016)
GRADO UN ECTS ECTS ECTS ECTS Total
basicos obligatorios practicos Optativos ECTS
ENFERMERIA 6 6

FAMILIA PROFESIONAL 19. SANIDAD
CICLO FORMATIVO DE GRADO SUPERIOR 19.6. LABORATORIO CLINICO Y BIOMEDICO

Decreto Foral 271/2015 de 16 de diciembre (BON 101 de 26 de
mayo de 2016)
GRADO UN ECTS ECTS ECTS ECTS Total
basicos obligatorios practicos Optativos ECTS
BIOLOGIA 9 15 24
BIOQUIMICA 15 12 27
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ENFERMERIA 6 6

FARMACIA 15 15

FAMILIAPROFESIONAL 19. SANIDAD

CICLO FORMATIVO DE GRADO SUPERIOR 19.7. ORTOPROTESIS Y PRODUCTOS DE APOYO
Decreto 71/2015 de 19 de mayo (BOPV 113 de 18 de junio de
2015)

SIN RECONOCIMIENTO

FAMILIA PROFESIONAL 19. SANIDAD

CICLO FORMATIVO DE GRADO SUPERIOR 19.8. PROTESIS DENTALES
Decreto Foral 91/2012 de 1 de agosto (BON 243 de 14 de
diciembre de 2012)

SIN RECONOCIMIENTO

FAMILIA PROFESIONAL 19. SANIDAD

CICLO FORMATIVO DE GRADO SUPERIOR 19.9. RADIOTERAPIA Y DOSIMETRIA

SIN RECONOCIMIENTO

FAMILIA PROFESIONAL: SEGURIDAD Y MEDIO AMBIENTE

FAMILIA PROFESIONAL 20. SEGURIDAD Y MEDIO AMBIENTE
CICLO FORMATIVO DE GRADO SUPERIOR 20.1. COORDINACION DE EMERGENCIAS Y PROTECCION CIVIL

SIN RECONOCIMIENTO

FAMILIA PROFESIONAL 20. SEGURIDAD Y MEDIO AMBIENTE
CICLO FORMATIVO DE GRADO SUPERIOR 20.2. EDUCACION Y CONTROL AMBIENTAL
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Decreto Foral 40/2019, de 3 de abril (BON 125, de 28 de junio
de 2019)
GRADO UN ECTS ECTS ECTS ECTS Total
basicos obligatorios prdcticos Optativos ECTS
MAESTRO EN EDUCACION INFANTIL 18 18
MAESTRO EN EDUCACION PRIMARIA 18 18
PEDAGOGIA 9 3 12
FAMILIA PROFESIONAL 20. SEGURIDAD Y MEDIO AMBIENTE
CICLO FORMATIVO DE GRADO SUPERIOR 20.3. QUIMICA Y SALUD AMBIENTAL
SIN RECONOCIMIENTO
FAMILIA PROFESIONAL: SERVICIOS SOCIOCULTURALES Y A LA COMUNIDAD
FAMILIAPROFESIONAL 21. SERVICIOS SOCIOCULTURALESY A LA COMUNIDAD
CICLO FORMATIVO DE GRADO SUPERIOR 21.1. ANIMACION SOCIOCULTURAL Y TURISTICA
Decreto Foral 45/2013, de 31 de julio (BON 56, de 24 de marzo
de 2014)
GRADO UN ECTS ECTS ECTS ECTS Total
bdsicos obligatorios practicos Optativos ECTS
MAESTRO EN EDUCACION INFANTIL 12 12 24




https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=758880509200337483413390



MAESTRO EN EDUCACION PRIMARIA 12 12 24
PEDAGOGIA 24 18 42
FAMILIAPROFESIONAL 21. SERVICIOS SOCIOCULTURALES Y A LA COMUNIDAD
CICLO FORMATIVO DE GRADO SUPERIOR 21.2. EDUCACION INFANTIL
Decreto Foral 93/2008, de 25 de agosto (BON 141 19 de
noviembre de 2008)
GRADO UN ECTS ECTS ECTS ECTS Total
basicos obligatorios practicos Optativos ECTS
MAESTRO EN EDUCACION INFANTIL 18 18 36
MAESTRO EN EDUCACION PRIMARIA 18 9 27
FAMILIA PROFESIONAL 21. SERVICIOS SOCIOCULTURALES Y A LA COMUNIDAD »
CICLO FORMATIVO DE GRADO SUPERIOR 21.3. INTEGRACION SOCIAL ﬁ
Decreto Foral 272/2015, de 16 de diciembre (BON 101 26 de ‘%
mayo de 2016) g
GRADO UN ECTS ECTS ECTS ECTS Total :é
basicos obligatorios practicos Optativos ECTS E
MAESTRO EN EDUCACION INFANTIL 6 6 6 18 @
MAESTRO EN EDUCACION PRIMARIA 9 3 6 18 %
PEDAGOGIA 42 18 60 =
PSICOLOGIA 6 36 18 60 §
<
T
FAMILIAPROFESIONAL 21. SERVICIOS SOCIOCULTURALES Y A LA COMUNIDAD §
CICLO FORMATIVO DE GRADO SUPERIOR 21.4. MEDIACION COMUNICATIVA
(2
SIN RECONOCIMIENTO &
FAMILIAPROFESIONAL 21. SERVICIOS SOCIOCULTURALES Y A LA COMUNIDAD
CICLO FORMATIVO DE GRADO SUPERIOR 21.5. PROMOCION DE IGUALDAD DE GENERO
SIN RECONOCIMIENTO

FAMILIA PROFESIONAL: TEXTIL, CONFECCION Y PIEL

SIN RECONOCIMIENTO

FAMILIA PROFESIONAL: TRANSPORTE Y MANTENIMIENTO DE VEHICULOS

SIN RECONOCIMIENTO

FAMILIA PROFESIONAL: VIDRIO Y CERAMICA

SIN RECONOCIMIENTO
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ENSENANZAS PROFESIONALES DE ARTES PLASTICAS Y DISENO

FAMILIA PROFESIONAL: COMUNICACION GRAFICA Y AUDIOVISUAL

FAMILIAPROFESIONAL 25. COMUNICACION GRAFICA Y AUDIOVISUAL
CICLO FORMATIVO DE GRADO SUPERIOR 25.1. FOTOGRAFIA
Decreto Foral 53/2013, de 31 de julio (BON 20, de 30 de enero
de 2014)
GRADO UN ECTS ECTS ECTS ECTS Total
bésicos obligatorios practicos Optativos ECTS
MAESTRO EN EDUCACION INFANTIL 12 12
MAESTRO EN EDUCACION PRIMARIA 12 12
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4.1. Estructura basica de las enseinanzas

CARACTER s
ECTS

Basico 60

Obligatorio 141135

Optativo 30836

Practicas académicas 0

externas®

TFG/ TFM 9

Total 240

Descripcion del plan de estudios.

A)

Dentro de las posibles estructuras que se permiten para la descripcién del plan de estudios en esta

Descripcion General del Plan de estudios.

memoria se ha usado la estructuracion en modulos y materias.

Los 240 ECTS del grado se distribuyen del siguiente modo:

Basicas: 60
Obligatorias: 344135
Optativas: 3636

Trabajo Fin de Grado: 9

MODULO 1: Fundamentos de la Comunicacién

CREDITOS | 60 CARACTER MODULO | MIXTO (OB/ B)

Materia 1: Teoria (21 ECTS) Caracter materia: | S2, S3, S6
MIXTA (OB, B)

Nombre Asignatura ECTS caracter curso Unidad Temporal

Teoria de la 6 B 1 S2

comunicacion

Materia 2: Historia y critica (15 ECTS) Caracter materia: | S1, S2, S7
MIXTA (OB, B)

Nombre Asignatura ECTS caracter curso Unidad Temporal

Historia de la 6 B 1 S1

comunicacion

Materia 3: Habilidades basicas de Caracter materia: | S1, S2

comunicacion (24 ECTS) MIXTA (OB, B)

Nombre Asignatura ECTS caracter curso Unidad Temporal

Comunicacion oral y escrital | 6 B 1 S1
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Comunicacion oral y escritall | 6 B

MODULO 2: Entornos de la Comunicacién Audiovisual

CREDITOS | 54 CARACTER MODULO | MIXTO (OB, B)
Materia 1: Entorno histérico y sociocultural | Caracter materia: | S1, S2, S3, S4, S5;
(39-27 ECTS) MIXTA (OB, B) N

Nombre Asignatura ECTS caracter curso Unidad Temporal
Literatura 6 B 1 S1

Antropolegia 6 B 1 Stys2

Cultura Visual 6 B 2 S4

Sociologia 6 B 2 S4

Psicologia 6 B 2 $3

7

Materia 2: Entorno ético-juridico (15 9
ECTS)

Caracter materia: B; OB $3-54-57,S8

Nombre Asignatura ECTS caracter curso Unidad Temporal
Etica 6 B 1 $3yS4
Materia 3: Core Curriculum (18 ECTS) | Caracter materia: MIXTA | S1,S2, S3, 54, S5,
(B, OP) S6
Nombre Asignatura ECTS caracter curso Unidad Temporal
Antropologia 6 B 1 S1lyS2
Etica 6 B 2 S3y S4
MODULO 3: Guién
CREDITOS 27 CARACTER OB
MODULO
Materia 1: Fundamentos (12 ECTS) Caracter materia: | S3, 54
OB
Materia 2: Guidn especializado (15 ECTS) Caracter materia: | S5, S6, S7
OB

MODULO 4: Produccion y gestién de proyectos audiovisuales

CREDITOS | 39

CARACTER MODULO | MIXTO (OB, B)

Materia 1: Contexto econémico y
empresarial (12 ECTS)

Caracter materia: OB, B | S3, S8

Nombre Asignatura ECTS caracter curso

Unidad Temporal

Estructuray mercados | 6 B
de la comunicacién

2 S3

Materia 2: Produccidn y gestion de
proyectos (27 ECTS)

Caracter materia: | S4, S5, S6, S7
OB

MODULO 5: Direccién-realizacion de proyectos audiovisuales

CREDITOS | 21 CARACTER MODULO | MiXFS (OB/ B)
Materia 1: Fundamentos de direccion- Caracter materia: B | S4

realizacién (6 Ects) OB

Nombre Asignatura ECTS | caracter curso Unidad Temporal

Ectat] . 5 3

2 4
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v

Materia 2: Direccidon-realizacion audiovisual | Caracter materia: | S5, S6, S7

y sonora (15 ECTS) oB
MODULO 7 6: Materias-eptativas Formacion complementaria
CREDITOS | 30 CARACTER MODULO oP

Materia: Optativas Formacion | Caracter materia: OP S5, S6, S7, S8
complementaria (30 ECTS)

MODULO 6 7: Trabajo Fin de Grado
CREDITOS | 9 CARACTER MODULO | TFG
Materia: Trabajo Fin de Grado (9 ECTS) Caracter materia: TFG | S8

El titulo de Graduado en Comunicacidon Audiovisual consta, segun la legislacion vigente, de 240 ECTS
repartidos a lo largo de 4 cursos académicos y estructurados en un total de 7 mddulos {centande
eptativas), con eempetencias resultados de aprendizaje definidaos y ajustadaos tanto a la realidad del
mercado profesional como a la formacién propia del nivel universitario Este-titule,—comeya—seha

Como-ya-se-ha-explicade-en-elpunte-2; eEsta propuesta de titulacion de Comunicacién Audiovisual esta

centrada en la creacidn y gestién de contenidos audiovisuales (ficcion, entretenimiento, documental,

animacion) re-cubiertos-portas-etras-des-titulaciones-de-Comunicacién: Estos géneros constituyen un

ambito de gran relevancia en los medios de comunicacion, bien definidos y diferenciados de lo
informativo (Periodismo) e-persuasive{Publicidad}); y al mismo tiempo proclives a la "hibridacidon" con
estas esa otras especialidades. De-esteode; eEsta titulacion viene a completar la formacién que ofrece
nuestra Facultad en los diferentes ambitos de la Comunicacién, en un sector cada vez mas estratégico.

Como uno de los ejes fundamentales en la estructura del plan de estudios de esta titulacién hemos
utilizado los perfiles profesionales bdasicos para Comunicacién Audiovisual recogidos en el Libro Blanco
elaborado por los Decanos de la Facultades de Comunicacién, poniendo mas énfasis en algunos de
ellos, a saber: guionista, productor-gestor y director-realizador. Es importante resefiar que estos
perfiles no estan planteados de modo excluyente, sino que mas bien se pretende una formacion lo mas
polivalente posible, muy en consonancia con el saber universitario y con la realidad integradora de los
medios de comunicacién, cada vez mas globales, multimedia y proclives a la autogestidn.

En consonancia con este eje estructural por perfiles, el plan de estudios que se propone incluye un
total de siete modulos, dos de ellos con bastantes contenidos comunes a la otras titulacionaes de
Comunicacion (Grado en Periodismo) que ofrece la Facultad de Comunicacidn, otros tres de contenidos
propios (uno por cada perfil descrito anteriormente), uno &ltime que recoge las materias optativas y
uno ultimo que recoge el Trabajo Fin de Grado. La formacién planteada en cada uno de estos médulos
tiene una estructura interna coherente, dirigida a conseguir los resultados de aprendizaje y objetivos
formativos previstos para el titulo. generales-deltitulo-definides-en-el-punte-3-de-esta—memeria- En
cuanto que los contenidos audiovisuales son elaborados de modo conjunto por guionistas, directores
y productores, varias de las materias y asignaturas que se proponen en este plan se relacionan de modo
conveniente y permiten la integracién de la ensefianza en campos determinados. Asi, por ejemplo,

como-—se-detala-en—-elapartade-5; asignaturas de las materias de direccién-realizacion, produccion-

gestién y guién se cursan de manera simultdnea para que los estudiantes realicen productos
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audiovisuales pasa

7
on

ndo

por todas las fases de desarrollo.les—médules—de—direccidn-realizacidn—y

La primera mitad del grado de Comunicaciéon Audiovisual comprende los dos primeros cursos
académicos, distribuidos en cuatro cuatrimestres: S1, S2, S3 y S4. En esa mitad se imparten 120 ECTS,
incluidos : 60 basicos del ambito de conocimiento de Periodismo, Comunicacién, Publicidad y

mismo tiempo se avanza en el desarrollo de habilidades comunicativas basicas y en los fundamentos
de los perfiles propios de Comunicacion Audiovisual.

La segunda mitad del grado comprende los dos ultimos cursos académicos. Cada curso académico
comprende 2dos cuatrimestres de 30 ECTS cada uno de ellos: S5, S6, S7 y S8. En esta parte de la
titulacidn se desarrollan los créditos especificos y se profundiza en los conocimientos disciplinares y
competencias habilidades y competencias profesionales y académicas descriteas en el punto 3 2 de
esta memoria. Los 120 ECTS previstos en esta segunda mitad del grado se distribuyen en 8% 75 ECTS
obligatorios y 38 36 ECTS optativos (30 de ellos agrupados en la Materia Formacién complementaria).
Entre los obligatorios, 9 ECTS corresponden al Trabajo Final de Grado que consiste en el desarrollo,
produccidn y realizacién de un proyecto audiovisual o de un guién completo.

La estructura de la ensefianza del Grado de Comunicacion Audiovisual ha sido disefada teniendo en
cuenta los siguientes criterios:

a) La formacion planteada se estructura como una oferta completa e integrada de todos los
aspectos involucrados en la Comunicacion Audiovisual, tal y como se refleja en la organizacién de los
Médulos y Materias. Los fundamentos, lenguajes, peculiaridades de cada tipo de contenido, asi como
las destrezas propias de cada perfil y de cada soporte o medio estan presentes de forma equilibrada
en la oferta del Grado.

b) Desde sus primeros afios, se pretende que el alumno posea una buena base humanista y un
conocimiento amplio del entorno social que le rodea, del que se nutren como comunicadores y que al
mismo tiempo reflejan como creadores de contenidos histerias audiovisuales (mddulos 1y 2).

c) Los conocimientos en las disciplinas y destrezas propias de los perfiles profesionales progresan
de lo general a lo particular, procurando que los alumnos apliquen la base aprendida a distintos casos
practicos. Asi, por ejemplo, los fundamentos de guidn o produccién sirven como base para aprender lo
que de peculiar tiene la escritura o realizacién de un tipo de contenido audiovisual (documental, ficcidn,
animacion, etc.).

d) En los dos ultimos afios predomina la formacién en competencias profesionales (médulos 3 a
7). Tal como se especifica en la descripcién de los mddulos, el aprendizaje se establece en torno a
contenidos tedricos y practicos, orientados a la adquisicién de las competencias definidas en cada uno
de ellos.

e) El trabajo auténomo de los alumnos tutelado por un profesor aumenta progresivamente cada
curso, siendo el ultimo curso el momento en que el alumno debe demostrar la adquisicién de las
competencias generales y especificas descritas.

) Las ensefianzas relacionadas con la dignidad de la persona, los derechos fundamentales y los
valores culturales democraticos tienen especial relevancia con asignaturas basicas y comunes como
Antropologia, Etica, Comunicacién Global, Historia de las Ideas, Historia del Mundo Actual y Sociologia,
entre otras; pero también con asignaturas especificas del grado como Deontologia, Derecho de la
Comunicacion y Epistemologia de la Comunicacién, entre otras.

9) Igualmente, se pretende transmitir una sélida educacidn en valores, que capacite para trabajar
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con espiritu solidario y de servicio, promoviendo la dignidad del ser humano y los valores éticos y
sociales. Se otorga especial importancia a la adquisicion de habilidades para fomentar una cultura de
respeto y de trabajo en equipo. Asimismo, se busca que sean conscientes de la responsabilidad social
de su trabajo y que sean capaces de desarrollar su profesiéon en un ambito internacional.

h) Finalmente, tal y como se detalla mas abajo, existen mecanismos de coordinacidon de
contenidos y distribucion de la carga del trabajo de los alumnos para asegurar la correcta secuencia de
asimilacion de las actividades formativas.

Los médulos resultantes que se explican a continuacion son 7:

1) Médulo: 1: Fundamentos de la Comunicacion Audievisual (60 ECTS): Busca identificar el objeto del
Grado y sentar las bases de los principales conocimientos disciplinares de la Comunicacién Audiovisual
en un sentido amplio. Esta, por tanto, directamente enfocado al fenédmeno de la comunicacién, tanto
en su contexto mas propio como en las distintas formas expresivas en que se manifiesta (diferentes
lenguajes y recursos).

2) Médulo 2: Entornos de la Comunicacion Audiovisual (54 ECTS): Esta-definido-mayeritariamentepor
las-materias-bisicas-de Ciencias Sociales, comunesconlasotrasdestitulaciones. Este segundo modulo
hace mayor hincapié en el entorno histdrico, social y cultural necesario para entender el proceso
comunicativo en su dimensidn humana y social. En este mdédulo se encuentra la materia Core
Curriculum, conjunto de asignaturas transversales incluidas en todos los Grados de la Universidad de
Navarra (12 ECTS BA y 6 OP), que mediante una educacién humanista, de base antropoldgica y ética,
fomentan el espiritu de solidaridad, asi como el desarrollo de la capacidad critica para formar con
libertad las propias convicciones, teniendo en cuenta la dignidad de la persona, los derechos
fundamentales y los valores democraticos.

Vienen a continuacién tres médulos centrados en la formacidon de los perfiles anteriormente
mencionados. Todos siguen una estructura similar, combinando dos bloques de materia, uno de
caracter fundamental y otro de caracter especializado (aplicacidn a casos concretos).

3) Médulo 3: Guidn (27 ECTS): Incluye las materias necesarias para la ideacion y elaboracién de
contenidos, argumentos, tratamientos, didlogos y guiones de producciones audiovisuales en diferentes
formatos (ficcién, documental, entretenimiento, etc.) y soportes (cine, video, TV, radio, multimedia).

4) Médulo 4: Produccién-Gestion de proyectos audiovisuales (39 ECTS): Incluye la formacion relativa
a la direccidén o gestion de un proyecto audiovisual, organizando los recursos humanos, técnicos y
financieros desde su desarrollo hasta su acabado final y su posterior comercializacion. Al igual que el
maodulo anterior, incluye la aplicacidn a diferentes tipos de contenidos audiovisuales.

5) Médulo 5: Direccion-Realizacion de proyectos audiovisuales (21 ECTS): Forma en las destrezas
propias de quien visualiza y cuenta en imagenes un determinado argumento o historia, y lleva el mayor
peso creativo del proyecto. Como en casos anteriores, incluye la aplicacién a diferentes tipos de
contenidos audiovisuales.

Los dos ultimos mddulos incluyen las asignaturas optativas de formacion complementaria y le trabajo
fin de grado del titulo.

7 6) Optativas-Maddulo 6: Formacion complementaria (30 ECTS): Este mddulo recoge las asignaturas
optativas y con él se pretende reforzar la ensefianza obligatoria y ofrecer un cierto grado de
especializacion.

6-7) Mddulo 7: Trabajo Fin de Grado (9 ECTS): Se trata de un mddulo en el que confluyen de modo
practico los dos anteriores. Incluye diferentes practicas en las que se aplica, de modo integrado, lo
aprendido en cada perfil (elaboracién de contenidos audiovisuales de distinto género, en el que
colaboran guionistas, directores y productores). Este médulo practico sigue una secuencia ldgica: tras
haber adquirido distintas experiencias creando, produciendo y realizando contenidos de distinto género
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en los mdédulos anteriores (desde series de—F¥ a animacion pasando por documental o contenidos
cinematograficos), se aplican estos conocimientos y experiencias a un proyecto de mayor envergadura
y complejidad, y con un nivel de autonomia mayor.

Procedimientos de coordinacidn docente horizontal y vertical del plan de estudios

Los mecanismos de coordinacion de contenidos y distribucién de la carga del trabajo de los alumnos se
articulan en tres direcciones: entre la Primera y Segunda mitad del grado, entre cada uno de los cursos
académicos, y entre cada uno de los cuatrimestres. De esta forma se velard para garantizar la
coordinacién de las actividades formativas y sistemas de evaluacién, el cumplimiento de los objetivos y
la adquisicién de conocimientos, habilidades y competencias propios del Grado.

En concreto, los responsables y los mecanismos de coordinacion docente previstos son los siguientes:

a) El Coordinador del Grado sera es el responsable de las acciones de coordinacién vertical para asegurar
gue se hace p05|ble el Iogro de las competenuas geae#ales—y—espeel-ﬁeas del titulo. Mantendrdreuniones
- ice—E| coordinador del grado
mantiene dos reuniones anuales, una por semestre, con los coordinadores de curso.

b) Los coordinadores de curso son serar-los responsables de las acciones de coordinacién horizontal. El
coordinador de curso se reunird con los profesores de ese curso para organizar y planificar las

actividades formativas, elreparto-de—coempetencias—y asegurar gue-una equilibrada distribuciéon del
trabajo dedes-alumnos-es-homogénea-yrealista y el seguimiento de los resultados de aprendizaje.

c) Realizacion por parte del profesor de la guia docente de la asignatura. La guia refleja debeplasmar los
objetivos de conocimiento, habilidades o destrezas y las competencias a desarrollar, las actividades
formativas, las metodologlas docentes los 5|stemas de evaluaaon etc. propios de la a5|gnatura segun
el plan de estudios.
eeerelmaeen—aéeptad-as—Las guias docentes estan acceS|bIes para los estudlantes en Ia web del pIan de
estudios y en el aula virtual de cada asignatura.

d) Si fuera necesario, se programaran reuniones de los profesores encargados de impartir las asignaturas
de una materia comun para asegurar la ensefianza y aprendizaje de los conocimientos por parte de los
alumnos asi como para coordinar las diferentes actividades, metodologias y formas de evaluacion
requeridas para la materia.
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MODULO 1: FUNDAMENTOS DE LA COMUNICACION

CREDITOS 60 CARACTER MIXTO (OB, B)
MODULO
Materia 1 : Teoria (21 ECTS) Caracter materia: ECTS OB: 15
MIXTA (B, OB) ECTSB: 6
Distribucion temporal: SEMESTRAL
S1: $2: 9 ECTS $3: 9 ECTS
S4: S5: S6: 3 ECTS
S7: S8: S9:
Lenguas en las que se imparte
CASTELLANO INGLES
Nombre asignatura basica ECT | Caracter Curso Semestre Ambito de
S conocimiento
Teoria de la comunicacion 6 B 1¢ S2 Periodismo,
comunicacion,
publicidad y
relaciones
publicas.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

CONOCIMIENTOS

-€G3 RA2- Conocer y valorar el impacto de la comunicacién audiovisual en sus multiples dimensiones: social,
cultural, histdrica, econdmica, empresarial, legal, cientifica, deontoldgica y tecnoldgica.

--€B1-RA1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que
parte de la base de la educacién secundaria general, y se suele encontrar a un nivel que, si bien se apoya en libros de
texto avanzados, incluye también algunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su
campo de estudio.

€E6-RA7 - Conocer y saber reconocer los movimientos estéticos y culturales de la historia de la imagen.

HABILIDADES

CG1-RA12 - Expresar conocimientos e ideas en el campo de la comunicacién audiovisual de manera oral y escrita
con correccion.

€G5 RA6- Aplicar habilidades de trabajo en equipo y liderazgo encaminadas a la toma de decisiones responsable y a
la resolucién de problemas.

€B2 RA10- Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos a su trabajo o vocacion de una forma profesional y
poseer las competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracién y defensa de argumentos y la
resolucion de problemas dentro de su drea de estudio.

CAPACIDADES

€B3 RA19- Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de
su area de estudio) para emitir juicios que incluyan una reflexidén sobre temas relevantes de indole social, cientifica o
ética.

CONTENIDOS

Estudio de las principales propuestas tedricas sobre la comunicacién, su naturaleza, sus caracteristicas esenciales y
sus elementos asi como de los fundamentos, importancia e impacto de la comunicacién, en especial de la
comunicacién audiovisual, en las sociedades desde el punto de vista tedrico y analitico.

Asignatura basica:

Teoria de la comunicacién (6 ECTS): Ambito de conocimiento R.D. 822/2021: Periodismo, comunicacién,
publicidad y relaciones publicas) 6 ECTS, 12 curso, S2.

La asignatura Teoria de la comunicacion tiene como objetivo introducir a los estudiantes en la reflexién académica
sobre la comunicacién. A lo largo del curso se pretende que los estudiantes sean capaces de aproximarse desde una
perspectiva tedrica y abstracta a la realidad de la comunicacién, facilitarles herramientas conceptuales para el
analisis de cualquier fendmeno comunicativo e introducirles en la historia y tradiciones intelectuales del campo de
estudio de la comunicacion..

OBSERVACIONES
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Todas las asignaturas de esta materia se imparten en castellano y, ademas, algunas de ellas también se

ofrecen en inglés.

ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS HORAS % PRESENCIALIDAD % INTERACCION
TOTALES | LECTIVAS/ ESTUDIANTADO/PROFESORADO
DEDICACI
ON
Clases presenciales 210 210 100 0
Trabajos dirigidos 5525 25100 0
Tutorias 415 100 0
Estudio personal 246270 0 0
Pruebas de evaluaciény | 4015 15 100 0
examenes
METOROLOEIAS DOCENTES
- -~
- -
; — -

SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

Valoracion de examenes 50.0 75.0
Valoracion de trabajos 20.0 45.0
Valoracion de asistencia y 5.0 30.0

participacion

OBSERVACIONES
Materia 2 : Historia y critica (15 ECTS) Caracter materia: ECTS OB: 9
MIXTA (B, OB) ECTSB: 6

Distribucion temporal: SEMESTRAL

$1: 6 ECTS $2: 6 ECTS S3:

S4: S5: S6:

$7: 3 ECTS

Lenguas en las que se imparte

CASTELLANO INGLES

Nombre asignatura basica ECT | Caracter Curso Semestre Ambito de

S conocimiento

Historia de la comunicacion 6 B 1 S1 Periodismo,
comunicacion,
publicidad y
relaciones
publicas

RESULTADOS DE APRENDIZAJE
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CONOCIMIENTOS

€G3 RA2- Conocer y valorar el impacto de la comunicacién audiovisual en sus multiples dimensiones: social,
cultural, histérica, econémica, empresarial, legal, cientifica, deontoldgica y tecnolégica.

€E5-RAG6 - Conocer la historia de la comunicacion y de los principales soportes de contenidos audiovisuales.
CEB-RA7- Conocer y saber reconocer los movimientos estéticos y culturales de la historia de la imagen.

CE8 RA8- Conocer las nociones basicas sobre composicion de la imagen y las reglas de la gramatica audiovisual.

HABILIDADES

€61 RA12 - Expresar conocimientos e ideas en el campo de la comunicacién audiovisual de manera oral y escrita
con correccion.

€65 RA14- Aplicar habilidades de trabajo en equipo y liderazgo encaminadas a la toma de decisiones responsable y
a la resolucion de problemas.

€B2 RA10- Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos a su trabajo o vocacion de una forma profesional y
poseer las competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracién y defensa de argumentos y la
resolucion de problemas dentro de su area de estudio.

CAPACIDADES

€B3-RA19 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro
de su area de estudio) para emitir juicios que incluyan una reflexion sobre temas relevantes de indole social, cientifica
o ética.

€E7 RA25- Analizar y criticar el discurso audiovisual en alguno de los diferentes soportes, géneros o formatos.

CONTENIDOS

Introduccién al conocimiento del pasado del fendmeno de la comunicacién en sus diferentes dimensiones: artistica,
social, econdmica y tecnoldgica. Estudio de las claves para el analisis y la critica de obras audiovisuales.

Asignatura basica:

Historia de la comunicacién (6 ECTS): Ambito de conocimiento RD 822/2021: Periodismo, comunicacién, publicidad
y relaciones publicas) 6 ECTS, 12 curso, S1.

Se centra en la influencia de la comunicacién en el mundo contemporaneo, con especial acento en su importancia
para la configuracion de sociedades democraticas.

OBSERVACIONES

Todas las asignaturas de esta materia se imparten en castellano y, ademas, algunas de ellas también se
ofrecen en inglés.

ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS HORAS % PRESENCIALIDAD % INTERACCION
TOTALES | LECTIVAS/ ESTUDIANTADO/PROFESORADO
DEDICACI
ON
Clases presenciales 150 150 100 0
Trabajos dirigidos 9215 5 58100 0
Tutorias 36 6 100 0
Estudio personal 120189 | O 0 0
Pruebas de evaluaciény | 48 15 9 100 0
examenes
METODOLOGIAS DOCENTES
- .
- P
Serninar]
: aied bai
SISTEMAS DE EVALUACION
SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA
Valoracion de examenes 76:6-50.0 80.0

Valoracion de trabajos 10.0 20:040.0
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Valoracion de asistencia y 10.0 20.0
participacion

OBSERVACIONES

Materia 3: Habilidades basicas de comunicacion Caracter materia: ECTS OB: 24 12, B: 12

(24 ECTS) OB MIXTA

Distribucién temporal: SEMESTRAL

$1: 12 ECTS $2: 12 ECTS S3:

S4: S5: S6:

Lenguas en las que se imparte

CASTELLANO

Nombre de la asignatura basica ECTS Cardc | Curso | Semes | Ambito de
ter tre conocimiento

Comunicacion oral y escrita | 6 B 1 S1 Periodismo,

Comunicacion,
Publicidad y
Relaciones Publicas)

Comunicacion oral y escrita ll 6 B 1 S2 Periodismo,
Comunicacion,
Publicidad y
Relaciones Publicas)

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

CONOCIMIENTOS
€B1-RA1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que
parte de la base de la educacidn secundaria general, y se suele encontrar a un nivel que, si bien se apoya en libros de
texto avanzados, incluye también algunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su
campo de estudio.

HABILIDADES

€G1-RA12- Expresar conocimientos e ideas en el campo de la comunicacion audiovisual de manera oral y escrita con
correccion.

€G4-RA13- Aplicar los conocimientos técnicos, tecnolégicos y profesionales necesarios en la elaboracién de
contenidos audiovisuales.

€65 RA14 - Aplicar habilidades de trabajo en equipo y liderazgo encaminadas a la toma de decisiones responsable y
a la resolucion de problemas.

€B2 RA10 - Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos a su trabajo o vocacién de una forma profesional y
poseer las competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracidon y defensa de argumentos y la
resolucion de problemas dentro de su area de estudio.

€B4-RA11- Que los estudiantes puedan transmitir informacién, ideas, problemas y soluciones a un publico tanto
especializado como no especializado.

CAPACIDADES

€G6 RA22 - Idear, planificar y desarrollar proyectos compartidos en el ambito de la comunicacién audiovisual.

€B3 RA19- Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de
su area de estudio) para emitir juicios que incluyan una reflexion sobre temas relevantes de indole social, cientifica o
ética.

CEZ RA25- Analizar y criticar el discurso audiovisual en alguno de los diferentes soportes, géneros o formatos.

CONTENIDOS

Estudio tedrico y practico de las nociones lingtisticas y retdricas basicas, y de los principales tipos de texto y de
discursos publicos que se emplean en el dmbito de la Comunicacion.

Comunicacion oral y escrita | (Ambito de conocimiento R.D. 822/2021: Periodismo, comunicacién, publicidad y
relaciones publicas) 6 ECTS, 12 curso, S1

El propdsito de esta asignatura es mejorar la capacidad del estudiante de expresarse por escrito en cualquier
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contexto. Se estudian las claves de la correcta redaccién en general y de dos tipos de escrito fundamentales: la
narracion y la descripcidon. También se pretende inculcar unos habitos de lectura, autocorreccion y cuidado por la

lengua.

Comunicacién oral y escrita Il (Ambito de conocimiento R.D. 822/2021: Periodismo, comunicacién, publicidad y

relaciones publicas) 6 ECTS, 12 curso, S2

Esta asignatura se centra en dos tipos de escritos: la exposicion y la argumentacién. Proporciona herramientas de
retdrica al servicio de la argumentacién. Se trabajan habilidades de escritura, defensa de argumentos y andlisis de

discursos.

OBSERVACIONES

Todas las asignaturas de esta materia se imparten en castellano y, ademas, algunas de ellas también se

ofrecen en inglés.

ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS HORAS % PRESENCIALIDAD % INTERACCION
TOTALES | LECTIVAS ESTUDIANTADO/PROFESORADO

Clases presenciales 234 360 | 360 100 0

Trabajos dirigidos 26040 14 58100 0

Tutorias 4 4 100 0

Estudio personal 100172 | O 0 0

Pruebas de evaluaciény | 624 24 100 0

examenes
METOROLOCIAS DOCENTES

c -~

- -

Sorminarl

; . .

SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

Valoracion de exdmenes 26:6 30.0 60.0
Valoracidn de trabajos 306:6 50.0 80.0
Valoracién de trabajos y 10.0 20.0

participacion

OBSERVACIONES

MODULO 2: ENTORNOS DE LA COMUNICACION AUDIOVISUAL

CREDITOS | 54 CARACTER MODULO MIXTO (OB, B)

Materia 1 : Entorno Caracter materia: MIXTO (OB, B) ECTS B: 30 18

historico y sociocultural ECTS OB: 9

(39-27 ECTS)

Distribuciéon temporal: SEMESTRAL

S$1: 129 ECTS S22 ECT3S S$3: 6 ECTS

S4: 12 ECTS S5 3-ECTS S5:3-ECTS

Lenguas en las que se imparte

CASTELLANO INGLES

Nombre EC | Caracter Curso Semestre Ambito de

asignatura basica TS conocimiento

Literatura 6 B 1 1 Filologia, estudios
clasicos, traduccién y
lingUistica.

Sociologia 6 B 2 4 Ciencias sociales,
trabajo social,
relaciones laborales
Y recursos humar~-
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sociologia, ciencia
politica y relaciones
internacionales

Apntropolegia 6 B Castellans | 1 12

Cultura visual 6 B 2 4 Historia del arte y de
la expresion artistica
y bellas artes.

Psicalegia 6 B Castellans | 2 3

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

CONOCIMIENTOS

€G3 RA2 - Conocer y valorar el impacto de la comunicacidn audiovisual en sus multiples dimensiones: social, cultural,
histérica, econdmica, empresarial, legal, cientifica, deontoldgica y tecnoldgica.

CG7-RA3- Conocer y comprender y reflexionar sobre los componentes de la personalidad humana (bioldgico, afectivo,
psiquico, espiritual) y sus relaciones con el entorno en sus distintas dimensiones, en particular atendiendo a los valores
de sostenibilidad medioambiental, de gobernanza y social.

€68 RA4- Identificar las principales manifestaciones culturales, literarias y artisticas mas relevantes de la cultura
occidental, desde sus origenes hasta el mundo contemporaneo.

€B1-RA1- Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que parte
de la base de la educacion secundaria general, y se suele encontrar a un nivel que, si bien se apoya en libros de texto
avanzados, incluye también algunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo
de estudio.

HABILIDADES

€G1 RA12- Expresar conocimientos e ideas en el campo de la comunicacién audiovisual de manera oral y escrita con
correccion.

€G5 RA14 - Aplicar habilidades de trabajo en equipo y liderazgo encaminadas a la toma de decisiones responsable y a
la resolucién de problemas.

€B2 RA10 - Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos a su trabajo o vocacion de una forma profesional y
poseer las competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracion y defensa de argumentos y la resoluciéon
de problemas dentro de su area de estudio.

CAPACIDADES

€62 RA21- Comprender, analizar y evaluar de manera critica los elementos configuradores del ser humano y de la
sociedad actual en sus multiples dimensiones: antropoldgica, histérica, cultural y social.

€B3 RA19- Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de
su area de estudio) para emitir juicios que incluyan una reflexién sobre temas relevantes de indole social, cientifica o
ética.

CONTENIDOS

Esta materia proporciona al estudiante las bases para conocer las manifestaciones socioldgicas, literarias y artisticas
mas relevantes de la cultura occi- dental y dotarle de los principales elementos histéricos que configuran la sociedad
actual. Al mismo tiempo, le ayuda a desarrollar las capacidades de analisis y critica para construir autdbnomamente las
propias convicciones y entablar didlogo con los demas.

Asignaturas basicas que componen esta materia:

Literatura (6 ECTS), ofrece nociones fundamentales sobre los principales periodos, movimientos y autores de la
literatura universal occidental. El enfoque adoptado es basicamente cronoldgico.

Sociologia (6 ECTS), ofrece una explicacién del objeto de ciencia sociolégica. Sumerge al alumno en el estudio de la
compresion de las acciones humanas. El analisis de los principales ejes que conforman nuestro imaginario social
(politica, cultura y religion) y la profundizacion en la cuestion del cambio social otorgaran al futuro profesional de la
comunicacidn una vision critica y consciente de la realidad compleja en la que esta inmerso.

Anrroanolog H a) ed on Q eHo-ge nomhbre decaa e a akFaWa Vs laYelal )

Cultura Visual (6 ECTS), introduccion a las artes plasticas y la fotografia, como precedentes inmediatos de la cultura
visual contemporanea.

OBSERVACIONES
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Todas las asignaturas de esta materia se imparten en castellano y, ademas, algunas de ellas también se
ofrecen en inglés.

ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS HORAS % % INTERACCION
TOTALES | LECTIVAS/ | PRESENCIALIDAD ESTUDIANTADO/PROFESORADO
DEDICACI
ON

Clases presenciales 390 270 270 100 0

Trabajos dirigidos 9030 10 20100 0

Tutorias 66 6 100 0

Estudio personal 479351 | 0 0 0

Pruebas de evaluaciény | 1018 18 100 0

examenes
METOROLOEIAS DOCENTES

Clasestedricas

Clasesrerdekieas

Serainaries

; . .
SISTEMAS DE EVALUACION
SISTEMA DE PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA
EVALUACION

Valoracién de exdmenes | 506:8 60.0 80.0

Valoracion de trabajos 10.0 26:630.0

Valoracién de asistencia 10.0 20.0

y participacion

OBSERVACIONES

Materia 2: Entorno Caracter materia: OB MIXTA ECTS OB: 9
ético-juridico (15 9 ECTS) ECTE-B+5

Distribucion temporal: SEMESTRAL
Anual-S1y S2:6-ECTS
Anual-S3-y S4: 6 ECTS
S$7: 3 ECTS | $8: 6 ECTS

Lenguas en las que se imparte

CASTELLANO

Nombre ECTS Caracter Lengua Curso Semestre Ambito de
asignatura conocimiento
basica
Etica 6 B Castellano 2 3,4

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

CONOCIMIENTOS

€67 RA3- Conocer y comprender y reflexionar sobre los componentes de la personalidad humana (biolégico, afectivo,
psiquico, espiritual) y sus relaciones con el entorno en sus distintas dimensiones, en particular atendiendo a los valores
de sostenibilidad medioambiental, de gobernanza y social.

€B1-RA1- Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que parte
de la base de la educacion secundaria general, y se suele encontrar a un nivel que, si bien se apoya en libros de texto
avanzados, incluye también algunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo
de estudio.

C€E4 RAS - Conocer el ordenamiento juridico de la comunicacion.

HABILIDADES

€61 RA12 - Expresar conocimientos e ideas en el campo de la comunicacidon audiovisual de manera oral y escrita con
correccion.

€B2 RA10- Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos a su trabajo o vocacion de una forma profesional y
poseer las competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracién y defensa de argumentos y la
resolucion de problemas dentro de su area de estudio.
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CAPACIDADES

€62 RA21 - Comprender, analizar y evaluar de manera critica los elementos configuradores del ser humano y de la
sociedad actual en sus multiples dimensiones: antropoldgica, histérica, cultural y social.

€B3-RA19- Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de
su area de estudio) para emitir juicios que incluyan una reflexién sobre temas relevantes de indole social, cientifica o
ética.

€E3-RA23- Identificar los principales principios éticos y deontoldgicos y aplicarlos en la resolucién de los principales
problemas éticos y deontoldgicos de la profesion.

CONTENIDOS

Esta materia incide en la formacién de la conciencia civica, necesaria para detectar el alcance ético y la responsabilidad
juridica y social que comporta el ejercicio profesional, promoviendo los valores fundamentales de todo sociedad
democratica (respeto por la dignidad y libertad de la persona, igualdad, solidaridad, respeto al medio ambiente, etc.).
De igual modo, incluye el conocimiento de la normativa legar y la jurisprudencia relativa a la comunicacién audiovisual
(derecho a la libertad de expresidn, derechos de autor, regulacién radio y tv., etc).

ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA | HORAS HORAS % % INTERACCION
TOTALES | LECTIVAS/ | PRESENCIALIDAD ESTUDIANTADO/PROFESORADO
DEDICACI
ON

Clases presenciales 156 90 90 100 0

Tutorias 5 5 100

Estudio personal 215124 | O 0 0

Pruebas de evaluacién y 106 6 100 0

examenes
METOLOLOGIAS DOCENTES

- -

- P

: . -

ALt -
SISTEMAS DE EVALUACION
SISTEMA DE PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA
EVALUACION

Valoracién de exdmenes | 50.0 70.0

Valoracion de trabajos 20.0 40.0

Valoracion de asistencia 10.0 10.0

y participacién

OBSERVACIONES
Materia 3: Core Caracter materia: MIXTA (B, OP) ECTS OP: 6
Curriculum (18 ECTS) ECTS B: 12

Distribucién temporal: ANUAL/SEMESTRAL

Anual (S1y S2): 6 ECTS

Anual (S3 y S4): 6 ECTS

Semestral (S5): 3 ECTS

Semestral (S6): 3 ECTS

Lenguas en las que se imparte
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CASTELLANO INGLES

Nombre ECTS | Caracter Curso Semestre Ambito de
asignatura conocimiento
basica

Antropologia 6 B 1 S1yS2 Historia,
arqueologia,
geografia,
filosofia, ética
y
humanidades.

Etica 6 B 2 S3ys4 Historia,
arqueologia,
geografia,
filosofia, ética
y
humanidades.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

CONOCIMIENTOS

€B1 RA1- Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que parte
de la base de la educacion secundaria general, y se suele encontrar a un nivel que, si bien se apoya en libros de texto
avanzados, incluye también algunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo
de estudio

£G3- RA2. Conocer y valorar el impacto de la comunicacién audiovisual en sus multiples dimensiones: social, cultural,
histérica, econdmica, empresarial, legal, cientifica, deontoldgica y tecnoldgica.

€67 RA3- Conocer, comprender y reflexionar sobre los componentes de la personalidad humana (biolégico, afectivo,
psiquico, espiritual) y sus relaciones con el entorno en sus distintas dimensiones.

£G8 RA4- Identificar las principales manifestaciones culturales, literarias y artisticas mas relevantes de la cultura
occidental, desde sus origenes hasta el mundo contemporaneo.

HABILIDADES

£€B2 RA10- Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de una forma profesional y
posean las competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracion y defensa de argumentos y la resolucion
de problemas dentro de su area de estudio

€G3 RA12- Expresar conocimientos e ideas de manera oral y escrita, con rigor, orden y creatividad con el fin de divulgar
conocimiento a la sociedad.

€G5- RA14. Aplicar habilidades de trabajo en equipo y liderazgo encaminadas a la toma de decisiones responsable y a
la resolucién de problemas.

CAPACIDADES

€B3 RA19- Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de
su area de estudio) para emitir juicios que incluyan una reflexion sobre temas relevantes de indole social, cientifica o
ética

€62 RA21- Comprender, analizar y evaluar de manera critica los elementos configuradores del ser humano y de la
sociedad actual en sus multiples dimensiones: antropoldgica, histdrica, cultural, politica, social y econémica.

CONTENIDOS

Antropologia (6 ECTS) 1° curso, S1 y S2 (anual). Ambito de conocimiento RD 822/2021: Historia, arqueologia,
geografia, filosofia y humanidades

La asignatura Antropologia estudia la configuracion narrativa de la identidad personal. Consta de dos partes. En la
primera se trata el problema de la identidad, el caracter dramatico de la existencia y las imagenes del mundo que la
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cultura ha generado. En la segunda se realiza un estudio de la identidad personal en sus distintas dimensiones. Desde
el punto de vista de la corporalidad, de la fundamentacién afectiva, el significado de la sexualidad, la identidad cristiana
y profesional. Mediante esta asignatura el alumno desarrolla la capacidad de razonamiento y ahonda en la
autorreflexién y en las claves para interpretar el problema de la identidad.

Etica (6 ECTS) 2° curso. S3 y S4 (anual). Ambito de conocimiento RD 822/2021: Historia, arqueologia, geografia,
filosofia y humanidades

La asignatura de Etica se dirige al estudio y analisis de las principales cuestiones del actuar moral de los seres humanos.
El programa de la materia parte de una base antropoldgica en la que se resalta la relacion entre las acciones morales
y el bien de la persona. De este modo, se vincula la conciencia que podemos tener de todo aquello que podemos
desear como un bien personal y la necesidad de buscar la verdadera dimension de nuestras acciones en las diversas
facetas de la sociedad. Los temas principales sobre los que giran las cuestiones que se desarrollan a lo largo del curso
son el deseo del bien, la conciencia, la deliberacion de las acciones, la virtud, la responsabilidad moral, la ley, y la
vinculacién de la ética con las creencias religiosas.

OBSERVACIONES

Todas las asignaturas de esta materia se imparten en castellano y, ademas, algunas de ellas también se
ofrecen en inglés.

ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS HORAS % % INTERACCION
TOTALES | LECTIVAS PRESENCIALIDAD ESTUDIANTADO/PROFESORADO

Clases presenciales 180 180 100 0

Trabajos dirigidos 20 10 100 0

Tutoria 4 4 100 0

Estudio personal 334 0 0 0

Pruebas evaluacién y 12 12 100 0

examenes

SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA
EVALUACION

Valoracion de exdmenes | 60.0 80.0

Valoracion de trabajos 10.0 40.0

Valoracién de asistencia 10.0 20.0

y participacién

OBSERVACIONES
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MODULO 3: GUION

CREDITOS | 27 CARACTER MODULO (0] :]

Materia 1: Caracter materia: OB ECTS OB: 12
Fundamentos (12 ECTS)

Distribucion temporal: SEMESTRAL

S1: S2: $3: 6 ECTS
S4: 6 ECTS S5: S6:
S7:-3-ECTS

Lenguas en las que se imparte

CASTELLANO INGLES

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

CONOCIMIENTOS
£€G8-RA4- Identificar las principales manifestaciones culturales, literarias y artisticas mas relevantes de la cultura
occidental, desde sus origenes hasta el mundo contemporaneo.

HABILIDADES

CG1 RA12- Expresar conocimientos e ideas en el campo de la comunicacion audiovisual de manera oral y escrita
con correccion.

€B2-RA10- Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos a su trabajo o vocacion de una forma profesional
y poseer las competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracion y defensa de argumentos y la
resolucion de problemas dentro de su area de estudio.

€B4-RA11 - Que los estudiantes puedan transmitir informacion, ideas, problemas y soluciones a un publico tanto
especializado como no especializado.

CE13 RA16- Identificar y aplicar los elementos especificos de la construccion del guidn audiovisual.

CAPACIDADES

£G2-RA21- Comprender, analizar y evaluar de manera critica los elementos configuradores del ser humano y de
la sociedad actual en sus multiples dimensiones: antropoldgica, histérica, cultural y social.

€B3 RA19 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente
dentro de su area de estudio) para emitir juicios que incluyan una reflexion sobre temas relevantes de indole
social, cientifica o ética.

CONTENIDOS

Esta materia proporciona al alumno las bases culturales, narrativas, dramaticas y técnicas necesarias para
escribir contenidos audiovisuales.

OBSERVACIONES

Todas las asignaturas de esta materia se imparten en castellano y, ademads, algunas de ellas también
se ofrecen en inglés.

ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA | HORAS HORAS % % INTERACCION
TOTALES LECTIVAS PRESENCIALIDAD | ESTUDIANTADO/PROFESORADO

Clases presenciales 120 120 100 0

Trabajos dirigidos 80 7 50100 0

Estudio personal 90-92 0 0 0

Pruebas de evaluaciény | 386 6 100 0

examenes

Tutorias 2 2 100

METODOLOGIAS DOCENTES
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SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA

Valoracion de exadmenes 50.0 70.0

Valoracion de trabajos 20.0 40.0

Valoracion de asistencia y 10.0 30.0
participacion

OBSERVACIONES

Materia 2: Guion Caracter materia: OB ECTS OB: 15
especializado (15 ECTS)

Distribucion temporal: SEMESTRAL

S1: S2: S3:

S4: S5: 6 ECTS S6: 3 ECTS
$7: 6 ECTS S8:

Lenguas en las que se imparte

CASTELLANO

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

HABILIDADES

CG1-RA12 - Expresar conocimientos e ideas en el campo de la comunicacion audiovisual de manera oral y escrita
con correccion.

£€G4-RA13- Aplicar los conocimientos técnicos, tecnolégicos y profesionales necesarios en la elaboracién de
contenidos audiovisuales.

€B2-RA10- Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos a su trabajo o vocacion de una forma profesional
y poseer las competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracion y defensa de argumentos y la
resolucion de problemas dentro de su area de estudio.

€B4-RA11- Que los estudiantes puedan transmitir informacidn, ideas, problemas y soluciones a un publico tanto
especializado como no especializado.

CE13-RA16- Identificar y aplicar los elementos especificos de la construccion del guidn audiovisual.

CAPACIDADES

€B3 RA19 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente
dentro de su area de estudio) para emitir juicios que incluyan una reflexion sobre temas relevantes de indole
social, cientifica o ética.

€B5 RA20- Que los estudiantes hayan desarrollado las habilidades de aprendizaje necesarias para emprender
estudios posteriores con un alto grado de autonomia.

CONTENIDOS

La materia guion especializado permite al alumno asimilar la especificidad de la escritura audiovisual
dramatica o de entretenimiento, asi como de las particularidades de cada soporte.

OBSERVACIONES

ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA | HORAS HORAS % % INTERACCION
TOTALES LECTIVAS/ | PRESENCIALIDAD | ESTUDIANTADO/PROFESORADO

DEDICACI
ON

Clases presenciales 140 225 225 100 0

Trabajos dirigidos 150 30 30 100 0

Estudio personal 7596 0 0 0

Pruebas de evaluaciény | 4818 18 100 0

examenes

Tutorias 6 6

METODOLOGIAS DOCENTES
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SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

Valoracion de exdmenes 500 20 766 50
Valoracién de trabajos 26-6 40 406:6-70
Valoracion de asistencia y 10.0 30:0 20

participacion

OBSERVACIONES

MODULO 4: PRODUCCION Y GESTION DE PROYECTOS AUDIOVISUALES

CREDITOS 39 CARACTER MODULO MIXTO (OB, B)

Materia 1: Contexto Caracter materia: MIXTO (OB, B) ECTS OB: 6

econdémico y empresarial ECTSB: 6

(12 ECTS)

Distribucion temporal: SEMESTRAL

S1: S2: $3: 6 ECTS

S4: S5: S6:

S7: $8: 6 ECTS

Lenguas en las que se imparte

CASTELLANO INGLES

Nombre asignatura | ECTS | Caracter Curso Semestre Ambito de

basica conocimiento

Estructuray 6 B 3 Periodismo,

mercados de la comunicacid

comunicacion n, publicidad
y relaciones
publicas.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

CONOCIMIENTOS

€G3 RA2- Conocer y valorar el impacto de la comunicacién audiovisual en sus multiples dimensiones: social,
cultural, histérica, econdmica, empresarial, legal, cientifica, deontoldgica y tecnoldgica.

CE18- RA24 - Conocer los principios basicos de direcciéon y gestion de empresas de comunicacion audiovisual
(produccién, distribucién y exhibicién/difusion).

HABILIDADES

CG1-RA12- Expresar conocimientos e ideas en el campo de la comunicacion audiovisual de manera oral y
escrita con correccién.

€G5—- RA14- Aplicar habilidades de trabajo en equipo y liderazgo encaminadas a la toma de decisiones
responsable y a la resolucion de problemas.

€B2-RA10- Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos a su trabajo o vocacion de una forma profesional
y poseer las competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracion y defensa de argumentos y la
resolucion de problemass dentro de su area de estudio.

€B4 RA11 - Que los estudiantes puedan transmitir informacion, ideas, problemas y soluciones a un publico tanto
especializado como no especializado.

CAPACIDADES

€B3 RA19- Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente
dentro de su area de estudio) para emitir juicios que incluyan una reflexion sobre temas relevantes de indole
social, cientifica o ética.

€B5 RA20- Que los estudiantes hayan desarrollado las habilidades de aprendizaje necesarias para emprender
estudios posteriores con un alto grado de autonomia.

CEA1L-RA28- Analizar los formatos audiovisuales en el contexto de la estructura y mercados de la comunicacion
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audiovisual.

CONTENIDOS

Descripcidn de los aspectos econdémicos, comerciales y empresariales propios de la industria audiovisual en
sus tres sectores clasicos (produccion, distribucion y exhibicion/difusion). Incluye el analisis de los mercados
audiovisuales, la valoracidn de los posibles modelos de negocio y la aplicacidn de principios de habilidad
directiva (toma de decisiones).

Asignatura basica:

Estructura y mercados de la comunicacién (6 ECTS): Ofrece los conocimientos basicos sobre la estructura de
los mercados de la comunicacidn, su relacién con los contextos socio culturales, econdmicos, sus cambios y
evoluciones.

OBSERVACIONES

Todas las asignaturas de esta materia se imparten en castellano y, ademas, algunas de ellas también
se ofrecen en inglés.

ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS HORAS % % INTERACCION
TOTALES | LECTIVAS | PRESENCIALIDAD | ESTUDIANTADO/PROFESORADO

/DEDICA
CION

Clases presenciales 116120 120 100 0

Trabajos dirigidos 8010 4 16100 0

Estudio personal 100162 | O 0 0

Pruebas de evaluaciény 46 6 100 0

examenes

Tutorias 2 2 100

METOLOLOGIAS DOCENTES

c -

c P

A T I -

SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
Valoracion de examenes 606:050.0 80.0
Valoracion de trabajos 10.0 30:040.0
Valoracion de asistencia y 10.0 106 20.0
participacion

OBSERVACIONES

Materia 2: Produccién y Caracter materia: OB ECTS OB: 27
gestion de proyectos (27

ECTS)

Distribucién temporal: SEMESTRAL

S1: S2: S3:

S4: 3 ECTS $5: 9 ECTS $6: 9 ECTS

S$7: 6 ECTS S8:

Lenguas en las que se imparte

CASTELLANO

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

CONOCIMIENTOS

€G3-RA2 - Conocer y valorar el impacto de la comunicacion audiovisual en sus multiples dimensiones: social,
cultural, histérica, econémica, empresarial, legal, cientifica, deontoldgica y tecnoldgica.
€E12 RA9- Conocer las principales estrategias de programacién de contenidos audiovisuales.

HABILIDADES

€G1-RA12- Expresar conocimientos e ideas en el campo de la comunicacion audiovisual de manera oral y

escrita con correccion.

€G4 RA13- Aplicar los conocimientos técnicos, tecnolégicos y profesionales necesarios en la elaboracion de
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contenidos audiovisuales.

€G5 RA14 - Aplicar habilidades de trabajo en equipo y liderazgo encaminadas a la toma de decisiones
responsable y a la resolucion de problemas.

€B2 RA10- Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos a su trabajo o vocacidn de una forma profesional
y poseer las competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracidn y defensa de argumentos y la
resolucion de problemas dentro de su drea de estudio.

€B4-RA11 - Que los estudiantes puedan transmitir informacidn, ideas, problemas y soluciones a un publico tanto
especializado como no especializado.

CE14-RA17- Corregir y ajustar los errores cometidos en los procesos creativos y organizativos de la edicién y
realizacién de productos audiovisuales.

€ES RA15- Identificar y aplicar los elementos especificos de la produccién audiovisual en las distintas fases del
proceso de la elaboracién de contenidos audiovisuales.

CAPACIDADES
€G6-RA22 - Idear, planificar y desarrollar proyectos compartidos en el ambito de la comunicacién audiovisual.

€B3 RA19 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente
dentro de su area de estudio) para emitir juicios que incluyan una reflexion sobre temas relevantes de indole
social, cientifica o ética.

€B5 RA20 - Que los estudiantes hayan desarrollado las habilidades de aprendizaje necesarias para emprender
estudios posteriores con un alto grado de autonomia.

CE17 RA27 - Idear y realizar en equipo proyectos audiovisuales.

CONTENIDOS

Descripcion de las técnicas y procesos de produccion y difusién de proyectos audiovisuales en sus diversas fases,
desde el punto de vista de la orga- nizacion y gestion de recursos humanos, materiales-técnicos, y financieros
en sus diversos soportes y géneros; desde su concepcion y desarrollo hasta su comercializacion.

OBSERVACIONES

ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS HORAS % % INTERACCION
TOTALES | LECTIVAS | PRESENCIALIDAD ESTUDIANTADO/PROFESORADO

Clases presenciales 270 405 405 100 0

Trabajos dirigidos 260 60 20 5630 0

Estudio personal 135186 0 0 0

Tutorias 6

Pruebas de evaluacion y 1018 18 100 0

examenes

METOROLOEIAS DOCENTES

- —

- -

Sorminan

: — -

SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA

Valoracién de exdmenes 40.0 70.0

Valoracidn de trabajos 20.0 40.050.0

Valoracidn de asistencia y 10.0 20.0

participacion

OBSERVACIONES

MODULO 5: DIRECCION-REALIZACION DE PROYECTOS AUDIOVISUALES

CREDITOS | 21 | CARACTER MODULO MIXTFO (OB, B)

Materia 1: Fundamentos Caracter materia: 8 OB ECTS B-OB: 6
de direccion-realizacion (6
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ECTS)

Distribucion temporal: SEMESTRAL

S1: S2: S3:
S4: 6 ECTS S5: S6:
S7: S8:
Lenguas en las que se imparte
CASTELLANO
Nombre asignatura | ECT | Caracter Curso Semestre Ambito de
basica S conocimiento
Estéticadela 6 B/0B 2 4
comupicacion
Lovisual

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

CONOCIMIENTOS

€G3 RA2- Conocer y valorar el impacto de la comunicacién audiovisual en sus multiples dimensiones: social,
cultural, histérica, econdmica, empresarial, legal, cientifica, deontoldgica y tecnoldgica.

CE6 RA7- Conocer y saber reconocer los movimientos estéticos y culturales de la historia de la imagen.
CE8-RAS - Conocer las nociones basicas sobre composicion de laimagen y las reglas de la gramatica audiovisual.

HABILIDADES

€61 RA12- Expresar conocimientos e ideas en el campo de la comunicacion audiovisual de manera oral y escrita
con correccion.

€B2 RA10- Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos a su trabajo o vocacién de una forma profesional
y poseer las competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracién y defensa de argumentos y la
resolucion de problemas dentro de su drea de estudio.

€B4 RA11- Que los estudiantes puedan transmitir informacidn, ideas, problemas y soluciones a un publico tanto
especializado como no especializado.

CAPACIDADES

€B3-RA19- Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente
dentro de su area de estudio) para emitir juicios que incluyan una reflexion sobre temas relevantes de indole
social, cientifica o ética.

£€B5 RA20 - Que los estudiantes hayan desarrollado las habilidades de aprendizaje necesarias para emprender
estudios posteriores con un alto grado de autonomia.

CEZ RA25 - Analizar y criticar el discurso audiovisual en alguno de los diferentes soportes, géneros o formatos.

CONTENIDOS

25 izacid iovi : supone un acercamiento a la imagen y al sonido de la obra
audiovisual desde su propia especificidad creativa y comunicativa, intentando desentrafiar los procesos
intelectuales y emocionales que se desencadenan tanto en la creacién como en la recepcion de la imagen.
Asimismo, esta materia pretende estimular la capacidad critico-creativa y las cualidades propias de director-
realizador.

OBSERVACIONES

ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS HORAS % % INTERACCION
TOTALES | LECTIVAS PRESENCIALIDAD ESTUDIANTADO/PROFESORADO

Clases presenciales 5860 60 100 0

Trabajos dirigidos 205 5 56100 0

Estudio personal #0680 0 0 0

Pruebas de evaluacidny 23 3 100 0

examenes

Tutorias 2 2 100 0

METODOLOGIAS DOCENTES
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- -

o I ,

SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

Valoracion de examenes

#6-0 50.0

#6-0 80.0

Valoracion de trabajos

30:0 20.0

30:040.0

Valoracion de trabajos y
participacion

10.00

20.00

OBSERVACIONES

Materia 2: Direccion-
realizacion audiovisual y
sonora (15 ECTS)

Caracter materia: OB

ECTS OB: 15

Distribucidon temporal: SEM

ESTRAL

S1:

S2:

S3:

S4

§5: 6 ECTS

$6: 6 ECTS

§7: 3 ECTS S8:

Lenguas en las que se imparte

CASTELLANO

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

HABILIDADES

£G4 RA13 - Aplicar los conocimientos técnicos, tecnoldgicos y profesionales necesarios en la elaboracion de
contenidos audiovisuales.

€65 RA14 - Aplicar habilidades de trabajo en equipo y liderazgo encaminadas a la toma de decisiones
responsable y a la resolucion de problemas.

€B2-RA10- Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos a su trabajo o vocacién de una forma profesional
y poseer las competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracidn y defensa de argumentos y la
resolucion de problemas dentro de su area de estudio.

€B4-RA11- Que los estudiantes puedan transmitir informacién, ideas, problemas y soluciones a un publico tanto
especializado como no especializado.

CE14-RA17- Corregir y ajustar los errores cometidos en los procesos creativos y organizativos de la edicién y
realizacién de productos audiovisuales.

CE15-RA18- Conocer y poner en practica los principios basicos de la realizacién (iluminacién, edicién, sonido y
camara) de contenidos audiovisuales.

CAPACIDADES

€B3 RA19- Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente
dentro de su area de estudio) para emitir juicios que incluyan una reflexion sobre temas relevantes de indole
social, cientifica o ética.

€B5 RA20- Que los estudiantes hayan desarrollado las habilidades de aprendizaje necesarias para emprender
estudios posteriores con un alto grado de autonomia.

€E16 RA26- Disefiar y dirigir la puesta en escena de contenidos audiovisuales.

CONTENIDOS

Descripcidon y aplicacion de las técnicas y procesos de creaciéon de obras audiovisuales y sonoras de ficcion,
entretenimiento o documental, destinadas a ser difundidas a través de cualquier plataforma, desde el punto de
vista de la direccion-realizacion (planificacion, fotografia, direccidn artistica, edicién o montaje, sonorizacién y
musica, etc.) asegurando la unidad de vision creativa.

OBSERVACIONES

ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS | HORAS % % INTERACCION
TOTALES | LECTIVAS/ | PRESENCIALIDAD | ESTUDIANTADO/PROFESORADO
DEDICACI
ON
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Clases presenciales 150 225 225 100 0
Trabajos dirigidos 150 30 10 90 100 0
Estudio personal #1102 0 0 0
Pruebas de evaluacién y 418 18 100 0
examenes

METODOLOGIAS DOCENTES

- —

- -

orminan

! ool o

SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA
Valoracion de examenes 30.0 30.0
Valoracion de trabajos 60.0 60.0
Valoracion de asistencia y 10.0 10.0
participacion

OBSERVACIONES

MODULO 7-6: MATERIAS OPTATIVAS FORMACION COMPLEMENTARIA
CREDITOS | 30 CARACTER MODULO op
Materia 1:Formacion Caracter materia: OP ECTS OP: 30
complementaria (30

ECTS)

Distribucion temporal: SEMESTRAL

S1: S2: S3:

S4: S5: 6 ECTS $6: 6 ECTS
S$7:9 ECTS $8: 9 ECTS

Lenguas en las que se imparte

CASTELLANO INGLES

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

CONOCIMIENTOS

€G3 RA2- Conocer y valorar el impacto de la comunicacién audiovisual en sus multiples dimensiones: social,
cultural, histérica, econdmica, empresarial, legal, cientifica, deontoldgica y tecnoldgica.

€G7-RA3 - Conocer y comprender y reflexionar sobre los componentes de la personalidad humana (biolégico,
afectivo, psiquico, espiritual) y sus relaciones con el entorno en sus distintas dimensiones, en particular
atendiendo a los valores de sostenibilidad medioambiental, de gobernanza y social.

€G8 RA4 - Identificar las principales manifestaciones culturales, literarias y artisticas mas relevantes de la cultura
occidental, desde sus origenes hasta el mundo contemporaneo.

€B1 RAL - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un drea de estudio
que parte de la base de la educacion secundaria general, y se suele encontrar a un nivel que, si bien se apoya
en libros de texto avanzados, incluye también algunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la
vanguardia de su campo de estudio.

€E16- RA24 - Conocer los principios bdsicos de direccion y gestién de empresas de comunicacién audiovisual
(produccidn, distribucion y exhibicién/difusion).

€E22 RA9 - Conocer las principales estrategias de programacion de contenidos audiovisuales.

CE4 RAS5- Conocer el ordenamiento juridico de la comunicacion.

CE5-RA6- Conocer la historia de la comunicacidn y de los principales soportes de contenidos audiovisuales.
€E6 RA7- Conocer y saber reconocer los movimientos estéticos y culturales de la historia de la imagen.
CE8-RA8- Conocer las nociones basicas sobre composicidn de la imagen vy las reglas de la gramatica audiovisual.

HABILIDADES

€61 RA12- Expresar conocimientos e ideas en el campo de la comunicacion audiovisual de manera oral y escrita
con correccion.

€G4-RA13- Aplicar los conocimientos técnicos, tecnolégicos y profesionales necesarios en la elaboracién de
contenidos audiovisuales.
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€G5 RA14- Aplicar habilidades de trabajo en equipo y liderazgo encaminadas a la toma de decisiones
responsable y a la resolucion de problemas.

€B2-- RA10 Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos a su trabajo o vocaciéon de una forma
profesional y poseer las competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracién y defensa de
argumentos y la resolucion de problemas dentro de su area de estudio.

€B4 RA11- Que los estudiantes puedan transmitir informacion, ideas, problemas y soluciones a un publico tanto
especializado como no especializado.

CE13 RA16 - Identificar y aplicar los elementos especificos de la construccion del guién audiovisual.

€E14 RA17- Corregir y ajustar los errores cometidos en los procesos creativos y organizativos de la edicion y
realizacién de productos audiovisuales.

CE15-RA18- Conocer y poner en practica los principios basicos de la realizaciéon (iluminacién, edicién, sonido y
camara) de contenidos audiovisuales.

€ES RA15- Identificar y aplicar los elementos especificos de la produccién audiovisual en las distintas fases del
proceso de la elaboracién de contenidos audiovisuales.

CAPACIDADES

€G2-RA21 - Comprender, analizar y evaluar de manera critica los elementos configuradores del ser humano y
de la sociedad actual en sus multiples dimensiones: antropoldgica, histdrica, cultural y social.

£€6G6- RA22. Idear, planificar y desarrollar proyectos compartidos en el dmbito de la comunicacion audiovisual.
€B3-RA19- Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente
dentro de su area de estudio) para emitir juicios que incluyan una reflexion sobre temas relevantes de indole
social, cientifica o ética.

€B5-RA20- Que los estudiantes hayan desarrollado las habilidades de aprendizaje necesarias para emprender
estudios posteriores con un alto grado de autonomia.

CEALL-RA28 - Analizar los formatos audiovisuales en el contexto de la estructura y mercados de la comunicacién
audiovisual.

CE16 RA26 - Disefiar y dirigir la puesta en escena de contenidos audiovisuales.

E17-RA27- Idear y realizar en equipo proyectos audiovisuales.

RA22 Idear, planificar y desarrollar proyectos compartidos en el ambito de la comunicacion audiovisual.

€E3 RA23- Identificar los principales principios éticos y deontoldgicos y aplicarlos en la resolucion de los
principales problemas éticos y deontoldgicos de la profesion.

CEZ-RA25 - Analizar y criticar el discurso audiovisual en alguno de los diferentes soportes, géneros o formatos.

OTROS RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Competencias especificas de la materia Formaciéon complementaria:

CONOCIMIENTOS

€EOG3 RAOL1. Conocer los elementos especificos de diversas areas de interés profesional.

€EOGZ RAO2. Identificar las principales manifestaciones culturales, literarias y artisticas mas relevantes de la
cultura occidental, desde sus origenes hasta el mundo contemporaneo.

CEO14 RAO3. Reconocer los movimientos estéticos y culturales de la historia del cine, del arte, de laimageny
de la fotografia.

€EO16 RAO4. Conocer las nociones basicas sobre composicion de la imagen y las reglas de la gramatica
audiovisual.

CEQ17 RAOS. Conocer la gramdtica, el vocabulario y las normas de expresion oral y escrita en diferentes
idiomas.

HABILIDADES

€EO1 RAOG6. Aplicar el pensamiento creativo y habilidades practicas en el desarrollo de proyectos de disefio.
CEQ2 RAO7. Conocer como se desempeiian las principales tareas periodisticas, géneros y procedimientos
periodisticos, aplicandolos a diferentes dreas de especializacion.

CEOQ4 RAOS8. Conocer y poner en practica diferentes técnicas y herramientas de marketing y de planificacion
de medios.

CEQ5 RA09. Conocer y aplicar los fundamentos de las relaciones publicas y de la opinidn publica.

€EO11 RAO10. Aplicar habilidades de trabajo en equipo y liderazgo encaminadas a la toma de decisiones
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responsable y a la resolucion de problemas.

CEG12 RAO11. Conocery aplicar la teoria, las habilidades, las técnicas y las herramientas necesarias en la
elaboracién de productos informativos en diferentes medios y soportes.

CEO13 RAO12. Expresar conocimientos e ideas con rigor en la locucién y la escritura.

€EOB45 RAO13. Identificar y aplicar los elementos especificos de la produccién audiovisual en las distintas
fases de la elaboracién de contenidos audiovisuales.

COMPETENCIAS

CEO6 RAO14. Aplicar los conocimientos tedricos de comunicacién institucional a proyectos practicos de
comunicacion.

CEO8-RAO15. Poseer habilidades para estar en condiciones de desarrollar proyectos empresariales de
emprendimiento.

CEOYS RAO16. Realizar presentaciones de venta y negociacidn orales frente a clientes reales.

O10-Ab O ontentdo

CONTENIDOS

En esta materia se ofrece al alumno la posibilidad de que perfile libremente su curriculum conforme a sus
intereses académicos y profesionales, escogiendo de entre un amplio elenco de asignaturas estructurado en
doce bloques tematicos, con sus correspondientes contenidos y competencias especificos:

Direccidén y produccién creativa, disefio e infografia: creacion de ideas de comunicacion; desarrollo creativo;
direccién de arte y disefio; disefio de videojuegos; disefio grafico aplicado; fundamentos de infografia; infografia

digital.

Comunicacién e informacién especializada: moda; politica, internacional y para el desarrollo; empresarial,
econdmica y financiera; médica; religiosa; deportiva; judicial; cultural.

Comunicaciones de marketing: introduccién al marketing; marketing directo e interactivo; marketing
promocional; planificacién de medios.

Comunicacion institucional y opinién publica: comunicacion de servicios; gestion de asuntos publicos; relaciones
con los medios; gestién de proyectos de comunicacion.

Historia y teoria de la comunicacién y humanistica: historia del cine; teoria de las relaciones publicas; teoria del
periodismo; historia de la publicidad espaiola; debates socioldgicos contemporaneos.

Emprendimiento, liderazgo personal e innovacion e ideas de negocio. RPracticas-en-empresas:
Gestion de contenidos informativos

Comunicacidén oral y escrita: escritura creativa; técnicas de locucién; redaccién periodistica.

Cultura visual, cinematografica y fotoperiodismo: critica; adaptaciones cinematograficas; estética de la
comunicacion audiovisual.

Guion especializado; direccidn, realizacidon y gestion de proyectos audiovisuales: direccion de actores; sonido y
musica en el cine y en la televisidn; programacién y festivales de cine; transmedia storytelling.

OBSERVACIONES
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Todas las asignaturas de esta materia se imparten en castellano y, ademas, algunas de ellas también

se ofrecen en inglés.

ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS HORAS % % INTERACCION
TOTALES | LECTIVAS/ | PRESENCIALIDAD ESTUDIANTADO/PROFESORADO
DEDICACI
ON
Clases presenciales 27+ 300 300 100 0
Trabajos dirigidos 50150 150 100 0
Tutorias 810 10 100 0
Estudio personal 4006 260 0 0 0
Pruebas de evaluaciony | 3530 30 100 0
examenes
METODOLOGEIAS DOCENTES
Clasestedricas
Clasesprieticas
Seratnaries
; — .
! —
el .
SISTEMAS DE EVALUACION
SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA
Valoracién de exdmenes 8:630.0 100:0 60.0
Valoracion de trabajos 8:630.0 80:6 60.0
Valoracion de asistencia y 8:610.0 106 20.0
participacion
OBSERVACIONES
MODULO 6 7: TRABAJO FIN DE GRADO
CREDITOS | 9 CARACTER MODULO TFG
Materia 1: Trabajo Fin Caracter materia: TFG ECTS TFG: 9
de Grado (9 ECTS)
Distribucion temporal: SEMESTRAL
S1: S2: S3:
S4: S5: S6:
S7: $8: 9 ECTS

Lenguas en las que se imparte

CASTELLANO

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

CONOCIMIENTOS

€G3 RA2 - Conocer y valorar el impacto de la comunicacién audiovisual en sus multiples dimensiones: social,
cultural, histérica, econdmica, empresarial, legal, cientifica, deontoldgica y tecnoldgica.

CEZ-RA25- Analizar y criticar el discurso audiovisual en alguno de los diferentes soportes, géneros y formatos.
€E10- RA24 - Conocer los principios basicos de direccion y gestion de empresas de comunicacion audiovisual
(produccidn, distribucién y exhibicién/difusion).

HABILIDADES

£G4 RA13- Aplicar los conocimientos técnicos, tecnolégicos y profesionales necesarios en la elaboracién de

contenidos audiovisuales.

€65 RA14- Aplicar habilidades de trabajo en equipo y liderazgo encaminadas a la toma de decisiones
responsable y a la resolucion de problemas.
€B2RA10 - Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos a su trabajo o vocacion de una forma profesional
y poseer las competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracién y defensa de argumentos y la
resolucion de problemas dentro de su area de estudio.
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€B4-RA11- Que los estudiantes puedan transmitir informacion, ideas, problemas y soluciones a un publico tanto
especializado como no especializado.

CAPACIDADES

£G6-RA22- Idear, planificar y desarrollar proyectos compartidos en el ambito de la comunicacidn audiovisual.
€B3-RA19- Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente
dentro de su area de estudio) para emitir juicios que incluyan una reflexién sobre temas relevantes de indole
social, cientifica o ética.

€B5 RA20- Que los estudiantes hayan desarrollado las habilidades de aprendizaje necesarias para emprender
estudios posteriores con un alto grado de autonomia.

CE9 RA15- Identificar y aplicar los elementos especificos de la produccién audiovisual en las distintas fases del
proceso de elaboracion de contenidos audiovisuales.

CONTENIDOS
A - - - :

habilidades y competencias adquiridos en el titulo.

Los TFG se realizan preferentemente en grupo y consisten en la ideacién, desarrollo y produccion de un proyecto
audiovisual de ficcidn o no-ficcion, en formato de cortometraje o programa piloto, a una escala de complejidad
superior a lo realizado hasta el momento.

La evaluacion del Trabajo Fin de Grado de cada estudiante es individual conforme a las ponderaciones previstas
en los sistemas de evaluacién de esta materia. En la evaluacion se tienen en cuenta los siguientes aspectos:

1. Valoracién del trabajo individual en el TFG, en la que se califican de manera individual cada una de las

aportaciones del estudiante al trabajo grupal y su implicacidon en las tutorias individuales y grupales.

a. Acadagrupo se le asigna un profesor supervisor del area de Produccién y otro supervisor del
area de Realizacion, con quienes se reunen regularmente. En estas tutorias grupales, los
estudiantes informan de manera individual de sus respectivas contribuciones al desarrollo del
proyecto, a través de las propuestas, avances y dificultades de cada uno de los departamentos
bajo su responsabilidad (direccion, produccion, fotografia, sonido, ayte. de direccion, etc.) Los
dos supervisores valoran tanto la evolucién del proyecto en si, como el rendimiento individual
de cada alumno.

b. Ademas de las tutorias grupales, y a medida que el proyecto atraviesa las fases de
preproduccién, produccion y posproduccién, los dos profesores-tutores mantienen tutorias
individuales con cada uno de los estudiantes para orientar y valorar la marcha personal del
trabajo. La evaluacion individual es, por tanto, continua a lo largo del cuatrimestre.

2. Valoracion del trabajo grupal en el TFG, en la que se califica de manera Unica a todos los miembros del
grupo a partir del trabajo presentado y el seguimiento realizado en las tutorias grupales con los dos
profesores-tutores. Esta evaluacion incluye la factura audiovisual del proyecto, la adecuada escala de
sus valores de produccidn, su efectividad estética y narrativa, y la coherencia de los distintos elementos
de la propuesta (cinematografia, disefio de sonido, direccién de arte, casting, etc.)

3. Valoracion de la presentacidn y defensa publica del TFG: consiste en la valoracion del resultado final

del proyecto audiovisual por parte de un tribunal compuesto por profesionales invitados y profesores.
Durante el acto publico, los miembros del grupo exponen el proyecto, explicando el proceso creativo
seguido y los problemas encontrados durante el desarrollo y la solucién por la que se optd en cada
caso. Los miembros del tribunal realizan observaciones sobre aspectos de produccién, direccion y
soluciones creativas por las que se ha optado. Todos los integrantes del grupo de TFG estan a
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disposicion del tribunal para atender las dudas, preguntas y sugerencias en torno a la parte del TFG
que supone su aportacion individual.

El estudiante que no supere la valoracién individual y, por tanto, no obtenga autorizacion para la defensa de su
TFG, deberd presentarse de manera individual a la convocatoria extraordinaria para la que tendrd que
desarrollar y presentar por escrito un proyecto audiovisual de formato largo (largometraje, serie, programa de
entretenimiento, etc.) que debe incluir los apartados habituales en este tipo de propuestas (sinopsis o
tratamiento, documento de venta, plan de financiacion, plan de produccién, plan de distribucién) asi como un
teaser del proyecto (pieza audiovisual breve que transmita el concepto y sus valores). Este proyecto sera
defendido en una presentacion publica ante un tribunal de profesores. La calificacion final tendra en cuenta el
trabajo entregado y la presentacion y defensa publica, conforme a las ponderaciones previstas en los sistemas
de evaluacion de esta materia.

Aquellos grupos de estudiantes que no superen la valoracién del trabajo grupal en el TFG deberan presentar el
trabajo corregido, de acuerdo con los comentarios e indicaciones del tribunal y sus profesores-tutores, en la
convocatoria extraordinaria.

Al igual que en la convocatoria ordinaria, los estudiantes que deban acudir a la convocatoria extraordinaria
defenderan su TFG en acto publico.

OBSERVACIONES

La asignatura se imparte en castellano y, ademas, se ofrece la posibilidad de presentar el TFG en inglés.

También existe la posibilidad de que algin estudiante elija realizar su TFG de manera individual. Los TFG de
modalidad individual son trabajos académicos en los que el estudiante integra los conocimientos, habilidades y
competencias adquiridos en el titulo. El TFG incluye la busqueda de bibliografia, la lectura critica de fuentes
académicas y profesionales, el estudio de casos, y la redaccidn de un texto de naturaleza tedrica o de analisis
aplicado sobre alguna de las areas de la creacion audiovisual trabajadas a lo largo del grado (p.ej.: produccidn,
guiodn, estética, historia, etc.) El TFG se realiza bajo la tutorizacion de un profesor y se defiende en acto publico
ante un tribunal de profesores.

En su evaluacidn se tienen en cuenta los siguientes aspectos:

1. Valoraciéon del TFG, en la que se calificara el trabajo presentado y el seguimiento realizado en las
tutorias individuales. A medida que avanza el trabajo, el profesor mantiene tutorias en las que orienta
y valora el progreso del trabajo, asi como la implicacion y las aportaciones del estudiante. La evaluacion
es, por tanto, continua a lo largo del cuatrimestre.

2. Valoracion de la presentacion y defensa publica del TFG por parte del estudiante ante un tribunal de
profesores, que habra tenido acceso al trabajo resultante con antelacidn. Los miembros del tribunal
realizan observaciones y comentarios a los que el estudiante debe dar respuesta en forma de réplica.

Al igual que en la convocatoria ordinaria, los estudiantes que deban acudir a la convocatoria extraordinaria
defenderan su TFG en acto publico.

En el caso del TFG individual:

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS HORAS % %
TOTALES | LECTIVA | PRESENCIALIDAD | PORCENTAJE INTERACCION
S ESTUDIANTADO/PROFESORAD
(o]
Tutorias individuales de TFG | 15 15 100 0
Elaboracion Trabajo Fin de 209 0 0 0
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Grado

Presentacion y defensa 1
Trabajo Fin de Grado

1 100

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

Valoracion del Trabajo Fin de Grado

70

80

del Trabajo Fin de Grado

Valoracion de la presentacion y defensa | 20

30

ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA | HORAS HORAS % %
TOTALES | LECTIVAS/ PRESENCIALIDAD | PORCENTAJE INTERACCION
DEDICACION ESTUDIANTADO/PROFESORAD
(0]

Clases presenciales 1012 1012 100 0
Tutorias grupales de TFG | 15 15 100 0
Tutorias individuales de 3 3 100 0
TFG
Elaboracidn Trabajo Fin 231191 0 100 0
de Grado
Presentacion y defensa 4 4 100 0
Trabajo Fin de Grado
METODOLOGIAS DOCENTES

c P

: — -

: —

SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

Valoracion del trabajo individual en 50 80

el TFG

Valoracién-de-trabajes 80.0 10 80.0 30
Valoracion del Trabajo Fin de

Grado

Valoracion de la presentacion y 2060 10.0 2060 30

defensa del Trabajo Fin de Grado
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5.1.Personal académico

5.1.1. Personal académico disponible

Tabla 1:

Asignaturas bésicas y obligatorias

Profesores del drea que imparten docencia en el titulo

Disponibilid
. ad docente
Areas de
conocimient
odelas todlosilcs ECTS ECTS ECTS | ECTS ECTS ECTS ECTS ECTS ECTS | ECTS ECTS | ECTS
asignaturas profesores
deltitulo  [del
Universidad
(ECTS)**
2 e dtadosova
Profesor | Doctor acreditados/evalu
ados poruna
es es q
agencia
Direccién
= Producci
Contexto | realizacié6 | Entorn Habilidade ény
econémic | n o Entorno Fundament sbasicas gestion Trabaj
oy audiovis | ético- | histéricoy osde Guién de Histor | de ode
empresar | ualy juridic | sociocultu | Fundament | direccién- | especializa | comunicaci |iay proyecto | Teori | finde
ial sonora o ral os realizacion | do 6n critica | s a grado
Comunicacié
n Audiovisual 16 14|12 15 3 6 6 6 15 6 9 27 12 9
y Publicidad 2919 44
Derecho
Constitucion 6
al 189 1 1 1
Historia
Contempora 1 1 3 6
nea 483 1
Periodismo 1974 10 4 3 18 9
Psicologia
Bésica 105 1 ! 0 6
Sociologia 231 1 0 0 6
Teoriadela
Literaturay
2 2
Literatura 6 6
Comparada 147 2
Asignaturas optativas
Profesores del area que imparten docencia en el titulo
A’reas delas del Di: ibilidad d detodos los pr ECTS
titulo de la Universidad (ECTS)**
N2 Profesores N2 Doctores N2 acreditados/evaluados
poruna
agencia
Optativas
55,5
Comercializacion e Investigacion de Mercados 777 2 2 2|12
Comunicacién Audiovisual y Publicidad 2919 19 12 1263
Estética y Teoria de Las Artes 336 4 4 2|12
Periodismo 1974 11 7 6|27
Teoria de la Literatura y Literatura Comparada 147 1 1 1|3
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Asignaturas del Core Curriculum

Profesores del érea que imparten docencia en el titulo
marurssdeltiute orefeoresdela Unversiasa (ECTO1 e ke ke
N2 N2 N2acreditados/evaluados por
Profesores Doctores unaagencia
Entorno Entorno histéricoy Entorno histéricoy
ético-juridico iocultural iocul | (CORE)
Antropologia Social 1029 10 8 4 6 24
Cienciasy Técnicas Historiograficas 42 1 1 1 3
FilologiaGriega 63 1 1 1 3
Filosofia Moral 945 5 4 4|6
Historia Contemporanea 483 2 2 6
Historia del Arte 609 1 1 0 3
Historia del Pensamientoy de los 3 1
Movimientos Socialesy Politicos 126 4 4
HistoriaModerna 210 1 1 1 3
Literatura Espafiola 378 4 4 4 12
Medicina Preventiva y Salud Publica 357 3 3 2 3

La materia Core Curriculum estd formada por 2 asignaturas basicas de 6 ECTS cada una (Antropologia y Etica) y 2 asignaturas optativas de 3 ECTS cada una
que el alumno debe escoger entre un amplio elenco de asignaturas ofertadas por la Universidad con el nombre genérico de Claves Culturales | y Il. Los
profesores responsables de esta docencia refuerzan el perfil humanistico de los alumnos de la titulacién y son personal permanente de la Universidad con
experiencia docente e investigadora en areas como la antropologia, ética, filosofia, teologia e historia.

Tabla 2: Categorias académicas del profesorado por drea de conocimiento

Area conocimiento del profesor Catedraticos | Titulares | Adjuntos :z:::t:sdos l/iyudantes yud CD perslta)rl:zlr::) centecon Visitantes | Eméritos :;r:::::z:ss
Antropologia Social 1 3 1 3 1 1
Cienciasy Técnicas Historiograficas 1

Comercializacién e Investigacion de 2

Mercados

C icacion Audiovisualy Publicidad 3 15 1 7 1 36
Derecho Constitucional 1

Estética y Teoria de las Artes 2 1 1
FilologiaGriega 1

FilosofiaMoral 1 1 1 1 1

Historia Contemporanea 2 1

Historia del Arte 1

Historia del Pensamiento y de los 1 2 1

Movimientos Socialesy Politicos

HistoriaModerna 1

Literatura Espafiola 2 2

Medicina Preventivay Salud Publica 1 1 1

Periodismo 3 2 5 3 8
Psicologiabasica 1

Sociologia 1
Teoria de la Literatura y Literatura 2 1

comparada
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Tabla 3: Méritos docentes del personal no acreditado por la Aneca (profesionales colaboradores, ayudantes doctores...)

Profesor Area conocimiento del profesorado Categoria académica | Méritos docentes (incluir afios de experiencia docente en el drea de conocimiento)
Profesor 1 | Comunicacién Audiovisual y Publicidad | Invitado De 5 a 10 afios
Profesor 2 | Comunicacion Audiovisual y Publicidad | Invitado De0a 5 afios
Profesor 3 | Comunicacion Audiovisual y Publicidad | Invitado De0a 5 afios
Profesor 4 | Comunicacion Audiovisual y Publicidad | Invitado De0 a5 aflos
Profesor 5 | Periodismo Profesor Invitado De5a 10 afios
Profesor 6 | Periodismo Profesor Invitado Pe 5 a 10 afios
Profesor 7 | Periodismo Profesor Invitado be 15a 20 afios
Profesor 8 | Periodismo Invitado De0a5afios
Profesor 9 | Periodismo Invitado Pe 5 a 10 afios
Profesor 10 | Comunicacién Audiovisual y Publicidad | Invitado De 20 a 25 afios
Profesor 11 | Comunicacion Audiovisual y Publicidad | Invitado De 5a 10 afios
Profesor 12 | Comunicacién Audiovisual y Publicidad | Invitado De0 a5 afios
Profesor 13 | Comunicacion Audiovisual y Publicidad | Invitado De0a 5 aflos
Profesor 14 | Comunicacion Audiovisual y Publicidad | Invitado De 15 a 20 afios
Profesor 15 | Comunicacién Audiovisual y Publicidad | Profesor Invitado | D¢ ° @ 10 a0
Profesor 16 | Comunicacion Audiovisual y Publicidad | Profesor Invitado De 15 a 20 afios
Profesor 17 | Comunicacion Audiovisual y Publicidad | Invitado De 5 10 afios
Profesor 18 | Comunicacién Audiovisualy Publicidad | Profesor Invitado | D¢ 108 15 a0s
I o - . De 5 a 10 afios
Profesor 19 | Comunicacién Audiovisual y Publicidad | Invitado
L L - . De 0 a 5 afios
Profesor 20 | Comunicacién Audiovisual y Publicidad | Invitado
De 0 a 5 afios
Profesor 21 | Comunicacion Audiovisual y Publicidad | Invitado
De 10 a 15 afios
Profesor 22 | Comunicacion Audiovisual y Publicidad | Invitado
I L . i De 5 a 10 afios
Profesor 23 | Comunicacién Audiovisual y Publicidad | Invitado
De 0 a 5 afios
Profesor 24 | Comunicacion Audiovisual y Publicidad | Invitado
De 0 a 5 afios
Profesor 25 | Comunicacién Audiovisual y Publicidad | Invitado
D 10 afi
Profesor 26 | Comunicacion Audiovisual y Publicidad | Invitado e 5 a10afos
R . . . De 15 a 20 afios
Profesor 27 | Comunicacién Audiovisual y Publicidad | Invitado
L L - . De 0 a 5 afios
Profesor 28 | Comunicacién Audiovisual y Publicidad | Invitado
. L - ) De 10 a 15 afios
Profesor 29 | Comunicacién Audiovisual y Publicidad | Invitado
De 15 a 20 afios
Profesor 30 | Comunicacion Audiovisual y Publicidad | Invitado
- . . De 10 a 15 afios
Profesor 31 | Estética y Teoria de las Artes Invitado
B L - i De 0 a 5 afios
Profesor 32 | Comunicacién Audiovisual y Publicidad | Profesor Invitado
De 15 a 20 af
Profesor 33 | Comunicacién Audiovisual y Publicidad | Profesor Invitado e 15a 20 afios
Dx fi
Profesor 34 | Periodismo Profesor Invitado e0as5afios
o . De 10 a 15 afos
Profesor 35 | Periodismo Invitado
. o s . De 5 a 10 afios
Profesor 36 | Comunicacién Audiovisual y Publicidad | Invitado
o . De 10 a 15 afios
Profesor 37 | Periodismo Profesor Invitado
De 5 a 10 afios
Profesor 38 | Comunicacion Audiovisual y Publicidad | Profesor Invitado
De 5 a 10 afios
Profesor 39 | Comunicacion Audiovisual y Publicidad | Invitado
De 10 a 15 afios
Profesor 40 | Comunicacién Audiovisual y Publicidad | Invitado
De 5 a 10 afios
Profesor 41 | Comunicacion Audiovisual y Publicidad | Invitado
L L s . De 0 a 5 afios
Profesor 42 | Comunicacion Audiovisual y Publicidad | Invitado
De 5 a 10 afios
Profesor 43 | Comunicacion Audiovisual y Publicidad | Invitado
I o - N De 25 a 30 afios
Profesor 44 | Comunicacién Audiovisual y Publicidad | Profesor Invitado
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Tabla 4: Méritos investigadores del profesorado no doctor

El profesorado no doctor de la Universidad de Navarra no investiga, esta configurado principalmente por profesionales expertos en las areas en las que
imparten docencia. Al ser profesorado que no se dedica a la investigacidn, en lugar de indicar méritos investigadores, se incluye a continuacién su

experiencia docente y su experiencia profesional relacionada con la materia que imparten:

Profesor Materia en que imparte docencia Méritos d (afios de experiencia d e en el dreade Afos experiencia pr da con lamateria
Profesor 1 Produccion y gestion de proyectos De 5 a 10 afios De 15 a 20 afios
Profesor 2 Produccion y gestion de proyectos De 0 a 5 afios De 10 a 15 afios
Profesor 3 Formacion complementaria De 0 a 5 afios De 15 a 20 afios

Habilidades bésicas de comunicacion De 0 a 5 afios De 10 a 15 afios
Profesor 4

Guidn especializado
Profesor 5 Habilidades basicas de comunicacion De 5 a 10 afios De 15 a 20 afios
Profesor 6 Habilidades basicas de comunicacion De 5 a 10 afios De 5 a 10 afios
Profesor 7 Habilidades basicas de comunicacion De 15 a 20 afios De 15 a 20 afios
Profesor 8 Habilidades bésicas de comunicacion De 0 a 5 afios De 0 a 5 afios
Profesor 9 Formacion complementaria De 5 a 10 afios Mas de 25 afios
Profesor 10 | Formacién complementaria De 20 a 25 afios Mas de 25 afios
Profesor 11 | Formacién complementaria De 5 a 10 afios De 5 a 10 afios
Profesor 12 | Direccidn-realizacion audiovisual y sonora De 0 a 5 afios De 15 a 20 afios
Profesor 13 | Direccién-realizacidn audiovisual y sonora De 0 a 5 afios Mas de 25 afios
Profesor 14 | Direccién-realizacion audiovisual y sonora De 15 a 20 afos Mas de 25 afios

Formacion complementaria De 5 a 10 afios Mas de 25 afios
Profesor 15

Trabajo Fin de Grado
Profesor 16 | Direccién-realizacion audiovisual y sonora De 15 a 20 afios Mas de 25 afios
Profesor 17 | Direccién-realizacidn audiovisual y sonora De 5 a 10 afios De 20 a 25 afios
Profesor 18 | Direccién-realizacidn audiovisual y sonora De 10 a 15 afios De 20 a 25 afios
Profesor 19 | Direccién-realizacion audiovisual y sonora De 5 a 10 afios De 5 a 10 afios
Profesor 20 | Fundamentos De 0 a 5 afios De 0 a 5 afios
Profesor 21 | Guidnespecializado De 0 a 5 afios De 15 a 20 afios
Profesor 22 | Guidn especializado De 10 a 15 afios De 15 a 20 afios
Profesor 23 | Guidn especializado De 5 a 10 afios De 10 a 15 afios
Profesor 24 | Guidn especializado De 0 a 5 afios De 0 a 5 afios
Profesor 25 | Guidn especializado De 0 a 5 afios De 20 a 25 afios
Profesor 26 | Guidn especializado De 5 a 10 afios De 15 a 20 afos
Profesor 27 | Guidnespecializado De 15 a 20 afios De 20 a 25 afios
Profesor 28 | Guidnespecializado De 0 a 5 afios De 15 a 20 afios
Profesor 29 | Guidn especializado De 10 a 15 afios De 10 a 15 afios
Profesor 30 | Teoria De 15 a 20 afios Mas de 25 afios
Profesor 31 | Formacién complementaria De 10 a 15 afios De 20 a 25 afios
Profesor 32 | Formacién complementaria De 0 a 5 afios De 10 a 15 afios
Profesor 33 | Formacion complementaria De 15 a 20 afios Mas de 25 afios
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Profesor 34 | Formacion complementaria De 0 a 5 afios De 0 a 5 afios
Profesor 35 | Formacién complementaria De 10 a 15 afios Mas de 25 afios
Profesor 36 | Formacion complementaria De 5 a 10 afios De 10 a 15 afios
Profesor 37 | Formacién complementaria De 10 a 15 afios De 15 a 20 afios

Produccion y gestion de proyectos De 5 a 10 afios De 20 a 25 afios
Profesor 38

Trabajo Fin de Grado

Produccion y gestion de proyectos De 5 a 10 afios De 15 a 20 afios
Profesor 39

Trabajo Fin de Grado
Profesor 40 | Produccion y gestion de proyectos De 10 a 15 afios De 20 a 25 afios
Profesor41 | Produccion y gestion de proyectos De 5 a 10 afios Mas de 25 afios
Profesor42 | Produccion y gestion de proyectos De 0 a 5 afios De 15 a 20 afios
Profesor43 | Produccion y gestion de proyectos De 5 a 10 afios De 15 a 20 afios
Profesor44 | Formacion complementaria De 25 a 30 afos Mas de 25 afios

La docencia en inglés del grado en Comunicacién Audiovisual esta asignada a profesorado que, junto a la idoneidad por experiencia y/o conocimiento de la
materia impartida, reine al menos uno de los siguientes supuestos:

Ser hablante nativo de ese idioma, por tener el inglés como lengua materna.

Estar en posesion de un certificado oficial equivalente al nivel C1/C2 del Marco Comun Europeo de Referencia para las lenguas (MCER).

Haber realizado estancias académicas postdoctorales de al menos 9 meses de duracién en universidades de paises que tengan como lengua
oficial esa segunda lengua.

Haber superado una prueba del Instituto de Idiomas de la Universidad de Navarra, conducente a establecer el nivel idiomatico del candidato.
Dicha prueba consta de una entrevista oral en inglés (duracidn de 30 minutos), que trata las areas léxicas de la actividad docente e investigadora del
profesor con un breve trabajo escrito posterior y la simulacion de una interaccion de atencidn al estudiante internacional en inglés. La prueba concluye con
la expedicion del Certificado CEUP (Certificate of English for University Professors).

Adicionalmente, la Universidad pone a disposicién del profesorado cursos de perfeccionamiento enfocados a la docencia en inglés (cursos sobre dindmicas
de clase en inglés, presentacion cientifica y pronunciacién eficaz).
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5.2.1. Otros recursos humanos disponibles

formacién (PIF)

N2 Categoria Experiencia Vinculacién a la |Adecuacion*
profesional universidad
2 Personal investigador en  [Menos de 2 afios. Contrato predoctoral  [Estudiantes de doctorado

con beca adscrita a
proyectoy 1 beca
Asociacidon de Amigos

sraduados en Periodismo y en
Comunicacién Audiovisual

que han completado masteres
oficiales que les han permitido el
acceso al Programa de Doctorado
len Comunicacion. Colaboran en la
docencia de los departamentos de
periodismo y de cultura 'y
comunicacion audiovisual.

7 Personal de apoyo a la
docencia (PAD)

Figura dentro del PAS de la
Universidad de Navarra
cuya principal funcién es
impartir docencia practicay
realizar labores de gestion
relacionadas con la
actividad formativa. Todos
poseen al menos un titulo
universitario.

Mas de 20 afios

Contratacién indefinida

Doctor en Ciencias de la
Informacién. Colaboracion en la
docencia de las asignaturas de
escritura, fundamentos de
narracion e introduccion al cuento.

Entre 10-15 afios

Contratacién indefinida

Licenciado en Comunicacion
Audiovisual. Colaboracion en la
docencia de la asignatura direccién
de fotografia.

Entre 10-15 afos

Contratacién indefinida

Licenciado en Comunicacién
IAudiovisual. Colaboracion en la
docencia de asignaturas de film and
tv marketing, posproduccién y
efectos digitales, animacion 3D,
direccion-realizacion, documental,
produccién de ficcion de series y
cine, programas de
lentretenimiento y trabajo fin de
srado.

Entre 10-15 afios

Contratacién indefinida

Licenciada en Comunicacion
IAudiovisual. Coordinadora de Radio
UN. Colaboracién en la docencia de
la asignatura multimedia
communication.

Mas de 20 afios

Contratacion indefinida

Diplomado en Direccién
Cinematografica y Realizacidn.
Realizador, Ayudante de realizacidn
y direccion y actor. Colaboracién en
la docencia de asignaturas de
produccién y direccién de ficcion de|
cine y series, direccion-realizacién,
gestion contenidos y programacion,
programas de entretenimiento,
direccion de actores y trabajo fin de
grado..

Entre 5-10 aios

Contratacién temporal

Graduado en Comunicacion
IAudiovisual. Colaboracién en la
docencia de asignaturas de disefio
de sonido, produccién y direccion
de ficcion de cine y series,
documental, posproduccion
dudiovisual, programas de
entretenimiento y trabajo fin de

srado.
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Entre 5-10 afos

Contratacién temporal

Graduada en Filologia Hispanica y
Periodismo. Coordinacién de Radio
UN. Colaboracion en la docencia de
la asignatura comunicacién
radiofonica.

6 Colaboradores docentes
Profesionales de la
Universidad de Navarra
adscritos al grupo
profesional de PAS.
Imparten docencia en
asignaturas que tienen
que ver con su
desempefio profesional.

2 entre 0y 5 afios
2 entre 15y 20 afios
2 mds de 20 afios

Profesionales de la
Universidad de Navarra
con vinculacion
permanente.

Desempeiio profesional,
principalmente, en areas de
Comunicacién, Promocion,
Documentacion y Desarrollo de
proyectos digitales.

Colaboran en la docencia de
asignaturas de comunicacion de
servicios, global communication,
lcomunicacion oral y escrita,
comunicacion de crisis, etc..

Directivos que trabajan en las dreas
de promocidn y salidas
profesionales de la Facultad y
colaboran en la materia/mddulo
por su experiencia.

14 |Personal de
administracion y servicios
(Directivos, Titulados y
IAdministrativos)

5 mas de 20 afios
3 entre15y 20
afios
lentre10y 15
afios
5entre 0y 5 afos

11 tienen contratacion
indefinida, 1
contratacion temporal y
2 estan de practicas.

Se dedican a la promocion,
comunicacion internacional,
salidas profesionales y
coordinacion de estudios, y
prestan servicios a la Facultad en
toda la labor de gestiény
servicios.

Mecanismos para asegurar la igualdad entre hombres y mujeres y la no discriminacion de

personas con discapacidad

El profesorado y el personal administrativo asignado se adecua a los principios establecidos por la
Ley 3/2007, de 22 de marzo, para la igualdad efectiva de hombres y mujeres, asi como por el Real
Decreto Legislativo 1/2013, de 29 de noviembre, por el que se aprueba el Texto Refundido de la

Ley General de derechos de las personas con discapacidad y de su inclusién social.

En cumplimiento de lo dispuesto en la Ley Organica 3/2007, para la Igualdad efectiva de mujeres y hombres, la
Universidad de Navarra en general y la Facultad en particular, ha asumido como
propios todos los mecanismos que la citada normativa prescribe. Ademas, la Universidad realiza
una politica activa de apoyo para la conciliacién del trabajo con la vida familiar mediante ayudas
econdmicas por cada hijo/a y flexibilidad de horarios y dedicaciones.
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6. Recursos materiales e infraestructuras, practicas y servicios
Instalaciones del centro

La Facultad de Comunicacion, de la que depende el Grado de Periodismo, junto con los de Comunicacion

Audiovisual y Publicidad—y—Relaciones—Publicas Marketing, cuenta con todos los medios materiales

necesarios para realizar una docencia de calidad y una actividad investigadora competitiva a escala
internacional.

La actividad de la Facultad de Comunicacidn se desarrolla principalmente en el eEdificio Facultad de
Comunicacion de-Ciencias-Seciates, situado en el campus de la Universidad de Navarra. Este edificio se

mauguro eI 1 de febrero de 1996 y Itlene 9. 387 metros cuadrados y—en—eJ—se—rmpa#ta%ed-as—las—elases

a
,

eLe—F#eseﬂa—y—l:etFas—y—Eeenemreas— EI ed|f|C|o
la mafiana a 9 de la noche ininterrumpidamente todos los dias de lunes a viernes. Los sabados cierra a
las 2:00 pm.

Los departamentos de la Facultad de Comunicacidon, donde se localizan la mayor parte de los despachos
de los profesores, estan situados en el cercano Edificio de-Biblietecas-Biblioteca Central. En el apartado
que estudia la dotacién y funcionamiento de la Biblioteca, se describen con mayor detenimiento los
recursos de ésta. La Facultad ocupa concretamente la primera planta y parte de la segunda y de la
tercera de las alas destinadas a departamentos. Ademas, en la zona de salas de lectura para docentes e
investigadores, los profesores y ayudantes de la Facultad de Comunicacidn ocupan 105 mesas situadas
en la zona de la Biblioteca destinada a los libros de comunicacidn.

El eEdificio de-Biblieteeas Biblioteca Central se inaugurd en 1999 y tiene el mismo horario que el edificio
de-Ciencias-Seciales Facultad de Comunicacién durante la semana, permaneciendo ademas abierto los
sabados hasta las 21,00 y los domingos por la mafiana.

La equipacién del Edificio de—Ciencias—Seciales Facultad de Comunicacién comprende aulas, salas y
espacios disefiados en prevision de una docencia que combina la teoria con las practicas individuales y
en grupo. Ademas de la actividad propiamente académica, en este edificio se desarrollan también las
tareas de gobierno de la Facultad: en el segundo piso, junto a lasaulas-destinadasa los seminarios de
alumnos, se sitla el Decanato del centro y los servicios administratives de atencion a estudiantes y PDI.

Los espacios sefialados y, en su caso, los recursos que se mencionan a lo largo de este apartado de la
memoria observan los criterios de accesibilidad universal y disefio para todas las personas, segun lo
dispuesto en latey-51/2003 de 2 dediciembre- el Real Decreto Legislativo 1/2013, de 29 de noviembre,
por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley General de derechos de las personas con
discapacidad y de su inclusion social.

Los espacios disponibles para la docencia en la titulacion de Periodismo son:
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- 14 aulas para la imparticion de docencia y con la siguiente capacidad: Aulas 1-5 (169), Aula 6 (324),
Aula 7 (21), Aula 8 (30), Aula 9-12 (63), Aula 13 (96) y Aula 14 (39). Todas disponen de medios
audiovisuales que permiten reproducir videos, conexion a Internet, impartir clases a remoto, proyector,
pantalla y ordenador de sobremesa, y micréfono inaldmbrico. Ademas, 8 de ellas disponen de una
Wacom que aumenta sus posibilidades digitales y graficas en la docencia.

- 1 aula de posgrado para 32 alumnos, con medios audiovisuales para reproducir videos, conexién a
Internet, proyector, pantalla y ordenador de sobremesa, y micréfono inaldmbrico.

- 2 salas de ordenadores estacionarios de 40 y 20 puestos de trabajo, respectivamente.

- 2 salas para clases practicas, dispuestas con red wifi y tomas de red, de 60 y 34 puestos de trabajo,
respectivamente.

- 14 seminarios para el desarrollo de trabajo de equipo. 9 de ellos disponen de una mesa grande con
pantalla para conexion de RGB y HDMII.

- 1 platé de televisién y 1 platé croma.

- 5 estudios de radio y una redaccion de radio para editar.

- Sala de reuniones a disposicion de profesores y alumnos con capacidad para 22 personas, con
equipamiento audiovisual propio.

-1 Videowall.

- Conexion a red wifi de alta densidad en toda la Facultad.

- Servicio de cafeteria.

- Local (meeting point) con maquinas expendedoras de café, bebidas y alimentos para los alumnos, asi
como con microondas.

En las salas de ordenadores, los alumnos tienen acceso a un amplio y actualizado abanico de software
genérico y especializado:

Microsoft Office 2019 Adobe Prelude CS6

Adobe Digitals Edition 4.5 Adobe Premiere Pro
Autocad Adobe After Effects 2021
Autodesk 3D studio Max Adobe Animate 2021
Autodesk Maya 2022 Adobe Audition 2021
Autodesk ReCap 2021 Adobe Bridge 2021
Brackets Adobe Character Animator 2021
Davinci Resolve Adobe Creative Cloud
Gimp2 Adobe Digital Editions 4.5
InkScape Adobe Dreamweaver 2021
PSPP Adobe lllustrator 2021
Scribus Adobe InCopy 2021
Adobe After Effects CS6 Adobe InDesign 2021
Adobe Audition CS6 Adobe Lightroom Classic
Adobe Bridge CS6 Adobe Lightroom

Adobe Dreamweaver CS6 Adobe Media Encoder 2021
Adobe Encore CS6 Adobe Photoshop 2021
Adobe Extension Manager CS6 Adobe Prelude 2021
Adobe Fireworks CS6 Adobe Premiere Pro 2021
Adobe Flash CS6 Adobe Premiere Rush 1.
Adobe lllustrator CS6 FreeHand MX

Adobe InDesign CS6 Mendeley Desktop
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Adobe Media Encoder CS6 Stencyl
Adobe Photoshop CS6 Tom Micro

Bes Una secretarias administrativas dedican su jornada a la atencidn de las cuestiones propias de los
departamentos y tienen su lugar de trabajo en el edificio de la Biblioteca, entre los despachos de los
profesores. Las otras #res cuatro secretarias trabajan en el eEdificio Facultad de Comunicacién de
Cieneias-Seciales, junto a las oficinas de Decanato, y asumen las cuestiones propias de la Facultad y de
la gestion académica de los alumnos.

Las instalaciones de la Secretaria estdn dotadas con puestos de trabajo equipados con ordenador
personal, conexiones a red, teléfono, impresoras, fax, fotocopiadora y el resto de material propio de un
servicio de estas caracteristicas. Ademads, se dispone de un almacén propio para acoger todo el material
administrativo de envios, gestiones académicas, etc.

Servicios generales

Ademas de los recursos y servicios administrativos propios, la Facultad de Comunicacién se beneficia
de los siguientes servicios centralizados de la Universidad:

- Servicio de Bibliotecas (https://www.unav.edu/web/biblioteca/), que consta de 3 2 Secciones:
Humanidades; y Ciencias Geograficas y Sociales y—Ciencias—Experimentales. La Biblioteca de
Humanidades y Ciencias Geograficas y Sociales estd situada junto al edificio de CienciasSeciales,dende
se-desarrolata-actividad-de-la Facultad de Comunicacion. La Biblioteca de la Universidad de Navarra fue
una de las primeras bibliotecas espafiolas en automatizarse y actualmente utiliza el sistema INNOPAC
MILLENNIUM.

Los estudiantes tienen a su disposicion:

- Una coleccién que cuenta con un fondo bibliografico de 1.379.788 volumenes, de los cuales mas de
11.000 titulos estan disponibles en acceso directo para los alumnos, con la bibliografia recomendada en

los programas de las asignaturas impartidas en los programas de grado y una seccion dedicada a El :
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literatura de entretenimiento.

- Mostrador central donde recibir informacidn acerca de los fondos bibliogréficos, el manejo del
catdlogo o cualquier cuestidn relativa a la biblioteca, recoger los libros solicitados de la Sala de
Investigacion y Depdsito y efectuar el préstamo. Cuenta con dos maquinas de autopréstamo y un
ordenador de consulta directa al catdlogo de la biblioteca.

- 6 salas de trabajo en grupo, dos de ellas con sistema de videoconferencia (red inaldmbrica Wifi,
conexion a la red eléctrica, ordenador y webcam).

- Sala de Consulta de Prensa Historica con 11 puestos, 3 ordenadores, 1 equipo de visualizacion y
digitalizacion de microformas, 1 escaner manual y varios reproductores (VHS, vinilo, casetes, CDs y
DVDs). En la sala se puede consultar prensa (diarios locales, nacionales y extranjeros) en diferentes
formatos: impresa, digital, en microformay online.

- Dos zonas de reprografia con un total de 5 ordenadores, 4 mdquinas de reprografia y 1 escéner.

- Aula de ordenadores con 24 equipos de uso libre, siempre y cuando no esté ocupada para actividades
de formacion.

- Zona de trabajo colaborativo que cuenta con 59 puestos distribuidos en 20 puestos en mesas
redondas, 33 puestos en mesas plegables y 6 puestos box.

- Sala Multiple con 153 puestos (28 asientos sofds y butacas, 120 mesas rectangulares con luces, 5
butacas hall novedades) ademas de 12 ordenadores (1 de ellos adaptado a personas con discapacidad)
y 2 ordenadores con acceso directo al catdlogo. Esta sala alberga la coleccién de audiovisuales de la
Biblioteca (documentales, conciertos, dperas, etc.)

- Dos salas de estudio: Sala de Estudio en planta -1, con 192 puestos y Sala de estudio en el edificio
Sanchez Bella, con 190 puestos y una zona de trabajo en grupo (vestibulo) con 35 plazas.

La Facultad de Comunicacidon cuenta con un bibliotecario especializado, que colabora con los
profesores y departamentos para mejorar los servicios en torno a las distintos grados.

En el edificio de la Biblioteca Central los alumnos también tienen a su disposicidn: cafeteria, servicio de
reprografia y papeleria.
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—ServiciosInformaticos IT Services (www-unav-es/S! https://www.unav.edu/web/it): son responsables
de administrar los servicios de red, los sistemas de informacién, de mantener al dia todos los equipos
(hardware y software), desarrollan las aplicaciones propias del entorno universitario y gestionan las
telecomunicaciones. Ben j 2 inald i iEi jé

hone-d N ed—in Mh A Dro N Mhidn

IT Services dispone de un catalogo de mas de 300 aplicaciones o herramientas, agrupadas en los 150
servicios que ofrece a la comunidad universitaria. Estos servicios se agrupan segun su finalidad
(docencia, investigacidon, comunicaciones etc.) y dan soporte a muy diferentes aspectos como son la
gestién, equipamiento del puesto de trabajo, computaciéon de alto rendimiento, pasando por la
conectividad wifi o la matricula online. La Universidad de Navarra forma parte de la iniciativa eduroam
(education roaming) que tiene por objeto dar un servicio de movilidad Wi-Fi para la comunidad
académica e investigadora.

Servicio de Calidad e [Innovacion Educativa (www-unaves/—innovacioneducatival
https://www.unav.edu/web/calidad-e-innovacion): su finalidad es apoyar a profesores, alumnos y a
todos los centros de la universidad, favoreciendo una cultura de calidad y buscando en todo momen
la mejora continua de la docencia universitaria. En esta linea son funciones de este servicio:
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- La mejora de la calidad docente y educativa

- Proporcionar los medios tecnoldgicos que faciliten el trabajo de docentes, alumnos y centros.

- Elaborar, orientar, coordinar y supervisar los procesos de evaluacion, certificacion y mejora de la
Calidad para las distintas titulaciones de la Universidad.

- Orientar e informar a la comunidad universitaria de las actividades que se llevan a cabo en la
Universidad acerca de los programas que desarrolla la Aneca, con el fin de potenciar la mejora continua
de los programas y servicios de la Universidad.

El Servicio de Calidad e Innovacién colabora con todos los centros de la universidad ofreciendo
formacion, promoviendo proyectos de innovacién docente y poniendo a disposicion de profesores y
alumnos una seleccion de recursos que sirvan de apoyo tanto para la labor docente del profesorado
como para el proceso de aprendizaje de los alumnos.

Los titulos de la Facultad de Comunicacién incorporan en su docencia el Sistema Aula Virtual-ADI
(plataforma de herramientas informaticas a disposicién de alumnos y profesores como apoyo a la
docencia presencial y online). En esta herramienta se escribe la guia docente de la asignatura; facilita la
comunicacién entre profesores y alumnos (a través de anuncios, mensajes de correo electrénico, etc.),
permite ofrecer contenidos, facilita la realizacidon de actividades (tareas, trabajos en colaboracion,
examenes, blogs, etc.) y ayuda en el control de todos estos procesos.

Instituto de Idiomas (www-unav-esfidiomas): https://www.unav.edu/web/instituto-de-idiomas:
ofrece a estudiantes y profesionales una amplia variedad de cursos y programas para la ensefianza y
perfeccionamiento del inglés, francés, alemdn, italiano, ruso, chino mandarin y euskera. El alumno tiene
a su disposicion los recursos necesarios para profundizar en el estudio de los idiomas como ordenadores
multimedia, DVD, televisién, material de audio y video, libros, publicaciones y otros materiales de
estudio. El Instituto ofrece cursos especiales que se adaptan a las necesidades especificas de cada
titulacién. Asimismo, ofrece cursos de técnicas de comunicacidn para congresos, de conversacion y de
redaccién con fines académicos y cientificos. Imparte también cursos semi-intensivos de preparacion
para los examenes internacionales TOEFL, IELTS y Cambridge. El Instituto de Idiomas es centro
autorizado y sede local de los examenes internacionales de la University of Cambridge.

Capellania Universitaria (www-uhav-es/capellaniauniversitaria)

https://www.unav.edu/web/capellania: ofrece atencidén espiritual y formacion cristiana a todos los

universitarios que lo deseen. La Facultad cuenta con un Capellan, que, ademas de su actividad docente,
promueve actividades y atiende las consultas de todos los que soliciten consejo y orientacién para su
vida personal. En el edificio de Ciencias Sociales existe también un Oratorio.
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Servicio de admisién

Ofrece informacion sobre los estudios que se imparten en la Universidad de Navarra, procesos de
admisién y orientacidon necesaria para los nuevos estudiantes (gabinete de orientacién sobre eleccién
de estudios, becas y ayudas, alojamiento, etc.), asesoramiento personalizado sobre becas y ayudas al
estudio, asi como de otras vias de financiacion de los estudios universitarios. A través de este servicio,
la Universidad de Navarra pretende que ninguna persona con aptitudes para el estudio deje de cursar
una carrera por motivos econdmicos. Los estudiantes de la Universidad de Navarra pueden beneficiarse
de las convocatorias de becas publicas asi como de las propias de la Universidad.

Relaciones Internacionales: colabora con el resto de la comunidad universitaria en la ereciente
dimensién internacional de la Universidad de Navarra, a través de: acogida; y atencién de alumnos,
organizacion de servicios especificos dedicados a estudiantes internacionales, gestion de Programas de
Intercambio {Erasmus/SéeratesLeonardeetel); gestion y mantenimiento de los convenios y acuerdos
con otras instituciones académicas o de investigacion de cardcter internacional y atencién de la red de
delegados internacionales de la Universidad de Navarra presentes—en—31—paises. En la Facultad de
Comunicacion trabaja una persona contratada especificamente para gestionar aspectos de las
relaciones internacionales de la institucion (acuerdos con otras universidades, intercambios de

alumnos, practicas-enmediosinternacionales; etc.).

Servicio de Oficinas Generales {(hitp/iwww-bnav-esfeoge/}: https://www.unav.edu/web/oficinas-
generales

En las Oficinas Generales se realizan la matricula en las diversas titulaciones que se imparten y en los
programas Master y Doctorado. También se encargan de la expedicidén de titulos y certificaciones
académicas, tramitacién de las instancias dirigidas al Rectorado de la Universidad y de todo lo
relacionado con la Gestiéon Académica para el Alumno.

Vida universitaria: aglutina toda la oferta cultural, social, deportiva, solidaria, etc. de la universidad y
promueve y alienta iniciativas de formacién que permiten el contacto entre los alumnos y la ampliacién
de conocimientos en otras dreas a la propia de especializacién. A lo largo del curso se organizan
numerosas actividades que enriquecen la formacién y la personalidad de los universitarios como
conferencias, debates, conciertos, obras de teatro, talleres y concursos. También se edita
semanalmente la publicacién “Vida Universitaria”, donde la comunidad universitaria puede encontrar
la agenda de todos los eventos culturales, deportivos y de ayuda social que tendran lugar durante esos
dias.

Servicio de Deportes {www-unav-es/deportes): ofrece a los estudiantes un amplio programa de
actividades en sus instalaciones deportivas o mediante convenios con otras entidades. Ademas de la

practica de diferentes disciplinas deportivas, organiza escuelas y clubes {de-mentafia,—vuelo—ete); vy
competiciones internas para alumnos, eeme—elTrofec—Rector—o—elTorneo—deBienvenida: L
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estudiantes pueden también competir en diferentes ligas, tanto navarras como nacionales, a través de

sus equipos federados, ademads de recibir clases con las escuelas deportivas. Yna-sébade-demaye-se
; Diadelb '

Dispone de instalaciones dentro del campus que permiten practicar deportes tanto al aire libre (campo

de hierba artificial, campo de rugby/beisbol, pistas polideportivas, pistas de padel) como en

instalaciones cubiertas (pabellon polldeportlvo pista polldeportlva pistas de tenis, glmna5|o fronton

plstas de padel).

Tantaka

Banco de tiempo solidario de la Universidad de Navarra. Formado por alumnos, graduados y profesores
de la universidad que dedican parte de su tiempo libre a los demas, colaborando en organizaciones que
se dedican a cubrir las necesidades sociales que se presentan.

eeme es un instrumento de relacién entre el mundo empresarlal y eI universitario, estd al servicio del
empleo universitario, de Ia mejora de Ia innovacion y de la competitividad de Ia empresa Gestiona
practicas y emples - i : - (nacionales
e internacionales) y becas para los estud|antes ofertas de empleo para graduados y promueve y
organiza encuentros universitarios con empresas e instituciones. Dispone de una plataforma dirigida a
estudiantes y graduados que incluye servicios relacionados con el desarrollo profesional y las
oportunidades de acceso al mundo laboral: mentoring profesional, publicacién de ofertas de practicas
y empleo, calendario de eventos con empresas en el campus, etc.

Alumni Navarrenses (www-unav-esfalumni  https://www.unav.edu/web/alumni) es el cauce para
mantener viva la relacién de los antiguos alumnos con la Universidad y con los compafieros de carrera.
Organiza diferentes actividades a través de sus Agrupaciones Territoriales, ofrece a sus miembros
diversas publicaciones y servicios (como formacidon continua, oportunidades profesionales o
informacidn de cuanto sucede en la Universidad) y establece acuerdos con instituciones y empresas en
beneficio de sus miembros. Es promotora de la Acreditacién Jacobea Universitaria, que relne a
Universidades de todos los continentes interesadas en promover el Camino de Santiago entre sus

estudiantes y antiguos alumnos {www-campus-stellae-org):
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La Agrupacion ha impulsado el Programa "Becas Alumni Navarrenses", orientado a alumnos
académicamente excelentes que deseen realizar sus estudios en la Universidad de Navarra.

Para la gestion y mantenimiento de las instalaciones y equipos, la Junta Directiva de la Facultad trabaja
en colaboracion con el Rectorado y los servicios generales de la Universidad que se ocupan
especificamente de esta funcidn. El Seeretarie Gerente de la Facultad se ocupa, entre otros temas, del
estudio y propuesta de nuevas instalaciones y reformas, el seguimiento del mantenimiento de edificios
e instalaciones ya existentes, asi como de la dotacion de equipos y servicios de interés general del drea
(aulas, cafeterias, biblioteca, servicio de reprografia, etc.).

Los servicios implicados en la gestion y mantenimiento de los locales, equipos e instalaciones son:

Mantenimiento: se ocupa de garantlzar la buena conservacion y adecuado funC|onam|ento de los
edificios e instalaciones, a i
k%%%%e%%%&e@%ge&mr%%ﬂa—h%contando con operarios
cualificados en distintas especialidades (electricidad, electrénica, calefaccidn, fontaneria, carpintera,
albanileria, pintura, etc.)

Servicio de organizacidn de eventos: se encarga de prestar apoyo a los eventos que se organizan en la
Universidad, congresos, homenajes, jornadas, recepciones, etc... coordinando a los distintos servicios
que intervienen en la organizacidon de los mismos. El Gabinete de Protocolo organiza los Actos
Institucionales y asesora a los distintos centros y servicios en lo relativo al Ceremonial y Protocolo.

Obras e Instalaciones: se ocupa de la realizacién de las obras y reformas que se llevan a cabo en los
edificios de la Universidad asi como del seguimiento y mejora a introducir en las infraestructuras del
campus, prepara los planes de necesidades, lleva a cabo el control de proyectos y presupuestos, la
gestion de licencias con las administraciones publicas y contratacion y seguimiento y control de obras

Orden y Seguridad: garantiza las condiciones de uso de los edificios e instalaciones, a través de las
tareas que llevan a cabo bedeles y vigilantes, realiza estudios y propuestas sobre la adopcidon de
medidas generales de seguridad, colabora con el Servicio de Mantenimiento para la conservacidon de las
instalaciones, etc. En la Facultad de Comunicacién, hay tres personas fijas que se encargan de esas
labores.

Prevencion de Riesgos Laborales: vela por la seguridad y salud de todas las personas que trabajan y
estudian en sus instalaciones.

Limpieza: responsable de mantener en O&ptimo estado de limpieza los distintos edificios,
acomoddandose a las caracteristicas de cada edificio, asi como a la gran variedad de dependencias
existentes (despachos, oficinas, aulas, laboratorios, etc.).

Por ultimo, como cierre del apartado de recursos y servicios, cabe sefialar que en el edificio de Facultad
de Comunicacion existe una Cafeteria con servicios de restauracion. abierta-durante-con-horario-de-8:00

CSV: 758890479981335432111491 - Verificable en https://sede.educacion.gob.es/cid y Carpeta Ciudadana https://sede.administracion.gob.es




https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=758890479981335432111491



				2024-07-05T10:05:02+0200

		España










7.1. Cronograma de implantacion del titulo

Se realizard una implantacidn simultanea del plan de estudios completo. Se adjunta a continuacién

el plan de estudios curso a curso.

19 curso

1¢ Cuatrimestre 30 22 Cuatrimestre 30
Asighatura ECTS |Asignatura ECTS
Antropologia 3 Antropologia 3

Historia del cine
Literatura 6 Teoria de la comunicacion 6
Comunicacion multimedia 6 Comunicacion global 3
29 curso
1¢" Cuatrimestre 30 |22 Cuatrimestre 30
Asignatura ECTS|Asignatura ECTS
Etica 3 |Etica 3
Psicologia 6 [Sociologia 6

_Estética de la Comunicacién Audiovisuall6

Estructura y mercados de la Com. 6  |Cultura visual 6
Fundamentos de Narracién 6 Fundamentos de Guion 6
Teoria de la Comunicacidon Audiovisual |3 Fundamentos de Produccién 3
392 curso

1¢" Cuatrimestre 30 |22 Cuatrimestre 30
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ECTS |Asignatura

Gestion Contenidos

Documental

Humanistica

Epistemologia de la Comunicacién

Optativas 6

49 curso
1¢" Cuatrimestre 30 22 Cuatrimestre 30
Asignatura ECTS |Asignatura ECTS

Guion de Ficcidn Il (Cine) 6 Empresa Audiovisual 6
Derecho de la comunicacién 6

Direccién de Ficcion (Cine)

|Deontologia 3

Optativas 9 Optativas 9

La implantacidn de la modificacién solicitada se realizara de manera simultanea en todo el plan de

estudios:

Afio académico | Cursos implantados

2024-25 1¢, 29,32y 42
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PAPEL EXCLUSIVG PARA DOCUMENTOS NOTARIALES

(@) Vs
i PRIOS g *
Ny £ 2

K 4076969

ENRIQUE PONS CANET
NOTARIO
Carlos 141, 13-15, 3¢, Tel 948212500
21002 PAMPLOMA Fax. 248212434

NOMERO MIL OCHOCIENTOS CUARENTA., -~-----v-momommemon

ELEVACION A ESCRITURA PUBLICA DE ACUERDO DE LA

L

COMISION PERMANENTE DE LA UNIVERSIDAD DE NAVARRA,

Y
B,

o

(OTORGAMIENTO DE PODERES A FAVOR DE DONA MARIA JOSE

SANCHEZ DE MIGUEL, DON UNAI ZALBA IRIGOYEN, DON

FERNANDO DOMINGO OSLE, DON JESUS LUIS AGUERRI TAPIZ Y
DON EMILIQ VILLARDEFRANCOS REGUEIRA},----------------
En Pamplona a dieciocho de noviembre de dos mil
QUINCE . ~ == mmm o m o e e e m e
Ante mi, Enrique Pons Canet Notario del Ilustre
Colegio Notarial de Navarra, con residencia en su

capital.---=-=---momnu- e

" DON EMILIO ANDRES VILLARDEFRANCOS REGUEIRA, mayor
de edad, casado, abogado, con domicilio a estos
efectog en Pamplona, (C.P. 31.080), Edificio Central
de la Universidad de Navarra s/n, con DNI/NIF

47,350, 700A, === -m-mmm e m oo e ——

En nombre y representacidn como apoderado, de la

- Pag. ] -
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entidad “UNIVERSIDAD DE NAVARRA” . ------=---------oo-
Con CIF R-3168001-J, ---mmmmem——mmo—me oo oo o o
Dicha institucidén, fue erigida por la Santa Sede,
mediante Decreto *Erudiendae” de la Sagrada
Congregacién de Seminarios y Universidades, de fecha
6 de agosto de 1960 y se rige por los Estatutos
aprobados por Decreto de la mencionada Sagrada
Congregacidén, de fecha 13 de diciembre de 1387,
elevados a publico en escritura otorgada en Madrid,
ante el Notario don Victor-Manuel Garride de Palma,
de fecha 2 de abril de 1998, con niimero 782 de
ProtoColo. -=----s s oo m s oo o s oo s S o s S
Consta inscrita en el Registro de Universidades,
Centros vy Titulos, (RUCT) , del Ministerio de
Educacidn, con el cddigo nimero 031, ------ww-----—---
Actiia en wvirtud de poder, conferido a su favor,
en escritura autorizada por el Notario de Pamplona,
don Felipe Pou Ampuero, de fecha 25 de septiembre de
2012, con nGmero 1090 de protocolo. -------===---=--~-
Se encuentra especialmente facultado para este
acto por acuerdo de la Junta de Gobierno de la
UNIVERSIDAD DE NAVARRA, adoptadce en sesidén celebrada
el dia 11 de NOVIEMBRE de 2015, segln acredita

con certificacién expedida el dia 12 de

- Pag. 2 -
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PAPEL EXCLUSIO PARA DOCUMENTOS NOTARIALES

K 4076970

NOVIEMBRE de 2015, por el Secretario General de la
Universidad de Navarra, Don GonzZalo Robles CGonzédlez,
con el visto buenc del Rector Don Alfonso Sa&nchez-
Tabernero Sanchez, cuyas firmas conozco y considero
legitimas v dejo incorporada como documento unido a
agta matrizg. ~~--rmcm o e e e

Asegura el compareciente la vigencia de su
apoderamiento y facultades y neo haber wvariado la
capacidad de su representada vy gque los datos
identificativos de sgu representada, tomados de la
documentacidén aportada no han variado.---------------

A la wvista de originales aportados de la
documentacidn mencionada, acreditativa de au
nombramiento vy facultades, juzgo suficientes las que
ogtenta el compareciente para la formalizacidn de
todos los actog y operaciones objeto de esta
egcritura asi como para la consignacidn de los

cedentes y manifestaciones contenidas en 1la
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Tdentidad resefiado; constan de sus manifestaciones
los datos personales y, tal como interviene, le juzgo
capaz para otorgar esta escritura de ELEVACION A
ESCRITURA PUBLICA DE ACUERDO DE LA COMISION
PERMANENTE DE LA UNIVERSIDAD DE NAVARRA relativo a

OTORGAMIENTO DE PODERES, v, a tal efecto: -~--------

I.- Que la Junta de Gobierno de la UNIVERSIDAD DE
NAVARRA, en sesidn celebrada el dia 11 de NOVIEMBRE
de 2015, adoptd los acuerdos que figuran en la
certificacién incorporada a la dque se remite,
relativos a otorgamiento de podereg. --------=-----

Ir.- Y expuesto cuanto antecede, el

DON EMILIO ANDRES VILLARDEFRANCOS REGUEIRA, tal
como interviene, eleva a escritura pliblica los
acuerdos que figuran en la certificacidén incorporada
a la gue se remite, déndose agui por reproducidos
evitando su repeticidn, relativos al otorgamiento de
poderes y en la que figuran, los datos personales de
los apoderados vy las facultades conferidas, ---=----

En cuyos términos deja consentida y aceptada esta

pgcritura., --~r------mem oo s oo m e —e oo emmmo o —m oo

- Pag. 4~
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PAPEL EXCLUSIVO PARA DOCUMENTOS NOTARIALES

o Ean K 4075971

Hago las reservas y advertencéas legales. ~=~wmww~
Asimismo advierto gue los datos de otorgantes e
intervinientes en documentos notariales se incorporan
a ficheros automatizados, dgue pueden sexr cedidos a
las Administraciones PGblicas con arreglo a la Ley vy
de lJa existencia de los derechos de acceso,

rectificacidn, cancelacidén y oposicidn. Todo ello en

la forma prevista en la normativa sobre proteccidn de

L.eo esgste documento al compareciente, previa
advertencia y renuncia al derecho que tiene para
hacerlo por si, del gque le entero, y hallandcla
conforme, se ratifica y firma conmigo.-----------~---~

Hago constar que  presta su consentimiento

libremente vy que el otorgamiento se adecua a la

legatidad y a la voluntad debidamente informada de

torgantes o en su casco intervinientes.------------- -
=AUTORIZACION=

De lo consignado en el presente instrumento

piblico redactado sobre tres folios de papel timbrado
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exclusivo para documentos notariales, el presente y
los dos anterioreg correlativeos, yo el Notario, DOY
FE.

Siguen las firmas de los comparecientes, la
firma, signo vy riobrica del notario autorizante y el

sello oficial de la notaria. ——---rr oo o s e e

Arancel sin cuantia

Nota: veintitrés de noviembre de dos mil quince,
y para UNIVERSIDAD DE NAVARRA, expido copia, sobre
cinco folios de papel timbrado exclusivo para
documentos notariales, el K4076302 vy los cuatro
anteriores correlativos. Doy Fe. El notario

autorizante. Rubricado -------------ore--o-ommmm oo

*STGUE DOCUMENTACION UNIDA*

- Pdg. 6 -
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PAPEL EXCLUSIVO PARA DOCUMENTOS NOTARIALES

K 4076972

e Universidad
el de Navarra

GONZALQ ROBLES GONZALEZ, Secretaric Genera! de la

Universidad de Navarrz,

%

o

i)

G

=
4

CERTIFICA: Que ia Comisién Permanente de la Junta de

%f

Gobierno de esta Universidad en su Sesidn del 11 de noviembre de

2015 adoptd por unanimidad, entre otros, los siguientes acuerdos:

1° Apoderar a las siguientes personas para que ejerciten
solidariamente las siguientes facultades:

o Diia. Maria José Sdncher de Miguel mavor de edad, casada,

Doctora en Ciencias Bioldgicas, titular del D.N.L/N.LF. mimero
06.576.768X; '

* D. Unai Zalba Irigoven, mayor de edad, casado, Licenciado en
Derechg, titular del D.N.L/N.LF. niimero 3%.444.178-Q;

» D. Fernando Domingo Cs]e, mayor de edad, abogado, soltero,
con D.N.IL/N.LE, nitmero 16.563.876-N;

¢ D, JesGs Luis Aguerri Tapiz, mayor de edad, soltero, abogado,
con D.N.L/N.LF. nimero 72.679.160-B;

¢ D. Emilio Villardefrancos Regueira, mavyor de edad, casado,
abogado, D.NIL/N.LF. nimero 47.350.701-A '

Todos ellos de nacionalidad espafiola y domicilio a estos efectos en
Pamplona, en el Edificio Central de la Universidad de Navarra, sito.

en ef Campus Universitario s/n (31080), Navarra.

FACULTADES:

a) Solicitar y obtener, en nombre y representacion de la
"UNIVERSIDAD DE NAVARRAY, el certificado de firma

electrénica y utilizarla en nombre y representacién de la misma,
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en todas las relaciones telemdticas y/o telefénicas que la
TUNIVERSIDAD DE  NAVARRA"  mantenga con  las
Administraciones Piblicas que admitan su uso en este tipo de
relaciones. .

b) Comparecer ante prestadores de servicios de certificacién ¥
solicitar las tarjetzs de identidad correspondientes necesarias
para proceder a la realizacién de comunicaciones digitales,
telemdticas y/o a distancia con la Administracién Piblica.

¢) Tramitar y seguir hasta su finalizacién los expedientes
adroinistrativos de cardcter telemdtico gue se hubiesen instado
conforme z la facultad resefiada en la letra a),

d) Contestar en nombre de la poderdante cualquier notificacion o
requerimiento  digital que se reciba por parte de la

Administracion Pablica,

2° Designar indistintamente a2 B, Fernando Domingo Oslé, I)irect-.’;vr
de la Asesorfa Juridica, d;'.a D. Emilio Andrés Villardefrancos
Regueira, Letrado de la Asesoria Juridica, para gue comparezcan
ante el Notario y den cumplimiento al anterior acuerdo,
facuitindoles solidariamente para rtealizar las manifestaciones

convenientes y firmar cuantos documentos sean oportunos para tal

fin.

Y para que asf conste, firma el presente certificado en Pamplona a

12 de noviembre de 2015,

D. Gonzalo Robles Gonzidlez

SECRETARIO GENERAL

v B°
EL RECTOR

e %5

- Pdg. § ~
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PAPEL EXCLUSIVO PARA DOCUMENTOS NOTARIALES

K 40763973

ES COPIA FIEL DE SU MATRIZ, QUE, CON EL NOMERO
DE ORDEN AL PRINCIPIO INDICADO, OBRA EN MI PROTOCOLO
GENERAL CORRIENTE DE INSTRUMENTOS PUBLICOS. Y PARA
UNIVERSIDAD DE NAVARRA, LA EXPIDO EXTENDIDA EN
CINCO FOLIOS DE PAPEL TIMBRADO EXCLUSIVO PARA
DCCUMENTOS NOTARIALES, EL PRESENTE Y LOS CUATRO
ANTERIORES CORRELATIVOCS. EN PAMPLONA, UNO DE
DICIEMBRE DE DOS MIL QUINCE. DOY FE.------rr~r-mom

¥E PUBLIC,
: No'r_mmf_ .

- Pdg. 9 -

CSV: 353064898486284008805303 - Verificable en https://sede.educacion.gob.es/cid y Carpeta Ciudadana https://sede.administracion.gob.es




https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=758904798446224148101543



				2024-07-05T10:57:11+0200

		España









