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ACTA DE LA SESIÓN CELEBRADA POR LA COMISIÓN DE GARANTÍA DE CALIDAD DEL 
INSTITUTO DE EMPRESA Y HUMANISMO 
4 DE JUNIO DE 2010 
 
 

Comenzó la sesión a las 9.30 horas con la asistencia de los miembros que se citan 
al margen. 

 
Se leyó y aprobó el acta de la última reunión. 

 
 Se informa de que se han insertado en ADI los procesos definitivos y aprobados por 
Rectorado.  
 

Queda pendiente el proceso de inserción laboral (P2.9) porque se diseñó pensando 
fundamentalmente en los alumnos de grado. Se acuerda que la Comisión de Garantía de 
Calidad (CGC) del Instituto haga una propuesta a Rectorado de encuesta de inserción 
laboral aplicable a sus alumnos. 

 
Asimismo, queda pendiente que Rectorado envíe a la CGC la encuesta de 

satisfacción general con el programa formativo para los alumnos del máster. 
 
Respecto al cuestionario de satisfacción de los alumnos con las asignaturas del 

Máster, se muestran los resultados. Se han evaluado cuatro asignaturas, con un 
porcentaje de participación del 72,22 % de los alumnos. Los resultados han sido 
altamente satisfactorios. Se acuerda que el curso que viene se realicen un mayor número 
de encuestas, puesto que así lo han demando los propios alumnos. 

 
 No habiendo más asuntos que tratar, se levanta la sesión. 
 
 
Margen que se cita: 
D. Luis Herrera Mesa 
D.ª Rosa Clemente Yunta 
D. Agustín González Enciso 
D.ª Leire Uribeetxebarria 
D.ª Mª José Pallarés 
D.ª Raquel Lázaro 
 
 
 
 
 


