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Comienza la sesión a las 12.00 horas con la asistencia de los miembros que se 
citan al margen. 

 
Con ocasión de la lectura del acta de la reunión mantenida por todos lo miembros 

de la CGC el pasado 7 de junio, se informa de que ya se han enviado a todos los 
miembros de la CGC los resultados generales de las encuestas de las asignaturas del 
tercer trimestre y la de satisfacción general con el máster. Los resultados han sido 
altamente satisfactorios con un porcentaje de participación del 72% y una media de 4,2 
sobre 5 en las asignaturas y un 4,5 sobre 5 en la de satisfacción general. Asimismo se ha 
informado de los resultados a cada uno de los profesores encargados de las asignaturas 
que se evaluaron, incluyendo el número de alumnos matriculados en cada asignatura y el 
número de alumnos que realizaron el cuestionario. 
 

A continuación, se analizan todas las valoraciones vertidas por los alumnos en los 
cuestionarios de satisfacción con las asignaturas del máster y el cuestionario de 
satisfacción general con el máster. Aunque muy mayoritariamente las opiniones son 
altamente satisfactorias se acuerdan medidas para intentar mejorar detalles de algunas 
asignaturas y del máster en general. 

 
Asimismo, y de acuerdo con el cronograma previsto, Dña. María José Pallarés 

indica que los profesores se encuentran actualmente revisando las guías docentes del 
próximo curso. En cuanto las envíen, tienen de plazo hasta finales de este mes, se 
colgarán en la web del Instituto. 
 
 No habiendo más asuntos que tratar, se levanta la sesión. 
 
 
 
Margen que se cita: 
D. Agustín González Enciso 
Dña. Mª José Pallarés 
Dña. Leire Uribeetxebarria 
 
 
 
 
 
 


